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บทคัดยอ

การวจิยัครัง้น้ีมจีดุมงุหมายเพือ่พัฒนารปูแบบการสอนเพ่ือพัฒนาจติวิจยัสำหรบันิสติระดบัปรญิญาตรี
สาขาวิชาเทคโนโลยกีารศึกษา โดยการวัดจิตวิจยั เปนการวัดแนวโนมท่ีคาดวาจะเกิดจิตวิจยั มกีระบวนการวจิยั
3 ขัน้ตอนหลัก คอื ขัน้สรางรปูแบบการสอน (Construction)ประกอบดวย การสังเคราะหขอมลูจากเอกสารและ
งานวิจัยท่ีเก่ียวของเพ่ือสรางขอสรุปกำหนดเปนกรอบแนวคิดเชิงทฤษฎีในการรางรูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือ
พฒันาจิตวิจยั จากน้ันตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการสอนฯ โดยวิธกีารสนทนากลมุ (Focus Group Discussion)
ผทูรงคณุวฒุ ิจำนวน 5 คน และประเมินความสอดคลองของเคร่ืองมอืท่ีใชในการวิจยั โดยผทูรงคณุวฒุ ิจำนวน
5 คน ขัน้นำรูปแบบการสอนไปใชในสถานการณจริง (Implementation) ผวูจิยัดำเนินการตามแผนการทดลองแบบ
One-way Repeated Measured Design ลักษณะการวิจัยเปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ โดยกลุมตัวอยางท่ีนำ
รปูแบบการสอนไปใชเปนนิสติระดบัปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยีการศกึษา คณะศกึษาศาสตร มหาวทิยาลยับรูพา
ชั้นปที่ 3 จำนวน 30 คน เน้ือหาท่ีใชในการทดลองเปนเน้ือหาสาระในรายวิชาการวิจัยและพัฒนาส่ือ (Media
Research and Development) ดำเนินการทดลอง 1 ภาคเรียน คอื ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2555และข้ันประเมนิ
(Evaluation) เปนการประเมินประสิทธภิาพรูปแบบการสอนฯ และประเมินความพึงพอใจของนสิติจากแบบสอบถาม
และการสนทนากลมุ (Focus Group Discussion) การประเมินรปูแบบการสอนฯ พจิารณาจากแนวโนมพฒันาการ
ของคะแนนจิตวิจยั และการประเมินความเหมาะสมของรูปแบบโดยผทูรงคุณวุฒจิำนวน 9 คน โดยมคีะแนนเฉล่ีย
เทากับ 4.16 ผลการวิจยั พบวา

1. รูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนาจิตวิจัย สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยีการศึกษา มีชื่อ
เรยีกวา “MER” มาจากกระบวนการวิจัยท้ัง 3 ระยะ คอื ระยะท่ี 1 เปดใจรับ (Opening up mind) ระยะท่ี 2 ซมึซบั
ประสบการณ (Providing direct experience) และระยะที ่3 สานสรางจติวจิยั (Research mind nurturing)

2. คาเฉล่ียคะแนนของคะแนนท่ีเกิดข้ึนระหวางการใชรปูแบบการสอนดวยกระบวนการวิจยัเชิงปฏิบตักิาร
(Action Research) มีแนวโนมของพัฒนาการจิตวิจัยของผูเรียนสูงข้ึน โดยพิจารณาจากผลคะแนนจากรูปแบบ
การสอน ระยะที ่ 1 เปดใจรับ (Opening up mind) จำนวน 4 คร้ัง มคีวามแตกตางกนัอยางมนียัสำคัญทางสถิติ
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ทีร่ะดบั .05 และระยะท่ี 3 สานสรางจติวิจยั (Research mind nurturing) จำนวน 2 คร้ัง มคีวามแตกตางกันอยาง
มนียัสำคญัทางสถิตทิีร่ะดับ .01

3. ระดับความพึงพอใจของนิสิตท่ีเรียนจากรูปแบบการสอนฯ พบวา นิสิตมีความพึงพอใจตอรูปแบบ
การสอนทีพ่ฒันาข้ึนในระดบัมากโดยมีคะแนนเฉล่ียเทากบั 4.20
คำสำคัญ : รปูแบบการสอน, จิตวิจัย

Abstract

The purposed of the study was to develop an instructional model for developing research
mind of educational technology undergraduate students. The research process comprised of three
phases. The first phase was on constructing the instructional model; it began with content analysis of
documents in order to create instructional model prototype, then validation the validity and reliability of
model with 5 experts.

The second phase was implementing the developed instructional model with 3rd year
undergraduate in educational technology program. The implementation was done in the second
semester of the 2012, academic years.

The third phase was about evaluating the efficiency of the model and evaluation students’
satisfaction. The model’s efficiency evaluation was done through focus group discussion of 9 experts
with the average at 4.16. Student satisfaction evaluation was done through the use of questionnaires.
Results of the study, it was found that;

1. The developed model was called “MER” featuring of 3 stages of activity, stage 1; opening
up mind, stage 2; providing direct experience and stage 3; research mind nurturing.

2. There is a tendency of research mind development during teaching with the “MER” model
considered from the scores of stage 1 “opening up mind” with a statistical significant difference at .05
level, and also the scores of stage 3; “research mind nurturing” with a statistical significant difference at
.01 level.

3. Students had high satisfaction forwards the “MER” model with the average at 4.20
Keyword : Instructional model, Research mind

ความเปนมาและความสำคัญของรปูแบบ
การวิจัยเปนเคร่ืองมือสำคัญในการพัฒนา

ศาสตร พฒันาศักยภาพของคน และเปนพ้ืนฐานรองรับ
การพฒันาคณุภาพของสังคม ความร ูและผลผลติจาก
การวิจัยมีประโยชนอยางย่ิงตอการพัฒนาบุคคลและ
สังคมสูสังคมแหงการเรียนรูที่มีคุณภาพ (สำนักงาน

คณะกรรมการวิจัยแหงชาติ, แผนนำทางการวิจัย
การศึกษา 2553-2562)จากผลการวิจัยการพัฒนา
กระบวนการเรียนรใูนระดบับณัฑิตศึกษาท่ีพบวา การเรียน
การสอนระดับอดุมศกึษาโดยเฉพาะระดับบณัฑติศกึษา
ของไทย ยงัไมไดสรางองคความรเูทาท่ีควร จำเปนจะตอง

การพัฒนารูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนาจิตวิจัย สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยีการศึกษา
วิลาวัลย  โพธ์ิทอง



วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร
ปที่ 10 ฉบับท่ี 2 (พฤศจิกายน 2555 - มนีาคม 2556)

98

เนนกระบวนการเรยีนรทูีม่พีืน้ฐานของการวจิยั (Research-
Based Learning) ใหมากข้ึน (ไพฑูรย สนิลารัตน, 2543
หนา คำนำ) สอดคลองกับงานวิจยัการพัฒนากระบวน
การเรยีนรใูนระดบัปริญญาตรขีองพนัธศกัดิ ์พลสารมัย
และคณะ ซึง่พบวาปญหาการจัดการเรียนการสอนของไทย
กำลงัประสบปญหาวิกฤติ เนือ่งจากผสูอนมักใชการสอน
แบบบรรยายวธิกีารสอน ใชการถายเทความรไูมถายเท
ความคดิเปน ทำเปน มงุเนนการทองจำไมสามารถปลกูฝง
การรักที่จะเรียนรูเนนภาคทฤษฎีมากกวาการปฏิบัติ
ขาดทกัษะและเทคนคิในการผลิตและใชอปุกรณการสอน
ขาดการเรยีนการสอนทีส่อดคลองกบัความเปนจริง สวน
ดานผูเรียน พบวา บุคลิกภาพของบัณฑิตยังบกพรอง
ในดานการมมีนุษยสมัพันธทีด่ ีความอุตสาหะ ความอดทน
และความคดิริเร่ิม สรางสรรค นอกจากน้ียงัพบวาบัณฑิต
ในระดับปริญญาตรีขึ้นไปขาดทักษะและประสบการณ
ในการคนควาวิจัย (พันธศักดิ์ พลสารัมย และคณะ,
2543)

รายวิชาการวิจัยและพัฒนาส่ือ (Media
Research and Development) เปนรายวิชาของหลักสตูร
ปรญิญาตร ีสาขาเทคโนโลยีการศกึษา อยใูนหมวดวิชา
เฉพาะ ประเภทวิชาเอกบังคบัมจีำนวน 3 หนวยกติ ซึง่
ลกัษณะของรายวชิา กลาวถึงความหมาย กระบวนการ
คณุคาของการวิจยัและพัฒนาสือ่ กระบวนการทดสอบ
ประสิทธิภาพส่ือ แนวคิดการนิยามประสิทธิภาพส่ือ และ
ฝกปฏบิตักิารโครงการวิจยัและพัฒนาส่ือเพ่ือการศึกษา
ตามหลกัสูตรการศกึษาบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีการศึกษา
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2555 ซึง่จากบันทกึผลการสอบนิสติ ระดับปรญิญาตรี
ภาคพิเศษ ประจำภาคเรียนฤดูรอน ปการศึกษา 2554
และบนัทกึผลการสอนนิสติ ภาคเรียนที ่1 ปการศึกษา
2554 ในรายวิชาการวิจัยและพัฒนาสื่อ (Media
Research and Development) พบวา นิสิตสาขา
เทคโนโลยีการศึกษาท่ีผานมายังมปีญหาเก่ียวกับการวิจยั
ทั้งนี้อาจเกิดจากการที่นิสิตไมมีจิตวิจัย (Research
mind) จึงสงผลใหบัณฑิตสาขาเทคโนโลยีการศึกษา

ประสบปญหาการออนดอยดานการวิจยัฉะนัน้ การสราง
จิตวิจัยใหเกิดขึ้นในนิสิตสาขาเทคโนโลยีการศึกษา
ใหเกดิเปนความสำนึกทีก่อใหเกดิเปนลกัษณะนสิยั หรอื
ใหมคีวามนึกถึง ระลึกถึง ความสามารถในการมองเหน็
สิง่ตาง ๆ  ใหเช่ือมโยงกับการวจิยัได รวมท้ังความตระหนัก
ถึงความสำคัญของการวิจัย เห็นคุณคาของการวิจัย
ความเช่ือมัน่วากระบวนการคนหาความจริงเปนวธิกีาร
ที่ดีที่สุดของการแกปญหา จะทำใหนิสิตมีพัฒนาการ
ที่ดีขึ้นในรายวิชาการวิจัยและพัฒนาส่ือได (บันทึก
ผลการสอนนิสิตระดับปริญญาตรี ภาคพิเศษ สาขา
เทคโนโลยีการศึกษา คณะศกึษาศาสตร มหาวทิยาลยั
บรูพา ประจำภาคเรยีนฤดรูอน, 2554)

จติวิจยั (Research Mind) มคีวามสำคัญ และ
สงผลตอการพัฒนาศกัยภาพการวิจยัเน่ืองจากการพัฒนา
ศกัยภาพการวิจยั  เปนวิธกีารในการพฒันาบุคลากรให
มีความรู ความสามารถสูงสุดในการกระบวนการวิจัย
อยางเต็มขีดความสามารถของแตละบุคคล ดงัน้ัน การพัฒนา
ใหบุคคลมีศักยภาพการวิจัย จึงจำเปนตองมี จิตวิจัย
(Research Mind) เพราะการทำใหบุคคลมีศักยภาพ
จำเปนตองมีความสำนึกที่กอใหเกิดเปนลักษณะนิสัย
หรือความรสูกึทางจิตใจของบคุคลทีเ่กิดจากการศึกษาหา
ความรโูดยใชกระบวนการวิจยั หรอืความนึกถงึ ระลกึถงึ
ความสามารถในการมองเห็นสิ่งตางๆ ใหเชื่อมโยงกับ
การวิจัยได รวมท้ัง ความตระหนักถึงความสำคัญของ
การวิจยั เหน็คณุคาของการวิจยั ความเช่ือมัน่วากระบวนการ
คนหาความจริงเปนวิธีการท่ีดทีีสุ่ดของการแกปญหา

การพัฒนาจิตวิจยั (Research Mind) หากเกิดข้ึน
ในนิสติ/นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี โดยใหนสิติ/นกัศึกษา
ทำวิจัยจนเกิดการพัฒนาตนเอง ยอมสงผลถึงจำนวน
นกัวจิยัรนุใหมทีเ่พิม่ขึน้ในอนาคต อนันำไปสกูารพัฒนา
ประเทศได ผูวิจัยจึงสนใจเก่ียวกับ การพัฒนารูปแบบ
การสอนเพือ่พฒันาจิตวจิยั สำหรับนสิติระดับปรญิญาตรี
คณะศกึษาศาสตร โดยอาศัยแนวคิดเกีย่วกบัการเรียน
การสอนโดยใชวจิยัเปนฐาน (Research-Based Learning)
ทีใ่หผเูรยีนไดคดิ/คน/แสวงหา เรยีนรจูากการศกึษางาน

การพัฒนารูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนาจิตวิจัย สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยีการศึกษา
วิลาวัลย  โพธ์ิทอง
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วจิยั และการวิเคราะห สงัเคราะหงานวจิยั แนวคดิเก่ียวกับ
การวิจยัเชิงปฏิบตักิาร (Action Research) โดยการให
ลงมือปฏิบตัจิรงิจากการทำวิจยัขนาดเล็ก และใชแนวคดิ
การเสรมิพลงัอำนาจ (Empowerment) เปนกระบวนการ
ขับเคล่ือนหนุนเสริมตามรูปแบบท่ีพัฒนาขึ้น ฉะน้ัน
การสรางจติวจิยัใหเกดิขึน้ในนสิติ นกัศกึษาระดับปรญิญาตรี
จึงมีความสำคัญ และสอดคลองกับภารกิจหลักของ
การอุดมศกึษา

จากการคนควาแนวคดิ ทฤษฎีการจัดการเรยีน
การสอนดังกลาวขางตน เพือ่พฒันาผเูรยีนใหมจีติวจิยั
ผูวิจัยจึงมีความมุงมั่นในการพัฒนารูปแบบการสอน
การพัฒนาจิตวจิยั สำหรบันสิติปรญิญาตรีใหมปีระสทิธภิาพ
มากท่ีสุด โดยมีความคาดหวังวาเมื่อผูเรียนไดรับ
การเรียนรูตามรูปแบบการสอนท่ีสรางข้ึนแลว ผูเรียน
จะเกิดทักษะในการทำวิจัยเพ่ิมขึ้น มีใจรักในการวิจัย
สามารถนำทักษะท่ีมีชวยพัฒนาประเทศชาติ อันเปน
การเพ่ิมบุคคลากรทางการวิจยัของชาตใิหเพ่ิมข้ึนตอไป

วตัถุประสงคการวจิยั
วัตถุประสงคการวิจัยทั่วไปเพ่ือสรางและ

พฒันารปูแบบการสอนเพ่ือพฒันาจิตวิจยั สำหรบันสิติ
ระดับปรญิญาตรีสาขาเทคโนโลยกีารศกึษา

วตัถุประสงคการวิจัยยอย
1. เพือ่ตรวจสอบรูปแบบการสอนเพ่ือพฒันา

จิตวิจัย สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรีสาขาเทคโนโลยี
การศกึษา

2. เพ่ือประเมนิประสทิธิภาพของรปูแบบการสอน
เพื่อพัฒนาจิตวิจัย สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรีสาขา
เทคโนโลยีการศึกษา

3. เพ่ือรับรองรูปแบบการสอนเพื่อพัฒนา
จติวจิยั สำหรบันสิติระดับปรญิญาตร ีสาขาเทคโนโลยี
การศึกษา โดยผทูรงคณุวฒุิ

วิธีดำเนินการศึกษาคนควา
การพัฒนารูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนาจิตวิจยั

สำหรบันิสติระดับปรญิญาตรี สาขาเทคโนโลยีการศึกษา
ในคร้ังน้ี ผูวิจัยใชกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ
(Action Research) โดยมีขัน้ตอนการวจิยั ดงัน้ี

1. ขัน้สรางรปูแบบการสอน (Construction)
มกีารดำเนนิงานตามลำดบั ดงันี้

1.1ศกึษาคนควา แนวคิดเก่ียวกับการออกแบบ
การเรียนการสอนการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน
องคประกอบเกีย่วกับรปูแบบการสอน รปูแบบการเรยีน
การสอนโดยใชการวจิยัเปนฐานแนวคิดเกีย่วกบัการเรียนรู
โดยใชการวจิยัเปนฐาน (RBL) แนวคิดเกีย่วกบัการวิจยั
เชิงปฏบิตักิาร (Action Research) แนวคิดเกีย่วกบัการเสรมิ
พลงัอำนาจ (Empowerment) แนวคิดเก่ียวกับจิตวิจยั
(Research Mind) และกระบวนการสรางจติวจิยัทีเ่ก่ียวของ
ทั้งในและตางประเทศ

1.2 ยก (ราง) รูปแบบการสอนฯ โดย
ดำเนนิการวิเคราะห และสงัเคราะหรวมกนั เพือ่สรางขอ
สรุปกำหนดเปนกรอบแนวคดิเชงิทฤษฎใีนการรางรูปแบบ
การเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาจิตวิจยั

1.3ตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการสอนฯ
โดยวิธีการสนทนากลุม (Focus Group Discussion)
ผทูรงคุณวุฒ ิจำนวน5 คน และประเมินความสอดคลอง
ของเคร่ืองมอืท่ีใชในการวจิยั โดยผทูรงคุณวฒุ ิจำนวน
5 คน เพ่ือประเมนิความเหมาะสมและความสอดคลอง
ของรูปแบบการสอนฯ

2. ขั้ น นำ รู ป แ บ บ ก า ร ส อ น ไ ป ใ ช ใ น
สถานการณจริง (Implementation) ผูวิจัยดำเนินการ
นำรูปแบบการสอนที่ปรับปรุงแกไขหลังการวิพากษ
โดยผทูรงคุณวุฒ ิไปทดลองใชในเบ้ืองตน โดยการศึกษา
นำรอง (Pilot study) กับนิสิตที่ไมไดเปนกลุมตัวอยาง
จำนวน 38 คน โดยจัดสอนตามรปูแบบการสอนทีผ่วูจิยั
พฒันาขึน้ในระยะท่ี 1 เปดใจรบั จำนวน 1 ครัง้ หลงัจากน้ัน
นำรูปแบบการสอนตนแบบไปใชในสถานการณจริง
จำนวน 30 คน  โดยใชวิธีการวัดซ้ำ  (Repeated

การพัฒนารูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนาจิตวิจัย สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยีการศึกษา
วิลาวัลย  โพธ์ิทอง



วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร
ปที่ 10 ฉบับท่ี 2 (พฤศจิกายน 2555 - มนีาคม 2556)

100

Measurement) เพือ่ตรวจสอบและปรบัปรงุรปูแบบการสอน
เปนระยะลักษณะการวิจัยเปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ
เนือ้หาท่ีใชในการทดลองเปนเน้ือหาสาระในรายวิชาการ
วจิยัและพฒันาสือ่ (Media Research and Development)
ดำเนินการทดลอง 1 ภาคเรียน

3. ขัน้ประเมนิ (Evaluation) ขัน้ประเมินเปน
การประเมินประสิทธิภาพรูปแบบการสอนที่สรางขึ้น
และประเมินความพึงพอใจของนิสิตท่ีมีตอรูปแบบ
การสอน ประเมินความพงึพอใจของนสิติจากแบบสอบถาม
ความพึงพอใจ และการสนทนากลุม (Focus Group
Discussion) การประเมินรูปแบบการสอนฯ ประกอบดวย
ดานผเูรียนโดยพจิารณาจากคะแนนจิตวิจยัเปนแนวโนม
ทีส่งูข้ึน และดานรปูแบบการสอนโดยการนำผลท่ีไดจาก
การทดลองใชรปูแบบฯ ใหผทูรงคณุวฒุ ิจำนวน 9 ทาน
ไดพิจารณาและประเมินความเหมาะสมของรูปแบบ
การสอน เพือ่เปนการรับรองรูปแบบการสอนฯ ในขัน้ตอน
สดุทาย

กรอบแนวคดิในการวจิัยและพฒันา
การพัฒนารปูแบบการสอนเพ่ือพัฒนาจิตวิจยั

สำหรับนิสิตปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยีการศึกษา
ผูวิจัยใชกรอบแนวคิดการพัฒนารูปแบบการสอนเพ่ือ
พฒันาจติวจิยั ดงันี้

1. แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนการสอนโดยใช
วิจัยเปนฐาน (Research-Based Learning) ของ
นกัวิชาการ ทศินา แขมมณ ี(2547),ไพฑรูย สนิลารตัน
(2547) และปทีป เมธาคุณวุฒ ิ(2543)

2. แนวคิดการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action
Research)ของนักวิชาการ เลวิน (Kurt Lewin. Citing
Kemmis and Mc Taggart. 1990 : 8-9), อิลเลียต
(Elliot. 1992 : 69-77 อางถงึใน ธรีวฒุ ิเอกะกุล, 2551),
เอบบัท (Ebbutt. 1985 : 164, อางถงึใน ธรีวฒุ ิเอกะกุล,
2551), โคเฮน และเมเน่ียน (Cohen and Manion. 1980 :
184-186, อางถึงใน ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2551), ฟรีแมน
(Freeman, 1998 อางถึงใน สุวิมล วองวานิช, 2553)
และสุวมิล วองวานิช (2553), บลอคชารตคารลอสและ
แรนดอลฟ(บลอคชารตคารลอสและแรนดอลฟ อางถึง
ใน สมัพันธ ญาณสธุ,ี 2551)

3. แนวคดิการเสรมิพลังอำนาจ (Empower-
ment) ของนักวชิาการ สกอต และเจฟเฟ (Scott & Jeffe,
1991), คนิลอว (Kinlaw. 1995 : 23-25), เทรซี ่(Tracy :
1990), พรทิพย โภไคยอุดม (2546), บลอคชารตคาร
ลอสและแรนดอลฟ

นำแนวคิดดังกลาวมาวิเคราะห สังเคราะห
และกำหนดเปนกรอบแนวคิดในการวิจยั ดงัภาพท่ี 1
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นิยามศัพทเฉพาะ
จิตวิจัย (Research mind) หมายถงึ ความ

ตระหนักนึกของบุคคลที่มีวิถีคิดในการแกปญหาหรือ
คนหาความจริงดวยกระบวนการวิจยั และมีความเช่ือมัน่
แนวทางการคนหาความจริงดวยกระบวนการวิจัย
แบงเปน 4 ดานหลัก 19 ขอยอย

ตวัชีว้ดัจติวจิยั หมายถึง เกณฑการประเมิน
รองรอยของผลงานจากการใชรูปแบบการสอนเพื่อ
พัฒนาจิตวิจัยสำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี สาขา
เทคโนโลยีการศึกษา โดยสรุปตัวช้ีวัดท่ีเปนตัวแทนใน
การวัดจิตวิจยั จำนวน 9ดาน ดงัน้ี

1. ความสามารถในการคาดคะเนคำตอบ
หมายถึง พฤติกรรมการสรุปคำตอบลวงหนา การคาดเดา
คำตอบของปญหาลวงหนา โดยอาศัยความร ูประสบการณ
เดิมเปนพ้ืนฐาน

2. ความสามารถในการระบปุญหา หมายถึง
พฤติกรรมการบอก ระบุปญหา หรอืตนเหตุแหงปญหา
ไดชัดเจนถูกตอง

3. ความสามารถในการต้ังคำถาม หมายถึง
ตั้งคำถามไดตรงประเด็น ครอบคลุม มองเห็นแนวทาง
การไดมาซึง่คำตอบ และเปนคำถามปลายเปด

4. ความสามารถในการแสวงหาคำตอบ
หมายถงึ ดำเนนิการแสวงหาคำตอบของปญหาดวยวิธี
การท่ีหลากหลาย การสืบเสาะหาคำตอบของปญหา
จากการรวบรวมขอมลูตางๆ แลวสรุปเปนคำตอบ และ
ทดสอบวาคำตอบหรือขอสรุปน้ันถูกตองหรอืไม

5. ความสามารถในการมองเหน็กรอบแนวคิด
การวิจัย หมายถึง ความสามารถในการสรางแบบ
จำลองโดยอาศัยทฤษฎีเพ่ือแทนความเก่ียวของสมัพันธ
ระหวางตัวแปรได โดยสามารถระบุตวัแปรตน และตัวแปร
ตามไดอยางมีเหตุมผีล

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคดิและทฤษฎีการพัฒนารูปแบบการสอนเพือ่พฒันาจิตวจิยั
สำหรบันิสิตปรญิญาตรีสาขาเทคโนโลยีการศกึษา
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6. ความมีเจตคติที่ดีตอการวิจัย หมายถึง
ความรสูกึทีด่ขีองบคุคลทีม่ตีอกระบวนการคนควาหาขอ
เท็จจรงิกระบวนการเสาะแสวงหาความรใูหมๆ  การศึกษา
คนควาท่ีเก่ียวของกบัการวจิยั เพ่ือนำความรมูาใชแกปญหา
และเผยแพรใหเกิดประโยชน โดยมีจดุมงุหมายท่ีแนนอน
และใชระเบียบวิธีที่มีหลักเกณฑเพ่ือใหไดมาซึ่งความรู
ทีเ่ช่ือถือได

7. ความตระหนักตอการวิจัย หมายถึง
การแสดงออกถึงความรสูกึรับรคูดิไดมองเหน็ประโยชน
ความสำคัญ และคุณคาของการคนหาความรูดวยวิธี
การวิจัย

8. ความมีเหตุมผีล หมายถึง พฤติกรรมการ
ตระหนักรู เห็นความสำคัญและยึดม่ันในหลักเหตุผล
ปรารถนาท่ีจะใชความคิดอยางมีเหตุผล ยอมรับและ
ตองการคำอธิบายทีม่เีหตผุล ไมเช่ือเร่ืองท่ีขาดประจักษ
พยานท่ีนาเชือ่ถือ มคีวามสงสัยและตองการพสิจูนถงึขอ
เทจ็จรงิในสิง่ตาง ๆ

9. ความมีคุณธรรมและเคารพศักด์ิศรีของ
ผใูหขอมลู หมายถึง มคีณุงามความดทีีก่อใหเกิดประโยชน
ตอตนเองและสังคม เคารพ ใหเกียรติผูใหขอมูล และ
ไมนำขอมูลสวนตัวของผใูหขอมูลมาเปดเผย

สรุปผลการวิจัย
การวิจัยเรื่องนี้พบวา ไดรูปแบบการสอนเพื่อ

พัฒนาจิตวิจัย สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี สาขา
เทคโนโลยีการศึกษา ที่มีชื่อเรียกวา “MER” มา
จากกระบวนการวิจยัทัง้ 3 ระยะ คอื ระยะที ่1 เปดใจรับ
(Opening up mind) ระยะท่ี 2 ซึมซับประสบการณ
(Providing direct experience) และระยะท่ี 3 สานสราง
จติวิจยั (Research mindnurturing) ซึง่มรีายละเอียด
ดงัน้ี

1. รูปแบบการสอนเ พ่ือพัฒนาจิตวิจัย
สำหรบันิสติระดับปรญิญาตรี สาขาเทคโนโลยีการศึกษา
ม3ี ระยะ คอื

ระยะท่ี 1 เปดใจรบั (Opening up mind)
ประกอบดวย

ขัน้ท่ี 1 สรางความตระหนกั (Awareness)
ขัน้ที ่2 รวมกนัสงัเกตปญหา (Observing

problem)
ขัน้ท่ี 3 ตัง้คำถาม (Making questions)

ขัน้ที ่4 คาดคะเนคำตอบ (Predictingthe
answers)

ขั้นที่ 5 แสวงหาคำตอบ (Researching
answers)

ขัน้ท่ี 6 ใหขอมูลยอนกลบัทันที (Immediate
feedback)

ระยะท่ี 2 ซึมซับประสบการณ (Providing
direct experience) ประกอบดวย

ขัน้ท่ี 1 ระบปุญหา (Identify problems)
ขั้นที่ 2 ตั้งวัตถุประสงค (Set up the

objectives)
ขั้นท่ี 3 คาดคะเนคำตอบ(Predictthe

answers)
ขั้นท่ี 4 เขียนกรอบความคดิ (Design the

conceptual framework)
ขั้นท่ี 5 นำเสนอเคาโครง(Present the

outline)
ขัน้ท่ี 6 สรางชิน้งาน (Create media)
ขัน้ท่ี 7 ดำเนนิการทดลอง (Perform the

experiments)
ขั้นท่ี 8 สรปุผล (Make the result)

ระยะท่ี 3 สานสรางจิตวิจัย (Research
mindnurturing) ประกอบดวย

ขั้นท่ี 1 รวมสรุปองคความรู/ ประเมิน
(Body of knowledge conclusion/ evaluation)

ขัน้ที ่2 สรางลักษณะนิสยั (Characterization
by value)
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2. ประสิทธิภาพของรูปแบบการสอนเพ่ือ
พัฒนาจิตวิจัย สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี สาขา
เทคโนโลยีการศึกษา พบวา

2.1 รปูแบบการสอนในระยะท่ี 1 เปดใจรบั
พบวา ผลการพัฒนาจิตวิจยัของนิสติท่ีเรียนจากรูปแบบ
การสอนในระยะที ่1 แตกตางกันอยางมนียัสำคัญทาง
สถติทิีร่ะดับ .05 และเม่ือดำเนนิการวิเคราะหเปนรายคู

พบวา รูปแบบการสอนฯ ในระยะที่ 1 ทำใหผูเรียนมี
พัฒนาการของคะแนนสูงขึ้น จะเห็นวาคะแนนของ
คร้ังท่ี 2 มากกวาคร้ังท่ี 1 แตครัง้ที ่2 ไมแตกตางจากคร้ัง
ที่ 3 อาจเน่ืองมาจากผูเรียนมีพัฒนาการที่สูงขึ้นคงที่
ดงัน้ัน คร้ังท่ี 2 และคร้ังท่ี 3 จงึไมแตกตางกนั แสดงวา
รูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนาจิตวิจัยในระยะที่ 1 มี
ประสิทธิภาพ ดงัตารางที ่1 และตารางท่ี 2

 

 SS df MS F P 

 1  160.067 1 160.067 26.688 .000 

 173.933 29 5.998   

 1 
 (MD) (SD)

 

(P) 

 1  2 

 3 

-3.233*

-3.267*

1.030

.632

.004 

.000 

 2  1 

 3 

3.233*

-.033

1.030

.889

.004 

.970 

 3  1 

 2 

3.267*

.033

.632

.889

.000 

.970 

*  .05 

ตารางที ่1 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของคะแนนท่ีไดจากรปูแบบการสอนฯในระยะท่ี 1 เปดใจ
รับของนิสิตที่เรียนดวยรูปแบบการสอนเพื่อพัฒนาจิตวิจัย

ตารางที ่2 เปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยที่ไดจากการวัดจิตวิจัยระหวางกิจกรรม
การเรียนของนสิติทีเ่รยีนจากรปูแบบการสอนเพือ่พฒันาจิตวจิยัในระยะที ่1 เปดใจรับ

2.2 รปูแบบการสอนในระยะท่ี 2 ซมึซบั
ประสบการณ พบวา ผลการพัฒนาจิตวิจัยของนิสิต

ทีเ่รยีนจากรปูแบบการสอนในระยะที ่2 ไมแตกตางกัน
ดงัตารางที ่3
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ตารางที ่3 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของคะแนนทีไ่ดจากรูปแบบการสอนฯในระยะที ่2 ซมึซบั
ประสบการณของนิสิตท่ีเรียนดวยรูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนาจิตวิจัย

 SS df MS F P 

 2

 
3.200 1.00 3.200 1.561 .222 

 59.467 29.000 2.051   

2.3 รปูแบบการสอนในระยะที ่3 สานสราง
จิตวิจัย พบวา ผลการพัฒนาจิตวิจัยของนิสิตที่เรียน
จากรูปแบบการสอนในระยะท่ี 3 แตกตางกันอยางมี
นยัสำคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 เม่ือพิจารณาเปนรายคู
พบวา ขัน้ตอนการระบคุำถาม การต้ังคำถาม การคาดคะเน

คำตอบ และความมีคณุธรรมและเคารพศักด์ิศรขีองผใูห
ขอมลู หลงัเรยีนจากรปูแบบการสอนฯ มคีะแนนสงูกวา
กอนเรียน แสดงวารูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนาจิตวิจัย
โดยภาพรวมของระยะท่ี 3 มปีระสิทธภิาพ ทำใหผเูรยีน
มคีะแนนจิตวจิยัสงูขึน้ดงัตารางท่ี 4

Paired Samples Test 

  X SD T df p (2-tailed)

   1-  2 -0.40 1.50 -1.461 29 .155 

  1-  2 -0.43 1.22 -1.941 29 .062 

  1-  2 -0.57 1.91 -1.628 29 .114 

  1-  2 -0.47 1.22 -2.088 29 .046 

  1-  2 -0.80 1.21 -3.607 29 .001 

  1-  2 -0.93 1.53 -3.342 29 .002 

  1-  2 -0.10 1.47 -.372 29 .712 

 1-  2 -0.47 0.51 -5.037 29 .000 

  1-  2 -4.17 7.32 -3.117 29 .004 

3. การรับรองรูปแบบการสอนฯ โดยผูทรง
คุณวุฒิ จำนวน 9 คนพบวา ผูทรงคุณวุฒิมีความเห็น
เกีย่วกับรปูแบบการสอนเพือ่พฒันาจิตวจิยัสำหรับนสิติ
ระดับปรญิญาตรี สาขาเทคโนโลยีการศกึษาในภาพรวม
มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก โดยมีคะแนนเฉลี่ย
เทากบั 4.16

4. ระดับความพึงพอใจของนิสิตที่เรียนจาก
รูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนาจิตวิจัย สำหรับนิสิตระดับ
ปรญิญาตรี สาขาเทคโนโลยีการศกึษา พบวา นสิติทีเ่ปน

กลุมตัวอยางมีความพึงพอใจตอรูปแบบการสอนที่
พฒันาขึน้ในระดับมากคือ ผลการประเมินความพึงพอใจ
จากแบบสอบถามความพึงพอใจที่ผูวิจัยพัฒนาข้ึนมี
คาเฉลีย่ 3.85 และผลคะแนนความพงึพอใจจากระบบ
สำรวจความคิดเห็นผานเครือขายอินเทอรเน็ต
มหาวทิยาลยับรูพา มคีาเฉล่ีย 4.20

5. ผลการจัดสนทนากลุม (Focus Group
Discussion) นสิติท่ีเปนกลมุตวัอยางพบวา นสิติมคีวาม
พึงพอใจกับรูปแบบการสอนท่ีพัฒนาข้ึน โดยเฉพาะ
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รปูแบบการสอนฯ ในระยะท่ี 1 ทำใหนสิติมเีจตคตทิีด่ตีอ
การวจิยั และนิสติรสูกึสนุกสนานในการเรียน เน่ืองจาก
กิจกรรมการเรียนการสอนสนุก และมีประโยชน ทำให
รูสึกช่ืนชอบในการทำวิจัยมากข้ึน

อภิปรายผล
จากผลการวจิยั สามารถนำมาอภปิรายได ดงัน้ี
1. รปูแบบการสอนเพือ่พัฒนาจิตวิจยัสำหรบั

นิสิตระดับปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยีการศึกษา
มปีระสิทธิภาพและเหมาะสมกับระดับของผเูรยีน ซึง่เปน
ระดับปริญญาตรี ดวยการฝกกระบวนการวิจัย การใช
ผลการวิจัยเปนพ้ืนฐานในการจัดการเรียนการสอน
ตลอดจนการใชการเสริมพลังอำนาจเพ่ือใหผูเรียนรูสึก
วาตนเองสามารถทำได และเม่ือพจิารณาถงึประสิทธภิาพ
ของรูปแบบการสอนในภาพรวมแลวพบวา รปูแบบการสอน
มีประสิทธิภาพ เนื่องจากรูปแบบการสอนที่ผูวิจัย
ไดพัฒนาขึ้นน้ีผานกระบวนการอยางเปนข้ันเปนตอน
ทัง้ทฤษฎีทีใ่ชในการพฒันารูปแบบ ตลอดจนกระบวนการ
พัฒนารูปแบบและไดปรับปรุงแกไขในทุกข้ันตอน
จึงทำใหรูปแบบการสอนมีประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคลอง
กบัแนวคิดของนักการศึกษาหลายทาน ดงัประเด็นทีค่นพบ
ดงัน้ี

1.1 การจัดการเรียนการสอนในระยะท่ี 1
เปดใจรับ เพื่อเตรียมความพรอมของผู เ รียนใหมี
คุณลักษณะของนักวิจัย รวมทั้งการสรางใหผูเรียนเกิด
ความตระหนัก เห็นประโยชน เห็นคุณคาของการวิจัย
เปนอันดับแรก นัน้ โดยผวูจิยัเนนท่ีการจัดกระบวนการเรียน
การสอนใหผเูรียนเกิดการเรียนรจูากการปฏิบตั ิสนกุไป
กบัการเรยีนร ูมคีวามสุขกับการเรยีน และไมเนนทฤษฎี
มากเกินไป การท่ีนสิติมจีติวิจยัสูงข้ึนน้ัน อาจเปนเพราะ
การท่ีผูเรียนไดเรียนรูจากการใชผลการวิจัยในการจัด
การเรียนรใูนทกุข้ันตอน เร่ิมต้ังแต การระบุปญหา การตัง้
คำถาม การคาดคะเนคำตอบ การแสวงหาคำตอบ ซึง่
การท่ีผเูรยีนไดใชกระบวนการวิจยัในทุกขัน้ตอนนี ้ทำให
ผูเรียนมีจิตวิจัยเปนแนวโนมท่ีสูงข้ึน

1.2 รปูแบบการสอนเพือ่พัฒนาจติวิจยัฯ
ทำใหผเูรยีนเกิดคณุลกัษณะของนกัวจิยั สอดคลองกบั
สมหวัง พิธิยานุวัฒน และทัศนีย บุญเติม (2546) ได
กลาววาการวิจัยเปนการพัฒนาผูวิจัยใหกลาซักถาม
ตัง้คำถามเปน ใฝร ูมคีวามคิดสรางสรรค คณุลกัษณะ
ดังกลาวสอดคลองกับผูมีจิตวิจัยนั่นเอง นอกจากน้ี
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามรูปแบบการสอน
ทีผ่วูจิยัพฒันาขึน้ท่ีประกอบดวย 3 ระยะ คอื ระยะท่ี 1
เปดใจรับ ระยะท่ี 2 ซมึซบัประสบการณ และระยะที ่3
สานสรางจิตวิจัย รูปแบบดังกลาวทำใหนิสิตไดเขาใจ
กระบวนการวิจยัอยางอยางลึกซึง้และเปนลำดบัขัน้ตอน
รวมท้ังไดรับคำแนะนำจากผูสอนและอาจารยพี่เล้ียง
ในทุกข้ันตอนของการวจิยั และไดเรียนรจูากการทำงาน
เปนทมี สงผลใหผเูรยีนมจีติวจิยัสงูขึน้

1.3 แนวคิดการจัดการเรียนการสอน
โดยใชการวิจัยเปนฐาน ที่มีฐานคิดและความเช่ือมา
จากกลุมทฤษฎี  Constructivism ที่มีความเชื่ อ
ในกระบวนการสรางความรใูนตนของคนเรา การเรียนรู
จากการวิจยัทำใหผเูรียนมีทกัษะพ้ืนฐานการวิจยัท่ีดขีึน้
สงผลใหมจีติวิจยัท่ีสงูข้ึน สอดคลองกับผลงานวจิยัของ
สราวุธ ชยัยอง (2552) ทีศ่กึษาเร่ือง การจัดการเรยีนรู
โดยใชการวิจยัเปนฐานเพ่ือพฒันาความคดิเชิงวทิยาศาสตร
ในรายวชิาชวีวิทยาพืน้ฐานสำหรบันักเรียนชัน้มัธยมศกึษา
ปที่ 4 ซึ่งผลการจัดกิจกรรมพบวานักเรียนมีพฤติกรรม
ดีขึ้นในดานการเรียนดานความสนใจและดานการทำ
กจิกรรมกลมุมีเจตคติทางบวกในระดบัสูงตอการจัดการ
เรียนรูโดยใชการวิจัยเปนฐานมีระดับความสามารถ
ในการคิดเชิงวิทยาศาสตรจากมากไปหานอยเรียง
ตามลำดับคือการคดิสรางสรรคการคิดวิพากษวจิารณการคิด
เชงิตรวจสอบและการคิดเชงิประเมนิการคิดอยางมเีหตุผล
และการคิดวิเคราะหซึ่งอยูในระดับดีทุกดานและความ
สัมพันธระหวางคะแนนช้ินงานกับคะแนนความคิดเชิง
วทิยาศาสตรของนักเรียนอยใูนระดบัสงู (R = 0.71)และ
สอดคลองกับงานวิจัยของ สถาพร ภูผาใจ (2553)
ทีศ่กึษาผลการจดัการเรียนรโูดยใชการวิจยัเปนฐาน รายวิชา
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ชวีวิทยาเพิม่เตมิ ชัน้มธัยมศึกษาปที ่4 ซึง่พบวา นกัเรียน
ทีไ่ดรบัการจัดการเรียนรโูดยใชการวิจยัเปนฐาน รายวิชา
ชีววิทยาเพ่ิมเติมในระดับมัธยมศึกษาปที่ 4 มีผลการ
เรียนร ูในดานผลสัมฤทธิท์างการเรียนและทักษะพืน้ฐาน
การวิจยั คอื มคีะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต้ังแตรอยละ
80 ขึน้ไปและมีระดับคุณภาพของทักษะพ้ืนฐานการวิจยั
ในทุกทักษะอยูในระดับสูงสุด แสดงใหเห็นวา การจัด
การเรียนรูโดยใชการวิจัยเปนฐาน ในรายวิชาชีววิทยา
เพ่ิมเตมิ ระดบัชัน้มธัยมศึกษาปที ่4 สงผลใหนกัเรยีนมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนและนกัเรียนมีการพัฒนา
ทักษะพื้นฐานการวิจัยที่ดีขึ้น

1.4 ขั้นตอนการระบุปญหา สอดคลอง
กับแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของ
นกัจติวทิยา คอื พอีาเจต (Piaget) ไดแก การจัดกจิกรรม
การเ รียนการสอนตามทฤษฎีคอนสตรัคติ วิ ซึม
(Constructivism) โดยกระบวนการจัดการเรียนการสอน
ประกอบดวย การใหผเูรยีนไดรบัการกระตนุจากสภาพ
แวดลอม เริม่ตัง้แตขัน้ตอนการระบุปญหา ในระยะที ่1
เปดใจรบั โดยผสูอนจดัสถานการณใหผเูรยีน หรอืผสูอน
ใหผเูรียนเปนผคูนพบปญหาดวยตนเอง ซึง่ผเูรียนจะคดิ
วิธีตอบสนองการกระตุนท่ีไดรับโดยใชโครงสรางทาง
ความคดิในสมอง(Schema) ทีต่นมอีย ูและตอบสนอง
ตอส่ิงเราตามท่ีไดคิดไวจากน้ันจะนำไปสูกระบวนการ
ดดูซมึ (Assimilation) หรอืกระบวนการปรบัโครงสราง
(Accommodation) ซึ่งเปนกระบวนการพ้ืนฐานของ
Constructivism ทีท่ำใหเกิดการพัฒนาความรคูวามเขาใจ
ในท่ีสุดซึง่สอดคลองกับข้ันตอนการระบุปญหา

1.5 ขั้นตอนการแสวงหาคำตอบ เปน
ทักษะท่ีเปนประโยชนตอผูเรียน ผูเรียนมีโอกาสได
พฒันาทกัษะทางปญญา ไดแก ทกัษะการอาน จากการ
คนควา ทกัษะการเขียน ทกัษะการพูด ทกัษะการอภิปราย
ทกัษะการคิดขัน้สงู คดิไตรตรอง คดิอยางมวีจิารณญาณ
คดิใชเหตุผลในการแกปญหา ทกัษะทางสงัคม ทกัษะใน
การทำงานรวมกัน การติดตอประสานงาน การวางแผน
การดำเนินการวิจยั การประเมนิผลการดำเนนิงาน การได

เรียนรูองคความรูใหม ไดเรียนรูวิธีการวิจัยหรือวิธีการ
แสวงหาความรูและไดเรียนรูกระบวนการ/วิธีที่ตนเอง
เกิดการเรียนร ู(นงลักษณ วริชัชยั, 2551) นอกจากขัน้ตอน
การแสวงหาคำตอบจะชวยใหผูเรียนพัฒนาทักษะ
ดงักลาวแลว ผวูจิยัคนพบประเดน็ท่ีสำคญัคือ การอางองิ
แหลงขอมลู ซึง่เปนส่ิงสำคญัตอการวจิยั จากการทดลอง
คนพบวา ผูเรียนยังไมใหความสำคัญกับการอางอิง
แหลงขอมูล หรือการนำขอมูลเอกสารทีไ่มยนืยันถึงท่ีมา
ของขอมูลมานำเสนอ  ดังนั้น บทบาทของผูสอน
ในข้ันตอนน้ีจงึควรเนนย้ำผเูรยีนใหความสำคญัของท่ีมา
ของขอมลูใหมาก เนือ่งจากเปนคณุลกัษณะพ้ืนฐานของ
นกัวิจัยท่ีดตีอไปในอนาคต

1.6 การจดัการเรียนรแูบบเนนประสบการณ
โดยเฉพาะรูปแบบการวจิยัในระยะที ่2 ซมึซบัประสบการณ
ที่เนนใหผูเรียนมีประสบการณในการทำวิจัย ไดปะทะ
หรอืสมัผสัดวยตัวเอง ไดพบเอง กระทำเอง เน่ืองจากการ
มีประสบการณตรงจะสงผลใหผูเรียนเกิดการเรียนรูได
ดยีิง่ข้ึน มคีวามเขาใจท่ีลกึซ้ึงในเรือ่งทีป่ระสบดวยตนเอง
ทำใหผูเรียนไดรับประสบการณตรงในเร่ืองที่ศึกษา
โดยยึดระเบียบแบบแผนของการวิจยัเปนกรอบการเรียนรู
มีการบูรณาการเน้ือหาและวิธีการสอนและใชแนว
การสอนทีอ่งิปญหาในชวีติและสังคม มกีารจัดหลักสูตร
และการเรยีนการสอนท่ีเอือ้ตอการเรยีนการสอนท่ีมวีจิยั
เปนฐาน เปดโอกาสใหผูเรียนไดรับประสบการณตรง
หรือประสบการณภาคปฏิบัติในเรื่องที่ศึกษา ซึ่งเชื่อวา
กระบวนการเรยีนรแูละองคความรทูีผ่เูรยีนไดจะมคีณุคา
และถาวรมากกวาเปนเพยีงการรบัร ู(Passive learning)
(อมรวิชช นาครทรรพ, 2546) ซึง่สอดคลองกบั สมหวัง
พธิยิานวุตันและทัศนียบญุเตมิ (2537: 6) ทีก่ลาวถึงหลัก
การของรูปแบบการสอนแบบเนนวิจยัวา ผเูรียนจะเรยีนรู
ไดดีถามีประสบการณตรงกับสิ่งนั้น (Learning by
doing) และควรใหผเูรยีนไดฝกหัดทักษะยอยๆ ทลีะนอย
อยางเปนลำดับขัน้ตอนจะทำใหผเูรยีนมคีวามสามารถ
และมคีวามชำนาญในงานน้ันๆการฝกใหผเูรียนคนุเคย
กับกระบวนการวิจัยหรือกระบวนการแสวงหาความรู
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ทลีะนอยอยางเปนลำดบัขัน้ตอนถึงแมวาการเรียนรจูาก
การปฏิบตัจิรงิ จากรปูแบบการวิจยัในระยะท่ี 2 จะทำ
ใหผเูรยีนพบปญหาอปุสรรคในการดำเนนิการวจิยัอยาง
หลีกเลี่ยงไมได แตผูเรียนยังยืนยันวาชอบการลงพ้ืนที่
(ลงปฏิบตังิานวิจยัในสถานศกึษา) มากกวาการเรียนอยู
ในหองเรยีนเพียงอยางเดียว

1.7 ผลการประเมินจิตวิจัยของผูเรียน
ดานความมเีจตคติทีด่ตีอการวิจยัและดานความตระหนัก
ตอการวิจัย หลังจากเรียนรูดวยรูปแบบการสอนเพื่อ
พัฒนาจิตวิจัย สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี สาขา
เทคโนโลยีการศึกษา พบวา ไมแตกตางกัน (ไมมีนัย
สำคัญทางสถิติ) อาจเน่ืองมาจากผูเรียนมีวุฒิภาวะ
(Maturation) ทีม่ีความพรอมในการรับรวูา การวิจยัน้ัน
มคีวามสำคัญ และเปนประโยชนตอการพัฒนาส่ิงตาง ๆ
และเห็นสอดคลองกันวา ความเจริญกาวหนาของ
ประเทศชาติขึน้อยกูบัจำนวนนักวิจยัวามีมากนอยเพียงไร

2. ผลการทดลองใชรูปแบบและการศึกษา
ผลการใชรูปแบบที่พัฒนาขึ้น

2.1 ลักษณะของผูเรียนในสาขาวิชา
เทคโนโลยีการศึกษา พบวา ชอบการเรยีนรจูากการปฏบิตัิ
มากกวาการเรียนรูแตทฤษฎีเพียงอยางเดียว ดังน้ัน
ผวูจิยัจึงม่ันใจไดวา รปูแบบการสอนเพ่ือพัฒนาจติวิจยั
สำหรบันิสติระดับปรญิญาตรี สาขาเทคโนโลยีการศึกษา
ที่ผูวิจัยพัฒนาข้ึน สามารถทำใหผูเรียนมีแนวโนม
ที่จะเกิดจิตวิจัยไดจริง เน่ืองจากรูปแบบการสอนฯ
เปนการพัฒนาจิตวิจัย ที่เกิดจากกระบวนการเรียนรู
การปฏิบตัจิรงิ ซึง่เหมาะกับธรรมชาตขิองผเูรียนในสาขา
วชิานี้

2.2 ธรรมชาติเน้ือหาของวิชาเก่ียวกับ
วิจัย เปนลักษณะเน้ือหาท่ีเนนการเรียนรูหลักการ
(Principle) ทำใหผเูรียนเกดิความรสูกึกังวลใจในการเรยีนรู
ในระยะแรก ๆ ดงัน้ัน การจัดการเรียนการสอนในระยะ
ที ่1 เปดใจรบั นอกจากจะเปนการวางพ้ืนฐานดานการวิจยั
ใหกับผูเรียนแลว ผูวิจัยยังตองลดอคติ หรือทัศนคติ
ในแงลบท่ีมีตอวิชาการวิจัยใหลดลงดวย ดวยการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนรูสึกสนุกไปกับการ
เรียนรู โดยการเสนอสถานการณปญหา หรือการใหผู
เรยีนเปนผคูนพบปญหาดวยตนเอง ในข้ันตอนการระบุ
ปญหา

2.3 ระยะเวลาในการทดลอง ในระยะท่ี 2
ซมึซบัประสบการณ พบวา เปนชวงระยะเวลาท่ียงันอย
เกินไป คอื จำนวน 10 สปัดาห ซึง่ผเูรยีนเกือบทุกกลมุ
ไมสามารถเขียนรายงานการวิจยัไดภายในระยะเวลาท่ี
กำหนด ทำใหตองเลื่อนระยะเวลาออกไป 2 สัปดาห
นอกจากน้ียังพบวา ผเูรียนบางคนกังวลใจในการเขียน
รายงาน ดวยกระบวนการเขียนท่ีตองเปนขั้นเปนตอน
และสมเหตุสมผล รวมท้ังการใหเหตุผลในทุกขั้นตอน
ของการวจิยั และจากการสนทนากลมุเพือ่เปนการสะทอน
ความในใจของผูเรียน ทำใหผูวิจัยคนพบวา ผูเรียนมี
ความสุขในการเรียนรูจากการทำกิจกรรมในชั้นเรียน
โดยเฉพาะอยางย่ิงการเรียนการสอนในระยะท่ี 1 เปดใจรบั
แตผูเรียนบางกลุมไมชอบการทำวิจัย เน่ืองจากตอง
คนควาเอกสารจำนวนมาก ทำใหตองใชเวลา ประกอบ
กบัผเูรยีนบางคนไมมทีกัษะการเขียน ทำใหรสูกึกงัวลใจ
เปนอยางมากซึ่งการท่ีผูเรียนบางกลุม ไมชอบการทำ
วจิยั อธบิายเปรยีบเทยีบกบับวั 4 เหลา คอื บวัประเภท
ที่ 4 บวัจมน้ำ ในทีน่ีม้ไิดหมายความวาผเูรยีนกลมุ
นีไ้รสติปญญา แตหมายถึงไมวาจะใชวธิกีารใด กไ็ม
สามารถทำใหผูเรียนกลุมน้ีรูสึกชอบวิจัย หรือมี
แนวโนมท่ีจะเกิดจิตวิจัยขึ้นมาไดโดยผูวิจัยตองให
การเสริมแรงดวยการใหกำลังใจ และใหทดลองเขียน
กอน จากน้ันใหความชวยเหลือเปนระยะ ๆ

2.4 รูปแบบการสอนฯ ที่พัฒนาขึ้น มี
จดุเดน คอื เปนรปูแบบการสอนฯ ทีเ่ปนข้ันเปนตอน คอื
เร่ิมจากการใหผเูรียนไดเตรียมความพรอมเรือ่งการวิจยั
พื้นฐานเปนอันดับแรกกอน พรอมกับการปรับลดอคติ
ทีม่ตีอคำวา “วจิยั” ใหลดลง จากนัน้จึงเขาสรูะยะของ
การปฏบิตัจิรงิ คอื การทดลองทำวิจยัจรงิ ๆ  ซึง่การจะทำ
ใหทีผ่เูรียนมแีนวโนมทีจ่ะเกิด หรือไมเกิดสิง่ใด ตองเกดิ
หลังจากการไดลองปฏิบัติจริงแลวเทาน้ัน และเมื่อ
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ผูเรียนไดมีประสบการณแลว ในระยะสุดทาย จึงเปน
การเนนย้ำพฤติกรรมใหคงอย ูเม่ือผเูรียนพบเจอปญหา
จะทำใหผูเรียนนำกระบวนการแกไขปญหาที่เคยใชมา
เปนพืน้ฐานในการดำเนินการแกไขปญหาน้ัน ๆ  สวนจุดดอย
ของรปูแบบการสอนฯ นี ้อาจเปนเร่ืองของระยะเวลาท่ี
มรีะยะเวลาจำกัด ความเรงรบีในการดำเนินการใน แตละ
ระยะ โดยเฉพาะในระยะท่ี 2 ซมึซบัประสบการณ อาจ
ทำใหผูเรียนกังวลใจ และรูปแบบการสอนฯ นี้ยังไมมี
สวนของการติดตาม ประเมินผล เพ่ือเปนการศึกษา
ผลหลังจากผูเรียนไดเรียนจากรูปแบบการสอนฯ นี้ไป
แลวระยะหน่ึง

2.5 ผเูรียนมีความคิดเห็นสอดคลองกันวา
รปูแบบทีพ่ฒันาขึน้ทำใหผเูรยีนมีความร ู (Knowledge)
ทักษะ (Skills) และเจตคติ (Psychomotor) เพ่ิมข้ึน
มากกวาเปาหมายการเรียนรูที่กำหนดไว โดยเฉพาะ
อยางยิง่ ชวยพฒันาทกัษะการทำวจิยั ทกัษะการติดตอ
ประสานงาน ชวยพัฒนาบุคลิกภาพทางวิชาการ และ
การใหเหตุผลทางวชิาการมองปญหาท่ีเผชิญอยางเปน
ขัน้ตอน และมองเห็นแนวทางการแกไขปญหาไดอยางมี
ประสิทธิภาพซ่ึงในภาพรวมเห็นวามีความพึงพอใจตอ
การเรยีนรตูามรูปแบบการสอนฯ ในระดบัมาก

2.6 รปูแบบการสอนฯ ทีพ่ฒันาข้ึน ชวย
ใหผูเรียนมีแนวโนมที่จะเกิดจิตวิจัย และมีความย่ังยืน
จนเกิดเปนลักษณะนิสยัท่ีตดิตัว เน่ืองจากรปูแบบการสอนฯ
ในระยะท่ี 3 สานสรางจติวิจยั จะเปนการเนนย้ำใหผเูรียน
คงลักษณะของการเกิดจิตวิจัยน้ันไว

ขอเสนอแนะ
การวิจยัคร้ังนี ้มขีอเสนอแนะ ดงันี้
1. ควรนำรปูแบบการสอนเพือ่พฒันาจิตวจิยั

สำหรับนิสติระดับปรญิญาตรี สาขาเทคโนโลยีการศึกษา
ไปใชอยางตอเนื่องในรายวิชาท่ีเก่ียวของกับการวิจัย
เพ่ือใหผเูรียนไดรบัประสบการณตรง และเพ่ือพัฒนาให
ผูเรียนเกิดจิตวิจัย เพื่อเตรียมสรางบัณฑิตนักวิจัย
สูสังคมไทย มีจิตใจที่พรอมจะทำวิจัยอยางตอเน่ือง

ตลอดเวลา จนนำไปสนูกัวิจยัมืออาชีพในท่ีสดุ
2. บทบาทของผสูอนมีสวนสำคัญตอการจดั

การเรียนการสอนตามรูปแบบผูสอนควรเปนผูกระตุน
ความสนใจและอำนวยความสะดวก (Motivating and
Facilitating) โดยจัดหาแหลงทรัพยากรการเรียนรูที่
จะสงเสริมผูเรียนตามเหมาะสม เน่ืองจากการเขาถึง
ขอมูลไดงายในสังคมออนไลน ขอมูลดังกลาวมีทัง้ขอมูล
ทีเ่ช่ือถือไดและขอมูลท่ีขาดความนาเช่ือถือ

3. การปฏบิตังิานและเรียนรรูวมกบัครพูีเ่ลีย้ง
ในสถานศึกษามีอุปสรรคในการดำเนินงานพอสมควร
โดยเฉพาะอยางย่ิงการประสานงานระหวางผเูรียนและ
อาจารยพี่เล้ียง บางครั้งทำใหผูเรียนรูสึกทอแทใจเปน
อยางมาก ดงัน้ัน ผสูอนควรใหคำปรกึษา (Mentoring)
รบัฟงปญหา แนะนำผเูรยีน (Coaching) รวมท้ังหาแนว
ทางแกไขใหกับผูเรียน ตลอดจนเสริมสรางกำลังใจแก
ผเูรียนเปนระยะ ๆ

4. ควรมีการเพิ่มระยะของการติดตาม
ประเมินผล สำหรับผูเรียนท่ีไดเรียนจากรูปแบบการ
สอนฯ นีไ้ปแลว

ขอเสนอแนะเพ่ือการวิจัยตอไป
1. ควรศึกษาผลการใชรูปแบบการสอนเพ่ือ

พฒันาจิตวจิยั สำหรบันสิติระดับปรญิญาตร ีทีเ่รยีนใน
สาขาวิชาตาง ๆ

2. ควรศึกษาเกี่ยวกับปจจัยที่เปนสาเหตุที่
ทำใหเกิดจิตวิจัยไดอยางมีประสิทธิภาพ ควรศึกษา
วเิคราะหอทิธิพลของตัวแปรวาปจจัยตัวใดมอีทิธิพลสูงสุด

3. ปจจัยดานคุณลักษณะของผูเรียน มีสวน
สำคญัตอการจดัการเรียนการสอนตามรูปแบบการสอน
เพ่ือพฒันาจติวิจยั สำหรบันสิติระดบัปริญญาตรี สาขา
เทคโนโลยีการศึกษา อยางไร เชน บคุลิกภาพ (Personality)
และผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน (Achievements) จงึเปน
ประเด็นสำคญัในการนำไปศึกษาตอไป
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