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ปจจุบันประชากรโลกมีอัตราผูสูงอายุเพ่ิมขึ้นอยางตอเน่ือง ซึ่งจัดเปนกลุมประชากรท่ีมีอิทธิพล 

ตอการเปล่ียนแปลงทางดานเศรษฐกิจ การเมือง สังคมและวัฒนธรรม การศึกษาเก่ียวกับผูสูงอายุในศตวรรษ 
ที่ 21  จึงถือเปนวาระสำคัญท่ีควรดำเนินการศึกษาเพ่ือสงเสริมการสรางความรูความเขาใจถึงสภาพและ 
ความตองการของผูสูงอายุในสังคมโลก เน่ืองจากกระบวนการทางการศึกษาตลอดชีวิตเปนกุญแจสำคัญ 
ในการสรางศักยภาพของผูสูงอายุใหมีสุขภาพกายและใจท่ีดี สามารถดำรงชีวิตไดดวยตนเองโดยไมตองพ่ึงพา
การชวยเหลือจากผูอื่น และดำเนินกิจกรรมการเรียนรูภายใตสภาพแวดลอมท่ีปลอดภัย สามารถประกอบ
อาชีพและมีสวนรวมในกิจกรรมของครอบครัวหรือชุมชน ซึ่งมีความแตกตางไปจากทัศนคติในดานลบ 
ของสงัคมในอดตีท่ีกลาววาผูสงูอายุขาดความแข็งแรงและเปนภาระตอสงัคมจงึเปนสิง่ท่ีควรไดรบัการปรบัเปล่ียน 

การศึกษาองคประกอบของกระบวนการดานความรูมี 2 ดาน ดังน้ี 1. Crystallized Intelligences  
(5 องคประกอบ) และ Fluid Iintelligences (4 องคประกอบ) รวมทั้งสิ้น 9 องคประกอบ ผลการศึกษาพบวา 
มนุษยมีการเส่ือมถอยหรือคงอยูแตกตางกันตามอายุขัยและปจจัยภายนอก ดังน้ันนักการศึกษาจึงควรมี 
องคความรูและเหตุผลวาผูสูงอายุยังคงมีความตองการดานการเรียนรูเชน สมรรถภาพทางกาย การรับรู  

การจำ การตอบสนองความสามารถดานการรับสัมผัสผานประสาทสัมผัส ทัศนคติ การปรับตัวขวัญ 
และกำลังใจ ตลอดจนปจจัยท่ีมีผลตอการเรียนรูของผูสูงอายุ เพ่ือสงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตและจิตใจ
ของผูสูงอายุอันจะนำไปสูการพัฒนาชุมชน และสังคมในอนาคต 
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 Current world ageing population have been increasing continually that mean they are 
influential citizen in overall social changes such as economic, political and socio-cultural aspects. 
Gerontology in twenty-first century was held to be significant agenda that should contemplate  
for allowing knowledge and understanding about elderly social surrounding in global contexts 
because lifelong learning process is the key success factor in ageing capability formulation.  
The potential ageing population could be lived without assistance by themselves. Furthermore, 
they can devise learning activities under safe environment and they must have an appropriate 
working life including community development participation 

All these issues are different form negative antecedent attitude of social paradigm shift 
that said venerable people are feeble and social encumbrance must be transformed rapidly. 

Learning process elements was duplex as following 1) crystallized intelligences (5components) 
and fluid intelligences (4 components) total 9 components. Cogitative study results shown that 
human has differently deterioration and persistence according to life age and external factors. 
Therefore, all educators ought to have both knowledge and reasonability about aging learning 
passion such as physical fitness, perception, memorability, attitude, motivation and elderly learning 
manipulation. It would be utilizable for strengthen life and mental quality of elderly people that 
would accomplish social development in the future. 
 

บทนำ 
โครงสรางประชากรโลกเปลี่ยนสูสังคมผู

สูงอายุอยางรวดเร็ว อาทิเชน มีการประเมินวาในป 
2020 ประชากรของประเทศสหรัฐอเมริการอยละ 20 
จะมีอายุ 65 ปหรือมากกวา หรือประชากรของฮองกง
รอยละ 24 จะมีอายุมากกวา 65 ป ในป 2025 (Bartlett 
และ Phillips, 1995หนา 257-265) โดยมีการอธิบาย

ปรากฏการณนี้อยางมีสีสันวาเปน สึนามิสีเงิน (silver 
tsunamiและในสหรัฐอเมริกาเรียกปรากฏการณนี้วา 
“Graying America” ผูสูงอายุสรางผลกระทบในดาน
สังคม เศรษฐกิจ วัฒนธรรม และการเมือง ดังน้ันการ
ทำความเขาใจและการเสริมสรางผูสูงอายุเปนประเด็นท่ี

สำคัญในศตวรรษท่ีย่ีสิบเอ็ด องคการอนามัยโลก 
(WHO,2002: http://www.who.int/hpr/ageing/
ActiveAgeingPolicyFrame.pdf) ไดมีการเสนอรูป
แบบการเสริมสรางคุณภาพชีวิตผูสูงอายุในดานสุขภาพ 
การมีสวนรวม และความปลอดภัย 

ออสเตรเลียไดสำรวจผูสูงอายุที่มีศักยภาพ 
(active aging) และตัวชี้ วัดมาตรฐานผูสูงอายุ 
ที่มีศักยภาพ (Department for Community 
Development, Government of Western Australia, 
2006: http://www.community.wa.gov.au/DFC/

Communities/Seniors/Publications/Active_Ageing_
Benchmark_ Indicators.htm) กำหนดนิยามของ
การเปนผูสูงอายุที่มีศักยภาพ(active aging)ที่
สอดคลองกันดังนี้ มีสุขภาพดี สามารถดำรงชีวิตได
ดวยตนเองโดยไมตองพ่ึงพาการชวยเหลือจากผูอื่น  
มีจิตใจแจมใส มีกิจกรรมการเรียนรู อาศัยในสภาพ

แวดลอมท่ีปลอดภัย มีงานทำ และมีสวนรวมในกิจกรรม
ของครอบครัวหรือชุมชน ในสหรัฐอเมริกาผูสูงอายุ
นิยามการประสบความสำเร็จของผูสูงอายุในหลาย
มิติ ไดแก รางกาย การทำงาน จิตใจ และสังคม  
(Phelan, Anderson, LaCroix, และ Larson, 2004 
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หนา 211-216) ซึ่งการพิจารณาคุณภาพชีวิตของ 
ผูสูงอายุในหลายมิติจะมีคุณภาพมากกวาการพิจารณา
เพียงดานใดดานหน่ึง  

มีนักการศึกษาหลายทานไดใหแนวคิดเร่ือง
การเรียนรูตลอดชีวิต อยางเชน John Dewey กลาว
ไวมีใจความพอสรุปไดวา การเรียนรูที่แทจริงเร่ิมตน
หลังจากการเรียนรูในโรงเรียน และไมมีเหตุผลที่จะ
ตองหยุดกอนตาย หรือแนวคิดของ ศาสตราจารย 
นายแพทย ประเวศ วะสี ท่ีกลาววามนุษยเรียนรูต้ังแต
ในครรภมารดาจนถึงเชิงตะกอน ซึ่งการเรียนรูของผูที่
อยูในวัยเยาว หรือผูใหญวัยทำงาน เปนเรื่องที่เขาใจ
เหตุผลไดไมยาก แตเหตุผลของการเรียนรูของผูสูงอายุ
อาจยังไมมีความชัดเจนนักในสังคมไทย จากการศึกษา
เหตุผลที่ผูสูงอายุยังตองการเรียนรูพบเหตุผลสำคัญก็
คือ 1) ตองการมีสุขภาพดี 2) ตองการดำรงชีวิตได
ดวยตนเองโดยไมตองพ่ึงพาการชวยเหลือ 3) ตองการ
พัฒนาตนเองเพ่ือใหสามารถทำงานได 4) สามารถได
เปนในสิ่งที่ตนเองมีศักยภาพท่ีจะเปนได 5) สามารถ
มีสวนรวมในกิจกรรมของครอบครัวหรือชุมชน  
6) ตองการความบันเทิงและสันทนาการ 7) รับรูการ

เปล่ียนแปลงของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
8) ตองการพัฒนาสติปญญาลดการสูญเสียความจำ 
9) สามารถจัดการกับปญหาและรับผิดชอบตอตนเอง 
10) เพ่ือบริหารจิตใจกระตุนจิตใจ 11) เพ่ือตอบแทน
สังคม และ 12) ตองดูแลพอ-แม หรือคูชีวิตท่ีชราภาพ 

ความเช่ือเดิมที่วาผูสูงอายุขาดความแข็ง
แรงและความมีชีวิตชีวาไดเปล่ียนไปผูสูงอายุในปจจุบัน
แข็งแรงและมีศักยภาพ โดยจะเห็นวาพวกเขายัง
ออกกำลัง เดินทางทองเท่ียว มีบทบาททางสังคม
การเมืองและสนุกกับการเรียนรู ผูสูงอายุในศตวรรษ
ที่ 21 จะมีสุขภาพท่ีดีย่ิงข้ึน มีการศึกษาที่สูงข้ึน และ
มีความมั่นคงทางการเงิน ผูสูงอายุรุนตอมาจะพัฒนา
ตนเองอยางตอเน่ืองแมในวัยเกษียณ ดังน้ันจึงมีความ
ตองการโปรแกรมการศึกษาและบริการท่ีเหมาะสม

กับความตองการของผูสูงอายุเพ่ิมขึ้น นักวิจัยดาน
การศึกษาของผูสูงอายุเห็นพองกันวา ผูสูงอายุที่มี
ระดับการศึกษาสูงก็จะตองการศึกษาและการเรียน
รูมากขึ้นดวย (Cross, 1992 อางถึงใน Arsenault 
และ Anderson, 1998หนา 30) 

เมื่อพิจารณากระบวนการดานความรูของผูสูงอายุ ไดมีการศึกษา โดยHorn และ Hoffer (1992 หนา 
44-99) อธิบายองคประกอบของกระบวนการดานความรูทั้ง 9 องคประกอบ ดังน้ี 

1. ความรูที่ไดรับการถายทอดมา (คงอยู) 
2. ความสามารถในการแสวงหา ความรู (คงอยู) 
3. ความสามารถในการมองเห็น (คงอยู)     

4. ความสามารถในการฟง (คงอยู) 
5. ความสามารถเชิงปริมาณ (คงอยู) 
6. ความสามารถในการใชเหตุผล (สูญเสียไป) 

7. ความเร็วในการรับรู (สูญเสียไป) 
8. ความเร็วในการเรียนรู (สูญเสียไป)    
9. ความเร็วในการตัดสินใจ (สูญเสียไป) 

} } 
crystalized intelligences 

fluid intelligences 

ผูสงูอายุกับเหตผุลในการเรยีนรู วธิกีารเรยีนรู และสิง่ท่ีตองการเรยีนรู 
สธีุรา  บวัทอง, สทุธิพงศ  สภาพอัตถ, ศริณิา  จติตจรสั 
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 ระดับความสามารถในแตละดานจะไมมีความ
สัมพันธกัน ซึ่งกระบวนการน้ีมีความแตกตางกัน 
ในแตละชวงอายุ ความสามารถท่ีลดลงอยางรวดเร็ว
ในวัยผูใหญจะเรียกวา การสูญเสียไป และความ
สามารถท่ีลดลงอยางชาๆ ต้ังแตวัยย่ีสิบตนๆ คือ Fluid 
Intelligences ไดแก ขอท่ี 6, 7, 8, และ 9 ซ่ึงไมสามารถ
กลับมาเปนเหมือนเดิมไดเน่ืองจากสมองถูกทำลาย 
ความสามารถท่ีคอยๆ ลดลงและเปล่ียนแปลงนอยใน
วัยผูใหญจะเรียกวา คงอยู ความสามารถในขอ 3 
และขอ 4 (Crystallized Intelligences) จะเพ่ิมขึ้น
จนกระท่ังอายุ 40 ป จากน้ันจะคอยๆ ลดลง ความ
สามารถในขอ 1 ขอ 2 และขอ 5 (Crystallized 
Intelligences) จะเพ่ิมขึ้นจนกระท่ังอายุ 60 ป กอนท่ี
จะเสื่อมไป ความแตกตางระหวางบุคคลดานความรู
ที่ไดรับการถายทอดจะเพ่ิมขึ้นตามอายุเน่ืองจากบาง
คนเรียนรูอยางตอเน่ืองหลังจากจบการเรียนรูในระบบ 
เมื่อบุคคลมีอายุมากขึ้นจะไมมีความแตกตางระหวาง
บุคคลในเร่ืองความสามารถในการใหเหตุผลความ
เส่ือมของความสามารถในขอ 6 ขอ 7 และขอ 8 มีผล
ตอการสูญเสียความสามารถในการรับรูความสัมพันธท่ี
ซับซอน แตจะไดสิ่งท่ีมาชดเชยก็คือความระมัดระวัง 
และสามารถฝกฝนการใหเหตุผลใหดีขึ้น ซึ่งความ
สามารถท่ีสูญเสียไปเปนผลจากการสูญเสียการทำ
หนาท่ีของสมองอันเน่ืองมาจากการดำเนินชีวิตอยาง
เชนการบริโภคแอลกอฮอลและสารเสพติด 

การวิจัยในปจจุบันเนนท่ีการทดสอบทางจิต

ประสาท (Neuropsychological) ซึ่งครอบคลุมความ
รูหลายดานท่ีเสื่อมไปตามวัย รวมถึงความเร็วในการ
คิดและตัดสินใจ ความจำและการตัดสินใจ ปญหา

เหลาน้ีทำใหเกิดความตองการในการศึกษา เพ่ือลด
การสูญเสียความทรงจำของผูสูงอายุที่เรียนในระดับ
อุดมศึกษา พบวาผูสูงอายุที่เรียนในระดับอุดมศึกษา
จะไมคอยสูญเสียความทรงจำดานภาษาและความ
จำระยะยาว ในการวัดที่ควบคุมตัวแปร ไดแก  
สิ่งรบกวนความไมคงท่ี พบวา ผูที่มีอายุมากกวาจะ

สูญเสียความสามารถในการฟงเสียงและความหมาย 
(การรับรูและการประมวลผล)ความเร็วในการคิดและ
ตัดสินใจ อยางรวดเร็ว 

การศึกษาระยะยาว(longitudinal study) ที่
ซีแอทเทิล (Willis และ Schaie, 2006 หนา 131-151) 
พบวาความสามารถในการเรียนรูลดลงเล็กนอยใน
ชวงอายุ 60-67 ป ทั้งความรูแบบ fluid และ 
crystalized แสดงใหเห็นถึงความสามารถในการเรียนรู
ของผูสูงอายุ Third Age (60-80 ป) จะเพ่ิมขึ้นคลาย
กับวัยกลางคนในสภาพท่ีสังคมและจิตประสาทเปน
ปกติ Valenzuela (2009หนา 119-130) อภิปรายถึง
การปรับเปลี่ยนจิตใจและเสนอแนวคิดท่ีขัดแยงกับท่ี
กลาวมาวา มีการพัฒนาเซลลสมองในทุกชวงอายุ  
(ถึงแมจะไมสามารถ วัดได) Valenzuela กลาววาการ

เรียนรูจะทำใหมีการสรางเซลลประสาทข้ึนทดแทน
สวนท่ีถูกทำลายไป 

งานวิจัยจำนวนมากดานการเรียนรูของ 
ผูสูงอายุมักจะเก่ียวของกับอุปสรรคและการเรียนรูที่
ลดลง อันเน่ืองมาจากความเส่ือมของรางกายและ
จิตใจ ความชรามีผลดานลบตอการเรียนรู Salthouse 
(1985 หนา 68-87) Discroll และคณะ (2003หนา 
1344) อธิบายถึงแรงจูงใจและอารมณของผูสูงอายุท่ี

มีผลตอการเรียนรู และความจำ รายงานการทดสอบ
ความรูเพ่ือประเมินความเร็วในการประมวลขอมูล
ความจำระยะสั้น ในการเรียนรูของบุคคลที่มีอายุ
ระหวาง 17 ถึง 86 ป พบส่ิงท่ีลดลงตามวัย ซึ่งมีอยู  

3 ดาน (Kirasic, Allen, Dobson, Shannon, และ 
Binder, 1996หนา 658-670) ไดแก ระบบการประมวล
ขอมูล การรับรู การเรียนรูและความจำ และการวิจัย

เก่ียวกับปญหาของผูสูงอายุไดสรางภาพดานลบ 
ใหแกผูสูงอายุวา เปนผูที่อยูในวัยเส่ือม (มีแตขาลง) 
ไมสามารถพัฒนาได เปนผูที่ลาสมัย ไมมีใครสนใจ 

รางกายออนแอ ปวยตองใหบริการและสนับสนุน  
(Kerschner และ Pegues, 1998, หนา 1446) ภาพ
เหลาน้ีมุงไปที่ความปวยไขที่เกิดจากความชราซึ่งมี

ผูสงูอายุกับเหตผุลในการเรยีนรู วธิกีารเรยีนรู และสิง่ท่ีตองการเรยีนรู 
สธีุรา  บวัทอง, สทุธิพงศ  สภาพอัตถ, ศริณิา  จติตจรสั 
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ผลตอรางกายและสังคมของผูสูงอายุ ซึ่งความเสื่อม
ถอยเหลาน้ีควรจะนำมาพิจารณาเพ่ือจัดการศึกษา
เพ่ือผูสูงอายุที่มีอายุมากกวา 75 ป โดยเฉพาะ 
อยางไรก็ตามยังมีความจำเปนท่ีจะมองในดานบวก
เก่ียวกับส่ิงท่ีผูสูงอายุสามารถจะเรียนรูไดและประโยชน
ของการเรียนรูตอผูสูงอายุ 

มีคำถามวาผูสูงอายุยังจะสามารถเรียนรูสิ่ง
ใหมๆ  ไดหรือไม พบวาผูสูงอายุสามารถแสวงหาความรู
ใหมที่นอกเหนือจากความเช่ียวชาญในส่ิงที่เคยเรียน
รูมากอน เมื่ออายุมากข้ึนการประมวลขอมูลจะลดลง 
ชาลง และมีประสิทธิภาพนอยลง แตอยางไรผูสูงอายุ
ยังคงมีการเรียนรู การมองเห็นและการไดยินยังคงดี
อยูจนกระท่ังอายุ 60 ป ถาใหเวลาและมีแรงจูงใจที่
เพียงพอผูสูงอายุสามารถเรียนรูไดเทากับผูที่มีอายุ
นอยกวา โดยการฝกแบบพิเศษผูสูงอายุสามารถปฏิบัติ
งานไดดีเทากับผูใหญที่ไมไดรับการฝก (Charness, 
1992 หนา 437-456) ในการทดสอบความฉลาด การ
ฝกท่ีมีประโยชนชวยลดความเส่ือมดานการเรียนรู
ของผูสูงอายุตลอด 7 ป ของการทดสอบ และความ
แตกตางของผูสูงอายุแตละคนจะเพ่ิมขึ้นตามอายุ  
(Rabbit, Diggle, Holland, และ McInnes, 2004 
หนา 84-97) 

Charness (อางแลว) กลาวถึงการท่ีผูสูงอายุ
ชดเชยความเร็วในการประมวลขอมูล และความจำ 
ระยะส้ันดวยการตัดสินใจและพิจารณาสิ่งตางๆ ดวย
ความรอบคอบมากยิ่งขึ้น การเรียนรูในวัยเยาวและ
วัยผูใหญ จะสงผลถึงความสามารถในเรียนรูและสราง

ทักษะใหมๆ ในวัยสูงอายุ โดยเฉพาะกับเร่ืองท่ีเคย
เรียนรูมากอน 

จากกระบวนการเรียนรูซึ่งเ ก่ียวของกับ
สมรรถภาพของการรับรู การจำ และการตอบสนอง 
นำมาสูการพิจารณาวิธีการเรียนรูของผูสูงอายุ พบวา

ผูสูงอายุจะสามารถเรียนรูไดในสถานการณดังตอไป
นี้ 1) การเขารวมในกิจกรรมที่สอดคลองกับความ

ตองการ หรือการเรียนรูอยางมีความหมาย และ  

2) การคิดอยางใครครวญ (reflection) จาก
ประสบการณในชีวิตท่ีผานมาการเรียนรูอยางไมเปน
ทางการ เชน การอาน การสนทนา ดูรายการโทรทัศน
เพ่ือการศึกษา หรือการทองเท่ียว การเรียนรูในระบบ 
โดยเฉพาะคนทำงานในระดับวิชาชีพ หรือก่ึงวิชาชีพ
และเม่ือศึกษาเร่ืองท่ีผูสูงอายุตองการเรียนรูมีดังน้ี  
1) การเดินทาง 2) สุขภาพ 3) ความปลอดภัย4) การ
ใชเทคโนโลยี 5) การประกอบอาชีพ และ 6) ธรรมะ
ในศาสนาท่ีตนนับถือ  

สิ่งสำคัญในการเรียนรูของผูสูงอายุ ก็คือ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเรียนรู จากการศึกษาไดพบปจจัย
ดังนี้ 1) การอาศัยในสภาพแวดลอมที่เหมาะสม  
2) ความรูและประสบการณ 3) แรงจูงใจและความ
เชื่อมั่น 4) เพศ: ผูสูงอายุเพศหญิงมีกิจกรรมการเรียน
รูมากกวาเพศชาย 5) สุขภาพกายท่ีดี 6) ระดับการ
ศึกษา: ผูที่มีพ้ืนฐานการศึกษาสูงจะตองการศึกษา
มากกวาผูท่ีมีพ้ืนฐานการศึกษาต่ำกวา 7) การมีสุขภาพ
จิตและอารมณที่ดี 8) การอยูในบริเวณท่ีสะดวกตอ
การเรียนรู 9) ยังไมเกษียณ 10) มีรายไดดี 11) สภาวะ
การเรียนรูท่ีเหมาะสม12) ความสัมพันธระหวางผูเรียน
และผูสอน 13) อิทธิพลขององคกรและสภาพสังคม 
14) ทัศนะดานการเมืองและ 15) ความคิดเร่ืองทักษะ
และความสามารถในการเรียนรูของผูสูงอายุ 

นอกจากน้ี Glass (2013 หนา 123-128) 

ไดศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการเรียนรูของผูสูงอายุพบวา
ปจจัยท่ีมีผลตอการเรียนรูของผูสูงอายุ ไดแก  

1. การเปล่ียนแปลงดานสมรรถภาพทางกาย  

2. การเปลี่ยนแปลงความสามารถดาน 
  การรับสมัผสั  

3. การเปล่ียนแปลงดานความเร็วและจังหวะ 
4. การเปล่ียนแปลงทัศนคติ 
5. ความสามารถในการ เ รี ยน รู และ 

  การทำงานของผูสงูอายุ 
6. การเปล่ียนแปลงดานความจำ 
7. การเปล่ียนแปลงความสามารถใน 

  การปรับตวัและขวัญกำลังใจ 

ผูสงูอายุกับเหตผุลในการเรยีนรู วธิกีารเรยีนรู และสิง่ท่ีตองการเรยีนรู 
สธีุรา  บวัทอง, สทุธิพงศ  สภาพอัตถ, ศริณิา  จติตจรสั 
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ซึ่งจะไดเสนอพรอมกับแนวการปฏิบัติที่
สอดคลองดังตอไปนี้ 

 
การเปลี่ยนแปลงดานสมรรถภาพทางกาย 

การเ ส่ือมของรางกายตามอายุขัยเปน 
กระบวนการท่ีซับซอน มีความแตกตางท้ังในตัวเอง
และระหวางบุคคล ผูสูงอายุในวัยเดียวกันอาจมีอัตรา
การเปล่ียนแปลงที่แตกตางกัน ซึ่งขึ้นอยูกับรูปแบบ
การดำเนินชี วิตของแตบุคคลการเปล่ียนแปลง 
ของสมรรถภาพทางกายท่ีจะกลาวตอไปน้ีเกิดข้ึนกับ
ผูสูงอายุสวนใหญ 

1. ขนาดของกลามเ น้ือลดลงตามวัย 
กลามเน้ือจะมีความสมบูรณของขนาดและความแข็ง
แรงมากท่ีสุดในวัย 20-30 ป หลังจากน้ันขนาดและความ
แข็งแรงจะลดลง ความเปล่ียนแปลงของกลามเน้ือของผู
สงูอายุทำใหความแข็งแรงและความทนทานลดลง 

2. ความยืดหยุนลดลงซึ่งเกิดกับผูสูงอายุ
ทุกคน ซึ่งความยืดหยุนท่ีลดลงนี้มีสาเหตุมาจากการ
ไมคอยไดใชงานมากกวาความเส่ือมตามอายุขัย 

3. ผูสูงอายุทั่วไปจะชาลง ออนแอมากข้ึน 
และเหน่ือยงายกวาผูที่มีอายุนอยกวา ซึ่งบางสวนมี
สาเหตุมาจากผูสูงอายุแตละคนเกิดความเส่ือมของ
รางกายในอัตราท่ีตางกัน การทำงานท่ีชาลงของระบบ
ใดระบบหน่ึงมักจะขัดขวางและลดการทำงานของ

ระบบอื่นลงดวย 
4. พลังสำรองของผูสูงอายุจะลดถอยลง 

ซึ่งพลังสำรองนี้จะถูกใชเม่ือรางกายเจ็บปวย มีความ

เศราหรือความผิดหวัง หรือเมื่อเกิดความเครียดหรือ
ความกดดัน 

5. การสูบฉีดโลหิตของเสนเลือดหัวใจลด
ลงรอยละ 30 ความสามารถในการสงเลือดไปสูเน้ือเย่ือ
ในชวงอายุระหวาง 30-70 ป ความเสื่อมของระบบนี้

เปนผลของการเปล่ียนแปลงของหัวใจและเสนเลือด
หัวใจ กลามเนื้อหัวใจจะออนแอลงและอัตราการเตน
สูงสุดของหัวใจจะลดลง เสนเลือดขาดความยืดหยุน

และตีบลงจึงไปเพ่ิมความตานทานการไหลของเลือด 
6. เน้ือเย่ือปอดสงออกซิเจนใหเสนเลือด

หัวใจนอยลง ปอดมีความยืดหยุนนอยลงทำใหความ
สามารถในการทำหนาท่ีลดลงและปริมาณอากาศท่ี
ปอดเก็บไวไดลดลง บริเวณพ้ืนผิวของปอดลดลงรอย
ละ 25-30 ระหวางชวงอายุ 30-70 ป เปนผลให
ออกซิเจนในกระแสเลือดลดลง เมื่อออกกำลังกายจึง
เหน่ือยงาย 

7. มวลกระดูกลดลงเปนปญหาสำคัญของ
ผูหญิงท่ีมีอายุตั้งแต 60 ปขึ้นไป และผูชายท่ีมีอายุ 
80 ปขึ้นไป ผูชายท่ีมีอายุตั้งแต 50 ปขึ้นไปสูญเสีย
มวลกระดูกรอยละ 0.4 ตอป ผูหญิงเร่ิมสูญเสียมวล
กระดูกประมาณรอยละ 1-2 ตอป ตั้งแตอายุ 35 ป
เปนตนไป และเพ่ิมการสูญเสียเปนรอยละ 4-5 ตอป
ทันทีหลังจากหมดประจำเดือน ดวยเหตุนี้ผูสูงอายุ
เพศหญิงมีแนวโนมที่จะเกิดการแตกหักของกระดูก
สะโพก ขอมือ และกระดูกสันหลัง และสูญเสียความ
แข็งแรงของโครงกระดูกท้ังรางกาย เห็นไดชัดเจน
วาความสามารถในการรับน้ำหนักและการพยุงของ
กลามเน้ือเปนสิ่งจำเปนตอการรักษากระดูกใหอยูใน
สภาพดี ซึ่งการออกกำลังกายทำใหกระดูกแข็งแรง 

8. ขอตอคอยๆ เสื่อมลงและสูญเสียความ
ยืดหยุนโดยเฉพาะขอตอที่รับแรง เชน เขา สะโพก 
และกระดูกสันหลัง 

9. ผิวหนังแหงทำใหระบายความรอนดวย
การหล่ังเหง่ือทำไดไมดี การควบคุมอุณหภูมิของ

รางกายมีประสิทธิภาพลดลงจึงทำใหผูสูงอายุไม

สามารถทนอยูในท่ีมีอุณหภูมิที่รอนหรือหนาวจัด 
10. ผูสูงอายุจะกล้ันปสสาวะไมคอยได  

จึงตองเขาหองน้ำบอยข้ึน 
 

การเปล่ียนแปลงความสามารถดานการรับสัมผัส 

การเปลี่ยนแปลงการมองเห็น 
1. ผูสูงอายุมีความยากลำบากท่ีจะมอง

เห็นไดอยางชัดเจนเหมือนตอนท่ียังมีอายุไมมาก เลนส

ผูสงูอายุกับเหตผุลในการเรยีนรู วธิกีารเรยีนรู และสิง่ท่ีตองการเรยีนรู 
สธีุรา  บวัทอง, สทุธิพงศ  สภาพอัตถ, ศริณิา  จติตจรสั 
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ตาขาดความยืดหยุนและกลามเน้ือที่ควบคุมรูปราง
ของเลนสตาออนแอลง ทำใหการมองส่ิงท่ีอยูไกลระยะท่ี
จะมองไดชัดเจนจะเลื่อนเขามาใกลย่ิงขึ้น การมองสิ่ง
ที่อยูใกลระยะท่ีมองไดชัดเจนจะเล่ือนออกไปไกลข้ึน 

2. เลนสตาจะคอยๆ เปลี่ยนจากสีขาวใส
เปนสีเหลือง ซึ่งมีผลตอความไวในการรับรูสี ผูสูงอายุ
จะรับรูสีดานบนของสเปคตรัม เชน สีเหลือง สีสม 
และสีแดง ไดงายกวาสีที่อยูดานลางของสเปคตรัม 
เชน สีมวง สีฟา และสีเขียว 

3. สายตาของผูสูงอายุจะปรับความสวาง
ไดชาลง ทำใหผูสูงอายุใชเวลานานข้ึนในการปรับ
สายตากับบริเวณท่ีมีความสวางของแสงแตกตางกัน
มากอยางเชนในโรงภาพยนตร  

4. สายตาของผูสูงอายุมองเห็นในที่มีแสง
นอยไดไมดี ย่ิงมีอายุมากข้ึนก็จะมองเห็นในท่ีมีแสง
นอยไดชัดเจนนอยลง จะเห็นไดชัดเจนวาเม่ือมีอายุ 
80 ปจะตองการแสงสวางเพ่ือจะสามารถมองเห็นได
อยางชัดเจนมากกวาเม่ืออายุ 20 ป ถึงสามเทาตัว 

5. ผูสูงอายุตองมองแบบเพงจึงจะเห็นได
อยางชัดเจน 

6. ผูสูงอายุจะสูญเสียการรับรูดานความลึก 
7. เรตินาจะสูญเสียเซลลรูปแทง (Rod 

Cells) และมีรูมานตาเล็กลง ทำใหพ้ืนท่ีการมองเห็น
ลดลง ซึ่งผูสูงอายุอาจไมรับรูสิ่งท่ีอยูนอกพ้ืนท่ีการ

มองเห็น 
การเปลี่ยนแปลงการไดยิน 
1. ผูสู งอายุจะตอบสนองตอเสียง ท่ีมี

ความถ่ีสูงนอยลงโดยเฉพาะเพศชาย 
2. ผูสูงอายุมีความลำบากในการไดยิน

เน่ืองจากความผิดปกติที่ไดยินเสียงแหลมดังอยูในหู
ตลอดเวลา 

3. ความบกพรองในการไดยินทำใหการ

ติดตอกับผูอื่นและสังคมของผูสูงอายุเปลี่ยนไป  
ผูสูงอายุมักรำคาญตนเองท่ีฟงผูอื่นไมคอยไดยิน  
จึงแยกตัวไมตองการพบปะพูดคุยกับใคร ไมตองการ

เขาเรียนและขาดแรงจูงใจในการเรียนรู การไดยิน 
ไมชัดเจนมีความสัมพันธกับการคิดและเชาวนปญญา 

4. ในท่ีมีเสียงจอแจผูสูงอายุจะแยกเสียงท่ี
ตองการฟงไดยาก 

การเปลี่ยนแปลงดานความเร็วและ
จังหวะ 

1. ผูสูงอายุมีการกระทำท่ีชาลง เปนผล
จากระบบประสาทสวนกลางของผูสูงอายุท่ีเส่ือมพรอม
กับรางกาย ผูสูงอายุตองใชเวลามากข้ึนในการประมวล
ขอมูล และใชเวลาเตรียมตัวเพ่ือตอบสนองมากกวา 
ผูที่มีอายุนอย 

2. ย่ิงงานมีความซับซอนมากขึ้นเทาใด  
ผูสูงอายุย่ิงตองการเวลาในการทำงานมากข้ึนเทาน้ัน 

3. ผูสูงอายุจะตัดสินใจอยางระมัดระวัง 
โดยจะรวบรวมขอมูลกอนตัดสินใจมากกวาผูที่มีอายุ
นอยผูสูงอายุมีความมุงมั่นท่ีจะตอบสนองอยางถูก
ตองทำใหการทำงานของผูสูงอายุชาลง 

4. ผูสูงอายุจะตอบสนองเร็วข้ึนถาเปนส่ิง
ที่คุนเคย 

การเปลี่ยนแปลงทัศนคติ 
1. มีปจจัยหลายอยางท่ีทำใหการตอบ

สนองของผูสูงอายุเปนไปอยางระมัดระวังและไมยอม
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการตอบสนอง แตละคนจะตอบ
สนองตอสถานการณและส่ิงเราในรูปแบบของตน 

2. จากการศึกษาหลายดานพบวาปจจัยท่ี
สงผลใหผูสูงอายุตัดสินใจอยางระมัดระวัง ไดแก การ

ไมชอบความไมแนนอน โดยมีความคาดหวังสูงและ
กลัวความลมเหลวซ่ึงเกิดข้ึนเม่ือเขาสูวัยสูงอายุ ความ
ทอถอยเน่ืองจากสมรรถภาพที่เสื่อมลงและความ

คาดหวังวาผูสูงอายุดอยความสามารถ การไมกลา
เส่ียงถายังไมแนใจในคำตอบ สถานะการเงินที่จำกัด 
การเดินทาง โอกาสในการเรียนรู และความรูเก่ียวกับ
สภาพสังคมปจจุบัน ทำใหผูสูงอายุไมตองการ
เปล่ียนแปลงทัศนคติเดิม ความสนใจและคานิยม 

บางคร้ังผูสูงอายุตองการแนใจวาส่ิงท่ีทำไปถูกตอง

ผูสงูอายุกับเหตผุลในการเรยีนรู วธิกีารเรยีนรู และสิง่ท่ีตองการเรยีนรู 
สธีุรา  บวัทอง, สทุธิพงศ  สภาพอัตถ, ศริณิา  จติตจรสั 
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กอนท่ีจะตัดสินใจตอบสนอง ความแนนอนทำให 
ผูสูงอายุเกิดความมั่นใจวาตนเองทำในส่ิงท่ีถูกตอง  

 
ความสามารถในการเรียนรูและการทำงานของ 
ผูสูงอายุ 

1. ความสามารถของผูสูงอายุไมไดเส่ือม
ลงพรอมกันทุกดาน แมในผูสูงอายุวัยเดียวกันก็จะ
เกิดความเส่ือมไมพรอมกัน 

2. ความเส่ือมของผูสูงอายุมักพบในผูที่มี
ปญหาสุขภาพอยางรุนแรง อยางเชนโรคหลอดเลือด
หัวใจ หรืออยูในสิ่งแวดลอมที่บั่นทอนสุขภาพมีความ
สัมพันธโดยตรงกับการเรียนรูของผูสูงอายุ ถาความ
สามารถในการเรียนรูหยุดลงก็แสดงใหเห็นวาใกลจะ
ถึงวาระสุดทายของชีวิต 

3. นักวิชาการบางคนคิดวาระดับการ
ศึกษาของผูสูงอายุมีผลตอความสามารถในการควบคุม
จิตใจตนเอง มากกวาการเพ่ิมขึ้นของอายุ  

4. ผูสูงอายุที่มีสุขภาพดีและไดรับการ
ศึกษาดีจะมีความเปล่ียนแปลงความสามารถดาน
เชาวนปญญานอย 

5. ความฉลาดและความสามารถในการ
เรียนรูของผูสูงอายุแตละคนมีความแตกตางอยาง
มากซึ่งผูสูงอายุหลายคนมีความฉลาดและความ
สามารถในการเรียนรูสูงกวาผูที่มีอายุนอยกวา 

6. การศึกษาและวัฒนธรรมของคนแตละ
ชวงอายุสงผลใหมีความสามารถท่ีแตกตางกัน 

7. แรงจูงใจมีผลตอความสามารถในการ

เรียนรูของผูสูงอายุ ผูสูงอายุจะไมสนใจการเรียนรูที่
ไมตรงกับความตองการ หรือไมมีความสำคัญตอตนเอง  

8. ผูสูงอายุจะตอบสนองตอการกระตุนใน
การเรียนรูมากกวาผูเยาว แตถากระตุนมากเกินไป
กลับทำใหความสามารถในการเรียนรูลดลง 

การเปลี่ยนแปลงดานความจำ 
1. จากการวิจัยกระบวนการจำประกอบ

ข้ึนจากการเก็บความจำ ความจำจากการรับรู (sensory 

memory-SeM) หรือความจำระยะส้ันมาก (very 
short-term memory) ความจำระยะแรก (primary 
memory-PM)หรือความจำระยะส้ัน (short-term 
memory) ความจำระยะท่ีสอง (secondary memory)
หรือความจำระยะยาว (long-term memory) และ
ความจำระยะท่ีสาม (tertiary memory)หรือความ
ทรงจำ (remote memory) ในข้ันแรกขอมูลจะถูกรับรู 
การเส่ือมของการรับรูจะทำใหความจำจากการรับรู
เส่ือมตามไปดวย ซึ่งเปนไปตามอายุที่เพ่ิมขึ้นแตจะ
เกิดข้ึนอยางชาๆ ความจำระยะแรกเปนความสามารถท่ี
จำกัด ขอมูลจะอยูในใจเฉพาะขณะท่ีใชงานเทาน้ัน 
ซึ่งเปนกระบวนการท่ียังคงอยู ยกเวนเวลาในการตอบ
สนองที่แตกตาง การมีอายุที่เพ่ิมขึ้นไมมีผลตอความ
จำระยะแรก แตอายุที่เพ่ิมข้ึนอาจมีผลหรือไมมีผลตอ
ความจำระยะท่ีสาม แตปรากฏวาผูสูงอายุสูญเสีย
ความทรงจำบางบางสวน  

2. ความแตกตางในการคนหาขอมูลจาก
ความจำระยะส้ัน ผูสูงอายุมีปญหาในการคนหาขอมูล
จากความจำระยะสั้นมากกวาผูที่มีอายุนอยกวา แต
ถามีการเรียนรูที่เหมาะสมผูสูงอายุสามารถใชและ
พัฒนาความจำ การเพ่ิมความคงทนในส่ิงท่ีเรียนรูจะ
ทำไดดวยการสอนกระบวนการคนหาขอมูลท่ีเหมาะสม 

3. ระหวางผูที่มีอายุนอยกับผูสูงอายุมี
ความแตกตางอยางชัดเจนในการเรียกคืนความจำ
โดยไมมีตัวชวย (free recall) และแทบจะไมมีความ
แตกตางในการเรียกคืนความจำโดยการใชตัวชวย  

(cue recall) ในการคนหาขอมูลจะพบวาผูสูงอายุจะ
สูญเสียความคงทนในการจำนอยกวา 

4. ผูสูงอายุสามารถเรียนรูไดเหมือนกับ

บุคคลในวัยอ่ืนถามีการปรับระดับความกาวหนาของ
การเรียนรูใหเหมาะสม มีการฝกปฏิบัติอยางเพียงพอ 
และผู สู งอา ยุ ได เ รี ยน รู ใน เ รื่ อ ง ท่ี เ ก่ี ยวข องกับ
ประสบการณเดิม 

5. ความจำระยะยาวของผูสู งอายุไม

แตกตางกับบุคคลในวัยอื่น ซึ่งความจำระยะยาวของ

ผูสงูอายุกับเหตผุลในการเรยีนรู วธิกีารเรยีนรู และสิง่ท่ีตองการเรยีนรู 
สธีุรา  บวัทอง, สทุธิพงศ  สภาพอัตถ, ศริณิา  จติตจรสั 
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ผูสูงอายุจะไมสูญเสียไปแมวาจะไมไดใช 
การเปลี่ยนแปลงความสามารถในการปรับตัว
และขวัญกำลังใจ 

1. ผู สู ง อ า ยุ มี บุ ค ลิ กภ าพ ท่ี ค งที่ ก า ร
เปล่ียนแปลง ทางพยาธิสภาพ อยางเชน ความเจ็บปวย 
จิตประสาทแปรปรวนอยางรุนแรง อาจทำใหบุคลิกภาพ
เปลี่ยนแปลงได 

2. ผูสูงอายุมีความเปล่ียนแปลงและความ
เส่ือม อยางเชน การออกจากงาน สูญเสียรายได เพ่ือน
หรือคูสมรสเสียชีวิต สูญเสียความสามารถทางรางกาย 
ความเหงา สุขภาพไมปกติ ผูสูงอายุอาจปรับตัวรับ
สภาพเหลาน้ีไดหรือไมได ผูสูงอายุควรใชประสบการณ
ในอดีตเพ่ือจัดการปญหาเหลาน้ี ดวยการรับรูตัวตน 
สรางมิตรภาพกับผูอื่นและมีจริยธรรมในการดำรง
ชีวิต 

 
ขอเสนอสำหรับนักการศึกษา 

จากความเปลี่ยนแปลงของผูสูงอายุนำมา
เปนขอมูลแกนักการศึกษาในการจัดการเรียนรูให
เหมาะสมกับผูสูงอายุ ไดดังน้ี 

1. การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ 
ควรเลือกใชเฟอรนิเจอรที่เหมาะกับผูสูงอายุ การน่ัง
และลุกทำไดสะดวก อุณหภูมิของหองเรียนอยูในระดับ
กำลังสบาย ถาผูสูงอายุรูสึกหนาวหรือรอนเกินไปควร

แนะนำการแตงกายท่ีเหมาะสม 
2. ไม คว รจั ด ให ผู สู ง อา ยุ เ รี ยนอย า ง

ตอเน่ืองยาวนาน ควรมีเวลาพัก และมีกิจกรรมการ

เรียนรูที่ผูสูงอายุไดเหยียดแขงเหยียดขา เคลื่อนไหว
ยืดเหยียดขอตอและกลามเน้ือ หรือเขาหองน้ำ ซึ่ง

การพักจะลดความเหน่ือยลาในการเรียน 
3. การจัดกิจกรรมจะตองพิจารณาถึง

ศักยภาพทางกายของผูสูงอายุ ตองคำนึงถึงความ

แข็งแรงของรางกายและความเปราะของกระดูก การ
สอนและการปฏิบัติงานของผูสูงอายุไมควรใหมีการ
เคล่ือนไหวอยางรวดเร็ว 

4. สำหรับผูสูงอายุที่ขับรถมา ควรจัด
เตรียมท่ีจอดรถใกลๆ หองเรียน หรือถาเปนไปไดควร
มีรถรับ-สงผูมีปญหาการเคล่ือนไหว ถาไมมีลิฟทควร
จัดหองเรียนของผูสูงอายุไวที่ชั้นท่ี 1  

5. จัดสถานท่ีเรียนใหมีแสงสวางเพียงพอ
เพ่ือผูสูงอายุไมตองเพงสายตา 

6. จัดใหผูสูงอายุไดนั่งใกลลำโพงและส่ือ
โสตทัศน รวมทั้งควรใชระบบเสียงท่ีเหมาะสม 

7. ควรจัดท่ีนั่ ง เปนรูปวงกลมหรือครึ่ ง
วงกลมเพ่ือผูสูงอายุจะสามารถอานริมฝปากและสังเกต
เห็นสีหนาทาทางของผูบรรยาย 

8. ภาพท่ีฉายหรือเอกสารประกอบการ
บรรยายควรเนนสีแดง สีสม และสีเหลือง ถาใชสีฟา 
สีเขียว หรือสีมวง ควรใชบนพ้ืนท่ีมีสีตัดกันอยางชัดเจน 
ไมควรใชกับพ้ืนท่ีมีสีใกลเคียงหรือกลมกลืนกัน 

9. เมือ่ปดไฟในหองเพ่ือเริม่นำเสนอส่ือ ควร
ใหเวลาแกผูสงูอายุเพ่ือปรบัสายตาใชชนิกับความมดื 

10. ควรปดประตูหองถามี เ สียงรบกวน 
เลือกหองที่สงบหางจากถนนท่ีมีการจราจรคับคั่งและ
ไมมีเสียงฮัมรบกวนจากไฟแสงสวางหรือเคร่ือง
ปรับอากาศ 

11. ผูบรรยายควรหันหนาไปทางผูฟ ง  
ไมควรหันหลังใหผูฟงหรือเคี้ยวหมากฝรั่งหรือปดปาก
ขณะพูดเพ่ือท่ีผูสูงอายุจะสามารถอานริมฝปากหรือ 

ดูสีหนาทาทางของผูพูดประกอบการฟงได 
12. ผูบรรยายควรพูดใหชัดและชา โดย

เฉพาะผูหญิงควรพยายามพูดดวยโทนเสียงต่ำ 

13. เมื่อจัดการเรียนรู เปนกลุมควรแยก
เปนกลุมยอยใหมากท่ีสุด เพ่ือที่ผูเรียนแตละคนจะได
ชวยกันฟง 

14. สื่อและเอกสารประกอบการบรรยาย
ควรมีขนาดใหญและมีสีสันตัดกันเห็นไดชัดเจน และ

ควรเวนบรรทัดตัวอักษร 
15. ผูบรรยายไมควรเขียนหนังสือหวัดบน

กระดานหรือแผนพลิก 

ผูสงูอายุกับเหตผุลในการเรยีนรู วธิกีารเรยีนรู และสิง่ท่ีตองการเรยีนรู 
สธีุรา  บวัทอง, สทุธิพงศ  สภาพอัตถ, ศริณิา  จติตจรสั 
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16. ควรจัดการเรียนรูแบบจำกัดเวลาให
นอยท่ีสุด ไมควรทดสอบแบบจับเวลา ควรใหเวลา 
ผูสูงอายุอยางเต็มที่ในการเรียนรูและฝกฝนทักษะ 

17. ส ง เส ริมใหผู สู งอา ยุควบคุมความ
กาวหนาในการเรียนรูดวยตนเอง ซึ่งผูสูงอายุสามารถ
จะปรับการเรียนรูตามศักยภาพของตน 

18. ผูบรรยายควรทวนคำถามท่ีผูสูงอายุ
ถาม และรอหลังจากถามคำถาม ควรรอการตอบสนอง
หรือการตอบคำถามสักระยะหน่ึง เพ่ือใหเวลาแก 
ผูสูงอายุไดมีเวลาฟง ทำความเขาใจคำถาม คนหาคำ
ตอบ คิดทบทวนอยางรอบคอบเพ่ือใหแนใจ และตอบ
คำถาม 

19. ผูสูงอายุจำนวนมากตองการการเรียนรู
ที่มีรูปแบบและตารางเวลาท่ีชัดเจน มีวัตถุประสงค
และเปาหมายในการเรียนรูท่ีตอบสนองความตองการ
ของผูสูงอายุ รวมท้ังมีการใหคำแนะนำเก่ียวกับวิธี
การเรียนท่ีเหมาะสม 

20. เ ส ริ มส ร า งกา รมี ส วน ร วม โดย ให 
ผูสูงอายุพาเพ่ือนหรือครอบครัวมาไดในชวงตนของ
การเรียน การอยูกับคนคุนเคยจะทำใหผูสูงอายุรูสึก
ปลอดภัย 

21. ถาเปนไปไดควรวางแผนใหมีการเรียนรู
แบบมีสวนรวม และเหมาะสมกับความสามารถของ 
ผูสูงอายุ 

22. ควรทำภารกิจการเรียนรูใหงาย โดย
การกระจายภารกิจใหญออกเปนลำดับของภารกิจ
ยอย 

23. ทำใหผูสูงอายุไดรับความสำเร็จเมื่อเริ่ม
ตนเรียนรู จะทำใหเกิดความเชื่อมั่นและมุงหวังความ
สำเร็จดวยการปฏิบัติงานท่ีดี 

24. นักการศึกษาตองทำใหผูสูงอายุรูสึกวา
ตนเองมีประโยชนตอสังคม และมีเปาหมายในการมี

ชีวิต ควรทำใหผูสูงอายุรูถึงความสำคัญและคุณคา
ของตนเอง ดวยการจัดโปรแกรมการเรียนรูในสิ่งท่ี 

ผูสงูอายุสนใจ เพ่ือชวยใหผูสงูอายุตอบแทนสงัคมตอไป 

25. กิจกรรมการเรียนรูควรจัดใหตรงตาม
ความตองการและสอดคลองกับประสบการณเดิม
ของผูสูงอายุ ซึ่งอาจมีการแนะนำใหเห็นถึงความ
เก่ียวของระหวางการเรียนรูกับประสบการณที่มีอยู
อันเปนการเรียนรู ที่มีความหมาย 

26. การคนควาวิธีสอน อยางเชน การเรียน
รูโดยการคนพบ ผูเรียนจะพยายามคนหาวิธีการของ
ตนเองเพ่ือใชแกปญหา ซึ่งการเรียนรูโดยการคนพบ
ไมควรจำกัดเวลาในการเรียนรู 

27. ควรเลือกผูสอนท่ีเปนผูสูงอายุดวยกัน
เพ่ือลดความกดดัน 

28. มีการใชตัวชวยเพ่ือใหผูสูงอายุเรียกคืน
ความจำไดอยางมีประสิทธิภาพ และชวยใหผูสูงอายุ
พัฒนาเคร่ืองมือชวยจำสำหรับการเรียนรูเร่ืองยากๆ  

29. การมีเวลาเพ่ือทบทวนความรูใหมจะ
ชวยในกระบวนการคนหาขอมูลในภายหลัง 

30. เอกสารการเรียนรูควรไดรับการจัด
เตรียมอยางดี เชน การจัดหมวดหมู สรุปยอ จัดทำ
โครงราง อางอิง และแนวสืบคน 

31. ใหโอกาสผูสูงอายุไดพัฒนาส่ิงท่ีสนใจ
หรือความสามารถของตนเองอยางตอเน่ืองเพ่ือสราง
ความรูสึกดีตอตนเองโดยเฉพาะกับผูท่ีเผชิญกับความ
สูญเสียส่ิงสำคัญในชีวิต 

32. จัดการ ศึกษา เ พ่ือ พัฒนาร า งกาย 

สติปญญา อารมณ จิตวิญญาณ และพัฒนาความ
สัมพันธตอสังคม 

33. ชวยใหผูสูงอายุเรียนรูวาความคิดเห็น 

ความตองการ และความคิดของพวกเขามีความสำคัญ 
34. จัดการเรียนรูเพ่ือชวยผูสูงอายุใหรูถึง

ความเปล่ียนแปลงท่ีจะตองเกิดข้ึน และเตรียมการกับ
สิ่งท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต 

จากท่ีไดกลาวมาเก่ียวกับสังคมผูสูงอายุ 

นิยามการเปนผูสูงอายุที่มีคุณภาพ ความเช่ือที่ไดรับ
การพิสูจนแลวในปจจุบันวาผูสูงอายุยังคงสามารถ
และจำเปนตองเรียนรู เหตุผลและความจำเปนในการ

ผูสงูอายุกับเหตผุลในการเรยีนรู วธิกีารเรยีนรู และสิง่ท่ีตองการเรยีนรู 
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เรียนรูกระบวนการดานความรูของผูสูงอายุมีความ
สัมพันธกับรางกายและจิตใจที่เปลี่ยนแปลง สภาพ
การณและปจจัยท่ีจะทำใหผูสูงอายุเรียนรูได รวมทั้ง
สิ่งท่ีผูสูงอายุตองการเรียนรูเพ่ือจะมีชีวิตท่ีดี สิ่งเหลา
น้ีไดมีการศึกษาอยางกวางขวางและยาวนานในนานา
ประเทศ ซึ่งในศตวรรษท่ี 21 นี้ไมมีประเทศใดในโลก
ที่ไมเผชิญกับภาวะสังคมผูสูงอายุ ในปจจุบันสังคม
ไทยก็กาวเขาสูสังคมผูสูงอายุ ทำใหมีความจำเปนใน
การศึกษาเก่ียวกับผูสูงอายุ โดยเฉพาะในสาขาการ
ศึกษาตลอดชีวิตและการพัฒนามนุษย และจากองค
ความรูที่มากมายน้ีเปนสิ่งทาทายอยางย่ิงในการนำ
มาปฏิบัติเพ่ือทดสอบความถูกตองเหมาะสมของ
หลักการ หรือทฤษฎี ในบริบทของสังคมไทยซ่ึงมี
ลักษณะเฉพาะไมวาจะเปนความเชื่อ หรือวัฒนธรรม
การเรียนรู แนวทางดำเนินชีวิตของผูสูงอายุ ซึ่ง การ
ประยุกตใชหลักการและทฤษฎีในบริบทท่ีแตกตาง
ออกไปก็ทำใหเกิดองคความรูใหม หรือยืนยันความ
นาเช่ือถือของหลักการและทฤษฎีนั้นใหมั่นคงย่ิงข้ึน 
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