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บทคัดยอ 

การจัดการเรียนรูเปนเทคนิคหน่ึงสำหรับการเรียนรูดวยตนเอง โดยมุงหมายเพ่ือใหผูเรียนพัฒนา
ทักษะการคิดวิเคราะห นำไปสูการสรางปญญา ปจจุบันเปนยุคสารสนเทศซึ่งผูเรียนสามารถเขาถึงขอมูลและ
เก็บรวบรวมขอมูลไดอยางรวดเร็วดวยเทคโนโลยีที่ทันสมัย ผูเรียนสามารถพัฒนาตนเองดานการคิดวิเคราะห
โดยกระบวนการดีแคส (D=CAS Model) ซึ่งมีองคประกอบคือ 1) การศึกษาคนควา (Discovery) เพ่ือใหได
ขอมูลที่ถูกตอง เปนจริง และเหมาะสม 2) การจับประเด็น (Capture) เพ่ือใหไดสาระที่เปนประโยชนจากการ
คิดวิเคราะห สังเคราะหสรุปผลเปนประเด็นสำคัญ 3) การนำความรูไปใช (Application) เพ่ือใหเกิดการปฏิบัติ 
สรางสรรคผลงานท่ีไดจากการคนควา การจับประเด็นสำคัญ สงผลตอการเรียนรู และการจัดประสบการณ
ของผูเรียน 4) การเรียนรูดวยตนเอง (Self – directed Learning) เพ่ือการพัฒนาตนเองใหเปนคนใฝรู ใฝเรียน 
เรียนรูอยางตอเนื่อง มีความกระตือรือรน แสวงหาความรูอยูเสมอ ดังน้ันการจัดการเรียนรูตามกระบวนการ 
ดังกลาวจะเปนประโยชนตอการคิดวิเคราะหซึ่งเปนเคร่ืองมือทางการศึกษาตอไป 

 

Abstract 

Learning management is a technique for acquiring knowledge that effecting to thinking 
development and creating wisdom which composed of discovery stage, capture stage, application 

stage, and self-directed learning. In the information age, learners are able to access the information 
and collect the data rapidly and comfortably because of the modernization of medias and technology. 
The learners could have more skill development on critical thinking, enhancing on self-directed 

learning. The technique is presented as “ D-CAS model ” . Therefore, learning management as in 
the descriptions will be useful to critical thinking which could employ for educational tool 
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บทนำ 
การจัดการเรียนรูเปนเทคนิควิธีของการศึกษา

หาความรูเพ่ือผลแหงการพัฒนาความคิดและสราง
ปญญา ในยุคปจจุบันเปนยุคของขอมูลขาวสารท่ี
สามารถเขาถึง เก็บรวบรวมขอมูลไดอยางรวดเร็ว 
และมากมายเพราะเรามีสื่อที่สามารถสืบคนได ทำให
ผูเรียนมีทักษะคิดวิเคราะห และนำไปใชในการศึกษา 
คนควา เรียนรูดวยตนเอง การคิดวิเคราะห สงผลให 
ผูเรียนมีทักษะการคิด มีกระบวนการ สามารถวางแผน
การเรียนรูของตนเองได จากรายงานการประกัน
คุณภาพ 

สวนใหญพบวาตัวชี้วัดดานทักษะการคิด
วิเคราะหมีคาเฉล่ียอยูในระดับต่ำเม่ือเทียบกับตัวชี้
วัดอื่นๆ จากผลการประเมินคุณภาพผูเรียนพบวา 
ผูเรียนไมมีหลักและวิธีการจัดการเรียนรู ดังตัวอยางท่ี
ปรากฏข้ึนคือนักเรียนขาดทักษะการคิดวิเคราะหสง
ผลใหผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรและ
วิชาวิทยาศาสตรรวมท้ังการสอบ ONET ต่ำกวาเกณฑ
มาโดยตลอดทุกระดับช้ัน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2559) 

นอกจากน้ียังพบวาสังคมไทยในปจจุบัน
ประชาชนคนไทยโดยรวมมีความคิดวิเคราะหลดลง 
ประชาชนถูกชักจูงและหลงเช่ือคำบอกเลาหรือเชื่อ
ปรากฏการณทางธรรมชาติไดงาย เชน การดูดวง 
การเชิญชวนหรือโฆษณาชวนเชื่อทางสื่อตางๆ โดย

ปราศจากการคิดวิเคราะห จนกระท่ังบางคนตองสูญ
เสียเงินคาใชจายหรือเสียสุขภาพจิต และขอสังเกตท่ี
เห็นไดชัดเจนในหองเรียนจะมีนักเรียนหรือนักศึกษา
จำนวนนอยมากท่ีแสดงความคิดเห็นเชิงวิพากษ 

วิจารณหลังจากการสอนแลว อันเน่ืองมาจากขาด
ขอมูลหรือความรูเชิงการตัดสินใจ และไมมีทักษะการ
คิดวิเคราะห 

การจัดการเรียนรู (Learning Management)
หมายถึง กระบวนการท่ีนำไปสูการเรียนรูดวยตนเอง 

โดยอาศัยการศึกษาคนควารวบรวมขอมูล การจับ
ประเด็นสาระสำคัญของขอมูล การนำขอมูลไปใช 
และการเรียนรู เ พ่ือพัฒนาการคิดวิเคราะหและ 

สรางปญญาของผูเรียนดวยตนเองเปนการออกแบบ
การเ รียน รู เ พ่ือใหสามารถบรรลุ วัต ถุประสงค 
ของการเรียนรูซึ่ง Smith and Lynch (2010) แหง 
มหาวิทยาลัยควีนสแลนด ไดพัฒนาแนวความคิด
จากการออกแบบการจัดทรัพยากร มุงเนนความสำคัญ 
กับการนำวิธีการทางจิตวิทยาไปใชเพ่ือใหมีผลสัมฤทธ์ิ 
ที่ พึงประสงคภายใตการสรางความรู ใหมและ 
กา ร เ พ่ิ มทั กษะ ใหม ก า ร คิ ด วิ เ ค ร า ะห จึ ง เ ป น 
ตวัสรางระบบชองความคดิตาง ๆ ทีส่มัพนัธกับความรู  
เชน วิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร
ประวัติศาสตร มานุษยวิทยา เศรษฐศาสตร หลักเหตุผล
ทางศีลธรรม และปรัชญา 

กระบวนการคิดวิเคราะหเก่ียวของสัมพันธ
กับการสืบหาขอมูลและการประเมินขอมูลเพ่ือใหได
มาซึ่งขอสรุปหรือคำตอบท่ีเชื่อถือได การคิดวิเคราะห
ประกอบดวย “ตรรกะท่ีไมเปนทางการ” (Informal 
logic) ผลการวิจัยดานการรับรูเชิงจิตวิทยา (Cognitive 
Psychology) ทำใหนักการศึกษาเร่ิมเชื่อมากข้ึนวา
สถาบันการศึกษาทุกแหงควรเนนการสอนทักษะ 
การคิดวิเคราะหใหมากข้ึนแทนการสอนใหเรียนรู 
แบบทองจำ 

วัตถุประสงคของบทความเร่ืองน้ีเพ่ือนำเสนอ
แนวความคิดการจัดการเรียนรู (Learning Management)
เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห โดยจำแนกเปน  
4 ขั้นตอน ดังน้ี 

1. ขั้นตอนการคนควารวบรวม (Discovery) 
2. ขั้นจับประเด็นสำคัญ (Capture) 
3. ขั้นการนำขอมูลไปใช (Application) 

4. ขั้นเรียนรูดวยตนเอง (Self-directed 
learning)  

เทคนิคการจัดการเรียนรูวิธีนี้จึงใชชื่อยอวา
D – CAS Model เพ่ือชวยใหจำ เขาใจ และสามารถ
นำไปประยุกตใชไดอยางมีประสิทธิภาพ รายละเอียด
ของแตละข้ันตอนแสดงกระบวนการเปนวงจรได 
ดังภาพประกอบ 
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ภาพประกอบกระบวนการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะหดวยตนเอง ( D-CAS ) 

ข้ันท่ี 1 การศึกษา คนควา รวบรวมขอมูล  
(Discovery) ผูเรียนเก็บรวบรวมขอมูลไดหลากหลาย
วิธีเชน การสังเกต การไปศึกษาแหลงเรียนรู การอาน
หนังสือ การรับฟงจากส่ือตางๆ ทั้งท่ีเปนตัวบุคคล 
วิทยุ โทรทัศน การคนหาจากตำรา งานวิจัย สื่อสิ่ง
พิมพ อินเตอรเน็ต รวมทั้งการไดรับประสบการณ
โดยตรง เพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลเฉพาะเร่ืองน้ันๆ ให
มากที่สุด ตัวอยางของเทคนิควิธีนี้ คือ การศึกษา
คนควา การจัดทำรายงานของผูเรียน การทำวิจัย 
เปนตน ผูเรียนจึงจำเปนตองเก็บรวบรวมขอมูลไวให
มากท่ีสุด ย่ิงเก็บไดมากย่ิงสามารถเรียนรูไดมากข้ึน 
ย่ิงมีขอมูลมากอาจลืมไดงาย ในยุคอดีตท่ีผานมา 

ผูเรียนเก็บขอมูลโดยการบันทึกไวในสมุด แตปจจุบัน
มีเคร่ืองชวยจำในการเก็บขอมูลอยางเปนระบบคือ
คอมพิวเตอร ดังน้ันย่ิงผูเรียนตองเรียนรูในระดับสูง
ขึ้น จำเปนตองใชเคร่ืองชวยจัดเก็บขอมูล เพ่ือนำไปสู
การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห หากผูเรียนไมได

ถูกฝกเก็บรวบรวมขอมูลใหรวดเร็ว ทันเหตุการณ และ
เปนระบบถูกตอง ยอมไมทำใหเกิดการเรียนรู สราง
ปญญา เพราะผูเรียนไมมีขอมูล 

ครูผูสอนมีวิธีการใหผูเรียนไดศึกษาคนควา 
รวบรวมขอมูลโดยวิธีใด ใชเคร่ืองอะไร ยอมสงผลตอ

พัฒนาการทางความคิดของผูเรียน ขั้นน้ีจึงเปนข้ัน

สำคัญในการนำไปสูการกระทำกับขอมูล ครูบางคน
เพียงพูดใหผูเรียนฟงโดยมิไดศึกษาคนควาจากแหลง
เรียนรูอื่นๆ ผูเรียนจะเก็บขอมูลไดนอยมากผูเรียนจะ
มีความรูอยูอยางจำกัดเทาท่ีครูพูดใหฟง หากผูเรียน
เปนคนใฝรู ใฝเรียน ไปอานเพ่ิมเติม ศึกษาเพ่ิมเติม 
เก็บขอมูลไวเปนระบบยอมสงผลตอการเรียนรูดวย
ตนเองมากข้ึน เทคนิควิธีนี้จึงเปล่ียนจากการจำเปน
การใชเคร่ืองชวยจำ และนำไปสูการศึกษาคนควาซึ่ง
เปนวิธีที่เรียกวา Self-Directed Learning 

 
ข้ันท่ี 2 จับประเด็นสำคัญ (Capture) เปน

เทคนิควิธีที่ผูเรียนตองใชการคิดวิเคราะห เรียกวา 
“การจับประเด็น”โดยการนำเอาขอมูลที่ตองการมา
แปลความ ตีความ ขยายความเพ่ือใหชัดเจนย่ิงข้ึน  
ผูเรียนสามารถนำไปอภิปราย วิพากษวิจารณ วิเคราะห
ได ทำใหรูจักการเปรียบเทียบความแตกตาง ความ
สัมพันธ จัดกลุม จัดลำดับ เปนการฝกความคิดอยาง
มีเหตุผล อาศัยหลักการและทฤษฎีตางๆ มาประกอบ 

ซึ่งไดศึกษาคนความาอยางมากมาย ยอมสงผลตอ
การคิดวิเคราะหและพัฒนาปญญา 

สภาพปญหาท่ีมักเกิดข้ึนในปจจุบันคือครูที่

ไมไดฝกข้ึนตอนท่ีสอง ใหกับผูเรียนเพียงแตกระทำใน
ข้ันตอนท่ี 1 เทาน้ัน คือการใหความรูหรือการเก็บขอมูล 
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ไมไดฝกผู เ รียนจับประเด็นสำคัญ เชน การสรุป  
การอภิปราย และเสนอแนะประเด็นที่ 1 ใหเปน
ประโยชนตอการนำไปใช ซึ่งกระบวนการดังกลาวคือ
การวิจัยท่ีตองประกอบดวยการสรุปผล แลวนำเอา
ประเด็นที่สรุปไปอภิปราย วิพากษวิจารณ หาความ
สอดคลอง ความสัมพันธเชิงเหตุผล เพ่ือนำเสนอแนวคิด 
แนวทางการนำไปปฏิบัติตอไป ถาคุณครูฝกผูเรียนทำ
เชนน้ีได ผูเรียนก็จะเสริมสรางปญญา รูจักคิดวิเคราะห
มากย่ิงขึ้น 

ดังนั้นการจับประเด็นสำคัญ จึงเปนเทคนิค
วิธีการคิดวิเคราะหประเด็นสำคัญท่ีตองการศึกษา 
นำมาคิดวิเคราะหหาเหตุผลประกอบ เพ่ือตอบคำถาม
วา เพราะเหตุใดจึงเปนเชนน้ัน มีขอเท็จจริงหรือหลัก
วิชาอะไรสนับสนุนบาง ทำใหผูเรียนมีประสบการณ
ดานการเรียนรู และรูจักการจัดการเรียนรูอยางมี
ประสิทธิภาพ 

 
ขั้นท่ี 3 การนำขอมูลไปใช (Application)

เปนผลจากการจับประเด็นสำคัญ ซึ่งไดสรุป อภิปราย
และเสนอแนะแนวทางไวเพ่ือการนำไปสูการปฏิบัติ
หรือนำไปใช การนำผลการวิจัยหรือขอมูลไปประยุกต
ใชที่ไมไดนำไปใชใหเปนประโยชนเปนการ “แขวนห้ิง” 
ซ่ึงไมเกิดประโยชนตอหนวยงานหรือองคกรเลย ทำให
เกิดความสูญเปลาทางการศึกษา โดยเฉพาะงานวิจัย
ที่ลงทุน คาใชจายสูงแตเกิดประโยชนนอยมากทำให

เกิดการสูญเปลาทางการศึกษาคนควา 

ดังน้ัน ในขั้นการนำขอมูลไปใชจึงนิยมใหผู
เรียนไดมีโอกาสนำเสนอผลงาน ตีพิมพ เผยแพร
ประชาสัมพันธใหหนวยงานท่ีเก่ียวของไดนำขอมูลไป
ใช เชน การนำไปใชในเชิงนโยบาย และสูการปฏิบัติ
จริง การเรียนรูในลักษณะเชนน้ี ทำใหผูเรียนพัฒนา

ทักษะทางปญญาเพราะสามารถนำขอมูลหรือความรู
ไปประยุกตใชไดกับการปฏิบัติงานของตนเอง ซ่ึงทำให
เกิดการเรียนรูโดยประสบการณตรงและพัฒนาการ
คิดวิเคราะหดวยตนเอง 

ขั้นตอนท่ี 4 การเรียนรูดวยตนเอง  
(Self – Directed Learning) เปนข้ันตอนท่ีผูเรียนเกิด 
การเรียนรูดวยประสบการณของตนเอง เพราะสามารถ
นำขอมูลที่รวบรวมไดมาจัดการสรุป อภิปราย และ
เสนอแนะเพ่ือนำไปสูการปฏบิตั ิทำใหผูเรยีนเกิดความรู
ดวยการปฏิบัติจนเปนนิสัยตอเน่ือง ทำใหผูเรียนใฝรู
ใฝเรียนนำไปสูการเรียนรูอยางตอเน่ืองและกระตือรือรน 
(Active Learner) มีพฤติกรรมใฝรูใฝเรียนโดยใชความรู 
ความเขาใจ ประสบการณของตนเอง มีการตัดสินใจ
ที่ถูกตอง เพราะขอมูลชัดเจนและนำไปสูการคิดอยาง
มีวิจารณญาณ เสริมสรางปญญาใหกับผูเรียนพัฒนา
ทักษะการเรียนรูใหผูเรียนไดเรียนรูดวยตนเอง เชน
การบันทึก การจัดประเภทหมวดหมู การสังเกต  
การแสวงหาและการใชแหลงความรู เทคโนโลยีและ
สื่อ รวมทั้งเปดโอกาสใหผูเรียนมีประสบการณในการ
ตัดสินใจ แกปญหา กำหนดแนวทางและเลือกวิธีการ
เรียนรูที่เหมาะสมกับตนเอง 

การจัดการเรียนรูดวยกระบวนการ ดี-แคส 
(D-CAS) จะชวยใหผูเรียนประสบความสำเร็จในการ
ใฝรูใฝเรียน เปนผูเรียนท่ีมีความคิดริเร่ิมสรางสรรค 
สามารถเรียนรูไดตลอดเวลาและเรียนรูไดตลอดชีวิต 
พัฒนาตนเองอยูเสมอการวิเคราะหดวยตนเองตาม
กระบวนการดังกลาวตอบวัตถุประสงคอยางนอยสาม
ประเด็นคือ 1)เพ่ือใหผูเรียนสามารถสรางระบบการ

แกปญหา และนำไปสูการแกปญหาได 2) เพ่ือพัฒนา
ทักษะตนเองในการตอบสนองหรือมีปฏิกิริยาตอ
สิ่งแวดลอม 3) เพ่ือตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นจากการแก
ปญหา ซึ่งสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ ใหครูจัดการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
คือ ผูเรียนสามารถจัดการเรียนรูดวยตนเองได และ

เปนการเรียนรูในโลกขอมูลขาวสารอยางแทจริง เหมาะ
สำหรับการจัดการเรียนทุกระดับจำเปนอยางย่ิงท่ีตอง
ใชการเรียนรูดวยกระบวนการ ดี-แคส (D-CAS) เพราะ
ตองอาศัยการศึกษาคนควา เก็บรวบรวมขอมูลวิเคราะห 
วิพากษ วิจารณ เพ่ือใหไดขอสรุปที่ถูกตอง ชัดเจน 
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ซึ่ ง เ รียกวามีความตรงท้ังภายในและภายนอก  
ดังน้ันในบทสุดทายของการวิจัย คือ การสรุปผล  
การอภิปรายผลและขอเสนอแนะ (Summary / 
Conclusion / and Recommendation) จากการศึกษา
วิจัยท่ีเก่ียวกับการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห  
(สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา สพฐ., 2549)  
ผลการศึกษาพบวา การจัดการเรียนรูในยุคใหมควร
เนนอยางนอยสามประการคือ 1) เนนการคิดสรางสรรค
และนวัตกรรม 2) เนนการคิดอยางมีวิจารณญาณ
และการแกปญหา 3) เนนการส่ือสารและความรวมมือ 
ซึง่สอดคลองกับ Lynch (2012) ไดกลาวถึงการเตรียม 
ครูในยุคของการเปล่ียนแปลงในโรงเรียน ควรจัดให
ครูมีความรู ความสามารถดานการศึกษาคนควา  
การวิจัย นำแนวคิดและเทคนิคการเรียนรูดวยตนเอง
ไปใชกับการเรียนการสอนดังนั้นทักษะสารสนเทศ  
สื่อและเทคโนโลยี จึงมีความจำเปนสำหรับผูเรียน 
ยุคใหม การจัดการเรียนรูตามแนวคิดท่ีไดนำเสนอ 
รูปแบบดังกลาวจึงเปนวิธีหน่ึงที่สอดคลองและนำไป
สูการคิดวิเคราะห เกิดการเรียนรูดวยตนเองซ่ึงจะเปน
ประโยชนตอผูเรียนยุคใหมตอไป 
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