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บทคัดยอ 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไปเปนรายวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอนเปนหองเรียนขนาดใหญ มีจำนวน 
นักศึกษามาก มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนการบรรยาย ขาดการสงเสริมกระบวนการคิด  
การทำงานรวมกัน เปนตน จึงสงผลใหการเรียนการสอนในรายวิชานี้ไมประสบความสำเร็จเทาท่ีควร  
เพ่ือใหการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพผูสอนควรปรับวิธีการและกิจกรรมในการเรียนการสอนใหมีความ
หลากหลายและแตกตางจากการเรียนการสอนแบบเดิม อาทิเชน การเรียนการสอนแบบหองเรียนกลับดาน 
การเรียนรูแบบทีม เปนตน 

จากการศึกษาคนควาพบวาวิธีการท่ีสนับสนุนการเรียนการสอนหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปควรจะมีการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบหองเรียนกลับดานรวมกับการเรียนรูเปนทีม ซึ่งเปนกระบวนการเรียน
การสอนท่ีใหผูเรียนศึกษาคนควาดวยตนเองจากท่ีบานหรือนอกหองเรียน แลวนำมาอภิปราย แลกเปล่ียน
ความคิดเห็นรวมกันในหองเรียน โดยมีผูสอนเปนผูชี้แนะ และใหคำปรึกษา โดยเนนกระบวนการเรียนรูที่เนน

การทำงานเปนทีม เพ่ือใหนิสิตมีสวนรวมกันในทีม และมีความรวมมือ ชวยเหลือการทำงาน ซึ่งมีขั้นตอนดังน้ี 

1. ผูสอนชี้แจงสาระการเรียนรูและแนวทางในการศึกษาคนควา 2. ผูเรียนศึกษาคนควาดวยตนเอง 3. ผูสอน
ใหผูเรียนแบงกลุม กลุมละ 10 คน 4. ผูสอนสนทนากับผูเรียนเก่ียวกับเน้ือหาผูเรียนศึกษาคนควาถาม-ตอบขอ
สงสัยตางๆ เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรูรวมกัน 5. ผูเรียนอภิปรายหรือทำกิจกรรมการเรียนรูตางๆ รวมกัน  
ซึ่งเปนการทำงานเปนทีม โดยมีผูสอนเปนผูใหคำปรึกษา 6. ผูเรียนสรุปความคิดรวบยอดหรือทำงานท่ีไดรับ
มอบหมายรวมกันเปนทีม ดังน้ันจึงควรจัดการเรียนการสอนในรูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบหองเรียน

กลับดานรวมกับการเรียนรูเปนทีมเพ่ือชวยตอบสนองการเรียนรูแบบกลุมใหญ 
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Abstract 

General education courses are taught to a large number of students in a large classroom. 
Additionally, the teaching method used is lecturing. As a result, the teaching process has not been 
as successful as hoped. To help generate effective teaching and learning activities, Flipped 
Classroom and Team-Based Learning can be adopted and made use in activities. It has been 
found that Flipped Classroom can support general education courses as schoolwork is finished at 
home and homework is done at school. In addition, Team-Based learning affords collaborative 
effort to achieve a common goal within the groups as well as to help promote and develop students’ 
responsibility. To encourage ability to work as a team, there are six steps to perform, as follows – 1.
The instructor explains the subject and teaching approaches in the course. 2. Students conduct 
independent study. 3. Divide into groups of not more than 10 people. 4. The instructor discusses 
the content with the students. 5. The students do activities together which promote teamwork. The 
instructor acts as a coach. 6. Students summarize concepts and content.  
Keywords: General Education, Flipped classroom, Team-Based Learning 

บทนำ 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปเปนการเรียนการสอน

ในระดับปริญญาตรีของระดับอุดมศึกษาทุกสถาบัน
ตามเกณฑมาตรฐานหลัก สูตรของสำนักงาน 
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ซึ่งแตละสถาบันมี
แนวทางการบริหารจัดการการเรียนการสอนวิชาศึกษา
ทั่วไปแตกตางกัน (ศูนยประกันคุณภาพการศึกษา 
มจพ., 2555) เกณฑมาตรฐานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป
ในระดับอุดมศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาทุกแหง มี

แนวทางปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนมีการพัฒนาเปนบัณฑิต
ที่ดีและมีการปรับตัวใหสอดรับกับการจัดการเรียน
การสอนท่ีเหมาะสม ดังคำกลาวท่ีวา “รูจักตนเอง 
เขาใจผูอื่น อยูในสังคมไดอยางมีความสุข” นั่น
หมายความวา ไมวาสังคมหรือโลกจะเปล่ียนแปลง

อยางรวดเร็วแคไหน แตเราจะตองรูจักปรับตัวให
สามารถอยูทามกลางการเปลี่ยนแปลงนั้นอยาง
เหมาะสม เพียงแตเราจะตองทำความรูจักตนเองใหดี
กอน เม่ือเขาใจตนเองดีแลวก็ไมลืมที่จะคำนึงถึงคน
รอบขางไมประพฤติปฏิบัติในสิ่งที่เบียดเบียนผูอื่น 

หรือทำใหผูอื่นไดรับความเดือดรอน ไมวาจะอดีตหรือ

ปจจุบันหากเรารูจักปรับและเปล่ียนแปลงตนเองอยาง
เหมาะสม ยอมอยูรอดในสังคมไดอยางมีความสุข  
(สายยันต ภูพันนา และคณะ, 2557)  

จากรายงานการประชุมอาจารยผูสอนและ
ผูชวยสอนในรายวิชาศึกษาท่ัวไป (2559) และบทความ
การจัดการศึกษารายวิชาศึกษาท่ัวไป (อุทัย ดุลยเกษม, 
2558) พบวาการเรียนการสอนรายวิชาศึกษาท่ัวไปท่ี

ผานมามีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนการ
บรรยาย ความรู ความจำ ขาดการสงเสริมกระบวนการ
คิด การทำงานรวมกัน ซึ่งไมตอบสนองวัตถุประสงค

ของการจัดการเรียนการสอนรายวิชาศึกษาท่ัวไป 
เน่ืองจากการเรียนการสอนมีการจัดการสอนเปนหอง
เรียนใหญ มีจำนวนนักศึกษามาก ทำใหผูสอนไม
สามารถจัดกิจกรรมตามระยะท่ีกำหนดไวในแผนการ
สอนได อาจารยผูสอนไมสามารถดึงความสนใจของ

นักศึกษาใหสนใจในประเด็นท่ีกำลังสอนหรือกำลัง
อภิปรายไดอยางมีประสิทธิภาพทำใหนักเรียนจำนวน
ไมนอยที่ไมเขาหองเรียนหรือแมเขาหองเรียนก็เพราะ
ถูกบงัคบัและไมคอยใหความสนใจกบับทเรยีนมากนัก 
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เพราะมองไมเห็นประโยชนที่แทจริงของการเรียน
รายวิชาศึกษาท่ัวไป นอกจากเปนการเรียนใหครบ
จำนวนหนวยกิตตามขอบังคับของหลักสูตรเทาน้ัน 
จึงทำใหการเรียนการสอนในรายวิชาน้ีไมประสบความ
สำเร็จเทาท่ีควร ซึ่งการเรียนการสอนแบบหองเรียน
กลับดาน คือ รูปแบบหนึ่งของวิธีการสอนแบบเรียนรู
ที่บาน ทำการบานท่ีโรงเรียน โดยท่ีผูเรียนจะไดเรียนรู
จากการบานท่ีไดรับผานการเรียนดวยตนเองจาก 
สื่อวิดีทัศนนอกช้ันเรียนหรือที่บาน สวนการเรียนใน
ชั้นเรียนปกตินั้นจะเปนการเรียนแบบสืบคนหาความรู
ที่ไดรับรวมกันกับเพ่ือนรวมชั้น โดยท่ีครูเปนผูคอย
ชี้แนะวาแหลงขอมูลใดนาเช่ือถือ และสามารถนำมา
อางอิงได (สุรศักด์ิ  ปาเฮ, 2556; ทิพรัตน สิทธิวงศ, 
2558) ซึ่งการเรียนการสอนแบบหองเรียนกลับดาน
เปนการเรียนการสอนท่ีสามารถใชสนับสนุนวิธีการ
เรียนการสอนของรายวิชาศึกษาท่ัวไป เพ่ือใหผูเรียน
สามารถเรียนรูไดดวยตนเอง มีความขยันหมั่นเพียร 
มีความรับผิดชอบ นอกจากการเรียนการสอนแบบ
หองเรียนกลับดานแลว การเรียนรูเปนทีมเปนการเรียน
การสอนวิธีหน่ึงท่ีสามารถนำมาใชรวมกับการสอนแบบ 
หองเรียนกลับดาน ซึ่งการเรียนรูเปนทีม หมายถึง 
กระบวนการเรียนรูท่ีผูเรียนซ่ึงมีความสามารถแตกตาง
กันไดรับการจัดใหรวมตัวกันเปนทีม และใชเวลา 
เรียนรูรวมกันอยางตอเนื่องเปนระยะเวลาหน่ึง โดย 
มีพันธสัญญา เปาหมาย และความรับผิดชอบใน 
การเรียนรูรวมกัน (จินดารัตน โพธ์ินอก, 2558) ทำให 
ผูเรียนไดรวมมอืกันทำงาน มกีารชวยเหลือกันภายในกลุม

จะชวยสงเสริมใหผูเรียนเกิดทักษะการทำงานเปนทีม 

ดังนั้น ผูสอนควรจัดการเรียนการสอนโดยปรับวิธีการ
แ ล ะ กิ จ ก ร ร ม ใ น รู ป แ บ บ ท่ี ต อ บ ส น อ ง 
การเรียนรูแบบกลุมใหญและการสงเสริมทักษะการ
เรียนรูในศตวรรษท่ี 21 เพื่อใหการเรียนการสอน 
มีประสิทธิภาพ 

 
การเรียนการสอนแบบหองเรียนกลับดานและ
การเรียนรูเปนทีม 

หองเรียนกลับดานเปนการจัดการเรียน 
การสอนรูปแบบใหม โดยท่ีผูเรียนจะไดเรียนรูจาก
การบานท่ีไดรับผานการเรียนดวยตนเองจากส่ือ 
วิดีทัศนนอกช้ันเรียนหรือที่บาน สวนการเรียนในช้ัน
เรียนปกตินั้นจะเปนการเรียนแบบสืบคนหาความรู 
ที่ไดรับรวมกันกับเพ่ือนรวมชั้น โดยมีครูผูสอนเปน 
ผูคอยใหความชวยเหลือชี้แนะ (สุรศักด์ิ ปาเฮ, 2556) 
โดยการเรียนรูนั้นอาจเปนการรับถายทอดความรู 
ที่บาน แลวนำมาสรางความรูตอยอดจากวิชาท่ีรับ

ถายทอดมา ใหเปนความรูที่สอดคลองกับชีวิตทำให
เกิดการเรียนรูที่มีพลัง เกิดทักษะ ที่เรียกวา ทักษะ
แหงศตวรรษที่ 21 (วิจารณ พานิช, 2556)  

หองเรียนกลับดานเปนการเรียนรูแบบ
ผสมผสาน มีการนำเทคโนโลยีตางๆ มาใชในการเรียน
การสอนอยางเต็มท่ี ทำใหผูสอนสามารถใหคำแนะนำ
กับผูเรียนไดใกลชิดมากข้ึน ซึ่งการเรียนการสอนแบบ

หองเรียนกลับดานเปนการเรียนการสอนท่ีสามารถใช
สนับสนุนวิธีการเรียนการสอนของรายวิชาศึกษาท่ัวไป 
เพ่ือใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง มีความ

ขยันหมั่นเพียร มีความรับผิดชอบ 
 

การจัดการเรียนการสอนแบบหองเรียนกลับดานรวมกับการเรียนรูเปนทีม 
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วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ปที่ 14 ฉบับที่ 1 (มิถุนายน 2559-ตุลาคม 2559) 

(กิจกรรมและเวลาท่ีใชในหองเรียนรายวิชาคอมพวิเตอรสารสนเทศข้ันพ้ืนฐาน ในบรบิทของมหาวิทยาลัยนเรศวร) 

โดยข้ันตอนการเรียนการสอนแบบหองเรียน
กลับดาน อาศัยหลักการของวิจารณ พานิช (2556) 
ซึ่งมีขั้นตอน ดังน้ี  

1.  ผูสอนช้ีแจงสาระการเรียนรู และแนะแนว
ทางในการศึกษาคนควา  

2.  ใหผูเรียนศึกษาคนควาดวยตนเอง จาก
ท่ีบานหรือนอกหองเรียน โดยแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย 
เชน เอกสารประกอบการเรียน หนังสือ ใบงาน วิดีโอ 
เว็บไซตตางๆ เปนตน 

3.  ผูสอนสนทนากับผูเรียนเก่ียวกับเน้ือหา
ที่ใหผูเรียนศึกษาคนควา โดยใหผูเรียนถามขอสงสัย
เก่ียวกับเน้ือหาตางๆ เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรูรวมกัน 

4.  ผูเรียนอภิปราย หรือทำกิจกรรมรวมกัน
ในหองเรียน โดยมีผูสอนเปนผูช้ีแนะและใหคำปรึกษา 

5.  ผูเรียนสรุปความคิดรวบยอด ซึ่งอาจ
เปนการสรุปในรูปแบบของแผนผังความคิด (Mind 
Map) 

มนีกัวิจยัหลายทานไดทำการศึกษาเก่ียวกับ 
การเรียนการสอนแบบหองเรียนกลับดาน พบวาการ

เรียนการสอนแบบหองเรียนกลับดานชวยทำให 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียนสูงขึ้น เชน ผลของ
การจัดการเรียนรูแบบหองเรียนกลับดานดวยบทเรียน

อิเล็กทรอนิกส วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 2 ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 (นวพัฒน เก็มกาแมน, กฤษณา 
คิดดี และสมเกียรติ ตันติวงศวาณิช, 2557), ผลการ

จัดการเรียนรูวิชาสุขศึกษาโดยใชแนวคิดแบบหอง
เรียนกลับดานท่ีมีผลตอความรับผิดชอบและผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเ รียนของนักเ รียนมัธยมศึกษาตอนตน  
(นิชาภา บุรีกาญจน, 2557), การสรางส่ือบนอุปกรณ
คอมพิวเตอรพกพา เร่ืองการเคล่ือนไหวในระบบดิจิตอล
เบ้ืองตนท่ีใช วิธีการสอนแบบหองเรียนกลับดาน  
(ลัลนลลิต  เอ่ียมอำนวยสุข, 2556)  

นอกจากการเรียนการสอนแบบหองเรียน
กลับดานแลว การเรียนรูเปนทีมก็เปนการเรียน 
การสอนวิธีหน่ึงที่สามารถนำมาใชรวมกับการสอน
แบบหองเรียนกลับดานไดเน่ืองจากรายวิชาศึกษา
ท่ัวไป มีการจัดการเรียนการสอนท่ีเปนหองเรียนขนาด
ใหญ มีจำนวนนักศึกษามากและการเรียนการสอน
แบบหองเรียนกลับดานน้ัน ผูเรียนอาจจะไมมีแรงจูงใจ 
หรือแรงกระตุนในการเรียน จึงใชการเรียนรูเปนทีม

เขามาชวยในการจัดการเรียนการสอน ดังน้ันการจัดการ
เรียนรูเปนทีมจึงมีความเหมาะสมกับการเรียนการ

สอนแบบหองเรียนกลับดาน เพ่ือใหผูเรียนไดรวมกัน
อภิปรายความรูท่ีไดรวมกันซ่ึงการเรียนรูเปนทีม หมาย
ถึง กระบวนการเรียนรูที่ผูเรียนซึ่งมีความสามารถ

แตกตางกันไดรับการจัดใหรวมตัวกันเปนทีม และใช
เวลาเรียนรูรวมกันอยางตอเน่ืองเปนระยะเวลาหน่ึง 
โดยมีพันธสัญญา เปาหมาย และความรับผิดชอบใน
การเรียนรูรวมกัน (จินดารัตน โพธ์ินอก, 2558) ทำให

ผูเรียนไดรวมมือกันทำงาน มีการชวยเหลือกันภายใน

ตารางที่ 1  กิจกรรมและเวลาท่ีใชในหองเรียนระหวางหองเรียนแบบเดิมกับหองเรียนกลับดาน 

  

   5-10   5  

  95-115    

-   
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  0-20    95  
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วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ปที่ 14 ฉบับที่ 1 (มิถุนายน 2559-ตุลาคม 2559) 

กลุม จะชวยสงเสริมใหผูเรียนเกิดทักษะการทำงาน
เปนทีม โดยการเรียนรูเปนทีมมีขั้นตอน ดังน้ี 

1.  ผูสอนแบงกลุมผูเรียนในรายวิชาศึกษา
ทั่วไปออกเปนกลุม กลุมละ 10 คน 

2.  ผูเรียนทำการแบงหนาท่ีรับผิดชอบภายใน
กลุม ซึ่งมีหนาท่ีตางๆ ดังน้ี  

 - ประธานกลุม จำนวน   1   คน 

 - รองประธานกลุม จำนวน   1   คน 
 - เลขานุการ จำนวน   1   คน 
 - เหรัญญิก จำนวน   1   คน 
 - ผูสืบคนขอมูล  จำนวน   6   คน 
3.  ใหผูเรียนทำการศึกษาคนควาตามหัวขอท่ี

ไดรับมอบหมาย 
4.  ผูเรียนทำการอภิปราย หรือทำกิจกรรม

รวมกันภายในกลุม  
5.  ผูเรียนทำงานท่ีไดรับมอบหมายรวมกัน

เปนทีม 

มีนักวิจัยหลายทานไดทำการศึกษาเก่ียว
กับการเรียนรูเปนทีม พบวาผูเรียนมีความพึงพอใจ
ตอการจัดกิจกรรมการเรียนรูเปนทีม เชน ผลการจัดการ
เรียนการสอนแบบทีมในรายวิชาการพยาบาลบุคคล
ที่มีปญหาสุขภาพ 1 ตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ
ความคิดอยางมีวิจารณญาณของนักศึกษาหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต (ณัทกวี  ศิริรัตน และศศิธร  
ชิดนายี, 2552) การวิจัยกรณีศึกษาการจัดกระบวนการ

เรียนรูโดยใชทีมเปนฐานและการเรียนรูโดยใชปญหา
เปนฐานในการเสริมสรางมาตรฐานผลการเรียนรู 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ.2555 (ประภาศรี  พรหมประกาย และศิวาพร  
ธุระงาน, 2555) การศึกษาการเปรียบเทียบประสิทธิภาพ
และความพึงพอใจตอการเรียนแบบบรรยาย กับการ
เรียนแบบทีมของนิสิตแพทย ในการเรียนการสอน
ทางนรีเวชวิทยา (ปญญา สน่ันพานิชกุล และยศพล 
เหลืองโสมนภา, 2556) และพบวาการเรียนรูเปนทีม
มีผลใหผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพ่ิมมากข้ึน 
และชวยใหการจัดการเ รียนการสอนท่ีมีผูสอน 
จำนวนนอย มีผู เ รียนจำนวนมากมีประสิทธิภาพ 
(ณัทกวี  ศิริรัตน และศศิธร  ชิดนายี, 2552) 

 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบหองเรียน
กลับดานรวมกับการเรียนรูเปนทีม 

จากรูปแบบของการเรียนการสอนแบบหอง
เรียนกลับดานและการเรียนรูเปนทีม ไดนำมาใชใน
การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาคอมพิวเตอร
สารสนเทศข้ันพ้ืนฐาน ซึ่งมีการศึกษาคนควาจากท่ี
บานหรือนอกหองเรียน สวนในหองเรียนจะเปนการ
อภิปรายหรือทำกิจกรรมการเรียนรูตางๆ รวมกัน โดย
การจัดกิจกรรมในหองเรียนใชเวลา 120 นาที สามารถ
จัดกิจกรรมได ดังน้ี 
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วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ปที่ 14 ฉบับที่ 1 (มิถุนายน 2559-ตุลาคม 2559) 

ตารางที่ 2  กิจกรรมและเวลาท่ีใชในหองเรียนระหวางหองเรียนแบบเดิมกับหองเรียนกลับดานรวม 
                     กับการเรียนรูเปนทีม 

  

 5    5  

 20  

 -   

  20  

 75    10    

5  

 1 ,  

 1 ,  1 ,  

 1   6  

  20    

 

  90  

(กิจกรรมและเวลาท่ีใชในหองเรียนรายวิชาคอมพิวเตอรสารสนเทศข้ันพ้ืนฐานเวลา 2 ชั่วโมง ในบริบทของ
มหาวิทยาลัยนเรศวร) 

ตัวอยางแผนการเรียนรูรายวิชาคอมพิวเตอร
สารสนเทศขั้นพ้ืนฐาน 

 
หนวยการเรียนรูท่ี  1 

เร่ือง  พ้ืนฐานระบบเครือขายคอมพิวเตอร  
รายวิชา  คอมพิวเตอรสารสนเทศข้ันพ้ืนฐาน 
ระดับปริญญาตรี            ภาคเรียนท่ี  1  

ปการศึกษา  2559            เวลา  2  ชั่วโมง 
 
คำอธิบายรายวิชา 

วิวัฒนาการของเทคโนโลยีคอมพิวเตอรจาก
อดีตถึงปจจุบันและความเปนไปไดของเทคโนโลยีใน

อนาคต องคประกอบของระบบคอมพิวเตอร ฮารดแวร 

ซอฟตแวร ขอมูลคอมพิวเตอร วิธีการทำงานของ
คอมพิวเตอร พ้ืนฐานระบบเครือขาย เครือขาย 
อินเทอรเน็ตและการประยุกตใชงาน ความเส่ียงใน
การใชงานระบบ การจัดการขอมูล ระบบสารสนเทศ 
โปรแกรมสำนักงานอัตโนมัติ เทคโนโลยีสื่อผสม  
การเผยแพรสื่อทางเว็บ การออกแบบและพัฒนาเว็บ 
อิทธิพลของเทคโนโลยีตอมนุษยและสังคม 

 
วัตถุประสงค 

1. มีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับระบบ

เครือขายคอมพิวเตอร 

การจัดการเรียนการสอนแบบหองเรียนกลับดานรวมกับการเรียนรูเปนทีม 
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2. สามารถบอกขอดี ขอเสียของส่ือที่ใชใน
การสงขอมูลแตละประเภทได 

3. สามารถจำแนกประเภทของเครือขาย
คอมพิวเตอรได 

4. สามารถหาความแตกตางของเครือขาย
แตละประเภทได 

5. สามารถประยุกตใชงานระบบเครือขาย
คอมพิวเตอรกับการดำเนินชีวิตประจำวันได 

 
สาระการเรียนรู 

1. ความรูพ้ืนฐานของเทคโนโลยีเครือขาย 
2. ประเภทเครือขายคอมพิวเตอร 
3. สื่อที่ใชในการสงขอมูล 
4. อุปกรณเช่ือมตอเครือขาย 
5. สัญญาณของขอมูลบนระบบเครือขาย 
 

กิจกรรมการเรียนรู 
 ขั้นนำ 

1. ผูสอนชี้แจงสาระการเรียนรู เรื่อง 
พ้ืนฐานระบบเครือขายคอมพิวเตอร วัตถุประสงค 
การเรียนรู การวัดและการประเมินผลโดยการใชแบบ
ทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิกอนเรียน และแบบประเมิน
พฤติกรรมการทำงานเปนทีม ใหนิสิตทราบ 

2. ผูสอนแนะนำรูปแบบการเรียนรูแบบ
หองเรียนกลับดาน ซึ่งมีรูปแบบการเรียนรู โดยใชวิธี
การต้ังคำถามหรือใหนิสิตไปศึกษาคนควาเน้ือหา 
ท่ีผูสอนกำหนดให นิสิตจึงกลับมาอภิปรายและเปล่ียน

ความรู หรือทำกิจกรรมรวมกันตามท่ีผูสอนกำหนดให 
ในการศึกษาคนควาดวยตนเอง ผูสอนจะแนะนำเน้ือหา 
สื่อการสอนท่ีมีคุณภาพใหกับนิสิต 

3. กิจกรรมการเรียนการสอนจะใชวิธีการ
เรียนรูแบบทีม โดยใหนิสิตแบงกลุม กลุมละ 10 คน     

4. ใหนิสิตทำแบบทดสอบกอนเรียน เพ่ือ
ประเมินความรูพ้ืนฐานในดานความรู ความเขาใจ
ของนิสิต 

5. ผูสอนสนทนากับนิสิตเก่ียวกับพื้นฐาน
ระบบเครือขายคอมพิวเตอร (เพ่ือบันทึกพฤติกรรม
การเรียนการสอนแบบหองเรียนกลับดานและการ
เรียนรูแบบทีม ตามวัตถุประสงค) 
 ขั้นระบุคำถาม 

ใหนิสิตถามขอสงสัยเก่ียวกับพ้ืนฐานระบบ
เครือขายคอมพิวเตอร เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรูรวมกัน 
 ขั้นกิจกรรม 

1. ใหนิสิตแบงกลุม กลุมละ 10 คน  
(โดยใชเกรดเฉล่ียเปนเกณฑในการแบงกลุม เกง 
ปานกลาง ออน) นิสิตเขาน่ังประจำกลุม  โดยใหนิสิต
แบงหนาท่ีรับผิดชอบในกลุม ดังน้ี 

- ประธานกลุม จำนวน   1   คน 
- รองประธานกลุม จำนวน   1   คน 
- เลขาธิการ จำนวน   1   คน 
- เหรัญญิก จำนวน   1   คน 
- ผูสืบคนขอมูล จำนวน   6   คน 
2. นิสิตทำการศึกษา เร่ือง พ้ืนฐานระบบ

เครือขายคอมพิวเตอร และอภิปราย แลกเปล่ียนความ
คิดเห็นรวมกันภายในกลุม 

3. ใหนสิติสรปุความคิดรวบยอด ในรปูแบบ 
ของแผนผังความคิด (Mind Map) เร่ือง พ้ืนฐานระบบ
เครือขายคอมพิวเตอร โดยใหรวมกันทำเปนกลุมตาม
ที่แบงไว โดยผูสอนเปนผูใหคำแนะนำ และคำปรึกษา 
เพ่ือประเมินการทำงาน และประเมินพฤติกรรม 
การทำงานเปนทีม 

4. ใหนิสิตแตละกลุมสงงานผูสอนตาม
ระยะเวลาท่ีกำหนด  

 

สื่อและอปุกรณ 
1. เคร่ืองคอมพิวเตอร สมารทโฟน แท็ปเล็ต 

ทีส่ามารถใชงานระบบอินเทอรเน็ตได 

2. หนงัสอื เรือ่ง ระบบเครอืขายคอมพวิเตอร
และคอมพิวเตอรเบือ้งตน 

3. ใบงาน เรื่อง พ้ืนฐานระบบเครือขาย
คอมพวิเตอร 

การจัดการเรียนการสอนแบบหองเรียนกลับดานรวมกับการเรียนรูเปนทีม 
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4. วิดีโอ เร่ือง ระบบเครือขายคอมพิวเตอร 
5. เอกสารประกอบการเรียน เร่ือง พ้ืนฐาน

ระบบเครือขายคอมพิวเตอร 
 
การวัดและการประเมินผล 
 วิธีการประเมิน 

1. ผลการทำแบบทดสอบกอนเรียน 
2. ตรวจผลงานจากการทำงาน และการ

อภิปราย 
3. สังเกตพฤติกรรมการทำงานเปนทีม    
เครื่องมือท่ีใชในการประเมิน 
1. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิกอนเรียน

และหลังเรียน 
2. แบบสังเกตพฤติกรรมการทำงานเปนทีม 
 

สรุป 
การจัดการเรียนการสอนแบบหองเรียนกลับ

ดานรวมกับการเรียนรูเปนทีมจะชวยสงเสริมใหผูเรียนมี
ความรับผิดชอบ มีความสามารถในการทำงานเปน
ทีม เพ่ือใหผูเรียนสามารถบรรลุตามวัตถุประสงคของ
หลักสูตรแนวทางการพัฒนาผูเรียนหมวดวิชาศึกษา
ทั่วไปไดอยางมีประสิทธิภาพ และยังชวยสงเสริมการ
จัดการเรียนการสอนของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
ซึ่งเปนรายวิชาท่ีมีการจัดการเรียนการสอนเปน 

หองเรียนขนาดใหญ มีผูเรียนจำนวนมากเน่ืองจาก
การเรียนการสอนแบบหองเรียนกลับดาน เปนวิธีที่
ชวยกำหนดกรอบใหนักเรียนไดรับการศึกษาสวนบุคคล

ที่เหมาะกับความตองการของตน และชวยใหนักเรียน
ที่มีความแตกตางกันไดรับการศึกษาเฉพาะท่ีเหมาะ

สำหรับผูเรียนเอง (ปางลีลา บูรพาพิชิตภัย, 2558)  
และการจัดการเรียนการสอนเปนทีมเปนวิธีการสอน
หนึ่งที่ขจัดปญหาในเรื่องที่ผู เรียนมากแตผูสอน 

ไมเพียงพอ สามารถจัดใหผูเรียนมีประสบการณการ
เรียนเปนกลุมยอยท่ีจะชวยใหผูเรียนมีสวนรวมมาก
ขึ้นในช้ันเรียน ผูเรียนศึกษาความรูกอนเขาเรียน  

การจัดการเรียนทำใหผูเรียนมีการอภิปรายรวมกัน 
ทำใหผูเรียนเพ่ิมเติมและแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
ความรูที่ไดศึกษากอนการเรียน การทำกิจกรรม 
กลุมยอยทำใหผูเรียนสามารถซักถามเพ่ือนในทีม 
ใหชวยอธิบายทำใหเกิดความเขาใจมากกวาเดิม เพราะ
เปนการส่ือสารสองทางมากกวาการเรียนแบบบรรยาย  
(ณัทกวี ศิริรัตน และศศิธร ชิดนายี, 2552)  
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