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บทคัดย่อ 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการ
ศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร โดยมีวัตถุประสงค์การวิจัย 
ประกอบด้วย 1) เพื ่อประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร และ 2) เพื่อศึกษาความคาดหวังและแนวทางในการพัฒนาบัณฑิต
หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ศิลปากร ผู้ให้ข้อมูลในการวิจับประกอบด้วย 1) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา จำนวน 5 คน 
2) ผู้บริหารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร จำนวน 2 คน 3) คณะกรรมการบริหารหลักสูตร จำนวน 
3 คน 4) ผู้บริหารสถานศึกษาท่ีเป็นโรงเรียนเครือข่ายร่วมพัฒนาวิชาชีพครู จำนวน 22 คน 5) ศิษย์เก่าท่ีสำเร็จ
การศึกษาจากหลักสูตร จำนวน 11 คน และ 6) นักศึกษาปัจจุบัน จำนวน 19 คน เครื่องมือที่ใช้ประกอบด้วย
แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ ประเด็นสนทนากลุ่ม และแบบประเมินความเหมาะสมของหลักสูตร วิเคราะห์
ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์เนื้อหา 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพบว่า 
1. ผลการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร พบว่า ในภาพรวมมีคุณภาพอยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด  

2. ผลการศึกษาความคาดหวังพบว่า บัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาของหลักสูตรจะต้องมีความรู้เกี่ยวกับวิธี
วิทยาที่หลากหลายและเหมาะสมกับยุคสมัย สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการวิจัย รวมถึงให้คำปรึกษา
เกี่ยวกับการวิจัยให้แก่บุคคลอื่นได้ มีคุณลักษณะของการเป็นนักวิจัยที่ดี มีคุณธรรม มีจรรยาบรรณนักวิจัย มี
ทักษะความสามารถด้านการคิดขั้นสูง การคิดสร้างสรรค์ การแก้ปัญหา การถ่ายทอดและการสื่อสารข้อมูล 
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการวิจัย สามารถปฏิบัติการวิจัยได้จริง เป็นต้นแบบและผู้นำด้านการวิจัย 

คำสำคัญ : กองทุนเงินทดแทน ค่าทดแทน  บทเรียนออนไลน์ 

 * รองศาสตราจารย์ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร  
** ผู้ชว่ยศาสตราจารย ์คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศิลปากร  
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ABSTRACT 
This research evaluated the Master of Education Program in Educational Research 

Methodology (revised in 2018) of the Faculty of Education, Silpakorn University. The objectives 
of the research were 1) to evaluate the Master of Education Program in Educational Research 
Methodology (revised in 2018) of the Faculty of Education, Silpakorn University and 2) to study 
expectations and guidelines for the development of the Master of Education Program in 
Educational Research Methodology of the Faculty of Education, Silpakorn University. The 
informants in the research consisted of 1) five experts in educational research methodology, 
2) two executives of the Faculty of Education, Silpakorn University, 3) three curriculum 
administrative committee members, 4) 22executives of educational institutions that are 
teacher professional development networks, 5) 11 alumni who have graduated from the 
program, and 6) 19 current students. The tools used were questionnaires, interview forms, 
focus groups, and the assessment form for the appropriateness of the course. Data were 
analyzed using mean, standard deviation, and content analysis. 

The results of data analysis. 
1. Overall assessment results of the Master of Education Program in Educational 

Research Methodology (revised in 2018) of the Faculty of Education, Silpakorn University based 
were at the highest level. 

2. The results of the study of expectation found that graduates of the program were 
expected to have a wide range of modern methodological knowledge and be able to transfer 
research knowledge and give advice on research to other people. The graduates were 
expected to be good researchers, have researcher ethics, have advanced thinking skills, 
creativity, problem-solving skills, and information transferring and communication skills. They 
should also have the ability to use technology in research, be able to actually conduct 
research, and be a role model and research leader. 

Keywords: Curriculum evaluation, Educational research, Expectation, Guidelines 

บทนำ 
 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร เป็นคณะวิชาลำดับที่ 6 ของมหาวิทยาลัยศิลปากร มีปรัชญา
คือ  องค์กรแห่งความเป็นเลิศด้านการศึกษา ” (Excellent Educational Organization) โดยมีวิสัยทัศน์คือ 
““องค์กรแห่งการสร้างสรรค์ มีความเป็นเลิศ มีความเป็นมืออาชีพด้านการศึกษา (Organization of 
Creativity, Educational Excellence and Professionalism) ระดับ 1 ใน 3 ของประเทศ””โดยมีพันธกิจ
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ในการดำเนินการ 5 ประการ ได้แก่ 1)ผลิตพัฒนาบัณฑิต ผู้เรียน และบุคลากรทางการศึกษาในการเป็นผู้
สร้างสรรค์นวัตกรรม มีความเป็นเลิศ มีความเป็นมืออาชีพ และมีทักษะในศตวรรษที่ 21 (การผลิตพัฒนา
บัณฑิต) 2) พัฒนานวัตกรรมหลักสูตรการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการและการทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมโดยบูรณาการศาสตร์และศิลป์ เพื่อตอบสนองความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย (การวิจัย การ
บริการวิชาการ และการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม) 3) ร่วมมือกับหน่วยงานในการขับเคลื่อนเพื่อผลิต พัฒนา
วิชาชีพครูและการศึกษา (การร่วมมือกับหน่วยงาน)4) เป็นศูนย์กลางแห่งองค์ความรู้ การสร้างสรรค์นวัตกรรม
การศึกษาระดับภูมิภาค ระดับชาติ และนานาชาติ (การเป็นศูนย์กลางแห่งองค์ความรู้) และ 5) ขับเคลื่อนการ
ใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน การบริการวิชาการ และพัฒนาภาษาอังกฤษกับนักเรียน นักศึกษา 
อาจารย์ และบุคลากร (การใช้เทคโนโลยีและภาษาอังกฤษ) นอกจากนี้ยังมีวัตถุประสงค์ในการดำเนินการ 5 
ประการ ได้แก่ 1) เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความเป็นเลิศในวิชาชีพ มีคุณธรรมจริยธรรมและมีความรับผิดชอบต่อ
สังคม 2)เพื่อส่งเสริมความเป็นผู้นำในการสร้างสรรค์องค์ความรู้ด้านการศึกษา การวิจัย นวัตกรรมทาง
การศึกษา 3)เพื่ออนุรักษ์ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาไทยไปสู่ประชาคมทั้งในระดับภูมิภาคและระดับ
สากล 4)เพื่อให้บริการวิชาการด้านศึกษาศาสตร์และด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้เพ่ือ
สังคม และ 5) เพ่ือจัดการศึกษาทุกระดับอย่างมีคุณภาพ ได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับในระดับสากล (Faculty of 
Education, 2023) 
 ในการนี้เพื่อให้บรรลุตามพันธกิจและวัตถุประสงค์ของคณะศึกษาศาสตร์ในประการแรก ภาควิชา
พื้นฐานทางการศึกษา จึงได้ดำเนินการพัฒนาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย
ทางการศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ซึ่งเป็นหลักสูตรใน
ระดับบัณฑิตศึกษาโดยมีวัตถุประสงค์ของหลักสูตรที่สำคัญ 2 ประการ ได้แก่ 1)เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรู้
ความสามารถในการสร้างองค์ความรู้ด้านการวิจัย รวมทั้งเป็นผู้ที่มีจริยธรรมคุณธรรม และจรรยาบรรณใน
วิชาชีพ และ 2) เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถในการประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางด้านการวิจัยเพื่อการ
วางแผน การพัฒนางาน และการพัฒนาสังคม โดยหลักสูตรดังกล่าวเปิดรับนักศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา 2561 
จนปัจจุบันซึ่งใกล้ครบรอบการใช้หลักสูตร จึงจำเป็นที่จะต้องมีการประเมินหลักสูตรเพ่ื อเป็นการตรวจสอบ
คุณภาพหลักสูตร เนื่องจากการประเมินหลักสูตรเป็นการรวบรวมและศึกษาข้อมูล รวมถึงการวิเคราะห์ข้อมูล 
เพื่อตรวจสอบหลักสูตร และตัดสินว่าหลักสูตรมีคุณค่าบรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ (Wichai Wongyai, 
2011) ดังนั้นการประเมินหลักสูตรจึงมีความสำคัญและมีความจำเป็น ทั้งนี้ Wichai Wongyai. (2000) ระบุ
จุดมุ่งหมายของการประเมินหลักสูตร ซึ่งกล่าวโดยสรุปได้ 2 ประการ ได้แก่ 1) การประเมินเพื่อการปรับปรุง
หลักสูตร คือการประเมินระหว่างการปฏิบัติงานพัฒนาหลักสูตร มีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ผลการประเมินนั้น ให้
เป็นประโยชน์ในการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงหลักสูตร โดยมีการวัดผลเป็นระยะๆ ในระหว่างการทดลองใช้
หลักสูตร แล้วนำผลจากการวัดมาประเมินว่าแต่ละขั้นตอนของหลักสูตรมีความเหมาะสมและสามารถปฏิบัติได้
ดีเพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคอะไรบ้าง ซึ่งจะเป็นประโยชน์แก่นักพัฒนาหลักสูตร ในการที่จะปรั บปรุง
ส่วนประกอบทุกส่วนของหลักสูตรได้ถูกต้องก่อนที่จะนำไปใช้จริงต่อไป และ 2) การประเมินเพื่อสรุปผลว่า 
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คุณค่าของการพัฒนาหลักสูตร มีความเหมาะสมหรือไม่ หลักสูตรได้สนองความต้องการของผู้เรียน ของสังคม
เพียงใด ควรจะใช้ได้ต่อไปหรือควรจะยกเลิกท้ังหมด หรืออาจจะยกเลิกเพียงบางส่วนและปรับแก้ในส่วนใด 
 จากความสำคัญของการประเมินหลักสูตรดังกล่าว ประกอบกับหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ศิลปากร มีการใช้เพ่ือการพัฒนาบัณฑิตมาระยะหนึ่ง และใกล้ครบวงรอบของการปรับปรุงหลักสูตร ผู้วิจัยจึงมี
ความประสงค์ที่จะประเมินหลักสูตรดังกล่าว ประกอบกับหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธี
วิทยาการวิจัยทางการศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร เพ่ือนำ
ข้อมูลสารสนเทศต่างมาพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรให้มีความทันสมัยและตอบสนองต่อวิสัยทัศน์และพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัยศิลปากร และคณะศึกษาศาสตร์ต่อไป 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
ในการประเมินหลักสูตร ได้มีนักวิชาการได้ให้แนวคิดเกี่ยวกับการประเมินหลักสูตร ซึ่งสามารถแบ่ง

ออกได้เป็น 3 แนวคิดการประเมิน ได้แก่ การประเมินที่เน้นวัตถุประสงค์ การประเมินที่เน้นการตัดสินคุณค่า 
และการประเมินที่เน้นการตัดสินใจสำหรับการบริหาร ประกอบกับ Chaiyos Paiwithayasiritham (2007) ได้
ดำเนินการพัฒนารูปแบบการประเมินหลักสูตร : การประยุกต์ใช้การประเมินอภิมาน พบว่า รูปแบบการ
ประเมินหลักสูตรดังกล่าวประกอบด้วย 5 ขั้นตอนได้แก่ ขั้นตอนที่ 1 การบริหารจัดการก่อนการประเมิน
หลักสูตร ประกอบด้วย 3 ขั้นตอนย่อย ได้แก่ 1.1) การกำหนดนโยบาย แนวทาง หลักการในการประเมิน
หลักสูตร 1.2) การแต่งตั้งทีมงานวิจัยที่เกี่ยวกับการประเมินหลักสูตร และ 1.3) การเตรียมความพร้อมก่อน
การประเมินหลักสูตร ขั้นตอนที่ 2 การออกแบบการประเมินหลักสูตร ประกอบด้วย 3 ขั้นตอนย่อย ได้แก่ 2.1) 
การกำหนดวัตถุประสงค์การประเมินหลักสูตร 2.2) การออกแบบการประเมินหลักสูตร และ 2.3) การวางแผน
ในการประเมินหลักสูตร ขั้นตอนที่ 3 การดำเนินการประเมินหลักสูตร  ขั้นตอนที่ 4 การรายงานผลและเผยแพร่
ผลการประเมินหลักสูตร และข้ันตอนที่ 5 การประเมินผลการประเมินหลักสูตร นอกจากนี้ยังพบว่า ในขั้นตอน
การดำเนินการประเมินนั้น ประกอบด้วยองค์ประกอบหลักในการประเมินหลักสูตรที่มีความครอบคลุมสิ่งที่
ต้องการประเมินในหลักสูตร ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ ได้แก่ ด้านบริบทหลักสูตร ด้านปัจจัยสนับสนุน
หลักสูตร ด้านสิ่งที่เกี่ยวข้องในหลักสูตร ด้านกระบวนการเรียนในหลักสูตร และด้านผลผลิตหลักสูตร และ
องค์ประกอบย่อยในแต่ละองค์ประกอบหลักดังนี้  
 1. ด้านบริบทหลักสูตร ประกอบด้วย วัตถุประสงค์หลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร และเนื้อหาหลักสูตร 
 2. ด้านปัจจัยสนับสนุนหลักสูตร ประกอบด้วย ทรัพยากรที่ใช้ดำเนินการตามหลักสูตร 
 3. ด้านสิ่งที่เกี่ยวข้องในหลักสูตร ประกอบด้วย คุณลักษณะผู้สอน คุณลักษณะผู้เรียนก่อนและ/หรือ
ระหว่างเรียนในหลักสูตร  และการบริหารหลักสูตร 
 4. ด้านกระบวนการเรียนในหลักสูตร ประกอบด้วย กระบวนการเรียนการสอน และการวัดและ
ประเมินผล 
 5. ด้านผลผลิตหลักสูตร ประกอบด้วย คุณภาพผู้สำเร็จการศึกษา 
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 จากแนวคิดการประเมินหลักสูตรต่างๆ ผู้วิจัยจึงได้นำแนวคิดการประเมินหลักสูตรมาประยุกต์ใช้ใน
การออกแบบการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร กล่าวคือหลักสูตรศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศิลปากร ยังไม่ครบรอบการใช้หลักสูตร จึงเป็นการประเมินเชิงความก้าวหน้า (Formative 
Evaluation) เพื่อนำผลที่ได้ไปปรับปรุงคุณภาพของหลักสูตรดังนั้น ผู้วิจัยจึงกำหนดของเขตการประเมินโดย
มุ่งเน้นการประเมินที่ยึดจุดมุ่งหมายของหลักสูตร และการประเมินที่เน้นการตัดสินใจเกี่ยวกับหลักสูตร โดย
ประเมินใน 5 ด้าน ได้แก่ ด้านบริบทของหลักสูตร (ประกอบด้วย วัตถุประสงค์หลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร 
และเนื้อหาหลักสูตร)  ด้านปัจจัยสนับสนุนหลักสูตร (ประกอบด้วย ทรัพยากรที่ใช้ดำเนินการตามหลักสูตร ) 
ด้านสิ ่งที ่เกี ่ยวข้องในหลักสูตร (ประกอบด้วย คุณลักษณะผู้สอน) ด้านกระบวนการเรียนในหลักสูตร 
(ประกอบด้วยกระบวนการเรียนการสอน และการวัดและประเมินผล) และด้านผลผลิตของหลักสูตร 
(ประกอบด้วยคุณภาพผู้เรียน) ดังนี้ 
 

องค์ประกอบการประเมินหลักสูตร 

ด้านบริบท
ของ

หลักสูตร 

ปัจจัย
สนับสนุน
หลักสูตร 

ด้านสิ่งท่ี
เกี่ยวข้อง

ใน
หลักสูตร 

ด้าน
กระบวนการ

เรียนใน
หลักสูตร 

ด้าน
ผลผลิต
ของ

หลักสูตร 

วัตถุประสงค์
หลักสูตร, 
โครงสร้าง
หลักสูตร, 
เนื้อหา

หลักสูตร 

ทรัพยากร
ที่ใช้

ดำเนินการ
ตาม

หลักสูตร 

คุณลักษณะ
ผู้สอน 

กระบวนการ
เรียนการ

สอน, การวัด
และ

ประเมินผล 

คุณภาพ
ผู้เรียน 

 

 

 

 

ภาพ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

ผู้มีส่วนได้เสียกับหลักสูตร 
1. คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
2. นักศึกษาปัจจุบัน 
3. ผู้ทรงคุณวุฒิ 
4. ผู้บริหารคณะศึกษาศาสตร์  
5. ผู้บริหารสถานศึกษาที่เป็น
โรงเรียนเครือข่ายร่วมพัฒนา
วิชาชีพครู  
6. ศิษย์เก่า  

 
 

ความคาดหวังและแนวทางในการพัฒนาบัณฑิตของ
หลักสูตร 
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วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. เพ่ือประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2561) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
2. เพื ่อศึกษาความคาดหวังและแนวทางในการพัฒนาบัณฑิตหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

วิธีดำเนินการวิจัย 
 ผู้วิจัยแบ่งการดำเนินการออกเป็น 2 ขั้นตอน ได้แก่ ขั ้นตอนที่ 1 ประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศิลปากร และขั้นตอนที่ 2 การศึกษาความคาดหวังและแนวทางในการพัฒนาบัณฑิตหลักสูตร
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 ประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ประชากรในการวิจัย 
 ผู้วิจัยกำหนดประชากรในการวิจัยจำนวน 2 กลุ่ม ประกอบด้วย 
 1. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย
ทางการศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากรจำนวน 3 คน 
 2. นักศึกษาปัจจุบันที่เรียนตามหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการ
ศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) จำนวน 19 คน 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 แบบสอบถามการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการ
ศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร มีลักษณะเป็นแบบมาตรา
ส่วนประเมินค่า 5 ระดับตามแนวคิดของลิเคอร์ท (Likert Five Rating Scales) โดย 5 หมายถึง มากที่สุด, 4 
หมายถึง มาก, 3 หมายถึง ปานกลาง, 2 หมายถึง น้อย และ 1 หมายถึง น้อยที่สุด ทั้งนี้แบบสอบถามแบ่ง
ออกเป็น 2 ฉบับ ได้แก่ ฉบับสำหรับคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และฉบับสำหรับนักศึกษา ผลการ
ตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา (Content Validity) โดยผู้เชี่ยวชาญจำนวน 3 คน พบว่าได้ค่าความสอดคล้อง
ระหว่างข้อคำถามกับพฤติกรรมที่ต้องการวัดพบว่ามีค่าเท่ากับ 1.00 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลกับกรรมการบริหารหลักสูตร จำนวน 3 คน และนักศึกษา จำนวน 19 
คน โดยใช้รูปแบบออนไลน์  
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การวิเคราะห์ข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณจากแบบสอบถามการประเมินหลักสูตร โดยการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยและส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน และเปรียบเทียบกับเกณฑ์ที่กำหนด ประกอบด้วย ค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.50-5.00 หมายถึง มี
คุณภาพอยู่ในระดับมากที่สุด, ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.50-4.49 หมายถึง มีคุณภาพอยู่ในระดับมาก, ค่าเฉลี่ย
ระหว่าง 2.50-3.49 หมายถึง มีคุณภาพอยู่ในระดับปานกลาง, ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.50-2.49 หมายถึง มีคุณภาพ
อยู่ในระดบัน้อย และค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00-1.49 หมายถึง มีคุณภาพอยู่ในระดับน้อยที่สุด 

ขั้นตอนที่ 2 การศึกษาความคาดหวังและแนวทางในการพัฒนาบัณฑิตหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ผู้ให้ข้อมูลสำคัญ 
1. ผู้ทรงคุณวุฒิด้านวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา/การวัดและประเมินผลการศึกษา จำนวน 5 คน 
2. ผู้บริหารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร จำนวน 2 คน 
3. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย

ทางการศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากรจำนวน 3 คน 
4. ผู้บริหารสถานศึกษาท่ีเป็นโรงเรียนเครือข่ายร่วมพัฒนาวิชาชีพครู จำนวน 22 คน 
5. ศิษย์เก่าที่สำเร็จการศึกษาจากหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิ ธีวิทยาการวิจัย

ทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร (หลักสูตร พ.ศ. 2556) จำนวน 11 คน 
 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

1. แบบสัมภาษณ์ความคาดหวังและแนวทางในการพัฒนาบัณฑิตหลักสูตรศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร มีลักษณะ
เป็นแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง แบ่งออกเป็น 3 ฉบับ ได้แก่ ฉบับสำหรับผู้ทรงคุณวุฒิด้านวิธีวิทยาการวิจัย
ทางการศึกษา/การวัดและประเมินผล ฉบับสำหรับผู้บริหารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร และฉบับ
สำหรับคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ผลการตรวจสอบความตรงตามเนื ้อหา (Content Validity) โดย
ผู้เชี่ยวชาญจำนวน 3 คน พบว่าได้ค่าความสอดคล้องระหว่างข้อคำถามกับพฤติกรรมที่ต้องการวัดพบว่ามีค่า
เท่ากับ 1.00 

2. ประเด็นสนทนาความคาดหวังและแนวทางในการพัฒนาบัณฑิตหลักสูตรศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร มีลักษณะ
เป็นประเด็นการสนทนากลุ่มแบบมีโครงสร้าง แบ่งออกเป็น 2 ฉบับ ได้แก่ ฉบับสำหรับผู้บริหารสถานศึกษาที่
เป็นโรงเรียนเครือข่ายร่วมพัฒนาวิชาชีพครู และฉบับสำหรับศิษย์เก่าที่สำเร็จการศึกษาจากหลักสูตรศึกษา
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ผลการ
ตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา (Content Validity) โดยผู้เชี่ยวชาญจำนวน 3 คน พบว่าได้ค่าความสอดคล้อง
ระหว่างข้อคำถามกับพฤติกรรมที่ต้องการวัดพบว่ามีค่าเท่ากับ 1.00 
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การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 1. ดำเนินการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิด้านวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา/การวัดและประเมินผล 
ผู ้บริหารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร และคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ทั ้งนี ้ดำเนินการ
สัมภาษณ์ผ่านระบบออนไลน์ 

2. ดำเนินการสนทนากลุ่มกับผู้บริหารสถานศึกษาที่เป็นโรงเรียนเครือข่ายร่วมพัฒนาวิชาชีพครู และ
ศิษย์เก่าที่สำเร็จการศึกษาจากหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการ ศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร เกี่ยวกับความคาดหวังและแนวทางในการพัฒนาบัณฑิตของหลักสูตร 
ทั้งนี้ดำเนินการสนทนากลุ่มผ่านระบบออนไลน์ 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพจากแบบสัมภาษณ์ และการสนทนากลุ่ม ใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content 

Analysis) 

ผลการวิจัย 
ตอนที่ 1 ผลการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

รายการประเมิน 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร นักศึกษา 
M SD แปลผล M SD แปลผล 

1. ด้านบริบทของหลักสูตร 4.79 .29 มากที่สุด 4.65 .13 มากที่สุด 
2. ด้านปัจจัยสนับสนุนหลักสูตร 4.09 .16 มาก 4.67 .06 มากที่สุด 
3. ด้านสิ่งที่เก่ียวข้องในหลักสูตร 5.00 .00 มากที่สุด 4.81 .03 มากที่สุด 
4. ด้านกระบวนการเรียนในหลักสูตร 4.63 .20 มากที่สุด 4.61 .04 มากที่สุด 
5. ด้านผลผลิตของหลักสูตร 4.50 .17 มากที่สุด    
เฉลี่ย 4.64 .32 มากที่สุด 4.66 .11 มากที่สุด 

 จากตาราง ผลการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ในภาพรวม ตามความคิดเห็นของ
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและนักศึกษา พบว่า ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด โดยคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.64 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ .32 และนักศึกษา มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.66 ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ .11 เมื่อพิจารณาเป็นด้านพบว่า คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีความเห็นว่า ด้าน
สิ่งที่เกี ่ยวข้องในหลักสูตร มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 5.00 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ ากับ .00 
รองลงมาคือ ด้านบริบทของหลักสูตร (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.79 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ .29) และด้าน
กระบวนการเรียนในหลักสูตร (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.63 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ .20) ในส่วนของ
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นักศึกษามีความเห็นว่า ด้านสิ่งที่เกี่ยวข้องในหลักสูตร มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.81 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเท่ากับ .03 รองลงมาคือ คือ ด้านปัจจัยสนับสนุนหลักสูตร (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.67 และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเท่ากับ .06) และด้านบริบทของหลักสูตร(ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.65 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 
.13) 

ตอนที่ 2 ผลการศึกษาความคาดหวังและแนวทางในการพัฒนาบัณฑิตหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
 ผลการสัมภาษณ์ผู ้ทรงคุณวุฒิ ผู ้บริหารคณะ คณะกรรมการบริหารหลักสูตร และสนทนากลุ่ม 
ผู้บริหารสถานศึกษา และศิษย์เก่า สรุปได้ว่า ความคาดหวังต่อผู้สำเร็จการศึกษาของหลักสูตรจะต้องมีทักษะ
ความสามารถด้านการคิดขั้นสูง การคิดสร้างสรรค์ การแก้ปัญหา การวิเคราะห์ข้อมูล การนำเสนอ การ
ถ่ายทอดและการสื่อสารข้อมูล ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการวิจัย สามารถปฏิบัติการวิจัยได้ จริง 
เป็นต้นแบบและผู้นำด้านการวิจัย ดังข้อมูลผลการสัมภาษณ์และสนทนากลุ่มต่อไปนี้ 

“รู้ Methodology ที่ทันสมัย และเข้าใจ Research issue ในภาพรวม” 
 ผู้ทรงคุณวุฒิ 

 
“มีความรู้เรื่องการวิจัยประเภทต่างๆ สามารถขยายความรู้ด้านการวิจัยให้ผู้อ่ืนได้ถ่ายทอดการทำวิจัย

ให้ผู้อื่นได้” 
ผู้บริหารคณะศึกษาศาสตร์ 

 
“มีองค์ความรู้ในหลักการการออกแบบ และดำเนินการวิจัยได้อย่างเหมาะสม” 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
 

“ต้องมีความรู้ขั้นสูงในวิธีการวิจัย มีความรู้ในการวิเคราะห์สถิติชั้นสูง มีความรู้ในการเขียนผลงานวิจัย
ในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ มีความคิดสร้างสรรค์ ยุทธวิธีการออกแบบการวิจัยและพัฒนาในลักษณะต่างๆ 
ในการสร้างองค์ความรู้ใหม่ ความรู้สารสนเทศและความรู้ดิจิทัล การวิเคราะห์ข้อมูลด้านการศึกษา การนำผล
วิจัยสู่การเผยแพร่และการปฏิบัติ  และการบริหารงานวิจัย การนำเสนองานวิจัยทางการศึกษา” 

ผู้บริหารสถานศึกษา 
 

“มีความเชี่ยวชาญด้านศาสตร์การวิจัย แสวงหาวิธีวิทยาการวิจัยในรูปแบบใหม่ๆ รู้ลึกซ้ึงถึงระเบียบวิธี
วิจัย ขั้นตอน กระบวนการ การเลือกใช้เครื่องมือที่เหมาะสม เลือกวิธีวิจัยที่ถูกต้องสามารถวิพากษ์งานวิจัยได้
เป็นอย่างดี และเป็นที่ปรึกษาด้านการวิจัยในรูปแบบต่างๆ ได้” 

ศิษย์เก่า 
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และผลการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้บริหารคณะ คณะกรรมการบริหารหลักสูตร และสนทนากลุ่ม 
ผู้บริหารสถานศึกษา และศิษย์เก่า สามารถสรุปกับแนวทางการพัฒนาผู้เรียนในหลักสูตรดังนี้ 
 1. มุ่งเน้นการพัฒนาองค์ความรู้ด้านการวิจัยใหม่ๆ ที่ทันสมัยแก่ผู้เรียน 
 2. ออกแบบการเรียนการสอนให้มีการปฏิบัติการวิจัยในสถานการณ์จริง เพ่ือเพ่ิมประสบการณ์ในการ
วิจัย 
 3. ฝึกให้ผู้เรียนในหลักสูตรได้มีการขยายผลการวิจัยและนำผลการวิจัยไปใช้ให้เกิดประโยชน์ เน้นการ
เผยแพร่ผลการวิจัยในช่องทางที่หลากหลาย 
 4. จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้ประเด็นวิจัยใหม่ๆ เพ่ือสามารถนำมาประยุกต์ใช้ 
5. สอดแทรกคุณธรรมและจรรยาบรรณในการวิจัยแก่ผู้เรียนโดยบูรณาการผ่านการเรียนในรายวิชาและการฝึก
ปฏิบัติการวิจัย 

ดังข้อมูลผลการสัมภาษณ์และสนทนากลุ่มต่อไปนี้ 
 

“ใฝ่เรียนรู้ มีความริเริ่มสร้างสรรค์ มีความมุ่งมั่นพยายาม รับผิดชอบ มีจิตอาสาและจิตสาธารณะ 
เคารพสิทธิและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์” 

 ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

“มีเจตคติที่ดีต่อการทำวิจัย มองว่าการทำวิจัยไม่ใช่เรื่องยาก” 
ผู้บริหารคณะศึกษาศาสตร์ 

 
“ยึดมั่นจริยธรรมของนักวิจัยไว้เป็นที่ตั้ง” 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
 

“เป็นนักอ่าน นักค้นคว้าหาความรู้อย่างต่อเนื่อง นำความรู้เดิมเสริมความรู้ใหม่ ขยันมุ่งมั่น มีความ
ซื่อสัตย์ในกระบวนการวิจัย ไม่อคติในการทำวิจัย มีความคิดริเริ่มและการสร้างสรรค์เชิงนวัตกรรม สามารถคิด
เชิงวิเคราะห์ได้ นำนวัตกรรมใหม่มาถ่ายทอดให้ทุกคนยอมรับ มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ” 

ผู้บริหารสถานศึกษา 

“มีความซื่อสัตย์ในกระบวนการวิจัย ละเอียดรอบคอบ มีความรับผิดชอบ เป็นผู้ที่มีความคิดริเริ่ม เป็น
ผู้มีการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ  ความซื่อสัตย์ ความอดทน ขยัน มีคุณธรรมจริยธรรม กล้าแสดงความ
คิดเห็นและมีวิสัยทัศน์” 

ศิษย์เก่า 
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อภิปรายผลการวิจัย  
 1. ผลการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร พบว่า ในภาพรวมมีคุณภาพอยู่ใน
ระดับมากที่สุด ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า มีการวางแผนการใช้หลักสูตรที่ชัดเจนและเหมาะสม มีการบริหาร
จัดการหลักสูตรที่ดีส่งผลให้การดำเนินการงานด้านหลักสูตรมีประสิทธิภาพ ตอบสนองความต้องกา รของ
หน ่วยงานและบ ุคลากรทางการศ ึกษาได ้อย ่างครบถ ้วน สอดคล ้องก ับ Office of the Education 
Council  (2015) ที่กล่าวว่า การก้าวเข้าสู่สังคมโลกในศตวรรษที่ 21มีผลกระทบกับทุกๆ ประเทศในโลก
ผลกระทบที่เกิดขึ้นส่งผลต่อทุกๆ ด้านแม้แต่ด้านการศึกษาก็ได้รับผลกระทบเช่นกัน สิ่งที่จำเป็นที่สุดคือ การ
เตรียมความพร้อม ซึ่งการเตรียมพร้อมที่สำคัญคือ การเตรียมความพร้อมด้านทรัพยากรมนุษย์ให้มีทักษะที่
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ทั้งนี้การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ถือเป็นหัวใจสำคัญของการ
พัฒนาของแต่ละประเทศ เพ่ือให้สามารถแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
 เมื่อพิจารณาผลการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการ
ศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร เป็นรายด้านพบว่า 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและของนักศึกษามีความเห็นสอดคล้องตรงกันว่า ด้านสิ่งที่เก่ียวข้องในหลักสูตร 
(ได้แก่ คุณลักษณะผู้สอน) มีคุณภาพอยู่ในระดับมากที่สุด และมีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด อาจเนื่องมาจากผู้สอนใน
หลักสูตรมีคุณวุฒิการศึกษาท่ีสอดคล้องกับสาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา และมีตำแหน่งทางวิชาการ 
รวมทั้งมีผลงานวิจัยอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรในระดับบัณฑิตศึกษา ซึ่ง
สอดคล้องกับ Siriwat Srikhruedong and Other (2022) ที ่กล่าวว่า ปรัชญาของสถาบันอุดมศึกษาและ
มาตรฐานวิชาการและวิชาชีพที่เป็นสากล เน้นการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพที่มีความรู้ความสามารถ
ระดับสูง ในสาขาวิชาต่างๆ โดยกระบวนการวิจัยเพื ่อให้สามารถบุกเบิกแสวงหาความรู ้ใหม่  มุ ่งให้มี
ความสามารถในการค้นคว้าวิจัยเพื่อสรรค์สร้างองค์ความรู้ใหม่หรือนวัตกรรมซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา
งานสังคมและประเทศ และ Kamon Phoyen and Kanyarat sa-artyen (2016). กล่าวว่า ในการประเมิน
ด้านบริบทของหลักสูตรจะต้องมีการกำหนดแผนงานและประชุมปฏิบัติการเพื่อทบทวน ปรับปรุงแผนการ
ดำเนินงานเพื่อให้สอดคล้องเหมาะสมกับความเปลี่ยนแปลงทางสังคมที่เปลี ่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว และ
สาขาวิชาพยายามหาทางเสริมจุดแข็งของสาขาวิชาให้มีความโดดเด่นในด้านวิชาการมากยิ่งข้ึน 
 2. ผลการศึกษาความคาดหวังของผู้สำเร็จการศึกษาของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
วิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา พบว่า จะต้องมีความรู้ คุณลักษณะ และทักษะ/สมรรถนะ ซึ่งสอดคล้องกับครุุ
สภา (2562) ได้กำหนดมาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพครูตามข้อบังคับคุรุสภา ว่าด้วยมาตรฐาน
วิชาชีพ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 ในส่วนของมาตรฐานความรู้ ได้กำหนดไว้ 6 ด้าน โดยในมาตรฐานที่ 4 เป็นการ
ระบุมาตรฐานด้านการวัด ประเมินผลการเรียนรู้ และการวิจัยเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน ทั้ งนี้เมื่อ
พิจารณาในส่วนของสาระความรู้ในมาตรฐานด้านนี้พบว่า มี 2 ส่วน ได้แก่ 1) การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
และ 2) การวิจัยเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน และในส่วนของสมรรถนะ พบว่า มี 3 ประการ ประกอบด้วย 
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1) วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน และนำผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนได้ 2) เลือกใช้
ผลการวิจัยไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้ และ 3) ทำวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน และพัฒนาผู้เรียนได้ และ
สอดคล้องกับทักษะในศตวรรษที่ 21 ที่ระบุว่า ผู้เรียนจะต้องมี 3R8C โดย 3R ได้แก่ อ่านออก (Reading) 
เขียนได้ ((W)Riting) และคิดเลขเป็น ((A)Rithmetic) และ 8C ได้แก่  ทักษะการคิดวิเคราะห์ อย่างมี
ว ิจารณญาณและสามารถแก ้ป ัญหาได้  (Critical thinking and problem solving) ท ักษะการค ิดเชิง
สร้างสรรค์และการคิดเชิงนวัตกรรม (Creativity and innovation) ความเข้าใจในความแตกต่างและ
กระบวนการคิดของแต่ละวัฒนธรรม (Cross-cultural understanding) ความสามารถในการร่วมมือกัน
ทำงานเป็นทีม และมีภาวะความเป็นผู ้นำ (Collaboration teamwork and leadership) ทักษะในการ
สื ่อสารข้อมูล และการรู ้เท่าทันสื ่อ (Communication information and media literacy) ทักษะการใช้
คอมพิวเตอร ์  และความเข ้าใจในเทคโนโลย ี (Computing and IT literacy) ท ักษะด ้านอาช ีพและ
ความสามารถในการเรียนรู้ (Career and learning skills) และความมีเมตตากรุณา มีคุณธรรม รู้จักเห็นอก
เห็นใจผู้อื่น รวมไปถึงการมีระเบียบวินัย (Compassion) ซึ่งสอดคล้องกับ Kingfha Sinthuwong (2009) ที่
กล่าวว่า ความรู้ความสามารถของผู้เรียนมีการเปลี่ยนแปลงได้ตลอดเวลา ทำให้ผู้สอนต้องคำนึงถึงการประเมิน
ความสามารถของผู้เรียน เป็นการบ่งชี้ความต้องการในการเรียนรู้ รวมทั้งนำไปสู่การบริการจัดการหลักสูตร
ให้กับผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม อีกทั้ง Jiranya  Bureemas  and Chanathib  Suntiwong. (2018) กล่าวว่า 
ถ้าจะพัฒนาคุณลักษณะของบัณฑิตที่ต้องการ หลักสูตรจำเป็นต้องมีการจัดกระบวนการเรียนการสอนให้
เหมาะสม ดังนั้นการปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน ต้องมีการปรับปรังการจัดกระบวนการเรียนการ
สอนเพื่อให้ผู้เรียนมีผลการเรียนรู้ครอบคลุมทักษะ 5 ด้าน ก็จะสามารถช่วยพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตที่พึง
ประสงค์ดังกล่าวได้และส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และพัฒนาหลักสูตรให้มีความเป็นอัตลักษณ์
ของมหาวิทยาลัย  และสอดคล้องกับผลการวิจัยของ Maream Nillapun and Other (2017) ที ่พบว่า 
นักศึกษามีความภาคภูมิใจในสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก นักศึกษาเห็นว่าตนเอง
สามารถนำความรู้ความสามารถที่ได้รับจากการเรียนไปพัฒนางานในหน่วยงานของตนเอง และได้มีโอกาส
ถ่ายทอดสิ่งที่ได้เรียนรู้แก่บุคคลที่เกี่ยวข้องจากการฝึกปฏิบัติงานในระหว่างการเรียนการสอนและเป็นที่ยอมรับ 
ทำให้เกิดความภาคภูมิใจและเห็นคุณค่าในตนเอง 
 3. ผลการศึกษาแนวทางการพัฒนาผู ้เรียนของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธี
วิทยาการวิจัยทางการศึกษา ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง พบว่า  
ควรมุ่งเน้นการพัฒนาองค์ความรู้ด้านการวิจัยใหม่ๆ ที่ทันสมัยแก่ผู้เรียน ให้มีการออกแบบการเรียนการสอนให้
มีการปฏิบัติการวิจัยในสถานการณ์จริง เพื่อเพิ่มประสบการณ์ในการวิจัย ควรมีฝึกให้ผู้เรียนในหลักสูตรได้มี
การขยายผลการวิจัยและนำผลการวิจัยไปใช้ให้เกิดประโยชน์ เน้นการเผยแพร่ผลการวิจัยในช่องทางที่
หลากหลาย ควรออกแบบกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้ประเด็นวิจัยใหม่ๆ เพื่อสามารถ
นำมาประยุกต์ใช้ ซึ่งแนวทางดังกล่าว สอดคล้องกับกระบวนการทางการศึกษาที่ประกอบด้วยวัตถุประสงค์ 
การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และการประเมิน ซึ่งวัตถุประสงค์การเรียนรู้นั้นจะต้องมุ่งเน้นให้ครบถ้วนทั้ง 3 
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ด้าน ไม่ว่าจะเป็นพุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย ซึ่งเป็นไปตามแนวทางการพัฒนาหลักสูตรตามแนวทาง
ของ Outcome Based Learning: OBE ที่มุ่งเน้นความชัดเจนในเรื่องที่ศึกษา (Clarity of focus) โดยผู้สอน
ควรมุ่งเน้นที่จะช่วยให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ และบุคลิภาพต่างๆ อันทำให้ผู้เรียนสัมฤทธิผลหรือบรรลุถึง
ผลลัพธ์ตามที่ผู้เรียนตั้งใจไว้ โดยมีการบอกกล่าวถึงไว้อย่างชัดเจน (KMUTT, 2023) สอดคล้องกับ Tippawan 
Sukjairungwattana, Nopporn Chantaranamchoo and Ratchadaporn  Ketanon. (2022). ที่กล่าวว่า 
เนื้อหาวิชาและกิจกรรมการเรียนรู้ ควรจัดกิจกรรมการเรียนที่มีทั้งการบรรยายความรู้เชิงทฤษฎี การเรียนรู้
จากประสบการณ์ และการเรียนรู้จากการปฏิบัติและการจัดประสบการณ์การเรียนรู้จะต้องมีการออกแบบการ
จัดประสบการณ์เหมาะสมกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและวัตถุประสงค์รายวิชา  นอกจากนี้ เนื้อหาวิชา มี
การนำเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาปรับใช้ในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่บรรลุ
ตามเป้าหมายหลักสูตร และสามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตการทำงานและชีวิตประจำวันได้ สอดคล้องกั บ 
Tippawan Sukjairungwattana, Nopporn Chantaranamchoo and Ratchadaporn  Ketanon. (2022). 
ที่กล่าวว่า หลักสูตรมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของผู้เรียนที่ต้องเป็นนักคิดที่สามารถเชื่อมโยงความรู้ทาง
สังคมศาสตร์และการศึกษาเพ่ือการพัฒนา มีความต้องการความรู้ที่หลากหลาย และมีประเด็นที่เปิดกว้าง และ
สามารถนำความรู้ด้านการวิจัย การวิเคราะห์สังคมและการศึกษามาประยุกต์ในหน่วยงานอีกท้ังเนื้อหาวิชาและ
กิจกรรมการเรียนรู้ สามารถนำมาประยุกต์ใช้การประกอบอาชีพ โดยรายวิชาในหลักสูตรควรมุ่งเน้นการ
ออกแบบการวิจัยที่สามารถตอบคำถามวิจัยในลักษณะบูรณาการ และควรพัฒนารายวิชาให้ทันสมัย สอดรับ
กับประเด็นทางสังคมที่เกิดขึ้น อีกทั้ง ควรให้มีการสอดแทรกคุณธรรมและจรรยาบรรณในการวิจัยแก่ผู้เรียน
โดยบูรณาการผ่านการเรียนในรายวิชาและการฝึกปฏิบัติการวิจัยสอดคล้องกับผลการวิจัยของ Maream 
Nillapun and Other (2017)  ที่พบว่า นักศึกษามีคุณธรรมในวิชาชีพ เป็นที่ยอมรับของหน่วยงาน/ชุมชน 
และบุคคลในวิชาชีพทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า นักศึกษาได้รับการอบรม และแนะนำจากอาจารย์ผู้สอนในแต่ละ
รายวิชาซึ่งมีแนวคิดในการพัฒนาผู้เรียนเป็นไปในทิศทางเดียวกันในทุกด้าน ทั้งด้านความรู้ ทักษะ และ
คุณธรรมจริยธรรม ที่จะเป็นพื้นฐานให้นักศึกษาก้าวสู่การเป็นผู้นำทางวิชาการและวิชาชีพตามความคาดหวัง
ของสังคมโดยมีอาจารย์ผู้สอนเป็นแบบอย่าง ทำให้เกิดความภาคภูมิใจและเห็นคุณค่าในตนเอง 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะเพื่อการนำผลไปใช้ 
 1. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรควรมีการออกแบบหลักสูตรโดยกำหนดวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
ให้มีความครอบคลุมสมรรถนะการวิจัยทั้งสมรรถนะความรู้ คุณลักษณะ และทักษะเพื่อให้ผู้สำเร็จการศึกษา
สามารถดำเนินการวิจัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. ในการออกแบบหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน
ในหลักสูตรควรมุ่งเน้นการพัฒนาองค์ความรู้ด้านการวิจัยใหม่ๆ ตลอดจนเทคโนโลยีด้านการวิจัยที่เหมาะสมกับ
ยุคสมัยแก่ผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถนำไปใช้ในการทำวิทยานิพนธ์ และงานวิจัยหลังสำเร็จการศึกษาได้ 
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 3. อาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรควรออกแบบการจัดการเรียนรู้ให้มีการปฏิบัติการวิจัยในสถานการณ์จริง 
ควบคู่กับการเรียนภาคทฤษฎี เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กระบวนการวิจัยและเพ่ิมประสบการณ์ในการวิจัยให้มาก
ยิ่งขึ้น 
 4. อาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรควรมีการส่งเสริมหรือฝึกให้ผู้เรียนในหลักสูตรได้มีการขยายผลการวิจัย 
และนำผลการวิจัยไปใช้ให้เกิดประโยชน์ มุ่งเน้นการเผยแพร่ผลการวิจัยในช่องทางที่หลากหลาย ไม่ว่าจะเป็น
การเผยแพร่ในรูปแบบบทความวิจัยในวารสารในฐานที่เป็นที่ยอมรับ หรือการนำเสนอในที่ประชุมทางวิชาการ
ในระดับชาติหรือนานาชาติ 
 5. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรควรจัดให้มีกิจกรรมเสริมหลักสูตร
เพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้ประเด็นวิจัยใหม่ๆ เพื่อสามารถนำมาประยุกต์ใช้ อาทิ การใช้โปรแกรมสำหรับการ
เก็บรวบรวมข้อมูลหรือการวิเคราะห์ข้อมูล 
6. อาจารย์ผู้สอนควรมีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่สอดแทรกคุณธรรม และจรรยาบรรณในการวิจัยแก่
ผู้เรียนโดยบูรณาการผ่านการเรียนในรายวิชาและการฝึกปฏิบัติการวิจัยเพื่อให้ผู้เรียนได้ได้ซึมซับคุณลักษณะ
ของการเป็นนักวิจัยที่ดีผ่านต้นแบบ 

ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยต่อไป 
 1. เนื่องจากการวิจัยครั้งนี้เป็นการประเมินหลักสูตรในลักษณะ Formative Evaluation เนื่องจากยัง
ไม่มีผู ้สำเร็จการศึกษา ทั้งนี้หากมีผู ้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแล้วควรมีการออกแบบการประเมินใน
ลักษณะ Summative Evaluation เพ่ือติดตามผลของผู้สำเร็จการศึกษาของหลักสูตร  
 2. ควรมีการนำแนวคิดการประเมินเชิงพัฒนา (Development Evaluation) มาออกแบบการ
ประเมินหลักสูตร เพ่ือนำผลที่ได้ไปใช้ในการพัฒนาหลักสูตรต่อไป 
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