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บทคัดยอ  

     การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือวิเคราะหการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบวัดความสามารถดานเหตุผล

ของแบบทดสอบระดับชาติระหวางนักเรียนชายและนักเรียนหญิง กลุมประชากรคือ นักเรียนชั้นประถมศึกษา

ปท่ี 3 ปการศึกษา 2557 จํานวน 464,532 คน เครื่องมือท่ีใชในการศึกษา คือ  แบบทดสอบวัดความสามารถ

ดานเหตุผล  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  จํานวน 27 ขอ 

วิเคราะหการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบ (DIF) ดวยการวิเคราะหถดถอยโลจิสติก และวัดขนาดการทําหนาท่ี

ตางกันของขอสอบ โดยใชเกณฑJodoin and Gierl (2001)  ผลการวิจัยพบวา ขอสอบทําหนาท่ีตางกันทุกขอ 

โดยมีขอสอบท่ีทําหนาท่ีตางกันแบบเอกรูป จํานวน 2 ขอ และขอสอบท่ีทําหนาท่ีตางกันของขอสอบแบบอเนก

รูป จํานวน  25 ขอ แตเม่ือพิจารณาขนาดของการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบ พบวาทุกขอมีขนาดของการทํา

หนาท่ีตางกันเพียงขนาดเดียวคือ ขนาดเล็ก  ดังนั้นจึงสรุปไดวาขอสอบวัดความสามารถดานเหตุผลของการ

ทดสอบระดับชาติ(NT) มีความยุติธรรมท้ังนักเรียนชายและนักเรียนหญิง   
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Abstract 

    The purposes of this research was to analyze the differential item functioning (DIF) in 

reasoning abilities of the national test between male and female students. The sample were 

464,532 grade 3 students in the academic year 2014. The research instruments was the 

reasoning  abilitiy test for third grade  students.  The logistic regression was used to analyz 

DIF. The magnitude of  Differential Item Functioning  was measured by criteria proposed  by 

Jodoin and Gierl (2001 ).The result showed that all  items were identified as DIF. Specifically, 

2 items were flaged as uniform  DIF, while 25 items were non-uniform DIF. When consider the  

magnitude of differential item functioning, it was found that all test items were categoried into 

the little  or  non  DIF category.There fore, it can be summarized that NT test items were  fair 

both the male and female. 

 

Keywords : Differential item function ,  Reasoning  

 

บทนํา   

       การทดสอบวัดความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ  เปนการประเมินผูเรียนเพ่ือสะทอน

คุณภาพในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  และสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  อีกท้ังยังเปนตัวบงชี้คุณภาพ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานในภาพรวม ใชประกอบการตัดสินใจในการกําหนดนโยบายในระดับตาง ๆ ในระดับ

สถานศึกษาเปนการประเมิน  เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการเรียนการสอนของครู  สรางความม่ันใจกับ

สถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัดจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานท่ีกําหนด  การวัดและ

ประเมินผลการเรียนรูของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ก็เปนหลักประกันการเรียนรู

(accountability) อยางหนึ่ง ในการประเมินคุณภาพของนักเรียนวามีความรูหรือคุณลักษณะท่ีตองการวัดอยู

ในระดับใด   ซ่ึงผลท่ีไดจากการวัดมีความสําคัญตอการพัฒนาคุณภาพของการศึกษา  การทดสอบเปนวิธีการ

วัดผลการศึกษาวิธีหนึ่งท่ีนิยมใชมาก   

     การทดสอบเพ่ือวัดความสามารถของผูเรียนนั้นตองมีการกําหนดจุดมุงหมายของการวัดท่ีชัดเจน  

เครื่องมือวัดท่ีมีคุณภาพ  ปจจุบันเครื่องมือวัดทางการศึกษาและจิตวิทยา  สวนใหญใชวัดพัฒนาการของผูเรียน  

เชน แบบสอบ  แบบสัมภาษณ  แบบสังเกตและแบบสอบถาม  แบบประเมินการเขียน  เปนตน  ผลของการวัดถูก

กําหนดคาใหเปนคะแนนซ่ึงถือวาเปนเพียงตัวอยางของพฤติกรรมท่ีแสดงออกมา  แตไมใชพฤติกรรมท้ังหมดของ

บุคคล  เม่ือแปลผลของคะแนนแลวตองมีความหมายท่ีสื่อถึงคุณลักษณะภายในท่ีตองการจะวัดไดถูกตองตาม

ความเปนจริง  คะแนนท่ีไดเปนคะแนนดิบไมมีความสมบูรณมีคุณลักษณะเชิงสัมพัทธ (Relative) ตอง
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เปรียบเทียบความหมายกับเกณฑมาตรฐานอ่ืนแลวจึงแปลความหมายตอไปได   (ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2555 : 10)  

ดังนั้นในการสรางเครื่องมือตองคํานึงถึงคุณภาพเครื่องมือ   

      การวิเคราะหขอสอบเปนเทคนิคของการตรวจสอบคุณภาพของขอสอบเปนรายขอ  ตัวบงชี้

คุณภาพของขอสอบท่ีสําคัญไดแก  คาความยาก  คาอํานาจจําแนกของขอสอบ สวนคุณภาพของขอสอบท้ัง

ฉบับ  ประกอบดวยหลักฐานแสดงความเท่ียง (Reliability)  และความตรง (Validity)  ท่ีไดมาตรฐาน 

โดยเฉพาะประเด็นดานความตรง  เปนหัวใจสําคัญของคุณภาพของแบบทดสอบ ท้ังนี้เพราะความตรงเปน

คุณสมบัติของแบบทดสอบท่ีแสดงถึงความสามารถในการวัดไดถูกตองแมนยํา  และการทําหนาท่ีตางกันของ

ขอสอบและแบบสอบ (item and test unfairness) ก็เปนอีกลักษณะหนึ่งของการตรวจสอบคุณภาพดาน

ความตรง  ในประเด็นของความยุติธรรม (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2555 : 115) 

     การตรวจสอบในประเด็นของความยุติธรรมของขอสอบและแบบสอบ เปนการขจัดขอสอบท่ีทํา

ใหเกิดปญหาความยุติธรรมระหวางขอสอบกับกลุมผูสอบตางๆ  ท่ีมีลักษณะบางอยางแตกตางกัน  การทํา

หนาท่ีตางกันของขอสอบมักเกิดจากการปฏิสัมพันธ  (Interaction)  ระหวางลักษณะของขอสอบกับลักษณะ

ของกลุมผูสอบ  ท่ีมีผลตอคะแนน  และลักษณะขอสอบเชน  การใชภาษา  ความเฉพาะของเนื้อหา  โครงสราง

ของการวัด  วิธีการท่ีเลือกใช  เปนลักษณะของกลุมผูสอบ เชน  เชื้อชาติ  ศาสนา  วัฒนธรรม  ภูมิลําเนา  

สังคม  เพศ  ภาษา  อายุ  ประสบการณ  เปนตน เม่ือท้ังสองปจจัยมีปฏิสัมพันธตอกันจะทําใหขอสอบขอนั้น

เกิดการทําหนาท่ีแตกตางกัน  (Differential  Item  Functioning : DIF) (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2555 : 116)  

จึงมีผลตอคะแนนของขอสอบขอนั้น  อันอาจนําไปสูความลําเอียงของขอสอบดานตาง ๆ  เชน  ความลําเอียง

ดานเพศ  ความลําเอียงดานเชื้อชาติ  เปนตน   เพ่ือพัฒนาแบบสอบใหมีคุณภาพเหมาะสมสําหรับนําไปใช

ทดสอบตอไป   วิธีการตรวจสอบการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบ  ท่ีนิยมใชตั้งแตเริ่มศึกษาการทําหนาท่ี

ตางกันของขอสอบ จนถึงปจจุบันก็ยังไดรับความนิยมอยู คือ วิธีแมนเทล-แฮนสเชล วิธี SIBTEST และวิธี

ถดถอย โลจิสติก  ทุกวิธีตรวจสอบการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบได  แตจะมีขอดี ขอเสีย  ขอจํากัด  ขนาด

ของกลุมตัวอยาง  ความยาวของขอสอบ และลักษณะของเครื่องมือ ของแตละวิธีแตกตางกันออกไป  ดังนั้น

ผูวิจัยควรศึกษาใหเขาใจและเลือกวิธีท่ีเหมาะสม เพ่ือความถูกตองและประสิทธิภาพของการศึกษา  ในการวิจัย

ครั้งนี้ผูวิจัยเลือกวิธีถดถอยโลจิสติก  เพราะเหมาะกับการสอบท่ีมีผูสอบจํานวนมาก ๆ เปนวิธีท่ีสอดคลองกับ

ธรรมชาติของการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบไดดี  สามารถตรวจสอบการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบแบบเอก

รูปและอเนกรูปไดดี  

     การวัดความสามารถพ้ืนฐานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี  3  ไดดําเนินการจัดทําแบบทดสอบ

วัดความสามารถพ้ืนฐานท่ีสําคัญ 3 ดาน คือ ดานภาษา (Literacy)  ดานคํานวณ (Numeracy)  และดาน

เหตุผล (Reasoning  abilities) ซ่ึงถือเปนความสามารถพ้ืนฐานเบื้องตนสําคัญท่ีใชในการเรียนรูในระดับท่ี

สูงข้ึน สําหรับการประเมินความสามารถดานเหตุผลของผูเรียนนั้น มีผลการประเมินหลายแหลงและกระแส

วิพากษวิจารณวา  เด็กไทยควรไดรับการพัฒนาทักษะดานการคิดวิเคราะห  สังเคราะห  และการใหเหตุผล  
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ดังนั้นจึงมีการประเมินความสามารถดานเหตุผลของผูเรียนดวย  โดยใชบริบทหรือสถานการณเก่ียวกับ

วิทยาศาสตรและสิ่งแวดลอม  สังคมศาสตรและ เศรษฐศาสตรรวมถึงการดํารงชีวิต (สํานักทดสอบทาง

การศึกษา,  2556 : 3)     

     สําหรับการทดสอบวัดความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติเพ่ือการประเมินคุณภาพ

การศึกษาในระดับประเทศ  เปนการประเมินเพ่ือกํากับ  ติดตาม  และควบคุม  คุณภาพการจัดการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานของประเทศ  ซ่ึงผลการประเมินยังสะทอนสูคุณภาพการดําเนินการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และ

เขตพ้ืนท่ีการศึกษา  ในการหาคุณภาพของขอสอบ ดานความตรง  ความเท่ียงและคาอํานาจจําแนกของ

ขอสอบนั้นมีผูวิจัยหลายทานไดศึกษาไปมากแลว  แตในดานของความยุติธรรมของขอสอบ  ยังมีการศึกษา

นอย ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบ ในความแตกตางกันทางดานเพศ   ซ่ึงอาจจะสงผล

ใหมีการไดเปรียบเสียเปรียบกันเกิดข้ึนในการทําขอสอบหรือแบบทดสอบ   สําหรับแบบทดสอบท่ีใชมีลักษณะ

เปนขอสอบแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก ทดสอบกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี  3  โดยสํานักทดสอบทาง

การศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ดวยเหตุนี้ทําใหผูวิจัยสนใจท่ีจะศึกษาการทํา

หนาท่ีตางกันของขอสอบดานเหตุผลระหวางนักเรียนชายกับนักเรียนหญิง โดยใชการวิเคราะหจากผลการ

ทดสอบระดับชาติ ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี  3  ปการศึกษา  2557  ดวยวิธีของโลจิสติก   โดยจําแนกตามตัว

แปรเพศ  เพ่ือเปนแนวทางในการตรวจสอบการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบตอไป  

 

วัตถุประสงคการวิจัย   

    เพ่ือวิเคราะหการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบวัดความสามารถดานเหตุผลของแบบทดสอบ

ระดับชาติระหวางนักเรียนชายและนักเรียนหญิง 

     

วิธีการดําเนินการวิจัย  

      การวิจัยครั้งนี้เปนวิจัยเชิงสํารวจ ประชากรท่ีใชในการศึกษา คือ นักเรียนชัน้ประถมศึกษาปท่ี 

3 ปการศึกษา 2557 จํานวน 464,532 คน เปนนักเรียนชาย 224,615 คน และเปนนักเรียนหญิง 239,917  

คน  

 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

    เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย คือ แบบทดสอบวัดความสามารถดานเหตุผล ชั้นประถมศึกษาปท่ี  

3 ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ปการศึกษา  2557 จํานวน  27  ขอ เครื่องมือท่ีใชใน

การวิจัยครั้งนี้ไดผานกระบวนการใหผูเชี่ยวชาญจากคณะกรรมการในการออกขอสอบเพ่ือหาคุณภาพของ

ขอสอบเปนท่ีเรียบรอยแลว ท้ังนี้ผูวิจัยไดใหผูเชี่ยวชาญท่ีมีความสามารถดานเนื้อหา  มีประสบการณในการ

สอนวิทยาศาสตร  คณิตศาสตร ประสบการณในการออกขอสอบดานเหตุผล อีกท้ังมีความเชี่ยวชาญในการวัด

และประเมินผลการศึกษา  จํานวน  3  ทาน ในการวิเคราะหสาเหตุการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบตอไป 
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การวิเคราะหขอมูล   

    ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูลตามข้ันตอน  ดังนี้ 

     1. การกําหนดกลุมผูเขาสอบโดยกําหนดกลุมเพศชายเปนกลุมอางอิง (Reference group) 

และกลุมเพศหญิงเปนกลุมเปรียบเทียบ (Focal group)   

    2. การกําหนดคาของตัวแปรท่ีใชในการศึกษา เพศชายเปน 1 และเพศหญิงเปน 0   เพ่ือ

คํานวณหาคาสถิติตาง ๆ   

     3. การวิเคราะหการแจกแจงของคะแนนและคุณภาพของแบบทดสอบรายขอ  โดยนํา

คะแนนท่ีไดจากการทดสอบหาคาสถิติตางๆ  ไดแก  คาเฉลี่ย (mean)  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard  

deviation)  คาความเบ (skewness)  คาความโดง (kurtosis)  คาความยาก (difficulty)  และ  คาอํานาจ

จําแนก (discrimination)   

       4. การวิเคราะหการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบวัดความสามารถดานเหตุผลระหวางนักเรียน

ชายและนักเรียนหญิง   

         การวิเคราะหการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบดวยวิธีถดถอยโลจิสติก  ของ  Bruno and  

Zumbo (1999 : 26)   เปนการทดสอบคานัยสําคัญทางสถิติ  ดวยสถิติไค – สแควร  และมีการกําหนดวิธี

การศึกษาเปนรูปแบบโมเดลท่ีเปนข้ัน ๆ (step) โดยมีข้ันสําหรับการทดสอบ  3  ข้ัน ดังนี้   

         1)  ข้ันท่ี  1  การกําหนดตัวแปรควบคุมหรือเลือกตัวแปรควบคุม (คะแนนรวมของ

ผูสอบ) เพ่ือหาคาความสามารถในการตอบขอสอบถูกแตละขอ สามารถแสดงเปนสมการการวิเคราะหดังนี้   

     Y   =   a +  b1TOT  

      โดยท่ี     Y   =    คะแนนรวมทํานายการตอบถูกแตละขอ (ตัวแปรตาม) 

           a   =     คาพารามิเตอรจุดตัด 

          b1  =     อิทธิพลของความสามารถของผูสอบ(TOT) ตอการตอบขอสอบถูก 

         TOT  = ความสามารถของผูสอบ 

    

         2)  ข้ันท่ี  2  การนําตัวแปรเพศเขาสูสมการโลจิสติก เพ่ือศึกษาวาเพศมีผลตอการตอบ

ถูกของแตละขอ ผูวิจัยไดกําหนดตัวแปรเพศชาย(1) เปนกลุมอางอิง  และเพศหญิง(0)  เปนกลุมเปรียบเทียบ  

เพ่ือเขาสูสมการการวิเคราะหดังนี้    

     Y  =   a  +  b1TOT  +  b2 GENDER   

   โดยท่ี     Y           = คะแนนรวมทํานายการตอบถูกแตละขอ(ตัวแปรตาม) 

        a            =   คาพารามิเตอรจุดตัด 

            TOT          =  ความสามารถของผูสอบ 

             GENDER  =    เพศชาย  
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      b1           =  อิทธิพลของความสามารถของผูสอบ(TOT) ตอการตอบขอสอบถูก 

   b2           =  ความแตกตางของการตอบถูกระหวางนักเรียนชายและนักเรียนหญิง  

    

    จากสมการ ขอสอบท่ีทําหนาท่ีตางกันของขอสอบหรือลําเอียง  เม่ือควบคุมคะแนนรวม  มี

หลักการพิจารณาดังนี้   

         2.1) กรณีท่ีคาสัมประสิทธิ์ของ b2   มีคาเปนบวกแสดงวาขอสอบขอนั้นผูชายมี

โอกาสตอบถูกมากกวาผูหญิงเม่ือควบคุมคะแนนรวม   

       2.2) กรณีท่ีคาสัมประสิทธิ์ของ b2 มีคาเปนลบแสดงวาขอสอบขอนั้นผูหญิงมีโอกาส

ตอบถูกมากกวาผูชายเม่ือควบคุมคะแนนรวม  

      2.3) ถา  b2 ไม sig  แสดงวาผูหญิงกับผูชายมีโอกาสตอบถูกไมแตกตางกันนั้น

หมายถึงขอสอบขอนั้นมีความยุติธรรมกับผูสอบ  

                   3)  ข้ันท่ี  3 เปนการศึกษาการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบ   วาเปนการทําหนาท่ี

ตางกันแบบใด ระหวางแบบเอกรูปกับอเนกรูป  มีสมการการวิเคราะหดังนี้   

    Y   =    a1 + b1TOT + b2GENDER + b3(GENDER*TOT) 

  โดยท่ี   Y   =  คะแนนรวมทํานายการตอบถูกแตละขอ(รายขอ)หรือคะแนนรายขอเปนตัวแปรตาม 

      a   =    คาพารามิเตอรจุดตัด 

        TOT   =  ความสามารถของผูสอบ 

         GENDER =   เพศชาย  

       GENDER*TOT =  ปฏิสัมพันธระหวางความสามารถของผูสอบกับเพศชาย 

              b1  =  อิทธิพลของความสามารถของผูสอบ(TOT) ตอการตอบขอสอบถูก 

               b2  =  ความแตกตางของการตอบถูกระหวางนักเรียนชาย 

              และนักเรียนหญิง   

              b3  = ปฏิสัมพันธระหวางความสามารถของผูสอบ(คะแนนรวม)กับเพศชายตอการ

ตอบขอสอบถูก     

     4.1  หลักการจําแนกรูปแบบการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบแบบเอกรูป (Uniform) และ

แบบอเนกรูป (Non-uniform)  มีหลักการพิจารณา Bruno and Zumbo (1999 : 27)  ดังตอไปนี้   

      1) การทําหนาท่ีตางกันแบบเอกรูป พิจารณาจากการเปรียบเทียบคา χ2 ของข้ันท่ี 

1 กับข้ันท่ี 2   ถา  ∆ χ2
คํานวณ   >  ∆χ2

ตาราง  ยอมรับ ข้ันท่ี 2  แสดงวาขอสอบขอนั้นเปนเอกรูป  แตถา ∆ 

χ2
คํานวณ   <  ∆χ2

ตาราง   ยอมรับ  ข้ันท่ี 1  แสดงวาขอสอบขอนั้นไมทําหนาท่ีตางกัน คือผูหญิงและผูชายมี

โอกาสตอบถูกไมตางกัน 
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        2) การทําหนาท่ีตางกันแบบอเนกรูป  พิจารณาจากการเปรียบเทียบคา χ2 ของข้ัน

ท่ี 2  กับข้ันท่ี  3   ถา ∆ χ2
คํานวณ  >  ∆χ2

ตาราง   ยอมรับ  ข้ันท่ี  3  แสดงวาขอสอบขอนั้นเปนอเนกรูป  แต

ถา         ∆ χ2
คํานวณ    <  ∆χ2

ตาราง ยอมรับ ข้ันท่ี  2  แสดงวาขอสอบขอนั้นเปนเอกรูป  

      4.2  การพิจารณาขนาดของการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบ (effect  size)   

      การหาขนาดของการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบโดยใชคาสถิติ R2  ซ่ึงจะตัดสินขอสอบท่ีทํา

หนาท่ีตางกันเม่ือขนาดของการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบท่ีมีขนาดปานกลางและขนาดใหญ  ใชเกณฑของ  

Jodoin  and  Gierl (2001 : 335) เพ่ือตัดสินขนาดของ DIF  3  ระดับ ไดแก  

       DIF  ขนาดเล็กนอย    เม่ือมีคาความแตกตาง  ∆R2  <  .035  

    DIF  ขนาดปานกลาง  เม่ือมีคาความแตกตาง   .035 ≤ ∆R2 ≤ .07 

    DIF  ขนาดใหญ   เม่ือมีคาความแตกตาง    ∆R2  >  .26   

       

ผลการวิจัย   

   ผลการตรวจสอบการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบดานเหตุผลของแบบทดสอบระดับชาติระหวาง

นักเรียนชายและนักเรียนหญิง 

    การตรวจสอบการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบดวยวิธีถดถอยโลจิสติก  แบบทดสอบดาน

เหตุผล  จํานวน   27  ขอ ผลปรากฏวา ขอสอบทุกขอทําหนาท่ีตางกันของขอสอบ และยังจําแนกการทําหนาท่ี

ตางกันได 2 แบบ คือ แบบเอกรูปและแบบอเนกรูป  ขอสอบท่ีทําหนาท่ีตางกันแบบเอกรูป จํานวน  2  ขอ  

คือ ขอ 2 และ 10  คือนักเรียนชายมีโอกาสตอบถูกมากกวานักเรียนหญิงทุกระดับความสามารถและขอสอบท่ี

ทําหนาท่ีตางกันของขอสอบแบบอเนกรูป จํานวน  25 ขอ  คือ ขอ 1  3  4  5  6  7  8  9   11  12  13  14  

15  16  17  18   19  20  21  22  23  24  25  26  และ 27  พบวา โอกาสในการตอบขอสอบถูกระหวาง

นักเรียนชายและนักเรียนหญิงไมสมํ่าเสมอกัน ขอสอบขอนั้นนักเรียนชายบางระดับความสามารถมีโอกาสตอบ

ถูกไดดีกวานักเรียนหญิงและนักเรียนหญิงบางระดับความสามารถมีโอกาสตอบถูกไดดีกวานักเรียนชาย  และ

เม่ือพิจารณาขนาดการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบพบวา ทุกขอมีขนาดของการทําหนาท่ีตางกันเพียงขนาด

เดียว คือ ขนาดเล็ก ดังนั้นเม่ือพิจารณาขนาดของอิทธิพลแลวสรุปวาขอสอบทุกขอทําหนาท่ีไมแตกตางกัน  

แสดงดังตารารางท่ี  1 

ตารางท่ี 1  ผลการตรวจสอบการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบวัดความสามารถดานเหตุผลของแบบทดสอบ

ระดับชาติระหวางนักเรียนชายและนักเรียนหญิง   

 ขอ b2 

กลุมที่ได 

เปรียบ 
χ2 รูป 

แบบของ DIF 

R2 ขนาดของ 

DIF χ2
2 - χ1

2 χ3
2 - χ2

2 R2
2-R1

2  R3
2-R2

2 

1  0.35 ชาย 3090.43* 190.67* อเนกรูป 0.01 0.00 เล็ก 

2  0.08 ชาย 143.82* 0.04 เอกรูป 0.00 0.00 เล็ก 
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3  0.02 ชาย 8.36* 48.47* อเนกรูป 0.00 0.00 เล็ก 

4  -0.02 หญิง 7.63* 25.65* อเนกรูป 0.00 0.00 เล็ก  

5  0.13 ชาย 357.88* 10.93* อเนกรูป 0.00 0.00 เล็ก 

6  0.04 ชาย 42.65* 9.34* อเนกรูป 0.00 0.00 เล็ก 

7 -0.11  หญิง 310.66* 639.23* อเนกรูป 0.00 0.00 เล็ก 

8  0.33 ชาย 2483.64* 15.29* อเนกรูป 0.01 0.00 เล็ก 

9 -0.06  หญิง 71.38* 78.82* อเนกรูป 0.00 0.00 เล็ก 

10  0.31 ชาย 2215.85* 2.43 เอกรูป 0.01 0.00 เล็ก 

11 0.22 ชาย 35.73* 178.62* อเนกรูป 0.00 0.00 เล็ก 

12 0.20 ชาย 1191.07* 95.04* อเนกรูป 0.00 0.00 เล็ก 

13 0.18 ชาย 3180.36* 272.37* อเนกรูป 0.01 0.00 เล็ก 

14 -0.04 หญิง 29.74* 10.86* อเนกรูป 0.00 0.00 เล็ก 

15 0.06 ชาย 74.65* 136.17* อเนกรูป 0.00 0.00 เล็ก 

16 0.04 ชาย 39.20* 330.09* อเนกรูป 0.00 0.00 เล็ก 

17 0.13 ชาย 392.32* 62.54* อเนกรูป 0.00 0.00 เล็ก 

18 0.02 ชาย 5.53* 71.66* อเนกรูป 0.00 0.00 เล็ก 

19 -0.02 หญิง 10.02* 11.40* อเนกรูป 0.00 0.00 เล็ก 

20 -0.24 หญิง 1120.81* 460.30* อเนกรูป 0.00 0.00 เล็ก 

21 0.10 หญิง 236.98* 510.46* อเนกรูป 0.00 0.00 เล็ก 

22 -0.01 หญิง 2.86 136.72 อเนกรูป 0.00 0.00 เล็ก 

23 -0.25 หญิง 1238.60* 332.69* อเนกรูป 0.00 0.00 เล็ก 

24 0.30 ชาย 1864.67 311.57* อเนกรูป 0.01 0.00 เล็ก 

25 -0.28 หญิง 1528.67* 199.28* อเนกรูป 0.00 0.00 เล็ก 

26 -0.24 หญิง 1193.25* 1087.66* อเนกรูป 0.00 0.01 เล็ก 

27 -0.10 หญิง 223.38* 586.37* อเนกรูป 0.00 0.00 เล็ก 

*χ2
ตาราง   =  3.84,  ทุกขอมีคา p  <  .05    

 

สรุปและอภิปรายผลการวิจัย   

    สรุปผลการวิจัย 

   การวิเคราะหการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบดานเหตุผลระหวางนักเรียนชายและนักเรียนหญิงจาก

ผลการทดสอบระดับชาติ โดยใชวิธีถดถอยโลจิสติก ไดผลดังนี้ 

   1. ผลการวิเคราะหการทําหนาท่ีตางกันของนักเรียนชายและนักเรียนหญิงโดยพิจารณาควบคูกับขนาด

ของการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบ   
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        1.1 ขอสอบท่ีมีการทําหนาท่ีตางกันทางนักเรียนชายหรือนักเรียนหญิงเม่ือพิจารณาจากตาราง

ไดแก  

        1.1.1 ขอสอบท่ีมีการทําหนาท่ีตางกันไปทางนักเรียนชาย คือ  1 2  5  6  8  10  11  15   

16  17   18  21 และ 24   

    1.1.2 ขอสอบท่ีมีการทําหนาท่ีตางกันไปทางนักเรียนหญิง คือ  3  4  7  9  12  13  14  19  

20  22   23  25  26 และ 27 

    1.2  ขนาดของการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบ พบวา ทุกขอมีขนาดของการทําหนาท่ีตางกันเพียง

ขนาดเล็ก   

    1.3  การทําหนาท่ีตางกันของขอสอบมี 2 แบบ คือ  

       1.3.1  ขอสอบท่ีทําหนาท่ีตางกันแบบเอกรูป จํานวน  2  ขอ  คือ  2 และ10  คือทุกระดับ

ความสามารถนักเรียนชายมีโอกาสตอบถูกมากกวานักเรียนหญิง 

      1.3.2 แบบอเนกรูป จํานวน 25 ขอ1  3  4  5  6  7  8  9  11  12  13  14  15  16  17  

18  19  20  21  22  23  24  25  26  27  พบวาโอกาสในการตอบขอสอบถูกระหวางนักเรียนชายและ

นักเรียนหญิงไมสมํ่าเสมอกันเชนนักเรียนชายบางระดับความสามารถมีโอกาสตอบถูกไดมากกวานักเรียนหญิง

และนักเรียนหญิงบางระดับความสามารถมีโอกาสตอบถูกไดมากกวานักเรียนชาย 

      ดังนั้นจึงสรุปไดวา ขอสอบทุกขอทําหนาท่ีไมแตกตางกัน และมีขนาดของการทําหนาท่ี

ตางกันของขอสอบมีขนาดเล็กซ่ึงถือวายังอยูในเกณฑดีและขอสอบวัดความสามารถดานเหตุผลของการ

ทดสอบระดับชาติมีความยุติธรรมท้ังนักเรียนชายและนักเรียนหญิง   

 

            อภิปรายผล 

    ผูวิจัยขออภิปรายในประเด็นการวิเคราะหการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบในการตรวจสอบผลการทํา

หนาท่ีตางกันของขอสอบวัดความสามารถดานเหตุผลของแบบทดสอบระดับชาติ พบวาเม่ือคํานวณดวยวิธี

ถดถอยโลจิสติกพิจารณาคา  χ2  ของ Bruno and  Zumbo (1999 : 26)   แลวพบขอสอบท่ีทําหนาท่ีตางกัน

ของขอสอบเปนจํานวนมาก แตถาพิจารณารวมกับขนาดของการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบของ Jodoin  

and Gierl พบวาขนาดของการทําหนาท่ีตางกัน  มีขนาดเล็ก  ซ่ึงไมมีอิทธิพลหรือสงผลตอการทําหนาท่ีตางกัน

ของขอสอบ  ดังนั้นจึงสรุปไดวา  ไมพบขอสอบท่ีทําหนาท่ีตางกันหรือทําหนาท่ีไมแตกตางกัน  อยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติท่ีระดับ  .05 มีความยุติธรรมท้ังนักเรียนชายและนักเรียนหญิง   ซ่ึงสอดคลองผลการวิจัยของ Jodoin 

and Gierl (2001 : 329 - 349) ไดศึกษาประสิทธิภาพของการวัดขนาดอิทธิพลในการตรวจสอบการทําหนาท่ี

ตางกันของขอสอบ พบวา การวัดขนาดอิทธิพลโดยสถิติ R รวมกับการทดสอบนัยสําคัญจะไดคาท่ีลดลงจน

เกือบจะเปนศูนย  ท้ังท่ีความเปนจริงขอสอบไมไดทําหนาท่ีตางกัน ( NO DIF )( False Positive:FP) โดยเฉพาะ

อยางยิ่งขอสอบยิ่งมีความยาวเพ่ิมข้ึน FP ยิ่งใกลศูนยและในทางกลับกันการทดสอบนัยสําคัญของสถิติเพียง
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อยางเดียวจะทําใหได FP สูงกวาเล็กนอยหรือใกลเคียงจากคาปกติท่ัวไป และสอดคลองผลการวิจัยของเกียรติ

กมล   ทองงอก ( 2554 : 203) ท่ีพบวาผลการวัดระดับนัยสําคัญพบขอสอบท่ีทําหนาท่ีตางกัน 36  ขอ ถายึด

สาระสนเทศนี้เปนหลัก ทําใหตองตัดขอสอบออกจากแบบสอบเปนจํานวนมาก สาระสนเทศดังกลาวบอกให

ทราบเพียงวาขอสอบเกิดการทําหนาท่ีตางกันแตไมรูสาระสนเทศอ่ืนเลย นั่นก็ถือวายังไมเพียงพอสําหรับการ

ตัดสินใจวาจะตัดขอสอบออกจากแบบสอบหรือคงขอสอบขอนั้นไวในแบบสอบ สวนการวัดขนาดอิทธิพลตาม

เกณฑ Jodoin and Gierl พบขอสอบท่ีทําหนาท่ีตางกันท่ีมีขนาดอิทธิพลของการทําหนาท่ีตางกันขนาดกลาง 

จํานวน  2 ขอ พบขอสอบท่ีทําหนาท่ีตางกันท่ีมีขนาดอิทธิพลของการทําหนาท่ีตางกันขนาดใหญ  จํานวน 2 

ขอ ซ่ึงท้ัง 4 ขอ ใหผลตรงกับผลการวัดระดับนัยสําคัญวาขอสอบทําหนาท่ีตางกัน หากพิจารณาผลการ

ตรวจสอบดวยวิธีถดถอยโลจิสติก โดยการวัดระดับนัยสําคัญ รวมกับผลการตรวจสอบดวยขนาดอิทธิพลท่ีมี

อิทธิพลระดับขนาดปานกลางข้ึนไป พบวาตองพิจารณาดําเนินการปรับปรุงขอสอบแลวตรวจสอบคุณภาพใหม

จากแบบสอบเพียง 4 ขอ จากผลการวิจัยการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบของแบบทดสอบวัดความสามารถ

ดานเหตุผล ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 พบวานักเรียนชายและนักเรียนหญิงมีโอกาสตอบขอสอบไดไมแตกตางกัน

ทุกระดับความสามารถ หมายความวานักเรียนหญิงและนักเรียนชายมีโอกาสตอบขอสอบถูกเทากัน ซ่ึงแสดงให

เห็นวาแบบทดสอบวัดความสามารถดานเหตุผล ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 มีความยุติธรรมทุกคน สามารถนําผล

การทดสอบไปใชอางอิงพัฒนาการของผูเรียน ไดและถือวาแบบทดสอบมีคุณภาพสามารถนําไปเก็บในคลัง

ขอสอบเพ่ือลดคาใชจายในการออกขอสอบ  

    ในการตรวจสอบการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบดวยวิธีการถดถอยโลจิสติก ของ Bruno and  

Zumbo (1999 : 27) นี้ถือวาเปนวิธีการท่ีถูกออกแบบมาสําหรับตรวจสอบขอสอบท่ีทําหนาท่ีตางกันท้ังแบบ

เอกรูปและอเนกรูป  และการวัดขนาดการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบไดถูกพัฒนาข้ึนจากวิธีถดถอยโลจิสติก  

การตัดสินขนาดของการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบของ Jodoin and Gierl (2001 : 335) ถือวาเปนวิธีท่ีดี  

เขาใจงายและสะดวกในการวิเคราะหขอสอบ การวิเคราะหขอสอบสามารถวิเคราะหการทําหนาท่ีตางกันของ

ขอสอบและขนาดอิทธิพลของขอสอบไปพรอมกันได ซ่ึงถือวาลดข้ันตอนของการวิเคราะหขอสอบได    

 

ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช  

   การวิจัยครั้งนี้เปนการวิเคราะหการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบวัดความสามารถดานเหตุผลของ

แบบทดสอบระดับชาติระหวางนักเรียนชายและนักเรียนหญิง ดวยวิธีการถดถอยโลจิสติก (Logistic  

Regression ) เปนลําดับข้ันในการวิเคราะหขอสอบดวยพารามิเตอรของขอสอบ ซ่ึงผลการวิจัยพบวา ขอสอบ

วัดความสามารถดานเหตุผลของแบบทดสอบระดับชาติ ทําหนาท่ีไมตางกัน  แสดงวานักเรียนชายและนักเรียน

หญิงมีโอกาสตอบขอสอบขอนั้นถูกไมตางกัน ดังนั้นจากผลการวิเคราะหขอสอบทําใหไดขอมูลสารสนเทศ

เก่ียวกับขอสอบท่ีไมทําหนาท่ีตางกันของขอสอบ ซ่ึงเปนประโยชนตอครูผูสอนในการพัฒนาขอสอบและแบบ

สอบเพ่ือยกระดับคุณภาพของสถานศึกษา   



การทําหนาที่ตางกันของขอสอบวัดความสามารถดานเหตุผลระหวางนักเรียนชายและ

นักเรียนหญงิ: การวเิคราะหจากผลการทดสอบระดบัชาต ิ

นิตยา ดวงจันทรทิพย, นลินี ณ นคร, สังวรณ งัดกระโทก 
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   การวิจัยครั้งตอไปควรศึกษาผลการตรวจสอบการทําหนาท่ีตางกันของขอสอบลักษณะทํานองเดียวกัน

ในตัวแปรอ่ืน เชน ภาษา เชื้อชาติ ศาสนา ภูมิลําเนา เปนเกณฑในการแบงกลุมเพราะในแตละภูมิภาคจะมี

ภาษาถ่ินและศาสนา ภูมิลําเนาท่ีตางกัน วิเคราะหพรอมกันหลาย ๆ ดาน เพ่ือใหไดขอมูลสารสนเทศมากยิ่งข้ึน

และยืนยันขอสอบอีกครั้ง     
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