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บทคัดย่อ   
   การวิจยัครัง้นีม้ีวตัถปุระสงค ์เพื่อทดสอบผลกระทบของสมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหมท่ี่มีตอ่คณุภาพรายงาน
ทางการเงิน และทดสอบผลกระทบของคณุภาพรายงานทางการเงินที่มีต่อความส าเร็จในการด าเนินงานของนกับญัชีใน 
ประเทศไทย โดยใชแ้บบสอบถามเป็นเครือ่งมือในการเก็บรวบรวมขอ้มลูจากนกับญัชีในประเทศไทย จ านวน 254 คน สถิติ
ท่ีใช้ในการวิเคราะหข์อ้มูล ไดแ้ก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะหส์หสมัพันธ์พหุคูณ  การวิเคราะหก์าร
ถดถอยอย่างง่าย และการวิเคราะหก์ารถดถอยแบบพหุคูณ ผลการวิจัยพบว่า 1) สมรรถนะทางการบัญชีสมัยใหม่มี
ความสมัพนัธ์และผลกระทบเชิงบวกต่อคุณภาพรายงานทางการเงินอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.05  2) คณุภาพ
รายงานทางการเงินมีความสมัพนัธ์และผลกระทบเชิงบวกต่อความส าเร็จในการด าเนินงานของนกับญัชีในประเทศไทย
อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.05 งานวิจัยนีชี้ใ้หเ้ห็นว่าหากนกับญัชีมีสมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหม่ และมีการ
พฒันาสมรรถนะของตนเองอย่างสม ่าเสมอ และน ามาประยกุตใ์ชจ้ะสง่ผลใหส้ามารถจดัท าและน าเสนอรายงานทางการ
เงินท่ีมีคณุภาพก่อใหเ้กิดความส าเรจ็ในการด าเนินงาน   
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Abstract   
 This research aimed to examine the impact of modern accounting competency on financial report 
quality and to examine the effect of financial report quality on the operational success of accountants in Thailand.  
A questionnaire was used to collect data from 254 accountants in Thailand. The statistics used for data analysis 
included mean, standard deviation, multiple correlation analysis, and multiple regression analysis. The results 
showed that 1) modern accounting competency has a statistically significant relationship and positive impact 
on financial report quality at the 0.05 level. 2) financial report quality has a statistically significant relationship 
and positive impact on the operational success of accountants in Thailand at the 0.05 level. This research 
indicates that if accountants have modern accounting competency, regularly develop their skills, and apply 
them, they will be able to prepare and present quality financial reports that lead to operational success. 
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1. บทน า    

ปัจจุบนัเศรษฐกิจและเทคโนโลยีมีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ทุกองคก์รตอ้งเผชิญกับการแข่งขนัที่ทวี
ความรุนแรงมากขึน้ทัง้ในระดับประเทศและต่างประเทศ ส่งผลใหอ้งคก์รธุรกิจต่าง ๆ จ าเป็นตอ้งปรบัเปลี่ยนวิธีการ
ด าเนินงานของตนใหม้ีประสิทธิภาพ เพื่อความอยู่รอด และเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนั โดยเฉพาะดา้นบญัชีที่มี
ส่วนส าคญัในการก าหนดทิศของธุรกิจ การปฏิบตัิงานดา้นบญัชีจ าเป็นตอ้งปรบัตวัทัง้ดา้นกระบวนการท างาน การน า
เทคโนโลยีมาใช้ และการพัฒนาสมรรถนะของบุคลากร เพื่อใหน้ าเสนอขอ้มูลทางการเงินครบถว้น ถูกตอ้ง เช่ือถือได ้
ทนัเวลา (IFAC, 2022)  ซึง่สิง่เหลา่นีชี้ใ้หเ้ห็นวา่เป็นรายทางการเงินทีม่ีคณุภาพ นอกจากนีน้กับญัชียคุใหมจ่ึงไมไ่ดเ้พียงแต่
ท าตวัเลขทางการบญัชีเพียงอยา่งเดียวตอ้งเป็นเพื่อนคูค่ิดส าหรบันกัธุรกิจ นกับญัชียคุใหมจ่ึงตอ้งมีความรอบรู ้สมรรถนะ
ทางการบญัชีสมยัใหม ่สามารถวิเคราะห ์ชีแ้นะขอ้มลูทางการเงินส าหรบัผูบ้รหิารและน าเทคนิคเครื่องมือ ใหม ่ๆ มาช่วยให้
จัดท าและน าเสนอขอ้มูลทางการเงินใหม้ีคุณภาพ (สภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัภ์, 2568: เว็ปไซต)์  ฉะนัน้นกั
บญัชีจึงจ าเป็นตอ้งมีสมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหมค่รอบคมุทกุดา้นและใชส้มรรถนะทางวชิาชีพไดอ้ยา่งเหมาะสม จึงจะ
สง่ผลใหไ้ดร้ายงานทางการเงินทีม่ีคณุภาพและท าใหเ้กิดความส าเรจ็ในการด าเนินงาน 

สมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหม่ เป็นคุณลกัษณะเฉพาะแต่ละบคุคลของนกับญัชีท่ีครอบคลมุทกัษะ ความรู ้
ความสามารถ และคณุลกัษณะตา่ง ๆ ที่จ าเป็นส าหรบัการปฏิบตัิงานของนกับญัชีหากผูท้  าบญัชีขาดสมรรถนะทางวิชาชีพ
บญัชีจะสง่ผลใหข้อ้มลูทางการเงินขาดความน่าเช่ือถือ (ทิพยส์ดุา ทาสีด า, 2565)  ในขณะเดียวกนั พทุธิดา สรุิยะ และคณะ 
(2568) กลา่ววา่ สมรรถนะทางวิชาชีพบญัชี สง่ผลกระทบเชิงบวกต่อคณุภาพรายงานทางการเงิน เนื่องจากนกับญัชี ตอ้งมี
ความเป็นกลาง ไม่มีความล าเอียง และไม่มีผลประโยชนท์บัซอ้น หรือไดร้บัอิทธิพลจากบคุคลอ่ืน และใหค้วามส าคญักบั
การรกัษาความลบัและเก็บรกัษาขอ้มลูที่ไดจ้ากการปฏิบตัิงานทางวิชาชีพไวเ้ป็นความลบัไม่เปิดเผยขอ้มูลใหแ้ก่ผูอ้ื่นนกั
บญัชีท่ีปฏิบตัิงานดว้ยความช่ือตรง ไม่มีผลประโยชนเ์ขา้มาเก่ียวขอ้งก็จะท าใหน้กับญัชีมีความน่าเช่ือถือเป็นอย่างมาก
สง่ผลใหร้ายงานทางการเงินมีคณุภาพ 

คณุภาพรายงานทางการเงินเป็นปัจจยัส าคญัทีช่่วยใหอ้งคก์รเกิดความส าเรจ็ (Kiabel & Oyadonghan, 2015) 
ขอ้มลูทางการเงินที่มีคณุภาพเป็นการใหข้อ้มลูทางการเงินที่เก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจที่มีประโยชนเ์ชิงเศรษฐกิจและเป็น
ตวัแทนอนัเที่ยงธรรม (สภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชปูถมัภ์, 2568: เว็ปไซต)์ ซึ่งถือเป็นเครื่องมือส าคญัในการท าใหก้าร
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ตดัสินใจขององคก์รเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสง่ผลใหก้ารปฏิบตัิงานทางวิชาชีพบญัชีบรรลผุลส าเร็จตามวตัถปุระสงค ์
(พุทธิดา สรุิยะ และคณะ, 2568) Alya Arzia Usnah et.al. (2024) ไดก้ล่าวว่า ลกัษณะเชิงคณุภาพของรายงานทางการ
เงินเป็นลกัษณะที่ท าใหข้อ้มูลในรายงานทางการเงินมีประโยชนต์่อผูใ้ชใ้นการตดัสินใจที่มีคุณค่าทางเศรษฐกิจ ฉะนัน้
รายงานทางการเงินที่มีคณุภาพสะทอ้นถึงความส าเร็จในการด าเนินงานของนกับญัชีที่สามารถน าเสนอขอ้มลูทางการเงิน
ไดถู้กตอ้งครบถ้วนสมบูรณ์ เป็นไปตามเป้าหมาย ตามก าหนดเวลา และบรรลุวัตถุประสงคต์ามแผนที่วางไว ้ผลการ
ปฏิบตัิงานดงักลา่วเป็นปัจจยัส าคญัที่ท าใหอ้งคก์รไดร้บัประโยชนส์งูสดุ และน าพาองคก์รไปสูค่วามส าเรจ็ไดอ้ยา่งยั่งยืน 

จากการศึกษางานวิจัยในอดีต ไดศ้ึกษาสมรรถนะนกับญัชีสมยัใหม่ที่ส่งผลต่อคุณภาพรายงานทางการเงิน 
สภุาภรณ ์ทบัเทศ และ ฉตัรพล มณีกูล (2564) สมรรถนะนกับญัชีสมยัใหม่ ประกอบดว้ย ดา้นความรูท้างบญัชีและภาษี
อากร  ดา้นกลยทุธก์ารวางแผนและปฏิบตัิงาน ดา้นการรายงานและควบคมุ  ดา้นการปรบัตวัใหพ้รอ้มรบัยคุดิจิทลั และ 
ดา้นจรรยาบรรณทางวิชาชีพ และ ลลติา พิมทา และ โชคชยั ศรชียั (2568) สมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหม่ ประกอบดว้ย 
ดา้นการวางแผนและควบคมุการเงิน ดา้นการควบคมุภายใน ดา้นการจดัท าและน าเสนอขอ้มลูทางการบญัชีเพื่อใชใ้นการ
ตดัสินใจ ดา้นความรูแ้ละทกัษะดา้นบญัชี ดา้นจริยธรรมในวิชาชีพ  มณีวรรณ ศรีปาน และคณะ(2566) สมรรถนะวิชาชีพ
บญัชี จ านวน 6 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการบริหารจดัการองคก์ร ดา้นทกัษะสว่นบคุคล ดา้นทกัษะการใชเ้ทคโนโลยีในยคุดิจิทลั 
ดา้นทกัษะการปฏิสมัพนัธ ์และการสือ่สาร ดา้นความรูท้างวิชาชีพ และดา้นทกัษะการปฏิบตัิงานสง่ผลตอ่คณุภาพ รายงาน
ทางการเงิน จะเห็นไดว้่ามีผูศ้ึกษาสมรรถนะไวห้ลายดา้น แต่ในงานวิจัยนีไ้ดป้ระยุกตส์มรรถนะทางการบญัชีสมยัใหม่ 
ประกอบดว้ย ดา้นความรูแ้ละทกัษะทางบญัชี ดา้นทกัษะการเรียนรูเ้ชิงพลวตั ดา้นการคิดสรา้งสรรคน์วตักรรมใหม่ทาง
บญัชี ดา้นทกัษะการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลู ดา้นจรยิธรรมและคณุคา่ทางวิชาชีพ  

ดงันัน้ จากเหตผุลดงักลา่ว ผูว้ิจยัจึงมีความสนใจศึกษาผลกระทบของสมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหม่ที่มีต่อ
คุณภาพรายงานทางการเงินและความส าเร็จในการด าเนินงานของนกับญัชีในประเทศไทย การศึกษานีมุ้่งวิเคราะหว์า่ 
สมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหม่สง่ผลต่อคุณภาพรายงานทางการเงินและความส าเร็จในการด าเนินงานอย่างไร เพื่อให้
เป็นแนวทางในการเสรมิสรา้งองคค์วามรู ้ปรบัปรุงและพฒันาสมรรถนะของนกับญัชี ใหส้ามารถจดัท ารายงานทางการเงิน
และน าเสนอข้อมูลทางการเงินที่สนับสนุนการตัดสินใจเชิงเศรษฐกิจขององค์กร ตลอดจนผู้ใช้งบการเงินไดอ้ย่างมี
ประสทิธิภาพและสง่ผลตอ่ความส าเรจ็ในการด าเนินงาน 
 
2. วัตถุประสงคข์องการวิจัย   
 1. เพื่อทดสอบผลกระทบของสมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหม ่ท่ีมีตอ่คณุภาพรายงานทางการเงิน 
 2. เพื่อทดสอบคณุภาพรายงานทางการเงิน ที่มีตอ่ความส าเรจ็ในการด าเนินงานของนกับญัชีในประเทศไทย 
 
3. เอกสารงานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องและสมมุตฐิานของการวิจัย      

ทฤษฎีฐานทรพัยากรองคก์ร (Resource-Based View: RBV) เป็นแนวคิดที่อธิบายว่าความไดเ้ปรียบในการ
แขง่ขนัขององคก์รเกิดจากการครอบครองและการใชป้ระโยชนจ์ากทรพัยากรท่ีมีลกัษณะเฉพาะ (Unique Resources) และ
มีคณุคา่ (Valuable) ซึง่ไมส่ามารถเลยีนแบบไดง้่าย (Inimitable) และไมส่ามารถถกูแทนท่ีได ้(Non-substitutable) รวมถงึ
มีความหายาก (Rare) ทรพัยากรที่มีคณุสมบตัิเหลา่นีจ้ะกลายเป็นปัจจยัส าคญัที่สรา้งศกัยภาพใหอ้งคก์รมีประสิทธิภาพ
และความยั่งยืนในระยะยาว Barney (1991) ไดชี้ใ้หเ้ห็นว่าองคก์รที่สามารถใชท้รพัยากรเชิงกลยทุธซ์ึ่งมีคณุสมบตัิ VRIN 
ไดแ้ก่ Valuable, Rare, Inimitable, and Non-substitutable จะสรา้งความไดเ้ปรยีบเชิงแขง่ขนัอยา่งยั่งยืน 
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 การประยกุตใ์ช ้RBV กบังานวิจยัเรื่อง ผลกระทบของสมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหม่ที่มีต่อคณุภาพรายงาน
ทางการเงินและความส าเร็จในการด าเนินงานของนักบัญชีในประเทศไทย  สมรรถนะทางการบัญชีสมัยใหม่ถือเป็น
ทรัพยากรเชิงกลยุทธ์ (Strategic Resources) ที่องค์กรโดยเฉพาะฝ่ายบัญชีและการเงินครอบครองและพัฒนา ซึ่ง
สอดคลอ้งกบั RBV ดงันี ้ความรูท้างวิชาชีพ (Professional Knowledge) เป็นทรพัยากรเชิงปัญญา (Intellectual Capital) 
ที่สรา้งความถกูตอ้งของการประมวลผลและการตีความขอ้มลูทางการเงิน ความรูท้ี่ถกูตอ้งและทนัสมยัช่วยใหอ้งคก์รจดัท า
รายงานการเงินท่ีสอดคลอ้งกับมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ( IFRS/Thai Financial Reporting Standards) ส่งผล
โดยตรงตอ่คณุภาพรายงานทางการเงิน ทกัษะนวตักรรมเชิงสรา้งสรรค ์(Creative and Innovative Skills) เป็นทรพัยากรที่
หายากและยากต่อการลอกเลียนแบบ เนื่องจากเก่ียวขอ้งกบัความสามารถของบคุลากรในการคิดเชิงวิพากษ์และปรบัใช้
เทคนิคใหมใ่นการน าเสนอขอ้มลูทางการเงิน ช่วยยกระดบัการรายงานทางการเงินใหม้ีความโปรง่ใส เขา้ใจง่าย และสือ่สาร
คณุคา่เชิงกลยทุธแ์กน่กัลงทนุ จรยิธรรมทางการบญัชี (Accounting Ethics) เป็นทรพัยากรเชิงคณุธรรม (Moral Resource) 
ที่เสริมความน่าเช่ือถือ (Credibility) ของรายงานทางการเงิน จริยธรรมที่มั่นคงท าใหข้อ้มูลทางการเงินมีความถูกตอ้ง
ครบถว้น ปราศจากการบิดเบือน ซึ่งสอดคลอ้งกับเกณฑก์ารประเมินคุณภาพรายงานทางการเงิน เช่น ความน่าเช่ือถือ 
(Reliability) และความซ่ือสัตย์ (Faithful Representation) การใช้เทคโนโลยีในการรักษาความปลอดภัยของข้อมูล 
(Technology for Data Security) เป็นทรพัยากรเชิงเทคโนโลยี (Technological Resources) ที่สนบัสนุนความปลอดภยั
และความถูกตอ้งของฐานขอ้มูลทางการเงิน  การใช้ระบบสารสนเทศที่มีการเขา้รหัส (Encryption) และระบบควบคุม
ภายในท่ีเขม้แข็งช่วยป้องกันความเสี่ยงจากการทุจริตและ Cybersecurity Threats ส่งผลใหอ้งคก์รสามารถสรา้งความ
เช่ือมั่นตอ่ผูม้ีสว่นไดเ้สยี (Stakeholders) สรุปการอธิบายดว้ย RBV เมื่อน า RBV มาประยกุตใ์ชก้บัสมรรถนะทางการบญัชี
สมยัใหม่ จะเห็นไดว้่า ความรู ้ทกัษะ จริยธรรม และเทคโนโลยี ต่างเป็น ทรพัยากรเชิงกลยทุธ ์(Strategic Resources) ที่
องคก์รสามารถใชส้รา้งคณุภาพของรายงานทางการเงินใหด้ียิ่งขึน้ การบูรณาการสมรรถนะเหลา่นีจ้ึงถือเป็นการพฒันา
ทรัพยากรที่มีคุณสมบัติ VRIN ตามแนวคิดของ RBV ซึ่งน าไปสู่การยกระดับคุณภาพรายงานทางการเงินใหม้ีความ
นา่เช่ือถือ โปรง่ใส และสรา้งความไดเ้ปรยีบในการแขง่ขนัขององคก์รในระยะยาว 

 
 

 
 
 
   H1-5                  H6 
  
 
 
 
   
รูปภาพประกอบ 1   

โมเดลผลกระทบของสมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหมท่ีม่ีตอ่คณุภาพรายงานทางการเงิน 
และความส าเรจ็ในการด าเนินงานของนกับญัชีในประเทศไทย 

 

สมรรถนะทางการบัญชีสมัยใหม่ 
ประกอบดว้ย (MC) 

   1. ดา้นความรูแ้ละทกัษะทางบญัชี (KS) 
   2. ดา้นทกัษะการเรยีนรูเ้ชิงพลวตั (DL) 
   3. ดา้นการคิดสรา้งสรรคน์วตักรรมใหม ่
       ทางบญัชี (CI) 
   4. ดา้นทกัษะการรกัษาความปลอดภยั 
       ของขอ้มลู (IS) 
   5. ดา้นจรยิธรรมและคณุคา่ทางวิชาชีพ 
(EP) 
 
 

 
คุณภาพรายงาน 
ทางการเงนิ (FQ) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ความส าเร็จ 

ในการด าเนินงาน 
(OS) 
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    1. สมรรถนะทางการบัญชีสมัยใหม่ (Modern Accounting Competencies) หมายถึง คณุลกัษณะเฉพาะ
แต่ละบคุคลของนกับญัชีที่ครอบคลมุทกัษะ ความรู ้ความสามารถ และคณุลกัษณะตา่ง ๆ ท่ีจ าเป็นส าหรบัการปฏิบตัิงาน
ของนกับญัชีในปัจจบุนัที่สง่ผลใหก้ารปฏิบตัิงานทางวชิาชีพบญัชีบรรลผุลส าเรจ็ตามวตัถปุระสงค ์(พทุธิดา สรุยิะ และคณะ
, 2568) สมรรถนะนักบัญชีสมัยใหม่ ประกอบดว้ย ดา้นความรูท้างบัญชีและภาษีอากร  ดา้นกลยุทธ์การวางแผนและ
ปฏิบติังาน ดา้นการรายงานและควบคุม  ดา้นการปรบัตวัใหพ้รอ้มรบัยคุดิจิทลั และ ดา้นจรรยาบรรณทางวิชาชีพ (สภุา
ภรณ ์ทบัเทศ และ ฉตัรพล มณีกลู, 2564) นอกจากนี ้ลลติา พิมทา และ โชคชยั ศรชียั (2568)  กลา่ววา่ สมรรถนะทางการ
บญัชีสมยัใหม่ ประกอบดว้ย ดา้นการวางแผนและควบคุมการเงิน ดา้นการควบคมุภายใน ดา้นการจัดท าและน าเสนอ
ขอ้มูลทางการบญัชีเพื่อใชใ้นการตดัสินใจ ดา้นความรูแ้ละทกัษะดา้นบญัชี ดา้นจริยธรรมในวิชาชีพ  มณีวรรณ ศรีปาน 
และคณะ (2566) สมรรถนะวิชาชีพบญัชี จ านวน 6 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการบริหารจดัการองคก์ร ดา้นทกัษะสว่นบคุคล ดา้น
ทกัษะการใชเ้ทคโนโลยีในยคุดิจิทลั ดา้นทกัษะการปฏิสมัพนัธ ์และการสือ่สาร ดา้นความรูท้างวิชาชีพ และดา้นทกัษะการ
ปฏิบติังานส่งผลต่อคณุภาพ รายงานทางการเงิน จะเห็นไดว้่ามีผูศ้ึกษาสมรรถนะไวห้ลายดา้น ในงานวิจยันีไ้ดป้ระยกุต์
สมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหม่สามารถจ าแนกออกเป็น 5 ดา้นไดแ้ก่ ดา้นความรูแ้ละทกัษะทางบญัชี ดา้นทกัษะการ
เรียนรูเ้ชิงพลวัต ดา้นการคิดสรา้งสรรคน์วัตกรรมใหม่ทางบัญชี ดา้นทักษะการรกัษาความปลอดภัยของขอ้มูล ดา้น
จรยิธรรมและคณุคา่ทางวิชาชีพ  
    1.1 ด้านความรู้และทักษะทางบัญชี (Accounting Knowledge and Skills) หมายถึง ความรู ้ความเขา้ใจใน
ระบบงานบญัชีสามารถใชข้อ้มูลทางบัญชีไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพเพื่อบริหารจัดการตน้ทนุและควบคุมการปฏิบัติงาน 
สามารถน าเสนอขอ้มลูใหก้บัผูใ้ชง้บการเงินไดอ้ยา่งถกูตอ้ง ครบถว้น และรวดเร็ว เพื่อใหท้นัเวลาต่อการตดัสินใจของผูใ้ช้
งบการเงิน รวมทัง้สามารถก าหนดแนวทางในการพฒันาทกัษะดา้นการบญัชีของตนเองอยา่งสม ่าเสมอเพื่อวางแผนงานให้
เกิดประสิทธิภาพสงูสดุในการด าเนินงาน Linjee et.al. (2020) ไดศ้ึกษาความรูแ้ละทกัษะวิชาชีพของนกับญัชีส านกังาน
บญัชีคุณภาพในประเทศไทย พบว่า ส านกังานบญัชีตอ้งการพนกังานบญัชีที่มีทกัษะทางปัญญา ทกัษะทางปฏิสมัพนัธ์
ระหวา่งบคุคลและการสือ่สาร ทกัษะเฉพาะบคุคล ทกัษะจรรยาบรรณวิชาชีพบญัชี ทกัษะเทคโนโลยีสารสนเทศ ทกัษะการ
วิเคราะหแ์ละแกไ้ขปัญหา ทกัษะการวางแผนท่ีสง่ผลตอ่การตดัสนิใจของผูบ้รหิารที่จะน าขอ้มลูไปปรบัใชใ้นองคก์รไดท้นัตอ่
เหตกุารณน์อกจากนี ้ปทมุพร ชโนวรรณ และคณะ (2568) พบว่า การจดัท าบญัชีใหม้ีประสทิธิภาพนัน้จ าเป็นตอ้งอาศยั
ทกัษะความรูท้างการบญัชีเขา้ใจหลกัการพืน้ฐานทางการบญัชีทัง้การบนัทึกรายการและที่มาของตวัเลข รวมถึงผูท้  าบญัชี
ตอ้งมีความเขา้ใจในขัน้ตอนการท าบญัชี กฎระเบียบ มาตรฐานการบญัชี เพื่อใหก้ารจดัท าบญัชีเป็นไปอยา่งมปีระสทิธิภาพ 
ศานิตา บุญคง และ ดารณี เอือ้ชนะจิต (2565) กล่าวว่า ความรูแ้ละทกัษะทางการบญัชีเป็นความรูพ้ืน้ฐานส าคญัที่นกั
บญัชีมกัจะเรียนรูท้กัษะพืน้ฐาน เพื่อพฒันาพวกเขาไปสูอ่าชีพแลว้ส านกังานบญัชีจะพิจารณาจา้งงานนกับญัชีเป็นอนัดบั
แรกซึ่งความรูแ้ละทกัษะทางการบญัชี ไดแ้ก่ 1) ทกัษะความรูท้างปัญญา 2) ทกัษะการบริหารธุรกิจ 3) ทกัษะการใชด้ลุย
พินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพและ 4) ทกัษะดา้นการสือ่สารระหวา่งบคุคล จึงสง่ผลใหง้านวิจยันีก้  าหนดสมมตุิฐาน ดงันี ้

สมมุติฐาน H 1 : สมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหม่ ดา้นความรูแ้ละทกัษะทางบญัชีมีผลกระทบเชิงบวกกับ
คณุภาพรายงานทางการเงิน  
 1.2 ด้านทักษะการเรียนรู้เชิงพลวัต (Dynamic Learning Skills) หมายถึง ความสามารถในการเรยีนรูแ้ละ
การสรา้งสรรคน์วตักรรมใหม่ ๆ ทางบญัชีอยา่งตอ่เนื่องโดยนกับญัชีจะตอ้งพฒันาความรูอ้ยา่งตอ่เนื่องทัง้ในเรือ่งของทกัษะ
ความรูท้างการบญัชี เขา้ใจหลกัการพืน้ฐานทางการบญัชีทัง้การบนัทึกรายการและที่มาของตวัเลข รวมถึงผูท้  าบญัชีตอ้งมี
ความเขา้ใจในขัน้ตอนการท าบญัชี กฎระเบียบ มาตรฐานการบญัชี ตระหนกัถึงความละเอียดรอบคอบของการวิเคราะห์
ขอ้มลูทางบญัชี เพื่อใหเ้กิดองคค์วามรูใ้หม่ ๆ และมีความเช่ียวชาญในการปฏิบตัิงานเพิ่มมากขึน้ อีกทัง้สามารถเช่ือมโยง
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องคค์วามรูท้ี่ไดไ้ปปรบัใชใ้หเ้ขา้กบัสถานการณปั์จจุบนัภายใตส้ภาพแวดลอ้มที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  และสามารถ
แกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพ เพื่อใหก้ารจดัท าขอ้มลูทางการเงินเป็นไปอยา่งมปีระสทิธิภาพ (ปทมุพร ชโนวรรณ และ
คณะ, 2568) จึงเป็นความท้ายทายของนักบัญชีที่จะตอ้งปรับตัว เพื่อพัฒนาทักษะทุกดา้นให้เกิดองค์ความรู ้ความ
เช่ียวชาญใหท้นัต่อการเปลี่ยนแปลง และสามารถน าองคค์วามรูท้ี่ไดม้าประยกุตใ์ชไ้ดอ้ยา่งเหมาะสม (ปาลวี พฒุิกูลสาคร 
และ อนุชา พุฒิกูลสาคร, 2567) ซึ่งการเรียนรูเ้ชิงพลวตัของนกับญัชีสามารถช่วยใหอ้งคก์รไดร้บัขอ้มูลทางการเงินที่มี
คุณภาพ ช่วยใหอ้งคก์รสรา้งความไดเ้ปรียบในการแข่งขัน พัฒนาแผนจัดการที่ยั่งยืน  และรบัมือกับความผันผวนของ
สภาพแวดลอ้มไดอ้ยา่งรวดเรว็และตอ่เนื่อง จึงสง่ผลใหง้านวิจยันีก้  าหนดสมมตุิฐาน ดงันี ้
 สมมุติฐาน H2 : สมรรถนะทางการบัญชีสมัยใหม่ ดา้นทักษะการเรียนรูเ้ชิงพลวัตมีผลกระทบเชิงบวกกับ
คณุภาพรายงานทางการเงิน  

1.3 ด้านการคิดสร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่ทางบัญชี  (Creative Thinking in Accounting Innovation)
หมายถึง การคิดค้นและสรรหาเทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัยมาปรับใช้ในการปฏิบัติงานบัญชีอยู่เสมอ เพื่อให้เกิด
ประสิทธิภาพสงูสดุ สามารถน าเสนอขอ้มูลทางบญัชีไดอ้ย่างถกูตอ้ง รวดเร็ว  ช่วยสรา้งโอกาสใหน้กับญัชีสามารถแกไ้ข
ปัญหา ลดความเสี่ยง และความเสยีหายจากการปฏิบตัิงาน (ปาลวี พฒุิกูลสาคร และ อนชุา พฒิุกูลสาคร, 2567) การคิด
สรา้งสรรคน์วตักรรมใหมท่างบญัชีมีความส าคญัเชิงปฏิบตัิส  าหรบัองคก์รซึง่จะช่วยสนบัสนนุขอ้มลูอยา่งมีนยัส าคญัในการ
ปรบัปรุงประสิทธิภาพการด าเนินงาน น าไปสูเ่ป้าหมายความส าเร็จ และความยั่งยืนขององคก์ร (เฉลิมเกียรติ รา่งเล็ก และ
คณะ, 2566) การน าเทคโนโลยีดิจิทลัทางการบญัชีมาปรบัใชใ้นงานบญัชีจะช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดท ารายงาน
ทางการเงินที่มีคณุภาพ รวดเร็ว ลดขอ้ผิดพลาด และช่วยใหส้ามารถด าเนินงานไดอ้ยา่งเป็นระบบและแมน่ย ามากขึน้  (ปิย
นชุ มงคลน า และคณะ, 2568) จึงสง่ผลใหง้านวิจยันีก้  าหนดสมมตุิฐาน ดงันี ้ 

สมมุติฐาน H3 : สมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหม่ ดา้นการคิดสรา้งสรรคน์วตักรรมใหม่ทางบญัชีมีผลกระทบ
เชิงบวกกบัคณุภาพรายงานทางการเงิน 
    1.4 ด้านทักษะการรักษาความปลอดภยัของข้อมูล (Information Security Skills) 
หมายถึง ความรู ้ความเขา้ใจในการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศทางการบัญชี เพื่อการจัดท าบัญชี การสืบคน้ขอ้มูล การ
ประมวลผล การวิเคราะหข์อ้มลู การตรวจจบัความผิดปกติของขอ้มลู ควบคมุการเขา้ถึงขอ้มลู และรกัษาความปลอดภยั
ของขอ้มลูทางบญัชีไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ อนชุา พฒุิกูลสาคร และ ปาลวี พฒุิกูลสาคร (2567) ระบวุ่า ความส าคญัของ
การก ากบัดแูลที่ดีทางเทคโนโลยี ดา้นความปลอดภยั ดา้นการสญูเสียขอ้มลูจากการโจมตีทางไซเบอรห์รือการขดัขอ้งของ
ระบบจะช่วยรกัษาและปกป้องขอ้มลู และช่วยปรบัปรุงกระบวนการท างานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและความน่าเช่ือถือของ
ขอ้มลูทางการเงินใหก้บัผูใ้ชง้บการเงินสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ สกุานดา สมานทอง (2567) พบวา่ การใชเ้ครือ่งมือดิจิทลั 
และปัญญาประดิษฐ์ ในทางบญัชีมีบทบาทส าคญัในการเปลี่ยนแปลงวิธีการด าเนินงานทางการเงินขององคก์รการใช้
เทคโนโลยีที่ทนัสมยัช่วยใหก้ารจดัการขอ้มูลทางการเงินมีความแม่นย าและรวดเร็วขึน้ ลดโอกาสในการเกิดการทจุริตใน
การบญัชี มีระบบควบคุมที่เขม้งวดในการเขา้ถึงขอ้มลูทางการเงินท าใหอ้งคก์รมีความเช่ือถือในขอ้มูลทางการเงิน และ
ความเสถียรภาพทางการเงิน ซึ่งเป็นพืน้ฐานส าคญัในการสรา้งความเช่ือถือจากผูล้งทนุและสงัคมโดยรวม และสอดคลอ้ง
กับงานวิจยัของ Samimi (2020) พบว่า การที่องคก์รไดน้ าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชอ้ย่างไม่ปลอดภยัหรือไม่รดักุมพอ
รวมถึงไม่มีความรูค้วามเขา้ใจในการใชเ้ทคโนโลยีอย่างเพียงพอย่อมก่อใหเ้กิดความเสี่ยงจากความเขา้ใจผิดและความ
ขดัแยง้ภายในองคก์ร เกิดการรั่วไหลของขอ้มูลที่ส  าคญั การโจมตีดว้ยมลัแวรแ์ละการเขา้ถึงขอ้มลูที่ไม่ไดร้บัอนญุาตอนั
สง่ผลกระทบต่อความผิดพลาดและเสียหายอยา่งมหาศาลในทางธุรกิจ การจดัการความเสี่ยงทางเทคโนโลยีสารสนเทศที่
เหมาะสม จึงกลายเป็นสิง่ส  าคญัอนัดบัตน้ขององคก์รดิจิทลัในปัจจบุนั จึงสง่ผลใหง้านวิจยันีก้  าหนดสมมตุิฐาน ดงันี ้
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   สมมุติฐาน H4 : สมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหม่ ดา้นทกัษะการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลูมีผลกระทบ
เชิงบวกกบัคณุภาพรายงานทางการเงิน 
   1.5 ด้านจริยธรรมและคุณค่าทางวิชาชีพ (Ethics and Professional Values) หมายถึง การปฏิบตัิหนา้ที่
ดว้ยความรู ้ความเขา้ใจ มีคณุธรรม จรยิธรรม ซื่อสตัยส์จุรติ ด ารงตนอยา่งมีศกัดิศ์ร ีและความเป็นอิสระตามมาตรฐานของ
วิชาชีพสามารถรายงานขอ้มลูทางการเงินไดอ้ย่างมีคณุภาพ เป็นธรรมปราศจากอคติ รกัษาความลบั และรกัษามาตรฐาน
ในการปฏิบตัิงาน ความรบัผิดชอบในหนา้ที่ รายงานขอ้มลูทางการเงินอย่างตรงไปตรงมา และตัง้ใจปฏิบตัิงานในวิชาชีพ
เพื่อเป็นประโยชนต์่อผูใ้ชข้อ้มลูทางการเงินทัง้ภายใน ภายนอกองคก์รใหม้ากที่สดุ (อาทิต    ติยา วงศผ์าบตุร และ นิตยา 
โพธ์ิศรีจนัทร,์ 2568 : ธรารินทร ์ใจเอือ้พลสขุ และ กนกศกัดิ์ สขุวฒันาสินิทธ์ิ, 2566)         นกับญัชีจ าเป็นตอ้งมีจริยธรรม
และทกัษะทางวิชาชีพ และทกัษะในการท างานอื่น ๆ เยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพที่สามารถน าไปปรบัและประยกุตใ์ชใ้นการ
ปฏิบัติงานเพื่อให้ไดข้อ้มูลทางการเงินที่ประสิทธิภาพและบรรลุตามวตัถุประสงค์ขององคก์ร ดังนัน้นักบัญชีจึงจ าเป็น
จะต้องมีทักษะทางวิชาชีพบัญชี และทักษะเฉพาะด้านเพื่อให้เกิดความส าเร็จในการปฏิบัติงาน และท าให้งานมี
ประสทิธิภาพ (รชันก ขวญัออ่น และ พรทิวา แสงเขียว, 2565) จึงสง่ผลใหง้านวิจยันีก้  าหนดสมมตุิฐาน ดงันี ้
   สมมุติฐาน H5 : สมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหม ่ดา้นจริยธรรมและคณุคา่ทางวิชาชีพมีผลกระทบเชิงบวกกบั
คณุภาพรายงานทางการเงิน 
   2. คุณภาพรายงานทางการเงิน (Financial Report Quality) หมายถึง การใหข้อ้มลูทางการเงินที่เก่ียวขอ้ง
กบัการตดัสินใจที่มีประโยชนเ์ชิงเศรษฐกิจและเป็นตวัแทนอนัเที่ยงธรรมสื่อถึงสิ่งที่ตัง้ใจจะน าเสนอขอ้มลูทางการเงินจะมี
ประโยชนเ์พิ่มมากขึน้ถา้ขอ้มลูนัน้เปรียบเทียบกนัได้ พิสจูนย์ืนยนัได ้ทนัเวลาและเขา้ใจได ้(สภาวิชาชีพบญัชีในพระบรม
ราชปูถมัภ,์ 2568 : เว็ปไซต)์ สอดคลอ้งกบั รุง่รศัมี รชัสมบตัิ และ กญัญาณฐั รตันประภาธรรม (2565) รายงานทางการเงิน
ท่ีมีคุณภาพ จะตอ้งมี ความถูกตอ้ง ครบถว้น สะทอ้นภาพของสถานการณท์างการเงินที่แทจ้ริง ปราศจากความล าเอียง
และเป็นตวัแทนอนัเที่ยงธรรม  สามารถประเมินผลและเปรียบเทียบขอ้มลูในอดีตกบัปัจจบุนัได ้สามารถพิสจูนแ์ละยืนยนั
ได ้และเอณัฐฐา สรุิยะโอภาไชย (2568) รายงานทางการที่มีคุณภาพตอ้งมีความถูกตอ้ง โปร่งใส และความน่าเช่ือถือ 
ดงันัน้ในงานวิจัยนีคุ้ณภาพรายงานทางการเงิน วดัจากการที่รายงานมีความถูกตอ้งครบถว้น ปราศจากความล าเอียง 
ขอ้มลูที่ไดส้ามารเปรยีบเทียบ และพิสจูนย์ืนยนัไดร้วมถึงตอ้งทนัตอ่ความตอ้งการของผูใ้ชง้บการเงิน (สภาวิชาชีพบญัชีใน
พระบรมราชปูถมัภ,์ 2568 : เว็ปไซต)์ จากการทบทวนวรรณกรรมการศกึงานวิจยัเก่ียวขอ้ง เอณฐัฐา สรุยิะโอภาไชย (2568) 
กล่าวว่า คุณภาพของรายงานทางการเงิน ซึ่งเป็นเครื่องมือส าคญัในการสื่อสารขอ้มลูระหว่างธุรกิจกับผูใ้ชง้าน เช่น นกั
ลงทนุ ผูใ้หกู้ ้ลกูจา้ง และผูบ้ริหาร รายงานทางการเงินที่มีคณุภาพตอ้งมี ความถกูตอ้ง ความโปรง่ใส และความน่าเช่ือถือ 
ซึ่งสง่ผลโดยตรงต่อการตดัสินใจของผูใ้ชง้านขอ้มลูทางการเงิน  สอดคลอ้ง รุง่รศัมี รชัสมบตัิ และ กญัญาณฐั รตันประภา
ธรรม (2565) กล่าวว่า รายงานทางการเงินท่ีมีความถูกตอ้งครบถว้นสะทอ้นภาพของสถานการณท์างการเงินที่แทจ้ริง 
ปราศจากความล าเอียงและเป็นตวัแทนอนัเที่ยงธรรมขอ้มลูทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจสามารถประเมินผลและ
เปรยีบเทียบขอ้มลูในอดีตกบัปัจจบุนัได ้สามารถพิสจูนแ์ละยืนยนัไดโ้ดยบคุคลที่มีความรอบรูแ้ละมีความเป็นอิสระไดอ้ยา่ง
น่าเช่ือถือ จะช่วยใหผู้ใ้ชง้บการเงินสามารถประเมินเหตกุารณใ์นอดีต ปัจจุบนั และอนาคตได ้สามารถใชเ้ป็นขอ้มลูในการ
วางแผนการด าเนินงานและส่งผลใหอ้งคก์รไดร้บัประโยชนส์งูสดุต่อไปในอนาคต และ Herath & Albarqi (2017) พบว่า 
คณุภาพการรายงานทางการเงินเป็นแนวคิดที่กวา้งขวางไมเ่พียงแต่หมายถึงขอ้มลูทางการเงินเทา่นัน้แตย่งัรวมถึงขอ้มลูที่
ไม่ใช่ขอ้มลูทางการเงินอื่น ๆ ที่มีประโยชนส์  าหรบัการตดัสินใจทางเศรษฐกิจงบการเงินจะตอ้งมีความเที่ยงตรง สามารถ
เปรียบเทียบได ้ตรวจสอบได ้ทนัเวลา และเขา้ใจง่าย ดงันัน้จึงเนน้ท่ีการมีงบการเงินท่ีโปร่งใส และไม่มีการน าเสนองบ
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การเงินท่ีท าใหเ้ขา้ใจผิดแก่ผูใ้ช ้นอกจากนีย้งัมีความส าคญัของความแม่นย าและความสามารถในการคาดการณเ์ป็นตวั
บง่ชีถ้ึงคณุภาพการรายงานทางการเงินทีส่งู จึงสง่ผลใหก้ าหนดสมมตุิฐาน ดงันี ้
   สมมุติฐาน H6 : คณุภาพรายงานทางการเงินมีผลกระทบเชิงบวกกบัความส าเรจ็ในการด าเนินงาน 

         3. ความส าเร็จในการด าเนินงาน  (Operational Success) หมายถึง ผลการปฏิบัติงานมีความถูกตอ้ง
ครบถว้น สมบรูณ ์เป็นไปตามเปา้หมายที่ก าหนด ผลการปฏิบตัิงานเสรจ็ตามก าหนดเวลา และบรรลวุตัถปุระสงคต์ามแผน
ที่วางไว ้ซึง่ผลการปฏิบตัิงานเป็นปัจจยัส าคญัที่จะน าพาองคก์รไปสูค่วามส าเรจ็ไดอ้ยา่งยั่งยืน (นิตยา โพธ์ิศรจีนัทร ์และ ศิ
ริวรรณ เพชรไพร, 2565) ความส าเร็จในการด าเนินงานนัน้ไม่ไดข้ึน้อยู่กบัต าแหน่งหนา้ที่การงาน การเงินเพียงอย่างเดียว 
แต่ขึน้อยูก่บั ความรูแ้ละประสบการณ ์ความซื่อสตัยส์จุริต การมอบอ านาจ การตดัสินใจ การเอือ้อาทร ความรูส้กึเป็นสว่น
หนึ่งขององคก์ร ทัง้หมดนีล้ว้นมีอิทธิพลเชิงบวกต่อผลลพัธก์ารด าเนินงานดา้นการบญัชี (ภานชุนาถ ไพรเถ่ือน และ ฐิตา
ภรณ ์สินจรูญศกัดิ์, 2568) ความส าเร็จในการปฏิบตัิงานสามารถพิจารณาไดจ้ากหลายองคป์ระกอบ เช่น  ปริมาณงาน 
ความถูกตอ้งของงาน การใชเ้วลาอย่างมีประสิทธิภาพ การแกไ้ขปัญหา ความสามารถในการท างานร่วมกับผูอ่ื้น และ  
ความสามารถในการปรบัตวัตอ่การเปลี่ยนแปลง (Robbins, S. P. & Judge, T. A., 2017) ดงันัน้ในงานวิจยันี ้ความส าเรจ็
ในการด าเนินงานวดัจาก ผลการปฏิบตัิงานมีความถกูตอ้ง ครบถว้น สมบรูณเ์ป็นไปตามเปา้หมายที่ก าหนด รายงานเสรจ็
ทนัต่อเวลาและแผนงานที่วางไว ้รวมถึง ผลงานบรรลวุตัถปุระสงคร์ายงานไดร้บัการยอมรบัจากเพื่อนรว่มงาน ( นิตยา โพธ์ิ
ศรีจนัทร ์และ ศิริวรรณ เพชรไพร, 2565) นอกจากนีไ้ดท้บทวนวรรณกรรม พบว่า ผูท้  าบญัชีคนใดมีทกัษะทางวิชาชีพเป็น
อย่างดี จะท าใหเ้กิดประสิทธิผลและความส าเร็จในการปฏิบตัิงาน เพราะนกับญัชีจ าเป็นตอ้งพฒันาความรูแ้ละทกัษะทาง
วิชาชีพ เพื่อใหไ้ดข้อ้มลูทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตดัสนิใจที่มีประโยชนเ์ชิงเศรษฐกิจตอบสนองความตอ้งการของสถาน
ประกอบการ และผูใ้ชง้บการเงิน (อนงคว์รรณ อปุระดิษฐ์ และ จิรนนัท ์บพุพณัหสมยั, 2566) 

  
4. วิธีการด าเนินงานวิจัย    
    4.1 ประชากรและกลุ่มตัวอยา่ง   
  ประชากรกลุม่ตวัอย่าง (Sample Population) ที่ใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ นกับญัชีที่ขึน้ทะเบียนกบัสภาวิชาชีพ
บญัชี จ านวน 91,157 ราย (สภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัภ์, 2568 : เว็ปไซต)์ กลุ่มตวัอย่าง (Sample) ไดแ้ก่ นกั
บญัชีที่ขึน้ทะเบียนกบัสภาวิชาชีพบญัชี จ านวน 384 ราย โดยเปิดตาราง Krejcie และ Morgan (บญุชม ศรีสะอาด, 2545) 
โดยใชว้ิธีการสุม่ตวัอยา่งแบบแบง่ชัน้ภมูิ (Stratified Random Sampling)  
  การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยส่งแบบสอบถามทางรูปแบบออนไลน์ จ านวนทั้งสิน้ 384  คน ในวันที่ 1  
เมษายน 2568 และเมื่อครบ 15 วนัท าการติดตามทวงถามทางออนไลน ์และสง่แบบสอบถามอีกครัง้ไปยงักลุม่ตวัอยา่งเดมิ
อีกครัง้ รอระยะเวลา 1 เดือนถดัไป ท าการตรวจสอบและติดตามทางโทรศพัท ์และสง่แบบสอบถามออนไลนอ์ีกครัง้จาก
กลุม่ตวัอยา่งเดิม  รวมระยะเวลาในการเก็บรวบรวมขอ้มลู 3 เดือน ขอความอนเุคราะหต์อบกลบั  ไดร้บัแบบสอบถามตอบ
กลบัจ านวน ทัง้สิน้  254 ราย เป็นแบบสอบที่ถูกตอ้งและครบถว้น มีอตัราผลตอบกลบัรอ้ยละ  66.15  ซึ่งสอดคลอ้งกับ 
Aaker et.al. (2011) ไดน้ าเสนอวา่การสง่แบบสอบถาม ตอ้งมีอตัราตอบกลบัมาอยา่งนอ้ยรอ้ยละ 20 
 4.2 การวัดคุณลักษณะของตัวแปร 
    การวดัคณุลกัษณะของตวัแปรและการประเมินผลการตอบสนองไดอ้อกแบบและพฒันาขึน้ไดอ้ยา่งเหมาะสม
จากการทบทวนวรรณกรรมและงานวิจัยที่เก่ียวขอ้งสรา้งเป็นขอ้ค าถามในแต่ละตวัแปรที่ครอบคลุมเนือ้หาตามกรอบ
แนวคิดการวิจัย แบบสอบถามสามารถแบ่งออกเป็น 3 ตอน ไดแ้ก่ ตอนที่ 1 ขอ้มูลทั่วไปของนักบัญชีในประเทศไทย 
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แบบสอบถามเป็นแบบ Checklist ตอนที่ 2 ประเมินความคิดเห็นดา้นสมรรถนะการบญัชีสมยัใหม่ของนกับญัชีในประเทศ
ไทย ตอนที่ 3 ประเมินความคิดเห็นเก่ียวกับคุณภาพรายงานทางการเงิน และตอนที่ 4 ประเมินความคิดเห็นเก่ียวกับ
ความส าเร็จในการด าเนินงาน ตอนที่ 2 ตอนที่ 3 และตอนที่ 4 เป็นการประเมินค่าแบบ Likert's scale ใหค้่าคะแนนตาม
ระดบัความส าคญัของความคิดเห็น แบ่งออกเป็น 5 ระดบั (Five-point) คือ ระดบั 1 หมายถึง เห็นดว้ยนอ้ยที่สดุ ระดบั 2 
หมายถึง เห็นดว้ยนอ้ย ระดบั 3 หมายถึง เห็นดว้ยปานกลาง ระดบั 4 เห็นดว้ยมาก และระดบั 5 เห็นดว้ยมากที่สดุ การวดั
ตวัแปรของงานวิจยันี ้ มีดงันี ้   
    4.2.1 ตวัแปรอิสระ (Independent Variable) 
       สมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหม่ (MC)  ประยตุกจ์าก (มณีวรรณ ศรปีาน และคณะ, 2566) จ าแนกออกเป็น 
5 ดา้น จ านวน 20 ขอ้ โดยวดัจากแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ดงันี ้1) ดา้นความรูแ้ละทกัษะทางบญัชี 
จ านวน 4 ข้อ เป็นค าถามท่ีคลอบคุลมถึงความรูค้วามเขา้ใจในระบบงานบัญชีและสามารถวางแผนงานเพ่ือใหเ้กิด
ประสิทธิภาพสงูสดุ สามารถใชข้อ้มูลทางบญัชีไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อจัดการและควบคุมการปฏิบตัิงาน สามารถ
น าเสนอขอ้มลูใหก้บัผูใ้ชง้บการเงินไดอ้ยา่งถกูตอ้ง ครบถว้น และรวดเรว็ เพื่อใชใ้นการตดัสนิใจใหท้นัตอ่เวลา รวมถึงมีการ
ก าหนดแนวทางในการพฒันาทกัษะดา้นการบญัชีของตนอย่างสม ่าเสมอ 2) ดา้นทกัษะการเรียนรูเ้ชิงพลวตั จ านวน 4 ขอ้ 
เป็นค าถามที่คลอบคลุมถึงความส าคญักบัการสรา้งสรรคน์วตักรรมใหมท่างบญัชีอยา่งตอ่เนื่อง  ตระหนกัถึงความละเอียด
รอบคอบของการวิเคราะหข์อ้มลูทางบญัชีเพื่อใหเ้กิดองคค์วามรูใ้หม่ ๆ ในการปฏิบตัิงาน ใชเ้ทคโนโลยีใหม่ ๆ  ทางบญัชีใน
การปฏิบติังานที่เป็นประจ า และต่อเนื่อง เพื่อใหเ้กิดความเช่ียวชาญในการปฏิบตัิงานและทนัต่อการเปลี่ยนแปลง  และ
ตระหนกัถึงการสรา้งนวตักรรมใหม่ ๆ ทางการบญัชีที่สามารถช่วยใหก้ารจดัท างบการเงินถกูตอ้ง 3) ดา้นการคิดสรา้งสรรค์
นวตักรรมใหม่ทางบญัชี จ านวน 4 ขอ้ เป็นค าถามท่ีคลอบคลุมถึงการตระหนกัถึงการคิดคน้และสรรหาเทคโนโลยีดิจิทลัที่
ทนัสมยัมาปรบัใชใ้นการปฏิบตัิงานอยู่เสมอ สามารถน าซอฟตแ์วรบ์ญัชีมาปรบัใชใ้นการท างานเพื่อใหเ้กิดประสิทธิภาพ
สงูสดุ สามารถประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยีทางบญัชีเพื่อน าเสนอขอ้มลูทางบญัชีไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถน าเสนอ
ขอ้มลูทางบญัชีที่มีความถูกตอ้ง รวดเร็ว และสอดคลอ้งกบัสถานการณปั์จจบุนัและอนาคตเพื่อใหผู้ใ้ชง้บการเงินใชใ้นการ
ตดัสนิใจ 4) ดา้นทกัษะการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลู จ านวน 4 ขอ้ เป็นค าถามที่คลอบคลุมถึงความรู ้ความเขา้ใจใน
การใชเ้ครื่องมืออุปกรณท์างเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อควบคมุการเขา้ถึงขอ้มลูทางบญัชี ตระหนกัรูถ้ึงการน าเทคโนโลยี
ดิจิทัลมาใช้ในการจัดท าบัญชี และตรวจจับความผิดปกติของขอ้มูลทางบัญชีอยู่เสมอ  สามารถประยุกตใ์ช้เครื่องมือ
อปุกรณท์างเทคโนโลยีดิจิทลัในการสืบคน้ขอ้มลูการประมวลผลและการวิเคราะหข์อ้มลูทางบญัชีไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ
และสามารถประยกุตใ์ชเ้ครือ่งมืออปุกรณท์างเทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อปอ้งกนัและรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลูทางบญัชีได้
อย่างมีประสทิธิภาพ 5) ดา้นจรยิธรรมและคณุคา่ทางวิชาชีพ จ านวน 4 ขอ้ เป็นค าถามที่คลอบคลุมถึงการตระหนกัถึงการ
ปฏิบตัิหนา้ที่ดว้ยความรู ้ความเขา้ใจ มีคณุธรรม จริยธรรม ซื่อสตัยส์จุริต และความเป็นอิสระตามมาตรฐานของวิชาชีพ 
รายงานขอ้มลูทางการเงินอยา่งเป็นธรรมปราศจากอคติ รกัษาความลบั และรกัษามาตรฐานในการปฏิบตัิงานตระหนกัถึง
ความรบัผิดชอบในหนา้ที่และตัง้ใจปฏิบตัิงานในวิชาชีพเพ่ือประโยชนส์ว่นรวมมากกว่าประโยชนส์ว่นตนและมุ่งเนน้ที่จะ
พฒันาความรูแ้ละทกัษะทางวิชาชีพอยา่งตอ่เนื่อง 
    4.2.2 ตวัแปรกลาง คณุภาพรายงานทางการเงิน (FQ)  
    คณุภาพรายงานทางการเงิน (FQ) จ าแนกออกเป็น 4 ขอ้ โดยวดัจากแบบมาตราสว่นประมาณค่า (Rating 
Scale) คลอบคลุมถึงรายงานทางการเงินมีความถูกตอ้งครบถ้วนสะทอ้นภาพของสถานการณ์ทางการเงินที่แทจ้ริง 
ปราศจากความล าเอียงและเป็นตวัแทนอนัเที่ยงธรรม มีขอ้มลูทางการเงินที่เก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจสามารถประเมินผล
และเปรยีบเทียบขอ้มลูในอดีตกบัปัจจบุนัได ้ รายงานทางการเงินสามารถพิสจูนแ์ละยืนยนัไดโ้ดยบคุคลที่มีความรอบรูแ้ละ
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มีความเป็นอิสระไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ และรายงานขอ้มลูทางการเงินไดท้นัเวลาต่อความตอ้งการของผูใ้ชง้บการเงินภายใต้
สภาพแวดลอ้มที่เปลีย่นแปลงอยา่งรวดเรว็ (เอณฐัฐา สรุยิะโอภาไชย , 2568) 
    4.2.3 ตวัแปรตาม (Dependent Variable) 
                     ความส าเรจ็ในการด าเนินงาน (OS) จ าแนกออกเป็น 4 ขอ้ โดยวดัจากแบบมาตราสว่นประมาณคา่ (Rating 
Scale) คลอบคลมุถึงผลการปฏิบตัิงานมีความถกูตอ้งครบถว้น สมบรูณ ์เป็นไปตามเปา้หมายที่ก าหนด รายงานเสรจ็ตาม
ก าหนดเวลาและแผนงานที่วางไว ้ผลการปฏิบตัิงานบรรลวุตัถปุระสงคต์ามแผนงานและขัน้ตอนที่วางไว ้และผลงานหรือ
รายงานทางการเงินไดร้บัการยอมรบัจากเพื่อนรว่มงานและผูใ้ชข้อ้มูลทางการเงิน (อนงคว์รรณ อปุระดิษฐ์ และ จิรนนัท ์
บพุพณัหสมยั, 2566) 
    4.3  ความเชื่อม่ันและความเทีย่งตรง 
    ผู้วิจัยได้น าแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์เสนอผู้เ ช่ียวชาญเพื่อทดสอบคุณภาพเครื่องมือปรับแก้ไขตาม
ขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญและท าการทดสอบ try-out 30 ชดุจากประชากรที่ไมใ่ช่กลุม่ตวัอยา่ง และน ามาวิเคราะหห์าคา่
ความเช่ือมั่นของเครื่องมือ (Reliability) โดยใช้สูตรสัมประสิทธ์ิแอลฟ่า (Alpha Coefficient) ตามวิธีของ Cronbach's 
พบว่า ตวัแปรมีค่าความเช่ือมั่นอยู่ระหว่าง 0.801-0.934 ซึ่งมีค่ามากกว่า 0.70 แสดงใหเ้ห็นว่าเครื่องมือมีค่าความเช่ือมั่น
สงูเป็นท่ียอมรบัได(้Nunnally, & Berstein, 1994) และการวิเคราะหค์า่อ านาจจ าแนกเป็นรายขอ้ (Power of Discriminant) 
โดยใชเ้ทคนิคหาค่าความสมัพนัธ์ระหว่างคะแนนรายขอ้กับคะแนนรวม ( Item-total Correlation) ซึ่งสมรรถนะทางการ
บญัชีสมยัใหม ่ดา้นความรูแ้ละทกัษะทางบญัชี มีคา่อ านาจจ าแนกอยูร่ะหวา่ง 0.832-0.918 ดา้นทกัษะการเรยีนรูเ้ชิงพลวตั 
มีค่าอ านาจจ าแนกอยู่ระหวา่ง 0.874-0.953 ดา้นการคิดสรา้งสรรคน์วตักรรมใหมท่างบญัชี มีค่าอ านาจจ าแนกอยูร่ะหวา่ง 
0.752-0.858 ดา้นทกัษะการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลู มีค่าอ านาจจ าแนกอยู่ระหว่าง 0.743-0.874 ดา้นจริยธรรม
และคณุค่าทางวิชาชีพ มีค่าอ านาจจ าแนกอยู่ระหวา่ง 0.770-0.909 ตวัแปรกลาง ไดแ้ก่ คณุภาพรายงานทางการเงิน มีคา่
อ านาจจ าแนกอยู่ระหว่าง 0.713-0.870 และตัวแปรตาม ไดแ้ก่ ความส าเร็จในการด าเนินงาน มีค่าอ านาจจ าแนกอยู่
ระหว่าง 0.728-0.957 ซึ่งมีค่าเกินกว่า 0.40 แสดงใหเ้ห็นว่าแบบสอบถามมีคณุภาพและสามารถน ามาใชเ้ป็นเครื่องมือใน
การเก็บขอ้มลูในการศกึษาได ้(Hair et al., 2014) ดงัแสดงไวใ้นตาราง 1   
ตาราง 1 คา่น า้หนกัองคป์ระกอบและคา่ความเช่ือมั่นของเครือ่งมอืวดั 

ตัวแปร ค่าน ้าหนักองคป์ระกอบ 
(Factor Loadings) 

ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา 
(Cronbach’s Alpha) 

ดา้นความรูแ้ละทกัษะทางบญัชี (KS) 0.832-0.918 0.902 
ดา้นทกัษะการเรยีนรูเ้ชิงพลวตั (DL) 0.874-0.953 0.934 
ดา้นการคิดสรา้งสรรคน์วตักรรมใหมท่างบญัชี (CI) 0.752-0.858 0.805 
ดา้นทกัษะการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลู(IS) 0.743-0.874 0.896 
ดา้นจรยิธรรมและคณุคา่ทางวชิาชีพ (EP) 0.770-0.909 0.868 
คณุภาพรายงานทางการเงิน (FQ) 0.713-0.870 0.801 
ความส าเรจ็ในการด าเนินงาน (OS) 0.728-0.957 0.889 

 
 4.4  สถติทิี่ใช้ในการวิจัย 
    ผูว้ิจยัใชส้ถิตใินการวิจยัครัง้นี ้ไดแ้ก่ รอ้ยละ (Percentage) คา่เฉลีย่ (Mean) สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation) คา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธแ์บบเพียรสนั (Pearson’s Correlation Coefficient) คา่สมัประสทิธ์ิแอลฟ่า (Alpha 
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Coefficient) ตามวธีิของ Cronbach's คา่ Factor Loading คา่ Variance Inflation factors (VIFs) และโดยใชว้ิเคราะห์
สหสมัพนัธแ์บบพหคุณู (Multiple Correlation Analysis) การถดถอยอยา่งง่าย (Simple Regression Analysis) และการ
ถดถอยแบบพหคุณู (Multiple Regression Analysis )เพื่อทดสอบผลกระทบของสมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหมท่ี่มีตอ่
คณุภาพรายงานทางการเงินและความส าเรจ็ในการด าเนินงานของนกับญัชีในประเทศไทย โดยเขียนสมการได ้ดงันี ้
  
   สมการ FQ = β0 + β1KS + β2DL+ β3CI + β4IS + β5EP+ ε 
   สมการ OS = β0 + β1FQ + ε 
   โดยก าหนดให ้: β แทน คา่สมัประสทิธ์ิการถดถอย 
   FQ  แทน  คณุภาพรายงานทางการเงิน  
   OS  แทน  ความส าเรจ็ในการด าเนินงาน  
   KS   แทน  ความรูแ้ละทกัษะทางบญัชี 
   DL  แทน  ทกัษะการเรยีนรูเ้ชิงพลวตั 
   CI   แทน  การคิดสรา้งสรรคน์วตักรรมใหมท่างบญัชี 
   IS    แทน  ทกัษะการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลู 
   EP   แทน  จรยิธรรมและคณุคา่ทางวิชาชีพ 
   ε   แทน  คา่ความคลาดเคลือ่น 
 
5. ผลลัพธก์ารวิจัยและการอภปิรายผล   
   การวิจัยผลกระทบของสมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหม่ที่มีต่อคุณภาพรายงานทางการเงินและความส าเรจ็  
ในการด าเนินงานของนกับญัชีในประเทศไทย สามารถอธิบายผลการวิจยัไดด้งันี ้
 
ตาราง 2  การวิเคราะหส์หสมัพนัธข์องความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรอิสระและตวัแปรตาม 
ตัวแปร OS FQ KS DL CI IS EP VIFs 

X  4.594 4.569 4.433 4.347 4.569 4.420 4.617 - 
S.D. 0.397 0.387 0.296 0.339 0.342 0.332 0.369 - 
OS 1        
FQ .587* 1      1.000 
KS .366* .419* 1     1.662 
DL .432* .460* .573* 1    1.926 
CI .394* .505* .175* .253* 1   1.355 
IS .477* .536* .528* .563* .491* 1  2.060 
EP .456* .426* .354* .512* .300* .456* 1 1.457 
* มีนยัส  าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.05 
  จากตาราง 2 พบว่า  ค่าสมัประสิทธ์ิสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรอิสระ (Correlation coefficients) สมรรถนะทางการ
บญัชีสมยัใหม่ในแตล่ะดา้น มีค่าระหว่าง 0.175-0.587 อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.05 ซึ่งมีค่าต ่ากวา่ 0.80 แสดง
ใหเ้ห็นว่าตัวแปรมีความสมัพันธ์กันในระดับที่ไม่ก่อใหเ้กิดปัญหา Multicollinearity (Hair et al., 2010) นอกจากนีก้าร
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ทดสอบปัญหา Multicollinearity จากการใชค้่า Variance Inflation factors (VIFs) พบว่า มีค่า ระหว่าง 1.000- 2.060 ซึ่ง
เป็นค่าที่นอ้ยกว่า 10 แสดงว่าไม่เกิดปัญหา Multicollinearity ที่จะสง่ผลใหก้ารสรา้งสมการพยากรณข์องตวัแปรตามเกิด
ความคลาดเคลือ่น  
 
ตาราง 3 การวิเคราะหค์า่สมัประสทิธ์ิการถดถอยแบบพหคุณู 

สมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหม่ (MC) 
คณุภาพรายงานทางการเงิน (FQ) 

t p-value สมัประสทิธ์ิ 
การถดถอย 

ความคลาดเคลือ่น
มาตรฐาน 

คา่คงที่  ( a ) -0.139 0.357 -0.390 0.697 
ดา้นความรูแ้ละทกัษะทางบญัชี (KS) 0.204 0.081 2.538 0.012* 
ดา้นทกัษะการเรยีนรูเ้ชิงพลวตั (DL) 0.149 0.076 1.965 0.050* 
ดา้นการคิดสรา้งสรรคน์วตักรรมใหมท่างบญัชี 
(CI) 

0.371 0.063 5.885 0.000** 

ดา้นทกัษะการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลู
(ID) 

0.184 0.080 2.295 0.023* 

ดา้นจรยิธรรมและคณุคา่ทางวชิาชีพ (EP) 0.140 0.061 2.307 0.022* 
R = 0.658  R2 = 0.432   AdjR2 = 0.421  SE = 0.29459  F = 37.790   p =  0.000   

** มีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.01 และ * มีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.05 
 
    จากตาราง 3 พบว่า สมรรถนะการบญัชีสมยัใหม่ (MC) ดา้นความรูแ้ละทกัษะทางบญัชี (KS) ดา้นทกัษะการ
เรยีนรูเ้ชิงพลวตั (DL) ดา้นทกัษะการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลู (IS) และดา้นจรยิธรรมและคณุคา่ทางวิชาชีพ (EP) มี
ผลกระทบเชิงบวกตอ่คณุภาพรายงานทางการเงิน (FQ) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.05 และดา้นการคิดสรา้งสรรค์
นวตักรรมใหมท่างบญัชี (CI) มีผลกระทบเชิงบวกตอ่คณุภาพรายงานทางการเงิน (FQ) อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ ที่ระดบั 
0.05 จากการทดสอบสมมตุิฐานของตวัแปรอิสระ และตวัแปรกลางที่แสดงใน H1 H2 H3 H4 และ H5 น ามาสูก่ารอภิปรายผล 
ดงันี ้ 
   สมมตุิฐาน H1 สมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหม่ (MC) ดา้นความรูแ้ละทกัษะทางบญัชี (KS)  มีผลกระทบเชิง
บวกต่อคณุภาพรายงานทางการเงิน (FQ) (H1; β1 = 0.204, p < 0.05) กลา่วคือ สมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหม่ ของนกั
บญัชีที่ครอบคลมุทกัษะ ความรู ้ความสามารถ และคณุลกัษณะตา่ง ๆ ท่ีจ าเป็นส าหรบัการปฏิบตัิงานของนกับญัชีจะช่วย
ใหน้กับญัชีสามารถจดัท ารายงานทางการเงินทีถ่กูตอ้งครบถว้นสะทอ้นภาพของสถานการณท์างการเงินทีเ่ก่ียวขอ้งกบัการ
ตดัสนิใจที่มีประโยชนเ์ชิงเศรษฐกิจได ้และยงัสามารถใชเ้ป็นขอ้มลูในการวางแผนการด าเนินงานและสง่ผลใหอ้งคก์รไดร้บั
ประโยชนส์งูสดุต่อไปในอนาคต สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ พทุธิดา สรุิยะ และคณะ (2568) พบว่า สมรรถนะทางวิชาชีพ
บญัชีในดา้นความรูค้วามสามารถในวิชาชีพ ดา้นทกัษะในการใชเ้ทคโนโลยี ดา้นทกัษะในการท าและน าเสนอขอ้มลูทาง
บัญชีเพื่อใช้ในการตัดสินใจ และด้านการปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและการสื่ อสาร และการควบคุมภายในด้าน
สภาพแวดลอ้ม การควบคมุ ดา้นการประเมินความเสี่ยง ดา้นกิจกรรมการควบคมุ ดา้นสารสนเทศและการสื่อสาร และดา้น
การติดตามและประเมินผลส่งผลกระทบเชิงบวกต่อคณุภาพรายงานทางการเงิน เป็นไปในแนวทางเดียวกันกับ ปทุมพร 
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ชโนวรรณ (2566) พบว่า ความเช่ียวชาญทางดา้นบญัชีมีอิทธิพลเชิงบวกต่อคณุภาพของการจดัท ารายงานทางการเงิน
โดยรวมแสดงใหเ้ห็นวา่การจดัท าบญัชีอาจเผชิญกบัปัญหาอปุสรรค นกับญัชีที่มีความเช่ียวชาญทางดา้นบญัชีจะสามารถ
แกไ้ขปัญหาไดท้นัเวลา เนื่องจากจะทราบวิธีจดัการกบัปัญหาที่เกิดขึน้เป็นอยา่งดีอนัน าไปสูค่ณุภาพรายงานทางการเงินให้
เป็นไปตามที่ส  านกังานบญัชีคาดหวงั และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ อนงคว์รรณ อปุระดิษฐ์ และ จิรนนัท ์บพุพณัหสมยั 
(2566) พบว่า ทกัษะทางวิชาชีพของนกับญัชีสง่ผลต่อรายงานทางการเงินเนื่องจากเป็นแหลง่ขอ้มลูทางการเงินที่ส  าคญั
ของผูม้ีส่วนไดส้่วนเสียทัง้ภายในและภายนอกองคก์รในการตัดสินใจเชิงเศรษฐกิจไม่ว่าจะเป็นผูบ้ริหารนักลงทุนหรือ
พนกังานสามารถน ามาใชใ้หเ้กิดประโยชนไ์ดอ้ย่างสมบรูณแ์ละมีคณุคา่ จึงสนบัสนนุสมมตุิฐาน H1  
   สมมตุิฐาน H2 สมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหม ่(MC) ดา้นทกัษะการเรยีนรูเ้ชิงพลวตั (DL) มีผลกระทบเชิงบวก
เชิงบวกต่อคณุภาพรายงานทางการเงิน (FQ) (H2; β2 = 0.149, p < 0.05) กลา่วคือ  ความสามารถในการเรียนรูแ้ละการ
สรา้งสรรคน์วัตกรรมใหม่ ๆ ทางบัญชีอย่างต่อเนื่องส่งผลให้เกิดองคค์วามรูใ้หม่ ๆ และเกิดความเช่ียวชาญในการ
ปฏิบติังานสามารถน าองค์ความรูท้ีไ่ดม้าประยุกต์ใช้การพฒันาปรบัปรุงระบบการท างานใหท้นัเวลาและมีประสิทธิภาพ
เพิ่มมากขึน้ สอดคลอ้งกับงานวิจัยของ ปทุมพร ชโนวรรณ และคณะ (2568) พบว่า ปัจจัยดา้นการพฒันาความรูอ้ย่าง
ตอ่เนื่องมีอิทธิพลทางบวกตอ่ประสิทธิภาพการจดัท าบญัชีของสหกรณก์ารเกษตรในภาคใต ้แสดงใหเ้ห็นวา่การปฏิบตัิงาน
จ าเป็นตอ้งอาศยัความรูท้างดา้นบญัชี ประสบการณท์ างาน และดา้นพฒันาความรูใ้นการปฏิบตัิงาน  เพื่อน าไปสูก่ารเพิ่ม
ประสิทธิภาพการจดัท าบญัชี สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ สขุมงคล เลิศภิรมยส์ขุ และคณะ (2567) พบว่า นกับญัชีที่ไดร้บั
การส่งเสริมสรรมถนะที่สูงขึน้แลว้นั้นจะสามารถน าเอาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการบัญชีมาประยุกตใ์ช้การใน
ปฏิบติังานมากขึน้ น าไปสูก่ารจดัท ารายงานทางการเงินท่ีมีคณุภาพไดด้ีมากยิ่งขึน้ และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ตอ้งใจ 
แยม้ผกา และ กลุฑีรา จนัทนา (2565) พบวา่ ความรูค้วามเขา้ใจเก่ียวกบัอิทธิพลจากพลวตัเทคโนโลยียคุดิจิทลัมีผลตอ่การ
ด าเนินธุรกิจ และการจดัท ารายงานทางการเงิน จึงสนบัสนนุสมมตุิฐาน H2 

   สมมุติฐาน H3 สมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหม่ (MC) ดา้นการคิดสรา้งสรรคน์วตักรรมใหม่ทางบญัชี (CI) มี
ผลกระทบเชิงบวกต่อคุณภาพรายงานทางการเงิน (FQ) (H3; β3 = 0.371, p < 0.01) กล่าวคือ การคิดคน้และสรรหา
เทคโนโลยีดิจิทลัที่ทันสมยั และการน านวตักรรมใหม่ ๆ มาปรบัใชใ้นการปฏิบตัิงานบัญชีอยู่เสมอจะส่งผลใหส้ามารถ
น าเสนอขอ้มลูทางบญัชีไดอ้ย่างถกูตอ้ง รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึน้ สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Islam (2017) 
พบวา่ การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศช่วยลดขอ้ผิดพลาดและเพิ่มความแมน่ย าของรายงานทางการเงินสอดคลอ้งกบังานวิจยั
ของ ปาลวี พฒุิกลูสาคร และ อนชุา พฒุิกลูสาคร (2567) พบวา่ ความคิดสรา้งสรรค ์เป็นการบรหิารความรูแ้ละการตอ่ยอด
ไปสู่แนวทางปฏิบตัิหรือวิธีการใหม่ ๆ ซึ่งเป็นพืน้ฐานส าคญัในการสรา้งนวตักรรมมาใชใ้นการพฒันาปรบัปรุงระบบการ
ท างานของนกับญัชีใหม้ีความรวดเรว็และมีประสทิธิภาพเพิ่มมากขึน้สรา้งโอกาสความส าเรจ็ของการแกไ้ขปัญหา ลดความ
เสี่ยงและความเสียหายจากการปฏิบตัิงานอนัจะเป็นการเพิ่มคณุค่าและสรา้งสรรคป์ระโยชนไ์ดด้ีกว่าเดิม และสอดคลอ้ง
กับงานวิจัยของ สทุธิชัย  ขนัทอง และ ขจิต ณ กาฬสินธุ์ (2564) พบว่า เมื่อนกับญัชีมีความคิดสรา้งสรรค ์และสามารถ
ประยุกตใ์ชน้วตักรรมและเทคโนโลยีสมยัใหม่จะท าใหง้บการเงินที่จัดท านัน้ มีความถูกตอ้ง ครบถว้น ชดัเจน สมบูรณ์ 
สามารถท าใหก้ารปฏิบตัิงานรวดเรว็ทนัเวลาที่ก าหนด การตดัสนิใจถกูตอ้งคุม้คา่ตอ่ทรพัยากรท่ีใชไ้ปและสามารถท าใหก้าร
ปฏิบตัิงานบรรลเุปา้หมาย และประสบความส าเรจ็ในดา้นการท างาน  สง่ผลใหอ้งคก์รไดร้บัขอ้มลูที่มีคณุภาพ องคก์รใดทีม่ี
ขีดความสามารถทางดา้นเทคโนโลยีท่ีสูงกว่ามีแนวโนม้ที่จะประสบความส า เร็จเหนือกว่าคู่แข่ง ดังนัน้ จึงสนับสนุน
สมมตุิฐาน H3 



ผลกระทบของสมรรถนะทางการบััญชีีสมััยใหม่่ที่่�มีีต่่อคุุณภาพรายงานทางการเงิินและความสำำ�เร็็จในการดำำ�เนิินงานของนัักบััญชีีในประเทศไทย / สุุพััตรา โสระธิิวา และคณะ

89 
วารสารการบัญชีและการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

ปีที่ 18 ฉบับที่ 1 ม.ค. - มีิ.ค. 69

 

  สมมุติฐาน H4 สมรรถนะทางการบัญชีสมัยใหม่ (MC) ด้านทักษะการรักษาความปลอดภัยของข้อมูล (IS) มี
ผลกระทบเชิงบวกเชิงบวกต่อคุณภาพรายงานทางการเงิน (FQ) (H4; β4 = 0.184, p < 0.05) กล่าวคือ  นักบัญชีที่น  า
เทคโนโลยีสารสนเทศทางการบญัชีมาใชเ้พื่อการจัดท าบญัชี การสืบคน้ขอ้มลู การประมวลผล การวิเคราะหข์อ้มูล การ
ตรวจจบัความผิดปกติของขอ้มลู การควบคมุการเขา้ถึงขอ้มลู และรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลูทางบญัชี จะสง่ผลให้
รายงานทางการเงินมีขอ้มลูทางการเงินที่เก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจที่มีประโยชนเ์ชิงเศรษฐกิจส าหรบัองคก์รและผูใ้ชง้บ
การเงิน สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ สกุานดา สมานทอง (2567) พบว่า การบญัชีดิจิทลัมีบทบาทส าคญัในการเสริมสรา้ง
ความยั่งยืนในองคก์ร โดยการบญัชีดิจิทลัมีระบบควบคุมที่เขม้งวดในการเขา้ถึงขอ้มูลทางการเงินท าใหอ้งคก์รมีความ
เช่ือถือในขอ้มลูทางการเงิน และความเสถียรภาพทางการเงิน ซึ่งเป็นพืน้ฐานส าคญัในการสรา้งความเช่ือถือจากผูล้งทุน
และสงัคม นอกจากนี ้การบญัชีดิจิทลัช่วยเพิ่ม ประสิทธิภาพในการจดัการขอ้มลูทางการเงิน ลดเวลาในการประมวลผล 
และเพิ่มความโปรง่ใส ซึ่งช่วยลดโอกาสในการเกิดการทจุริต การใชร้ะบบบญัชีดิจิทลัจึงสง่เสริมความยั่งยืนและความอยู่
รอดของธุรกิจ และงานวิจยัของ สภุาภรณ์  ทบัเทศ และ ฉัตรพล มณีกูล (2564) พบว่า ความสามารถในการประยกุตใ์ช้
เครือ่งมือดิจิทลัทางบญัชีมีผลตอ่การปฏิบตัิงานทางบญัชี ดา้นการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลู เนื่องจากขอ้มลูทางการ
บญัชีเป็นขอ้มลูที่ส  าคญัของธุรกิจ เครื่องมือดิจิทลัทางบญัชีมีการส ารองขอ้มลูเพื่อป้องกนัขอ้มลูสญูหาย มีขอ้ความเตือน
ในกรณีที่มีขอ้ผิดพลาด มีการก าหนดรหสัเขา้ใชง้านเพื่อป้องกนัคนที่ไม่เก่ียวขอ้งเขา้ใชง้านโดยไม่ไดร้บัอนญุาต ส่งผลให้
การปฏิบตัิงานของผูท้  าบญัชีเป็นไปตามมาตรฐานและขอ้มลูมีความนา่เช่ือถือ จึงสนบัสนนุสมมตุิฐานที ่H4 
  สมมตุิฐาน H5 สมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหม่ (MC) ดา้นจริยธรรมและคณุค่าทางวิชาชีพ (EP) มีผลกระทบเชิง
บวกเชิงบวกตอ่คณุภาพรายงานทางการเงิน (FQ) (H5; β5 = 0.140, p < 0.05) กลา่วคือ การจดัท ารายงานทางการเงินของ
นกับญัชีดว้ยความรู ้ความเขา้ใจ มีคณุธรรม จรยิธรรม ซื่อสตัยส์จุรติ รกัษาความลบั และความเป็นอิสระตามมาตรฐานของ
วิชาชีพ สามารถใหข้อ้มลูที่เป็นประโยชนต์่อผูใ้ชข้อ้มลูทางการเงินทัง้ภายใน ภายนอกองคก์รไดอ้ย่างนา่เช่ือถือ สอดคลอ้ง
กับงานวิจัยของ รุ่งรัศมี รัชสมบัติ  และ กัญญาณัฐ รัตนประภาธรรม (2565) พบว่า สมรรถนะทางวิชาชีพบัญชีดา้น
จรรยาบรรณทางวิชาชีพมีความสมัพนัธแ์ละผลกระทบเชิงบวกกบัคณุภาพรายงานทางการเงิน ดา้นความเขา้ใจได ้และ
ดา้นความเก่ียวขอ้งกบัการ ตดัสินใจ เนื่องจากผูม้ีหนา้ที่ในการจดัท ารายงานทางการเงินตอ้งมีจรรยาบรรณทางวิชาชีพสงู 
มีทศันคติที่ดีต่องานที่ไดร้บัมอบหมาย มีความซื่อสตัยส์จุริต มีความเท่ียงธรรม มีความระมดัระวงั มีความโปรง่ใส รกัษา
ความลบัของหน่วยงานเป็นอย่างดี มีการตรวจสอบตรวจทานรายงานทางการเงินอย่างสม ่าเสมอ  เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลทาง
การเงินท่ีมีความถกูตอ้งและมีประสิทธิภาพก่อนน าเสนอต่อผูบ้ริหาร สามารถน าไปวิเคราะหแ์ละใชใ้นการวางแผนการ
บริหารงานในอนาคตไดเ้ป็นอย่างดี สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ปญุยานชุ  อินต๊ะสาร และ พรรณทิพย ์อย่างกลั่น (2567) 
พบว่า จรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีสง่ผลต่อประสิทธิภาพการปฏิบตัิงานของนกับญัชีในองคก์ร ซึ่งเป็นผูจ้ดัท า
รายงานทางการเงินที่มีคณุภาพ และความน่าเช่ือถือ และงานวิจัยของ วิจัยของ OGOUN (2020) ที่พบว่าจรรยาบรรณ
วิชาชีพบญัชีมีความสมัพนัธก์บัคณุภาพรายงานทางการเงินอย่างมีนยัส าคญั จึงสนบัสนนุสมมตุิฐาน H5  ดงันัน้ ผูว้ิจยัจึงได้
ท าการวิเคราะหก์ารถดถอยพหคุณู (Multiple Regression Analysis) แบบสรา้งสมการพยากรณส์มรรถนะทางการบัญชี
สมยัใหม ่(MC) โดยสามารถเขียนสมการพยากรณ ์ไดด้งันี ้    
 
          FQ  = -0.139+ 0.204KS + 0.149DL + 0.371CI + 0.184IS + 0.140EP 
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ตาราง 4 การวิเคราะหค์า่สมัประสทิธ์ิการถดถอยอยา่งง่าย 

คณุภาพรายงานทางการเงิน (FQ) 
ความส าเรจ็ในการด าเนินงาน (OS) 

t p-value สมัประสทิธ์ิ 
การถดถอย 

ความคลาดเคลือ่น
มาตรฐาน 

คา่คงที่  ( a ) 1.839 0.240 7.661 0.000 
คณุภาพรายงานทางการเงิน(FQ) 0.603 0.052 11.519 0.000* 
R = 0.587 R2 = 0.345   AdjR2 = 0.342  SE = 0.32232  F = 132.693   p =  0.000   

* มีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.05 
 
   จากตาราง 4 พบว่า คณุภาพรายงานทางการเงิน (FQ) มีผลกระทบเชิงบวกต่อความส าเร็จในการด าเนินงาน 
(OS) อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั ที่ระดบั 0.05 จากการทดสอบสมมุติฐานของตวัแปรกลางและตวัแปรตามที่แสดง
ใน H6 น ามาสูก่ารอภิปรายผล ดงันี ้ 
   สมมตุิฐาน H6  คณุภาพรายงานทางการเงิน (FQ) มีผลกระทบเชิงบวกต่อความส าเร็จในการด าเนินงาน (OS) 
(H6; β6 = 0.603, p < 0.05) กลา่วคือ การจดัท ารายงานทางการเงินของนกับญัชีถือเป็นการใหข้อ้มลูทางการเงินทีส่ือ่ถึงสิง่
ที่นกับญัชีตัง้ใจจะน าเสนอขอ้มลูที่เป็นตวัแทนอนัเที่ยงธรรม ทนัเวลาและเขา้ใจไดเ้ก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจที่มีประโยชน์
เชิงเศรษฐกิจแสดงใหเ้ห็นถึงผลการปฏิบตัิงานเสรจ็ตามก าหนดเวลา และบรรลวุตัถปุระสงค์ตามแผนที่วางไว ้ซึ่งผลการ
ปฏิบตัิงานเป็นปัจจยัส าคญัที่จะน าพาองคก์รไปสูค่วามส าเรจ็ไดอ้ยา่งยั่งยืน สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ นิตยา โพธ์ิศรจีนัทร ์
และ ศิริวรรณ เพชรไพร (2565) พบว่า การประยกุตใ์ชข้อ้มลูการบญัชีมีอิทธิพลเชิงบวกอยา่งมีนยัส าคญัตอ่ประสิทธิภาพ
การด าเนินงานการน าข้อมูลทางการบัญชีมาประยุกต์ใช้ในการบริหารงานจริงน ามาสู่การด าเนินงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ โชษิตา คลายศรี และ กนกศกัดิ์ สขุวฒันาสินิทธ์ิ (2564) พบว่า ประสิทธิภาพใน
งานบญัชีแสดงใหเ้ห็นถึงนกับญัชีไดป้ฏิบตัิงานอย่างมีประสิทธิภาพตรงตามเป้าหมาย ใหข้อ้มลูทางบญัชีรวดเร็วตรงต่อ
ความตอ้งการ มีความแม่นย าถูกตอ้งและเช่ือถือได้ ส่งผลต่อความส าเร็จขององคก์ร จึงสนบัสนุนสมมุติฐาน H6  ดงันัน้
ผูว้ิจยัจึงไดท้ าการวิเคราะหก์ารถดถอยอยา่งง่าย (Simple Regression Analysis ) แบบสรา้งสมการพยากรณค์วามส าเรจ็
ในการด าเนินงาน (OS)  โดยสามารถเขียนสมการพยากรณไ์ด ้ดงันี ้ 
   OS= 1.839 + 0.603FQ 
 
6. ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยในอนาคตและประโยชนข์องการวิจัย    
   6.1  ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยในอนาคต   
    6.1.1 ควรมีการศึกษาตวัแปรในองคป์ระกอบของสมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหมใ่นดา้นอื่น ๆ ที่สง่ผลต่อ
คุณภาพรายงานทางการเงินและความส าเร็จในการด าเนินงาน เพื่อเป็นการต่อยอดผลการศึกษาและทันต่อการ
เปลีย่นแปลงในอนาคต เช่น การประยกุตใ์ชปั้ญญาประดิษฐ์(AI) กบังานบญัชีและงานตรวจสอบบญัชี และก าหนดตวัแปร
แทรกซอ้น อาทิ สภาพแวดลอ้มภายในองคก์ร การตระหนกัถึงผูม้ีส่วนไดเ้สีย และ 4) การเก็บรวบรวมขอ้มลูดว้ยวิธีการ
สมัภาษณเ์ชิงลกึรว่มกบัการใชแ้บบสอบถามเพื่อใหไ้ดข้อ้มลูเชิงลกึ 
     6.1.2 ควรมีการศึกษาสมรรถนะทางการบัญชีสมัยใหม่ที่ส่งผลต่อคุณภาพรายงานทางการเงินและ
ความส าเร็จในการด าเนินงาน โดยใชก้ลุม่ตวัอย่างอื่น เช่น ผูส้อบบญัชีภาษีอากร ผูส้อบบญัชี นกับญัชีภาครฐั เพื่อใหไ้ด้
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ข้อมูลท่ีหลากหลายและแตกต่าง เพื่อสามารถเปรียบเทียบถึงผลกระทบที่อาจให้ผลลัพธ์ที่แตกต่างออกไป และเกิด
ประโยชนส์งูสดุตอ่นกับญัชี และองคก์รในภาพรวม 
     6.1.3  ควรมีการด าเนินการศกึษาวจิยัอยา่งตอ่เนื่อง เพื่อติดตามการเปลีย่นแปลงเก่ียวกบัสมรรถนะทางการ
บัญชีสมัยใหม่ที่ส่งผลต่อคุณภาพรายงานทางการเงินและความส าเร็จในการด าเนินงาน ที่ สภาพแวดลอ้มทางธุรกิจ
เปลีย่นแปลงไป 
   6.2  ประโยชนข์องการวิจัย   
   เป็นขอ้มูลในการเสริมสรา้งองคค์วามรู้ ปรบัปรุงและพัฒนาสมรรถนะทางการบัญชีสมัยใหม่ใหน้ักบญัชีมี
สมรรถนะทางการบญัชี มีความรูท้กัษะ พฒันาใหเ้กิดความคิดสรา้งสรรค ์สามารถประยกุตใ์ชน้วตักรรมใหมท่างบญัชี และ
เป็นขอ้มูลการปฏิบตัิงานใหส้ามารถออกรายงานการเงินอย่างมีคุณภาพ น าเสนอขอ้มูลทางการเงินที่เก่ียวขอ้งกับการ
ตดัสนิใจที่มีประโยชนเ์ชิงเศรษฐกิจตอ่องคก์รและผูใ้ชง้บการเงินตอ่ไป 
 
7. สรุปผลการวิจัย   
   การวิจยัครัง้นีม้ีวตัถปุระสงคเ์พื่อทดสอบผลกระทบสมรรถนะทางการบญัชีสมยัใหมท่ี่สง่ผลตอ่คณุภาพรายงาน
ทางการเงินและความส าเรจ็ในการด าเนินงาน โดยประยกุตใ์ชท้ฤษฎีฐานทรพัยากรองคก์ร (Resource-Based View: RBV) 
เพื่อสนบัสนุนและอธิบายความสมัพนัธข์องตวัแปรต่าง ๆ ตามกรอบแนวคิดของการวิจยั พบว่า สมรรถนะทางการบญัชี
สมยัใหม่ ดา้นความรูแ้ละทกัษะทางบญัชี ดา้นทกัษะการเรียนรูเ้ชิงพลวตั ดา้นการคิดสรา้งสรรคน์วตักรรมใหม่ทางบญัชี 
ดา้นทกัษะการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลู ดา้นจรยิธรรมและคณุคา่ทางวิชาชีพ มีความสมัพนัธแ์ละผลกระทบเชิงบวก
ต่อคณุภาพรายงานทางการเงิน และคณุภาพรายงานทางการเงินมีความสมัพนัธแ์ละผลกระทบเชิงบวกตอ่ความส าเรจ็ใน
การด าเนินงาน 
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