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บทคัดย่อ
	 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการส�ำเร็จการศึกษาล่าช้าของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

คณะการบัญชีและการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

จากนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะการบัญชีและการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม จ�ำนวน 284 คน สถิติที่ใช้ใน 

การวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน F-test (ANOVA)  

ผลการวิจัย พบว่า นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะการบัญชีและการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม มีความคิดเห็นด้วย

เกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อการส�ำเร็จการศึกษาล่าช้า โดยรวมอยู่ในระดับมาก ได้แก่ ด้านการจัดท�ำวิทยานิพนธ์  

ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ด้านปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน ด้านการจัดการเรียนการสอน และด้านระเบียบ/ 

ข้อบังคับ/แนวปฏิบัติ ซึ่งเกิดจากกระบวนการในการท�ำวิทยานิพนธ์แต่ละขั้นตอนใช้ระยะเวลานาน กระบวนการใน 

การจัดท�ำวิทยานิพนธ์มีขั้นตอนที่หลากหลาย ซับซ้อน ท�ำให้คณะต้องมีการบริหารการจัดการและวางแผนในเรื่องของ

กระบวนการ อาจารย์ที่ปรึกษาในการให้ค�ำปรึกษาและต้องมีเวลาในการดูงานและอ่านงานให้นิสิต ซึ่งจะส่งผลต่อ 

ระยะเวลาในการส�ำเร็จการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ค�ำส�ำคัญ : การส�ำเร็จการศึกษาล่าช้า และนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา
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Abstract
	 The research objective was to test examine factors affecting the graduation of graduate students 

Mahasarakrm University. Data were collected from 284 Graduate Students Mahasarakrm University and using 

stratified random sampling as sampling method and a questionnaire as an instrument. The statistics used for 

analyzing the collected data were percentage frequency mean standard deviation F-test (ANOVA). The 

findings revealed that the finding revealed that the graduate students Mahasarakrm University agreed with 

having factors affecting the graduation as a whole and in each of the following aspects at a high level: thesis 

preparation, thesis advisor , factors related to learners , teaching and learning management and regulations / 

regulations / guidelines. In conclusion, factors that cause graduates to delay their education according to 

educational level / curriculum of the same level students at all educational levels, both doctoral degree and 

master’s degree, which is the subject of the same thesis in every field. Which is caused by the process of 

making a thesis, each step takes a long time The process of preparing a thesis has a variety of complex 

steps that require the faculty to have management, management and planning of the process. The advisor in 

counseling and must have time to see the work and read the work to the students. Which will effectively affect 

the duration of graduation
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1. บทน�ำ
	 ปัจจุบันสถาบันอุดมศึกษาในประเทศไทยมีอยู่เป็นจ�ำนวนมากทั้งสถาบันอุดมศึกษาของรัฐและเอกชน  

ซึ่งท�ำให้สถาบันการศึกษาต่าง ๆ ไม่สามารถหลีกเลี่ยงภาวะการแข่งขันที่เพิ่มขึ้นในปัจจุบันได้ ส่งผลให้แต่ละสถาบัน 

ต้องปรับเปลี่ยนกลยุทธ์ทางการศึกษา ท�ำความเข้าใจและเรียนรู้ถึงพฤติกรรมของนักศึกษา จากเดิมที่มีการมุ่งเน้น 

ไปที่เนื้อหาของหลักสูตร เปลี่ยนมาเป็นการมุ่งเน้นไปที่ตัวของนักศึกษา รวมถึงคุณภาพทางการศึกษาเป็นส�ำคัญ  

การพยายามในการรักษากลุ่มผู้เรียนเดิมและการสร้างกลุ่มผู้เรียนใหม่ ท�ำให้ต้องมีการปรับปรุงกลยุทธ์ด้านการศึกษา  

เพื่อเน้นการพัฒนาประสิทธิภาพในกลุ่มนักศึกษาอย่างยั่งยืน ในแต่ละปีการศึกษา สถาบันอุดมศึกษาทั้งของรัฐและ

เอกชนมีจ�ำนวนนักศึกษาที่เพิ่มมากขึ้นเรื่อย ๆ ท�ำให้ปริมาณข้อมูลนักศึกษาที่มีความจ�ำเป็นต่อการจัดเก็บเพิ่มมากขึ้น 

ตามไปด้วยขณะเดียวกันข้อมูลเหล่านั้นสามารถน�ำมาใช้ประโยชน์ได้เป็นอย่างมากในช่วงเวลาที่ก�ำลังศึกษาอยู ่

แต่เมื่อส�ำเร็จการศึกษาหรือพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาไปแล้วข้อมูลเหล่านั้นยังได้รับการเก็บรักษาเอาไว้เป็นอย่างดี  

แต่ยังไม่ได้น�ำข้อมูลเหล่านั้นมาใช้ให้เกิดประโยชน์อย่างจริงจังเท่าที่ควรอีกทั้ง ในแต่ละสถาบันยังคงมีนักศึกษา 

จ�ำนวนไม่น้อยที่ไม่สามารถจบการศึกษาตามหลักสูตรที่ทางสถาบันได้ก�ำหนดไว้ โดยอาจเกิดจากหลายปัจจัยที่ส่งผล 

ต่อการพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา อาทิ การเลือกเรียนในสาขาที่ไม่เหมาะสมกับตนเอง ผลการเรียนสะสมต�่ำกว่า 

เกณฑ์มาตรฐาน พฤติกรรมในการเรียนของนักศึกษา กระบวนการบริหารจัดการของหลักสูตร เป็นต้น และหากสถาบัน 

ได้รับทราบถึงปัญหาหรือปัจจัยต่าง ๆ ที่ส่งผลให้นักศึกษาไม่สามารถส�ำเร็จการศึกษาได้ตามหลักสูตรแล้วนั้น  

ทางสถาบันยังสามารถน�ำองค์ความรู้ที่ได้ไปก�ำหนดหรือวางแบบแผนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา หลักสูตรของ 

ทางสถาบัน รวมถึงการให้ค�ำปรึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษา การแนะแนวหรือการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ต่อไป เพื่อส่งเสริม 

การเรียนรู้ของนักศึกษา (เทิดศักดิ์ ไชยสมปาน, 2559 : เว็บไซต์) 
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	 การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา คือ การศึกษาส�ำหรับผู้ส�ำเร็จการศึกษาตั้งแต่ระดับปริญญาตรีขึ้นไป (ซึ่งมีฐานะ

เป็นบัณฑิต เรียกว่า บัณฑิตศึกษา หมายถึงการศึกษาของบัณฑิต ปริญญาบัณฑิต ปริญญาโท ปริญญามหาบัณฑิต 

ปริญญาเอก อยู่ในการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ถึงการศึกษาระดับ ปริญญาเอก ว่า มหาบัณฑิตศึกษา อาจเป็นเพราะ 

ปริญญาเอกบางสาขา รับผู้จบ ปริญญาตรี ที่มีระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม เกียรตินิยม เข้าศึกษา และอ้างอิงจาก พันธกิจ

ของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า) เป็นสถาบันที่จัดการศึกษาระดับ บัณฑิตศึกษาเปิดสอนหลักสูตรส�ำหรับ 

ผู้จบ ปริญญาตรี ขึ้นไป สอนจนถึงระดับ ปริญญาเอก และ ปริญญาบัณฑิต เหมือนกันกับอนุปริญญาโท ซึ่งสามารถ 

น�ำเอารายวิชาเพื่อเทียบโอนส�ำหรับศึกษาต่อในระดับปริญญาโท ปริญญามหาบัณฑิต ซึ่งเหมือนกับ อนุปริญญาเอก 

สามารถน�ำเอารายวิชาไปเทียบโอน ในระดับปริญญาเอกได้เช่นเดียวกัน (สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์, 2560 : 

เว็บไซต์) 

	 คณะการบัญชีและการจัดการ เป็นหน่วยงานหนึ่งของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ซึ่งจัดตั้งขึ้นตามระเบียบ

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ว่าด้วยคณะการบัญชีและการจัดการ ตั้งแต่วันที่ 20 กรกฎาคม 2541 มีลักษณะของการ

ด�ำเนินงานและรูปแบบการบริหารงานแบบนอกระบบราชการ เน้นความคล่องตัวมีประสิทธิภาพ และพึ่งตนเองมากที่สุด

ในการจัดการศึกษา โดยมีสภามหาวิทยาลัยมหาสารคาม ท�ำหน้าที่ก�ำกับดูแลและควบคุมซึ่งเป็นไปตามประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานการศึกษาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2557 และระเบียบมหาวิทยาลัย

มหาสารคาม ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2557 ที่ระบุระยะเวลาการศึกษาระดับปริญญามหาบัณฑิต 

ทุกหลักสูตรโดยก�ำหนดโครงสร้างหลักสูตร แผนการศึกษา รายละเอียดเกี่ยวกับระยะเวลาการส�ำเร็จการศึกษา คือ 

หลักสูตรปริญญามหาบัณฑิต ก�ำหนดระยะเวลาในโครงสร้างหลักสูตร 2 ปี การศึกษา และไม่เกิน 5 ปีการศึกษา และ

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต ก�ำหนดระยะเวลาในโครงสร้างหลักสูตร 3 ปี 6 เดือน และไม่เกิน 6 ปีการศึกษา ปัจจุบัน

คณะการบัญชีและการจัดการมีการจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา โดยแบ่งเป็นหลักสูตรมหาบัณฑิต จ�ำนวน  

4 หลักสูตร 7 สาขาวิชา และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต จ�ำนวน 3 หลักสูตร (คณะการบัญชีและการจัดการ, 2561 : 

เว็บไซต์) 

	 จากข้อมูลผู้ส�ำเร็จการศึกษาและพ้นสภาพการเป็นนิสิตของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะการบัญชีและ 

การจัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ระหว่างปี 2557-2559 (กองทะเบียนและประมวลผล, 2560 : เว็บไซต์) พบว่า 

นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาใช้เวลาในการศึกษาเกินกว่าแผนการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรท�ำให้เกิดความสูญเปล่า

ด้านบุคลากรที่จะไปประกอบอาชีพ การสูญเสียงบประมาณเพิ่มขึ้น สูญเสียรายได้จากการท�ำงานที่บุคลคลสามารถ 

ออกไปประกอบอาชีพการส�ำเร็จการศึกษาล่าช้ายังส่งผลกระทบต่อตัวชี้วัดที่ 2.19 ร้อยละของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาที่

จบตามก�ำหนดเวลา ซึ่งส่งผลกระทบเกณฑ์การประเมินของคณะการบัญชีและการจัดการ นอกจากนี้ยังส่งผลกระทบ 

การตีพิมพ์และเผยแพร่ล่าช้า ท�ำให้งานวิจัยไม่ได้ถูกน�ำไปใช้ประโยชน์ตามช่วงเวลาที่ควรเป็น นอกจากนี้ยังส่งผลต่อ

อาจารย์ที่ปรึกษาท�ำให้ไม่สามารถรับเป็นที่ปรึกษาให้กับนิสิตอื่นได้หากนิสิตในที่ปรึกษายังไม่ส�ำเร็จการศึกษา 

	 จากเหตุผลที่กล่าวมาแล้วข้างต้น ท�ำให้ผู้วิจัยมีความสนใจที่จะศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการส�ำเร็จการศึกษา

ล่าช้าของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะการบัญชีและการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม โดยมีวัตถุประสงค ์

เพื่อทดสอบว่า ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการส�ำเร็จการศึกษา วิเคราะห์และจัดล�ำดับความส�ำคัญของ

ปัจจัยที่มีผลต่อการส�ำเร็จการศึกษา เพื่อเป็นข้อมูลและแนวทางในการพัฒนางานบัณฑิตศึกษาของคณะการบัญชีและ

การจัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม และปรับปรุงการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

ในอนาคตต่อไป
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2. เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องและสมมุติฐานของการวิจัย
	 ในการวิจัยครั้งนี้ ปัจจัยที่ส่งผลต่อการส�ำเร็จการศึกษาล่าช้าของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะการบัญชีและ 

การจัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม จากวัตถุประสงค์ข้างต้นสรุปกรอบแนวคิดในการวิจัยได้ดังนี้

ภาพประกอบ 1

โมเดลของปัจจัยที่ส่งผลต่อการส�ำเร็จการศึกษาล่าช้าของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา

ตัวแปรอิสระ

ปัจจัยส่วนบุคคล

1.	 เพศ

2.	 อายุ

3.	 สถานภาพ

4.	 ระดับการศึกษาหลักสูตรที่ศึกษา

5.	 รายได้เฉลี่ยต่อเดือน

6.	 อาชีพ

ตัวแปรตาม

ปัจจัยที่มีผลต่อการส�ำเร็จการศึกษาล่าช้า

1.	 ด้านการจัดการเรียนการสอน

2.	 ด้านการจัดท�ำวิทยานิพนธ์

3.	 ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์

4.	 ด้านระเบียบ/ข้อบังคับ/แนวปฏิบัติ

5.	 ด้านปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน

	 วรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง

	 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ผู้วิจัยเห็นว่า การส�ำเร็จการศึกษาล่าช้าของนิสิตระดับ 

บัณฑิตศึกษามาจากหลายปัจจัย ผู้วิจัยจึงได้ก�ำหนดปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับตัวแปรในงานวิจัย 5 ด้าน ได้แก่

	 1.	 ปัจจัยด้านการจัดการเรียนการสอน ประกอบไปด้วย 

		  1.1	 หลักสูตร การจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษาได้ก�ำหนดให้มีระเบียบว่าด้วยการศึกษาใน

ระดับบัณฑิตศึกษา ต้องมีการศึกษาเพื่อสะสมหน่วยกิตการศึกษามีก�ำหนดระยะเวลาในการศึกษาตามที่ก�ำหนดไว ้

ในแต่ละหลักสูตรของแต่ละสาขาวิชา ในระหว่างศึกษาอาจมีปัจจัยหลายประการที่ส่งผลต่อการส�ำเร็จการศึกษา เช่น  

กฎระเบียบของมหาวิทยาลัย รวมถึงการเรียนการสอน หลักสูตร ความวิตกกังวล ความกลัวที่จะไม่มีงานท�ำ (สุธาทิพย์ 

จรรยาอารีกุล, 2549)

		  1.2	 คุณภาพการสอนและพฤติกรรมการสอนของอาจารย์

		  Carroll (2003) ให้ความหมายคุณภาพการสอนว่า หมายถึงการจัดเนื้อหาและกิจกรรมการเรียนการสอน

ในลักษณะที่ช่วยให้นักศึกษาสามารถเรียนรู้ได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพสูง กล่าวคือ นักเรียนมีความเข้าใจ 

จุดมุ่งหมาย และขั้นตอนในการท�ำงานอย่างดีรู้ว่าตนต้องการเรียนอย่างไร มีการจัดล�ำดับเนื้อหาและกิจกรรมการเรียน

จากง่ายไปสู่ยากและจัดการสอนให้สอดคล้องกับความต้องการและลักษณะของผู้เรียน

	 2.	 ปัจจัยด้านการจัดท�ำวิทยานิพนธ์

		  2.1	 แรงจูงใจในการท�ำวิทยานิพนธ์ เป็นสิ่งที่มีอิทธิพลต่อการเรียนและการท�ำงานของบุคคล 

เป็นอย่างมากหากผู้เรียนหรือผู้ท�ำงานได้รับแรงจูงใจระดับสูงจะท�ำให้เกิดการตั้งใจเรียนหรือตั้งใจท�ำงานอย่างเต็ม 

ความสามารถโดยไม่ย่อท้อ (ชัยนาถ นาคบุปผา, 2549) และจากการศึกษาพบว่า ได้มีผู้กล่าวถึงความหมายของแรงจูงใจ 

ไว้ดังนี้

		  ทฤษฏีความต้องการของแมคเคลแลนด์ (McClelland’s Need Theory) แมคเคลแลนด์ได้จ�ำแนก 

ความต้องการของบุคคลไว้ 3 ประเภท คือ (เดชา ลุนาวงค์, 2546)

		  ประเภทที่ 1 ความต้องการสัมฤทธิ์ผล (Achievement Need) คือ ความต้องการความส�ำเร็จใน 
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สิ่งที่ตนมุ่งหวัง โดยที่บุคคลจะมีแรงจูงใจในการท�ำงานให้บรรลุความส�ำเร็จโดยที่เห็นว่างานนั้นไม่ยากล�ำบากเกินไปกว่า

ความสามารถที่บุคคลนั้นจะกระท�ำได้และมีแรงจูงใจในการแสวงหาความพึงพอใจจากความส�ำเร็จในงานนั้น ๆ ด้วย

		  ประเภทที่ 2 ความต้องการผูกพัน (Affiliation Need) คือความต้องการที่จะร่วมมือกันการมีความผูกพันใน

ทางบวกต่อกันของกลุ่มบุคคลตั้งแต่ 2 คนขึ้นไป ความอบอุ่นในมิตรภาพที่มีต่อกันและยังรวมถึงความรู้สึกต่าง ๆ ที่มีต่อ

บุคคลอื่นด้วย เช่น ความชอบพอ ความปรารถนาที่จะได้รับการยอมรับนับถือ ตลอดทั้งความปรารถนาที่จะได้รับการ

ยกโทษจากบุคคลอื่นเมื่อกระท�ำผิด เป็นต้น

		  ประเภทที่ 3 ความต้องการอ�ำนาจ (Power Need) คือ ความต้องการที่จะมีอิทธิพลเหนือกว่าบุคคลอื่น

รวมถึงการที่บุคคลแสดงออกซึ่งความรู้สึกต่าง ๆ ต่อการมีอิทธิพลเหนือสถานการณ์เหล่านั้นด้วย เป็นต้นว่า การแสดง

ความพึงพอใจเมื่อได้รับชัยชนะ หรือการแสดงความโกรธเมื่อผิดหวัง นอกจากนี้ยังได้แก่ความต้องการในการใช้อิทธิพล

ในการปฏิบัติงาน เช่น การให้ข้อคิดเสนอแนะ การใช้อ�ำนาจบังคับบัญชา การแสวงหาความเชื่อถือ และการใช้อิทธิพลใน

การลงโทษ เป็นต้น

	 3.	 ปัจจัยด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์

		  สัมพันธภาพระหว่างอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์กับนิสิต เป็นการสัมพันธภาพระหว่างบุคคล  

เป็นผลรวมของการปฏิบัติและความประพฤติระหว่างบุคคลซึ่งเกิดจากการที่บุคคลได้ร่วมกันท�ำกิจกรรมและมีส่วนร่วมใน

ด้านการติดต่อสื่อความร่วมมือการเปลี่ยนแปลงการแก้ปัญหาและการจูงใจซึ่งกันและกัน (ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์, 2539 

: 115-117) และจากการศึกษาพบว่ามีผู้ให้ความหมายของสัมพันธภาพระหว่างบุคคล ไว้ดังนี้

		  ทฤษฎีสัมพันธภาพระหว่างบุคคล คือ พฤติกรรมและบุคลิกภาพของมนุษย์เป็นผลมาจากสัมพันธภาพ

ระหว่างบุคคล บุคคลไม่สามารถแยกความสัมพันธ์กับบุคคลอื่นได้เลยนับตั้งแต่เกิด มนุษย์นั้นเป็นผลผลิตของการมี

ความสัมพันธ์กันทางสังคม การเปลี่ยนแปลงสรีระวิทยา เป็นเครื่องบ่งชี้ความต้องการของบุคคลและบอกทิศทางของ

การเจริญเติบโต (สุธาทิพย์ จรรยาอารีกุล, 2549 อ้างอิงมาจาก ฮอลล์ และลิเซย์, 2005 : 198)

			   3.1	 ทฤษฎีสัมพันธภาพระหว่างบุคคล มีความเชื่อว่ามนุษย์มีความต้องการพื้นฐาน 2 ประการ  

คือ ความต้องการพึงพอใจ เป็นความต้องการทางสรีระวิทยา เช่น ความหิว ความกระหาย ความต้องการทางเพศ  

ความต้องการความมั่นคง เป็นความต้องการด้านจิตสังคม รวมถึงความสุขสบายใจ การมีความคิดและค่านิยมที่อยู่ใน

กรอบกับการยอมรับของสังคม สิ่งเหล่านี้จะเกิดขึ้นได้ขึ้นอยู่กับสัมพันธภาพระหว่างบุคคล โดยที่บุคคลจะได้รับความ

อบอุ่นใจ เพราะมีเพื่อน 

			   3.2	 ความส�ำคัญของสัมพันธภาพระหว่างอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์กับนักศึกษาสัมพันธภาพ

ระหว่างนักศึกษากับอาจารย์นั้นเป็นการติดต่อสัมพันธ์การขอค�ำปรึกษาในส่วนของเนื้อหาวิชาการและปัญหาการเรียน

ความผูกพันสนิทสนมระหว่างนักศึกษากับอาจารย์สอนเสริมอาจารย์ประจ�ำชมรมและอาจารย์ประจ�ำวิชา (ณรงค์  

ทีประชัย, 2557) นอกจากนี้ยังมีผลการศึกษาของบุคคลต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับความส�ำคัญของสัมพันธภาพระหว่าง

อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และนักศึกษาการท�ำวิทยานิพนธ์ถือเป็นประสบการณ์ครั้งแรกในการท�ำวิจัยของนิสิต  

(ทวีพร บุญวานิช, 2551) ซึ่งนิสิตนักศึกษาจะท�ำงานวิจัยโดยล�ำพังไม่ได้ ต้องได้รับค�ำแนะน�ำจากอาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ ในด้านเวลาในการให้ค�ำปรึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ซึ่งเป็นปัจจัยหนึ่งที่สามารถจ�ำแนก 

ความส�ำเร็จในการท�ำวิทยานิพนธ์ของมหาบัณฑิตที่ใช้เวลาในการการศึกษาต่างกัน โดยท�ำให้โอกาสในการที่จะส�ำเร็จ 

การศึกษาภายในสองปีการศึกษาเพิ่มมากขึ้น เนื่องจากอาจารย์ที่ปรึกษามีเวลาในการให้ค�ำปรึกษาแก่นิสิตอย่างเพียงพอ 

เมื่อเกิดปัญหาในการท�ำวิทยานิพนธ์นิสิตสามารถปรึกษาอาจารย์ได้ตลอดท�ำให้นิสิตสามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างรวดเร็ว
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		  การให้ค�ำปรึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์จึงเป็นสิ่งส�ำคัญที่จะช่วยให้นิสิตประสบความส�ำเร็จใน

การศึกษา นิสิตนักศึกษาควรได้รับค�ำแนะน�ำเกี่ยวกับกระบวนการวิทยานิพนธ์ทุกขั้นตอน อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ์

จะต้องเป็นผู้ให้ค�ำแนะน�ำและตรวจสอบอย่างใกล้ชิด นักศึกษาจะต้องพบอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์บ่อยครั้ง จึงจะ

ประสบความส�ำเร็จในการท�ำวิทยานิพนธ์

	 4.	 ปัจจัยด้านระเบียบ/ข้อบังคับ/แนวปฏิบัติ

		  ระเบียบ/ข้อบังคับ/แนวปฏิบัติ เป็นตัวก�ำหนดแนวทางในศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ซึ่งเป็นตัวก�ำหนดและ

แนวทางในการปฏิบัติส�ำหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาทุกคนจะต้องศึกษา ท�ำความเข้า และยึดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

ดังนั้น นิสิตจะต้องท�ำความเข้าใจและศึกษาระเบียบข้อบังคับ เพื่อที่จะได้ปฏิบัติตามได้อย่างถูกต้อง (มหาวิทยาลัย

มหาสารคาม, 2560)

	 5.	 ปัจจัยด้านที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน

		  ส�ำหรับความสามารถทางการวิจัยของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาผู้วิจัยได้ศึกษาจากสมรรถภาพของนักวิจัย 

ที่จ�ำเป็นทางด้านความรู้ความสามารถที่ผู้ศึกษาไว้ (จิระศักดิ์ บุษราภรณ์, 2546: 29) ดังนี้ 

			   5.1	 สามารถเลือกค้นหา และใช้ความรู้จากงานวิจัยที่ผ่านมาได้อย่างรวดเร็ว

			   5.2	 มีความสามารถในการใช้กระบวนการทดลองที่เหมาะสมกับสภาพปัญหาและมีความสามารถ 

ในการใช้วิธีการทางวิทยาศาสตร์และตรรกวิทยาในการทดลอง

			   5.3	 มีทักษะในการใช้เครื่องมือการทดลองที่เหมาะสม

			   5.4	 มทัีกษะในวิธีการวิเคราะห์ข้อมลู รูว่้าข้อมลูใดใช้สถติแิบบใด และสามารถเขยีนและแปลกราฟได้ 

เป็นอย่างดี

			   5.5	 สามารถสรุปผลข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

			   5.6	 มีทักษะในการทดสอบ วิพากษ์วิจารณ์ พยากรณ์ข้อมูล จัดระบบข้อมูลและรายงานผล

	 สมมุติฐานของการวิจัย : นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะการบัญชีและการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

ที่มีระดับการศึกษา/หลักสูตรที่ศึกษาแตกต่างกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่ท�ำให้ส�ำเร็จการศึกษาล่าช้าโดยรวม

แตกต่างกัน

3. วิธีการด�ำเนินงานวิจัย
	 3.1	 กระบวนการและวิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่าง

		  ในกระบวนการเลือกกลุ่มตัวอย่างส�ำหรับการวิจัยนั้น ประชากรกลุ่มตัวอย่าง คือ ผู้ที่ส�ำเร็จการศึกษา

ระดับบัณฑิตศึกษา คณะการบัญชีและการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ปีการศึกษา 2557-2559 จ�ำนวน 327 คน 

(กองทะเบียนและประมวลผล มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2560 : เว็บไซต์) จ�ำแนกตามหลักสูตรที่ส�ำเร็จการศึกษา ได้แก่ 

ระดับบัณฑิตศึกษา บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (บธ.ม.) จ�ำนวน 79 คน มหาบัณฑิต (บช.ม.) จ�ำนวน 132 คน เศรษฐศาสตร

มหาบัณฑิต (ศ.ม.) จ�ำนวน 27 คน การจัดการมหาบัณฑิต (กจ.ม.) จ�ำนวน 14 คน ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.)  

สาขาวิชาการบัญชี จ�ำนวน 41 คน ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) สาขาวิชาการจัดการ จ�ำนวน15 คน และปรัชญาดุษฎี

บัณฑิต (ปร.ด.) สาขาวิชาการจัดการการตลาด จ�ำนวน 19 คน และด�ำเนินการจัดท�ำแบบสอบถามให้มีจ�ำนวนเท่ากับ

จ�ำนวนกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ด�ำเนินการเก็บแบบสอบถามกับผู้ที่ส�ำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  

คณะการบัญชีและการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม จ�ำนวน 327 ชุด โดยการเก็บแบบสอบถามผ่านช่องทางอีเมล์ 

และ Facebook ตรวจสอบความสมบูรณ์ ความครบถ้วนในเนื้อหาของแบบสอบถามที่ได้รับตอบกลับทั้งหมด 284 ชุด  
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ซึ่งมีแบบสอบถามที่สมบูรณ์ทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 86.85 เมื่อเปรียบเทียบกับแบบสอบถามที่ส่งไปยังกลุ่มตัวอย่าง  

ซึ่งสอบคล้องกับ Aaker และคณะ (2001) ได้น�ำเสนอว่าการส่งแบบสอบถามต้องมีอัตราการตอบกลับอย่างน้อย 

ร้อยละ 20 จึงจะถือว่ายอมรับได้ รวมระยะเวลาในการจัดเก็บข้อมูลทั้งสิ้น 23 วัน ด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจาก

แบบสอบถามที่ได้รับเพื่อน�ำมาวิเคราะห์ข้อมูลและแปลผลต่อไป

	 3.2	 การวัดคุณลักษณะของตัวแปร

		  ปัจจัยที่ส่งผลต่อการส�ำเร็จการศึกษาล่าช้าเป็นตัวแปรตาม ซึ่งสามารถจ�ำแนกออกเป็น 5 ด้าน  

(คู่มือนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา, 2556) ดังนี้ 1) ด้านการจัดการเรียนการสอน ซึ่งครอบคลุมเกี่ยวกับการให้ความส�ำคัญกับ  

1) คณะมีการจัดนิสิตหลายสาขาให้เรียนร่วมกันส่งผลท�ำให้เกิดความแตกต่างด้านการรับรู้ 2) คณะไม่ได้จัดรายวิชา 

ตามแผนที่แจ้งไว้ในเบื้องต้น 3) คณะจัดรายวิชาเรียนในแต่ละภาคการศึกษามากเกินไป ท�ำให้ไม่มีเวลาในการศึกษา

ค้นคว้างานวิจัย 4) คณะไม่มีการจัดกิจกรรมเพิ่มเติมที่ช่วยในการสร้างเสริมประสบการณ์ และองค์ความรู้ใหม ่

เพื่อก่อให้เกิดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 5) รูปแบบการเรียนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ ขาดการเชื่อมโยงกับกระบวนการ

วิทยานิพนธ์ 6) สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศขาดประสิทธิภาพในการสนับสนุนการศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมของนิสิต  

2) ด้านการจัดท�ำวิทยานิพนธ์ ซึ่งครอบคลุมเกี่ยวกับการให้ความส�ำคัญกับ 1. กระบวนการในการท�ำวิทยานิพนธ์แต่ละ 

ขั้นตอนใช้ระยะเวลานาน เช่น การเสนอหัวข้อ การตรวจแบบสอบถาม การขึ้นสอบ การแก้ไขหลังสอบ การตรวจรูปแบบ

ความถูกต้องของเล่มวิทยานิพนธ์ 2. กระบวนการในการจัดท�ำวิทยานิพนธ์มีขั้นตอนที่หลากหลาย ซับซ้อน ไม่ว่าจะเป็น

ส่วนของคณะและมหาวิทยาลัย 3. มหาวิทยาลัยหรือคณะ มีการเปลี่ยนแปลงกระบวนการ และหลักเกณฑ์ในการจัดท�ำ

วิทยานิพนธ์บ่อยครั้งส่งผลให้ใช้ระยะเวลาในการด�ำเนินงานล่าช้าไม่เป็นไปตามแผนที่ก�ำหนดไว้ 4. กระบวนการในตีพิมพ์

ผลงานวิจัยใช้ระยะเวลานาน 3) ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ซึ่งครอบคลุมเกี่ยวกับการให้ความส�ำคัญกับ  

1. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ไม่มีเวลาให้ค�ำปรึกษาอย่างเพียงพอ 2. ความเชี่ยวชาญของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์

ไม่ตรงกับสาขาหรืองานวิจัยที่ศึกษาส่งผลให้เกิดปัญหาในการด�ำเนินการจัดท�ำวิทยานิพนธ์ 3. อาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ขาดประสบการณ์ในการดูแลงานวิจัยให้กับนิสิต 4. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์มีกระบวนการตรวจงาน 

และอ่านงานให้นิสิตล่าช้า 4) ด้านระเบียบ/ข้อบังคับ/แนวปฏิบัติ ซึ่งครอบคลุมเนื้อหาเกี่ยวกับการให้ความส�ำคัญกับ  

1. ขั้นตอน ระเบียบ ข้อบังคับ และแนวปฏิบัติ ส�ำหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มีมาตรฐานที่สูงเกินไปเมื่อเทียบกับ

มหาวิทยาลัยอื่น 2. คณะฯ และมหาวิทยาลัย ยังขาดการประชาสัมพันธ์ขั้นตอน ระเบียบ ข้อบังคับ และแนวปฏิบัต ิ

อย่างทั่วถึง และชัดเจน 3. ระเบียบ ข้อบังคับ แนวปฏิบัติ มีการปรับเปลี่ยนใหม่บ่อย กะทันหันจนบางครั้งนิสิตไม่สามารถ

ที่จะปฏิบัติตามได้อย่างถูกต้อง หรือบางทีก็เกิดความผิดพลาดในการด�ำเนินการ 4. แนวปฏิบัติที่มีความซับซ้อน  

ใช้ระยะเวลาในการด�ำเนินการในแต่ละขั้นตอนนาน 5) ด้านปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน ซึ่งครอบคลุมเกี่ยวกับการให้ความ

ส�ำคัญกับ 1. นิสิตขาดทักษะการใช้ภาษาอังกฤษในการอ่าน เขียน ติดต่อ สื่อสารหรือท�ำวิจัย 2. นิสิตขาดประสบการณ์ใน

การท�ำวิทยานิพนธ์ส่งผลให้ใช้ระยะเวลาในการด�ำเนินการนานกว่าหากเทียบกับคนที่มีประสบการณ์ 3. นิสิตไม่ปฏิบัติ

ตามแผน ตามกระบวนการที่ทางคณะได้ก�ำหนดไว้ให้ 4. นิสิตไม่รู้กระบวนการของการท�ำงานวิจัยที่ชัดเจน เพื่อให้งาน

วิจัยได้จบตามกระบวนการที่ก�ำหนดไว้ 5. นิสิตไม่มีความรับผิดชอบ ไม่มีการวางแผน และไม่มีการบริหารเวลาที่ดีใน 

การจัดท�ำวิทยานิพนธ์ 6. นิสิตขาดทักษะในการเขียนบทความวิจัย เพื่อตีพิมพ์ หรือน�ำเสนอผลงานวิจัย

	 3.3	 คุณภาพของเครื่องมือวัด

		  ผู้วิจัยได้ท�ำการทดสอบความเที่ยงตรง ความเชื่อมั่นและค่าอ�ำนาจจ�ำแนกรายข้อ โดยท�ำการตรวจสอบ

ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาผ่านการพิจารณาของผู้เชี่ยวชาญ และหาค่าความเชื่อมั่นของเครื่องมือ (Reliabitity) โดยใช้ค่า

สัมประสิทธิ์แอลฟ่า (Alpha Coefficient) ตามวิธีของ Cronbach ซึ่งปัจจัยที่ส่งผลต่อการส�ำเร็จการศึกษาล่าช้า  

มีค่าสัมประสิทธิ์แอลฟ่า อยู่ระหว่าง 0.737-0.901 ซึ่งสอดคล้องกับ Nunnally (1978) ได้เสนอค่าสัมประสิทธิ์แอลฟ่า  
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ต้องมีค่า 0.70 ขึ้นไป จึงจะถือว่ายอมรับได้ การวิเคราะห์หาค่าอ�ำนาจจ�ำแนกของแบบสอบถามเป็นรายข้อ (Discriminant 

Power) โดยใช้เทคนิค Item-toal Correlation ซึ่งปัจจัยที่ส่งผลต่อการส�ำเร็จการศึกษาล่าช้ามีค่าอ�ำนาจจ�ำแนก (r )  

อยู่ระหว่าง 0.762-0.958 สอดคล้องกับ Nunnally (1978) ได้เสนอ ค่าอ�ำนาจจ�ำแนกรายข้อ ต้องมีค่า 0.40 ขึ้นไป  

จึงจะถือว่ายอมรับได้

	 3.4	 สถิติที่ใช้ในการวิจัย

		  ส�ำหรับการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ใช้การวิเคราะห์สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย  

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน F-test (ANOVA)

4. ผลลัพธ์การวิจัยและการอภิปรายผล
ตาราง 1	 ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อการส�ำเร็จการศึกษาล่าช้าของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

	 คณะการบัญชีและการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม โดยรวม

ปัจจัยที่มีผลต่อการสำ�เร็จการศึกษาล่าช้า X S.D. ระดับความคิดเห็น

1. ด้านการจัดการเรียนการสอน 3.91 0.69 มาก

2. ด้านการจัดทำ�วิทยานิพนธ์ 4.02 0.79 มาก

3. ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 3.99 0.98 มาก

4. ด้านระเบียบ/ข้อบังคับ/แนวปฏิบัติ 3.80 0.63 มาก

5. ด้านปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน 3.93 0.51 มาก

โดยรวม 3.93 0.49 มาก

	 จากตาราง 1 พบว่า นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะการบัญชีและการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

มีความคิดเห็นด้วยเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อการส�ำเร็จการศึกษาล่า โดยรวมอยู่ในระดับ มากทุกด้าน โดยเรียงล�ำดับ 

ค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย จ�ำนวน 3 ล�ำดับแรก ดังนี้ ด้านการจัดท�ำวิทยานิพนธ์ ( X = 4.02) รองลงมาด้านอาจารย์  

ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ( X = 3.99) และด้านปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน ( X =3.93) ตามล�ำดับ

ตาราง 2	 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการส�ำเร็จการศึกษาล่าช้า 

	 โดยรวม ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะการบัญชีและการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

	 ที่มีระดับการศึกษา/หลักสูตรที่ศึกษาแตกต่างกัน (ANOVA)

แหล่งของ

ความแปรปรวน
df SS MS F p-value

ระหว่างกลุ่ม 6 3.893 0.649 2.712 0.014*

โดยรวม ภายในกลุ่ม 277 66.277 0.239

รวม 283 70.170
* มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05
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	 จากตาราง 2 พบว่า นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ที่มีระดับการศึกษา/หลักสูตรที่ศึกษาแตกต่างกัน มีความ 

คิดเห็นด้วยเกี่ยวกับการมีปัจจัยที่มีผลต่อการส�ำเร็จการศึกษาล่าช้า โดยรวม แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิต ิ

ที่ระดับ 0.05 จึงได้ท�ำการเปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่ ดังตาราง 3

ตาราง 3	 ผลการเปรียบเทียบเป็นรายคู่ความคิดเห็นของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อ 

	 การส�ำเร็จการศึกษาล่าช้า โดยรวม ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะการบัญชีและการจัดการ 

	 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ที่มีระดับการศึกษา/หลักสูตรที่ศึกษาแตกต่างกัน (ANOVA) 

ระดับการศึกษา/หลักสูตรที่ศึกษา
ปรด.บัญชี ศ.ม.

ปรด.การ 

ตลาด

ปรด.การ

จัดการ

บช.ม. กจ.ม. บธ.ม.

X 3.80 3.82 3.83 3.84 3.90 3.96 4.13

ปรด.บัญชี 3.80 - 0.857 0.814 0.853 0.256 0.355 0.001*

ศ.ม. 3.82 - 0.937 0.981 0.466 0.459 0.011*

ปรด.การ ตลาด 3.83 - 0.959 0.557 0.501 0.031*

ปรด.การจัดการ 3.84 - 0.628 0.544 0.048*

บช.ม. 3.90 - 0.730 0.003*

กจ.ม. 3.96 - 0.309

บธ.ม. 4.13 -
*มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05

	 ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่ พบว่า นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ที่มีระดับการศึกษา/

หลักสูตรที่ศึกษาบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (บธ.ม.) มีความคิดเห็นด้วยเกี่ยวกับการมีปัจจัยที่มีต่อผลการส�ำเร็จการศึกษา

ล่าช้า โดยรวม มากกว่า ระดับการศึกษา/หลักสูตรที่ศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปรด.) สาขาวิชาการบัญชี 

หลักสูตรเศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต (ศ.ม.) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปรด.) สาขาวิชาการตลาด หลักสูตรปรัชญา

ดุษฎีบัณฑิต (ปรด.) สาขาวิชาการจัดการ และหลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต (บช.ม.) อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ  

0.05 เนื่องจาก นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาส�ำเร็จการศึกษาล่าช้าตามตัวแปรระดับการศึกษา/หลักสูตรที่ศึกษาของนิสิต 

ระดับปริญญาโท และปริญญาเอก เกี่ยวกับการจัดท�ำวิทยานิพนธ์ อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และตัวผู้เรียนเอง  

ซึ่งเป็นเรื่องของกระบวนการจัดท�ำวิทยานิพนธ์เหมือนกันทุกสาขาวิชา ซึ่งเกิดจากกระบวนการในการท�ำวิทยานิพนธ ์

แต่ละขั้นตอนใช้ระยะเวลานาน กระบวนการในการจัดท�ำวิทยานิพนธ์มีขั้นตอนที่หลากหลาย ซับซ้อน ไม่ว่าจะเป็นส่วน

ของคณะและมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยหรือคณะ มีการเปลี่ยนแปลงกระบวนการ และหลักเกณฑ์ในการจัดท�ำ

วิทยานิพนธ์บ่อยส่งผลให้ใช้ระยะเวลาในการด�ำเนินงานล่าช้าไม่เป็นไปตามแผนที่ก�ำหนดไว้ และจะส่งผลต่อกระบวนการ

ในตีพิมพ์ผลงานวิจัยใช้ระยะเวลานาน ท�ำให้คณะต้องมีการบริหารการจัดการและวางแผนในเรื่องของกระบวนการ 

อาจารย์ที่ปรึกษาในการให้ค�ำปรึกษาและต้องมีเวลาในการดูงานและอ่านงานให้นิสิต และนิสิตมีงานประจ�ำด้วย  

ซึ่งจะส่งผลต่อระยะเวลาในการส�ำเร็จการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของมหาวิทยาลัย 

รามคําแหง (2556 : บทคัดย่อ) พบว่า นักศึกษาที่อยู่ในสาขาวิชาแตกต่างกัน มีความคิดเห็นต่อปัจจัยความสําเร็จใน  

การศึกษาระดับปริญญาตรีแตกต่างกัน เนื่องจากนักศึกษามีความคิดเห็นมากเป็นอันดับแรกคือ เอกสารตํารามี  
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ความเหมาะสมที่จะเรียนด้วยตัวเอง รองลงมา คือได้อ่านตํารา/เอกสารด้วย ตนเองอย่างจริงจัง ได้ทบทวนแบบฝึกหัด 

ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง ช่วงเวลาก่อนสอบมีเพียงพอให้เตรียมตัวล่วงหน้า มีความเข้าใจเนื้อหาตําราเรียน เพราะผู้สอนมี

เทคนิคที่ดี ได้ติดตามบทเรียนตามตารางบรรยายอย่างสม�่ำเสมอ ได้ค้นคว้าเนื้อหาในบทเรียนเพิ่มเติมจากห้องสมุด  

มีโอกาสเข้าฟัง บรรยายสรุปในห้องเรียนมากเพียงพอ เข้าใจเนื้อหาถ่องแท้จากการได้ซักถาม อาจารย์ผู้สอน มีโอกาสฟัง

บรรยายทางอินเทอร์เน็ตอย่างครบถ้วนและเพียงพอ และมีโอกาสฟังบรรยายสดทางดาวเทียมอย่างครบถ้วนและเพียงพอ 

และนักศึกษาที่มีวุฒิที่ใช้สมัครเรียนแตกต่างกัน มีความคิดเห็นต่อปัจจัยความสําเร็จ ในการศึกษาระดับปริญญาตร ี

แตกต่างกันซึ่งมีความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกัน

5. ข้อเสนอแนะส�ำหรับการวิจัยในอนาคตและประโยชน์ของงานวิจัย
	 5.1	 ข้อเสนอแนะส�ำหรับการน�ำผลการวิจัยไปใช้

		  5.1.1	 ผูบ้รหิารมหาวทิยาลยัควรมุง่เน้นให้ความส�ำคญัในด้านกระบวนการจดัท�ำวิทยานิพนธ์เป็นอย่างมาก 

เพราะในเรื่องกระบวนการ ขั้นตอน การเสนอหัวข้อยังท�ำให้เกิดเป็นกระบวนการที่ใช้ระยะเวลาที่ยาวนานส�ำหรับนิสิต 

ส่งผลต่อการส�ำเร็จของนักศึกษาทั้งระดับปริญญาเอกและปริญญาโท

		  5.1.2	 ผูบ้รหิารคณะควรมุง่เน้นในการแก้ไขปัญหาในเรือ่งด้านอาจารย์ทีป่รกึษาวิทยานพินธ์ เพราะอาจารย์ 

ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ไม่มีเวลาให้ค�ำปรึกษาอย่างเพียงพอ ความเชี่ยวชาญของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ไม่ตรงกับ

สาขาหรืองานวิจัยที่ศึกษาส่งผลให้เกิดปัญหาในการด�ำเนินการจัดท�ำวิทยานิพนธ์ ส่งผลต่อระยะเวลาของนักศึกษา 

ในการด�ำเนินต่อไปในกระบวนการต่าง ๆ ท�ำให้เสียเวลาและมีค่าใช้จ่ายเพิ่มขึ้นในการรักษาสภาพอยู่ตลอด

		  5. 1.3	 ผู้บริหารคณะและมหาวิทยาลัย ควรให้ความส�ำคัญเกี่ยวกับเรื่องการประชาสัมพันธ์ขั้นตอน  

ระเบียบ ข้อบังคับ และแนวปฏิบัติอย่างทั่วถึง และความชัดเจนเพื่อที่นักศึกษาจะได้ยึดเป็นแนวทางและการปฏิบัติที่

เหมือน ๆ กัน ซึ่งง่ายต่อการติดต่อและการใช้งานในรูปแบบของการเป็นนักศึกษาให้เกิดประโยชน์มากที่สุดและจะส่งผล

ต่อการเข้าใจในระบบมากยิ่งขึ้นต่อไป

	 5.2	 ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

 		  5. 2.1	 ควรมกีารศกึษาปัจจยัท่ีมผีลต่อการส�ำเรจ็การศกึษาล่าช้าของนสิติระดบับณัฑิตศกึษา ของหน่วยงาน 

หรือมหาวิทยาลัยทั้งภาครัฐและเอกชนอื่น ๆ เช่น มหาวิทยาลัยเอกชน มหาวิทยาลัยราชภัฏ เป็นต้น เพื่อศึกษาและ 

เปรียบเทียบกับกลุ่มตัวอย่างอื่นว่ามีความแตกต่างกัน หรือไม่ อย่างไร

 		  5. 2.2	 ควรมกีารศกึษาปัญหาและอปุสรรคท่ีมผีลต่อปัจจยัความส�ำเรจ็ของการศกึษา ซึง่จะท�ำให้ผูบ้รหิาร 

ของมหาวิทยาลัยสังกัด ทราบถึงจุดแข็ง จุดอ่อน ปัญหา และอุปสรรค เพื่อหาแนวทางหรือวิธีการในการบริหารงานจัดการ

ในหน่วยงานและกระบวนการให้บริการในกระบวนการทางการศึกษาทุกหน่วยงานรับผิดชอบให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

		  5. 2.3	 ควรมีการเพิ่มวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามเป็นการสัมภาษณ์ เชิงลึก (Indept 

– Interview) เพื่อให้ได้ข้อมูลการสัมภาษณ์มาประกอบการสรุปผลการวิจัยให้มีความน่าเชื่อถือมากยิ่งขึ้นต่อไป

6. สรุปผลการวิจัย
	 ปัจจัยที่ท�ำให้นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาส�ำเร็จการศึกษาล่าช้าตามตัวแปรระดับการศึกษา/หลักสูตรที่ศึกษา 

ของนิสิตระดับปริญญาโท และปริญญาเอก 3 ประเด็นหลัก ๆ เกี่ยวกับด้านการจัดท�ำวิทยานิพนธ์ ด้านอาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ และด้านปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน ซึ่งเป็นเรื่องของด้านการจัดท�ำวิทยานิพนธ์เหมือนกันทุกสาขาวิชา  

ซึ่งเกิดจากกระบวนการในการท�ำวิทยานิพนธ์แต่ละขั้นตอนใช้ระยะเวลานาน กระบวนการในการจัดท�ำวิทยานิพนธ ์
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มีขั้นตอนที่หลากหลาย ซับซ้อน ไม่ว่าจะเป็นส่วนของคณะและมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยหรือคณะ มีการเปลี่ยนแปลง

กระบวนการ และหลักเกณฑ์ในการจัดท�ำวิทยานิพนธ์บ่อยส่งผลให้ใช้ระยะเวลาในการด�ำเนินงานล่าช้าไม่เป็นไปตาม

แผนที่ก�ำหนดไว้ และจะส่งผลต่อกระบวนการในตีพิมพ์ผลงานวิจัยใช้ระยะเวลานาน ท�ำให้คณะต้องมีการบริหาร 

การจัดการและวางแผนในเรื่องของกระบวนการ ตัวอาจารย์ที่ปรึกษาในการให้ค�ำปรึกษาและต้องมีเวลาในการดูงาน 

และอ่านงานให้นิสิต ซึ่งจะส่งผลต่อระยะเวลาในการส�ำเร็จการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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