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Abstract 
 This research aimed to examine the relationships between accounting practice responsibility 

and job performance of bookkeepers in the northeast. Questionnaires were used as a tool for collecting 

data from 213 bookkeepers in the northeast in 132 days. The statistics used for analyzing the collected 

data were multiple correlation analysis and multiple regression analysis. The results showed that 

accounting practice responsibility was significantly related to job performance in terms of job intention,  

job planning and achieving in job goals significantly. 
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 3.1 ��
��	���.�
��
�%�)����/������(���   

    "�������(Population) &�%,�1,��������	���1��+�
01&4�'�.��,��/�5�
�����������	��)�$���4�����5,891 


� G���#�]��(!�������
1�, 2558 : ��7'�D��H ��!+�����	+�� (Sample) &�%,�1,��������	��1��+
01&4�'�.��,��/�5�


�����������	��)�$���4���� 400 
�6�	�"������� Krejcie and Morgan ('!.�� <�������, 2553 : 40-43)   

���,�1��(�����!+�����	+���''�'+��� ��50�� (Stratified Random Sampling) �
�$%���$�&�%,�1,������7'��'���/1��0�� 


$���''��'����
01����	��1�+��''��'�����4���� 400 �'�'���1��'�''��'�����'���'��&� ���� ���229 �'�'�           

�"7��''��'���&�%��'0�9���4�����213 �'�'�
���"7��1 �	���54.76 DE%����
�1����'&��-�/��  Aaker, Kumer,  

and Day (2001 : 1H���1�4������+� ����+��''��'����1�����������'���'�	+���1�	�1 �	�� 20 �E��$��+�	����'��1� 

 3.2 �������/8���98
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����',����"-�'������&�����'�.���������4��������"7��4 �1�����1��+�1) �1��
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����!+���%��/	���,�+,�����&!+��&��'
����'� 
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����#�	�#	�	�����&� �#$%�,)1������&4���	���&���������/���������4���7�

����"1�)��	&�%�����1  2H �1���������
����"-�'�������"����'�1�	�5 
4�����6�	
��'
�!����%	���'���'�����     

,�����4�)������!"����
���"1�)��	��6	'�	��(�"-�'���������	�����&�%��&�%�!�,����"-�'������&�����'�.����1

�+��)�1� �#$%��"7����&�����"-�'������&�����'�.��,)1'���!
��3H��1��
��������	���'
�'�"����'�1�	 5 
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01&4�'�.��������&4���1����������
�����4��������6�	�"��	'�&�	'��'�"1�)��	&�%

�4�)����1  2H��1��
!95�#��� "����'�1�	�5 
4�����6�	
��'
�!����%	���'
����"-�'������&�����'�.��/��
01&4�

'�.��&�%�4���7���1����?���
����0��1����+�	4��
���
�'�1����'0�9�������
����"7����'�	'��� 3H���	��������

"-�'������ "����'�1�	�5 
4�����6�	
��'
�!����%	���'��	�����&�%,�1,����"-�'������&�����'�.��&�%������

"-�'������&�����'�.��&�%��1��'��')��	��1�+������ )�$�5�	,�����&�%�4�)��DE%���	�����,����"-�'��������+��

�� �������+���������
�������+������/E ���	0+��'����9�/���
���	���+�	/�����&�%"-�'��� 

 3.3 �/8&��!��%��)-���)���� 

  
01����	�����&���'
����&�%	����6�	
+�����#����9���$ ��)�/1�
4�������
01���%	���.���)�
+�

�4�����4�����"7���	/1� (Discriminant Power) 6�	,�1�&
��
�Item-total Correlation DE%�
�����'
����',� 

���"-�'������&�����'�.����
+��4�����4�����Gr) �	0+��)�+���0.455-0.818 ���
����"-�'���������
+��4�����4����� 

(r) �	0+��)�+���0.561-0.863 DE%����
�1����'�Nunnally (1978 : 245H ��1�4������+����&���'
+��4�����4��������

��+��0.40 �"7�
+�&�%	����'��1����)�
+�
�����$%���%�/���''��'����GReliabilty testH 6�	,�1
+����"����&(�������             

(Alpha CoefficientH�/����+���1�������(�/��
���'�
 (CronbachH�DE%�
�����'
����',����"-�'������&��    

���'�.�� ��
+����"����&(���������	0+��)�+���0.803 – 0.866 ���
����"-�'������ ��
+����"����&(��������	0+
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��)�+���0.893�–�0.933�DE%����
�1����'�Nunnally and Bernstein (1994 : 256)���1�4������+����&���'
+� 


�����$%���%�/���
�$%���$��������+��0.70��"7�
+�&�%	����'��1  

 3.4 �<�����-��#�	�����,�( 

  �������	
�� ���� ��
01����	��1,�1������
���)��������	�''#)!
09�,����&���'
������#��(���)�+��


�����'
����',����"-�'������&�����'�.����'
����"-�'������6�	����/��
01&4�'�.��,��/�5�


�����������	��)�$��DE%��/�	��������1����� � 

  Job Performance  =��0+ �1API + �2 APP + �3 ADA + �4 AAP +� 

          

4*�����
������,�(.�
����&����(�� 

�����++1  ������
���)��)���#��(�/��
�����'
����',����"-�'������&�����'�.�����
����"-�'������6�	������ 

             �/��
01&4�'�.��,��/�5�
�����������	��)�$� 

���.�� JPF API APP ADA AAP VIF 
��� 4.16 4.35 4.04 4.38 4.37  

S.D. 0.52 0.46 0.55 0.49 0.50  

JPF  0.743* 0.798* 0.684* 0.800*  

API   0.706* 0.693* 0.722* 2.574 

APP    0.717* 0.722* 2.686 

ADA     0.749* 2.806 

AAP      3.003 

*������	�4�
�.&�������&�%����'�0.05 

 

  ���������1�#'�+������"������
�����'
����',����"-�'������&�����'�.����+���1����
������#��(�

��'����"����
����"-�'�������6�	��
+����"����&(���)���#��(���)�+���0.684�–�0.800��������"������ 


�����'
����',����"-�'������&�����'�.����+���1����
������#��(�DE%���������"7�"�.)��Multicollinearity 

����� ���
01����	�E�&4����&�����Multicollinearity 6�	,�1
+��VIFs "���-�+�
+��VIF /������"������
�����'
����',�

���"-�'������&�����'�.�����
+��� ����+�2.574�-�3.003�DE%���
+��1�	��+��10������+�����"��������
������#��(�,�

����'&�%��+�+�,)1����"�.)��Multicollinearity (Black, 2006 : 585) 
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����� 2   ������
���)��������	�''#)!
09�6�	,�1����"�����"7�
����"-�'������6�	���/��
01&4�'�.���� 

�����������������,��/�5�
�����������	��)�$� 

��������������	������������	 
����������� 

��������������	3�(��� 
  t p-value �����
���
�? 

���<�<�( 
��������%��)-�	 

����0�	 

+�
�&�%�Ga) 

�1��
����� ��,�,����"-�'�������GAPI)    

�1���������
�"-�'�������GAPP)     

�1��
��������	���'
�'�GADA)  

�1��
���������"-�'��������1��� 

�"1�)��	GAAP) 

F = 161.660  p = 0.000AdjR2=0.752 

0.047 

0.230 

0.370 

-0.038 

0.409 

 

 

0.181 

0.061 

0.053 

0.061 

0.062 

 

 

0.259 

3.746 

7.040 

-0.626 

 6.624 

 

 

0.796 

0.000* 

0.000* 

   0.532 

 0.000* 

 

 

*�����	�4�
�.&�������&�%����'�0.05 
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����',����"-�'������&�����'�.����1��
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����&'����'���+�
����"-�'������6�	����1��"����9�����1��
!95�#�������1����	�����

���"-�'���������$%������
����� ��,��� ���"7���%��4�
�.,����&4����&!��	+��DE%�)��'!

�"-�'����1�	
����� ��,��&!+��&�

��'
����',����"-�'������
����"-�'������&�%������7����"����&(�5�#�
01&4�'�.���7��+����)��"-�'������� 

�1�	
����� ��,��&!+��&���'
����',����"-�'�������1�	
����#�	�#	�	���������)����	0+�����+����,�)�1�&�% 

�"7���%�&�%�1����'
����'
����"-�'������&�%�����	����
!95�#�DE%����
�1����'���
��/������	����"1��#0�  

(2551 : 7)  ��+���+�����&4�����1�	
�����7�,����&!+��&�#$%���
���)�$�������#/������"7���
�"����'�4�
�. 

&�%��	E��)��%	�,)1
01"-�'������
��	0+��'��
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���&!+��&

�1�������	�������,�&�%��"-�'�������	+����7�&�%DE%����4��"�0+
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���"-�'������6�	�����1��"����9�����1��
!95�#��������1����	��������"-�'���������$%�����
���������

,����"-�'��������1����"1�)��	/����+��'!

�����+�&+����/E ���	0+��'&�����
����01 �"���'���9�� 
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�����'
����',����"-�'������/����+��'!

�
01&4�'�.���7��+������+�+���"-�'�������	0+,��4��)�+�)�1�&�%,� 

���	0+,���
���&�%�!+�)����4���)�$���
���&�%��+�!+��4����7���)����
�����'
����',����"-�'������	��������&�% 

��"-�'��������1����"1�)��	&�%��
����� ����1 �DE%����
�1����'���
��/���(���	�����������(2539 : 19)��+���+�� 

���"-�'������,�@�,)1"���'
����4���7���1����"1�)��	���%�&�%�4�
�.
$�'!

�&�%��'
����'����� ��@����1����
����01 �


���������,����"-�'�������"7��	+�����#$%�,)1���&�%�����'���!�"1�)��	
����4���7����&�%�� ����1  
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