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บทคัดย่อ  
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสำรวจองค์ความรู้ด้านการจัดการเครือข่ายในระดับ

ท้องถ่ินและสังเคราะห์องค์ความรู้ด้านการจัดการเครือข่ายในระดับท้องถ่ิน 3 ด้าน ได้แก่ ด้าน
แนวคิด ทฤษฎีที่ใช้ในการวิจัย ด้านวิธีวิทยาการวิจัย และด้านผลการศึกษา โดยใช้รูปแบบการ
วิจัยเชิงคุณภาพ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นงานวิจัยระดับปริญญาโทและเอก 
จำนวน 8 เรื่อง  

ผลการวิจัยพบว่า ด้านแนวคิดทฤษฎีที่ใช้ในการวิจัยส่วนใหญ่ใช้แนวคิดและทฤษฎีที่
เกี่ยวกับแนวคิดการจัดการเครือข่าย รองลงมาได้แก่ แนวคิดเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม ด้านวิธี
วิทยาการวิจัย พบว่า มีรูปแบบการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) มากที่สุด 
จำนวน 6 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 75.00  อันดับรองลงมา ได้แก่ รูปแบบการวิจัยผสมผสาน (Mix 
Methodology)  จำนวน 2 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 25.00 ตามลำดับ ด้านผลการศึกษาพบว่าผล
การสังเคราะห์งานวิจัยด้านผลการศึกษา สามารถจำแนกข้อค้นพบเกี่ยวกับผลการศึกษา
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ออกเป็น 4 ประเด็น ได้แก่ 1) รูปแบบเครือข่าย 2) แนวทางการสร้างเครือข่าย 3) ประเภทของ
เครือข่าย และ 4) การเสริมสร้างเครือข่าย 
 
คำสำคัญ: การสังเคราะห์, การจัดการเครือข่าย, ท้องถ่ิน 
 

Abstract  
The purpose of this research was to explore the knowledge of local 

network management and to synthesize the knowledge of local network 
management in 3 aspects:  theoretical concepts; research methodology and 
educational results Using a qualitative research model. The sample used in this 
research consisted of 8 research papers at master's and doctoral levels.  

Most of the theoretical concepts used in this research were concepts 
and theories related to network management concepts.  and the concept of 
participation in terms of research methodology, it was found that there were 
qualitative research (Qualitative Research) in the amount of 6 issues, accounting 
for 75.00% , followed by mixed research methods (Mix Methodology) , in the 
amount of 2 issues, accounting for 25.00%. In terms of the study results, it was 
found that the findings about the study results could be classified into 4 issues: 
1) network format, 2) network construction approach, 3) network type, and 4) 
network enhancement. 

 
Keywords: Synthesis, Network management, Local 
 

บทนำ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีความสำคัญต่อการพัฒนาอย่างมากทั้งในระดับท้องถ่ิน

และในระดับประเทศ เพราะเป้าหมายหลักขององค์กร คือ การบริการสาธารณะให้กับชุมชน
ท้องถ่ินและมุ่งให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน (มนัส สุวรรณ และคณะ,  2546) องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินจัดได้ว่าเป็นการปกครองในระดับฐานรากที่มีความสำคัญ โดยเฉพาะอย่าง
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ยิ่งการกระจายอำนาจภายหลงัการประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2540 ซึ่ง
เป็นรัฐธรรมนูญที่มีการกำหนดถึงแหล่งที่มาของอำนาจหน้าที่ แหล่งรายได้ ตลอดจนอำนาจใน
การกำหนดนโยบายต่าง ๆ ภายในพื้นที่ของตนเอง ทั้งนี้  เมื่อเราพิจารณาเปรียบเทียบ
พัฒนาการขององค์ปกครองส่วนท้องถ่ินในอดีตและปัจจุบัน โดยพิจารณาจากลักษณะ 
ความหมาย และคุณค่าของการปกครองท้องถ่ินของประชาชน (Local-Self Government) ใน
แง่มุมต่าง ๆ ซึ่งแสดงให้เห็นว่าการปกครองท้องถ่ินของประเทศไทยในปัจจุบันมีพัฒนาการและ
มีพลวัตที่สูงมาก (นครินทร์ เมฆไตรรัตน์ และคณะ, 2552) 
 การกระจายอำนาจส่งผลต่อการลดภารกิจและขนาดของรัฐบาลลงรวมถึงเป็นการเพิ่ม
ขีดความสามารถของผู้บริหารและบุคลากรท้องถ่ิน (Hayes,2002:20) ทำให้เกิดกระบวนการ
พัฒนาข้ึน คือ (1) ก่อให้เกิดและกระตุ้นการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชน (2) 
ก่อให้เกิดความรับผิดชอบของผู้นำต่อประชาชน (3) การปกครองท้องถ่ินที่เข้มแข็งจะขจัด
ระบบเผด็จการโดยรัฐบาล และ (4) ในการสร้างประชาธิปไตยหรือการพัฒนาการเมืองที่มั่นคง
จะต้องเริ่มจากการสร้างประชาธิปไตยในระดับท้องถ่ินก่อน (โกวิทย์ พวงงาม,  2548) ทั้งนี้ 
ตลอดระยะเวลานับตั้งแต่ปี พ.ศ.2540 ที่มีการกระจายอำนาจการปกครอง องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินยังไม่สามารถบรหิารจัดการบรกิารสาธารณะให้ประสบความสำเร็จอย่างมีศักยภาพ
ตามอำนาจหน้าที่ที่มีอยู่ ทั้งยังพบด้วยว่า การบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
จำนวนมาก มักเน้นการปฏิบัติให้ถูกต้องตามแนวคิดระบบราชการ โดยเช่ือว่าหากปฏิบัติตาม
กฎระเบียบที่บันทึกไว้เป็นลายลักษณ์อักษรอย่างเคร่งครัว ทุกข้ันตอน จะนำไปสู่ประสิทธิภาพ
ของการทำงาน (อุษณี มงคลพิทักษ์สุข, 2556)  
 เนื่องจากสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงอย่างรุนแรงและรวดเร็วทำให้หน่วยงานภาครัฐ
รวมถึงองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่เป็นหน่วยงานหลักที่ทำหน้าที่บริหารจัดการท้องถ่ิน
จำเป็นต้องปรับวิธีการทำงานโดยต้องทำงานร่วมมือกับเครือข่ายจากภาคส่วนต่าง ๆ ในพื้นที่
ได้แก่ ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม ในการร่วมมือพัฒนาท้องถ่ินไปสู่เป้าหมายของ
การพัฒนาที่ยั่งยืนร่วมกัน (สถาบันพระปกเกล้า, 2553) การบริหารเครือข่ายของชุมชนท้องถ่ิน
เป็นรูปแบบหนึ่งของการประสานงานบุคคลหรือองค์กรทั้งที่มีอยู่ภายในชุมชนและกับภายนอก
ชุมชน การบริหารเครือข่ายจึงเป็นเครื่องมืออันทรงพลังของชุมชนในการสร้างความเข้มแข็ง
และดำรงอยู่ได้อย่างยั่งยืนของชุมชน ภายใต้หลักของความเสมอภาคและเท่าเทียมกัน  
(ประเวศ วะสี, 2538) การบริหารเครือข่ายของชุมชนท้องถ่ินยังถือเป็นรูปแบบหนึ่งของการ
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ปฏิบัติการในขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคมของชาวบ้านในชุมชนที่ได้รับผลกระทบจากกระแส
การเปลี่ยนแปลงด้านต่าง ๆ ของโลก การวมศูนย์อำนาจและการดำเนินงานของรัฐบาล (เสรี 
พงศ์พิศ, 2548) 
 การบริหารเครือข่ายเป็นเรื่องยากถึงยากที่สุดเพราะเกี่ยวข้องกับตัวแสดงจำนวนมาก 
มีความซับซ้อนในการบริหาร ส่วนหนี่งของความสำเร็จข้ึนอยู่กับความสามารถและความรว่มมอื
ของกลุ่มองค์กรอื่น ๆ ซึ่งผู้บริหารไม่สามารถเข้าไปควบคุมดูแลได้โดยตรง นอกจากนั้น 
บุคลากรภาครัฐทั้งราชการส่วนกลาง ภูมิภาคและท้องถ่ินมักคุ้นเคยกับการบริหารราชการตาม
สายการบังคับบัญชาตามลำดับข้ัน ผู้บริหารภาครัฐได้รับการแต่งตั้งให้มีอำนาจสั่งการให้
ผู้ใต้บังคับบัญชาดำเนินการ ดังนั้น โอกาสก้าวพลาดประสบความล้มเหลวในการบริหาร
เครือข่ายมีสูง อปท. 

ต้องให้ความสำคัญกับการเสริมสร้างเครือข่าย เครือข่ายมีคุณค่าและประโยชน์
อะไรบ้าง ความสำคัญของเครือข่ายได้รับการพูดถึงทั้งในงานด้านวิชาการ ด้านธุรกิจ รวมทั้ง
การบริหารงานภาครัฐด้วย ในกรณีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน โดยเฉพาะในบริบทของ
ประเทศไทย ซึ่งการกระจายอำนาจยังอยู่ในระยะเปลี่ยนผ่าน อำนาจหน้าที่ในการแก้ปัญหา
หรือการพัฒนาอยู่ในความรับผิดชอบของหลากหลายหน่วยงาน รวมทั้งข้อจำกัดของ อปท.
ส่งผลให้ “เครือข่าย” เป็นเครื่องมือหรือวิธีการทำงานที่มีคุณประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนา
ท้องถ่ินเพื่อสร้างประโยชน์แก่ประชาชน (อลงกต สารกาล และศักดิ์สิทธ์ิ ฆารเลิศ, 2561) 
 จากที่ได้กล่าวนี้จึงทำให้ผู้วิจัยสนใจที่จะสำรวจองค์ความรู้ด้านการบริหารงานท้องถ่ิน
ในมิติต่างๆขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินซึง่ครอบคลุมในมิติการจดัการเครือข่ายผ่านงานวิจัย
ที่เกี่ยวข้องว่ามีสถานะองค์ความรู้เป็นเช่นไร โดยอาศัยการรวบรวมเอกสารต่างๆที่มีเนื้อหาที่
เกี่ยวข้อง เพื่อนำเอกสารทัง้หมดเข้าสูวิ่ธีวิทยาการสังเคราะห์ (Synthesis Method) ให้ปรากฏ
เป็นผลการวิจัยที่สามารถแสดงให้เห็นถึงสถานะองค์ความรู้ทางวิชาการด้านการ จัดการ
เครือข่าย ตลอดจนนำผลการวิจัยไปพัฒนาเพื่อเป็นแนวทางการพัฒนาท้องถ่ินต่อไปในอนาคต 

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

การศึกษาวิจัยในเรื่องนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสำรวจองค์ความรู้ด้านการจัดการเครือข่าย
ในระดับท้องถ่ิน 
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วิธีดำเนินการวิจัย 
 บทความช้ินน้ีเป็นการศึกษาเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยการสังเคราะห์
งานวิจัยแบบวิธีปริทัศน์แบบพรรณนา (Narrative Review) เป็นการศึกษางานวิจัยอย่างพินิจ 
พิเคราะห์ แล้วนำข้อสรุปจากงานวิจัยแต่ละเรื่องมาจัดหมวดหมู่ เปรียบเทียบความคล้ายคลึง
และความแตกต่าง สำหรับการวิจัยในครั้งนี้ผู้ วิจัยได้นำแนวคิดของ Paterson, Thorne, 
Canam and Jillings (2001) ที่สังเคราะห์องค์ความรู้ด้านการจดัการเครือข่ายในระดับท้องถ่ิน 
ใน 3 ด้าน ได้แก่ ด้านแนวคิด  ทฤษฎีที่ใช้ในการวิจัย (Meta Theory) ด้านวิธีวิทยาการวิจัย 
(Meta Method) และด้านผลการศึกษา (Meta Data Analysis) มาเป็นกรอบแนวทางในการ
สังเคราะห์งานวิจัยในเชิงคุณลักษณะหรือเชิงบรรยาย โดยมีขั้นตอนในการวิจัยดังต่อไปนี้ 
 1. ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นงานวิจัยระดับปริญญาโทและเอกที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดการเครือข่ายในระดับท้องถ่ิน ช่วงปี พ.ศ.2551-2562 
 2. ข้ันตอนการวิจัยมี 3 ข้ันตอน ประกอบด้วย (1) สืบค้นงานวิจัยระดับปริญญาโทและ
ปริญญาเอก จากฐานข้อมูล Thai Library Integrated System (ThaiLIS) ฐานข้อมูลห้องสมุด
ที่มีการเรียนการสอนเกีย่วกับการปกครองท้องถ่ิน (2) ทำการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างจากงานวิจัย
ระดับปริญญาโทและปริญญาเอก โดยใช้คำสำคัญ การจัดการเครือข่าย ท้องถ่ิน เป็นเกณฑ์ 
และ (3) ดำเนินการวิเคราะห์ สังเคราะห์งานวิจัยเชิงคุณลักษณะหรือเชิงบรรยาย (Qualitative 
Synthesis) ใน 3 ด้าน ได้แก่ทฤษฎีที่ใช้ในการวิจัย ด้านวิธีวิทยาการ และด้านผลการศึกษา  
 3. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบบันทึกข้อมูล การสังเคราะห์งานวิจัยที่เกี่ยวกับ
การจัดการเครือข่ายในระดับท้องถ่ินโดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา เพื่อใช้ในการทำวิจัย
เอกสาร (Documentary Research) โดยบันทึกข้อมูลที่ได้มาจากแหล่งทุติยภูมิ (Secondary 
data) แบบบันทึกข้อมูลแบ่งออกเป็น 2 ตอน ประกอบด้วย 
 ตอนที่ 1 เป็นการบันทึกข้อมูลทั่วไปของเอกสาร ได้แก่ ช่ือเอกสาร ประเภทเอกสาร 
แหล่งที่มาของเอกสาร วันเดือนปีของเอกสาร หน่วยงานที่ผลิตงานวิจัย ประเภทของการวิจัย 
สาขาที่ทำการวิจัย 
 ตอนที่ 2 เป็นการบันทึกข้อมูลเกี่ยวกับรายละเอียดเกี่ยวกับงานวิจัย ประกอบไปด้วย
ข้อคำถามเกี่ยวกับวัตถุประสงค์การวิจัย สมมติฐานที่ใช้ในการวิจัย กรอบแนวคิดที่ใช้ในการวิจัย 
ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย ตัวช้ีวัดที่ใช้ในการวิจัย ประชากรที่ใช้ในการวิจัย กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ใน
การวิจัย วิธีการสุ่มกลุ่มตัวอย่าง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 
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สถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมติฐาน อภิปรายผลการวิจัย สรุปผลการวิจัย ข้อเสนอแนะจากการ
วิจัย 
 ทั้งนี้ การสร้างเครื่องมือและการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ ประกอบไปด้วย (1) 
ศึกษาเอกสาร และตำราเกี่ยวกับการสังเคราะห์งานวิจัยด้วยเทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา เพื่อ
เป็นแนวทางในการสร้างแบบสรุปลักษณะรายละเอียดของงานวิจัย (2) สร้างแบบบันทึกข้อมูล
รายละเอียดของงานวิจัยที่ เกี่ยวกับการจัดการเครือข่ายในระดับท้องถ่ินที่จำเป็นต่อการ
สังเคราะห์ด้วยเทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา (3) นำแบบบันทึกข้อมูล (Record Form) ให้
ผู้เช่ียวชาญจำนวน 3 ท่านเพื่อตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) และ (4) 
ปรับปรุงแก้ไขแบบบันทึกข้อมูลตามคำแนะนำของผู้เช่ียวชาญ 
 4. การเก็บรวบรวมข้อมูล มีข้ันตอนดังนี้ (1) สำรวจช่ืองานวิจัยระดับปริญญาโทและ
ปริญญาเอก จากฐานข้อมูล Thai Library Integrated System (ThaiLIS) ฐานข้อมูลห้องสมุด
ที่มีการเรียนการสอนเกี่ยวกับการปกครองท้องถ่ิน ที่เกี่ยวข้อง (2) ดำเนินการเก็บรวบรวม
ข้อมูลด้วยตนเอง โดยเก็บรวบรวมข้อมูลจากหอสมุดจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย หอสมุด
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ สำนักหอสมุดกลางสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ สำนัก
หอสมุดกลางมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ หอสมุดกลางมหาวิทยาลัยรามคำแหง หอสมุดกลาง
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เป็นต้น และ (3) ดำเนินการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดการเครือข่ายในระดับท้องถ่ินสำหรับการวิเคราะห์ข้อมูลด้วนเทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา 
 5. การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การสังเคราะห์งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเครือข่ายในระดับท้องถ่ินด้วยเทคนิค
วิธีการวิเคราะห์เนื้อหา ศึกษาข้อมูลในแบบบันทึกข้อมูล จากการบันทึกข้อมูลจากงานวิจัยแต่
ละเรื่อง แล้วแยกประเด็นการวิเคราะห์เป็น 2 ส่วนคือ 
 ส่วนที่ 1 เพื่อบรรยายสรุปข้อมูลเบื้องต้นที่ของ การจัดการเครือข่ายในระดับท้องถ่ิน 
ได้แก่ ช่ือเอกสาร ประเภทเอกสาร แหล่งที่มาของเอกสาร วันเดือนปีของเอกสาร หน่วยงานที่
ผลิตงานวิจัย ประเภทของการวิจัย สาขาที่ทำการวิจัย ลงในตารางเพื่อแจกแจงความถ่ีแล้ว
แปลงเป็นค่าร้อยละ สรุปเชิงบรรยายเพื่อให้เห็นภาพรวมที่ชัดเจนย่ิงข้ึน 
 ส่วนที่  2 เพื่อบรรยายสรุปผลงานวิจัยการจัดการเครือข่ายในระดับท้องถ่ินซึ่งได้
ผลการวิจัยที่เกี่ยวข้องกบัการจัดการเครือข่ายในระดับท้องถ่ินการอภิปรายผลและข้อเสนอแนะ
จากแบบบันทึกข้อมูล โดยจำแนกตามประเภทของการวิจัย 
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ผลการวิจัย   
การศึกษาเรื่อง “การสังเคราะห์องค์ความรู้ด้านการจัดการเครือข่ายในระดับท้องถ่ิน” 

ได้นำเสนอผลการวิจัยดังนี้ 
 1. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลของกลุ่มตัวอย่าง 

 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นงานวิจัยระดับปริญญาโทและเอกที่เกี่ยวข้องกับ
องค์ความรู้ด้านการจัดการเครือข่ายในระดับท้องถ่ิน ช่วงปี 2551-2562 โดยถือการสำรวจครั้ง
สุดท้ายเมื่อสิ้นเดือนธันวาคม 2563 เป็นเกณฑ์ มีจำนวนทั้งสิ้น 8 เรื่อง รายละเอียดดังตารางที่ 
1 

ตารางท่ี 1 จำนวน ร้อยละ กลุ่มตัวอย่างจำแนกตามปี พ.ศ.ที่ทำการวิจัย 
ป ี จำนวน ร้อยละ 

2563 1 12.50 
2556 1 12.50 
2552 2 25.00 
2551 4 50.00 

  จากตารางที่ 1 เมื่อจำแนกงานวิจัยระดับปรญิญาโทและเอกที่เกีย่วกับองค์ความรู้ด้าน
การจัดการเครือข่ายในระดับท้องถ่ินตามปี พ.ศ. ที่ทำการวิจัย พบว่ามีงานวิจัยระดับปริญญาโท
และเอกดำเนินการในช่วงปี ช่วงปี 2551-2563 โดยพบว่า ในปี 2551 มีการทำวิจัยที่เกี่ยวข้อง
กับองค์ความรู้ด้านการจัดการเครือข่ายในระดับท้องถ่ินมากที่สุดคือปีละ 4 เรื่องคิดเป็นร้อยละ 
50.00 รองลงมามีการทำวิจัยที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับองค์ความรู้ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ใน
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ได้แก่ ปี 2552 ปีละ 2 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 25.00 และ 2556 
และ 2563 ปีละ 1 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 12.50 

ตารางท่ี 2 จำนวน ร้อยละ กลุ่มตัวอย่างจำแนกตามสถาบันที่ทำการวิจัย 
สถาบัน จำนวน ร้อยละ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร 1 12.50 

มหาวิทยาลัยพะเยา 1 12.50 
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มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์ 1 12.50 

มหาวิทยาลัยมหิดล 1 12.50 

มหาวิทยาลัยวลัยลกัษณ์ 1 12.50 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบรหิารศาสตร์ 1 12.50 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 2 25.00 

 
 จากตารางที่ 2 เมื่อจำแนกงานวิจัยระดับปริญญาโทและเอกที่เกี่ยวกับองค์ความรู้
ด้านการจัดการเครือข่ายในระดับท้องถ่ินตามสถาบันที่ทำการวิจัย พบว่ามีงานวิจัยระดับ
ปริญญาโทและเอกดำเนินการในช่วงปี ช่วงปี 2551-2563 โดยพบว่างานวิจัยระดับปริญญาโท
และเอกเป็นของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์มากที่สุด จำนวน 2 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ25.00 
รองลงมาเป็นของ สถาบันบัณ ฑิ ตพัฒ นบริห ารศาสตร์  มหาวิทยาลัยวลั ยลักษณ์  
มหาวิทยาลัยมหิดล มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
กำแพงเพชร  มหาวิทยาลัยละ 1 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 12.50 
 

ตารางท่ี 3 จำนวน ร้อยละ กลุ่มตัวอย่างจำแนกตามระดบัปริญญา 
ระดับปรญิญา จำนวน ร้อยละ 

ปริญญาโท 7 87.50 
ปริญญาเอก - - 
อื่น ๆ 1 12.50 
รวม 8 100.00 
 
 จากตารางที่ 3 เมื่อจำแนกงานวิจัยระดับปริญญาโทและเอกที่เกี่ยวกับองค์ความรู้

ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามระดับปริญญา พบว่า เป็น

งานวิจัยระดับปริญญาโท มากที่สุด จำนวน 7 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 87.5 และไม่มีงานวิจัย

ระดับปริญญาเอก รวมถึงมีงานวิจัยของอาจารย์มหาวิทยาลัย 1 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 12.50 
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 2. ผลการสังเคราะห์งานวิจัยด้านทฤษฎีท่ีใช้ในการวิจัย  
 การสังเคราะห์งานวิจัยด้านทฤษฎีที่ใช้ในการวิจัยสามารถจำแนกข้อค้นพบเกี่ยวกับ 
แนวคิด ทฤษฎี ที่ผู้ศึกษานำมาเป็นกรอบการศึกษาดังนี้ 

 ตารางท่ี 4 แนวคิด/ทฤษฎีที่ใช้ในการวิจัย 
ลำดับ ผู้วิจัย แนวคิด/ทฤษฎีท่ีใช้ในการวิจัย 

1 วลัยลักษณ์ จันทร์สวัสดิ์ 
(2551) 

1.แนวคิดเกี่ยวกับเครอืข่าย 
2. สถานการณ์ความยากจนในประเทศไทย 
3. ทฤษฎีเกี่ยวกับการแก้ไขปญัหาความยากจน
เพื่อการพึ่งตนเองอย่างยั่งยืน 
4. หลักการมสี่วนร่วมของประชาชน 
5. แนวคิดเรื่องการพึ่งพาตนเองของชุชน 
6. กรอบและตัวช้ีวัดการพัฒนาชนบท 
7. ข้อมูลหน่วยงานเครือข่าย 

2 อิราวัฒน์ ชมระกา (2551) 1. แนวคิดเครือข่าย 
2. แนวคิดเกี่ยวกับโครงการหนึง่ตำบลหนึง่
ผลิตภัณฑ ์
3. แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
4. รูปแบบการจัดการด้านการตลาด  
5. การตลาดทางตรงโดยอิเล็กทรอนิกส ์

3 จีรารัตน์ พัฒนคูหะ (2551) 1. แนวคิดเกี่ยวกับหนึ่งตำบล หนึง่ผลิตภัณฑ์ 
2. แนวคิดเกี่ยวกับเครือข่าย 
3. เครือข่ายหนึ่งตำบล หนึง่ผลิตภัณฑ์ของ
จังหวัดกำแพงเพชร 
4. แนวคิดเกี่ยวกับกลยุทธ์ 

4 สาริณีย์ จันทรัศมี (2550) 1. แนวคิดเรื่องทุนทางสงัคม 
2. แนวคิดเรื่องการเคลื่อนไหวทางสังคม 
3. แนวคิดเรื่องการพัฒนา 

5 ปัญญา เมืองรื่น (2552) 1. แนวคิดการจัดการความรู ้
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ลำดับ ผู้วิจัย แนวคิด/ทฤษฎีท่ีใช้ในการวิจัย 
2. แนวคิดการเรียนรู ้
3. กระบวนการเรียนรู ้
4. การส่งเสริมการจัดการความรู ้
5. แนวคิดเกี่ยวกับชุมชน 
6. ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

6 ฉกาจ ลอยทอง (2552) 1. แนวคิดเกี่ยวกับเครือข่าย 
2. แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับผู้นำและภาวะผู้นำ 
3. แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับการกระจายอำนาจ
และการปกครองทอ้งถ่ิน 

7 ยุทธพล ผ่องพลีศาล (2556) 1. เครือข่ายทางสังคม 
2. การมีส่วนร่วมของชุมชน 
3. ปัญหาการกัดเซาะชายฝัง่ 
4. การปรบัตัวจากปัญหาการกัดเซาะชาฝั่ง กล
ยุทธ์ที่ใช้ ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการสร้าง
เครือข่าย 
5. สถานการณ์การกัดเซาะชายฝั่งในพื้นที่
ศึกษา 

8 วรินทรล์ดา สืบดี (2563) 1. บริบททั่วไปของพื้นที่ศึกษา “กว๊านพะเยา” 
2. แนวคิดการจัดการเครือข่ายเพือ่การพัฒนา
ท้องถ่ิน 
3. แนวคิดเกี่ยวกับการมสี่วนร่วม 
4. แนวคิดเกี่ยวกับการพฒันาประมงพื้นบ้าน 
5. การประมงไทยและการประมงพื้นบ้าน 
6. ข้อมูลเครอืข่านชมรมประมงพื้นบ้านกว๊าน
พะเยา 
7. ความเป็นมาของธรรมนญูกว๊านพะเยา 



           วารสารรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ปีท่ี 3 ฉบับท่ี 4 (กรกฎาคม-สิงหาคม 2566)   | 73 

 

 จากตารางที่  4 ผลการสังเคราะห์งานวิจัยด้านทฤษฎีที่ใช้ในการวิจัย (Meta 

Theory) พบว่าผู้วิจัยได้ใช้กรอบแนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องที่หลากหลายและแตกต่างไปตาม

วัตถุประสงค์ของการทำวิจัยในแต่ละเรื่อง สำหรับแนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องที่ผู้วิจัยนำมาใช้ 

ได้แก่  (1) แนวคิดการจัดการเครือข่าย  (2) แนวคิดเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม (3) แนวคิดเกี่ยวกับ

ชุมชน 

 3. ด้านการสังเคราะห์งานวิจัยด้านวิธีวิทยาการวิจัย (Meta Method) 
 ในการสังเคราะห์งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับองค์ความรู้ด้านการจัดการเครือข่ายใน
ระดับท้องถ่ิน ด้านวิธีวิทยาการวิจัย ผู้วิจัยได้แบ่งการนำเสนอผลการสังเคราะห์งานวิจัย
ออกเป็นประเด็นต่าง ๆ ได้แก่ การออกแบบการวิจัย ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง การเก็บ
รวบรวมข้อมูล เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 
  (1) การออกแบบการวิจัย 

ตารางท่ี 5 จำนวน ร้อยละ การออกแบบการวิจัย 
ประเภทการออกแบบการวิจัย จำนวน ร้อยละ 

การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) - - 
การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research)  6 75.00 
การวิจัยผสมผสาน (Mix Methodology) 2 25.00 

รวม 8 100.00 

  จากตารางที่ 5 พบว่ารูปการวิจัยที่ผู้วิจัยดำเนินการประกอบด้วย 2 รูปแบบ 
ได้แก่ การ การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research)และ การวิจัยผสมผสาน (Mix 
Methodology) โดยพบว่ามีการใช้รูปแบบการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) มาก
ที่สุด จำนวน 6 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 75.00  อันดับรองลงมา ได้แก่ รูปแบบการวิจัยผสมผสาน 
(Mix Methodology)  จำนวน 2 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 25.00 ตามลำดับ 

  (2) ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง พบว่ามี 3 กรณี คือ กรณีเป็นการวิจัยเชิง
คุณภาพ ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยจะประกอบด้วยการเลือกผู้ให้ข้อมูลสำคัญ
แบบเฉพาะเจาะจง  สำหรับกรณีเป็นการวิจัยเชิงปริมาณ ประชากรและกลุ่มตัวอย่างจะเป็น
การสุ่มตัวอย่างข้าราชการ พนักงานที่ทำงานภายในหน่วยงานท้องถ่ินที่ผู้วิจัยศึกษา และการ
วิจัยผสมผสานผู้วิจัยจะใช้การสุ่มตัวอย่างทั้งแบบเฉพาะเจาะจง แบบหลายข้ันตอน แล้วแต่
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บริบทของงานวิจัยนั้น ๆ ส่วนการสัมภาษณ์จะใช้วิธีการเลือกแบบเฉพาะเจาะจงสำหรับผู้ให้
ข้อมูล 

  (3) การเก็บรวบรวมข้อมูล เมื่อจำแนกวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลตามรูปแบบ
การวิจัยพบว่า มีการเก็บรวบรวมข้อมูลตามรูปแบบการวิจัย 3 รูปแบบ ได้แก่ การวิจัยเชิง
ปริมาณ (Quantitative Research) การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research)และ การ
วิจัยผสมผสาน (Mix Methodology) พบว่า กรณีเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพการเก็บรวบรวม
ข้อมูลจะใช้วิธีการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม การสน
ทนกลุ่ม สำหรับการวิจัยเชิงปริมาณจะใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวม
ข้อมูล และการวิจัยแบบผสมจะใช้วิธีการสัมภาษณ์เชิงลึกและแบบสอบถามเป็นเครื่องมือที่ใช้
ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 (4) เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย พบว่ากรณีเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพจะใช้แบบ
สัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างและไม่มีโครงสร้าง แบบบันทึก กรณ๊การวิจัยเชิงปริมาณจะใช้
แบบสอบถาม และหากเป็นการวิจัยแบบผสมจะใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างและไม่มี
โครงสร้าง และแบบสอบถาม สำหรับการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมืองานวิจัยทุกเรื่องจะใช้
วิธีการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยนำไปให้ผู้เช่ียวชาญตจรวจสอบ 
สำหรับการวิจัยเชิงปริมาณแบบสอบถามจะมีการตรวจสอบความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม 
(Reliability) ด้วยวิธีสัมประสิทธิแอลฟ่าของครอนบาร์ค 

 (5) การวิเคราะห์ข้อมูล พบว่า กรณีเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพจะใช้วิธีการ
วิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis)  จากนั้นจะสรุปความตามประเด็นที่ทำการวิเคราะห์ 
กรณีเป็นการวิจัยเชิงปริมาณใช้สถิติเชิงพรรณนาในการวิเคราะห์ข้อมูลประกอบด้วย การวิเครา
ห์ะร้อยละ การหาค่าเฉลี่ย การหาค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ทดสอบสมมติฐานโดยค่า t-test แบบ
สองกลุ่มอิสระต่อกัน การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว F-test วิธีการวิเคราะห์ความ
แปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) 
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 4. ด้านผลการสังเคราะห์งานวิจัยด้านผลการศึกษา (Meta Data Analysis) 
 ในการสังเคราะห์งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับองค์ความรู้ด้านการจัดการเครือข่ายในระดับ
ท้องถ่ินด้านผลการสังเคราะห์งานวิจัยด้านผลการศึกษา ดังนี้ 
  4.1 รูปแบบเครือข่าย  
  จากการสังเคราะห์งานวิจัยพบว่า รูปแบบเครือข่ายการจัดการในระดับ
ท้องถ่ินนั้นมีรูปแบบการจัดการ คือ (1) เครือข่ายความร่วมมือภายใน (2) เครือข่ายความ
ร่วมมือจากภายนอก และ (3) เครือข่ายความร่วมมือร่วมกันทั้งภายในและภายนอก 
  4.2 แนวทางการสร้างเครือข่าย 
  จากการสังเคราะห์งานวิจัยพบว่า แนวทางการสร้างเครือข่ายการจัดการใน
ระดับท้องถ่ินนั้นมีแนวทาง ดังนี้ (1) การริเริ่มความร่วมมือจากสภาพปัญหาในพื้นที่ (2) ตัว
แสดงที่เกี่ยวข้อง (3) บทบาทของตัวแสดงที่เป็นภาคีความร่วมมือ (4) การจัดโครงสร้างการ
ทำงานร่วมกันของเครือข่าย (5) การตัดสินใจร่วมกัน และ (6) การมีเป้าหมายร่วมกัน  
  4.3 ประเภทของเครือข่าย 
   จากการสังเคราะห์งานวิจัยพบว่า ประเภทของเครือข่ายการจัดการในระดับ
ท้องถ่ินน้ันมี ดังนี้ (1) เครือข่ายด้านการเรียนรู้-จะทำใหเ้กดิการแลกเปลี่ยนกนัมากข้ึนและสรา้ง
เสริมการเป็นเครือข่ายมากข้ึน  (2) เครือข่ายความร่วมมือระหว่างองค์กร -ทำให้เกิดความ
ร่วมมือในภาคีที่เกี่ยวข้องและไม่เกิดความซ้ำซ้อนในการทำงาน  (3) เครือข่ายการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ – ทำให้เกิดความร่วมมือในการอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติตามบริบท
พื้นที่นั้น ๆ  
  4.4 การเสริมสร้างเครือข่าย 
  จากการสังเคราะห์งานวิจัยพบว่า การพัฒนาและเสริมสร้างเครือข่ายการ
จัดการในระดับท้องถ่ินนั้นมี ดังนี้  (1) การประสานความร่วมมือในระดับบุคคล (2) การ
ประสานความร่วมมือระดับองค์กร (3) การพัฒนาขยายเครือข่าย  
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อภิปรายผล 

จากการศึกษาในเรื่องการสงัเคราะห์องค์ความรู้ด้านการจัดการเครือข่ายในระดับ
ท้องถ่ิน พบว่า 

(1) งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจดัการเครือข่ายในระดับท้องถ่ินในช่วงปี 2551-2563 มี
ผู้ให้ความสนใจทำวิจัยจำนวนน้อยถ้าเทียบกับหัวข้ออื่น ๆ เช่น การกระจายอำนาจ การคลัง
ท้องถ่ิน การบริหารงานบุคคลท้องถ่ิน เป็นต้น เนื่องด้วยเรื่องการจัดการเครือข่ายเป็นเรื่องที่
ยากเพราะมีความซับซ้อนมีความล้มเหลวสูงทำให้อาจจะพบกรณีศึกษาที่ประสบความสำเร็จ
น้อยทำให้มีผู้สนใจศึกษาวิจัยกันน้อยด้วย อีกทั้งเป็นที่น่าสังเกตว่างานวิจัยทั้งหมดจะเป็น
การศึกษาในระดับปริญญาโท โดยพบงานวิจัยตามความสนใจเพียง 1 ช้ิน โดยไม่พบการ
ศึกษาวิจัยในเรื่องดังกล่าวในระดับปริญญาเอกเลยทำให้ศาสตร์ด้านการจัดการเครือข่ายอาจจะ
ไม่เกิดการพัฒนาต่อยอดได้เท่าที่ควร   

(2) ผลการสังเคราะห์งานวิจัยด้านทฤษฎีที่ใช้ในการวิจัย (Meta Theory) พบว่าผู้วิจัย
ได้ใช้กรอบแนวคิด แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องที่ผู้วิจัยนำมาใช้ ได้แก่  (1) แนวคิดการจัดการ
เครือข่าย  (2) แนวคิดเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม (3) แนวคิดเกี่ยวกับชุมชน ทั้งนี้ ควรนำแนวคิด
ทฤษฎีอื่น ๆ เช่น แนวคิดด้านการบริหารจัดการเครือข่ายความร่วมมือ (Collaborative 
Governance) หรือที่เรียกในภาษาได้ว่า “การบริหารกิจการบ้านเมืองแบบร่วมมือกัน” (วสันต์ 
เหลืองประภัสร์ และคณะ, 2557) เพื่อนำมาเป็นกรอบในการศึกษาเพื่อทำให้เห็นเงื่อนไข
พื้นฐาน รวมถึงปัจจัยที่จะทำให้เครือข่ายประสบความสำเร็จในการพัฒนาท้องถ่ิน 

(3) ผลการสังเคราะห์งานวิจัยด้านวิธีวิทยาการวิจัย (Meta Method) โดยส่วนใหญ่จะ
เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ ทั้งนี้ในรูปแบบการจัดการเครือข่าย ควรนำการวิจัยเชิงปริมาณเพื่อให้
เห็นถึงปัจจัยที่เป็นปญัหาหรืออุปสรรค หรือปัจจัยทีป่ระสบความสำเร็จผ่านการสำรวจข้อมูลใน
หลากหลายพื้นที่ร่วมด้วยจะทำให้ได้รูปแบบของการจัดการเครือข่ายที่มีประสิทธิภาพมากข้ึน  

(4) ผลการสังเคราะหง์านวิจัยด้านผลการศึกษา (Meta Data Analysis) พบว่ารูปแบบ
ของเครือข่ายจากงานวิจัยจะพบรูปแบบซ้ำ ๆ เช่น ธีรวิชญ์ จันทกูล (2557) ที่ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง 
การสร้างเครือข่ายรว่มสรา้งชุมชนท้องถ่ินสู่ตำบลสขุภาวะกรณีศึกษา องค์การบริหารส่วนตำบล
ควนรู อำเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา ซึ่งผลการศึกษาพบว่าในเชิงกระบวนการนั้น โดยทั่วไปจะ
มุ่งเน้นกระบวนการสร้างการมีส่วนร่วมจากภาคส่วนต่างๆ อย่างเป็นรูปธรรมทั้งภายในองค์กร 
ภายในชุมชนและภาคีภายนอกร่วมสร้างภาคีพัฒนาเป็นเครือข่ายที่เกิดจากความสมัครใจ ที่จะ
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เป็นการสร้างรูปแบบเครือข่ายที่เน้นการมีส่วนร่วมภายใน ภายนอก ทั้งนี้ปัจจุบันควรเน้นการ
สร้างเครือข่ายในโลกเสมอืนมากข้ึนเพื่อลดข้อจำกัดในเรื่องของระยะทาง เวลาและพื้นที่ รวมถึง
ประโยชน์ด้านความประหยัดของเครือข่ายด้วย   

สำหรับแนวทางการสร้างเครือข่ายควรเพิ่มเติมประเด็นการขยายขอบเขตเครือข่าย 
เช่นงานวิจัยของพฤฒ เอ็มมานูเอล (2553) เรื่องการสร้างความร่วมมือเพื่อต่อต้านการค้า
แรงงานทาสบนเรือประมง ระหว่างมูลนิธิกระจกเงากับกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์และหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง พบว่า ผลลัพธ์ที่เกิดข้ึนจากการสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือที่เป็นประโยชน์คือการได้ขยายขอบเขตการปฏิบัติงานของเครือข่ายมากข้ึน เป็นต้น 
สำหรับประเภทของเครือข่าย จากผลการสังเคราะห์ประเภทของเครือข่ายพบว่าประเภทของ
เครือข่ายจะค่อย ๆ ปรับตัวตามปัญหาและบริบทการเปลี่ยนแปลงของสังคมดังนั้นงานวิจัยด้าน
การจัดการเครือข่ายระดับท้องถ่ินอาจจะได้เห็นเครือข่ายที่เพิ่มเติมในประเด็นที่ต่างออกไปจาก
การสังเคราะห์งานวิจัยช้ินนี้ และสำหรับการเสริมสร้างเครือข่าย พบว่านอกจากการประสาน
ความร่วมมือในระดับบุคคล การประสานความร่วมมือระดับองค์กร และการพัฒนาขยาย
เครือข่าย แล้วจะพบองค์ประกอบที่สำคัญต่อการเสริมสร้างเครือข่ายได้แก่ การเริ่มจากการมี
สมาชิก กรรมการ และผู้ประสานงาน เครือข่ายที่มีเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ร่วมกัน จัด
กิจกรรมร่วมกัน การทำหน้าที่อย่างมีจิตสำนึก การรับรู้มุมมองร่วมกัน การมีวิสัยทัศน์ร่วมกัน 
การมีผลประโยชน์และมีความสนใจร่วมกัน การมีส่วนร่วมของสมาชิกเครือข่ายอย่างกว้างขวาง 
การเสริมสร้างซึ่งกันและกัน การพึ่งพิงอิงร่วมกัน การปฏิสัมพันธ์เชิงแลกเปลี่ยน การถ่ายทอด
ความรู้ ทักษะการสื่อสาร และการบริหารข้อมูลข่าวสาร (ปาริชาติ สถาปิตานนท์ และชัยวัฒน์ 
ถิระพันธ์ุ, 2546) 

 

สรุป/ข้อเสนอแนะ 
 จากการศึกษาสรุปได้ว่าการสังเคราะห์องค์ความรู้ด้านการจัดการเครือข่ายในระดับ
ท้องถ่ิน 3 ด้าน ได้แก่ ด้านแนวคิด ทฤษฎีที่ใช้ในการวิจัย ด้านวิธีวิทยาการวิจัย และด้านผล
การศึกษา โดยใช้รูปแบบการวิจัยเชิงคุณภาพ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นงานวิจัย
ระดับปริญญาโทและเอก จำนวน 8 เรื่อง ผลการวิจัยพบว่า ด้านแนวคิดทฤษฎีที่ใช้ในการวิจัย
ส่วนใหญ่ใช้แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวกับแนวคิดการจัดการเครือข่าย รองลงมาได้แก่ แนวคิด
เกี่ยวกับการมีส่วนร่วม ด้านวิธีวิทยาการวิจัย พบว่า มีรูปแบบการวิจัย เชิงคุณภาพ 
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(Qualitative Research) มากที่สุด จำนวน 6 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 75.00  อันดับรองลงมา 
ได้แก่ รูปแบบการวิจัยผสมผสาน (Mix Methodology)  จำนวน 2 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 25.00 
ตามลำดับ ด้านผลการศึกษาพบว่าผลการสังเคราะห์งานวิจัยด้านผลการศึกษา สามารถจำแนก
ข้อค้นพบเกี่ยวกับผลการศึกษาออกเป็น 4 ประเด็น ได้แก่ 1) รูปแบบเครือข่าย 2) แนวทางการ
สร้างเครือข่าย 3) ประเภทของเครือข่าย และ 4) การเสริมสร้างเครือข่าย 
 สำหรับข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป ประกอบไปด้วย 
 1. ในอนาคตสำหรับการศึกษาเรื่องดังกล่าว ควรมีการศึกษาในแหล่งข้อมูลอื่นๆ 
นอกเหนือไปจากระบบฐานข้อมูลวิทยานิพนธ์ออนไลน์ อาทิ  ระบบฐานข้อมูลวารสาร
อิเล็กทรอนิกส์กลางของประเทศไทย 
 2. ในอนาคตสำหรับการศึกษาเรื่องดังกล่าว ควรมีการใช้ระเบียบวิธีแนวอื่นๆในการ
สังเคราะห์งานวิจัย เพื่อเป็นประโยชน์ต่อองค์ความรู้ด้านการการจัดการเครือข่ายในระดับ
ท้องถ่ินต่อไปในอนาคต 
 3. ในอนาคตเพื่อให้เกิดความสมบูรณ์ขององค์ความรู้ด้านการจัดการเครือข่ายในระดับ
ท้องถ่ิน จึงควรศึกษาด้วยระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณมากยิ่งข้ึน เนื่องจากงานที่ทำการศึกษาน้ัน 
มักใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพเป็นสำคัญ 
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