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Abstract  

This research aims to study the management guidelines for geotourism in Lampang 

Province. The population is those involved in geotourism in Lampang Province, including 

government agencies, the private sector, and civil society. In addition, this research learned 

from the success of geotourism management from the Satun Global Geopark, and the Korat 

Geopark. By using methods to study related concepts and theories. together with the use of 

assessments in-depth interview and small group meetings by using tools that have been 

verified by travel experts. The results of the study found that, there are problems arising from 

the assessment of quality standards of Lampang geotourism destinations. and findings from 

lessons learned from the successful management of geotourism from the Thailand Global 

Geopark. The researcher then presented the issues and findings from the research to the small 

group meeting participants. To consider and synthesize until leading to the proposal of 
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guidelines for managing geotourism in Lampang Province, consisting of 6 dimensions: the 

organizational management dimension; Dimension of human resource management Dimension 

of management of geotourism areas Geotourism marketing dimension Dimension of organizing 

geotourism activities and Conservation of geological tourist attractions. 

 

Keywords: Tourism management; Lampang geotourism; Lampang geotourism attractions 
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บทคัดย'อ  
งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค5เพื่อศึกษาแนวทางการจัดการการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาจังหวัดลำปาง กลุBม

ประชากร คือ ผู Lที ่มีสBวนเกี ่ยวขLองกับการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปางทั้งหนBวยงานภาครัฐ 

ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม นอกจากนี้ไดLมีการถอดบทเรียนความสำเร็จของการจัดการการทBองเที่ยวเชิง

ธรณีวิทยาจากอุทยานธรณีโลกสตูล และโคราชจีโอพาร5ค โดยใชLวิธีการศึกษาแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวขLอง 

รBวมกับการใชLแบบประเมิน การสัมภาษณ5เชิงลึก และการประชุมกลุBมยBอย โดยการใชLเครื่องมือที่ผBานการ

ตรวจสอบจากผูLเชี ่ยวชาญดLานการทBองเที ่ยว ผลการศึกษาพบวBา มีประเด็นปXญหาที่ไดLจากการประเมิน

มาตรฐานคุณภาพแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาลำปาง และขLอคLนพบจากการถอดบทเรียนความสำเร็จของการ

จัดการการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาจากอุทยานธรณีโลกประเทศไทย ผูLวิจัยจึงนำประเด็นปXญหาและขLอคLนพบ

จากการวิจัยเสนอตBอผูLเขLารBวมประชุมกลุBมยBอย เพื่อพิจารณาและสังเคราะห5จนนำไปสูBการเสนอแนวทางการ

จัดการการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาจังหวัดลำปาง ประกอบดLวย 6 มิติ คือ มิติการจัดการองค5กร มิติการจัดการ

ทรัพยากรมนุษย5 มิติการจัดการพื้นที่แหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา มิติการตลาดการทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา มิติ

การจัดกิจกรรมการทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา และมิติการอนุรักษ5แหลBงทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา  
 

 

 
 

 

 

 
 

แนวทางการจัดการการท,องเท่ียวเชิงธรณีวิทยาจังหวัดลำปาง 
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คำสำคัญ: การบริหารจัดการการทBองเท่ียว การทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาจังหวัดลำปาง แหลBงทBองเท่ียวเชิง  

               ธรณีวิทยาลำปาง 

 

ความสำคัญและที่มาของป9ญหา 

จังหวัดลำปาง ซึ่งตั้งอยูBภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย ภูมิประเทศโดยทั่วไปเป[นที่ราบสูงมีภูเขาสูง

อยูBทั่วไปทอดตัวยาวตามแนวทิศเหนือไปทางทิศใตLของจังหวัด และในบริเวณตอนกลางของจังหวัดบางสBวนมีท่ี

ราบลุBมฝX]งแมBน้ำ และตามลักษณะทางกายภาพทางดLานธรณีสัณฐานวิทยา มีพื้นที่เป[นที่ราบลLอมรอบดLวยภูเขา 

มีลักษณะเป[นแอBงแผBนดินที่ยาวและกวLางที่สุดในภาคเหนือ เรียกวBา “อBางลำปาง” ซึ่งเป[นแอBงสะสมตะกอน

ภาคพื้นทวีปขนาดใหญBที่ของประเทศไทยในชBวงมหายุคซีโนโซอิก ทำใหLพบชั้นหอยน้ำจืดจำพวกหอยขม และ

ชั้นถBานหินลิกไนต5 ทำใหLเกิดแหลBงธรณีวิทยาที่มีความหลากหลาย ไดLแกB เทือกเขาหินปูน ถ้ำ น้ำตก น้ำพุรLอน 

อีกทั้งยังปรากฏซากฟอสซิลดึกดำบรรพ5มากมายที่บBงชี้อายุทางธรณีวิทยา ซึ่งปXจจุบันจังหวัดลำปางไดLรับการ

ประกาศใหLเป[น “อุทยานธรณีระดับทLองถิ่น” โดยใชLชื่อวBา “อุทยานธรณีลำปาง (Lampang Geopark)” โดยไดL

กำหนดเขตพื้นที่อุทยานธรณีลำปาง ประกอบดLวย พื้นที่ในเขตอำเภอเมืองลำปาง อำเภอเกาะคา อำเภอแมBเมาะ 

อำเภอแจLหBม อำเภองาว อำเภอแมBทะ และอำเภอเมืองปาน ในเดือนสิงหาคม 2565  

 ปXจจุบันมีหนBวยงานที่ดำเนินการเกี่ยวกับการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง โดยการแตBงต้ัง

คณะกรรมการอำนวยการ และคณะทำงานอุทยานธรณีลำปางระดับจังหวัด ที่ประกอบดLวยหนBวยงานภาครัฐ 

ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม โดยมีหนBวยงานหลักที่ดำเนินงานดังนี้ 1) องค5การบริหารสBวนจังหวัดลำปาง 

เป[นที่ตั้งของสำนักงานอุทยานธรณีลำปาง มีหนLาที่ ประสานความรBวมมือกับทุกภาคสBวนในการดำเนินงานของ

อุทยานธรณีลำปาง 2) สำนักงานทรัพยากรธรณี เขต 1 ลำปาง มีหนLาท่ี สนับสนุนการดำเนินงานดLานธรณีวิทยา

ในพื้นที่อุทยานธรณีลำปาง เชBน การสำรวจ ตรวจสอบ การอนุรักษ5แหลBงธรณีวิทยาและซากดึกดำบรรพ5ที่อยูBใน

จังหวัดลำปาง และใหLขLอมูลทางดLานวิชาการแกBผู LมีสBวนเกี่ยวขLอง 3) การไฟฟsาฝtายผลิตแหBงประเทศไทย        

แมBเมาะ มีหนLาที่ สนับสนุนงบประมาณในการดำเนินงานของแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาในจังหวัดลำปาง             

4) สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลLอมจังหวัดลำปาง มีหนLาที่ สนับสนุนขLอมูลทางวิชาการที่เกี่ยวขLอง

กับทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลLอมภายในอุทยานธรณีลำปาง 5) สถาบันการศึกษา มีหนLาท่ี สนับสนุนขLอมูลดLาน

วิชาการมี่เป[นประโยชน5และเกี่ยวขLองกับอุทยานธรณีลำปาง สำหรับภาคเอกชนมีเพียงสภาอุตสาหกรรมการ

ทBองเที่ยวจังหวัดลำปางที่มีสBวนรBวมในการลงพื้นที่สำรวจแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาในจังหวัดลำปางรBวมกับ

อุทยานธรณีลำปางและหนBวยงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวขLอง สำหรับภาคประชาชนยังไมBมีเครือขBายดLานการทBองเที่ยว หรือ

กลุBมวิสาหกิจชุมชนท่ีเกิดจากการทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาของอุทยานธรณีลำปาง 

จากที่กลBาวขLางตLน เห็นไดLวBาการบริหารจัดการการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของอุทยานธรณีลำปาง    

ยังขาดความรBวมมือจากหนBวยงานทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน รวมไปถึงภาคประชาสังคม อาจเนื่องมาจากอุทยาน

ธรณีลำปางเพิ่งเริ่มจัดตั้งเป[นอุทยานธรณีทLองถิ่นเมื่อปw 2565 จึงทำใหLยังไมBมีการบริหารจัดการอุทยานธรณีท่ี

เป[นรูปธรรมชัดเจน สBงผลใหLทุกภาคสBวนยังไมBสามารถดำเนินงานในสBวนที่เกี่ยวขLองของแตBละหนBวยงานไดLใน

ขณะนี้ ดังนั้น ผูLวิจัยจึงเกิดคำถามที่นBาสนใจวBา ตLองทำอยBางไรเพื่อพัฒนาการบริหารจัดการการทBองเที่ยวเชิง
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ธรณีวิทยาลำปาง ในการกBอใหLเกิดความรBวมมือจากทุกภาคสBวนที่เกี่ยวขLองกับการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา

ลำปาง เพื่อกBอใหLเกิดการสรLางอาชีพ สรLางรายไดL เป[นการเพิ่มโอกาสในการทำงานและเพิ่มรายไดLใหLกับคนใน

ทLองถิ่น ทั้งในดLานที่พักและการบริการดLานการทBองเที่ยวภายในจังหวัดลำปาง อีกทั้ง การสรLางภาพลักษณ5การ

ทBองเที่ยวจังหวัดลำปางใหLเป[นที่รูLจักมากขึ้นในระดับประเทศและสากลจากการเกิดแหลBงทBองเที่ยวใหมBที่มี

เอกลักษณ5เฉพาะทางดLานธรณีวิทยา ซ่ึงสอดคลLองกับ Ashton (2014) ไดLอธิบายคุณลักษณะเฉพาะของสถานท่ี 

เอกลักษณ5เฉพาะตัวและไมBมีในภูมิภาคอื่น ชBวยสรLางภาพลักษณ5ของจุดหมายปลายทางการทBองเที่ยวไดL อาจ

รวมถึงผลิตภัณฑ5ทLองถิ ่น กิจกรรมและเทศกาลที่มีเอกลักษณ5เฉพาะตัวดLวย อีกทั้งเป[นการยกระดับการ

ทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาในจังหวัดลำปางใหLมีศักยภาพและมีความย่ังยืนตBอไป 

 

วัตถุประสงค?การวิจัย 

เพ่ือศึกษาแนวทางการจัดการการทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาในจังหวัดลำปาง 

 

ทบทวนวรรณกรรม 

การศึกษาวิจัยนี้ จำเป[นตLองใชLแนวคิดและทฤษฎีหลากหลาย เชBน แนวคิดเกี่ยวกับการทBองเที่ยวเชิง

ธรณีวิทยา แนวคิดการบริหารจัดการองค5กร การจัดการทรัพยากรมนุษย5 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ 

การบริหารจัดการพื้นที่ และทฤษฎีเกี่ยวกับการทBองเที่ยวแบบยั่งยืน เพื่อใหLไดLแนวทางในการจัดการการ

ทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปางท่ีสมบูรณ5ข้ึน  

บริบทพ้ืนท่ีแหลHงทHองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาจังหวัดลำปาง 

 จังหวัดลำปาง ตั้งอยูBภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย อยูBสูงจากระดับน้ำทะเล 268.80 เมตร พื้นที่มี

ลักษณะเป[นรูปยาวรี ภูมิประเทศโดยทั่วไปเป[นที่ราบสูงมีภูเขาสูงอยูBทั่วไปทอดตัวยาวตามแนวทิศเหนือไปทาง

ทิศใตLของจังหวัด และในบริเวณตอนกลางของจังหวัดบางสBวน มีที่ราบลุBมฝX]งแมBน้ำ ลักษณะภูมิประเทศแบBง

ออกเป[น 3 ลักษณะ คือ บริเวณตอนบน ของจังหวัดเป[นที่ราบสูง ภูเขา และเป[นปtาคBอนขLางทึบอุดมสมบูรณ5

ดLวยไมLมีคBา บริเวณตอนกลางของจังหวัดเป[นที่ราบลุBมริมฝX]งแมBน้ำซึ่งเป[นแหลBงเกษตรกรรมที่สำคัญของจังหวัด 

บริเวณตอนใตL ของจังหวัดเป[นปtาไมLรัง บางสBวนเป[นทุBงหญLา (สำนักงานจังหวัดลำปาง, 2565) หลักฐานทาง

ธรณีวิทยาที่ปรากฏใหLเห็นในเขตจังหวัดลำปาง แสดงถึงวิวัฒนาการอันยาวนานของพื้นที่ในยุคธรณีกาลตั้งแตB

กBอนยุคแคมเบรียน ตBอเนื่องตลอดจนกระทั่งสิ้นสุดมหายุคพาลีโอโซอิกตั้งแตBราว 570 – 245 ลLานปwแลLว ผBาน

ยุคออร5โดวิเชียน ไซลูเรียน - ดีโวเนียน และคาร5บอนิเฟอรัส จนกระทั่งสิ้นยุคเพอร5เมียน ทะเลไดLปกคลุมท้ัง

พื้นที่ของจังหวัดลำปางรวมทั้งภาคเหนือของประเทศไทย จากขLอมูลสำนักธรณีวิทยา กรมทรัพยากรธรณี 

(2560) ไดLมีการสำรวจและประเมินแหลBงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปางที่มีการใชLประโยชน5เพื่อการทBองเที่ยว   

ซึ่งเป[นแหลBงที่เป�ดกวLางเพื่อการทBองเที่ยวพักผBอนหยBอนใจและชื่นชมในความงดงามและความแปลกใหมB

นBาสนใจ จำนวน 16 แหลBง ประกอบดLวย เหมืองแมBเมาะ เขาสBองกระจก ผากLาน แผBนดินหวิด ผาหอบ น้ำตก

ออปหลง น้ำตกแมBเกี๋ยง ภูเขาไฟผาคอกจำปtาแดด ภูเขาไฟผาคอกหินฟู น้ำตกแจLซLอน วัดพุทธบาทสุทธาวาส 

สำนักสงฆ5ถ้ำเทพสถิตย5 วัดรัตนคูหา หลBมภูเขียว น้ำพุรLอนแจLซLอน และโปtงน้ำรLอนบLานโปtงรLอน (สำนัก
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ธรณีวิทยา กรมทรัพยากรธรณี, 2560) ดLวยเหตุนี้ ผูLวิจัยจึงนำแหลBงธรณีวิทยาที่กลBาวมาขLางตLนจำนวน 15 

แหลBง มาศึกษาเพื่อประเมินศักยภาพโดยรวมของแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง ยกเวLน 

เหมืองแมBเมาะ ซึ่งเป[นพื้นที่ของการไฟฟsาฝtายผลิตแหBงประเทศไทย แมBเมาะ และมีกรณีขLอพิพาทเกี่ยวกับพื้นท่ี

อนุรักษ5ซากหอยดึกดำบรรพ5 ผูLวิจัยจึงไมBนำเหมืองแมBเมาะ มาพิจารณาในการศึกษาคร้ังน้ี  

แนวคิดท่ีเก่ียวกับการทHองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา  

การทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา ถูกกลBาวขึ้นครั้งแรกที่ประเทศอังกฤษ โดย Tomas Hoseในปw ค.ศ. 1995 

ใหLความหมาย ไวLวBาเป[นการอธิบายและการบริการนักทBองเที ่ยวเพื ่อใหLไดLรับความรู LและเขLาใจเกี ่ยวกับ

ธรณีวิทยาและธรณีสัณฐานของพื้นที่ นอกเหนือจากการชื่นชมทางสุนทรียภาพ ทำใหLการทBองเที่ยวเชิงธรณีน้ี

เป[นเครื่องมือในการดูแลและอนุรักษ5สมบัติทางธรณีวิทยา นอกจากนั้นยังมีการนิยามความหมายของการ

ทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาไวLอีกหลากหลาย ซ่ึงมีนัยยะใกลLเคียงกัน สอดคลLองกับ Newsome & Dowling (2010) 

ที่นิยามวBา การทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา เป[นการทBองเที่ยวในสถานที่ธรรมชาติที ่มุ BงเนLนไปที่ลักษณะทาง

ธรณีวิทยาและภูมิประเทศ เป[นการทBองเที่ยวที่สรLางจิตสำนึกการเรียนรูLการอนุรักษ5แหลBงธรณีวิทยาและความ

หลากหลายทางธรณีวิทยา รวมไปถึงการเสริมสรLางความเขLาใจในวิทยาศาสตร5ที่เกี่ยวกับโลก โดยมี 5 ปXจจัย

หลักสูBการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา ไดLแกB พื้นฐานทางธรณีวิทยา ขLอมูลการศึกษาธรณีวิทยาของพื้นที่ ความ

ย่ังยืน ผลประโยชน5ของพ้ืนท่ี และความพึงพอใจของนักทBองเท่ียว  

สำหรับประเทศไทย การทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาเป[นเรื่องที่คBอนขLางใหมB เนื่องจากเกิดขึ้นในชBวงไมBก่ี

ทศวรรษที่ผBานมา เป[นการทBองเที่ยวธรรมชาติที่เนLนลักษณะทางธรณีวิทยาของแหลBงทBองเที่ยว มีความคลLายคลึง    

กับการทBองเที่ยวเชิงนิเวศ (Ecotourism) ในดLานการอนุรักษ5ทรัพยากร แตกตBางกันตรงที่การทBองเที่ยวเชิงธรณี

จะเนLนลักษณะกระบวนการทางธรณีวิทยาที่ตLองการจะสื่อใหLนักทBองเที่ยวเขLาใจเป[นหลักภายใตLเปsาหมายสูงสุด

คือ แหลBงธรณีวิทยาและแหลBงอนุรักษ5ธรณีวิทยา ไดLรับการบริหารจัดการอยBางมีประสิทธิภาพ (ชัญชนา คำชา, 2555) 

อีกท้ัง เป[นการทBองเที่ยวทางธรรมชาติผBานแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาที่เป[นผลมาจากกระบวนการทาง

ธรณีวิทยา ธรณีสัณฐาน ธรณีโครงสรLาง และทรัพยากรธรณีมีความสัมพันธ5กับการทBองเท่ียวเชิงนิเวศ วัฒนธรรม 

ประวัติศาสตร5และเชิงผจญภัย บนพื้นฐานของความรับผิดชอบตBอทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลLอมในการ

บริหารจัดการแหลBงทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาอยBางย่ังยืน (เตชธร ชนะเพียร, 2562)  

 แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการบริหารจัดการ 

การจัดการองค1กร (Organization Management; OM)  

การบริหารจัดการองค5กรแบบรBวมกัน วสันต5 เหลืองประภัสร5 และคณะ (2557) ไดLเสนอ ตัวแบบการบริหาร

กิจการบLานเมืองแบบรBวมมือกัน (Collaborative Governance Model) เป[นการจัดรูปแบบกลไกการบริหาร

สาธารณะในลักษณะเป�ดใหLองค5กรหรือหนBวยงานภาครัฐ สามารถดึงตัวแสดง ผูLมีสBวนไดLสBวนเสียกับภารกิจหรือ

นโยบายสาธารณะหนึ่ง ๆ เขLามารBวมเป[นภาคีในกระบวนการตัดสินใจอยBางเป[นทางการ โดยเนLนการเจรจาหรือ

พิจารณาทางเลือกการตัดสินใจและสรLางฉันทานุมัติในการทำงานภายใตLเปsาหมายรBวมกันใหLบรรลุผล โดยเสนอ

เงื่อนไขพื้นฐานของการบริหารกิจการบLานเมืองแบบรBวมมือกัน รวม 6 ขLอไดLแกB 1) การริเริ่มความรBวมมือ ซ่ึง

เป[นการเป�ดพื้นที่การทำงานรBวมกันโดยหนBวยงานรัฐเป[นผูLริเริ่ม โดยมีวัตถุประสงค5เพื่อขับเคลื่อนภารกิจใหL
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บรรลุเปsาหมายของหนBวยงาน หรือเป[นการแสดงบทบาทรBวมกันกับตัวแสดงอื่น ๆ ตามที่กฎหมายหรือระเบียบ

กำหนดบทบาทและอำนาจไวL 2) ตัวแสดงที่เกี่ยวขLอง ซึ่งประกอบดLวยตัวแสดงภาครัฐและไมBใชBภาครัฐ ซึ่งมีฐานะ

เป[นภาคีผูLมีสBวนไดLสBวนเสียในการบริหารนโยบายสาธารณะหรือภารกิจ ซึ่งครอบคลุมทั้งภาคธุรกิจเอกชน ประชาชน

และชุมชน ที่เขLามีสBวนรBวมในกระบวนการบริหารจัดการงาน ของภาครัฐในฐานะพลเมืองหรือกลุBมทางสังคม

หรือองค5กร 3) การแสดงบทบาทภาคีที่เขLามามีสBวนรBวมในกระบวนการตLองแสดงบทบาทรBวมตัดสินใจกับตัว

แสดงภาครัฐไดLโดยตรง ไมBใชLบทบาทใหLขLอคิดเห็นหรือใหLคำปรึกษาแกBภาครัฐเทBานั้น และทุกฝtายตLองมีการ

พบปะเจรจาหารือกันอยBางตBอเน่ือง มีการแลกเปล่ียน รับฟXงและโตแยLง เสนอแนะและตัดสินใจรBวมกัน ตัวแสดง

ที่ไมBใชBภาครัฐตLองมีสBวนรBวมในการตัดสินใจของภาครัฐไดLทุกขั้นตอน แมLอำนาจตัดสินใจสุดทLายอาจจะอยูBที่รัฐก็

ตาม 4) การจัดโครงสรLางการทำงาน ตLองมีการจัดโครงสรLางความสัมพันธ5อยBางเป[นทางการที่ทำใหLทุกฝtายเขLามา

แสดงบทบาทรBวมกัน โดยโครงสรLางความสัมพันธ5ควรเกิดจากการตกลงวางกรอบกำหนดรูปแบบรBวมกันของทุก

ฝtาย ผBานการวางกฎเกณฑ5ระเบียบตBาง ๆ ที่เป[นทางการ เพื่อรองรับการขับเคลื่อน      การจัดบริการสาธารณะ 5) 

การตัดสินใจ การทำงานรBวมกันตLองมีจุดมุBงหมายเพื่อเป�ดใหLทุกฝtายเขLามาตัดสินใจรBวมกันบนฐานการหา

ทางออกที่สะทLอนฉันทานุมัติของทุกฝtาย ซึ่งเอื้อใหLทุกฝtายไดLประโยชน5 บางกรณีอาจไมBสามารถเห็นพLองกันไดL

ทั้งหมด แตBอยBางนLอยตLองมีขLอตกลงที่ทุกฝtายยอมรับรBวมกันไดL และ 6) เปsาหมายการทำงานรBวมกัน ตLองเป[น

กิจกรรมที่เกี่ยวขLองกับประเด็นหรือนโยบายสาธารณะเทBานั้น เพื่อมุBงขับเคลื่อนนโยบายหรือภารกิจของรัฐ 

ไมBใชBเป[นการอาศัยกลไกรัฐเพ่ือสรLางพ้ืนท่ีตBอรองผลประโยชน5เฉพาะกลุBม 

การบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย1 (Human Resource Management; HRM) 

การจัดการทรัพยากรมนุษย5 คือวิธีใชLประโยชน5จากทรัพยากรมนุษย5เพื่อใหLสามารถบรรลุวัตถุประสงค5ของ

องค5กร (Mondy และ Noe, 1990) และเป[นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย5เป[นกระบวนการเสริมสรLาง ปsองกัน 

และแกLไขทักษะ ความรูL และจิตลักษณะของบุคลากรหรือกลุBม เพื่อใหLมีความรูLความสามารถ มีพฤติกรรมและ

การปฏิบัติตนอยBางเหมาะสมกับวัยและสภาพแวดลLอม เพื่อเป[นทรัพยากรที่มีคBาอยBางแทLจริงขององค5กร (บังอร 

โสฬส, 2538) โดย เดชวิทย5 นิลวรรณ (2548) ไดLแบBงขอบขBายหนLาที ่และความรับผิดชอบในการบริหาร

ทรัพยากรมนุษย5สามารถแบBงขอบขBายและหนLาที่ออกเป[น 4 ดLาน คือ การสรรหา (Recruitment) การพัฒนา 

(Development) การรักษาบุคลากร (Retention) และการใชLประโยชน5 (Utilization) ตามหลักท่ีวBา “หาใหLไดL

ใชLใหLเป[น และเก็บรักษาไวLใหLนาน”   

การส่ือสารการตลาดแบบบูรณาการ (Integrated Marketing Communication; IMC) 

การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ เป[นแนวคิดที่ใชLในการวางแผนการตลาด เพื่อนำเสนอจุดแข็ง หาชBองทาง

ที่จะสื่อสารสิ่งนั้นไปยังผูLบริโภคไดLชัดเจน สรLางการยอมรับและสรLางมูลคBาเพิ่มใหLสิ่งนั้นสูงขึ้น โดยใชLวิธีการ

สื ่อสารหลากหลายรูปแบบ เชBน การโฆษณา การตอบสนองโดยตรง การสBงเสริมการขาย และการ

ประชาสัมพันธ5โดยเป[นการผสมผสานวิธีการเหลBานี้เขLาไวLดLวยกัน เพื่อสรLางใหLเกิดความตBอเนื่องและความ

ชัดเจน (Kotler, 2003) สอดคลLองกับ ประดิษฐ5 จุมพลเสถียร (2544) ที่กลBาววBา เป[นการผสมผสานของใชL

เครื ่องมือการสื่อสารการตลาดตBาง ๆ โดยการใชLเครื ่องมือสื ่อสารหลายประเภท เพื่อมุ BงเนLนการจูงใจใหL

กลุBมเปsาหมายสนใจผลิตภัณฑ5หรือองค5กรอยBางตBอเนื่อง อีกทั้ง เป[นกลยุทธ5ในการประสานงานและความรBวมมือ
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กันทางการตลาด เป[นการติดตBอสื่อสารเพื่อสBงเสริมการตลาดโดยใชLเครื่องมือหลายประเภท เพื่อใหLเกิดขBาวสาร

และภาพลักษณ5ที่สอดคลLองกันและเป[นไปในทิศทางเดียวกัน หรือ การที่บริษัทใดบริษัทหนึ่งสามารถนำ

เครื่องมือการสื่อสารการตลาดมาประสมประสานกันเพื่อใชLในการนำเสนอขLอมูลขBาวสารขององค5กรและ

ผลิตภัณฑ5ของตนไดLอยBางชัดเจน โดยมีความกลมกลืนกันและสามารถดึงดูดใจผูLบริโภคไดL 

การบริหารจัดการพ้ืนท่ี (Area-base Approach)   

การบริหารจัดการพื้นท่ี เป[นการพัฒนาโดยใชLพื้นที่เป[นฐานคือการมุBงเนLนเปsาหมายพิเศษเฉพาะตามพื้นที่ทาง

ภูมิศาสตร5ในประเทศ อันมีความเฉพาะจากประเด็นปXญหาการพัฒนา โดยมีการบูรณาการ กระบวนการทำงาน 

วิธีการทำงานตBาง ๆ ในพื้นที่ดังกลBาวอยBางยืดหยุBน หลากหลาย รวมถึงตLองมีสBวนรBวม ซึ่งควรมีลักษณะที่ควร

พิจารณาประกอบเพื่อสรLางความเขLาใจ ไดLแกB พื้นที่และปXญหาตLองมีความเชื่อมโยงสัมพันธ5กัน พื้นที่ที ่ใหL

ความสำคัญขึ้นอยูBกับการจำกัดขอบเขตของปXญหาซึ่งอาจประกอบไปดLวยหลายพื้นที่ก็เป[นไดL และการใชLพื้นท่ี

เป[นฐานนั้นตLองมีการบูรณาการรูปแบบการทำงานที่เช่ือมโยงหลากหลายมิติ เนLนการมีสBวนรBวมของผูLมีสBวนไดL

สBวนเสีย วิธีการก็ควรเนLนจากลBางขึ้นบน (Bottom - up) มีความยึดหยุBนแลLวเชื่อมโยงเครือขBายการทำงานภาค

สBวนตBาง ๆ ที่อยูBในระดับตัดขวางเดียวกัน อันสามารถนำไปสูBการผลักดันนโยบาย และสรLางสถาบันทางสังคมท่ี

กำหนดครรลองการปฏิบัติในรูปแบบใหมBไดL จากการทบทวนเพื่อทำความเขLาใจพบวBา การใชLพื้นที่เป[นฐานนั้นมี

สาระสำคัญคือ การใชLพ้ืนท่ีทางภูมิศาสตร5เป[นจุดเร่ิมตLนในการวิเคราะห5ทรัพยากรและความตLองการ เพ่ือบูรณา

การ การทำงานจากภาคสBวนตBาง ๆ ที่เนLนความยืดหยุBนและใหLทุกสBวนโดยเฉพาะผูLมีสBวนไดLสBวนเสีย มีสBวนรBวม

ในการแกLไขปXญหานั้น ๆ ตามสถานการณ5หรือสิ่งที่เกิดขึ้นจริงในพื้นที่ที่สอดคลLองกับบริบทของสังคม (Jan 

Harfst, 2006)  

แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการทHองเท่ียวแบบย่ังยืน 

 การทHองเที่ยวแบบยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาทรัพยากรการทBองเที่ยวเพื่อตอบสนองความจำเป[นทาง

เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และสุนทรียภาพ โดยใชLทรัพยากรอันทรงคุณคBาอยBางชาญฉลาด สามารถรักษา

เอกลักษณ5ของธรรมชาติและวัฒนธรรมไวLนานที่สุด เกิดผลกระทบนLอยที่สุด และใชLประโยชน5ไดLตลอดกาล

ยาวนานที่สุด (รำไพพรรณ แกLวสุริยะ, 2544) และยังรวมถึงการจัดบริการอื่น ๆ ทั้งในปXจจุบันและอนาคต โดย 

1) ตLองดำเนินการภายใตLขีดความสามารถของธรรมชาติ ชุมชน ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม วิถีชีวิตท่ี

มีตBอขบวนการทBองเที่ยว 2) ตLองตระหนักดีตBอการมีสBวนรBวมของประชากร ชุมชน ขนบธรรมเนียม ประเพณี 

วัฒนธรรม วิถีชีวิตที่มีตBอขบวนการทBองเที่ยว 3) ตLองยอมรับใหLประชาชนทุกสBวนไดLรับผลประโยชน5ทาง

เศรษฐกิจที่เกิดจากการทBองเที่ยวอยBางเสมอภาคเทBาเทียมกัน และ 4) ตLองชี้นำภายใตLความปรารถนาของ

ประชาชนทLองถ่ินและชุมชนในพ้ืนท่ีทBองเท่ียวน้ัน ๆ (การทBองเท่ียวแหBงประเทศไทย, 2553) 

หลักการจัดการทHองเท่ียวแบบย่ังยืน  

วรรณา วงษ5วานิช (2546) ไดLกลBาวถึงหลักการจัดการทBองเที่ยวแบบยั่งยืน ตLองประกอบดLวยหลักการ

ดังนี้ 1) การอนุรักษ5และการใชLทรัพยากรธรรมชาติอยBางมีประสิทธิภาพ โดยคำนึงถึงคุณคBาทางธรรมชาติ 

วัฒนธรรม และภูมิปXญญาทLองถิ่น 2) ลดการบริโภคและการใชLทรัพยากรโดยไมBจำเป[น และลดอัตราของเสีย     

มีการวางแผนการใชLทรัพยากรอยBางมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการใชLทรัพยากรธรรมชาติที่หายาก และการวาง
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แผนการจัดการของเสียและสิ่งปฏิกูล 3) สBงเสริมคุณคBาของทรัพยากรทางธรราชาติและวัฒนธรรม ใหLเป[นที่ช่ืน

ชมและแพรBหลายมากขึ้น 4) รBวมมือกับองค5กรอื่น เพื่อพัฒนาการทBองเที่ยวและเพิ่มคุณคBาทางการทBองเที่ยว    

5) สBงเสริมกิจกรรมและพัฒนาเศรษฐกิจดLานการทBองเที่ยว โดยสBงเสริมทางดLานการประชาสัมพันธ5 นโยบาย 

เงินทุน กิจกรรม ฝ¢กอบรม การตลาด เปsนตLน 6) การพัฒนาบุคลากร การฝ¢กอบรม วิธีการในการพัฒนาการ

ทBองเท่ียวแบบย่ังยืน เชBน อบรมมัคคุเทศก5 อบรมดLานวัฒนธรรม ดLานศิลปะพ้ืนเมือง เป[นตLน 7) จัดเตรียมขLอมูล

หรือคูBมือดLานการทBองเท่ียว เป[นการบริการดLานการขายอยBางหนึ่งแกBนักทBองเที่ยว และ 8) การประเมินผลหรือ

การวิจัย ตรวจสอบผลดี ผลเสีย ผลกระทบตBาง ๆ ท่ีเก่ียวกับการทBองเท่ียวอยBางสม่ำเสมอ และนำผลมาปรับปรุง

แกLไขเพ่ือใหLเกิดความพึงพอใจแกBนักทBองเท่ียว 

  

กรอบแนวคิดการวิจัย 

 การวิจัยนี้ใชLแนวคิดการจัดการและแนวคิดการทBองเที่ยวแบบยั่งยืน นำมาเป[นกรอบในการประเมิน

ศักยภาพของแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา ซึ่งมีองค5ประกอบ 3 ดLาน คือ ดLานคุณคBาดLานการทBองเที่ยวและ

ความเส่ียงตBอการถูกทำลายธรรมชาติ ดLานศักยภาพในการพัฒนาดLานการทBองเท่ียว และดLานการบริหารจัดการ 

เพื่อใชLเป[นขLอมูลประกอบกับการถอดบทเรียนความสำเร็จในการจัดการการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของอุทยาน

ธรณีโลกประเทศไทย มาใชLเป[นแนวทางในการจัดการการทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง ดังภาพท่ี 1 

 

 

 

  

  

   

 

 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

ระเบียบวิธีการวิจัย 

 ผูlใหlขlอมูลสำคัญ 

งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค5เพื่อศึกษาแนวทางการจัดการการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาในจังหวัดลำปาง 

โดยแบBงกลุBมประชากรเปsาหมายออกเป[น 3 กลุBม ไดLแกB  

 กลุBมที่ 1 กลุBมประชากรเปsาหมายที่มีสBวนเกี่ยวขLองกับการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง 

ไดLแกB หนBวยงานภาครัฐ หนBวยงานเอกชน และผูLมีสBวนไดLสBวนเสียในการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัด

ลำปางที่มีคุณสมบัติ คือ เป[นผูLบริหารของหนBวยงานที่ตำรงตำแหนBงไมBต่ำกวBา 5 ปw หรือเป[นผูLที่อาศัยอยูBในพื้นท่ี

การประเมินศักยภาพของแหล6งท6องเที่ยวเชิง

ธรณีวิทยาลำปาง 

การถอดบทเรียนความสำเร็จ 
ในการบริหารจัดการการท6องเที่ยวเชิงธรณีวิทยา

ของอุทยานธรณีโลกประเทศไทย 

แนวทางการบริหารจัดการการท6องเที่ยวเชิง

ธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง 
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แหลBงธรณีวิทยาไมBต่ำกวBา 10 ปw และมีสBวนรBวมเก่ียวกับการทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาในพ้ืนท่ี เพ่ือทำการประเมิน

ศักยภาพของแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปางในภาพรวม จำนวน 5 คน ประกอบดLวยตัวแทน

จากสำนักงานทรัพยากรธรณีวิทยา เขต 1 ลำปาง คณะทำงานอุทยานธรณีลำปาง หอการคLาจังหวัด สภา

อุตสาหกรรมทBองเท่ียวจังหวัด และชุมชนในพ้ืนท่ีท่ีเก่ียวขLองกับการทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาจังหวัดลำปาง  

กลุBมที่ 2 กลุBมประชากรเปsาหมายที่มีสBวนเกี่ยวขLองกับการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของอุทยานธรณีโลก

ประเทศไทย ไดLแกB หนBวยงานภาครัฐ หนBวยงานเอกชน และผูLมีสBวนไดLสBวนเสียในการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา

ของอุทยานธรณีโลกสตูล จำนวน 8 คน ประกอบดLวย ตัวแทนจากคณะทำงานอุทยานธรณีโลกสตูล หอการคLา

จังหวัด ทBองเท่ียวและกีฬาจังหวัดสตูล การทBองเท่ียวแหBงประเทศไทย สำนักงานสตูล ผูLประกอบการรLานอาหาร 

ผูLประกอบการธุรกิจทBองเที่ยว กลุBมวิสาหกิจชุมชน และมัคคุเทศก5ทLองถิ่น จังหวัดสตูล และโคราชจีโอพาร5ค 

จำนวน 3 คน ประกอบดLวย ตัวแทนจากคณะทำงานโคราชจีโอพาร5ค กลุBมวิสาหกิจชุมชน ผูLนำชุมชนในพื้นท่ี

โคราชจีโอพาร5ค จังหวัดนครราชสีมา เพื่อทำการถอดบทเรียนความสำเร็จเกี่ยวกับการบริหารจัดการการ

ทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของอุทยานธรณีโลกสตูล และโคราชจีโอพาร5ค และนำมาปรับใชLเป[นแนวทางในการ

บริหารจัดการการทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาของลำปาง   

 กลุBมที่ 3 กลุBมประชากรเปsาหมายที่มีสBวนไดLสBวนเสียในการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง 

ไดLแกB ตัวแทนภาครัฐ ตัวแทนภาคเอกชน และผูLมีสBวนไดLสBวนเสียในการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัด

ลำปาง ซึ่งมีคุณสมบัติ คือ เป[นผูLบริหารของหนBวยงานที่ตำรงตำแหนBงไมBต่ำกวBา 5 ปw หรือเป[นผูLที่อาศัยอยูBใน

พื้นที่แหลBงธรณีวิทยาไมBต่ำกวBา 10 ปw และมีสBวนรBวมเกี่ยวกับการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาในพื้นที่ เพื่อจัดการ

ประชุมกลุBมยBอย จำนวน 9 คน ประกอบดLวย ตัวแทนจากสำนักงานทรัพยากรธรณีวิทยา เขต 1 ลำปาง 

คณะทำงานอุทยานธรณีลำปาง สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลLอมจังหวัด การทBองเที่ยวแหBง

ประเทศไทย สำนักงานลำปาง สำนักงานการทBองเที่ยวและกีฬาจังหวัด หอการคLาจังหวัด สภาอุตสาหกรรม

ทBองเท่ียวจังหวัด มัคคุเทศก5ทLองถ่ิน และชุมชนในพ้ืนท่ีท่ีเก่ียวขLองกับการทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาจังหวัดลำปาง  

เคร่ืองมือท่ีใชlในการวิจัย 

 1. แบบประเมินศักยภาพโดยรวมของแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาลำปาง จำนวน 15 แหลBง (สำนัก

ธรณีวิทยา กรมทรัพยากรธรณี, 2560) โดยประยุกต5ใชLจากคูBมือการประเมินมาตรฐานคุณภาพแหลBงทBองเที่ยว

ทางธรรมชาติ ประเภทธรณีสัณฐาน จากกรมการทBองเที ่ยว กระทรวงการทBองเที ่ยวและกีฬา รBวมกับ

สถาบันวิจัยสภาวะแวดลLอม จุฬาลงกรณ5มหาวิทยาลัย (2553) แบBงเป[นการประเมินศักยภาพ 3 องค5ประกอบ 

คือ องค5ประกอบที่ 1 คุณคBาดLานการทBองเที่ยวและความเสี่ยงตBอการถูกทำลาย องค5ประกอบที่ 2 ศักยภาพใน

การพัฒนาแหลBงทBองเท่ียว องค5ประกอบท่ี 3 การจัดการ  

2. แบบสัมภาษณ5กึ่งมีโครงสรLาง เกี่ยวกับการบริหารจัดการการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของอุทยาน

ธรณีโลกสตูล และโคราชจีโอพาร5ค มีประเด็นคำถามที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา 

ในประเด็นที่เกี่ยวกับดLานความพรLอมในการจัดตั้งคณะทำงานดLานการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา ดLานการมีสBวน

รBวมในการดำเนินการบริหารจัดการการทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาจากท้ังหนBวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และชุมชน

ในพื้นที่ และขLอเสนอแนะในการบริหารจัดการการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง ทั้งนี้ แบบ
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สัมภาษณ5กึ่งมีโครงสรLางไดLผBานการตรวจสอบคุณภาพจากผูLเชี่ยวชาญดLานการทBองเที่ยว จำนวน 5 คน โดยไดL

คBาเฉลี่ยของดัชนีความสอดคลLอง (Index of Consistency: IOC) อยูBในชBวง 0.80 – 1.00 ซึ่งบBงชี้วBาเครื่องมือ

แบบสัมภาษณ5กึ่งมีโครงสรLางนี้มีความสอดคลLองระหวBางขLอคำถามและวัตถุประสงค5ในระดับที่ใชLไดL สอดคลLอง

กับ พวงรัตน5 ทวีรัตน5 (2540) กลBาววBา หากขLอคำถามมีคBาดัชนีความสอดคลLอง มากกวBาหรือเทBากับ 0.50 แสดง

วBาขLอคำถามนั้น วัดไดLตรงกับวัตถุประสงค5ของการวิจัย แตBหากคBาดัชนีความสอดคลLองนLอยกวBา 0.50 แสดงวBา

ขLอคำถามนั้น วัดไมBตรงการกับวัตถุประสงค5ของการวิจัย ควรปรับเปลี่ยนคำถาม และนำแบบสัมภาษณ5มาปรับปรุง

แกLไขตามขLอเสนอแนะจากผูLเช่ียวชาญ 

3. ประเด็นในการทำประชุมกลุBมยBอยจากผูLที่มีสBวนเกี่ยวขLองกับการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาในจังหวัด

ลำปาง ผูLวิจัยใชLแนวคำถามที่สรLางขึ้นเป[นประเด็นในการสนทนาเกี่ยวกับแนวทางการจัดการการทBองเที่ยวเชิง

ธรณีวิทยาจังหวัดลำปาง โดยซักถามผูLเขLารBวมประชุม จุดประเด็นใหLเกิดการพูดคุยและแสดงความคิดเห็นตBาง ๆ 

โดยผูLวิจัยไดLแจLงและขออนุญาตในการบันทึกเสียงการสนทนาแกBผูLเขLารBวมประชุมใหLทราบกBอนเริ่มการประชุม 

และในระหวBางการประชุม ผูLวิจัยไดLจดบันทึกการสนทนาและรวบรวมขLอมูลท่ี ไดLจากการประชุม เพื่อนนำมา

วิเคราะห5และจับประเด็นสำคัญ ตลอดจนตัดคำบางคำท่ีไมB เหมาะสมและไมBเก่ียวขLองกับการวิจัยออกไป เพ่ือใหL

ขLอมูลน้ันเป[นไปตามระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) 

การเก็บรวบรวมขlอมูล 

 การวิจัยนี้ ผูLวิจัยรวบรวมขLอมูลจากเอกสารแนวคิดและทฤษฎี การประเมิน การสัมภาษณ5เชิงลึก และ

การประชุมกลุBมยBอย เพื่อใหLผูLมีสBวนเกี่ยวขLองกับการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาแสดงความคิดเห็นและแลกเปลี่ยน

แนวคิดรBวมกัน 

การวิเคราะห1ขlอมูล 

1. การวิเคราะห5ขLอมูลเชิงปริมาณ จากการประเมินศักยภาพของแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีของจังหวัด

ลำปาง โดยนำขLอมูลที่ไดLมาสรุปในรูปแบบคBาเฉลี่ย และนำคBาเฉลี่ยที่ไดLไปเทียบระดับมาตรฐานที่กำหนดไวL   

โดยระดับศักยภาพของแหลBงทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา คBาคะแนนมากกวBา 148 คะแนน มีระดับมาตรฐานดีเยี่ยม 

คBาคะแนนมากกวBา 130-148 คะแนน มีระดับมาตรฐานดีมาก คBาคะแนนมากกวBา 111-130 คะแนน มีระดับ

มาตรฐานดี คBาคะแนนมากกวBา 93-111 คะแนน มีระดับมาตรฐานปานกลาง และคBาคะแนนนLอยกวBาหรือ

เทBากับ 93 คะแนน มีระดับมาตรฐานต่ำ 

 2. การวิเคราะห5ขLอมูลเชิงเน้ือหา จากการศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวขLอง การสัมภาษณ5 และการจัดประชุมกลุBมยBอย 

เพ่ือใหLไดLคำตอบของแนวทางการจัดการการทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง ท้ังน้ี กBอนทำการวิเคราะห5ขLอมูล 

ผูLวิจัยไดLถอดเทประหวBางการสัมภาษณ5 และทำการวิเคราะห5ขLอมูล จากนั้นไดLทำการตรวจสอบความนBาเชื่อถือ

ของขLอมูล โดยการนำขLอมูลไปใหLสัมภาษณ5อBานซ้ำอีกคร้ัง เพ่ือใหLไดLขLอมูลท่ีตรงกับความเป[นจริง  
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ผลการศึกษาวิจัย 

การประเมินศักยภาพของแหลHงทHองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาจังหวัดลำปาง 

 ศักยภาพโดยรวมของแหลBงทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง ดังตารางท่ี 1 

 
ตารางท่ี 1 คBาคะแนนเฉล่ียและผลการประเมินศักยภาพของแหลBงทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง 

องค$ประกอบที ่ คะแนนเต็ม ค4าคะแนนเฉลี่ย ระดับศักยภาพ 

1. คุณค@าด4านการท@องเที่ยวและความเสี่ยงต@อ

การถูกทำลายธรรมชาต ิ

70 47.40 

ด ี

 2. ศักยภาพในการพัฒนาด4านการท@องเที่ยว 55 37.60 

3. การบริหารจัดการ 60 26.80 

รวมทั้งสิ้น 185 111.80  

 

  ตารางที่ 1 พบวBา ผูLประเมินมีความคิดเห็นตBอศักยภาพของแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของ

จังหวัดลำปาง โดยภาพรวมทั้ง 3 องค5ประกอบ มีคBาคะแนนเฉลี่ยเทBากับ 111.80 ซึ่งไดLนำคBาคะแนนเฉลี่ยที่ไดL

ไปเทียบระดับศักยภาพของแหลBงทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา โดยคBาคะแนนมากกวBา 111 -130 อยูBในระดับ “ดี”   

  องค1ประกอบท่ี 1 คุณคHาดlานการทHองเท่ียวและความเส่ียงตHอการถูกทำลาย 

  ผลการการประเมินศักยภาพของแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง องค5ประกอบที่ 1 

คุณคBาดLานการทBองเท่ียวและความเส่ียงตBอการถูกทำลาย ดังตารางท่ี 2 

 

ตารางท่ี 2 คBาคะแนนเฉล่ียของการประเมินศักยภาพของแหลBงทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง    

              องค5ประกอบท่ี 1 คุณคBาดLานการทBองเท่ียวและความเส่ียงตBอการถูกทำลาย 
เกณฑ$/ดัชนีชี้วัด ค4าคะแนนเฉลี่ย 

1.1 คุณค&าด)านสภาพธรณีสัณฐาน  
     1.1.1 การสะทTอนลักษณะทางธรณีสัณฐาน 
     1.1.2 ความหายากหรือความโดดเด6นของแหล6งธรณีสัณฐาน 
     1.1.3 ความหลากหลายของรูปลักษณYตัวธรณีสัณฐาน 
     1.1.4 คุณค6าของการเป[นแหล6งเรียนรูTดTานธรณีสัณฐานหรือธรณีวิทยาของลำปาง 

 
3.80 

3.80 

2.00 

3.00 

คะแนนรวมขLอ 1.1 (20 คะแนน) 12.60 

1.2 คุณค4าดLานการท4องเที่ยว 

     1.2.1 ขนาดของแหล6งท6องเที่ยวเชิงธรณีวิทยา 
     1.2.2 ความสวยงามของแหล6งท6องเที่ยวเชิงธรณีวิทยา 

     1.2.3 มีทิวทัศนYสวยงามโดยรอบตัวแหล6งท6องเที่ยวเชิงธรณีวิทยา 
     1.2.4 เป[นสถานที่ท6องเที่ยวหรือพักผ6อนหย6อนใจของคนในชุมชนและนักท6องเที่ยว 

 

4.00 

4.00 

3.80 

3.00 

คะแนนรวมขLอ 1.2 (20 คะแนน) 14.80 

1.3 คุณค4าทางศิลปวัฒนธรรม 
     1.3.1 มีตำนานหรือความเชื่อทTองถิ่นที่เกี่ยวขTองกับสถานที ่

 

2.00 
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เกณฑ$/ดัชนีชี้วัด ค4าคะแนนเฉลี่ย 

     1.3.2 มีพิธีกรรมหรือประเพณีทTองถิ่น 1.00 

คะแนนรวมขLอ 1.3 (10 คะแนน) 3.00 

ตารางท่ี 2 (ตBอ) 
เกณฑ$/ดัชนีชี้วัด ค4าคะแนนเฉลี่ย 
1.4 ความเสี่ยงต4อการถูกทำลาย 
     1.4.1 ผลกระทบจากกิจกรรมการท6องเที่ยวที่มีต6อแหล6งท6องเที่ยวเชิงธรณีวิทยา 
     1.4.2 การจัดกิจกรรมที่เหมาะสม 
     1.4.3 สภาพการถูกรบกวนจากการสรTางสิ่งก6อสรTางของประชาชนและหน6วยงานทTองถิ่นในพื้นที ่

 
4.00 
4.00 
4.00 

     1.4.4 ภัยธรรมชาติที่ก6อใหTเกิดการทำลายสภาพของแหล6งท6องเที่ยวเชิงธรณีวิทยา 5.00 
คะแนนรวมขLอ 1.4 (20 คะแนน) 17.00 
คะแนนรวม องค$ประกอบที่ 1 (70 คะแนน) 47.40 

 

 จากตารางที่ 2 พบวBา ผู Lประเมินมีความคิดเห็นตBอการประเมินศักยภาพของแหลBงทBองเที่ยวเชิง

ธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง องค5ประกอบที่ 1 คุณคBาดLานการทBองเที่ยวและความเสี่ยงตBอการถูกทำลาย โดย

ภาพรวมทั้ง 4 ดLาน มีคBาคะแนนเฉลี่ยรวมเทBากับ 47.40 และพบวBามีประเด็นที่มีคBาคะแนนเฉลี่ยนLอยกวBาหรือ

เทBากับ 3.00 ผูLวิจัยจึงนำประเด็นเหลBานี้มาใชLในการพัฒนาศักยภาพของแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของ

จังหวัดลำปางใหLมีมาตรฐานคุณภาพในระดับที่สูงขึ้น ไดLแกB ดLานคุณคBาดLานสภาพธรณีสัณฐาน ประเด็นความ

หลากหลายของรูปลักษณ5ตัวธรณีสัณฐาน และประเด็นคุณคBาของการเป[นแหลBงเรียนรูLดLานธรณีสัณฐานหรือ

ธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง ดLานคุณคBาดLานการทBองเที่ยว ประเด็นเป[นสถานที่ทBองเที่ยวหรือพักผBอนหยBอนใจ

ของคนในชุมชนและนักทBองเที่ยว ดLานคุณคBาทางศิลปวัฒนธรรม ประเด็นมีตำนานหรือความเชื่อทLองถิ่นท่ี

เก่ียวขLองกับสถานท่ี และประเด็นมีพิธีกรรมหรือประเพณีทLองถ่ิน คBาคะแนนเฉล่ียเทBากับ 1.00 

 องค1ประกอบท่ี 2 ศักยภาพในการพัฒนาการทHองเท่ียว 

 ผลการการประเมินศักยภาพของแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง องค5ประกอบที่ 2 

ศักยภาพในการพัฒนาการทBองเท่ียว ดังตารางท่ี 3 

 

ตารางท่ี 3 คBาคะแนนเฉล่ียของการประเมินศักยภาพของแหลBงทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง    

             องค5ประกอบท่ี 2 ศักยภาพในการพัฒนาการทBองเท่ียว 
เกณฑ$/ดัชนีชี้วัด ค4าคะแนนเฉลี่ย 
2.1 ศักยภาพในการจัดกิจกรรมการท4องเที่ยว 
     2.1.1 ความหลากหลายของกิจกรรมการท6องเที่ยว 
     2.1.2 ความสามารถในการรองรับจำนวนนักท6องเที่ยวในพื้นที่แหล6งท6องเที่ยวเชิงธรณีวิทยา  
               และพื้นที่ขTางเคียง 

 
2.00 
3.00 

คะแนนรวมขLอ 2.1 (10 คะแนน) 5.00 

2.2 การเขLาถึง 

     2.2.1 ความสะดวกของเสTนทางในการเขTาถึงแหล6งท6องเที่ยวเชิงธรณีวิทยา 
     2.2.2 ป_ายบอกทาง  

 

4.00 

3.20 
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ตารางท่ี 3 (ตBอ) 

เกณฑ$/ดัชนีชี้วัด ค4าคะแนนเฉลี่ย 

     2.2.3 ความสะดวกของเสTนทางเดินเขTาสู6ตัวแหล6งท6องเที่ยวเชิงธรณีวิทยา 
     2.2.4 ความเชื่อมโยงกับเสTนทางการท6องเที่ยวหลัก 

4.00 

4.00 

คะแนนรวมขLอ 2.2 (20 คะแนน) 15.20 

2.3 ความปลอดภัย 
     2.3.1 ความปลอดภัยในการเขTาถึงแหล6งท6องเที่ยวเชิงธรณีวิทยา 

     2.3.2 ความปลอดภัยในบริเวณแหล6งท6องเที่ยวเชิงธรณีวิทยา 

     2.3.3 การเกิดเหตุอันตรายต6อนักท6องเที่ยวจากภัยธรรมชาติและป`จจัยอื่น ๆ 

 

3.00 

4.00 

5.00 

คะแนนรวมขLอ 2.3 (15 คะแนน) 12.00 

2.4 ศักยภาพในการรองรับดLานการท4องเที่ยว 
     2.4.1 ผูT/หน6วยงานรับผิดชอบ 

     2.4.2 ความร6วมมือขององคYกรทTองถิ่น ภาคเอกชน และหน6วยงานของรัฐในการพัฒนาการท6องเที่ยว 

 

3.40 

2.00 

คะแนนรวมขLอ 2.4 (10 คะแนน) 5.40 

คะแนนรวม องค$ประกอบที่ 2 (55 คะแนน) 37.60 

 

 จากตารางที่ 3 พบวBา ผู Lประเมินมีความคิดเห็นตBอการประเมินศักยภาพของแหลBงทBองเที่ยวเชิง

ธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง องค5ประกอบที่ 2 ศักยภาพในการพัฒนาการทBองเที่ยว โดยภาพรวมทั้ง 4 ดLาน    

มีคBาคะแนนเฉลี่ยรวมเทBากับ 37.60 และพบวBามีหลายประเด็นที่มีคBาคะแนนเฉลี่ยนLอยกวBาหรือเทBากับ 3.00 

ผูLวิจัยจึงนำประเด็นเหลBานี้มาใชLในการสรLางกลยุทธ5เพื่อการพัฒนาศักยภาพของแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีของ

จังหวัดลำปางใหLมีศักยภาพในระดับที่สูงขึ้น โดยประกอบดLวยประเด็นตBาง ๆ ที่ตLองมีการพัฒนา ดังนี้ ดLานศักยภาพ   

ในการจัดกิจกรรมการทBองเที่ยว ประเด็นความหลากหลายของกิจกรรมการทBองเที่ยว  และประเด็นความสามารถ     

ในการรองรับจำนวนนักทBองเที่ยวในพื้นที่แหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาและพื้นที่ขLางเคียง ดLานความปลอดภัย 

ประเด็นความปลอดภัยในการเขLาถึงแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา ดLานศักยภาพในการรองรับดLานการทBองเที่ยว 

ประเด็นความรBวมมือขององค5กรทLองถ่ิน ภาคเอกชน และหนBวยงานของรัฐในการพัฒนาการทBองเท่ียว  

องค1ประกอบท่ี 3 การบริหารจัดการ 

 ผลการประเมินศักยภาพของแหลBงทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง องค5ประกอบท่ี 3 การ

บริหารจัดการ ดังตารางท่ี 4 

ตารางท่ี 4 คBาคะแนนเฉล่ียของการประเมินศักยภาพของแหลBงทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง   

             องค5ประกอบท่ี 3 การบริหารจัดการ 
เกณฑ$/ดัชนีชี้วัด ค4าคะแนนเฉลี่ย 
3.1 การจัดการ 
     3.1.1 การจัดการดTานการใชTประโยชนYของแหล6งท6องเที่ยวเชิงธรณีวิทยา 

 
3.00 

คะแนนรวมขLอ 3.1 (5 คะแนน) 3.00 
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เกณฑ$/ดัชนีชี้วัด ค4าคะแนนเฉลี่ย 
3.2 การจัดการดLานการอนุรักษ$และรักษาสิ่งแวดลLอม 

     3.2.1 การจัดการดTานภูมิทัศนYหรือความเป[นระเบียบของพื้นที ่

     3.2.2 การจัดการขยะมูลฝอยและการรักษาความสะอาด 

     3.2.3 การจัดการน้ำเสีย 

     3.2.4 การใหTความรูTแก6นักท6องเที่ยว 

 
3.00 
3.40 
3.00 
0.40 

คะแนนรวมขLอ 3.2 (20 คะแนน) 9.80 
3.3 การจัดการดLานการท4องเที่ยว 
     3.3.1 การจัดสิ่งอำนวยความสะดวกบริเวณเสTนทางเดินเขTาสู6แหล6งท6องเที่ยวเชิงธรณีวิทยา 

     3.3.2 เจTาหนTาที่ดูแลแหล6งท6องเที่ยวเชิงธรณีวิทยา 

     3.3.3 ความพรTอมของสาธารณูปโภค 

     3.3.4 มาตรการดTานความปลอดภัยและระบบเตือนภัย 

     3.3.5 การใหTบริการ 

 
3.00 
1.00 
3.00 
0.00 
1.00 

     3.3.6 การมีส6วนร6วมจากหน6วยงานอื่น ๆ 

     3.3.7 การมีส6วนร6วมของชุมชน 

3.00 
3.00 

คะแนนรวมขLอ 3.3 (35 คะแนน) 14.00 

คะแนนรวม องค$ประกอบที่ 3 (60 คะแนน) 26.80 

 

 จากตารางที่ 4 พบวBา ผู Lประเมินมีความคิดเห็นตBอการประเมินศักยภาพของแหลBงทBองเที่ยวเชิง

ธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง องค5ประกอบที่ 3 การบริหารจัดการ โดยภาพรวมทั้ง 3 ดLาน มีคBาคะแนนเฉล่ีย

รวมเทBากับ 26.80 และมีหลายประเด็นท่ีมีคBาคะแนนเฉล่ียนLอยกวBาหรือเทBากับ 3.00 ผูLวิจัยจึงนำประเด็นเหลBาน้ี

มาใชLในการสรLางกลยุทธ5เพื่อการพัฒนาศักยภาพของแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปางใหLมี

ศักยภาพในระดับท่ีสูงข้ึน โดยประกอบดLวยประเด็นตBาง ๆ ท่ีตLองมีการพัฒนา ดังน้ี ดLานการจัดการ ประเด็นการ

จัดการดLานการใชLประโยชน5ของแหลBงทBองเที ่ยวเชิงธรณีวิทยา ดLานการจัดการดLานการอนุรักษ5และรักษา

สิ่งแวดลLอม ประเด็นการจัดการดLานภูมิทัศน5หรือความเป[นระเบียบของพื้นท่ี ประเด็นการจัดการน้ำเสีย ประเด็นการ

ใหLความรูLแกBนักทBองเที่ยว ดLานการจัดการดLานการทBองเที่ยว ประเด็นการจัดสิ่งอำนวยความสะดวกบริเวณ

เสLนทางเดินเขLาสูBแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา ประเด็นเจLาหนLาที่ดูแลแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา ประเด็น

ความพรLอมของสาธารณูปโภค ประเด็นมาตรการดLานความปลอดภัยและระบบเตือนภัย และประเด็นการใหLบริการ 

การถอดบทเรียนการจัดการการทHองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาของอุทยานธรณีโลกสตูล และโคราชจีโอพาร1ค 

 จากการสัมภาษณ5ผูLมีสBวนเกี่ยวขLองการจัดการการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของอุทยานธรณีโลกสตูล 

โคราชจีโอพาร5ค เพื่อศึกษาเกี่ยวกับประเด็นการบริหารจัดการการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา การมีสBวนรBวมจากทั้งหนBวยงาน

ภาครัฐ ภาคเอกชน และชุมชนในพ้ืนท่ี และการบริหารจัดการการทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาสามารถสรุปไดLดังน้ี  

 1. โครงสรlางการบริหารของอุทยานธรณี ประกอบดLวย หนBวยงานที่สำคัญหลัก ๆ ดังนี้ คณะกรรมการ

อำนวยการ มีหนLาที ่ กำหนดนโยบายและยุทธศาสตร5 การอนุมัติงบประมาณ แผนบริหารจัดการและ

แผนปฏิบัติการตBาง ๆ ของอุทยานธรณี และสBงเสริมสนับสนุนและกำกับการดำเนินงานตามนโยบาย 

ประกอบดLวย ผู LวBาราชการจังหวัดเป[นประธาน มีผู LอำนวยการอุทยานธรณีทำหนLาที ่เป[นเลขานุการกรือ
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ผูLชBวยเลขานุการ และมีหัวหนLาฝtายบริหารระดับจังหวัด ผู Lแทนภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน เป[น

กรรมการ คณะกรรมการบริหารอุทยานธรณี มีหนLาที่ บริหารจัดการอุทยานธรณีใหLเป[นไปตามนโยบายของ

คณะกรรมการอำนวยการ และตามแนวทางของอุทยานธรณีโลกยูเนสโก รวมถึงบริหารจัดการและดำเนิน

กิจกรรมที ่เกี ่ยวกับการทBองเที ่ยวเชิงธรณีวิทยา และประสานความรBวมมือ การจัดหารายไดLและแหลBง

งบประมาณเพื่อใชLในการดำเนินงานของอุทยานธรณี ประกอบดLวย ผูLอำนวยการอุทยานธรณี รองผูLอำนวยการฝtาย

ตBาง ๆ องค5กรปกครอง  สBวนทLองถิ ่น นักวิชาการดLานธรณีว ิทยา ที ่ปรึกษา ผูLจ ัดการ เลขานุการและ

ผูLชBวยเลขานุการ คณะทำงานบริหารในแตBละพ้ืนท่ีของอุทยานธรณี ภาคเอกชน และประชาชน 

 2. การมีสHวนรHวมในการดำเนินการบริหารจัดการการทHองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา 

 อุทยานธรณีเป[นตัวหลักในการประสานความรBวมมือกับชุมชนในพื้นที่อุทยานธรณี เพื่อสรLางการรับรูL

ในการดำเนินงานของอุทยานธรณีใหLชุมชนเห็นประโยชน5และคุณคBาของการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา สนับสนุน

และสBงเสริมใหLเกิดอาชีพภายในชุมชนและเกิดเป[นรายไดLและพัฒนาเศรษฐกิจใหLกับชุมชนอยBางยั่งยืน อีกทั้งมี

การประสานความรBวมมือกับภาคเอกชนที่เกี่ยวขLองกับการทBองเที่ยว เชBน หอการคLาจังหวัด สภาอุตสาหกรรม

จังหวัด ผูLประกอบการธุรกิจทBองเที่ยว ผูLประกอบการธุรกิจโรงแรม รLานอาหาร ฯลฯ เพื่อชBวยสนับสนุนการ

ดำเนินงานของอุทยานธรณีใหLเป[นไปตามเปsาหมายที่ตั้งไวL โดยภาคเอกชนมีสBวนรBวมในการสBงเสริม สนับสนุน 

และพัฒนาอุตสาหกรรมทBองเที่ยวและสBงเสริมผูLประกอบการธุรกิจทBองเที่ยว โรงแรม รLานอาหารในเครือขBาย

ของอุทยานธรณี โดยผูLอำนวยการอุทยานธรณีโลกสตูล ไดLกลBาววBา “...การจะทำใหLการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา

ย่ังยืนไดL ชุมชนตLองมีสBวนรBวมและไมBพึ่งพาบุคคล หรือองค5กรใดจนเกิดไป...” เพื่อใหLเกิดการสรLางอาชีพและ

รายไดLใหLกับชุมชนในพื้นที่อุทยานธรณี สามารถสรุปไดLวBาอุทยานธรณีมีความรBวมมือกับหนBวยงานภาครัฐอื่น ๆ 

ที่เกี่ยวขLองกับการทBองเที่ยวเชิงธรณีเชิงธรณีวิทยา และประสานความรBวมมือกับภาคเอกชน เพื่อขับเคลื่อนการ

ดำเนินงานของอุทยานธรณีใหLลงไปสูBชุมชนในพื้นที ่ ทำใหLชุมชนเกิดการรับรู Lและเห็นประโยชน5ของการ

ทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา และรBวมกับทุกภาคสBวนเพื่อผลักดันใหLเกิดการสรLางงานสรLางอาชีพในพื้นที่ รวมถึงเกิด

ความรักและหวงแหนแหลBงธรณีและชBวยกันอนุรักษ5แหลBงทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาในพ้ืนท่ีชุมชน 

 ผูLมีสBวนเกี่ยวขLองในการขับเคลื่อนการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของอุทยานธรณีโลก ประกอบดLวย 

หนBวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และชุมชนในพื้นที่โดยรอบแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา โดย

แตBละภาคสBวนมีบทบาทหนLาท่ีในการดำเนินงาน ดังน้ี ภาครัฐ เป[นหนBวยงานหลักในการดำเนินงานอุทยานธรณี 

การจัดทำแผนแมBบทจัดหางบประมาณเพื่อใชLในการดำเนินงานดLานอุทยานธรณี และเป[นผูLประสานงานที่ดีกับ

หนBวยงานอื่น ๆ เพื่อใหLเกิดความรBวมมือจากทุกภาคสBวน ภาคเอกชน เป[นหนBวยงานที่ชBวยสBงเสริมสนับสนุน

การทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา รวมทั้งผูLประกอบการธุรกิจทBองเที่ยว ที่พัก รLานอาหาร เพื่อประชาสัมพันธ5การ

ทBองเที่ยวใหLนักทBองเที่ยวไดLรับรูLรับทราบและเกิดการทBองเที่ยวภายในจังหวัด อีกทั้งสามารถชBวยเหลือในดLาน

งบประมาณและการดำเนินงานอื่น ๆ ท่ีภาครัฐไมBสามารถดำเนินการไดL ภาคประชาสังคม ทำงานบูรณาการกับ

ภาครัฐ ภาคเอกชน โดยมีแกนนำในพ้ืนท่ีท่ีคนในชุมชนใหLการยอมรับ เพ่ือใหLคนในชุมชนในพ้ืนท่ีแหลBงทBองเท่ียว

เชิงธรณีวิทยาเห็นความสำคัญของการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา และมองเห็นคุณคBาและประโยชน5ของการมี
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แหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาในชุมชน ทำใหLเกิดการสรLางงานสรLางอาชีพ ทั้งการจำหนBายผลิตภัณฑ5ชุมชน 

อาหารพ้ืนถ่ิน โฮมสเตย5 มัคคุเทศก5ทLองถ่ิน ทำใหLเกิดรายไดLภายในชุมชนอยBางย่ังยืน  

แนวทางการจัดการการทHองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาลำปาง 

 ผูLวิจัยนำประเด็นปXญหาที่ไดLจากการประเมินศักยภาพของแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาลำปาง และขLอ

คLนพบจากการถอดบทเรียนความสำเร็จเกี่ยวกับการจัดการการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของอุทยานธรณีโลก

ประเทศไทย ไดLแกB อุทยานธรณีโลกสตูล และโคราชจีโอพาร5ค เพื่อเสนอใหLที่ประชุมกลุBมยBอยพิจารณาและ

รBวมกันจัดทำแนวทางการจัดการการทBองเที่ยวเชิงธรณีลำปาง ภายใตLกรอบแนวคิดการบริหารจัดการ และ

การทBองเที่ยวแบบยั่งยืน เป[นแนวทางหลักในการพัฒนาการทBองเที่ยวเชิงธรณีของจังหวัดลำปาง ประกอบดLวย 6 มิติ 

ดังน้ี 

 มิติท่ี 1 การจัดการองค1กร  

1. การจัดตั้งองค1กรและคณะทำงานอุทยานธรณีลำปาง 1) อุทยานธรณีลำปางทำการปรับปรุงคำส่ัง

คณะอำนวยการและคณะทำงานอุทยานธรณีขึ้นใหมB โดยจัดใหLมีเชื่อมโยงหนBวยงานทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และ

ภาคประชาสังคม ใหLเขLามามีสBวนรBวมในการดำเนินงานของอุทยานธรณี 2) ทำการจัดตั้งคณะทำงานอุทยาน

ธรณีระดับพื้นที่ เพื่อเป[นการกระจายอำนาจ ทำใหLเกิดความยืดหยุBนในการดำเนินงานในพื้นที่ และมีหนLาที่ใน

การประสานงานกับคณะทำงานอุทยานธรณีระดับจังหวัด เพื่อใหLเกิดการทำงานรBวมกัน 3) องค5การบริหารสBวน

จังหวัดลำปาง จัดต้ังฝtายข้ึนมาใหมB เพ่ือทำงานดLานอุทยานธรณีโดยเฉพาะ 

 2. การจัดทำแผนแมHบทและแผนดำเนินงานของอุทยานธรณีลำปาง 1) อุทยานธรณีลำปางจัดทำ

แผนแมBบทอุทยานธรณีลำปาง โดยการบูรณาการรBวมกับจังหวัด สBวนราชการตBาง ๆ องค5กรปกครองสBวน

ทLองถิ่น ภาครัฐ ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา และภาคประชาชน เพื่อระดมสมองรวมทั้งการศึกษาภาคสนาม 

เพ่ือนำขLอมูลมาวิเคราะห5 สังเคราะห5 จัดทำแผนบริหารจัดการ แผนปฏิบัติงาน รวมถึงการจัดทำวาระจังหวัด 

 3. การประสานความรHวมมือกับทุกภาคสHวน องค5การบริหารสBวนจังหวัดลำปางในฐานะหนBวยงานหลัก

ในการดำเนินงานของอุทยานธรณีลำปาง มีการบริหารจัดการและประสานงานกับทุกภาคสBวน ทั้งภาครัฐ 

ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม เพื่อใหLแตBละหนBวยงานรBวมดำเนินงานอุทยานธรณีตามบทบาทหนLาที่และ

ภารกิจของแตBละหนBวยงาน  

 มิติท่ี 2 การจัดการทรัพยากรมนุษย1  

 1. การจัดฝzกอบรมบุคลากรในสำนักงานอุทยานธรณีและหนHวยงานอื่น ๆ ที่รHวมดำเนินงานดlาน

อุทยานธรณีลำปาง อุทยานธรณีลำปางรBวมกับสถาบันการศึกษาหรือหนBวยงานที่เกี่ยวขLอง จัดทำหลักสูตรการ

ฝ¢กอบรมสำหรับบุคลากรที่ทำงานเกี่ยวขLองกับการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา ทั้งหลักสูตรระยะสั้นและระยะยาว 

พรLอมท้ังแผนการฝ¢กอบรมทบทวน จัดหางบประมาณในการฝ¢กอบรมในแตBละหลักสูตร 

 2. การจัดทำมาตรฐานบุคลากรในงานบริการของอุทยานธรณี อุทยานธรณีลำปางจัดทำมาตรฐาน

บุคลากรในงานบริการของอุทยานธรณี โดยรBวมมือกับสถาบันการศึกษาในการจัดทำหลักสูตรการเรียนการสอน

ทางดLานธรณีวิทยาท้ังในระดับประถมศึกษาไปจนถึงระดับบัณฑิตศึกษา 
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 3. การจัดการอบรมฝzกอาชีพใหlกับคนในชุมชนแหลHงทHองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา กรมพัฒนาชุมชนและ

หนBวยงานที่เกี่ยวขLอง บูรณาการความรBวมมือกับทุกภาคสBวน ในการพัฒนาอาชีพมัคคุเทศก5ชุมชน โดยการ

ฝ¢กอบรมชาวบLานเพื่อใหLความรูLดLานธรณีวิทยาและการบริการนำเที่ยวในพื้นที่ การใหLการตLอนรับนักทBองเที่ยว

ในแหลBงทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา และทำใหLเกิดรายไดLจากการประกอบอาชีพมัคคุเทศก5ชุมชน 

 4. การรับโอนบุคลากรของอุทยานธรณีลำปาง องค5การบริหารสBวนจังหวัดลำปาง มีการรับโอนบุคลากร

ท่ีมีความรูLความสามารถท่ีเก่ียวกับการทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา เพ่ือดำเนินงานของอุทยานธรณีโดยเฉพาะ  

 มิติท่ี 3 การจัดการพ้ืนท่ีแหลHงทHองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา 

 1. การจัดทำและปรับปรุงขlอมูลแหลHงทHองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาในจังหวัดลำปาง อุทยานธรณีลำปาง

เรBงจัดทำและปรับปรุงขLอมูลแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาในจังหวัดลำปาง และบูรณาการขLอมูลอื่นที่เกี่ยวขLอง

กับกรมทรัพยากรธรณีและหนBวยงานท่ีเก่ียวขLอง  

 2. การศึกษา สำรวจ และประเมินศักยภาพแหลHงทHองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาในจังหวัดลำปาง 1) อุทยานธรณี

ลำปางและหนBวยงานที่เกี่ยวขLองเรBงศึกษา สำรวจ และประเมินศักยภาพแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาในจังหวัด

ลำปาง เพื่อใหLไดLพื้นที่แหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาที่มีศักยภาพและมีรูปลักษณ5โดดเดBนเพิ่มเติม รวมทั้งมีแหลBง

ธรณีวิทยาอื่นที่กระจายอยูBโดยรอบ พรLอมจัดทำแผนที่แหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาที่มีศักยภาพ 2) จัดลำดับ

ความสำคัญ และคัดเลือกแหลBงทBองเที ่ยวเชิงธรณีวิทยาที่มีศักยภาพ เพื่อทำการพัฒนาในดLานตBาง ๆ ท่ี

เหมาะสมกับแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยานั้น ๆ พรLอมทั้งการศึกษาวิจัยเชิงลึกและการประเมินคุณคBาทาง

วิชาการโดยประสานความรBวมมือกับสถาบันการศึกษาหรือหนBวยงานวิชาการท่ีเก่ียวขLองกับดLานธรณีวิทยา เพ่ือ

เป[นแหลBงเรียนรูLทางดLานวิชาการท่ีสามารถบอกเลBาเร่ืองราวของการเปล่ียนแปลงดLานธรณีวิทยาไดLเป[นอยBางดี 

 3. การจัดทำแผนดlานการใชlประโยชน1ของแหลHงทHองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาลำปาง อุทยานธรณีลำปาง

รBวมกับองค5กรปกครองสBวนทLองถิ ่นและชุมชนในพื้นที ่ มีแผนการจัดการดLานการใชLประโยชน5ของแหลBง

ทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาใหLเป[นระบบและมีมาตรฐาน ประกอบดLวย 1) การกำหนดเขตการใชLประโยชน5พื้นท่ี 

โดยมีการแบBงเขตพื้นที่สงวน พื้นที่นันทนาการ และพื้นที่พักผBอน 2) การกำหนดชBวงเวลาในการเขLาพื้นที่ตาม

ชBวงเวลาหรือฤดูกาลที่เหมาะสม และ 3) การจำกัดจำนวนนักทBองเที่ยวใหLพอเหมาะกับศักยภาพของพื้นที่และ

บริการในแหลBงทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา 

 4. การจัดหาแหลHงงบประมาณเพื่อใชlในการดำเนินการในพื้นที่แหลHงทHองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา องค5กร

ปกครองสBวนทLองถิ่นในพื้นที่แหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา เป[นผูLจัดหางบประมาณเพื่อใชLดำเนินการตBาง ๆ ใน

แหลBงทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาพ้ืนท่ีรับผิดชอบของตนเอง  

 มิติท่ี 4 การตลาดการทHองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา 

1. การพัฒนาระบบสารสนเทศและการสื่อสาร 1) อุทยานธรณีลำปางรBวมกับหนBวยงานที่เกี่ยวขLอง 

พัฒนาระบบขLอมูลสารสนเทศที่เกี่ยวกับการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาใหLมีประสิทธิภาพ ประชาชนสามารถเขLาถึง

ไดLงBาย 2) อุทยานธรณีลำปางรBวมกับกรมทรัพยากรธรณีและองค5กรปกครองสBวนทLองถิ่น รBวมกันพัฒนาสื่อการ

เรียนรูLทางวิชาการเก่ียวกับแหลBงธรณีวิทยาและอุทยานธรณีฉบับประชาชนท่ีเขLาใจงBาย ส่ือความหมายไดLชัดเจน 

สามารถเขLาถึงนักทBองเท่ียวกลุBมเปsาหมายไดLอยBางมีคุณคBา  
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 2. การพัฒนาตลาดผลิตภัณฑ1ชุมชนในพ้ืนท่ีในแหลHงทHองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา 1) อุทยานธรณีลำปาง

รBวมกับพัฒนาการจังหวัด ทำการศึกษาและพัฒนาตลาดผลิตภัณฑ5ชุมชนในพื้นที ่ในแหลBงทBองเที ่ยวเชิง

ธรณีวิทยาใหLมีลักษณะเฉพาะถิ่น มีความโดดเดBนและมีความเป[นอัตลักษณ5 สามารถเชื่อมโยงกับชุมชน ทLองถ่ิน 

และวัฒนธรรมไดL 2) อุทยานธรณีลำปางจัดทำแผนการตลาดรBวมกับหอการคLาจังหวัดเพื่อผลักดันผลิตภัณฑ5

ชุมชนใหLมีศักยภาพในการแขBงขัน และมีมาตรฐานเป[นท่ียอมรับสำหรับนักทBองเท่ียวไดL 

 3. การประชาสัมพันธ1แหลHงทHองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาลำปางใหlแกHนักทHองเที่ยว 1) อุทยานธรณีลำปาง

รBวมกับการทBองเที่ยวแหBงประเทศไทย ทำการตลาดแบบ Influencer Marketing คือ การใชLบุคคลที่มีชื่อเสียง

หรือคนดังมาชBวยในการประชาสัมพันธ5แหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา ผBานทางชBองทางออนไลน5ตBาง ๆ เพื่อใหL

บอกเลBาถึงความประทับใจและประชาสัมพันธ5แหลBงทBองเที่ยวแกBผูLที่ติดตามชBองทางออนไลน5 จนเกิดการสรLาง

นักทBองเท่ียวกลุBมใหมB ๆ และเกิดการทBองเท่ียวซ้ำ 2) อุทยานธรณีลำปางรBวมกับองค5กรปกครองสBวนทLองถ่ินและ

ชุมชนในพื้นที่จัดกิจกรรมการทBองเที่ยวในแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาใหLมีตลอดทั้งปw โดยใหLสอดคลLองกับชBวง

เทศกาลหรือประเพณีทLองถิ่นที่สำคัญของจังหวัดลำปาง เชBน ประเพณีสงกรานต5 ประเพณีลLานนาตBาง ๆ เพ่ือ

ดึงดูดใจใหLนักทBองเที่ยวที่กลับมาทBองเที่ยวชBวงเทศกาลตBาง ๆ มาเที่ยวยังแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาดLวย 3) 

อุทยานธรณีลำปางทำการคัดเลือกแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาที่มีความพรLอมและศักยภาพในการพัฒนาเป[น

แหลBงทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง จำนวน 1 – 2 แหBง เพ่ือใหLการทBองเท่ียวแหBงประเทศไทย สำนักงาน

ลำปาง ทำการประชาสัมพันธ5แหลBงทBองเท่ียวเชิงธรณีน้ัน ๆ  

มิติท่ี 5 การจัดกิจกรรมการทHองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา 

 1. การจัดกิจกรรมในการทHองเที่ยว 1) อุทยานธรณีลำปาง องค5กรปกครองสBวนทLองถิ่น ชุมชนในพื้นท่ี 

รวมทั้งภาคเอกชนตBาง ๆ รBวมกันในการจัดกิจกรรมทBองเที่ยวที่เกี่ยวกับการอนุรักษ5ธรรมชาติ และเป[นกิจกรรม

ไมBทำใหLแหลBงทBองเที่ยวเสื่อมโทรมหรือทำลายสิ่งแวดลLอม 2) อุทยานธรณีลำปางจัดทำเสLนทางการทBองเที่ยว 

และพัฒนากิจกรรมการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาควบคูBไปกับการศึกษาธรรมชาติใหLกับนักทBองเที่ยว โดยอาศัย

ความรBวมมือกับการทBองเที่ยวแหBงประเทศไทย และการทBองเที่ยวและกีฬาจังหวัดลำปาง และหนBวยงานอื่นท่ี

เกี่ยวขLอง 3) อุทยานธรณีลำปางและหนBวยงานที่เกี่ยวขLองจัดใหLมีการเชื่อมโยงแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา  

น้ัน ๆ กับแหลBงทBองเท่ียวอ่ืน ๆ ท่ีอยูBบริเวณใกลLเคียง  

 2. การพัฒนาหรือสรlางสิ่งดึงดูดใจในแหลHงทHองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา 1) อุทยานธรณีลำปาง องค5กร

ปกครองสBวนทLองถิ่น ชุมชนในพื้นที่ และหนBวยงานอื่น ๆ ที่เกี ่ยวขLอง รBวมกันพัฒนาแหลBงทBองเที่ยวใหLมี

เอกลักษณ5โดดเดBน แปลกตา สวยงามนBาสนใจแตBยังคงสภาพความสมบูรณ5ทางธรรมชาติของแหลBงทBองเที่ยว     

2) อุทยานธรณีลำปาง องค5กรปกครองสBวนทLองถิ่น และชุมชนในพื้นที่รBวมกันจัดทำชุดความรูLประจำแหลBง

ทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาแตBละแหBง มีการนำเรื่องราว ความเชื่อพื้นบLาน และหลักฐานทางประวัติศาสตร5ที่มี

ความสำคัญของแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา โดยมีเนื้อหาและรูปแบบการนำเสนอที่ทันสมัยและเหมาะสมกับ

นักทBองเที่ยวแตBละประเภท 3) องค5กรปกครองสBวนทLองถิ่น และชุมชนในพื้นที่ จัดใหLมีจุดจำหนBายของที่ระลึก/

ของฝากประจำแหลBงทBองเที่ยวนั้น ๆ เพื่อใหLนักทBองเที่ยวไดLซื้อกลับ พรLอมจัดใหLมีโปรโมชั่นในการซื้อของท่ี

ระลึก/ของฝาก เพ่ือดึงดูดใจนักทBองเท่ียว  
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 3. การอำนวยความสะดวกในการเดินทางเขlาสูHแหลHงทHองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา 1) อุทยานธรณีรBวมกับ

กรมทางหลวง เสLนทางถนนมีผิวเรียบ มีไฟฟsาสBองสวBางขLางทาง มีเครื่องหมายจราจร จัดทำปsายบBงชี้เสLนทางใน

การเขLาถึงแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาที่ชัดเจน มีการบอกระยะทางอยBางชัดเจน และมีปsายที่แสดงถึงการเป[น

สถานที่ทBองเที่ยว 2) อุทยานธรณีรBวมกับกรมการขนสBงและผูLประกอบธุรกิจขนสBงมวลชนจัดใหLมีระบบขนสBง

สาธารณะเขLาถึงแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา 3) อุทยานธรณีรBวมกับหนBวยงานที่เกี่ยวขLอง จัดใหLมีบริเวณจุดพัก

รถ และสถานีบริการน้ำมันท่ีสามารถรองรับนักทBองเท่ียวในชBวงเทศกาลตBาง ๆ ไดL  

 4. การปรับปรุงพัฒนาส่ิงอำนวยความสะดวกในแหลHงทHองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา 1) อุทยานธรณีลำปาง 

องค5กรปกครองสBวนทLองถิ่นและชุมชนในพื้นที่ รBวมกันศึกษาความเหมาะสม ออกแบบการพัฒนาปsายส่ือ

ความหมายในเสLนทางเดินเขLาสูBแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา โดยใชLวัสดุที่เหมาะสมกลมกลืนกับพื้นที่ และมีปsาย

บอกทิศทาง ระยะทาง ทั้งที่จุดเริ่มตLน และในระหวBางเสLนทางภายในแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา 2) องค5กร

ปกครองสBวนทLองถิ่นและชุมชนในพื้นที่ จัดใหLมีการดูแลรักษาความสะอาดและความพอเพียงของหLองสุขาและ

หLองน้ำในแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา รวมทั้งมีการจัดภาชนะรองรับขยะตามทางเดินเป[นชBวง ๆ ในจำนวนท่ี

เพียงพอและเหมาะสม 3) องค5กรปกครองสBวนทLองถิ ่น ชุมชนในพื ้นที ่และหนBวยงานที ่เกี ่ยวขLอง จัดใหLมี

สาธารณูปโภคขั ้นพื ้นฐาน เชBน น้ำสะอาด ไฟฟsา มีเพียงพอและเหมาะสม สัญญาณโทรศัพท5 สัญญาณ

อินเตอร5เน็ต มีความเสถียรและครอบคลุมทั่วบริเวณแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา 4) องค5กรปกครองสBวน

ทLองถิ่น ชุมชนในพื้นที่ จัดใหLมีพื้นที่หรือสิ่งปลูกสรLางตBาง ๆ เพื่อรองรับกิจกรรมภายในแหลBงทBองเที่ยวเชิง

ธรณีวิทยา จัดทำราวเกาะสำหรับเดินทางในบริเวณที่มีความลาดชันมาก หรือบริเวณที่อาจมีอันตรายตBอ

นักทBองเที่ยว โดยใชLวัสดุที่แข็งแรงทนทาน รวมท้ังจัดจุดพักเป[นชBวง ๆ ในระยะความหBางที่เหมาะสม 5) องค5กร

ปกครองสBวนทLองถ่ินและชุมชนในพ้ืนท่ี จัดใหLมีจุดบริการ/ศูนย5บริการแกBนักทBองเท่ียว มีรLานอาหารและเคร่ืองด่ืม

ที ่มีความหลากหลายและเพียงพอ และมีสถานที ่จอดรถเหมาะสมและเพียงพอ สามารถรองรับปริมาณ

นักทBองเท่ียวไดLอยBางเหมาะสม 

 5. ความปลอดภัยในแหลHงทHองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา 1) อุทยานธรณีลำปางรBวมกับหนBวยงานท่ี

เกี่ยวขLองจัดทำขLอมูลและแผนที่เสี่ยงธรณีพิบัติภัยที่ครอบคลุมพื้นที่เสี่ยงภัยทุกประเภท เพื่อสรLางความมั่นใจ

และความปลอดภัยใหLกับนักทBองเที่ยว 2) องค5กรปกครองสBวนทLองถิ่นและชุมชนในพื้นที่ จัดใหLมีศูนย5บริการ

ชBวยเหลือนักทBองเที่ยวภายในแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา 3) องค5กรปกครองสBวนทLองถิ่นและชุมชนในพื้นท่ี 

จัดทำระบบดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย5สินของนักทBองเที่ยว รวมถึงที่พักในแหลBงทBองเที่ยวเชิง

ธรณีวิทยา เชBน ติดกลLองวงจรป�ด มีเจLาหนLาท่ีรักษาความปลอดภัย 

มิติท่ี 6 การอนุรักษ1แหลHงทHองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา 

 1. การอนุรักษ1 คงสภาพแหลHงทHองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา กำหนดการจัดสHวนภูมิทัศน1 1) อุทยานธรณี

ลำปางรBวมกับแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา และสำนักงานทรัพยากรธรณี เขต 1 ลำปาง จัดอบรมใหLความรูL

และมีกิจกรรมดLานการอนุรักษ5ท่ีมีสอดคลLองและเหมาะสมกับแหลBงทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา และแนวทางการคง

สภาพของแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาในพื้นที่ ใหLกับเจLาหนLาที่ ชุมชน และนักทBองเที่ยว 2) อุทยานธรณี

ลำปางรBวมกับแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา สำนักงานทรัพยากรธรณี เขต 1 ลำปาง และหนBวยงานที่เกี่ยวขLอง 
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จัดทำแบบการกBอสรLางปรับปรุงภูมิทัศน5ภายในแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาใหLมีสอดคลLองและกลมกลืนกับ

แหลBงทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา 

 

สรุปผลการวิจัย 

 จากการประเมินศักยภาพของแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาลำปาง พบวBา มีศักยภาพโดยรวมของแหลBง

ทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง อยูBในระดับ “ดี” และเมื่อพิจารณาเป[นรายองค5ประกอบ พบวBา ท้ัง 

3 องค5ประกอบ มีหลายประเด็นที่มีคBาคะแนนเฉลี่ยนLอยกวBาหรือเทBากับ 3.00 ผูLวิจัยจึงนำประเด็นเหลBานี้มาใชL

เป[นแนวทางในการพัฒนาศักยภาพของแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปางใหLมีศักยภาพในระดับท่ี

สูงขึ้น และผูLวิจัยไดLมีการถอดบทเรียนความสำเร็จในการจัดการการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของอุทยานโลกสตูล 

และโคราชจีโอพาร5ค เพื่อนำขLอคLนพบมาใชLเป[นแนวทางในการพัฒนาการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัด

ลำปาง โดยพบวBา โครงสรLางการบริหาร ประกอบดLวย คณะกรรมการอำนวยการ และคณะกรรมการบริหาร

อุทยานธรณีระดับจังหวัดและระดับพื้นที่ เกิดความรBวมมือจากทั้งหนBวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชา

สังคม และชุมชนในพื้นที่โดยรอบแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา โดยแตBละภาคสBวนมีบทบาทหนLาที่ในการ

ดำเนินงานตามภารกิจของตน 

 ผูLวิจัยจึงไดLนำประเด็นปXญหาและขLอคLนพบท่ีไดLจากการวิจัยครั้งน้ี นำเสนอใหLท่ีประชุมกลุBมยBอยพิจารณา

และรBวมกันจัดทำแนวทางการจัดการการทBองเท่ียวเชิงธรณีลำปาง ภายใตLกรอบแนวคิดการบริหารจัดการและ

การทBองเที่ยวแบบยั่งยืน เป[นแนวทางหลักในการพัฒนาและยกระดับการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัด

ลำปางใหLดียิ่งขึ้น โดยใชLแนวทางการจัดการการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาลำปาง 6 มิติ คือ มิติการจัดการองค1กร 

ที่มุ BงพัฒนาดLานการบริหารจัดการขององค5การบริหารสBวนจังหวัดลำปาง ในฐานะที่เป[นหนBวยงานหลักในการ

ดำเนินงานของอุทยานธรณีลำปาง เพื่อใหLการดำเนินงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ทั้งในเรื่องการปรับปรุงคำส่ัง

คณะทำงานระดับจังหวัด และจัดทำคณะทำงานระดับพื้นที่ การจัดทำแผนแมBบท และการจัดตั้งฝtายใหมBเพ่ือ

ปฏิบัติงานดLานการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาโดยเฉพาะ มิติการจัดการทรัพยากรมนุษย1 ที่มุBงพัฒนาบุคลากรของ

อุทยานธรณีลำปาง หนBวยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวขLอง รวมถึงคนในชุมชนแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา ใหLมีความรูLความ

เขLาใจ และมีความสามารถในการดำเนินงานที่เกี่ยวกับการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา ทั้งการฝ¢กอบรม จัดทำมาตรฐาน

บุคลากร การรับโอนบุคลากร และการฝ¢กอาชีพชุมชน มิติการจัดการพื้นที่แหลHงทHองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา ที่มุBง

พัฒนาแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาจังหวัดลำปาง ทั้งในเรื่องการจัดทำและปรับปรุงขLอมูล การประเมินศักยภาพ 

การใชLประโยชน5ในพื้นที่แหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา และการจัดหาแหลBงงบประมาณเพื่อใชLในพื้นที่แหลBง

ทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาจังหวัดลำปาง มิติการตลาดการทHองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา ท่ีมุBงพัฒนาระบบสารสนเทศและ

การสื่อสารใหLมีประสิทธิภาพ การพัฒนาตลาดผลิตภัณฑ5ชุมชน และการประชาสัมพันธ5แหลBงทBองเที่ยวเชิง

ธรณีวิทยาลำปางใหLแกBนักทBองเที่ยว มิติการจัดกิจกรรมการทHองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา ที่มุBงพัฒนาการจัดกิจกรรม 

การพัฒนาหรือสรLางสิ่งดึงดูดใจ การอำนวยความสะดวกในการเดินทางเขLาสูBแหลBงทBองเที่ยว             เชิงธรณีวิทยา 

การปรับปรุงพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวก และความปลอดภัยภายในแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา มิติการ

อนุรักษ1แหลHงทHองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา มุBงเนLนการอนุรักษ5 คงสภาพแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา        โดย
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การใหLความรูLกับเจLาหนLาที่ ชุมชน และนักทBองเที่ยว รวมถึงกำหนดการจัดสBวนภูมิทัศน5ภายในแหลBงทBองเที่ยว

เชิงธรณีวิทยาใหLมีความสอดคลLองและกลมกลืนกับแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง เพ่ือ

กBอใหLเกิดการสรLางอาชีพ สรLางรายไดLใหLกับคนในทLองถิ่น อีกทั้งเป[นการสรLางภาพลักษณ5การทBองเที่ยวจังหวัด

ลำปางใหLเป[นที่รูLจักมากขึ้นในระดับประเทศและสากลจากการเกิดแหลBงทBองเที่ยวใหมBที่มีเอกลักษณ5เฉพาะ

ทางดLานธรณีวิทยา อีกทั้งเป[นการยกระดับการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาในจังหวัดลำปางใหLมีศักยภาพและมี

ความย่ังยืนตBอไป 

ขLอจำกัดในงานวิจัยครั้งนี้ พบวBาขLอมูลทางดLานวิชาการที่เกี่ยวกับแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาจังหวัดลำปางยัง

มีขLอมูลทางดLานวิชาการนLอย ดังน้ัน หนBวยงานท่ีเก่ียวขLองควรมีการศึกษาและเก็บรวบรวมขLอมูลทางวิชาการใน

แหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา เพื่อจะเป[นประโยชน5ในการพัฒนาการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาในจังหวัดลำปาง

ตBอไป 

 

อธิปรายผลการวิจัย 

วัตถุประสงค5ของงานวิจัยนี้คือ การเสนอแนวทางการจัดการการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาลำปาง โดย

หลังจากการวิเคราะห5ขLอมูลจากการประเมินมาตรฐานคุณภาพของแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาลำปาง และ

การถอดบทเรียนความสำเร็จในการจัดการการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของอุทยานธรณีโลกประเทศไทย

เรียบรLอยแลLว ผูLวิจัยไดLนำเสนอรBางแนวทางการจัดการการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาลำปางใหLที่ประชุมกลุBมยBอย 

เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงจนนำไปสูBการจัดทำแนวทางการจัดการการทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาลำปางท้ัง 6 มิติ ดังน้ี 

มิติท่ี 1 การจัดการองค1กร โครงสรLางการบริหารจัดการอุทยานธรณีลำปาง ควรเร่ิมจาก จังหวัดลำปาง

มีหนLาที่กำหนดนโยบายภาพรวม ซึ่งไมBเฉพาะในสBวนของอุทยานธรณีเทBานั้น แตBยังหมายถึงการบริหารจัดการ

ทั่วทั้งจังหวัดลำปางดLวย สอดคลLองกับ ภัสรา จิกคำ (2561) ที่ไดLศึกษาโครงสรLางของอุทยานธรณีสตูล ซึ่งมีการ

บริหารจัดการของอุทยานธรณีสตูลที่เริ่มมาจากจังหวัดสตูล นอกจากนี้ การที่โครงสรLางการบริหารจัดการ

อุทยานธรณีลำปาง ควรแบBงเป[น 2 คณะ ไดLแกB คณะกรรมการอำนวยการอุทยานธรณีลำปาง และ

คณะกรรมการบริหารอุทยานธรณีลำปาง สอดคลLองกับบทความของประเทือง จินตสกุล (ม.ป.ป.) ที่ไดLกลBาวถึง

การบริหารจัดการโคราช จีโอปาร5ค วBามีการบริหารจัดการโดยคณะบุคคล 2 คณะเชBนกัน รวมถึงคณะทำงาน

บริหารในพ้ืนท่ี 5 อำเภอของโคราช จีโอปาร5คอีกดLวย 

องค5การบริหารสBวนจังหวัดลำปาง มีบทบาทสำคัญในการดำเนินงานการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา ท้ัง

การมีนายกองค5การบริหารสBวนจังหวัดลำปางเป[นผูLอำนวยการอุทยานธรณีลำปาง และมีงบประมาณเป[นของ

ตนเอง เชBนเดียวกับองค5การบริหารสBวนจังหวัดสตูล ที่มีหนLาที่ในการสนับสนุนงบประมาณตามที่อุทยานธรณี

สตูลเสนอ โดยเฉพาะการอำนวยความสะดวก การจัดทำโครงการตBาง ๆ เกี่ยวกับการประชาสัมพันธ5 เชBน การ

จัดทำปsายบอกทาง หรือปsายขLอมูลความรูLตBาง ๆ การจัดทำเว็บไซต5อุทยานธรณีสตูลใหLเป[นสากล รวมทั้งการ

ประสานงานรBวมกับทางจังหวัด และผูLนำทLองถ่ิน (ภัสรา จิกคำ, 2561) อีกท้ังการสรLางภาคีเครือขBายตBาง ๆ เพ่ือ

เปsาหมายการพัฒนาทLองถิ่นแบบยั่งยืน ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน เชBน สำนักงานทรัพยากรธรณี 

สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลLอมทBองเที่ยวและกีฬาจังหวัด สำนักงานจังหวัด สำนักงานขนสBง 
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หอการคLา สภาอุตสาหกรรมทBองเที่ยว สภาอุตสาหกรรมจังหวัด เครือขBายโรงแรม รLานอาหาร ผูLประกอบการธุรกิจ

ทBองเที ่ยว การไฟฟsาฝtายผลิตแหBงประเทศไทย และวิสาหกิจชุมชน ฯลฯ สอดคลLองกับ ประเทือง จินตสกุล (ม.ป.ป.)                 

ที่กลBาวถึงภาคเครือขBายหรือหุLนสBวนของการดำเนินงานจีโอปาร5คตามแนวทางยูเนสโก โดยการบูรณาการกับ

ภาคเครือขBายหรือหุLนสBวนตBาง ๆ เพ่ือขับเคล่ือนการดำเนินงานของอุทยานธรณีใหLไปสูBระดับสากล 

มิติท่ี 2 การจัดการทรัพยากรมนุษย1 

การจัดการดLานทรัพยากรบุคลากรที่เกี่ยวกับการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา ทั้งหนBวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน 

รวมถึงคนในชุมชนแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา โดยการสรLางความรูLความเขLาใจ และสBงเสริม สนับสนุนใหLมีทักษะ

และความสามารถในการดำเนินงานที่เกี่ยวกับการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา เป[นปXจจัยที่สำคัญอยBางยิ่งที่จะทำใหLการ

ดำเนินงานที่เกี่ยวกับการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปางสามารถขับเคลื่อนไปไดL สอดคลLองกับ ภณสิทธ์ิ 

อLนยะ (2561) ที่กลBาววBา การใหLความรูLและเตรียมความพรLอมใหLแกBคนในทLองถิ่น มีความจำเป[นอยBางยิ่ง เชBน การ

อบรมเชิงปฏิบัติการการดำเนินงาน และเป�ดโอกาสใหLทุกคนไดLแสดงความคิดเห็นและขLอเสนอแนะในการดำเนิน

กิจกรรมทางการทBองเที่ยว อีกทั้งพบวBา การอบรมเรื่องการทBองเที่ยวเป[นปXจจัยที่นำไปสูBความสำเร็จในการบริหาร

จัดการแหลBงทBองเที่ยวอยูBในระดับมาก ซึ่งการอบรมใหLความรูLดังกลBาวนั้นหนBวยงานภาครัฐและภาคเอกชนจะทำ

หนLาท่ีเป[นพ่ีเล้ียงใหLกับชุมชน   

มิติท่ี 3 การจัดการพ้ืนท่ีแหลHงทHองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา 

การจัดการพื้นที่แหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา โดยการจัดทำและปรับปรุงขLอมูลขLอมูลแหลBงทBองเที่ยวเชิง

ธรณีวิทยาในจังหวัดลำปาง รวมทั้งการศึกษา สำรวจ และประเมินศักยภาพแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาใน

จังหวัดลำปาง เพื่อใหLไดLพื ้นที่แหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาที่มีศักยภาพและมีรูปลักษณ5โดดเดBนเพิ่มเติม 

สอดคลLองกับ Ann Suwaree Ashton (2014) ที่กลBาววBา การมีคุณลักษณะเฉพาะของสถานที่ เอกลักษณ5

เฉพาะตัวและไมBมีในภูมิภาคอื่น ชBวยสรLางภาพลักษณ5ของจุดหมายปลายทางการทBองเที่ยวไดL อีกทั้งการจัดทำ

แผนที่แหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาที่มีศักยภาพ การจัดลำดับความสำคัญและคัดเลือกแหลBงทBองเที่ยวเชิง

ธรณีวิทยาที่มีศักยภาพในดLานตBาง ๆ ที่เหมาะสมกับแหลBงนั้น ๆ เป[นสิ่งท่ีควรดำเนินการอันดับตLน ๆ ของการ

บริหารจัดการการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา สอดคลLองกับขLอเสนอแนะของ ศุภมิตร จันทะคาม และคณะ 

(ม.ป.ป.) วBาควรมีการสำรวจและศึกษาเชิงลึกเพื่อจัดทำขLอมูลแหลBงธรณีวิทยา แหลBงธรรมชาติวิทยา และขLอมูล

แหลBงทรัพยากรอื่น ๆ ทั้งภายในแหลBงและทั่วพื้นที่จังหวัด เพื่อใชLเป[นฐานขLอมูลสำคัญในการสBงเสริมการ

พัฒนาการทBองเท่ียวในอนาคต  

การใชLประโยชน5ในพื้นที่แหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาใหLเป[นระบบและมีมาตรฐาน โดยมีการกำหนดเขต

การใชLประโยชน5พื้นที่ การกำหนดชBวงเวลาในการเขLาพื้นที่ตามชBวงเวลาหรือฤดูกาลที่เหมาะสม และการจำกัด

จำนวนนักทBองเที่ยวใหLพอเหมาะกับศักยภาพของพื้นที่และบริการในแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา เป[นสิ่งท่ี

สำคัญอีกประเด็นหน่ึงของการบริหารจัดการในพ้ืนท่ีแหลBง สอดคลLองกับการทBองเท่ียวแหBงประเทศไทย (ม.ป.ป.

, ส่ือออนไลน5) ท่ีกลBาววBาการจัดพ้ืนท่ีเพ่ือการทBองเท่ียว การสงวน/อนุรักษ5 การนันทนาการ การกำหนดพ้ืนท่ีพัก

อาศัย กำหนดชBวงเวลาการเขLาพื้นที่ตามชBวงเวลาและฤดูกาล การจำกัดจำนวนนักทBองเที่ยวใหLเหมาะสมกับ
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พื้นที่ เป[นแนวทางการจัดการพื้นที่ที่สนับสนุนการประกอบอาชีพการทBองเที่ยวเชิงอนุรักษ5 โดยชุมชนเห็นดLวย

กับการกำหนดเขตการใชLประโยชน5เพ่ือการทBองเท่ียวและการแบBงพ้ืนท่ีใชLประโยชน5  

มิติท่ี 4 การตลาดการทHองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา 

การตลาดการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา ควรมีการใหLขLอมูลกับนักทBองเที่ยว ทั้งในตัวแหลBงทBองเที่ยวเชิง

ธรณีวิทยา หรือบริเวณโดยรอบแหลBงทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา รวมถึงชBองทางโซเชียลมีเดียตBาง ๆ การใหLขLอมูลมี

ความทันสมัย มีรายละเอียดครบถLวน เนื้อหามีการดำเนินเรื่องท่ีนBาสนใจ มีลำดับการนำเสนอที่นBาติดตาม จุด

เช็คอินพรLอม QR Code เชื่อมโยงดLวยภาพและเรื่องราวเพื่อใหLเกิดการแชร5ในโลกออนไลน5ทั้งภาษาไทยและ

ภาษาตBางประเทศ (ดนุวัศ สุวรรณวงศ5, 2564) รวมถึงมีขLอมูลสถานที่ทBองเที่ยวใกลLเคียง เกิดการแลกเปลี่ยน

ขLอมูลระหวBางนักทBองเท่ียวดLวยกันเอง ทำใหLดูนBาติดตาม สามารถอัพเดตสถานการณ5และกิจกรรมใหมB ๆ ไดL

ตลอดเวลา และเป[นขLอมูลการทBองเท่ียวท่ีสามารถคLนหาไดLตลอดเวลา ดLวยเหตุน้ี การนำเสนอขLอมูลผBานทางส่ือ

โซเชียลมีเดียตBางจึงเป[นที่นิยมอยBางมากในยุคปXจจุบัน เนื่องจากใชLเวลาเพียงเล็กนLอยก็สามารถสรLางการรับรูL

เกี่ยวกับการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาไดL ทำใหLเกิดความรูLสึกอยากมาสัมผัสบรรยากาศในแหลBงทBองเที่ยวจริง ๆ 

รวมถึงการใชLบุคคลที่มีชื ่อเสียงหรือคนดังที ่มีผู Lชมติดตามจำนวนมากในสื่อโซเชียลมาเป[นผูLนำเสนอการ

ทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง ก็จะทำใหLเกิดการรับรูLในวงกวLางและใชLเวลาอันสั้น และเกิดการสBง

ตBอหรือแชร5ขLอมูลของบุคคลเหลBาน้ันออกไปในโลกออนไลน5อยBางกวLางขวาง 

มิติท่ี 5 การจัดกิจกรรมการทHองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา 

การจัดกิจกรรมในแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาใหLมีความปลอดภัยและเขLาถึงไดLงBายมีความสำคัญ

อยBางยิ่งตBอการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาไปพรLอม ๆ กับเรื่องราวของตัวแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา ทั้งขLอมูล

เชิงวิชาการท่ีนำมาบอกเลBารLอยเรียงใหLสอดคลLองกับบริบทของวิถีชุมชนในแงBมุมตBาง ๆ ผBานมัคคุเทศก5ทLองถ่ินท่ี

มีประสบการณ5และไดLรับการอบรมมาเป[นอยBางดี ทำใหLเรื่องราวของแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยามีความ

นBาสนใจ นBาคLนหา ดึงดูดใจ มีความเพลิดเพลิน ไมBดูเป[นวิชาการมากเกินไป เกิดจินตนาการในการเชื่อมโยง

เรื่องราวทางประวัติศาสตร5กับเรื่องราวของสังคมมนุษย5ปXจจุบันอยBางลงตัว ดังนั้นการออกแบบกิจกรรมท่ี

เหมาะสมกับแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา จึงเป[นสิ่งจำเป[นอยBางยิ่ง เพื่อใหLนักทBองเที่ยวไดLมีสBวนรBวมใน

กิจกรรม สอดคลLอง ดนุวัศ สุวรรณวงศ5 (2564) ที่กลBาววBา การคิดโครงการตBาง ๆ เพื่อใหLเกิดกิจกรรมสำหรับ

นักทBองเท่ียวโดยจัดในชBวงเทศกาลหรือฤดูกาลตBาง ๆ เชBน จัดแขBงจักรยาน จัดคอนเสิร5ต เป[นตLน 

การแบBงกลุBมนักทBองเที่ยวมีความจำเป[นตBอการเริ่มตLนกิจกรรมการสรLางการรับรูLการทBองเที่ยวเชิง

ธรณีวิทยา ซึ่งเริ่มจากกลุBมที่มีความพรLอมเป[นพื้นฐานแตBเดิมอยูBแลLว คือกลุBมนักทBองเที่ยวเชิงวิชาการ ซึ่งเป[น

กลุBมที่เดินทางมาทBองเที่ยวโดยมีวัตถุประสงค5เพื่อการศึกษา ตามที่ Douglas Foster ไดLเขียนไวLในหนังสือ 

Travel and Tourism Management (ป�ยณัฐ ธนานุคุณ, 2560) ซึ่งการเพิ่มการอำนวยความสะดวกใหLกับ

นักทBองเที่ยวกลุBมนี้สามารถทำไดLงBายกวBากลุBมนักทBองเที่ยวทั่วไป สามารถใชLสิ่งที่มีอยูBแลLวในชุมชนปรับแตBงใหL

เหมาะสม มีความสะดวกสบายเพิ่มขึ้นแตBมีความเรียบงBาย สอดคลLองกับชุมชนในพื้นที่ โดยที่ไมBตLองลงทุนมาก

นัก เราจึงสามารถดำเนินกิจกรรมกับนักทBองเท่ียวกลุBมนี้ไดLกBอน สBวนกลุBมนักทBองเท่ียวท่ัวไป ตLองมีกระบวนการ

จัดการ เพิ่มสิ่งอำนวยความสะดวกใหLมากขึ้น ควรอาศัยสิ่งที่มีอยูBกBอนจากการบริการนักทBองเที่ยวเชิงวิชาการ
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มาพัฒนาตBอยอด เพราะชาวบLานที่เคยใหLบริการกับกลุBมนักทBองเที่ยวเชิงวิชาการจะสามารถปรับตัวไดLเร็วกวBา

ชาวบLานท่ีไมBเคยใหLบริการกับนักทBองเท่ียวกลุBมใดมากBอน 

มิติท่ี 6 การอนุรักษ1แหลHงทHองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา 

การสรLางการรับรูLเกี่ยวกับการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาตLองทำรBวมกันทั้งจังหวัด ภาครัฐ ภาคเอกชน 

และชุมชนในพื้นที่ ซึ ่งเริ ่มแรกภาครัฐตLองเป[นฝtายสรLางกระบวนการใหLพื้นที่เห็นประโยชน5ของการมีการ

ทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา จึงจะสามารถทำใหLเกิดการหวงแหน อนุรักษ5 และใชLประโยชน5จากแหลBงทBองเที่ยวเชิง

ธรณีวิทยาอยBางรูLคุณคBา กระบวนการที่เกิดจากลBางขึ้นบน (Bottom up) เป[นหัวใจของความยั่งยืนที่แทLจริง 

แมLวBาชุมชนในพื้นที่จะไมBไดLรับประโยชน5เป[นตัวเงินในขั้นตLน แตBหากสามารถทำใหLเกิดความภูมิใจตBอแหลBง

ทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาไดL ก็จะเป[นรากฐานในการยกระดับศักยภาพการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัด

ลำปางใหLยั่งยืนตBอไป ซึ่งสอดคลLองกับการบริหารจัดการของโคราชจีโอพาร5ค ที่ใชLวิธี “จากบนสูBลBาง” มีการ

เสริมสรLางอำนาจและใหLโอกาศแกBชุมชนทLองถิ่นในการรBวมคิด รBวมพัฒนาและรับผลประโยชน5อยBางย่ังยืน 

(ประเทือง จินตสกุล, ม.ป.ป., บทความออนไลน5) 

การศึกษาแนวทางการจัดการการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาจังหวัดลำปางครั้งนี้ พบวBา จังหวัดลำปางมี

แหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาท่ีสามารถพัฒนาเป[นแหลBงทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปางไดL หากมีการ

สรLางการ รับรูLและสรLางความเขLาใจในดLานการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาใหLกับทุกภาคสBวนที่เกี่ยวขLอง เพื่อใหLเกิด

ความเขLาใจไปในทิศทางเดียวกันและนำไปสูBการปฏิบัติจริงในพื้นที่ มีแนวทางในการจัดการการทBองเที่ยวเชิง

ธรณีวิทยาที่เหมาะสม เพื่อสBงเสริมการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปาง สBงผลใหLเกิดการสรLางอาชีพ

และสรLางรายไดLท่ีเกี่ยวขLองกับการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาใหLกับคนในจังหวัดลำปาง ดังนั้น ผลการศึกษาวิจัยน้ี 

สามารถใชLเป[นแนวทางในการพัฒนาการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาเพื่อความยั่งยืนไดL โดยการนำแนวทางการ

จัดการการทBองเที่ยวเชิงธรณีวิทยาของจังหวัดลำปางไปปรับใชLใหLเหมาะสมและสอดคลLองกับบริบทและพื้นท่ี

น้ัน ๆ เพ่ือกBอใหLเกิดการพัฒนาและเป[นการยกระดับการทBองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาใหLมีความย่ังยืนตBอไป 
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