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บทคัดย่อ 

รูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการสอนด้านพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในเขต
การปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 เป็นการศึกษาสมรรถนะพระสอนศีลธรรมด้านการสอนในโรงเรียน
ในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 ซึ่งมีวัตถุประสงค์ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ 3 ประการ คือ 1)
เพื่อศึกษาสมรรถนะด้านการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในเขตปกครองคณะสงฆ์ ภาค 
42)เพื่อสร้างรูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในเขต
ปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 3)เพื่อเสนอรูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการสอนพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนในเขตปกครองคณะสงฆ์   ภาค 4 
 ประชากรกลุ่มตัวอย่าง คือ พระสอนศีลธรรมแกนน าพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนเขต
ปกครองคณะสงฆ์ภาค 4  จ านวน 30 รูปได้แก่ พระสอนศีลธรรมจังหวัดนครสวรรค์(ข้อมูล:พ.ศ.
2560-2561)และผู้บริหาร  นักวิชาการ  ตลอดจนกระทั่งผู้มีส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการพระสอน
ศีลธรรม จ านวน 7 รูป/คน ซึ่งเปน็การสุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง  (Purposive Sampling) โดย
ใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ โดยเก็บข้อมูลจากการสัมภาษณ์เชิงลึกจากผู้ให้ข้อมูลส าคัญ แล้ว
น ามาสังเคราะห์เพื่อหาข้อสรุปในการสร้างรูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการสอนของพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียนในเขตปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 
  ผลการวิจัยพบว่า 

1. สมรรถนะพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในเขตการปกครองคณะสงฆ์ภาค 4 โดยการ
วิเคราะห์และสังเคราะห์หลักการ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องและการสัมภาษณ์ พบว่า 
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สมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 
ประกอบด้วยสมรรถนะ 3 องค์ประกอบ ได้แก่องค์ประกอบที่ 1 สมรรถนะด้านการสอนของพระ
สอนศีลธรรมประกอบด้วย 9 ด้าน องค์ประกอบท่ี 2การส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะด้านการสอน
ของพระสอนศีลธรรม ประกอบด้วย 5 ประการองค์ประกอบท่ี 3 กิจกรรมในการส่งเสริมพระสอน
ศีลธรรมประกอบด้วย 3 ดา้น ได้แก่ ด้านความรู้ ด้านเจตคติ และทักษะ 

2.รูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในเขตการปกครองคณะ
สงฆ์ ภาค 4 ประกอบด้วยองค์ประกอบ 3 ด้าน ได้แก่  1) ด้านสมรรถนะด้านการสอนของพระ
สอนศีลธรรม ซึ่งประกอบด้วยด้านความรู้ ด้านเจตคติ ด้านทักษะ  2) ด้านการส่งเสริมการพัฒนา
สมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรมได้แก่การจัดระบบการสรรหาที่จูงใจพระเก่ง ดี เข้าสู่การ
เป็นพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนการจัดระบบและกลไกลในการพัฒนาพระสอนศีลธรรมให้มี
คุณภาพ  การจัดระบบการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนให้เอื้อต่อการปฏิบัติงานของ
พระสอนศีลธรรม  การจัดระบบการเสริมขวัญก าลังใจและความก้าวหน้าในวิชาชีพครู การ
กระจายอ านาจในการท างาน3) ด้านกิจกรรมในการส่งเสริมได้แก่ด้านความรู้ ด้านเจตคติ ด้าน
ทักษะ 

3.การน าเสนอรูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน ในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 ประกอบด้วย (1)สมรรถนะด้านการสอนของพระ
สอนศีลธรรม 3 ด้านได้แก่ ด้านความรู้  เจตคติ และทักษะ (2) การส่งเสริมด้านการสอนพระสอน
ศีลธรรม ประกอบด้วย 5 ประการ  (3) กิจกรรมในการส่งเสริม 3 ด้านได้แก่ ด้านความรู้  ด้านเจต
คติ และด้านทักษะซึ่งสามารถน าไปสู่แนวทางในการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการสอนพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน ในเขตการปกครองคณะสงฆ์ภาค 4 ให้มีศักยภาพยิ่งขึ้น 

ค าส าคัญ : รูปแบบ, การเสริมสร้างสมรรถนะด้านการสอน, พระสอนศีลธรรม 
 

 

Abstract 

 The research on “The Pattern of Strengthening Competency in Teaching 
of Morality Teaching Monks at Schools in Sangha Administrative Region 4” had 3 
objectives: 1) to study the competency in teaching of the morality teaching 
monks at schools in Sangha Administrative Region 4, 2) to make the pattern of 
strengthening the competency in teaching of the morality teaching monks at 
schools in Sangha Administrative Region 4 and 3) to present the pattern of 
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strengthening the competency in teaching of the morality teaching monks at 
schools inSangha Administrative Region 4. 

The sample was 30 morality teaching monks at schools in Sangha 
Administrative Region 4 consisting of morality teaching monks in Nakhon Sawan 
(B.E. 2560 – 2561), executives, scholarsand the 7 related people in the project on 
the morality teaching monks selected by the purposive sampling. This research 
applied the qualitative research with collecting data bythe In-depth Interview 
from the key informants and the synthesis for the conclusion in making the 
pattern of strengthening the competency in teaching of the morality teaching 
monks at schools in Sangha Administrative Region 4.  

            Results of the Research  
 1. The competency in teaching of the morality teaching monks at schools 
in Sangha Administrative Region 4consisted of 3 compositions: the 1st composition 
was the 9 aspects of the competency in teaching of the morality teaching monks, 
the 2ndcompositionwas the promotion and development of the competency in 
teaching of the morality teaching monks in 5 parts, and the 3rd composition was 
the activities in promoting the morality teaching monks in 3 aspects: knowledge, 
attitude and skill. 

 2. The pattern of strengthening the competency in teaching of the 
morality teaching monks at schools in Sangha Administrative Region 4 consisted of 
3 aspects: 1) the teaching competency of the morality teaching monks consisting 
of knowledge, attitude and skill, 2) the promotion and development of the 
competency in teaching of the morality teaching monks consisting of 
systematizing the recruitment for the morality teaching monks at the schools, 
systematizing and mechanism in the quality development of the morality teaching 
monks, systematizing the promotion and support for providing the learning and 
teaching beneficial to working of the morality teaching monks, strengthening the 
morale and the progress in the teaching profession the reinforcement, andthe 
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decentralization in working, and 3) the activities in promoting the morality 
teaching monksconsisting of knowledge, attitude and skill. 

 3. Presenting the pattern of strengthening the competency in teaching of 
the morality teaching monks at schools in Sangha Administrative Region 4 
consisted of 1) the teaching competency of the morality teaching monks 
consisting of knowledge, attitude and skill, 2) the promotion in teaching of the 
morality teaching monksconsisting of 5 parts, and 3) the activities for the 
promotion in 3 aspects: knowledge, attitude and skill lead to the approach for 
strengthening the competency in teaching of the morality teaching monks at 
schools in Sangha Administrative Region 4 more potential. 

Keyword:  Pattern, Strengthening Competency in Teaching, Morality Teaching  
               Monks 
1.บทน า 
 
 ปัจจุบันสังคมไทยก าลังประสบปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม และก าลังทวีความ
รุนแรงมากยิ่งขึ้น ส่วนหนึ่งเป็นผลมาจากการพัฒนาประเทศที่มุ่งความเจริญก้าวหน้าทางด้าน
เศรษฐกิจ โดยขาดการพัฒนาด้านจิตใจ ท าให้ค่านิยมในเรื่องความดีงาม คุณธรรมจริยธรรมของ
คนในสังคมเบี่ยงเบนออกจากค าสอนของศาสนา อีกทั้งสภาพแวดล้อมทางสังคมที่ต้องแข่งขันกัน  
ผู้ปกครองจึงไม่มีเวลาให้กับบุตรหลาน ท าให้เด็กและเยาวชนไม่ได้รับการปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม 
จริยธรรมที่ดีงามจากสถาบันครอบครัว ส่งผลถึงพฤติกรรมการใช้ชีวิตและค่านิยมของเด็กและ
เยาวชนปัจจุบัน มีพฤติกรรมบริโภคนิยมสูง เห็นเงินเป็นสิ่งส าคัญ เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาน้อย  
นิยมความรุนแรง มีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม เช่นการก่อเหตุทะเลาะวิวาท การมีเพศสัมพันธ์ในวัย
เรียน  การติดยาเสพติด และปัญหาการลักทรัพย์ เป็นต้น(อมรวิชช์ นาครทรรพ,2552, และ
ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย,2550) แนวทางหนึ่งที่จะช่วยแก้ไขให้สภาพปัญหาดังกล่าว
ลดลง คือการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมโดยใช้หลักธรรมทางศาสนาเพื่อให้เกิดค่านิยมที่ดี 
ประพฤติปฏิบัติในสิ่งท่ีถูกต้องดีงาม ตามหลักของศาสนาให้แก่เด็กและเยาวชนเพิ่มมากขึ้น 

 กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม ได้ตระหนักและเห็นความส าคัญในเรื่องนี้ ในปี 
พ.ศ. 2548  จึงได้ร่วมมือกับกระทรวงศึกษาธิการ จัดโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ส่ง
พระสงฆ์ที่มีความรู้ความสามารถเข้าไปสอนในสถานศึกษาทุกระดับช้ัน ด้วยมุ่งหวังให้ผู้เรียนจะ
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ได้รับการปลูกฝังในเรื่องคุณธรรมจริยธรรมจากพระสงฆ์โดยตรง  ผลการด าเนินงานตามโครงการ
ได้รับการตอบรับอย่างดีเป็นที่ยอมรับของสถานศึกษาและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ส่งผลให้การพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษาบังเกิดผลเป็นรูปธรรมชัดเจนขึ้น (พรชุลี  อาชวอ ารุง และคณะ
,2549: 72) ต่อมากรมการศาสนาได้โอนงานโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนให้
กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งได้มอบต่อให้มหาวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยดูแลโครงการนี้ 

 แม้ว่าการให้พระสงฆ์เข้าไปช่วยสอนวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน  ท าให้ผู้เรียนและ
ผู้ที่เกี่ยวข้องเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้นแต่จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัย ที่เกี่ยวข้อง พบว่า  
การด าเนินงานโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนยังมีปัญหาอุปสรรคหลายประการ ปัญหาที่
ส าคัญที่สุด คือ ปัญหาด้านความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียน โดยพบว่า ขาดความรู้ด้านเทคนิคการสอน การบริหารจัดการช้ันเรียน การผลิตสื่อการ
สอน การวัดและประเมินผลการเรียน ไม่เข้าใจจิตวิทยาการเรียนรู้ ท าให้นักเรียนเบื่อหน่ายในการ
เรียน(พรชุลี  อาชวอ ารุง และคณะ,2549: 70-75) สอดคล้องกับค าปาฐกของพระธรรมโกศาจารย์ 
(ประยูร ธมฺมจิตฺโต) ที่กล่าวไว้ในการสัมมนาพระสอนศีลธรรม และพระนักเทศน์ ณ วัดประยูรวงศา
วาสวรวิหาร เมื่อวันที่ 16  กันยายน 2552ว่า “จุดอ่อนของพระที่เข้าไปสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
คือ ความรู้ในเรื่องวิชาครู และการจัดท าแผนการสอน ซึ่งจะต้องหาแนวทางแก้ไขกันต่อไป” (มหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 2552 ) 

 ในเขตการปกครองคณะสงฆ์ภาค 4  ประกอบด้วยจังหวัดคณะสงฆ์ 4  จังหวัด ได้แก่  
ก าแพงเพชร   นครสวรรค์  พิจิตร  เพชรบูรณ์  มีพระสอนศีลธรรมในสังกัดของมหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  ท าการสอนในโรง เรียนต่างๆ  ทั้งในระดับประถมศึกษา  และ
มัธยมศึกษา  โดยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยมอบหมายให้วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์  
จังหวัดนครสวรรค์เป็นผู้รับผิดชอบดูแลพระสอนศีลธรรมในเขตปกครองคณะสงฆ์ภาค  4  
ปัจจุบันมีพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจ านวน 967  รูป ซึ่งพระที่ได้รับการบรรจุเป็นพระสอน
ศีลธรรมจะต้องมีคุณสมบัติประกอบด้วยต้องจบนักธรรมช้ันเอก หรือประโยค 1-2 ขึ้นไป หรือ
ส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยสงฆ์ทั้ง 2 คือ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และ 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  หรือเป็นพระครูสัญญาบัตรช้ันตรีขึ้นไป  (กรมการศาสนา.
2549ก:38)  จากคุณสมบัติของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนดังกล่าวไม่ได้มีตัวช้ีวัดคุณสมบัติด้าน
การสอน  หรือเป็นผู้มีความรู้ความสามารถทางด้านการสอน หรือเป็นผู้มีความรู้ทางด้านวิชาชีพครู
ประกอบในท่ีจะมาปฏิบัติหน้าท่ีพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน    การจัดการเรียนการสอนของพระ
สอนศีลธรรมที่ไปปฏิบัติหน้าที่ในโรงเรียนในเขตการปกครองคณะสงฆ์ภาค4  ในการจัดการ
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ประชุมสัมมนาจ านวน 2 ครั้ง  ท าให้ทราบปัญหาของพระสอนศีลธรรม คือ  ความสามารถด้าน
การสอนของพระสอนศีลธรรมมีความแตกต่างกันไป  บางกลุ่มสอนได้ดีมีประสิทธิภาพในการสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน  แต่ส่วนมากไม่มีความในการจัดการเรียนการสอน แต่ต้องไปปฏิบัติหน้าที่
เพราะเจ้าอาวาส  หรือผู้บังคับบัญชาเหนือตนเสนอรายช่ือแต่งตั้งให้เป็นพระสอนศีลธรรม เพราะมี
คุณสมบัติสอดคล้องกับเกณฑ์การเป็นพระสอนศีลธรรม  ปัญหาจึงเกิดขึ้นแก่พระสอนศีลธรรม
ตามมา คือ  ไม่มีสมรรถนะพอเพียงในด้านการสอน  

 จากท่ีกล่าวมาข้างต้น แสดงให้เห็นว่าปัญหาหลักของ พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน คือ
การขาดความรู้ในวิชาชีพครู และมีสมรรถนะที่แตกต่างกัน ดังนั้นจึงจ าเป็นจะต้องเสริมสร้าง
สมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนให้มีความรูแ้ละประสบการณ์ในวิชาชีพครูด้วย
รูปแบบและกระบวนการที่เหมาะสม  ผู ้วิจัยจึงสนใจศึกษา เพื่อหารูปแบบการเสริมสร้าง
สมรรถนะด้านการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในเขตปกครองคณะสงฆ์ภาค 4  โดย
อาศัยแนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การพัฒนาบุคลากรที่เช่ือว่ามนุษย์ทุกคน
มีศักยภาพในตัวเอง สามารถพัฒนาได้ ถ้าได้รับการกระตุ้น ส่งเสริมที่ถูกต้องเหมาะสม ตามความ
ต้องการ จึงมีความสนใจในการวิจัยครั้งนี้ 

2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

 2.1 เพื่อศกึษาสมรรถนะด้านการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในเขตปกครอง
คณะสงฆ์ ภาค 4 
 2.2 เพื่อสร้างรูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการสอนของพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนในเขตปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 
 2.3 เพื่อเสนอรูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนในเขตปกครองคณะสงฆ์   ภาค 4 
 

 
3.วิธีด าเนินการวิจัย 

 3.1รูปแบบการวิจัย  การวิจัยเรื่อง รูปแบบการส่งเสริมสมรรถนะด้านการสอนพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน ในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4  ใช้รูปแบบการวิจัยแบบเชิงคุณภาพ 
(Quality  Research) ซึ่งด าเนินการศึกษา 3 แบบดังต่อไปนี ้
 3.1.1 การศึกษาเอกสาร (Documentary Study) เป็นการศึกษาค้นคว้า
เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับรูปแบบการส่งเสริมสมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน ความเป็นมาของโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  แนวคิดเกี่ยวกับสมรรถนะ 
แนวคิดเกี่ยวกับรูปแบบการจัดการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ในเขตการ
ปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4   
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 3.1.2 การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-dept interview) โดยสัมภาษณ์แบบเจาะจง
กับผู้ให้ข้อมูลหลัก(Key informants) ซึ่งได้แก่ ผู้ที่เกี่ยวข้องและพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนใน
เขตการปกครองคณะสงฆ์ภาค 4 ซึ่งคัดเลือกโดยเจาะจง 
 3.1.3 ตรวจสอบรูปแบบการส่งเสริมสมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียน ในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4  โดยผู้เช่ียวชาญจ านวน 5 ท่านเพื่อน าเสนอ
รูปแบบการส่งเสริมสมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ในเขตการปกครองคณะ
สงฆ์ ภาค 4  ต่อไป 

 3.2 ผู้ให้ข้อมูลหลัก 
 3.2.1 ผู้ให้ข้อมูลสัมภาษณ์เชิงลึก(In-dept interview) ที่เกี่ยวกับรูปแบบการ
ส่งเสริมสมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 
ได้แก่บุคคลที่เกี่ยวข้องกับโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค
4 จ านวน 7 รูป/คน 
 3.2.2 การตรวจสอบรูปแบบการส่งเสริมสมรรถนะด้านการสอนพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน ในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 โดยผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 รูป/คน ได้แก่  

 3.3 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
 การสัมภาษณ์เชิงลึก(In-dept interview) เกี่ยวกับประเด็นที่ศึกษาวิจัยในครั้งนี้ 
ประกอบด้วยบุคคลส าคัญซึ่งมีส่วนเกี่ยวข้องกับโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน และพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียนในเขตปกครองคณะสงฆ์ภาค 4 โดยแบ่งป็น 2  กลุ่ม ได้แก ่
 3.3.1  กลุ่มผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  จ านวน 5  รูป/คน 
 3.3.2 กลุ่มผู้แทนพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  จ านวน 30  รูป  
 ซึ่งผู้วิจัยได้ขออนุญาตเข้าไปเก็บข้อมูลด้วยวิธีการสัมภาษณ์โดยใช้แบบสัมภาษณ์แบบ
กึ่งโครงสร้าง  

 3.4 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 ผู้วิจัยศึกษาค้นคว้าเอกสารแนวคิดทฤษฎี และงานวิจัยเกี่ยวกับ รูปแบบการเสริมสร้าง
สมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในเขตปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 ความเป็นมา
ของโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับสมรรถนะ  แนวคิดเกี่ยวกับการ
จัดการเรียนการสอน โดยผู้วิจัยด าเนินการตามล าดับดังนี้ 
 ระยะที่ 1 วิเคราะห์องค์ความรู้จากเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ
รูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในเขตปกครองคณะ
สงฆ์ ภาค 4 
 ระยะที่ 2 การสัมภาษณ์เชิงลึกโดยการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลเป็นหลักเพื่อน า
องค์ความรู้รูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในเขต
ปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 น าข้อมูลทั้งหมดมาใช้สรุปสังเคราะห์ให้เห็นกระบวนการ กลไกล และ
รูปแบบที่ชัดเจนเพื่อประกอบใช้เป็นข้อมูลในการน าองค์ความรู้และบทเรียนจากการวิเคราะห์
เอกสาร 
 ระยะที่ 3 สังเคราะห์เพื่อน าองค์ความรู้ไปประกอบเป็นรูปแบบการเสริมสร้าง
สมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในเขตปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 โดยการน า
ข้อมูลทั้งหมดมาสรุปสังเคราะห์ให้เห็นกระบวนการ กลไกล และรูปแบบที่ชัดเจนเพื่อประกอบใช้
เป็นข้อมูลในการน าองค์ความรู้และบทเรียนจากการวิเคราะห์เอกสารและสัมภาษณ์ 
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 ระยะที่ 4 การวิเคราะห์สังเคราะห์ข้อมูลทั้งหมดที่ได้จากการเก็บรวมรวม
ข้อมูลทั้งหมดมาสร้างรูปรูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนในเขตปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 
 ระยะที่ 5  การสรุปผลการวิจัยเพื่อน าเสนอต่อสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 3.5 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ในการวิเคราะห์เนื้อหา (Content  Analysis) การจัดเรียงข้อมูลอุปนัยที่
ตีความข้อสรุปจากปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้นจริงในการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการสอนพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนในเขตปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 โดยการวิเคราะห์ข้อมูลจะใช้ประเด็นที่ศึกษา 
ที่ก าหนดไว้ในแต่ละประเด็น ที่ได้จากเอกสาร ต าราทางวิชาการ และสิ่งตีพิมพ์ต่างๆและการ
สัมภาษณ์เชิงลึกพร้อมทั้งกับอาศัยแนวความคิดทฤษฎีมาเช่ือมโยงหาความสัมพันธ์ของข้อมูล เพื่อ
น ามาประมวลผล วิเคราะห์สังเคราะห์ผลออกมาโดยวิธีการพรรณนาวิเคราะห์ (Descriptive 
Analysis) เพื่อสร้างกระบวนการของรูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการสอนพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนในเขตปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 

4.สรุปผลการวิจัย 

 4.1 ศึกษาสมรรถนะด้านการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในเขตปกครอง
คณะสงฆ์ ภาค 4   

    1) ผลการศึกษาสมรรถนะพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในเขตการปกครองคณะสงฆ์ 
ภาค 4 โดยการวิเคราะห์และสังเคราะห์หลักการ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องและการ
สัมภาษณ์ผู้เช่ียวชาญ เพื่อสร้างรูปแบบการส่งเสริมสมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4  พบว่า สมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน ในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 ประกอบด้วยสมรรถนะ 3 องค์ประกอบ ได้แก่  

องค์ประกอบท่ี 1 สมรรถนะด้านการสอนของพระสอนศีลธรรมประกอบด้วยด้วย 9 
ด้านได้แก ่

1.ด้านการบรหิารจดัการหลักสตูรและการจัดการเรยีนการสอน 
2.ด้านการพัฒนาผูเ้รียน 
3. ด้านการบริหารจดัการช้ันเรยีน 
4.ด้านการวิเคราะห์ สังเคราะห์ และการวจิัยเพื่อพัฒนาผูเ้รียน 
5. ด้านภาวะผู้น าของคร ู  
6. ด้านการสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนเพื่อการจัดการเรยีนรู้ 
7. ด้านการยอมรับและปรับตัวเข้ากับความแตกต่างทางวัฒนธรรมและต่างความคิด 
8. ด้านการสื่อสาร การใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศ 
9. ด้านการมีทักษะอาชีพและทักษะการเรียนรู ้
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  องค์ประกอบท่ี 2 การส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรม 
ประกอบด้วย 5 ประการ ได้แก ่

1.การจัดระบบการสรรหาที่จูงใจพระเก่ง ดี เข้าสู่การเป็นพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
2.การจัดระบบและกลไกลในการพัฒนาพระสอนศลีธรรมให้มีคณุภาพ 
3.การจัดระบบการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรยีนการสอนให้เอือ้ต่อการปฏิบตัิงาน
ของพระสอนศีลธรรม 
4.การจัดระบบการเสริมขวัญก าลงัใจและความก้าวหน้าในวิชาชีพครู 
5.การกระจายอ านาจในการท างาน 

  
องค์ประกอบท่ี 3 กิจกรรมในการส่งเสริมพระสอนศลีธรรม  ได้แก่ 
1.ด้านความรู้ ได้แก่ 
1.1การพัฒนาตนเอง 
1.2 การประชุมอบรมและศึกษาดงูาน 
1.3การส่งบุคลากรไปศึกษาต่อและฝึกอบรม 
1.4 การจัดการความรู ้
1.5 การแลกเปลีย่นเรยีนรู้และถอดประสบการณ์ 
1.6 อื่นๆ 
2.ด้านเจตคติ ได้แก่ 
2.1การสรรหาพระเพื่อเข้าสู่การเป็นพระสอนศลีธรรมในโรงเรียน 
2.2การสร้างพระสอนศลีธรรมแกนน าและต้นแบบ 
2.3 การสร้างทีมงาน 
2.4 การก ากับติดตาม 
2.5 อื่นๆ 
3.ด้านทักษะ ได้แก ่
3.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
3.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการ 
3.3การสอนงาน 
3.4 การหมุนเวียนงาน 
3.5 การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารในการพัฒนา 
3.6 การนิเทศติตาม การใช้ข้อมูลย้อนกลับและปรับปรุงการท างาน 
3.7 อื่นๆ 
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4.2 ผลการสร้างรูปแบบการเสริมสมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรมใน

โรงเรียนในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4  
ผู้วิจัยได้น าผลวิจัยในขั้นตอนท่ี 1 มาสรา้งรูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะพระสอน

ศีลธรรมในโรงเรียนในเขตการปกครองการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 เสนอผู้เชี่ยวชาญ และน าไป
ปรับปรุงแกไ้ขตามข้อเสนอแนะ  พบว่า รูปแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนในเขตการปกครองการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4  ประกอบด้วยองค์ประกอบ 3 ด้าน 
ได้แก่  1) ด้านสมรรถนะด้านการสอนของพระสอนศลีธรรม ซึ่งประกอบด้วย1)ด้านความรู้ 
ได้แก ่การบริหารจดัการหลักสูตร การวิเคราะห์ สังเคราะห์การประกันคุณภาพการศึกษา 2)ด้าน
เจตคติ ได้แก่ การสร้าความสมัพนัธ์และความร่วมมือกับชุมชนเพื่อการจัดการเรยีนรู้  การสร้าง
คุณลักษณะและจติวิญญาณของความเป็นครู3)ด้านทักษะ ได้แก่ การจัดการเรยีนรู้และการ
จัดการช้ันเรียน  การพัฒนาผูเ้รียน การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ การวัดผลและประเมินการเรียน 
การใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร การใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา การเป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู้  2) ด้านการส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรม 
ได้แก่ การจัดระบบการสรรหาที่จงูใจพระเก่ง ดี เข้าสู่การเป็นพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนการ
จัดระบบและกลไกลในการพัฒนาพระสอนศลีธรรมให้มีคณุภาพ  การจัดระบบการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนให้เอื้อต่อการปฏิบตัิงานของพระสอนศีลธรรม  การจดัระบบ
การเสริมขวัญก าลังใจและความกา้วหน้าในวิชาชีพครู การกระจายอ านาจในการท างาน 3) ด้าน
กิจกรรมในการส่งเสริม  ได้แก่ 1)ด้านความรู้ ได้แก่ การพัฒนาตนเอง การประชุมอบรมและ
ศึกษาดูงาน  การส่งบุคลากรไปศึกษาต่อและฝึกอบรม  การจัดการความรู้ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และถอดประสบการณ์  อื่นๆ  2ด้านเจตคติ ได้แก่การสรรหาพระเพือ่เข้าสู่การเป็นพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน  การสร้างพระสอนศีลธรรมแกนน าและต้นแบบ  การสร้างทีมงาน  การก ากับ
ติดตาม อ่ืนๆ3)ด้านทักษะ ได้แก่ การประชุมเชิงปฏิบัติการ การเรียนรู้แบบบูรณาการ  การสอน
งานการหมุนเวียนงาน  การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารในการพัฒนา  การนิเทศตติาม 
การใช้ข้อมูลย้อนกลับและปรับปรงุการท างาน  อ่ืนๆ 

4.3 ผลการน าเสนอรูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียน ในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 

ผลการการศึกษารูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน ในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4  สามารถน าไปสู่แนวทางในการเสรมิสร้างสมรรถนะ
ด้านการสอนพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ในเขตการปกครองคณะสงฆ์ภาค 4 ให้มีศักยภาพยิ่งขึ้น
ได้ดังแผนภาพต่อไปนี้  
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สมรรถนะด้านการสอนของพระสอน
ศีลธรรม 

1.ด้านความรู้ ได้แก ่
1.1การพัฒนาตนเอง 
1.2 การประชุมอบรมและศกึษาดูงาน 
1.3การส่งบุคลากรไปศึกษาตอ่และฝกึอบรม 
1.4 การจดัการความรู ้
1.5 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และถอดประสบการณ์ 
1.6 อื่นๆ 
2.ด้านเจตคติ ได้แก ่
2.1การสรรหาพระเพือ่เข้าสูก่ารเป็นพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
2.2การสร้างพระสอนศีลธรรมแกนน าและตน้แบบ 
2.3 การสร้างทมีงาน 
2.4 การก ากับติดตาม 
2.5 อื่นๆ 
3.ด้านทักษะ ได้แก ่
3.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
3.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการ 
3.3การสอนงาน 
3.4 การหมนุเวียนงาน 
3.5 การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สารในการพัฒนา 
3.6 การนิเทศติตาม การใช้ข้อมูลย้อนกลับและปรับปรุงการท างาน 
3.7 อื่นๆ 

1.ด้านความรู ้ได้แก ่
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร 
1.2การวิเคราะห์ สังเคราะห ์
1.3การประกันคุณภาพการศึกษา 
2.ด้านเจตคต ิไดแ้ก ่
2.1 การสร้าความสัมพันธ์และความร่วมมือ
กับชุมชนเพื่อการจัดการเรียยนรู ้
2.3 การสร้างคุณลักษณะและจิตวิญญาณ
ของความเป็นครู 
3.ด้านทักษะ ไดแ้ก ่
3.1 การจัดกาเรียนรู้และการจัดการชั้น
เรียน 
3.2การพัฒนาผู้เรียน 
3.3 การวิจยัเพื่อพัฒนาการเรียนรู ้
3.4 การวัดผลและประเมินการเรียน 
3.5 การใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร 
3.6 การใช้นวัตกรรมและเทคโนโลย
สารสนเทศทางการศึกษา 
3.7 การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 

1.การจัดระบบการสรรหาที่จูงใจพระ
เก่ง ดี เข้าสู่การเป็นพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน 
2.การจัดระบบและกลไกลในการ
พัฒนาพระสอนศีลธรรมให้มีคุณภาพ 
3.การจัดระบบการส่งเสริมสนับสนุน
การจัดการเรียนการสอนให้เอ้ือต่อ
การปฏิบัติงานของพระสอนศีลธรรม 
4.การจัดระบบการเสริมขวัญก าลังใจ
และความก้าวหน้าในวิชาชีพครู 
5.การกระจายอ านาจในการท างาน 

กิจกรรมในการส่งเสริม การส่งเสริมด้านการสอนพระสอนศีลธรรม 

ภาพ 1 รูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในเขตปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 
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5. อภิปรายผล 
 ผลการวิจัยเร่ือง รูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการสอนพระสอนศลีธรรมใน
โรงเรียน ในเขตการปกครองคณะสงฆ์ภาค 4 พบว่าประเด็นที่ควรน ามาเสนออภิปราย
ผลการวิจัยดังต่อไปนี้ 

5.1 สมรรถนะพระสอนศลีธรรมในโรงเรียนในเขตการปกครองคณะสงฆ์ภาค 4  
ผู้วิจัยโดยการวิเคราะห์และสังเคราะห์หลักการ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง

และการสัมภาษณ์ผู้เช่ียวชาญที่เกี่ยวข้อง เพื่อก าหนดเป็นกรอบในการส่งเสริมสมรรถนะด้านการ
สอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน จึงได้สมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
ในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 ประกอบด้วยสมรรถนะ 3 องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบ
ที่ 1 สมรรถนะด้านการสอนของพระสอนศีลธรรมประกอบด้วยด้วย 9 ด้านได้แก่1)ด้านการ
บริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน2)ด้านการพัฒนาผู้เรียน3) ด้านการบริหาร
จัดการช้ันเรียน 4)ด้านการวิเคราะห์ สังเคราะห์ และการวิจัยเพื่อพัฒนาผู้เรียน5) ด้านภาวะผู้น า
ของครู 6) ด้านการสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนเพื่อการจัดการเรียนรู้7)ด้านการ
ยอมรับและปรับตัวเข้ากับความแตกต่างทางวัฒนธรรมและต่างความคิด8) ด้านการสื่อสาร การใช้
เทคโนโลยีและสารสนเทศ 9)ด้านการมีทักษะอาชีพและทักษะการเรียนรู้ ซ่ึงมีความสอดคล้องกับ
มาตรฐานด้านวิชาชีพ  ตามข้อบังคับของคุรุสภาว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ.25562 ได้แก่ 1) 
ความเป็นครู 2) ปรัชญาการศึกษา 3) ภาษาและวัฒนธรรม 4) จิตวิทยาส าหรับครู 5) หลักสูตร   
6) การจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียน 7) การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 8) นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 9) การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ 10) การประกัน
คุณภาพการศึกษา 11) คุณธรรม  จริยธรรม  และจรรยาบรรณ และมีความสอดคล้องกับงานวิจัย
ของมานิตย์ นาคเมือง3 ได้วิจัยเรื่อง รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะประจ าสายงายของครูผู้สอนใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พบว่า สมรรถนะประจ าสายงายของครูผู้สอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประกอบด้วย 5 สมรรถนะ ได้แก่ 1)สมรรถนะการจัดการเรียนรู้ 2)สมรรถนะการพัฒนาผู้เรียน 3) 
สมรรถนะการบริหารจัดการ 4) สมรรถนะการวิเคราะห์และวิจัย และ5)สมรรถนะการท างาน
ร่วมกับชุมชน 

องค์ประกอบที่ 2 การส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรม 
ได้แก่1)การจัดระบบการสรรหาที่จูงใจพระเก่ง ดี เข้าสู่การเป็นพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน2)การ
จัดระบบและกลไกลในการพัฒนาพระสอนศีลธรรมให้มีคุณภาพ3)การจัดระบบการส่งเสริม
สนบัสนุนการจัดการเรียนการสอนให้เอื้อต่อการปฏิบัติงานของพระสอนศีลธรรม 4)การจัดระบบ
การเสริมขวัญก าลังใจและความก้าวหน้าในวิชาชีพครู 5)การกระจายอ านาจในการท างาน ซึ่ง
สอดคล้องกับรายงานการวิจัยและพัฒนานโยบายการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
สภาการศึกษา4ได้ท าวิจัยเรื่อง การวิจัยและพัฒนานโยบายการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของสภาการศึกษา ซึ่งได้ให้ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ

                                           
2ราชกิจจานุเบกษา,2556 หนา้ 65 
3 มานิตย ์นาคเมือง. รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะประจ าสายงายของครูผู้สอนในสถานศึกษาขั้น

พื้นฐาน.(วิทยานิพนธ ์กศ.ด.,มหาวิทยาลัยนเรศวร:พิษณุโลก) 
4ส านักงานเลขาธกิารสภาการศึกษา.รายงานการวิจัยเรื่อง  การวิจัยและพัฒนานโยบายการพัฒนา

ครูและบุคลากรทางการศึกษาของสภาการศึกษา.(กรุงเทพฯ:พริกหวานกราฟฟค),2554 ก. 
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ศึกษา ว่า 1)จัดระบบกลไกลในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพสามารถ
จัดการเรียนการสอน บริหารจัดการและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนที่ส่งผลถึงคุณภาพ
ผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 2)พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพเอื้อต่อการ
ปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 3)จัดระบบการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียน
การสอนให้เอื้อต่อการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา และ 4)จัดระบบเสริมสร้าง
ขวัญและก าลังใจและความก้าวหน้าในวิชชาชีพของครูและบุคลกรทางการศึกษา 

และองค์ประกอบท่ี 3 กิจกรรมในการส่งเสริมพระสอนศีลธรรม จากผลการศึกษาวิจัย
ได้จัดกิจกรรมในการส่งเสริมพระสอนศีลธรรม จ าแนกตามโดยแบ่งตามทฤษฎีการเรียนรู้ของ 
Benjamin S. Bloom  ได้แก1่)ด้านความรู้ ได้แก่ (1)การพัฒนาตนเอง(2) การประชุมอบรมและ
ศึกษาดูงาน(3)การส่งบุคลากรไปศึกษาต่อและฝึกอบรม(4) การจัดการความรู้(5)การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และถอดประสบการณ์(6) อื่นๆ2)ด้านเจตคติ ได้แก่(1)การสรรหาพระเพื่อเข้าสู่การเป็นพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน(2)การสร้างพระสอนศีลธรรมแกนน าและต้นแบบ(3) การสร้างทีมงาน2.4 
การก ากับติดตาม(5) อื่นๆ3)ด้านทักษะ ได้แก่(1) การประชุมเชิงปฏิบัติการ(2) การเรียนรู้แบบ
บูรณาการ(3)การสอนงาน(4) การหมุนเวียนงาน(5) การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารใน
การพัฒนา(6) การนิเทศติตาม การใช้ข้อมูลย้อนกลับและปรับปรุงการท างาน(7) อื่นๆ  ทั้งนี้เพื่อ
เพื่อน ามาเป็นกรอบในการออกแบบและกระบวนขั้นตอนและวิธีการพัฒนาสมรรถนะพระสอน
ศีลธรรมอย่างเป็นระบบมีขั้นตอน ให้สอดคล้องกับความต้องการเปลี่ยนแปลงของสังคมเพื่อให้พระ
สอนศีลธรรมมีขีดความสามารถด้านความรู้ เจตคติ ทักษะ ท่ีจะน าไปใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่
ให้มีคุณภาพสูงขึ้น  ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ สุมน อมรวิวัฒน์5 ซึ่งได้กล่าวไว้หนังสือ.กัลยาณ
นิเทศ.ว่า แนวทางการพัฒนาคุณภาพของครู จะต้องประกอบด้วย การสรรหาผู้เรียนวิชาชีพครู 
การอบรมครูประจ าการ การนิเทศ ควบคุม การตรวจสอบและการปรับปรุงการปฏิบัติงานของครู 
และสอดคล้องกับงานวิจัยของ พรรณี ผุดเกตุ6 ได้วิจัยเรื่อง รูปแบบการพัฒนาศักยภาพด้านการ
สอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ซึ่งประกอบด้วยสมรรถนะหลัก 2 ด้าน ได้แก่ 1)ด้านความรู้
ในวิชาชีพตามประเด็นการพัฒนาของรูปแบบ และ 2)ด้านทักษะปฏิบัติ โดยประเด็นการพัฒนามี
ทั้งความรู้และทักษะวิชาชีพครู ได้แก่ (1) หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 
2551 และการหลักสูตรสู่ ช้ันเรียน (2)เทคนิคและวิธีการจัดการเรียนรู้สาระพระพุทธศาสนา 
(3)การวัดและประเมินผลตามหลักสูตร (4) การใช้เทคโนโลยีในการสอน  ผลการวิจัยพบว่า 
ศักยภาพด้านการสอนตามสมรรถนะที่ก าหนดของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ด้านความรู้ ความ
เข้าใจในสาระวิชาชีพครู พระสอนศีลธรรในโรงเรียนในจังหวัดสงขลา ที่เข้าร่วมพัฒนามีความรู้ 
ความเข้าใจในสาระวิชาชีพครูตามประเด็นการพัฒนาของรูปแบบหลังการพัฒนาสู งขึ้นกว่าก่อน
การพัฒนา ส่วนด้านทักษะปฏิบัติ พบว่า พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในจังหวัดสงขลาที่เข้าร่วม
พัฒนาตามรูปแบบสามารถปฏิบัติการเขียนการจัดการเรียนรู้ตามสมรรถนะที่ก าหนด้โดยภาพ

                                           
5 สุมน อมรววิัฒน์.กัลยาณนิเทศ.(กรุงเทพฯ:ส านักงานเลขาธกิารสภาการศึกษากระทรวงศึกษาธิการ),

2548หน้า 37-40 
6 พรรณี ผุดเกตุ.รูปแบบการพัฒนาศักยภาพดา้นการสอนพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในจังหวัด

สงขลา.(นครศรีธรรมราช:หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาเพือ่การพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครศรีธรรมราช),2555 
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รวมอยู่ในระดับดี โดยสมรรถนะที่สามารถปฏิบัติได้ดีมากที่สุด คือ สามารถน าประมวยรายวิชามา
จัดท าแผนการจัดการเรียนรุ้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5.2 การสร้างรูปแบบการเสริมสมรรถนะด้านการสอนพระสอนศลีธรรมในโรงเรียนใน
เขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4  

ผู้วิจัยได้น าผลวิจัยในขั้นตอนที่ 1 มาสร้างรูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนในเขตการปกครองการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 เสนอผู้เช่ียวชาญ และน าไป
ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ  พบว่า รูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนในเขตการปกครองการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4  ประกอบด้วยแนวทาง  3 แนวทาง 1) 
ด้านสมรรถนะด้านการสอนของพระสอนศีลธรรม 2) ด้านการส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะด้าน
การสอนพระสอนศีลธรรม  3) ด้านกิจกรรมในการส่งเสริม พบว่า รูปแบการเสริมสร้างสมรรถนะ
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในเขตปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4  มีความเหาะสม ทั้งนี้เป็นเพราะว่า
ผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างรูปแบบโดยการน าหลักการ แนวคิดทฤษฎี และวิจัยที่เกี่ยวข้องตลอดจน
การสัมภาษณ์พระสอนศีลธรรมและผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์เกี่ยวข้องกับพระสอนศีลธรรม ได้
น าเสนอปรึกษาผู้ทรงคุณวุฒิช่วยพิจารณา และผู้เช่ียวชาญให้ข้อเสนอแนะ น าไปปรับปรุงแก้ไข
ตามข้อเสนอแนะ จนกระทั่งรูปแบบที่สร้างขึ้นมีความเหมาะสม ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ สุ
เทพ  เชื้อสมุทร7 ได้ศึกษาวิจัยเรื่องรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษา  พบว่า พบว่า 1)รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะพระสอนศีลธรรมมี 6 ด้าน ได้แก่ (1) 
ด้านเนื้อหาและหลักสูตร (2) ด้านการจัดการเรียนการสอน (3)ด้านผลิตและการใช้สื่อ (4)ด้านการ
วัดผลประเมินผล (5)ด้านการวิจัยในช้ันเรียน (6) ด้านคุณลักษณะและเจตคติตามล าดับ 2) 
ผู้เช่ียวชาญจาการสนทนากลุ่มทุกคนมีความคิดเห็นว่ารูปแบบการพัฒนาสมรรถนะพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษามีคุณภาพระดับมากที่สุด ด้านความเหมาะสม ความสอดคล้อง 
และความเป็นประโยชน์ ส าหรับด้านความเป็นไปได้มีความคิดเห็นในระดับมาก ผู้เชี่ยวชาญในการ
สัมมนาอิงผู้เช่ียวชาญก็ยืนยันเช่นเดียวกัน และสอดคล้องกับแนวคิดของ Eisner 8 ได้เสนอ
แนวความคิดของการทดสอบหรือประเมินรูปแบบโดยใช้ผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งจะเน้นการวิเคราะห์และ
วิจารณ์อย่างลึกซึ้งเฉพาะในประเด็นที่ถูกพิจารณารูปแบบการประเมินที่เป็นความเฉพาะทางใน
เรื่องที่จะประเมิน โดยพัฒนามาจากแบบการวิจารณ์งานศิลปะ ซึ่งมีความละเอียดอ่อนลึกซึ้ง และ
ต้องอาศัยผู้เช่ียวชาญระดับสูงมาเป็นผู้วินิจฉัยรูปแบบท่ีใช้ตัวบุคคล คือ ผู้ทรงคุณวุฒิเป็นเครื่องมือ
ในการประเมินโดยให้ความเช่ือถือว่าผู้ทรงคุณวุฒินั้นมีความเที่ยงธรรมและมีดุลพินิจที่ดี ทั้งนี้
มาตรฐานและเกณฑ์พิจารณาต่างๆ นั้นจะเกิดขึ้นจากประสบการณ์และความช านาญของ
ผู้ทรงคุณวุฒิรูปแบบที่ยอมให้ความยืดหยุ่นในกระบวนการท างานของผู้ทรงคุณวุฒิ ตามอัธยาศัย 
และความถนัดของแต่ละคน 

                                           
7 สุเทพ  เชื้อสมุทร.รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา.(กรุงเทพฯ:

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาด้านการจัดการ มหาวิทยาลยัศรีปทุม),
2556 

8 Eisner, E. (1976). Educational connoisseurship and criticism: Their form and 
functions ineducational evaluation, Journal of Aesthetic Evaluation on 
Education,10, 135 - 150. 
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5.3 การน าเสนอรูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการสอนพระสอนศลีธรรมใน

โรงเรียน ในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4 

ผลการการศึกษารูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการสอนพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน ในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 4  สามารถน าไปสู่แนวทางในการเสริมสร้างสมรรถนะ
ด้านการสอนพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ในเขตการปกครองคณะสงฆ์ภาค 4 ประกอบด้วย 3 
แนวทางได้แก่ 
 1) ด้านสมรรถนะด้านการสอนของพระสอนศีลธรรม 2) ด้านการส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะ
ด้านการสอนพระสอนศีลธรรม  3) ด้านกิจกรรมในการส่งเสริม  ซึ่งมีความสอดคล้องกับงานวิจัย
ของ วิวัฒน์ อ้นน่วม9 ได้วิจัยเรื่อง รูปแบบการส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะของครู สังกัดส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา พบว่า รูปแบบการส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะของครูมี 4 
องค์ประกอบหลักได้แก่ 1)นโยบายในการส่งเสริมการพัฒนาประกอบด้วย การจัดระบบสรรหาคน
เก่ง คนดี เข้าสู่วิชาชีพครู การจัดระบบในการพัฒนาครูประจ าการ การสนับสนุนการจัดการเรียน
การสอนของครู และการกระจายอ านาจในการปฏิบัติงานของครู 2)สมรรถนะของครูที่ต้องการ
ประกอบด้วย ด้านความรู้ ด้านเจตคติ ด้านทักษะ 3)กิจกรรมการพัฒนา ประกอบด้วยการพัฒนา
ความรู้ การพัฒนาด้านเจตคติ และการพัฒนาทักษะ 4)กระบวนส่งเสริมการพัฒนา ประกอบด้วย 
การวางแผนการพัฒนา การด าเนินการตามแผน การตรวจสอบและประเมินผลการพัฒนา และ
การปรับปรุงแก้ไข 
 
 
6. ข้อเสนอแนะ 

 จากการศึกษาวิจัยครั้งนี้พบผลการวิจัยเรื่อง รูปแบบการส่งเสริมสมรรถนะด้านการสอน
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในเขตการปกครองคณะสงฆ์ภาค 4 ที่น่าจะมีการน าไปพัฒนาให้
สมบูรณ์ยิ่งข้ึน เพื่อน าไปปรับใช้ในอนาคต ผู้วิจัยจึงเสนอข้อเสนอแนะดังต่อไปนี้ 

 6.1ข้อเสนอแนะเพ่ือการปฏิบัติ 

 1.รัฐบาลควรส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะพระสอนศีลธรรมโดยจดัท างบประมาณ
สนับสนุนและก ากับติดตามอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

 2.การพัฒนาสมรรถนะพระสอนศลีธรรมในโรงเรียนควรมีการใช้เทคโนโลยแีละ
กระบวนการเรียนรู้อย่างหลากหลายเพื่อให้สอดคล้องและสนองตอบต่อการพัฒนาของพระสอน
ศีลธรรม 

                                           
9 วิวัฒน ์อ้นน่วม .รูปแบบการส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะของครู สังกดัส านักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษา.(พิษณุโลก:วิทยานิพนธ์ปริญญษการศึกษาดุษฎีบัณฑฺต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยนเรศวร),2557 
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 3.การด าเนินการพัฒนาสมรรถนะพระสอนศลีธรรมในโรงเรียนควรมกีารประสานงานกัน
ระหว่างองค์กร  เครือข่ายองค์กรที่เกี่ยวข้องเพื่อให้เกิดการแลกเปลีย่นเรียนรู้และใช้ทรัพยากร
ร่วมกัน 

 6.2 ข้อเสนอแนะในการท าวิจันคร้ังต่อไป 

 1.ควรท าวิจัยด้านหลักสตูรการพฒันาเพื่อเสรมิสร้างสมรรถนะด้านต่างๆของพระสอน
ศีลธรรมให้ครบทั่วภูมิภาค 

 2.ควรท าวิจัยเพื่อเพื่อประเมินสมรรถนะของพระสอนศลีธรรมในโรงเรียนด้านความรู้ 
ด้านทักษะ ด้านเจตคติ อย่างต่อเนื่องเพื่อยกระดับสถานะพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อันจะเป็น
ประโยชน์ต่อคณะสงฆไ์ทยและการเผยแผ่พระพุทธศาสนา 
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