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บทคััดย่่อ

	 การวิิจััยเร่ื่�อง การถอดบทเรีียนจิิตอาสาอย่่างยั่่�งยืืนของชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้านตาม 

แนวชายแดนจัังหวััดเลย มีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อ 1) ศึึกษาคุุณลัักษณะของจิิตอาสาชุุดรัักษาความปลอดภััย

หมู่่�บ้านตามแนวชายแดนจัังหวััดเลย 2) พััฒนา KPI วััดจิิตอาสาตามหลัักอิิทธิิบาท 4 ของชุุดรัักษาความ

ปลอดภััยหมู่่�บ้านตามแนวชายแดนจัังหวััดเลย และ 3) นำำ�ผล KPI ไปพััฒนาต่่อยอดเป็็นรููปแบบจิิตอาสา

อย่า่งยั่่�งยืืน พร้อมขยายผลสู่�ชุมชนอ่ื่�น การวิิจััยนี้้�เป็็นการวิิจััยเชิิงคุุณภาพ โดยใช้้การวิิเคราะห์์เอกสารและ

การสััมภาษณ์์เชิิงลึึกผู้้�ให้้ข้อ้มููลสำำ�คัญ ได้้แก่่ ผู้้�นำำ�ท้องถิ่่�น กำำ�นัน ผู้้�ใหญ่่บ้า้น ชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้า้น

นัักวิิชาการด้้านพระพุุทธศาสนา นัักวิิชาการด้้านรััฐศาสตร์์ ตััวแทนภาคประชาชน และองค์์กรปกครอง

ส่่วนท้้องถิ่่�น

	 ผลการวิิจััยพบว่่า 

	 1) คุุณลัักษณะของจิิตอาสาชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้านตามแนวชายแดนจัังหวััดเลย  

ประกอบด้้วย 8 ประการ ได้้แก่่ ความเข้้าใจและตระหนัักรู้้�ในบทบาทหน้้าที่่� ประสบการณ์์การปฏิิบััติิงาน

เชิิงลึึก ความสามารถในการประเมิินสถานการณ์์จากสภาพแวดล้้อม การตอบสนองต่่อภััยคุุกคามอย่่างรวดเร็็ว

ทัักษะการส่ื่�อสาร การทำำ�งานเป็็นทีีม ความเสีียสละเพ่ื่�อส่่วนรวม และความอดทนต่่อการปฏิิบััติิหน้้าที่่�  

2) การพััฒนา KPI จิิตอาสาตามหลัักอิิทธิิบาท 4 เป็็นการบููรณาการคุุณลัักษณะจิิตอาสาต้้นแบบเข้้ากัับ

หลัักฉัันทะ วิิริิยะ จิิตตะ และวิิมัังสา ซ่ึ่�งช่่วยเสริิมสร้้างประสิิทธิิภาพการปฏิิบััติิงาน และทำำ�ให้้คุุณลัักษณะ

จิิตอาสาทั้้�ง 8 ประการมีีความมั่่�นคงและยั่่�งยืืนยิ่่�งขึ้้�น และ 3) การต่่อยอดรููปแบบจิิตอาสาอย่่างยั่่�งยืืน 

*  ได้้รัับบทความ: 23 ตุุลาคม 2568; แก้้ไขบทความ: 8 มีีนาคม 2569; ตอบรัับตีีพิิมพ์์: 30 มีีนาคม 2569      
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ควรดำำ�เนิินการผ่่านการจััดทำำ�หลัักสููตรฝึึกอบรมจิิตอาสาชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้าน และการพััฒนา

คู่่�มืือการปฏิิบััติิงาน เพ่ื่�อใช้้เป็็นแนวทางในการพััฒนาและขยายผลสู่�ชุมชนอ่ื่�นอย่่างเป็็นรููปธรรม

คำำ�สำำ�คััญ: การถอดบทเรีียน; จิิตอาสา; ชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้าน; แนวชายแดน

Abstract  

	 This research, titled “Lessons Learned on Sustainable Volunteerism of Village 

Security Units along the Border Areas of Loei Province,” aimed to 1) examine the  

characteristics of volunteer spirit among village security units along the border areas of 

Loei Province, 2) develop key performance indicators (KPIs) for measuring volunteer 

spirit based on the Iddhipada 4 principles, and 3) apply the KPI results to further  

develop a sustainable volunteerism model for village security units and expand it to 

other communities. This study employed a qualitative research methodology consisting 

of document analysis and in-depth interviews with key informants, including local  

leaders, subdistrict heads, village headmen, village security unit members, Buddhist 

scholars, political science scholars, representatives from the public sector, and local 

administrative organizations.

	 The findings revealed that: 

	 1) the characteristics of volunteer spirit among village security units in the border 

areas of Loei Province consisted of eight attributes: awareness of roles and responsibilities, 

in-depth operational experience, situational assessment based on environmental conditions, 

rapid response to threats, effective communication skills, teamwork, public-minded sacrifice, 

and endurance in duty performance

	 2) the development of KPIs based on the Iddhipada 4 principles Chanda (satisfaction), 

Viriya (effort), Citta (attention), and Vimamsa (investigation) helped strengthen the model 

volunteer characteristics and enhance the effectiveness of village security unit performance, 

resulting in greater stability and sustainability of the eight volunteer attributes

	 3) the sustainable extension of the volunteerism model should be carried out 

through the development of a volunteer training curriculum for village security units and 
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the preparation of an operational manual to serve as practical guidelines for further 

development and expansion to other communities.

Keywords: Lesson learned; Volunteer Spirit; Village Security Unit; Border Areas

บทนำำ�
	 การพััฒนาพื้้�นที่่�ชายแดนเป็็นประเด็็นสำำ�คัญเชิิงยุุทธศาสตร์์ของประเทศ ทั้้�งในมิิติิการกระจาย

ความเจริญทางเศรษฐกิิจและสัังคม การลดความเหลื่่�อมล้ำำ�� และการเสริิมสร้้างความมั่่�นคงของชุุมชน 

ในระยะยาว เนื่่�องจากการกระจุุกตััวของกิิจกรรมทางเศรษฐกิิจและแหล่่งจ้้างงานในเมืืองใหญ่่ก่่อให้้ 

เกิิดการอพยพแรงงาน ส่่งผลต่อการเปลี่่�ยนแปลงโครงสร้้างครอบครััวและปััญหาสัังคมในพื้้�นที่่�ต้้นทาง  

ดัังนั้้�น การพััฒนาเมืืองชายแดนและชุุมชนชายขอบให้้มีีศัักยภาพในการจััดการตนเอง จึึงเป็็นกลไกสำำ�คัญ

ในการสร้้างความเข้้มแข็็งจากฐานราก ควบคู่่�กับการยกระดัับคุุณภาพชีวิิตของประชาชนในมิิติิเศรษฐกิิจ 

สัังคม และสิ่่�งแวดล้้อม อัันสอดคล้้องกัับแนวทางการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืนและการมีีส่่วนร่่วมของชุุมชน  

(ไตรรััตน์์ ยืืนยง, 2558)

	จั งหวััดเลยเป็น็จัังหวััดชายแดนที่่�มีีความสำำ�คัญเชิิงพื้้�นที่่� เน่ื่�องจากมีอีาณาเขตติดิต่่อกัับสาธารณรัฐั

ประชาธิิปไตยประชาชนลาว ครอบคลุุมพื้้�นที่่�ชายแดน 6 อำำ�เภอ ได้้แก่่ นาแห้้ว ด่่านซ้้าย ภููเรืือ ท่่าลี่่� 

เชีียงคาน และปากชม รวมระยะทางประมาณ 197 กิิโลเมตร พื้้�นที่่�ดัังกล่่าวมิได้้เป็็นเพีียงประตููเช่ื่�อมโยง

ความร่่วมมืือทางเศรษฐกิิจและสัังคมระหว่่างประเทศเท่่านั้้�น หากยัังเป็็นพื้้�นที่่�ที่่�ต้้องเผชิิญกัับปััญหาและ

ภััยคุุกคามด้้านความมั่่�นคงทั้้�งในรููปแบบดั้้�งเดิิมและรููปแบบใหม่่ ไม่่ว่่าจะเป็็นการลัักลอบหลบหนีีเข้้าเมืือง 

ความไม่่ชััดเจนของแนวเขตแดน ปััญหายาเสพติด แรงงานต่่างด้้าวผิดกฎหมาย ความขััดแย้้งทางสัังคม 

การทำำ�ลายทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม สาธารณภััย ตลอดจนอาชญากรรมข้้ามชาติิ ซ่ึ่�งล้้วน 

ส่่งผลกระทบต่่อความสงบเรีียบร้้อยและคุุณภาพชีวิิตของประชาชนในพื้้�นที่่�อย่่างเป็็นรููปธรรม (ยุุทธศาสตร์์

การพััฒนาจัังหวััด, 2566)

	ภ ายใต้้บริิบทดัังกล่่าว การรัักษาความมั่่�นคงในพื้้�นที่่�ชายแดนจึึงไม่่อาจอาศััยกลไกของรััฐเพีียง 

ฝ่่ายเดีียว แต่่จำำ�เป็็นต้้องพึ่่�งพาความร่่วมมืือของภาคประชาชนในพื้้�นที่่� ซ่ึ่�งมีีความรู้้� ความเข้้าใจ และ 

ความใกล้้ชิิดกัับบริิบทชุุมชนอย่า่งแท้้จริง งานวิิจััยของไวยภาษ ศรีหริ่่�ง และคณะ (2561) ชี้้�ให้้เห็็นว่่า พื้้�นที่่�

ชายแดนยัังคงเผชิิญภััยคุุกคามหลากหลายรููปแบบ ทั้้�งยาเสพติด การค้้ามนุุษย์์ การลัักลอบสิินค้้าหนีีภาษีี

อาชญากรรมข้า้มชาติ ิและการบุกุรุุกทรััพยากรธรรมชาติ ิอีีกทั้้�งยังัมีีข้้อจำำ�กัดด้้านการปฏิิบััติิงานของกลไก

ภาคประชาชนในด้้านความปลอดภััย การบริิการชุุมชน และการบริิหารจััดการหมู่่�บ้าน สะท้้อนให้้เห็็นถึึง

ความจำำ�เป็็นในการพััฒนาศัักยภาพของกำำ�ลัังภาคประชาชนให้้มีีความพร้อมมากยิ่่�งขึ้้�น



183 วารสารบััณฑิิตศึึกษามหาจุุฬาขอนแก่่น
ปีีท่ี่� 13 ฉบัับท่ี่� 1 ประจำำ�เดืือนมกราคม-มีีนาคม 2569

	 กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย จึึงได้้จััดให้้มีี ชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้าน (ชรบ.)  

ในฐานะกำำ�ลัังภาคประชาชนที่่�ทำำ�หน้้าที่่�สนัับสนุุนการรัักษาความสงบเรีียบร้้อยและความมั่่�นคงภายใน

หมู่่�บ้านและชุุมชน ตามระเบีียบกระทรวงมหาดไทยว่่าด้้วยการช่่วยเหลืือเจ้้าพนักงานของหน่่วยกำำ�ลััง

คุ้้�มครองและรัักษาความสงบเรีียบร้้อยภายในหมู่่�บ้าน พ.ศ. 2551 โดย ชรบ. มีีบทบาทสำำ�คัญในการดููแล

ความปลอดภััยในชีีวิิตและทรััพย์์สิินของประชาชน การเฝ้้าระวัังเหตุุการณ์์ผิิดปกติิ การรายงานข่่าวสาร 

ในพื้้�นที่่� ตลอดจนการประสานการปฏิิบััติิงานร่่วมกัับฝ่่ายปกครอง ตำำ�รวจ และเจ้้าหน้้าที่่�ของรััฐ (กรมการ

ปกครอง, 2567) ความโดดเด่่นของ ชรบ. อยู่่�ที่่�การเป็็นบุุคคลในชุุมชนซ่ึ่�งเข้้าใจสภาพปัญหา วิิถีีชีีวิิต และ

เครืือข่่ายทางสัังคมของพื้้�นที่่�เป็็นอย่่างดีี จึึงสามารถปฏิิบััติิหน้้าที่่�เชิิงป้้องกััน เฝ้้าระวััง และช่่วยเหลืือภาครััฐ

ได้้อย่่างใกล้้ชิิดและมีีประสิิทธิิภาพ

	 การปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของ ชรบ. ในพื้้�นที่่�ชายแดนซึ่่�งมีีความละเอีียดอ่่อนและซัับซ้้อนนั้้�น มิิได้้อาศััย

เพีียงกำำ�ลัังกายหรืือทัักษะในการปฏิิบััติิงานเท่่านั้้�น แต่่ยัังต้้องอาศััย “จิิตอาสา” เป็็นฐานสำำ�คัญของ 

การปฏิิบััติิหน้้าที่่� กล่่าวคืือ ต้้องมีีความเสีียสละ ความรับัผิิดชอบต่่อส่่วนรวม ความอดทน ความมุ่่�งมั่่�น และ

ความพร้อมที่่�จะอุุทิิศตนเพ่ื่�อประโยชน์์ของชุุมชนอย่า่งต่่อเน่ื่�อง หากปราศจากจิิตอาสาที่่�มั่่�นคง การปฏิิบัติัิ

งานย่่อมขาดพลัังภายในและไม่่สามารถดำำ�รงความยั่่�งยืืนได้้ในระยะยาว ด้้วยเหตุุนี้้� การศึึกษาคุุณลัักษณะ

ของจิิตอาสา การกำำ�หนดตััวชี้้�วััดที่่�เหมาะสม และการพััฒนารููปแบบการส่่งเสริิมจิิตอาสาอย่่างยั่่�งยืืน  

จึึงเป็็นประเด็็นที่่�มีีความสำำ�คัญทั้้�งในเชิิงทฤษฎีีและเชิิงปฏิิบััติิ

	 ในมิิติิของการพััฒนาเชิิงคุุณธรรม หลััก อิิทธิิบาท 4 อัันประกอบด้้วย ฉัันทะ วิิริิยะ จิิตตะ และ

วิิมัังสา นัับเป็็นหลัักธรรมที่่�สามารถนำำ�มาประยุุกต์์ใช้้ในการเสริิมสร้้างแรงจููงใจภายในและความเข้้มแข็็ง 

ในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ได้้อย่่างเหมาะสม เพราะเป็็นหลัักที่่�มุ่่�งเน้้นความพอใจในงาน ความเพีียรพยายาม  

ความเอาใจใส่่ต่่อภารกิิจ และการใคร่่ครวญตรวจสอบเพ่ื่�อพััฒนาตนเองอย่่างต่่อเน่ื่�อง ดัังนั้้�น หากนำำ� 

หลัักอิิทธิิบาท 4 มาบููรณาการกัับการพััฒนาตััวชี้้�วััดจิิตอาสาของ ชรบ. ย่อ่มช่่วยให้้การเสริิมสร้้างสมรรถนะ

ด้้านจิิตอาสามีีความชััดเจน เป็็นระบบ และสามารถนำำ�ไปใช้้ประโยชน์์ได้้จริงในระดัับพื้้�นที่่�

	ด้ วยเหตุุนี้้� คณะผู้้�วิิจััยจึึงสนใจศึึกษาเร่ื่�อง “การถอดบทเรีียนจิิตอาสาอย่่างยั่่�งยืืนของชุุดรัักษา 

ความปลอดภััยหมู่่�บ้านตามแนวชายแดนจัังหวััดเลย” โดยมุ่่�งศึึกษา 1) คุุณลัักษณะของจิิตอาสาชุุดรัักษา

ความปลอดภััยหมู่่�บ้านตามแนวชายแดนจัังหวััดเลย 2) การสร้้าง KPI วััดจิิตอาสาตามหลัักอิิทธิิบาท 4 และ 

3) การนำำ�ผล KPI ไปพััฒนาต่่อยอดเป็็นรููปแบบจิิตอาสาอย่า่งยั่่�งยืืน พร้อมขยายผลสู่�ชุมชนอ่ื่�น ผลการวิิจััย

ครั้้�งนี้้�จึึงคาดว่่าจะก่่อให้้เกิิดองค์์ความรู้้�ที่่�มีีคุุณค่่า ทั้้�งในด้้านการพััฒนากลไกความมั่่�นคงภาคประชาชน  

การสร้้างต้้นแบบการเสริิมพลัังจิิตอาสาในพื้้�นที่่�ชายแดน และการประยุุกต์์ใช้้หลัักพุุทธธรรมเพ่ื่�อเสริิมสร้้าง

ความเข้้มแข็็งของชุุมชนอย่่างยั่่�งยืืน
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วััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย
	 1. เพ่ื่�อศึึกษาคุุณลัักษณะของจิิตอาสาชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้านตามแนวชายแดน จัังหวััดเลย

 	 2. เพ่ื่�อพััฒนาตััวชี้้�วััดผลการปฏิิบััติิงานหลััก (KPI) ด้้านจิิตอาสาตามหลัักอิิทธิิบาท 4 ของชุุดรัักษา

ความปลอดภััยหมู่่�บ้านตามแนวชายแดนจัังหวััดเลย

	 3. เพ่ื่�อนำำ�ผลการพััฒนาตััวชี้้�วััดผลการปฏิิบััติิงานหลััก (KPI) ไปต่่อยอดเป็็นรููปแบบจิิตอาสาอย่่าง

ยั่่�งยืืนของชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้านตามแนวชายแดนจัังหวััดเลย และขยายผลสู่�ชุมชนอ่ื่�น ๆ

วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย
	 1. รููปแบบการวิิจััย

	 การวิิจััยเร่ื่�อง “การถอดบทเรีียนจิิตอาสาอย่่างยั่่�งยืืนของชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้านตาม 

แนวชายแดนจัังหวััดเลย” เป็็นการวิิจััยเชิิงคุุณภาพ (Qualitative Research) โดยใช้้การวิิจััยเชิิงเอกสาร 

(Documentary Research) ร่่วมกัับการสััมภาษณ์์เชิิงลึึก (In-depth Interview) เพ่ื่�อศึึกษาคุุณลัักษณะ

ของจิิตอาสาชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้าน พััฒนาตััวชี้้�วััดผลการปฏิิบััติิงานหลััก (KPI) ตามหลััก 

อิิทธิิบาท 4 และต่อ่ยอดสู่่�รููปแบบจิติอาสาอย่า่งยั่่�งยืืนของชุดุรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้านตามแนวชายแดน

จัังหวััดเลย

	 2. ผู้้�ให้้ข้้อมููลสำำ�คััญ

	ผู้้� ให้้ข้้อมููลสำำ�คัญในการวิิจััยครั้้�งนี้้�ได้้มาโดยการคััดเลืือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

จำำ�นวน 15 คน ประกอบด้้วย ผู้้�นำำ�ท้องถิ่่�น กำำ�นัน ผู้้�ใหญ่่บ้้าน สมาชิิกชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้าน  

นัักวิิชาการด้้านพระพุุทธศาสนา ตััวแทนภาคประชาชน นัักวิิชาการด้้านรััฐศาสตร์์ และผู้้�แทนองค์์กร

ปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น โดยคััดเลืือกจากผู้้�ที่่�มีีบทบาทเกี่่�ยวข้องกัับการรัักษาความปลอดภััยของหมู่่�บ้าน  

การพััฒนาชุุมชน และการขัับเคล่ื่�อนงานจิิตอาสาในพื้้�นที่่�ชายแดนจัังหวััดเลยโดยตรง

	 3. เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย

	 เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการเก็็บรวบรวมข้้อมููล ได้้แก่่

	 1. แบบสััมภาษณ์์แบบมีีโครงสร้้าง (Structured Interview) ซ่ึ่�งกำำ�หนดประเด็็นคำำ�ถาม 

ให้้สอดคล้้องกัับวััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย และใช้้คำำ�ถามในลัักษณะเดีียวกันกัับผู้้�ให้้ข้้อมููลสำำ�คัญทุุกคน 

	 2. แบบบัันทึึกข้้อมููลจากเอกสาร สำำ�หรัับรวบรวมข้้อมููลจากเอกสาร หนัังสืือ วารสาร งานวิิจััย 

และข้้อมููลสารสนเทศที่่�เกี่่�ยวข้องกัับแนวคิด ทฤษฎีี หลัักอิิทธิิบาท 4 จิิตอาสา และบทบาทของชุุดรัักษา

ความปลอดภััยหมู่่�บ้าน 
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	ข้ อมููลที่่�ใช้้ในการวิิจััยแบ่่งออกเป็็น 2 ประเภท คืือ

	 (1) ข้้อมููลปฐมภููมิ ได้้จากการสััมภาษณ์์เชิิงลึึกผู้้�ให้้ข้้อมููลสำำ�คัญ 

	 (2) ข้้อมููลทุติิยภููมิ ได้้จากการศึึกษาเอกสารทางวิิชาการ งานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้อง และแหล่่งข้้อมููล

สารสนเทศต่าง ๆ

	 4. การเก็็บรวบรวมข้้อมููล

	ผู้้� วิิจััยดำำ�เนิินการเก็็บรวบรวมข้้อมููลตามขั้้�นตอน ดัังนี้้�

		  1. ศึึกษาและรวบรวมข้อ้มููลจากเอกสารทางวิิชาการ แนวคิดิ ทฤษฎีี และงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้อง
เพ่ื่�อใช้้เป็็นกรอบในการวิิจััย 

		  2. จััดทำำ�แบบสััมภาษณ์์ให้้ครอบคลุุมประเด็็นตามวััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย 

		  3. ดำำ�เนิินการสััมภาษณ์์เชิิงลึึกกัับผู้้�ให้้ข้้อมููลสำำ�คัญเป็็นรายบุุคคล 

		  4. รวบรวมข้้อมููลจากการสััมภาษณ์์และตรวจสอบความครบถ้้วนของข้้อมููล 

		  5. นำำ�ข้อมููลทั้้�งหมดมาจััดระเบีียบเพ่ื่�อเตรีียมสำำ�หรัับการวิิเคราะห์์และสัังเคราะห์์ผลการวิิจััย

 	 5. การวิิเคราะห์์ข้้อมููล

	ผู้้� วิิจััยวิิเคราะห์์ข้้อมููลโดยใช้้การวิิเคราะห์์เนื้้�อหา (Content Analysis) ร่่วมกัับการสัังเคราะห์์ 
เชิิงพรรณนา โดยดำำ�เนิินการเป็็นลำำ�ดับ ดัังนี้้�

	 1. วิิเคราะห์์และสรุุปข้้อมููลจากการศึึกษาเอกสาร 

	 2. วิิเคราะห์์ข้้อมููลจากการสััมภาษณ์์เชิิงลึึก 

	 3. จััดหมวดหมู่่�ประเด็็นสำำ�คัญตามวััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย 

	 4. สัังเคราะห์์ข้้อมููลเพ่ื่�อสร้้างข้้อค้้นพบเกี่่�ยวกับคุุณลัักษณะจิิตอาสา การพััฒนา KPI ตามหลััก

อิิทธิิบาท 4 และรููปแบบจิิตอาสาอย่่างยั่่�งยืืนของชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้านตามแนวชายแดน 

จัังหวััดเลย 

	 5. สรุุปผลการวิิจััยในลัักษณะการพรรณนาความเรีียง

ผลการวิิจััย 
	 1. ผลการศึึกษาคุุณลัักษณะของจิิตอาสาชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้านตามแนวชายแดน

จัังหวััดเลย ผลการวิิจััยพบว่่า ชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้าน (ชรบ.) เป็็นกลไกสำำ�คัญของภาครััฐในการ

รัักษาความสงบเรีียบร้้อยระดัับชุุมชน โดยมีีบทบาทในการดููแลความปลอดภััยในชีีวิิตและทรััพย์์สิินของ
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ประชาชน เฝ้้าระวัังภััยคุุกคาม และสนัับสนุุนการปฏิิบััติิงานของเจ้้าหน้้าที่่�รััฐ โดยเฉพาะในพื้้�นที่่�ชายแดน

การปฏิิบััติิหน้้าที่่�ดัังกล่่าวสะท้้อนคุุณลัักษณะของจิิตอาสาที่่�เกิิดจากความเมตตา ความเสีียสละ และ 

การมุ่่�งทำำ�ประโยชน์์เพ่ื่�อส่่วนรวม

	 เม่ื่�อพิิจารณาคุุณลัักษณะสำำ�คัญของจิิตอาสาชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้านตามแนวชายแดน

จัังหวััดเลย พบว่่า ประกอบด้้วย 8 ประการ ได้้แก่่ 1) ความเข้้าใจและตระหนัักรู้้�ในบทบาทหน้้าที่่�ของตน 

2) ประสบการณ์์และความรู้้�เชิิงลึึกจากพื้้�นที่่�จริง 3) ความสามารถในการประเมิินสถานการณ์์จากสภาพ

แวดล้้อม 4) การตอบสนองต่่อภััยคุุกคามได้้อย่่างรวดเร็็ว 5) ทัักษะการส่ื่�อสารที่่�ดีี 6) การทำำ�งานเป็็นทีีม 

7) ความเสีียสละเพ่ื่�อส่่วนรวม และ 8) ความอดทนต่่อการปฏิิบััติิหน้้าที่่�

	ทั้้ �งนี้้� คุุณลัักษณะดัังกล่่าวเกิิดจากการสั่่�งสมประสบการณ์์การปฏิิบััติิงานในพื้้�นที่่�จริง เน่ื่�องจาก 

ชรบ. ส่่วนใหญ่่เป็็นบุุคคลในชุุมชน จึึงมีีความเข้้าใจภููมิประเทศ เส้้นทาง และวิิถีีชีีวิิตของประชาชนเป็็น

อย่่างดีี ส่่งผลให้้สามารถประเมิินสถานการณ์์ แก้้ไขปััญหาเฉพาะหน้้า และประสานความร่่วมมืือกัับ

ประชาชนและหน่่วยงานภาครััฐได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ นอกจากนี้้� ความเสีียสละ ความอดทน และ 

จิิตสาธารณะยัังเป็็นคุุณลัักษณะสำำ�คัญที่่�ทำำ�ให้้ ชรบ. สามารถปฏิิบััติิหน้้าที่่�ในพื้้�นที่่�ชายแดนซ่ึ่�งมีีความ 

ยากลำำ�บากและมีีความเสี่่�ยงได้้อย่่างต่่อเน่ื่�องและยั่่�งยืืน

	 2. ผลการพััฒนา KPI วััดจิิตอาสาตามหลัักอิิทธิิบาท 4 ของชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้าน

ตามแนวชายแดนจัังหวััดเลย ผลการวิิจััยพบว่่า การพััฒนา KPI วััดจิิตอาสาตามหลัักอิทิธิิบาท 4 สามารถ

อธิิบายและเสริมิสร้้างจิิตอาสาของชุดุรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้านได้้อย่า่งเป็็นระบบ โดยประกอบด้ว้ย 4 

มิิติิสำำ�คัญ ได้้แก่่ ฉัันทะ วิิริิยะ จิิตตะ และวิิมัังสา

	 ฉัันทะ สะท้้อนถึึงความรััก ความพอใจ และความเต็็มใจในการปฏิิบััติิหน้้าที่่� ทำำ�ให้้สมาชิิกปฏิิบััติิ

งานด้้วยความกระตืือรืือร้้น ตั้้�งใจ และภาคภููมิใจในบทบาทของตน พร้อมทั้้�งแสดงออกถึึงความสุุขและ

ความสมััครใจในการทำำ�งานเพ่ื่�อส่่วนรวม

	 วิิริิยะ สะท้้อนถึึงความเพีียรพยายาม ความมุ่่�งมั่่�น และความอดทนในการปฏิิบััติิภารกิิจ แม้้ต้้อง

เผชิิญอุุปสรรคหรืือความยากลำำ�บากก็็ยังัสามารถปฏิิบััติิหน้้าที่่�ต่่อไปได้้ รวมถึึงมีีความพยายามพััฒนาตนเอง

อย่่างต่่อเน่ื่�องทั้้�งด้้านความรู้้� ทัักษะ และประสบการณ์์

	จิ ตตะ สะท้อ้นถึึงความเอาใจใส่ ่ความมีสีมาธิิ และความรอบคอบในการปฏิิบััติิงาน ทำำ�ให้ส้ามารถ

ดำำ�เนินิงานได้อ้ย่า่งถููกต้้อง ครบถ้ว้น และเป็น็ระบบ โดยเฉพาะในการเฝ้า้ระวัังเหตุุการณ์์ การบันัทึึกข้้อมููล

และการประสานงานร่่วมกัับหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้อง

	 วิิมัังสา สะท้้อนถึึงการใช้้ปััญญาในการไตร่่ตรอง ตรวจสอบ และทบทวนผลการปฏิิบััติิงาน  

เพ่ื่�อนำำ�ไปสู่่�การปรัับปรุุงและพััฒนาอย่่างต่่อเน่ื่�อง ทั้้�งในรููปแบบการสรุุปบทเรีียนหลัังปฏิิบััติิงาน การแลก

เปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ร่วมกััน และการนำำ�ข้อมููลไปใช้้วางแผนการปฏิิบััติิงานในอนาคต
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	 กล่่าวโดยสรุปุ KPI จิิตอาสาตามหลัักอิทิธิิบาท 4 เป็น็กลไกสำำ�คัญในการวัดัและพััฒนาคุุณลัักษณะ

จิิตอาสาของ ชรบ. ให้้มีีความชััดเจน เป็็นรููปธรรม และนำำ�ไปสู่่�การเสริิมสร้้างคุุณลัักษณะจิิตอาสาทั้้�ง 8 

ประการให้้มีีความมั่่�นคงและยั่่�งยืืนยิ่่�งขึ้้�น

	 3. ผลการนำำ� KPI ไปพััฒนาต่่อยอดรููปแบบจิิตอาสาอย่่างย่ั่�งยืืนของชุุดรัักษาความปลอดภััย

หมู่่�บ้านตามแนวชายแดนจัังหวััดเลย และขยายผลสู่่�ชุุมชนอื่่�น ผลการวิิจััยพบว่่า การนำำ�ผลการวิิเคราะห์์ 

KPI ตามหลัักอิิทธิิบาท 4 มาสัังเคราะห์์ร่่วมกัับข้้อมููลเชิิงลึึกจากพื้้�นที่่�สามารถพััฒนาต่่อยอดเป็็นรููปแบบ

จิิตอาสาอย่า่งยั่่�งยืืนของชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้านตามแนวชายแดนจัังหวััดเลยได้้ โดยมีีสาระสำำ�คัญ

คืือ การสร้้าง “ต้้นแบบจิิตอาสาชุุมชนเข้้มแข็็ง” ซ่ึ่�งตั้้�งอยู่่�บนฐานของแรงจููงใจภายใน ความเพีียร ความเอาใจใส่่

ต่่อภารกิิจ และการเรีียนรู้้�เพ่ื่�อพััฒนาอย่่างต่่อเน่ื่�อง

	รูู ปแบบดัังกล่่าวสามารถนำำ�ไปใช้้ประโยชน์์ได้้จริงผ่่านการจััดทำำ� หลัักสููตรฝึึกอบรมจิิตอาสา 

ชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้าน และ คู่่�มืือการปฏิิบััติิงาน ที่่�ครอบคลุุมทั้้�งด้้านความมั่่�นคงและด้้านจิิตอาสา

เช่่น ภาวะผู้้�นำำ� การทำำ�งานเป็็นทีีม การส่ื่�อสาร การเฝ้้าระวัังภััย และการประสานความร่่วมมืือกัับชุุมชน

และหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้อง นอกจากนี้้� ยัังควรมีีระบบสนัับสนุุนที่่�เหมาะสม เช่่น การสร้้างเครืือข่่าย 

ความร่่วมมืือ การเสริิมขวััญกำำ�ลัังใจ และการพััฒนากลไกติิดตามผลอย่่างต่่อเน่ื่�อง

	สำ ำ�หรับัการขยายผลสู่่�ชุมชนอื่่�น ควรเริ่่�มจากพื้้�นที่่�นำำ�ร่องที่่�มีีความพร้อ้มและมีผีู้้�นำำ�ชุมชนที่่�เข้้มแข็็ง

จากนั้้�นใช้้กระบวนการแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้� การสััมมนา และการฝึึกอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ เพ่ื่�อถ่่ายทอด

ประสบการณ์์จากชุุมชนต้้นแบบไปยัังพื้้�นที่่�อ่ื่�น พร้อมทั้้�งสร้้างเครืือข่่ายความร่่วมมืือระหว่่างชุุมชน  

เพ่ื่�อให้้เกิิดการประยุุกต์์ใช้้รููปแบบจิิตอาสาอย่่างเหมาะสมตามบริิบทของแต่่ละพื้้�นที่่� อัันจะนำำ�ไปสู่่� 

ความเข้้มแข็็งและความยั่่�งยืืนของการรัักษาความปลอดภััยภาคประชาชนในระยะยาว

อภิิปรายผลการวิิจััย 
	 1. คุุณลัักษณะของจิิตอาสาชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้านตามแนวชายแดนจัังหวััดเลย

	 ผลการวิิจััยพบว่่า คุุณลัักษณะของจิิตอาสาชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้านตามแนวชายแดน

จัังหวััดเลย ประกอบด้้วยความเข้้าใจในบทบาทหน้้าที่่�ของการเป็็นกำำ�ลัังภาคประชาชนในการดููแลความ

ปลอดภััยของชุุมชน การเฝ้้าระวัังและรายงานเหตุุการณ์์ผิิดปกติิให้้แก่่ภาครััฐ ตลอดจนการปฏิิบััติิหน้้าที่่�

ในฐานะผู้้�ช่วยเจ้้าพนักงานตามกฎหมาย นอกจากนี้้� ยังัพบว่่าชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้านมีีประสบการณ์์

และความรู้้�เกี่่�ยวกับพื้้�นที่่�และชุุมชนอย่่างลึึกซึ้้�ง มีีทัักษะด้้านการส่ื่�อสารและการทำำ�งานเป็็นทีีม สามารถ

จััดการสถานการณ์ฉุ์ุกเฉิินได้้อย่่างรวดเร็็ว รวมทั้้�งมีีความเสีียสละและความอดทน ซึ่่�งล้้วนเป็น็คุุณลัักษณะ

พื้้�นฐานสำำ�คัญของการทำำ�งานจิิตอาสาเพ่ื่�อรัักษาความมั่่�นคงและความสงบเรีียบร้้อยของสัังคมชายแดน 

สะท้้อนให้้เห็็นว่่า จิิตอาสาของชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้านมิิได้้เกิิดขึ้้�นจากการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามบทบาท
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ที่่�ได้้รัับมอบหมายเพีียงอย่่างเดีียว หากแต่่เกิิดจากความสำำ�นึกต่่อส่่วนรวม ความเข้้าใจในบริิบทของพื้้�นที่่� 

และการเรีียนรู้้�จากประสบการณ์์ตรงในการปฏิิบััติิงานในชุุมชนชายแดน ซึ่่�งมีีลัักษณะเฉพาะทั้้�งด้้าน

ภููมิประเทศ ความเสี่่�ยง และภััยคุุกคามที่่�ซัับซ้้อน จึึงทำำ�ให้้ผู้้�ปฏิิบััติิงานจำำ�เป็็นต้้องมีีทั้้�งความเข้้มแข็็ง 

ทางกาย ความมั่่�นคงทางใจ และความพร้อมในการอุุทิิศตนเพ่ื่�อส่่วนรวมอย่่างต่่อเน่ื่�อง สอดคล้้องกัับแนวคิด

ของ มิิชิิตา จำำ�ปาเทศรอดสุุทธิิ (2551) ที่่�อธิิบายว่่า ผู้้�มีจิิตอาสาคืือผู้้�ที่่�มีีจิิตใจพร้อมให้้และพร้อมเสีียสละ 

ทั้้�งด้้านทรััพย์สิ์ิน แรงกาย และแรงใจ เพ่ื่�อประโยชน์์ของผู้้�อื่�นและสัังคม อัันเป็็นการยกระดัับจิิตสำำ�นึกภายใน

ไปสู่่�การมีีส่่วนร่่วมในการสร้า้งสัังคมที่่�เป็็นธรรมและสันัติิ นอกจากนี้้� ยังัสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ ประสิทิธิ์์�

มหาวงค์ ์(2561) ที่่�ศึึกษาการมีีส่่วนร่่วมของชุดุรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้านในการป้้องกัันและแก้้ไขปััญหา

ยาเสพติดในพื้้�นที่่�อำำ�เภอศรีบุุญเรืือง จัังหวััดหนองบััวลำำ�ภูู โดยพบว่่า การปฏิิบััติิงานของชุุดรัักษา 

ความปลอดภััยหมู่่�บ้านจำำ�เป็็นต้้องอาศััยความรู้้�ด้านกฎหมาย การพััฒนาทัักษะการปฏิิบััติิหน้้าที่่� 

การสนัับสนุุนวััสดุุอุุปกรณ์์ และการสร้้างจิิตสำำ�นึกรัักบ้้านเกิิด ซ่ึ่�งล้้วนเป็็นปััจจัยที่่�ช่่วยเสริิมความพร้อมและ

ศัักยภาพของจิิตอาสาในการปฏิิบััติิงานเพ่ื่�อส่่วนรวม

	 2. KPI วััดจิิตอาสาตามหลัักอิิทธิิบาท 4 ของชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้านตามแนวชายแดน

จัังหวััดเลย

	 ผลการวิิจััยพบว่่า KPI วััดจิิตอาสาตามหลัักอิิทธิิบาท 4 ของชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้าน 

ตามแนวชายแดนจัังหวััดเลย สามารถอธิิบายคุุณลัักษณะและพฤติิกรรมจิิตอาสาได้้อย่่างเป็็นระบบ 

ประกอบด้้วย 4 มิิติิสำำ�คัญ ได้้แก่่ ฉัันทะ วิิริิยะ จิิตตะ และวิิมัังสา โดย ฉัันทะ สะท้้อนถึึงความพอใจรักใคร่่

ในงาน ความเต็็มใจ และความกระตืือรืือร้้นในการปฏิิบััติิหน้้าที่่� ซ่ึ่�งมิิได้้เกิิดจากการบัังคัับ แต่่เกิิดจาก 

ความรัักและความภาคภููมิใจในบทบาทของตน วิิริิยะ สะท้้อนถึึงความเพีียรพยายาม ความอดทน และ

ความสามารถในการยืืนหยััดต่่ออุุปสรรคหรืือฟ้ื้�นตััวจากความล้้มเหลว จิิตตะ สะท้้อนถึึงความเอาใจใส่่ 

ความมีีสมาธิิ และความรัับผิิดชอบต่่อหน้้าที่่� ส่่วน วิิมัังสา สะท้้อนถึึงการไตร่่ตรอง ตรวจสอบ และทบทวน

ผลการปฏิิบััติิงานอย่่างเป็็นระบบ เพ่ื่�อให้้เกิิดการเรีียนรู้้�และพััฒนาอย่า่งต่่อเน่ื่�อง แสดงให้้เห็็นว่่า หลัักอิิทธิิ

บาท 4 มิิได้้เป็็นเพีียงหลัักธรรมทางพระพุุทธศาสนาในเชิิงนามธรรมเท่่านั้้�น แต่่สามารถนำำ�มาประยุุกต์์ใช้้

เป็็นกรอบเชิิงปฏิิบััติิในการพััฒนาตััวชี้้�วััดจิิตอาสาได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ เพราะช่่วยให้้การประเมิิน

ครอบคลุมุทั้้�งมิิติิของแรงจููงใจภายใน ความเพียีรพยายาม ความใส่ใ่จในหน้า้ที่่� และการพััฒนาตนเองอย่า่ง

ต่่อเน่ื่�อง อัันเป็็นองค์์ประกอบสำำ�คัญของการปฏิิบััติิงานจิิตอาสาในพื้้�นที่่�ชายแดน สอดคล้้องกัับงานวิิจััย

ของ พระครููวิิลาศกาญจนธรรม และแม่่ชีีกุุลภรณ์์ แก้้ววิิลััย (2565) ที่่�ศึึกษาการพััฒนาจิิตอาสาตามแนวทาง

พระพุุทธศาสนา และพบว่่า ความเป็็นผู้้�มีจิิตอาสามิิใช่่ภาวะที่่�เกิิดขึ้้�นโดยฉัับพลััน แต่่เป็็นผลจากการเรีียนรู้้� 

การตระหนัักรู้้� และการฝึึกฝนตนเองอย่่างต่่อเน่ื่�องตามหลัักธรรม นอกจากนี้้� ยัังสอดคล้้องกัับแนวคิดของ

พิิทููร มลิิวััลย์์ (2540) ที่่�อธิิบายว่่า อิิทธิิบาท 4 ประกอบด้้วย ฉัันทะ คืือความพอใจรักใคร่่ในสิ่่�งที่่�ทำำ� วิิริิยะ
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คืือ ความเพีียรพยายาม จิิตตะ คืือความเอาใจฝักใฝ่่ และวิิมัังสา คืือความหมั่่�นไตร่่ตรองพิิจารณาเหตุุผล 

ซ่ึ่�งทั้้�งหมดล้้วนเป็็นฐานสำำ�คัญของความสำำ�เร็็จในการปฏิิบััติิงาน

	 3. การนำำ�ผล KPI ไปพััฒนาต่่อยอดรููปแบบจิิตอาสาอย่่างย่ั่�งยืืนของชุุดรัักษาความปลอดภััย

หมู่่�บ้านตามแนวชายแดนจัังหวััดเลย และขยายผลสู่่�ชุุมชนอื่่�น 

	 ผลการวิิจััยพบว่่า การนำำ�ผล KPI มาพััฒนาต่่อยอดรููปแบบจิิตอาสาอย่่างยั่่�งยืืนของชุุดรัักษา 

ความปลอดภััยหมู่่�บ้านตามแนวชายแดนจัังหวััดเลย สามารถดำำ�เนิินการได้้โดยอาศััยหลัักอิิทธิิบาท 4  

เป็็นแกนสำำ�คัญในการพััฒนา กล่่าวคืือ ฉัันทะ ช่่วยสร้้างแรงจููงใจและความรู้้�สึกเป็็นส่่วนหนึ่่�งของชุุมชน 

วิิริิยะ ช่่วยส่่งเสริิมความเพีียร ความอดทน และการเรีียนรู้้�จากอุุปสรรค จิิตตะ ช่่วยเสริิมความเอาใจใส่่ 

ในหน้้าที่่�เพ่ื่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพของการเฝ้้าระวัังและการป้้องกัันเหตุุ ขณะที่่� วิิมัังสา ช่่วยให้้เกิิดการทบทวน

ภารกิิจ สรุุปบทเรีียน และปรัับปรุุงการปฏิิบััติิงานอย่่างต่่อเน่ื่�อง สามารถพััฒนาเป็็นรููปธรรมในลัักษณะ

ของ คู่่�มืือการปฏิิบััติิงาน และ หลัักสููตรฝึึกอบรม ที่่�ครอบคลุุมทั้้�งด้้านความมั่่�นคงและด้้านจิิตอาสา  

พร้อมทั้้�งเสริิมด้้วยระบบสนัับสนุุน เช่่น เครืือข่่ายความร่่วมมืือ การพััฒนากลไกการเรีียนรู้้�ร่วมกััน และ 

การจััดสวััสดิิการหรืือขวััญกำำ�ลัังใจสำำ�หรัับอาสาสมััคร ทั้้�งนี้้� การขยายผลไปสู่่�ชุมชนอ่ื่�นควรเริ่่�มจากการสร้้าง

พื้้�นที่่�ต้้นแบบ การจััดเวทีแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้� และการสร้้างเครืือข่่ายความร่่วมมืือระหว่่างชุุมชน เพ่ื่�อให้้เกิิด

การถ่่ายทอดประสบการณ์์และประยุุกต์์ใช้้รููปแบบได้้อย่่างเหมาะสมกัับบริิบทของแต่่ละพื้้�นที่่� สอดคล้้อง

กัับงานวิิจััยของ สุุทธิิกัันต์์ อุุตสาห์์ (2560) ที่่�ศึึกษารููปแบบการจััดการเชิิงกลยุุทธ์์ของเครืือข่่ายชุุดรัักษา

ความปลอดภััยหมู่่�บ้านในอำำ�เภอรามััน จัังหวััดยะลา โดยพบว่่า การจััดการเครืือข่่ายให้้ประสบผลสำำ�เร็็จ

และเกิิดการพััฒนาอย่่างต่่อเน่ื่�อง จำำ�เป็็นต้้องอาศััยการพััฒนาการมีีส่่วนร่่วม การจััดการเชิิงกลยุุทธ์์ และ

การจััดการเครืือข่่ายอย่่างเป็็นระบบ รวมทั้้�งการประเมิินความสอดคล้้องของรููปแบบจำำ�ลองก่่อนนำำ�ไป

ปฏิิบััติิจริง ข้้อค้้นพบดัังกล่่าวสนัับสนุุนผลการวิิจััยครั้้�งนี้้�ที่่�ชี้้�ให้้เห็็นว่่า ความยั่่�งยืืนของจิิตอาสาในพื้้�นที่่�

ชายแดนจะเกิิดขึ้้�นได้้ เม่ื่�อมีีทั้้�งต้้นแบบการพััฒนา ระบบสนับัสนุุน และความร่่วมมืือของเครืือข่่ายในระดัับ

ชุุมชนและระดัับพื้้�นที่่�อย่่างต่่อเน่ื่�อง

ข้้อเสนอแนะ
	 1. ข้้อเสนอแนะเชิิงนโยบาย

		  1. การพััฒนาศัักยภาพบุคลากร

		  หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้องควรจััดหลัักสููตรฝึึกอบรมแบบบููรณาการที่่�ครอบคลุุมทั้้�งทัักษะด้้าน 

ความมั่่�นคง เช่่น การลาดตระเวน การปฐมพยาบาล และการจััดการสถานการณ์์ฉุุกเฉิิน ควบคู่่�กัับการ 

เสริิมสร้้างจิิตอาสา ภาวะผู้้�นำำ� การส่ื่�อสาร และการทำำ�งานเป็็นทีีม รวมทั้้�งควรพััฒนาระบบพี่่�เลี้้�ยง 



190Journal of Graduate MCU KhonKaen Campus
Vol.13 No.1 January-March 2026

โดยให้้สมาชิิกชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้านที่่�มีปีระสบการณ์์ทำำ�หน้้าที่่�ถ่า่ยทอดความรู้้�และประสบการณ์์

แก่่สมาชิิกใหม่่อย่่างเป็็นรููปธรรม 

		  2. การสร้้างกลไกสนัับสนุุนที่่�ยั่่�งยืืน

		  ควรส่่งเสริิมการจััดตั้้�งเครืือข่่ายความร่่วมมืือระหว่่างชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้าน  

หน่่วยงานภาครััฐ องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น และภาคีีเครืือข่่ายอ่ื่�น เพ่ื่�อสนัับสนุุนทรััพยากร ข้้อมููล และ

การประสานงานร่่วมกัันอย่่างต่่อเน่ื่�อง พร้อมทั้้�งควรจััดให้้มีีสวััสดิิการและแรงจููงใจที่่�เหมาะสม เช่่น  

การดููแลด้านสุุขภาพ การพััฒนาศัักยภาพเพิ่่�มเติิม และการยกย่่องเชิิดชููเกีียรติิ เพ่ื่�อสร้้างขวััญกำำ�ลัังใจและ

ความผููกพัันต่่อบทบาทหน้้าที่่� 

		  3. การนำำ�เทคโนโลยีีมาประยุุกต์์ใช้้

		  ควรส่่งเสริิมการใช้้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบัันทึึกเหตุุการณ์์ รายงานผลการปฏิิบััติิงาน 

และวิิเคราะห์ข้์้อมููลภััยคุุกคามในพื้้�นที่่�อย่า่งเป็็นระบบ ตลอดจนพัฒันาระบบสื่่�อสารที่่�มีีประสิิทธิิภาพและ

ปลอดภััย เช่่น วิิทยุุส่ื่�อสารหรืือแอปพลิเคชัันเฉพาะกิิจ เพ่ื่�อสนัับสนุุนการประสานงานในภารกิิจประจำำ�

และสถานการณ์์ฉุุกเฉิิน 

	 2. ข้้อเสนอแนะเชิิงปฏิิบััติิการ

		  1. การพััฒนาระบบทบทวนหลัังปฏิิบััติิภารกิิจ

		  ควรจััดให้้มีีระบบการทบทวนหลัังปฏิิบััติิภารกิิจที่่�เป็็นมาตรฐาน โดยกำำ�หนดแบบฟอร์์มและ

ประเด็็นคำำ�ถามที่่�ชััดเจน เพ่ื่�อใช้้สรุุปบทเรีียน ปััญหา อุุปสรรค และแนวทางแก้้ไขร่่วมกััน ทั้้�งนี้้� ควรสร้้าง

บรรยากาศของการเรีียนรู้้�ร่วมกัันที่่�เปิิดโอกาสให้้สมาชิิกทุุกคนสามารถแลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็นได้้อย่่าง

สร้้างสรรค์์ โดยไม่่มุ่่�งตำำ�หนิิบุุคคล 

		  2. การสร้้างทีีมต้้นแบบเพ่ื่�อการเรีียนรู้้�และขยายผล

		  ควรคััดเลืือกชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้านที่่�มีีศัักยภาพและความพร้้อมเป็็นพื้้�นที่่�ต้้นแบบ 

เพ่ื่�อทดลองใช้้กระบวนการถอดบทเรีียนและพััฒนารููปแบบจิิตอาสาอย่่างยั่่�งยืืน จากนั้้�นจึึงถ่่ายทอด

ประสบการณ์์ผ่่านการอบรม สััมมนา หรืือเวิิร์์กช็็อปไปยัังชุุมชนอ่ื่�น เพ่ื่�อสร้้างการเรีียนรู้้�และการขยายผลอ

ย่่างเป็็นระบบ 

		  3. การจััดทำำ�คลัังความรู้้�จากการถอดบทเรีียน

		  ควรรวบรวมข้อ้มููล บทเรีียน และประสบการณ์จ์ากการปฏิิบััติิงานของชุุดรัักษาความปลอดภััย

หมู่่�บ้านในรููปแบบคลัังความรู้้�หรืือคู่่�มืือการปฏิิบััติิงานที่่�เข้้าถึึงได้้ง่่าย เพ่ื่�อใช้้เป็็นแหล่่งเรีียนรู้้�ร่วมกััน และ
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ควรนำำ�ข้อมููลดังกล่่าวมาวิิเคราะห์์เพ่ื่�อปรัับปรุุงหลัักสููตรฝึึกอบรมและแนวทางการปฏิิบััติิงานให้้สอดคล้้อง

กัับสถานการณ์์ที่่�เปลี่่�ยนแปลงไป 

	 3. ข้้อเสนอแนะเพ่ื่�อการวิิจััยครั้้�งต่่อไป

		  1. ควรมีีการวิิจััยเชิิงคุุณภาพเชิิงลึึกเกี่่�ยวกับแรงจููงใจภายใน คุุณค่่าที่่�ได้้รัับจากการปฏิิบััติิ

หน้้าที่่� และการจััดการความเครีียดหรืือความเสี่่�ยงของสมาชิิกชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้าน เพ่ื่�อให้้เข้้าใจ

มิิติิด้้านจิิตใจและพฤติิกรรมจิิตอาสาอย่่างรอบด้้านมากยิ่่�งขึ้้�น 

		  2. ควรมีีการวิิจััยเชิิงปริิมาณเพ่ื่�อพััฒนาและทดสอบตััวชี้้�วััดจิิตอาสาตามหลัักอิิทธิิบาท 4  

ในกลุ่่�มตััวอย่า่งที่่�กว้้างขึ้้�น รวมทั้้�งศึึกษาผลกระทบของการปฏิิบััติิงานของชุดุรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้าน

ต่่อความมั่่�นคงและความสงบเรีียบร้้อยของชุุมชนในเชิิงประจัักษ์์ 

		  3. ควรมีีการวิิจััยเชิิงเปรีียบเทีียบระหว่่างพื้้�นที่่�ชายแดนที่่�มีีบริิบทแตกต่่างกััน เพ่ื่�อศึึกษาปััจจัย

ความสำำ�เร็็จ ปััญหา และแนวทางการพััฒนาจิิตอาสาที่่�เหมาะสมตามบริิบทของแต่่ละพื้้�นที่่� 

		  4. ควรมีีการวิิจััยและพััฒนาเคร่ื่�องมืือหรืือแอปพลิเคชัันสำำ�หรัับการถอดบทเรีียน การบัันทึึก

ข้้อมููล และการติิดตามประเมิินผล เพ่ื่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการบริิหารจััดการความรู้้�และการพััฒนารููป

แบบจิิตอาสาอย่่างยั่่�งยืืนในอนาคต

องค์์ความรู้้�ใหม่่

	

ภาพที่่� 1 การถอดบทเรีียนจิิตอาสาอย่่างยั่่�งยืืนของรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้านตามแนวชายแดนจัังหวััดเลย



192Journal of Graduate MCU KhonKaen Campus
Vol.13 No.1 January-March 2026

เอกสารอ้้างอิิง

กรมการปกครอง. (2567). คู่่�มืือปฏิิบััติิงานผู้้�ช่วยผู้้�ใหญ่่บ้้านฝ่่ายรัักษาความสงบ (ผรส.) และชุุดรัักษา 

	 ความปลอดภััยหมู่่�บ้าน (ชรบ.). https://multi.dopa.go.th/mad/info_organ/about8/ 

	 topic27

ไตรรััตน์์ ยืืนยง. (2558). การปกครองท้้องถิ่่�น. (พิิมพ์์ครั้้�งที่่� 3). สถาบัันบััณฑิิตพััฒนบริิหารศาสตร์์.

ประสิิทธิ์์� มหาวงค์์, และสุุปััน สมสาร. (2561). การมีีส่่วนร่่วมของชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้าน (ชรบ.)  

	 ในการป้้องกัันและแก้้ไขปััญหายาเสพติดในพื้้�นที่่�อำำ�เภอศรีบุุญเรืือง จัังหวััดหนองบััวลำำ�ภูู. วารสาร

 	ปั ญญา, 25(2), 45–55.

พระครููวิิลาศกาญจนธรรม และ แม่่ชีีกุุลภรณ์์ แก้้ววิิลััย. (2565). การพััฒนาจิิตอาสาตามแนวทางพระพุุทธ

 	ศ าสนา. วารสาร มจร กาญจนปริิทรรศน์, 2(2), 117–126.

พิิทููร มลิิวััลย์์. (2540). แบบเรีียนวิิชาธรรมและนัักธรรมชั้้�นตรีี. กรมการศาสนา.

มิิชิิตา จำำ�ปาเทศ รอดสุุทธิิ. (2552). การทำำ�งานเชิิงอาสาสมััคร = Volunteer spirit. ศููนย์์ส่่งเสริิมและ 

	พั ฒนาพลัังแผ่่นดิินเชิิงคุุณธรรม. สำำ�นักงานบริิหารและพััฒนาองค์์ความรู้้� (องค์์การมหาชน).

ไวยภาษ ศรีหริ่่�ง, ธนกฤต ทุุริิสุุทธิ์์� และ สัังคม ศุุภรัตนกุุล. (2562). แนวทางการพััฒนาบทบาทหน้้าที่่� 

	 การปฏิิบัตัิงิานเพ่ื่�อเสริิมความมั่่�นคงตามแนวชายแดนของคณะกรรมการหมู่่�บ้านอาสาพััฒนาและ

 	ป้ องกัันตนเอง จัังหวััดหนองคาย. วารสารมหาจุุฬานาครทรรศน์, 6(1), 146–160.

จัังหวััดเลย. (2566). แผนพััฒนาจัังหวััดเลย พ.ศ. 2566–2570. https://loei.gdcatalog.go.th/ 

	 dataset57e434b633d0465c85b2-46106769d472resourcec48cbe7935aa4f8397 

	 bcc87d2fdc30a1/download/plan_loei2566-2570.pdf

สุุทธิิกัันต์์ อุุตสาห์์. (2558). รููปแบบการจััดการเชิิงกลยุทธ์์ของเครืือข่่ายชุุดรัักษาความปลอดภััยหมู่่�บ้าน  

	 (ชรบ.) ศึึกษาเฉพาะกรณีี อำำ�เภอรามััน จัังหวััดยะลา. (วิิทยานิิพนธ์์บริิหารธุุรกิิจดุษฎีีบััณฑิิต,  

	 มหาวิิทยาลััยศรีปทุุม). 


