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บทคัดย่่อ

	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้�มีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อ 1) พัฒนาทัักษะการคิิดแก้้ปััญหาของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษา

ปีีที่่� 5 ในสาระเศรษฐศาสตร์์ด้้วยการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน  (Problem-Based Learning: 

PBL) ให้้ผ่่านเกณฑ์์ร้้อยละ 70 ของคะแนนเต็็ม 2) พัฒนาผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนให้้ผ่่านเกณฑ์์ร้้อยละ 70 

ของคะแนนเต็็ม  และ 3) ศึึกษาความพึึงพอใจของนัักเรีียนที่่�มีีต่่อการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน 

การวิิจััยเป็็นการวิิจััยกึ่่�งทดลอง (Quasi-Experimental Research) ใช้้รููปแบบการทดลองแบบกลุ่่�มเดีียว

วััดผลหลัังเรีียน  (One-Group Posttest Design) กลุ่่�มตัวอย่่าง ได้้แก่่ นั กเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 

โรงเรีียนบ้านหนองผืือราษฎร์์ประสิิทธ์ิ์� สั งกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาขอนแก่่น  เขต 5 

ภาคเรีียนที่่� 1 ปีการศึึกษา 2568 จำำ�นวน 12 คน ได้้มาโดยการเลืือกแบบเจาะจง เคร่ื่�องมืือวิิจััยประกอบ

ด้้วย แผนการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน จำำ�นวน 8 แผน แบบทดสอบวัดทัักษะการคิิดแก้้ปััญหา 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียน  และแบบสอบถามความพึงพอใจ  วิิเคราะห์์ข้้อมููลด้วยค่่าร้้อยละ 

ค่่าเฉลี่่�ย และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน

*  ได้้รัับบทความ: 17 พฤศจิกายน 2568; แก้้ไขบทความ: 16 ตุลาคม 2568; ตอบรับตีพิิมพ์: 30 มิถุุนายน 2569      
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	 ผลการวิิจััยพบว่า 

	 1) นักเรีียนมีีคะแนนทักษะการคิิดแก้้ปััญหาเฉลี่่�ย 24.83 คะแนน คิดเป็็นร้อยละ 82.77 สููงกว่่า

เกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด และนัักเรีียนทุกคนผ่่านเกณฑ์์ร้้อยละ 70 

	 2) นักเรีียนมีีคะแนนผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนเฉลี่่�ย 25.00 คะแนน คิดเป็็นร้อยละ 83.33 สููงกว่่า

เกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด และนัักเรีียนทุกคนผ่่านเกณฑ์์ร้้อยละ 70 

	 3) นักเรีียนมีีความพึงพอใจต่อการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานโดยรวมอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด

 (μ = 4.74, = 0.05) สรุุปได้้ว่่า การจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานมีีประสิิทธิิภาพในการส่่งเสริิม

ทัักษะการคิิดแก้้ปััญหา พัฒนาผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียน  และสร้้างความพึงพอใจต่อการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียน 

จึึงสามารถประยุุกต์์ใช้้เป็็นแนวทางในการจััดการเรีียนรู้�สาระเศรษฐศาสตร์์และรายวิิชาอ่ื่�นที่่�มุ่่�งพััฒนา

สมรรถนะการคิิดและการแก้้ปััญหาในระดัับประถมศึึกษาได้้

คำำ�สำำ�คัญ: การจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน; ทั กษะการคิิดแก้้ปััญหา; ผลสั มฤทธ์ิ์�ทางการเรีียน;  

ความพึงพอใจของนัักเรีียน

Abstract  

	 The objectives of this research were: (1) to develop the problem-solving skills of 

Grade 5 students in the Economics strand through Problem-Based Learning (PBL) so that 

their problem-solving skills met the criterion of 70 percent of the total score; (2) to  

enhance the students’ learning achievement in the Economics strand through PBL so 

that their achievement met the criterion of 70 percent of the total score; and (3) to  

examine the students’ satisfaction toward learning activities organized through PBL.  

This study employed a quasi-experimental design using a one-group posttest-only design. 

The sample consisted of 12 Grade 5 students at Ban Nongphue Ratprasit School during 

the first semester of the 2025 academic year, selected through purposive sampling.  

The research instruments included eight PBL lesson plans (one hour per plan), a  

problem-solving skill test, a learning achievement test, and a student satisfaction  

questionnaire. Data were analyzed using percentage, mean, and standard deviation. 

	



283 วารสารบััณฑิิตศึึกษามหาจุุฬาขอนแก่่น
ปีีท่ี่� 13 ฉบัับท่ี่� 2 ประจำำ�เดืือนเมษายน-มิิถุุนายน 2569

	 The results revealed that: 

	 1) the students’ mean posttest score on problem-solving skills was 24.83,  

representing 82.77 percent, which exceeded the criterion of 70 percent of the total score, 

and 100 percent of the students met the criterion

	 2) the students’ mean posttest score on learning achievement was 25.00,  

representing 83.33 percent, which also exceeded the 70-percent criterion, with all  

students meeting the standard

	 3) the students’ overall satisfaction toward PBL learning activities was at the  

highest level (µ = 4.74,  = 0.05).The findings indicated that the implementation of 

Problem-Based Learning (PBL) effectively enhanced students’ problem-solving skills and 

learning achievement, and resulted in the highest level of student satisfaction toward 

the learning process

Keywords: Problem-Based Learning (PBL); Problem-Solving Skills; Learning Achievement; 

Student Satisfaction

บทนำำ�
	 การจััดการศึึกษาในศตวรรษที่่� 21 มุ่่� งพััฒนาผู้้�เรีียนให้้มีีความรู้�ควบคู่่�กับทักษะการคิิด การแก้้

ปััญหา การตััดสิินใจ  และการประยุุกต์์ใช้้ความรู้้�ในสถานการณ์์จริง พ ระราชบััญญััติิการศึึกษาแห่่งชาติิ  

พ.ศ. 2542 และที่่�แก้้ไขเพิ่่�มเติิม กำ ำ�หนดให้้การจััดการศึึกษายึึดผู้้�เรีียนเป็็นสำำ�คัญ โดยส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียน

สามารถเรีียนรู้�และพััฒนาตนเอง รวมทั้้�งฝึึกทัักษะกระบวนการคิิด การจััดการ การเผชิญิสถานการณ์์ และ

การนำำ�ความรู้�ไปใช้้ป้้องกัันและแก้้ไขปััญหา ขณะเดีียวกัน  หลัักสููตรแกนกลางการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน 

พุุทธศักราช  2551 ได้้กำำ�หนดความสามารถในการคิิดและความสามารถในการแก้้ปััญหาเป็็นสมรรถนะ

สำำ�คัญของผู้้�เรีียน  เพ่ื่�อให้้สามารถดำำ�รงชีีวิิตและปรัับตัวได้้อย่่างเหมาะสมในสังคมที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลง 

อย่่างรวดเร็็ว (กระทรวงศึึกษาธิิการ, 2551)

	 กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้�สังคมศึึกษา ศ าสนา และวััฒนธรรม  มีีบทบาทสำำ�คัญในการพััฒนาผู้้�เรีียน 

ให้้เข้้าใจตนเอง สังัคม เศรษฐกิจิ และการดำำ�รงชีีวิิตร่ว่มกับัผู้�อื่�น โดยเฉพาะสาระเศรษฐศาสตร์ ์ซ่ึ่�งมีีเนื้้�อหา

เกี่่�ยวข้องกัับการเลืือกใช้้ทรััพยากร การผลิต การบริโภค การออม  และการตััดสิินใจในชีีวิิตประจำำ�วัน  

การเรีียนรู้�สาระดัังกล่่าวจึงไม่่ควรมุ่่�งเน้้นเฉพาะการจดจำำ�เนื้้�อหา แต่่ควรเปิิดโอกาสให้้ผู้้�เรีียนได้้วิิเคราะห์์

สถานการณ์์ พิจารณาทางเลืือก คาดการณ์ผ์ลกระทบ และตััดสิินใจแก้้ปััญหาอย่า่งมีีเหตุุผล เน่ื่�องจากทัักษะ
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การคิิดแก้้ปััญหาเป็็นพื้้�นฐานสำำ�คัญที่่�ช่่วยให้้ผู้้�เรีียนสามารถนำำ�ความรู้�ไปประยุุกต์์ใช้้ในชีีวิิตจริง และส่่งผล

ต่่อการพััฒนาผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนในระยะยาว

	 อย่่างไรก็็ตาม  การจััดการเรีียนรู้�ในชั้้�นเรีียนส่วนหนึ่่�งยัังคงเน้้นการบรรยาย การถ่่ายทอดความรู้� 

และการท่่องจำำ�มากกว่่าการฝึึกให้้ผู้้�เรีียนลงมืือคิิดและแก้้ปััญหาด้้วยตนเอง ส่ ่งผลให้้ผู้้�เรีียนขาดโอกาส 

ในการค้้นคว้้าข้้อมููล แลกเปลี่่�ยนความคิดเห็็น ให้้เหตุุผลสนัับสนุุนข้อเสนอ และพิิจารณาผลดี ผลเสีีย หรืือ

ผลกระทบที่่�อาจเกิิดขึ้้�นจากทางเลืือกต่่าง ๆ  จากการศึึกษาสภาพการจััดการเรีียนรู้�ของโรงเรีียนบ้านหนอง

ผืือราษฎร์์ประสิิทธ์ิ์� พบว่ า เม่ื่�อนัักเรีียนได้้รัับสถานการณ์์ปััญหา นั กเรีียนส่วนใหญ่่ยัังไม่่สามารถเสนอ

แนวทางแก้้ปััญหาได้้อย่่างหลากหลาย มีีแนวโน้้มคล้้อยตามความคิดเห็็นของผู้้�อื่�น และไม่่สามารถอธิิบาย

เหตุุผลประกอบการตััดสิินใจได้้อย่่างชััดเจน  สะท้้อนให้้เห็็นว่านัักเรีียนยัังต้้องได้้รัับการพััฒนาทัักษะ 

การคิิดแก้้ปััญหาอย่่างเป็็นระบบ

	 แนวทางหนึ่่�งที่่�สามารถนำำ�มาใช้้แก้้ไขปััญหาดัังกล่่าว คืือ การจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน 

หรืือ Problem-Based Learning: PBL ซ่ึ่�งเป็็นการจััดการเรีียนรู้�ที่่�ใช้้ปััญหาหรืือสถานการณ์์ใกล้้ตััวเป็็น

จุุดเริ่่�มต้นของการเรีียนรู้� ผู้ �เรีียนมีีบทบาทในการทำำ�ความเข้้าใจปัญหา วิิเคราะห์์สาเหตุุ กำ ำ�หนดสิ่่�งที่่�ต้้อง

เรีียนรู้� สืืบค้นข้อมููล อภิิปรายร่่วมกัน และเลืือกแนวทางแก้ปั้ัญหาที่่�เหมาะสม โดยครููทำำ�หน้้าที่่�เป็็นผู้�อำำ�นวย

ความสะดวกและกระตุ้้�นให้้ผู้้�เรีียนเกิิดการเรีียนรู้�ด้วยตนเอง กระบวนการดัังกล่่าวช่วยส่่งเสริิมการเรีียนรู้�

เชิิงรุุก การทำำ�งานร่วมกัน ความรับผิดชอบ และการใช้้เหตุุผลในการตััดสิินใจ ทั้้�งยัังช่่วยให้้ผู้้�เรีียนเช่ื่�อมโยง

ความรู้�ทางวิิชาการกัับสถานการณ์์ในชีีวิิตจริงได้้อย่า่งมีีความหมาย (ทิิศนา แขมมณี, 2556; ไพศาล สุวรรณ

น้้อย, 2557)

	 การจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานมีีความสอดคล้้องกัับธรรมชาติิของสาระเศรษฐศาสตร์์ 

เน่ื่�องจากเนื้้�อหาส่่วนใหญ่่เกี่่�ยวข้องกัับสถานการณ์์ที่่�ต้้องตััดสิินใจภายใต้้ทรััพยากรที่่�มีีอยู่่�อย่า่งจำำ�กัด ผู้�เรีียน

จึึงสามารถเรีียนรู้�ผ่่านปัญหาเกี่่�ยวกับการใช้้จ่่าย การออม  การผลิตสิินค้าและบริการ การเลืือกซื้้�อสิินค้า 

และการใช้้ทรััพยากรอย่่างคุ้้�มค่า กระบวนการเรีียนรู้�ดังกล่่าวเปิิดโอกาสให้้ผู้้�เรีียนได้้พิิจารณาข้้อมููลจาก

หลายมุุมมอง วิิเคราะห์์ความสัมพันธ์ระหว่่างสาเหตุุและผล  และเสนอแนวทางแก้้ปััญหาที่่�เหมาะสมกับ

บริบทของตนเอง ซ่ึ่�งสามารถส่งเสริิมทั้้�งทัักษะการคิิดแก้้ปััญหาและความเข้้าใจเนื้้�อหาทางเศรษฐศาสตร์์

ได้้พร้อมกัน

	 ผลการวิิจััยที่่�ผ่่านมาแสดงให้้เห็็นว่า การจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานสามารถพัฒนาความ

สามารถในการแก้้ปััญหาและผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ  ปาริิฉััตร ศรี พล  (2563)  

พบว่า นั กเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ที่่ �ได้้รัับการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานมีีผลสัมฤทธ์ิ์�ทาง 

การเรีียนสาระเศรษฐศาสตร์์หลัังเรีียนสููงกว่่าเกณฑ์์ร้้อยละ 70 ขณะที่่�กองแก้้ว คำ ำ�ภิบาล  (2564) พบว่า  

การจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานช่วยให้้นัักเรีียนมีีความสามารถในการแก้้ปััญหาและผลสัมฤทธ์ิ์�
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ทางการเรีียนสููงกว่่าเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด ผลการศึึกษาดัังกล่่าวสะท้้อนว่า PBL เป็็นแนวทางที่่�เหมาะสมสำำ�หรัับ

การพััฒนาผู้้�เรีียนทั้้�งด้้านความรู้� ทักษะกระบวนการ และการมีีส่่วนร่วมในการเรีียนรู้�

	 ด้้วยเหตุุผลดังกล่่าว ผู้ �วิิจััยจึึงสนใจศึึกษาการพััฒนาทัักษะการคิิดแก้้ปััญหาและผลสััมฤทธ์ิ์�ทาง 

การเรีียนของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ในสาระเศรษฐศาสตร์์ ด้ วยการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหา 

เป็็นฐาน เพ่ื่�อส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนสามารถวิิเคราะห์์สถานการณ์์ ค้นคว้้าข้้อมููล แลกเปลี่่�ยนความคิดเห็็น และ

ตััดสิินใจเลืือกแนวทางแก้้ปััญหาอย่่างมีีเหตุุผล ตลอดจนศึึกษาความพึงพอใจของผู้้�เรีียนที่่�มีีต่่อการจััดการ

เรีียนรู้� ผล การวิิจััยคาดว่่าจะเป็็นแนวทางสำำ�หรัับครููในการพััฒนาการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�สาระ

เศรษฐศาสตร์์ให้้มีีประสิิทธิิภาพ และสามารถประยุุกต์์ใช้้กัับเนื้้�อหาหรืือระดัับชั้้�นอื่�นที่่�มุ่่�งพััฒนาสมรรถนะ

ด้้านการคิิดและการแก้้ปััญหาของผู้้�เรีียนต่อไป

วััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย
	 1. เพ่ื่�อพััฒนาทัักษะการคิิดแก้้ปััญหาของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 สาระเศรษฐศาสตร์์        

ด้้วยการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน  (PBL) ให้้นัักเรีียนมีีทัักษะการคิิดแก้้ปััญหาผ่่านเกณฑ์์  

ร้้อยละ 70 ของคะแนนเต็็ม 

    	 2. เพ่ื่�อพััฒนาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 สาระเศรษฐศาสตร์์   

ด้้วยการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ใช้้ปััญหาเป็็นฐาน  (PBL) ให้้นัักเรีียนมีีผลสัมฤทธ์ิ์�ผ่่านเกณฑ์์ ร้ อยละ70  

ของคะแนนเต็็ม

   	 3. เพ่ื่�อศึึกษาความพึงพอใจของนัักเรีียนระดัับชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ที่่ �มีีต่่อการจััดการเรีียนรู้� 

โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน (PBL)  สาระเศรษฐศาสตร์์

วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย
	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้�เป็็นการวิิจััยกึ่่�งทดลอง (Quasi-Experimental Research) โดยใช้้รููปแบบ 

การทดลองแบบกลุ่่�มเดีียววัดผลหลัังเรีียน  (One-Group Posttest Design) มีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อพััฒนา

ทัักษะการคิิดแก้้ปััญหา ผลสั มฤทธ์ิ์�ทางการเรีียน  และศึึกษาความพึงพอใจของนัักเรีียนที่่�มีีต่่อการจััดการ

เรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน (Problem-Based Learning: PBL)

	 1. ประชากรและกลุ่่�มตัวอย่่าง

	 ประชากร ได้้แก่่ นั กเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 โรงเรีียนบ้านหนองผืือราษฎร์์ประสิิทธ์ิ์� สั งกััด

สำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาขอนแก่่น เขต 5 ภาคเรีียนที่่� 1 ปีการศึึกษา 2568 จำำ�นวน 1 

ห้้องเรีียน รวมทั้้�งสิ้้�น 12 คน
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	 กลุ่่�มตัวอย่่าง ได้้แก่่ นักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 จำำ�นวน 12 คน ซ่ึ่�งได้้มาโดยการเลืือกแบบ

เจาะจง (Purposive Sampling) เน่ื่�องจากเป็็นห้องเรีียนที่่�ผู้้�วิิจััยรัับผิดชอบจััดการเรีียนรู้�และมีีบริบท

สอดคล้้องกัับวัตถุุประสงค์์ของการวิิจััย

	 2. เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย

	 เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััยแบ่่งออกเป็็น 2 ประเภท ดังน้ี้�

	 1) เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการทดลอง

	 แผนการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน (Problem-Based Learning: PBL) จำำ�นวน 8 แผน

แผนละ 1 ชั่่�วโมง รวมเวลา 8 ชั่่�วโมง โดยพััฒนาตามขั้้�นตอนของการจััดการเรีียนรู้�แบบใช้้ปััญหาเป็็นฐาน 

ประกอบด้วย การกำำ�หนดสถานการณ์์ปััญหา การวิิเคราะห์์ปััญหา การสืืบค้นข้อมููล  การเสนอแนวทาง 

แก้้ปััญหา การอภิิปรายแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้� และการสรุุปองค์์ความรู้�

	 แผนการจััดการเรีียนรู้�ได้้รัับการตรวจสอบความตรงเชิิงเนื้้�อหา (Content Validity) โดยผู้้�ทรง

คุุณวุุฒิิ จำำ�นวน 3 คน และมีีค่่าดััชนีความสอดคล้้อง (Index of Item-Objective Congruence: IOC) 

อยู่่�ระหว่่าง 0.67–1.00 ซ่ึ่�งอยู่่�ในเกณฑ์์ที่่�ยอมรับได้้

	 2) เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการเก็็บรวบรวมข้อมููล

	 1. แบบทดสอบวัดทัักษะการคิิดแก้้ปััญหา เป็็นแบบปรนััยชนิดเลืือกตอบ 4 ตัวเลืือก จำำ�นวน 30 

ข้้อ ตรวจสอบความตรงเชิิงเนื้้�อหาโดยผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ มีีค่่า IOC ระหว่่าง 0.67–1.00 และผ่่านการวิิเคราะห์์

คุุณภาพข้อสอบก่อนนำำ�ไปใช้้

	 2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียน  เป็็นแบบปรนััยชนิดเลืือกตอบ  4 ตั วเลืือก จำ ำ�นวน  

30 ข้อ ตรวจสอบความตรงเชิิงเนื้้�อหาโดยผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ มีีค่่า IOC ระหว่่าง 0.67–1.00 และผ่่านการตรวจ

สอบคุณภาพข้อสอบก่อนนำำ�ไปใช้้

	 3. แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปัญัหาเป็็นฐาน เป็็นแบบมาตรประมาณ

ค่่า (Rating Scale) 5 ระดัับ จำ ำ�นวน  15 ข้ อ ครอบคลุุม  4 ด้ าน  ได้้แก่่ ด้ านครููผู้�สอน ด้ านเนื้้�อหา  

ด้้านกิจกรรมการเรีียนรู้้�  และด้้านการวััดและประเมิินผล  โดยมีีค่่า IOC ระหว่่าง 0.67–1.00 และมีีค่่า 

ความเช่ื่�อมั่่�นของแบบสอบถามอยู่่�ในระดัับสููง

	 3. การเก็็บรวบรวมข้อมููล

	 ผู้้�วิิจััยดำำ�เนิินการทดลองและเก็็บรวบรวมข้อมููลในภาคเรีียนที่่� 1 ปีการศึึกษา 2568 ตามขั้้�นตอน 

ดัังน้ี้�

	 1. ชี้้�แจงวััตถุุประสงค์์ ขั้้�นตอนการวิิจััย และบทบาทของผู้้�เรีียนก่อนเริ่่�มการทดลอง

	 2. ดำ ำ�เนิินการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานตามแผนการจััดการเรีียนรู้� จำ ำ�นวน  8 

แผน รวมเวลา 8 ชั่่�วโมง
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	 	 3. เม่ื่�อสิ้้�นสุดการจััดการเรีียนรู้� ผู้�วิิจััยดำำ�เนิินการทดสอบทักษะการคิิดแก้้ปััญหาและผลสัมฤทธ์ิ์�

ทางการเรีียนด้วยแบบทดสอบที่่�สร้้างขึ้้�น

	 	 4. ให้้นัักเรีียนตอบแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน

	 	 5. ตรวจให้้คะแนน รวบรวมข้อมููล และตรวจสอบความถููกต้้องก่่อนนำำ�ไปวิิเคราะห์์ทางสถิิติิ	

	 4. การวิิเคราะห์์ข้้อมููล

	 ผู้้�วิิจััยวิิเคราะห์์ข้้อมููลโดยใช้้โปรแกรมสำำ�เร็็จรููปทางสถิิติิ ดังน้ี้�

	 	 1. วิิเคราะห์์ทัักษะการคิิดแก้้ปััญหา โดยใช้้ค่่าเฉลี่่�ย (Mean) ร้ อยละ (Percentage) และ 

ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) แล้้วเปรีียบเทีียบกับเกณฑ์์ร้้อยละ 70 ของคะแนนเต็็ม

	 	 2. วิิเคราะห์์ผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียน  โดยใช้้ค่่าเฉลี่่�ย ร้ อยละ และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน  

แล้้วเปรีียบเทีียบกับเกณฑ์์ร้้อยละ 70 ของคะแนนเต็็ม

	 	 3. วิิเคราะห์์ความพึงพอใจของนัักเรีียน  โดยใช้้ค่่าเฉลี่่�ยและส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน  

พร้อมแปลผลตามเกณฑ์์ของบุุญชม ศรีสะอาด (2560) ดังน้ี้�

	 	 4.50–5.00 หมายถึึง มากที่่�สุุด

	 	 3.50–4.49 หมายถึึง มาก

	 	 2.50–3.49 หมายถึึง ปานกลาง

	 	 1.50–2.49 หมายถึึง น้อย

	 	 1.00–1.49 หมายถึึง น้อยที่่�สุุด

ผลการวิิจััย 
	 1. ผลการพััฒนาทัักษะการคิิดแก้้ปััญหาของนัักเรีียนด้้วยการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปััญหา 

เป็็นฐาน (PBL)

	 ผลการวิิเคราะห์์คะแนนทักษะการคิิดแก้้ปััญหาของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ก่อนและหลััง

การจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน แสดงดัังตารางที่่� 1

ตารางที่่� 1 ค่าเฉลี่่�ยและร้้อยละของคะแนนทักษะการคิิดแก้้ปััญหาก่่อนและหลัังเรีียน

การทดสอบ คะแนนเต็็ม ค่่าเฉลี่่�ย ร้้อยละ S.D.

ก่่อนเรีียน 30 16.50 52.17 1.17

หลัังเรีียน 30 24.83 82.77 1.80

	 จากตารางที่่� 1 พบว่ า หลัังการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน นั กเรีียนมีีคะแนนทักษะ 

การคิิดแก้้ปััญหาเฉลี่่�ย 24.83 คะแนน คิดเป็็นร้อยละ 82.77 สููงกว่่าก่่อนเรีียนซ่ึ่�งมีีคะแนนเฉลี่่�ย 16.50 

คะแนน คิ ดเป็็นร้อยละ 52.17 แสดงให้้เห็็นว่าการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานสามารถ 
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ส่่งเสริิมทักษะการคิิดแก้้ปััญหาของผู้้�เรีียนได้้อย่่างชััดเจน  เม่ื่�อเปรีียบเทีียบกับเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนดไว้้ ร้ อยละ 

70 ของคะแนนเต็็ม ปรากฏผลดังตารางที่่� 2

ตารางที่่� 2 ผลการเปรีียบเทีียบทักษะการคิิดแก้้ปััญหากัับเกณฑ์์ร้้อยละ 70

จำำ�นวนนัักเรีียน คะแนนเฉลี่่�ย ร้้อยละ ผ่่านเกณฑ์์ (คน) ร้้อยละ

12 24.83 82.77 12 100.00

	 จากตารางที่่� 2 พบว่ า นั กเรีียนทุกคนมีีคะแนนผ่่านเกณฑ์์ร้้อยละ 70 ของคะแนนเต็็ม คิ ดเป็็น 

ร้้อยละ 100 แสดงว่่าการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานสามารถพัฒนาทัักษะการคิิดแก้้ปััญหาได้้บรรลุุ

ตามวัตถุุประสงค์์ของการวิิจััย

	 2. ผลสััมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนของนัักเรีียนช้ั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 สาระเศรษฐศาสตร์์ ด้้วยการ

จััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้ใช้้ปััญหาเป็็นฐาน (PBL)

	 ผลการวิิเคราะห์์คะแนนผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนก่อนและหลัังการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�โดยใช้้

ปััญหาเป็็นฐาน แสดงดัังตารางที่่� 3

ตารางที่่� 3 ค่าเฉลี่่�ยและร้้อยละของผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนก่อนและหลัังเรีียน

การทดสอบ คะแนนเต็็ม ค่่าเฉลี่่�ย ร้้อยละ S.D.

ก่่อนเรีียน 30 12.58 41.86 1.97

หลัังเรีียน 30 25.00 83.33 2.13

	 จากตารางที่่� 3 พบว่า หลัังการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน นักเรีียนมีีคะแนนผลสัมฤทธ์ิ์�

ทางการเรีียนเฉลี่่�ย 25.00 คะแนน คิดเป็็นร้อยละ 83.33 สููงกว่่าก่่อนเรีียนซ่ึ่�งมีีคะแนนเฉลี่่�ย 12.58 คะแนน

คิิดเป็็นร้อยละ 41.86 สะท้้อนให้้เห็็นว่าการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานช่่วยยกระดัับ 

ผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนของผู้้�เรีียนได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ผลการเปรีียบเทีียบกับเกณฑ์์ร้้อยละ 70 ของ

คะแนนเต็็ม แสดงดัังตารางที่่� 4

ตารางที่่� 4 ผลการเปรีียบเทีียบผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนกับเกณฑ์์ร้้อยละ 70

จำำ�นวนนัักเรีียน คะแนนเฉลี่่�ย ร้้อยละ ผ่่านเกณฑ์์ (คน) ร้้อยละ

12 25.00 83.33 12 100.00

	 จากตารางที่่� 4 พบว่า นักเรีียนทุกคนมีีผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนผ่่านเกณฑ์์ร้้อยละ 70 ของคะแนน

เต็็ม คิ ดเป็็นร้อยละ 100 แสดงว่่าการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานสามารถพััฒนาผลสััมฤทธิ์์�ทาง 

การเรีียนของผู้้�เรีียนได้้ตามเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด
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	 3. ผลการศึึกษาความพึึงพอใจของนัักเรีียนต่่อการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน

	 ผลการวิิเคราะห์์ความพึงพอใจของนัักเรีียนต่อการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน 

แสดงดัังตารางที่่� 5

ตารางที่่� 5 ความพึงพอใจของนัักเรีียนต่อการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน

ด้้าน ค่่าเฉลี่่�ย S.D. ระดัับ

ด้้านครููผู้�สอน 4.71 0.29 มากที่่�สุุด

ด้้านเนื้้�อหา 4.70 0.05 มากที่่�สุุด

ด้้านกิจกรรมการเรีียนรู้� 4.73 0.14 มากที่่�สุุด

ด้้านการวััดและประเมิินผล 4.80 0.08 มากที่่�สุุด

รวม 4.74 0.05 มากที่่�สุุด

	 จากตารางที่่� 5 พบว่า นักเรีียนมีีความพึงพอใจต่อการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานโดยรวม

อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด (μ = 4.74, = 0.05) เม่ื่�อพิิจารณาเป็็นรายด้้าน พบว่า ทุกด้้านอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด

โดยด้้านการวััดและประเมิินผลมีีค่่าเฉลี่่�ยสููงที่่�สุุด (μ = 4.80, = 0.08) รองลงมา ได้้แก่่ ด้ านการจััด

กิิจกรรมการเรีียนรู้�  (μ = 4.73, = 0.14) ด้ ้านครููผู้้�สอน  (μ = 4.71, = 0.29) และด้้านเนื้้�อหา  

(μ = 4.70, = 0.05) ตามลำำ�ดับ ผลการวิิจััยสะท้้อนว่าผู้้�เรีียนยอมรับรููปแบบการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้

ปััญหาเป็็นฐาน  และมีีเจตคติิที่่�ดีีต่่อกระบวนการเรีียนรู้�ที่่�เน้้นการมีีส่่วนร่วมและการแก้้ปััญหาจาก

สถานการณ์์จริง

อภิิปรายผลการวิิจััย 
	 ผลการวิิจััยเร่ื่�อง การพััฒนาทัักษะการคิิดแก้้ปััญหาและผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนของนัักเรีียน 

ชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 สาระเศรษฐศาสตร์์ ด้วยการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปัญัหาเป็็นฐาน (Problem-Based 

Learning: PBL) สามารถอภิิปรายผลตามวัตถุุประสงค์์ของการวิิจััย ดังน้ี้�

	 1. การพััฒนาทัักษะการคิิดแก้้ปััญหาของนัักเรีียนช้ั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 สาระเศรษฐศาสตร์์

ด้้วยการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน (PBL) 

	 ผลการวิิจััยพบว่า นักเรีียนมีีคะแนนทักษะการคิิดแก้้ปััญหาเฉลี่่�ยหลัังเรีียนเท่่ากัับ 24.83 คะแนน

 คิดเป็็นร้อยละ 82.77 สููงกว่่าเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด และนัักเรีียนทุกคนผ่่านเกณฑ์์ร้้อยละ 70 ของคะแนนเต็็ม 

แสดงให้้เห็็นว่าการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานสามารถส่่งเสริิมทักษะการคิิดแก้้ปััญหาของผู้้�เรีียน

ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ
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	 ผลการวิิจััยดัังกล่่าวสามารถอธิิบายได้้ว่่า การจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานเปิิดโอกาสให้้ผู้้�

เรีียนเผชิญกัับสถานการณ์์ปััญหาที่่�เช่ื่�อมโยงกัับชีีวิิตจริง ผู้ �เรีียนต้องร่่วมกันวิิเคราะห์์ปััญหา สืืบค้ นข้อมููล 

แลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็น  และเลืือกแนวทางแก้้ปััญหาอย่่างมีีเหตุุผล ส่ งผลให้้เกิิดกระบวนการคิิดขั้้�นสููง 

(Higher-Order Thinking) และสามารถพัฒนาทัักษะการคิิดแก้้ปััญหาได้้อย่่างเป็็นระบบ ทั้้�งน้ี้�สอดคล้้อง

กัับแนวคิดของ Barrows (1986) ซ่ึ่�งอธิิบายว่่า PBL เป็็นกระบวนการเรีียนรู้�ที่่�ใช้้ปััญหาเป็็นจุดเริ่่�มต้นของ

การสร้้างองค์์ความรู้� และช่่วยพััฒนาความสามารถในการคิิดวิิเคราะห์์ การสืืบค้นข้อมููล และการตััดสิินใจ

ของผู้้�เรีียน

	 นอกจากน้ี้� ผลการวิิจััยยัังสอดคล้้องกัับทฤษฎีี Constructivism ของ Piaget (1972) ที่่�อธิิบาย

ว่่าผู้้�เรีียนสร้า้งองค์์ความรู้�ใหม่จ่ากประสบการณ์เ์ดิิมผ่่านการลงมืือปฏิบัิัติิ และสอดคล้อ้งกัับแนวคิดิ Social 

Constructivism ของ Vygotsky (1978) ซ่ึ่�งเน้้นว่าการเรีียนรู้�เกิิดจากการแลกเปลี่่�ยนความคิดเห็็น การ

อภิิปราย และการทำำ�งานร่วมกันภายในกลุ่่�ม กระบวนการดัังกล่่าวช่วยให้้ผู้้�เรีียนสามารถสร้้างความเข้้าใจ

ใหม่่และพััฒนาทัักษะการคิิดแก้้ปััญหาได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

	 ผลการวิิจััยครั้้�งน้ี้�ยัังสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ ชญานนท์ คันทมาตย์์ (2561) ที่่�พบว่า การจััดการ

เรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานร่วมกับแหล่่งเรีียนรู้�ในชุมชนช่วยให้้นัักเรีียนมีีทัักษะการแก้้ปััญหาสููงกว่่าเกณฑ์์

ที่่�กำำ�หนด และสอดคล้้องกัับ ปาริิชาติิ ไชยพาลีี (2563) ที่่�พบว่า การจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน

ช่่วยให้้นักัเรีียนสามารถวิิเคราะห์์สถานการณ์์ ให้้เหตุุผล และเลืือกแนวทางแก้้ปัญัหาได้้อย่า่งเหมาะสม ส่ง

ผลให้้ความสามารถในการแก้้ปััญหาของผู้้�เรีียนอยู่่�ในระดัับดีมาก

	 2. ผลการพััฒนาสััมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนของนัักเรีียนช้ั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 สาระเศรษฐศาสตร์์

ด้้วยการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้ใช้้ปััญหาเป็็นฐาน (PBL) 

	 ผลการวิิจััยพบว่า่ นักเรีียนมีีคะแนนผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนเฉลี่่�ยหลัังเรีียนเท่่ากัับ 25.00 คะแนน

คิิดเป็็นร้อยละ 83.33 สูู งกว่่าเกณฑ์์ร้้อยละ 70 และนัักเรีียนทุกคนผ่่านเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด แสดงให้้เห็็นว่า 

การจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานสามารถพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนของผู้้�เรีียนได้้อย่่างมีี

ประสิิทธิิภาพ

	 ผลดังกล่่าวสามารถอธิิบายได้้ว่่า การจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานเป็็นกระบวนการเรีียนรู้�

เชิิงรุุก (Active Learning) ที่่�ส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนมีีส่่วนร่วมในการเรีียนรู้�ทุกขั้้�นตอน ตั้้�งแต่่การวิิเคราะห์์ปััญหา

 การสืืบค้น้ข้อมููล การอภิปิราย การสรุปุองค์์ความรู้้� และการประยุกุต์์ใช้้ความรู้้�ในการแก้ปั้ัญหา ผู้้�เรีียนจึง

ไม่่ได้้เรีียนรู้�จากการจดจำำ�เพีียงอย่่างเดีียว แต่่สามารถเช่ื่�อมโยงความรู้�กับสถานการณ์์จริง ทำำ�ให้้เกิิดความ

เข้้าใจเชิิงลึึกและส่่งผลให้้ผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนสููงขึ้้�น

	 ผลการวิิจััยสอดคล้้องกัับแนวคิดของ Dewey (1938) ที่่�เสนอว่่าการเรีียนรู้�ที่่�มีีประสิิทธิิภาพเกิิด

จากประสบการณ์์ตรง (Learning by Doing) และการสะท้้อนคิดจากประสบการณ์์ ขณะเดีียวกันยััง
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สอดคล้้องกัับแนวคิดการเรีียนรู้�ฐานสมรรถนะ (Competency-Based Learning) ที่่�มุ่่�งพััฒนาให้้ผู้้�เรีียน

สามารถนำำ�ความรู้�ไปใช้้ในการแก้้ปััญหาในสถานการณ์์จริง ไม่่ใช่่เพีียงการจดจำำ�เนื้้�อหา

	 ผลการวิิจััยยัังสอดคล้้องกัับ ปาริิฉััตร ศรีพล  (2563) ที่่�พบว่า นักเรีียนที่่�ได้้รัับการจััดการเรีียนรู้�

โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานมีีผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียนและสููงกว่่าเกณฑ์์ร้้อยละ 70 อย่่างมีีนััย

สำำ�คัญทางสถิิติิ รวมทั้้�งสอดคล้้องกัับ มนตรีี เฉกเพลงพิิน  (2562) ซ่ึ่�งรายงานว่าการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้

ปััญหาเป็น็ฐานร่ว่มกับัเทคนิคิ Think–Pair–Share สามารถยกระดับัผลสัมฤทธิ์์�ทางการเรีียนและพัฒันาการ

คิิดอย่่างมีีเหตุุผลของผู้้�เรีียนได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

	 3. ความพึึงพอใจของนัักเรีียนระดัับช้ั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ที่่�มีีต่่อการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้

ปััญหาเป็็นฐาน (PBL)  สาระเศรษฐศาสตร์์

	 ผลการวิิจััยพบว่า นักเรีียนมีีความพึงพอใจต่อการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานโดยรวมอยู่่�

ในระดัับ มากที่่�สุุด (μ = 4.74, = 0.05) โดยทุุกด้้านมีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด สะท้้อนให้้เห็็นว่า 

ผู้้�เรีียนยอมรับและเห็็นคุณค่่าของการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�ที่่�เน้้นการมีีส่่วนร่วม การทำำ�งานร่วมกัน และ

การแก้้ปััญหาจากสถานการณ์์จริง

	 ทั้้�งน้ี้� เน่ื่�องจากการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานเปิิดโอกาสให้้ผู้้�เรีียนมีีบทบาทสำำ�คัญ 

ในการสร้้างองค์์ความรู้�ด้วยตนเอง ผู้ �เรีียนสามารถแลกเปลี่่�ยนความคิดเห็็นกับเพ่ื่�อนในกลุ่่�ม  ได้้รัับอิสระ 

ในการแสวงหาความรู้้� และมีีโอกาสนำำ�เสนอแนวคิดิของตนเอง ส่ง่ผลให้้เกิิดแรงจููงใจในการเรีียนรู้�และเกิิด

เจตคติิที่่�ดีีต่่อการเรีียน ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับแนวคิดการเรีียนรู้�แบบผู้�เรีียนเป็็นศููนย์ก์ลาง (Learner-Centered 

Learning) ที่่�มุ่่�งเน้้นการพััฒนาผู้้�เรีียนทั้้�งด้้านความรู้� ทักษะ และคุุณลัักษณะอัันพึงประสงค์์

	 ผลการวิิจััยครั้้�งน้ี้�สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ ณัฏฐพร คุ้้�มครอง (2561) ที่่�พบว่า นักเรีียนมีีความ

พึึงพอใจต่อการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานอยู่่�ในระดัับมาก และสอดคล้้องกัับ มั ญชสุ  

เลานอก (2565) และ มะลิิวััลย์์ เทีียบจัันทึก (2562) ที่่�รายงานตรงกัันว่า การจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�โดยใช้้

ปััญหาเป็็นฐานช่วยส่่งเสริิมบรรยากาศการเรีียนรู้�ที่่�ผู้้�เรีียนมีีส่่วนร่่วมอย่่างกระตืือรืือร้้น ทำ ำ�ให้้ผู้้�เรีียนมีี 

ความสุขในการเรีียนและมีีความพึงพอใจต่อการจััดกิิจกรรมอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด

	 โดยสรุุป ผลการวิิจััยยืืนยันัว่าการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานเป็็นรููปแบบการจััดการเรีียน

รู้้�ที่่�มีีประสิิทธิิภาพในการพััฒนาทัักษะการคิิดแก้้ปััญหา ผลสั ัมฤทธิ์์�ทางการเรีียน  และความพึึงพอใจของ 

ผู้้�เรีียน ทั้้ �งยัังสอดคล้้องกัับแนวคิดการเรีียนรู้�เชิิงสร้้างสรรค์์ การเรีียนรู้�เชิิงรุุก และการพััฒนาสมรรถนะ 

ผู้้�เรีียนในศตวรรษที่่� 21 จึ งสามารถนำำ�ไปประยุุกต์์ใช้้ในการจััดการเรีียนรู้�สาระเศรษฐศาสตร์์และรายวิิชา

อ่ื่�นเพ่ื่�อพััฒนาคุุณภาพผู้�เรีียนได้้อย่่างเหมาะสม
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ข้้อเสนอแนะ
	 1. ข้อเสนอแนะในการนำำ�ผลการวิิจััยไปใช้้

	 	 1.1 ครููผู้�สอนควรนำำ�การจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน  (Problem-Based Learning: 

PBL) ไปประยุุกต์์ใช้้ในการจััดการเรีียนการสอนสาระเศรษฐศาสตร์์และสาระอ่ื่�นในกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้�

สัังคมศึึกษา ศาสนา และวััฒนธรรม โดยเลืือกใช้้สถานการณ์์ปััญหาที่่�สอดคล้้องกัับบริบทของผู้้�เรีียนและ

เช่ื่�อมโยงกัับชีีวิิตประจำำ�วัน เพ่ื่�อส่่งเสริิมการคิิดวิิเคราะห์์ การตััดสิินใจ และการแก้้ปััญหาอย่่างมีีเหตุุผล

	 	 1.2 ในการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้� ครููควรเปิิดโอกาสให้้ผู้้�เรีียนได้้ทำำ�งานเป็็นกลุ่่�ม แลกเปลี่่�ยน

ความคิดเห็็น สืืบค้ นข้อมููลจากแหล่่งเรีียนรู้�ที่่�หลากหลาย และนำำ�เสนอแนวทางการแก้้ปััญหาด้้วยตนเอง 

โดยครููทำำ�หน้้าที่่�เป็็นผู้�อำำ�นวยความสะดวก (Facilitator) เพ่ื่�อส่่งเสริิมการเรีียนรู้�เชิิงรุุกและการสร้้าง 

องค์์ความรู้�ร่วมกัน

	 	 1.3 โรงเรีียนควรสนัับสนุุนการพััฒนาครููด้้านการออกแบบกิิจกรรมการเรีียนรู้�เชิิงรุุก  

โดยเฉพาะการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน รวมทั้้�งส่่งเสริิมการพััฒนาส่ื่�อ นวัตกรรม และแหล่ง่เรีียน

รู้้�ที่่�เอื้้�อต่่อการเรีียนรู้�ผ่่านสถานการณ์์ปััญหาจริง เพ่ื่�อยกระดัับคุณภาพการจััดการเรีียนการสอนให้้สอดคล้้อง

กัับการพััฒนาสมรรถนะผู้้�เรีียนในศตวรรษที่่� 21

	 	 1.4 ผู้�บริหารสถานศึึกษาควรส่ง่เสริิมให้ค้รููบููรณาการการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็น็ฐาน

กัับการวััดและประเมิินผลที่่�เน้้นสมรรถนะ เพ่ื่�อพััฒนาทัักษะการคิิดแก้้ปััญหา การส่ื่�อสาร การทำำ�งาน 

ร่่วมกัน และการประยุุกต์์ใช้้ความรู้�ของผู้้�เรีียนอย่่างต่่อเน่ื่�อง

	 2. ข้อเสนอแนะสำำ�หรัับการวิิจััยครั้้�งต่่อไป

	 	 2.1 ควรศึึกษาประสิิทธิิผลของการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานในรายวิิชาอ่ื่�น  หรืือ

ระดับัชั้้�นที่่�แตกต่่างกััน เพ่ื่�อเปรียีบเทียีบผลการพัฒันาทัักษะการคิดิแก้้ปััญหาและผลสัมัฤทธิ์์�ทางการเรีียน

ในบริบทที่่�หลากหลาย

	 	 2.2 ควรเปรีียบเทีียบผลการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานกัับรููปแบบการจััดการ 

เรีียนรู้�อื่�น  เช่่น  การจััดการเรีียนรู้�แบบสืืบเสาะหาความรู้�  (Inquiry-Based Learning) การเรีียนรู้�แบบ 

โครงงาน (Project-Based Learning) หรืือการเรีียนรู้�แบบร่วมมืือ (Cooperative Learning) เพ่ื่�อศึึกษา

รููปแบบการจััดการเรีียนรู้�ที่่�เหมาะสมกับการพััฒนาสมรรถนะของผู้้�เรีียน

	 	 2.3 ควรขยายขนาดกลุ่่�มตัวอย่่างและใช้้การวิิจััยเชิิงทดลองที่่�มีีกลุ่่�มควบคุม  (True  

Experimental Research) เพ่ื่�อเพิ่่�มความน่าเช่ื่�อถืือของผลการวิิจััยและสามารถอ้างอิิงผลไปยังัประชากร

ได้้กว้้างขึ้้�น
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2.4 ควรศึึกษาตััวแปรเพิ่่�มเติิม เช่่น การคิิดวิิเคราะห์์ การคิิดสร้้างสรรค์์ ความสามารถในการตััดสิินใจ ทักษะ

การทำำ�งานเป็็นทีม ความสามารถในการส่ื่�อสาร หรืือสมรรถนะการเรีียนรู้�ในศตวรรษที่่� 21 เพ่ื่�อให้้เห็็นผล

ของการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานในมิติิที่่�หลากหลาย

	 3. ข้้อเสนอแนะเชิิงนโยบาย

	 สำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาและสถานศึึกษาควรกำำ�หนดนโยบายส่่งเสริิมการจััดการเรีียนรู้�เชิิงรุุก

(Active Learning) โดยสนัับสนุุนให้้ครููนำำ�การจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานไปใช้้ในการจััดการเรีียน

การสอนอย่่างเป็็นระบบ  ควบคู่่�กับการพััฒนาศัักยภาพครูู  การจััดหาแหล่่งเรีียนรู้�และเทคโนโลยีีที่่� 

เหมาะสม ตลอดจนการพััฒนาระบบการวััดและประเมิินผลที่่�มุ่่�งเน้้นสมรรถนะผู้้�เรีียน เพ่ื่�อยกระดัับคุณภาพ

การศึึกษาและเตรีียมความพร้อมของผู้้�เรีียนสำำ�หรัับการดำำ�รงชีีวิิตในศตวรรษที่่� 21

องค์์ความรู้้�ใหม่่

	 จากผลการวิิจััย ผู้�วิิจััยได้้สัังเคราะห์์องค์์ความรู้�ใหม่่เป็็น **PBL-PSA Model (Problem-Based 

Learning for Problem Solving and Achievement Model)** ซ่ึ่�งเป็็นรููปแบบการจััดการเรีียนรู้� 

โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานที่่�มุ่่�งพััฒนาทัักษะการคิิดแก้้ปััญหา ผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียน และความพึงพอใจของ

ผู้้�เรีียนอย่่างเป็็นระบบ

	 PBL-PSA Modelประกอบด้วย 5 องค์์ประกอบ ได้้แก่่ P : Problem Situationการนำำ�เสนอปััญ

หาที่่�เช่ื่�อมโยงกัับชีีวิิตจริงเพ่ื่�อกระตุ้้�นการเรีียนรู้�  B : Brainstorming and Information Inquiry 

การวิิเคราะห์์ปััญหา ระดมความคิด และสืืบค้นข้อมููล  L : Learning through Collaboration  

การเรีียนรู้�ร่วมกันผ่่านการอภิิปรายและแลกเปลี่่�ยนความคิดเห็็น PS : Problem-Solving Competency 

การประยุุกต์์ใช้้ความรู้�และเหตุุผลในการเลืือกแนวทางแก้้ปััญหา และ A : Achievement and Attitude

การเกิิดผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียน พร้อมความพึงพอใจและเจตคติิที่่�ดีีต่่อการเรีียนรู้�

	 รููปแบบดัังกล่่าวสะท้้อนให้้เห็็นว่า การจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานสามารถพััฒนาผู้้�เรีียน

ได้้อย่่างรอบด้าน ทั้้�งด้้านการคิิดแก้้ปััญหา ผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียน การทำำ�งานร่วมกัน และการประยุุกต์์

ใช้้ความรู้�ในสถานการณ์์จริง ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับการพััฒนาสมรรถนะผู้้�เรีียนในศตวรรษที่่� 21
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ภาพที่่� 1 องค์์ความรู้�ใหม่่
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