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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้�มีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อ 1) ออกแบบและพััฒนากิิจกรรมห้้องสมุุดสะเต็็มพลััส 

เพ่ื่�อส่่งเสริิมจรณทัักษะของนัักเรีียน และ 2) ศึกษาผลการพัฒนาจรณทัักษะภายหลัังการเข้้าร่่วมกิิจกรรม

โดยประกอบด้้วย 1. การเปรีียบเทีียบผลจรณทัักษะหลัังเข้้าร่่วมกิิจกรรมกัับเกณฑ์์ร้้อยละ 80 และ  

2. การประเมิินความพึึงพอใจของผู้้�เรีียนต่อกิิจกรรม กลุ่่�มตััวอย่่าง ได้้แก่่ นั กเรีียนระดัับช้ั้�น  Year 7–8 

จำำ�นวน 98 คน จากโรงเรีียนนานาชาติิแห่่งหนึ่่�ง ซ่ึ่�งได้้มาด้้วยวิิธีีการสุ่่�มแบบกลุ่่�ม เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย

ประกอบด้้วย 1) แผนการจััดกิิจกรรมห้้องสมุุดสะเต็็มพลััส 2) แบบทดสอบวััดจรณทัักษะ และ  

3) แบบสอบถามความพึึงพอใจ  สถิิติิที่่�ใช้้ในการวิิเคราะห์์ข้้อมููล  ได้้แก่่ ค่ าเฉลี่่�ย ส่ วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน 

และการทดสอบค่่าทีี

	 ผลการวิิจััยพบว่่า 

	 1) แผนกิจกรรมห้้องสมุุดสะเต็็มพลััสมีีความเหมาะสมในระดัับมากที่่�สุุด ( = 4.58,  

S.D. = 0.49) 

	 2) ผลการพัฒนาจรณทัักษะของนัักเรีียนภายหลัังเข้้าร่่วมกิิจกรรมสููงขึ้้�นอย่า่งมีีนััยสำำ�คัญทางสถิิติิ

ที่่�ระดัับ .05 เม่ื่�อเปรีียบเทีียบกัับเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด อีกทั้้�งผู้้�เรีียนมีความพึึงพอใจต่อกิิจกรรมในระดัับมากที่่�สุุด

(   = 4.69)

คำำ�สำำ�คัญ: กิจกรรมห้้องสมุุดสะเต็็มพลััส; ความเป็็นจริงเสริิม; จรณทัักษะ
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Abstract  

	 The purposes of this research were to 1) design and develop STEM Plus Library 

activities to enhance students’ character skills and 2) examine the effects of the  

activities after implementation, including 1) comparing students’ character skills with the 

established criterion of 80 percent and 2) assessing students’ satisfaction with the  

activities. The sample consisted of 98 Year 7–8 students from an international school, 

selected through cluster random sampling. The research instruments included  

1. STEM Plus Library activity plans, 2. a character skills assessment test, and  

3. a satisfaction questionnaire. Data were analyzed using mean, standard deviation,  

and t-test.

	 The results indicated that 

	 1) the STEM Plus Library activity plans were rated at the highest level of  

appropriateness (  = 4.58, S.D. = 0.49)

	 2) students’ character skills after participating in the activities were significantly 

higher than the criterion at the .05 level. In addition, students reported the highest level 

of satisfaction with the activities (   = 4.69)

Keywords: STEM Plus Library Activities; Augmented Reality; Character Skills

บทนำำ�
	 ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ ฉบัับที่่� 13 (พ.ศ. 2566–2570) ประเทศไทยให้้ 

ความสำำ�คัญกัับการพัฒนาทรััพยากรมนุุษย์์ทั้้�งด้้านสุขภาวะ การศึกษา และรายได้้ เพ่ื่�อยกระดัับความรู้้� 

และทัักษะของประชากรให้้สอดคล้้องกัับการเปลี่่�ยนแปลงทางเศรษฐกิิจและสัังคม (สำำ�นักงานคณะ

กรรมการพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ, 2565) อย่่างไรก็ตาม ยั ังคงพบปััญหาทัักษะการอ่่าน 

การเรีียนรู้� และมีีเยาวชนจำำ�นวนหนึ่่�งที่่�ขาดโอกาสทางการศึกษา ส่งผลต่อศัักยภาพแรงงานและความเช่ื่�อม

โยงระหว่่างการศึกษาและตลาดแรงงาน (สำำ�นักงานเลขาธิิการสภาการศึกษา, 2560)

	 แผนการศึกษาแห่่งชาติิ (พ.ศ. 2560–2579) มุ่่� งพััฒนาผู้้�เรีียนให้้มีีคุุณลัักษณะและทัักษะใน 

ศตวรรษที่่� 21 (สำำ�นักงานเลขาธิิการสภาการศึกษา, 2565) ผ่ านกรอบ 3Rs+8Cs (Papagiannis and 

Pallaris, 2024) โดยเฉพาะทัักษะ 4Cs ได้้แก่่ การคิดอย่่างมีีวิิจารณญาณ (Critical Thinking), การสื่�อสาร

 (Communication), การทำำ�งานร่วมกััน  (Collaboration) และ ความคิิดสร้้างสรรค์ (Creativity)  
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(Trilling and Fadel, 2009) ซ่ึ่�งเป็็นทักษะสำำ�คัญต่่อการดำำ�รงชีีวิิตและการประกอบอาชีีพ ในบริิบทโรงเรีียน

นานาชาติทิี่่�มีีความหลากหลายทางเชื้้�อชาติิและวััฒนธรรม การบููรณาการวิิชา STEM กับกิิจกรรมสร้้างสรรค์

สามารถเสริิมการเรีียนรู้�ทั้้�งด้้านความรู้้�วิิชาการ  (Hard Skills) และจรณทัักษะ (Soft Skills) ได้้อย่่างมีี

ประสิิทธิิภาพ  โดยเฉพาะเมื่่�อใช้้เทคโนโลยีีความเป็็นจริิงเสริิม ยุ ุทธพล  สะและหมััด (2567) ร่ ่วมกัับ 

การจััดการเรีียนรู้�แบบกิจิกรรมเป็น็ฐานซ่ึ่�งช่่วยเช่ื่�อมโยงประสบการณ์จ์ริงกัับโลกดิิจิิทััล กระตุ้้�นความสนใจ

และสร้้างการมีส่่วนร่วมของผู้้�เรีียน 

	 สภาพปัญหาพบว่่า นั กเรีียนระดัับมััธยม ยั งขาดแรงจููงใจในวิิชาเสริิมที่่�ไม่่ใช่่วิิชาหลัักขาดความ

มั่่�นใจในการสื่�อสาร การทำำ�งานร่วมกััน และการคิดวิิเคราะห์์อย่า่งเป็็นระบบ จึงจำำ�เป็็นต้องพััฒนากิิจกรรม

ที่่�ตอบสนองต่่อปััญหาเหล่่าน้ี้�โดยตรง เพ่ื่�อเตรีียมความพร้อมสำำ�หรัับการเรีียนรู้�ในระดัับสููงขึ้้�นและการทำำ�งาน

ในอนาคต ดังนั้้�นความเป็็นมาและความสำำ�คัญของปััญหาข้้างสะท้้อนให้้เห็็นว่าการพัฒนาจรณทัักษะของ

นัักเรีียนในช่ว่งวัยั Year 7 - 8 เป็็นเร่ื่�องสำำ�คัญเพ่ื่�อเตรีียมความพร้อ้มในการเรีียนรู้�ในระดับัที่่�สููงขึ้้�น การเข้้า

สู่่�เส้้นทางอาชีีพ และการดำำ�รงชีีวิิตในสังคมอย่า่งมีีประสิิทธิิภาพ ผู้�วิิจััยจึึงมีีความสนใจในการศึกษาแนวทาง

การออกแบบกิจิกรรมห้อ้งสมุดุสะเต็ม็พลััสที่่�บููรณาการเทคโนโลยีคีวามเป็น็จริงเสริมิและกิจิกรรมเป็น็ฐาน

เพ่ื่�อส่่งเสริิมการพัฒนาทัักษะ 4Cs ให้้แก่่นัักเรีียนระดัับมััธยมศึึกษาตอนต้นในโรงเรีียนนานาชาติิอย่่างเป็็น

ระบบ

วััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย
	 1. เพ่ื่�อออกแบบและพััฒนาหลัักสููตรกิจกรรมห้้องสมุุดสะเต็็มพลััสที่่�มุ่่�งส่่งเสริิมจรณทัักษะของ

นัักเรีียนอย่่างเป็็นระบบ

	 2. เพ่ื่�อศึึกษาผลการพัฒนาจรณทัักษะของนัักเรีียนภายหลัังการเข้้าร่่วมกิิจกรรมห้้องสมุุดสะเต็็ม

พลััส โดยประกอบด้้วย 

	 	 2.1 เพ่ื่�อเปรีียบเทีียบระดัับจรณทัักษะของนัักเรีียนหลัังเข้้าร่่วมกิิจกรรมกัับเกณฑ์์มาตรฐาน

ที่่�กำำ�หนดไว้้ที่่�ร้้อยละ 80

	 	 2.2 เพ่ื่�อประเมิินระดัับความพึึงพอใจของนัักเรีียนที่่�มีีต่่อกิิจกรรมห้้องสมุุดสะเต็็มพลััส 

ในการพัฒนาจรณทัักษะ
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วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย
	 การวิิจััยเร่ื่�อง การพัฒนาจรณทัักษะของนัักเรีียนระดัับมััธยมศึึกษาในโรงเรีียนนานาชาติิ ด้วยบอร์์ด

ความเป็็นจริงเสริิมผ่่านกิจกรรมห้้องสมุุดสะเต็็มพลััส ได้้ดำำ�เนิินการวิิจััย ดังน้ี้�

	 ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง

	 ประชากรในการวิิจััยครั้้�งน้ี้� คืื อ นั กเรีียนโรงเรีียนนานาชาติิพีีบิิสส์์ ปี การศึกษา 2024 - 2025 

จำำ�นวน 561 คน

	 กลุ่่�มตััวอย่่าง ได้้แก่่ นักเรีียนระดัับช้ั้�น Year 7 - 8 จำำ�นวน 98 คน การเลืือกกลุ่่�มตััวอย่่างโดยใช้้

วิิธีีการแบบการสุ่่�มตััวอย่่างแบบกลุ่่�ม (Cluster random sampling)

	 เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย

	 1. แผนจััดการเรีียนรู้�กิจกรรมห้้องสมุุดสะเต็็มพลััส 

	 2. เคร่ื่�องมืือสำำ�หรัับแบบทดสอบจรณทัักษะ

	 3. แบบสอบถามความพึึงพอใจ

	 ขั้้�นตอนการดำำ�เนิินการ

	 1. ศึ กษาทฤษฎีี แนวคิด และงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้องเพ่ื่�อใช้้พััฒนา แผนจััดการเรีียนรู้�กิจกรรม 

ห้้องสมุุดสะเต็็มพลััส ให้้สอดคล้้องกัับการพัฒนาจรณทัักษะ

	 2. ออกแบบและพััฒนาแบบทดสอบวััดจรณทัักษะและแบบสอบถามความพึึงพอใจ พร้อมตรวจสอบ

ความตรงและความเช่ื่�อมั่่�นโดยผู้้�เชี่่�ยวชาญ

	 3. ผู้ �วิิจััยใช้้แบบทดสอบวััดจรณทัักษะกัับกลุ่่�มตััวอย่่าง เพ่ื่�อวััดระดัับความสามารถพื้้�นฐานใน 

แต่่ละด้้านของจรณทัักษะ สำำ�หรัับการเปรีียบเทีียบกัับผลหลัังการเรีียน	

	 4. นำ ำ�แผนกิจกรรมที่่�พััฒนามาใช้้จริงกัับกลุ่่�มตััวอย่่าง โดยใช้้เทคนิิค กิ จกรรมเป็็นฐานและ 

บููรณาการสื่�อ บอร์์ดความเป็็นจริงเสริิมเพ่ื่�อเพิ่่�มความน่่าสนใจและกระตุ้้�นการมีส่่วนร่วมของผู้้�เรีียน

	 5. เก็็บข้้อมููล  หลัังการทดลองโดยใช้้แบบทดสอบจรณทัักษะ เพ่ื่�อวััดพััฒนาการของผู้้�เรีียนและ

แบบสอบถามความพึึงพอใจ เพ่ื่�อประเมิินความคิิดเห็็นและทััศนคติิของผู้้�เรีียนต่อกิิจกรรมและส่ื่�อที่่�ใช้้

	 6. วิิเคราะห์์ข้้อมููลเชิิงสถิิติิ (ค่่าเฉลี่่�ย, ส่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน, t-test) เพ่ื่�อเปรีียบเทีียบกัับเกณฑ์์

ที่่�กำำ�หนดร้้อยละ 80 และสรุุป อภิิปรายผล พร้อมจััดทำำ�ข้อเสนอแนะเชิิงวิิชาการและเชิิงปฏิิบััติิ
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ผลการวิิจััย 
	 1. ผลการประเมิินความเหมาะสมของกิิจกรรมห้้องสมุุดสะเต็็มพลััส โดยผู้้�เชี่่�ยวชาญจำำ�นวน 3 ท่าน

จะใช้้การประเมิินของลิิเคิิร์์ท (Likert Scale) ในการประเมิินมาตราส่่วนค่า (Rating Scale) 5 ร ะดัับ  

รณกฤต ผลแม่่น และ มาลีีรััตน์์ ขจิิตเนติธรรม (2567) รวมทั้้�งสิ้้�น 20 รายการประเมิิน ครอบคลุุม 4 ด้าน

ได้้แก่่ ด้านวัตถุุประสงค์์ ด้านเคร่ื่�องมืือ/การเรีียนรู้� ด้านเนื้้�อหาและกิิจกรรม และด้้านวัดและประเมิินผล 

พบว่่า มีค่่าความเหมาะสมเท่่ากัับ 4.58 ค่าเบี่่�ยงเบนมาตรฐานเท่่ากัับ 0.49 ซ่ึ่�งแสดงให้้เห็็นว่า ผู้�เชี่่�ยวชาญ

มีีความเห็็นสอดคล้้องกัันในระดัับสููง และเห็็นว่าหลัักสููตรมีีความเหมาะสมในภาพรวมอยู่่�ในระดัับ 

เหมาะสมมากที่่�สุุด 

ตารางที่่� 1 ค่่าเฉลี่่�ย และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน S.D. ของการพัฒนากิิจกรรมห้้องสมุุดสะเต็็มพลััส

รายการประเมิิน ผู้้�เชี่่�ยวชาญคนที่่� S.D. ระดัับความเหมาะสม

1 2 3

ด้้านวััตถุุประสงค์์

1. วัตถุุประสงค์์หรืือมาตรฐานความรู้้�

ที่่�คาดหวัังรายวิิชามีีความสอดคล้้อง

ตามหลัักสููตรของโรงเรีียน

5 5 4 4.67 0.58 มากที่่�สุุด

2. วัตถุุประสงค์์มีีความเหมาะสมกัับ

ช่่วงวััยของผู้้�เรีียนระดัับมััธยมศึึกษา

5 5 4 4.67 0.58 มากที่่�สุุด

3. วัตถุุประสงค์์ครอบคลุุมการพัฒนา

ทัักษะในศตวรรษที่่� 21 โดยเฉพาะจรณทัักษะ

5 4 4 4.33 0.58 มาก

เฉลี่่�ย 4.56 0.58 มากที่่�สุุด

ด้้านเคร่ื่�องมืือ/การเรีียนรู้้�

4. เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในกิจกรรมมีีความทัันสมััย 

และเหมาะสมกัับผู้้�เรีียน

5 5 4 4.67 0.58 มาก

5. เทคโนโลยีที่่�ใช้้ ช่วยเพิ่่�มความน่่าสนใจ

ในการเรีียนรู้�

4 5 4 4.33 0.58 มากที่่�สุุด

6. การจััดการเรีียนรู้�เอื้้�อต่่อการเรีียนรู้�

แบบลงมืือปฏิิบััติิ (Active Learning)

5 5 5 4.33 0.58 มาก

7. แผนการจััดการเรีียนรู้�สามารถปรัับให้้

เหมาะสมกัับความสามารถและความต้้องการ

ที่่�แตกต่่างกัันของนัักเรีียน

5 5 4 4.67 0.58 มากที่่�สุุด

8. ขั้้�นตอนการจััดกิิจกรรมมีีความชััดเจน 

เป็็นระบบ

5 5 5 5.00 0.00 มากที่่�สุุด
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ด้้านเนื้้�อหาและกิิจกรรม

9. เนื้้�อหามีีความเหมาะสมสอดคล้้องกัับ

มาตรฐานของโรงเรีียน

5 5 4 4.67 0.58 มากที่่�สุุด

10. เนื้้�อหามีีความถููกต้้องตามหลัักวิิชาการ

ทัันสมััย น่าสนใจ

4 5 4 4.33 0.58 มากที่่�สุุด

11. เนื้้�อหามีีความยากง่่ายเหมาะสมกัับระดัับ

ผู้้�เรีียน

5 5 4 4.67 0.58 มากที่่�สุุด

12. กิจกรรมส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนมีส่่วนร่วม 5 5 5 5.00 0.00 เหมาะสมมาก

13. กิจกรรมออกแบบให้้พััฒนาทัักษะ 4Cs 

ได้้ครบถ้้วน

5 5 4 4.67 0.58 มากที่่�สุุด

14. กิจกรรมมีีการส่งเสริิมความรู้้�และนำำ�ไปใช้้

ในชีวิิตจริง

4 5 4 4.33 0.58 มาก

15. ภาษามีีความเหมาสมกัับระดัับวััยของ

ผู้้�เรีียน

5 4 4 5.00 0.00 มากที่่�สุุด

เฉลี่่�ยรวม 4.67 0.41 มากที่่�สุุด

ด้้านวััดและประเมิินผล

16. ออกแบบเคร่ื่�องมืือวััดผลที่่�สอดคล้้อง

กัับวััตถุุประสงค์์

5 5 4 4.67 0.58 มากที่่�สุุด

17. เคร่ื่�องมืือวััดผลมีความน่่าเช่ื่�อถืือ

และสามารถวิิเคราะห์์ได้้

5 5 4 4.33 0.58 มาก

18. มีการประเมิินที่่�หลากหลาย 5 4 4 4.33 0.58 มาก

19. มีเกณฑ์์การให้้คะแนนที่่�ชััดเจน 5 5 4 4.67 0.58 มากที่่�สุุด

20. เคร่ื่�องมืือวััดผลมีความน่่าเช่ื่�อถืือ 5 4 4 4.33 0.58 มาก

เฉลี่่�ยรวม 4.44 0.58 มาก

สรุุปผล 4.58 0.49 มากที่่�สุุด

	 2. ผลการพัฒนาจรณทัักษะหลัังเข้้าร่่วมกิิจกรรมห้้องสมุุดสะเต็็มพลััส

	 	 2.1 ผลเปรีียบเทีียบจรณทัักษะหลัังเข้้าร่่วมกิิจกรรมห้้องสมุุดสะเต็็มพลััสพบว่่า นั กเรีียน

จำำ�นวน 98 คน มีค่่าเฉลี่่�ยคะแนนรวมอยู่่�ที่่� 33.32 คะแนน ส่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) แสดงให้้เห็็นว่า

ในแต่่ละห้้องเรีียนอยู่่�ระหว่่าง 2.0-2.4 แสดงให้้เห็็นว่าคะแนนของผู้้�เรีียนนั้้�นมีความกระจายไม่่มากและ 

เม่ื่�อเฉลี่่�ยค่่าส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) รวมทั้้�งหมดอยู่่�ที่่� 2.2 ค่าคำำ�นวณ t-test แบบ One-Sample  
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เม่ื่�อเปรีียบเทีียบกัับเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด 32 คะแนน (เกณฑ์์ร้้อยละ 80) แสดงว่่าทุุกห้้องเรีียนมีคะแนนสููงกว่่า

เกณฑ์์ มีค่่าคำำ�นวณ t อยู่่�ในช่วง 1.54-4.69 รวมมีีค่่า t เท่่ากัับ 4.93 ซ่ึ่�งมีีความแตกต่่างอย่่างมีีนััยสำำ�คัญ

ทางสถิิติิที่่� 0.5 และเม่ื่�อนำำ�ค่าเฉลี่่�ยในแต่่ละห้้องเรีียนมาเทีียบเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด อยู่่�ในระดัับดีีมาก

ตารางที่่� 2 ผลการวัดจรณทัักษะ เปรีียบเทีียบตามเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด

ห้้องเรีียน n S.D. t เกณฑ์์การ

Year 7 45 33.87 2.21 4.08 ดีีมาก

Year 8 53 33 2.19 1.86 ดีีมาก

รวม 98 33.32 2.2 6.21 ดีีมาก

	 	 2.2 ผลการวัดความพึึงพอใจหลัังเข้้าร่่วมกิิจกรรมห้้องสมุุดสะเต็็มพลััสเม่ื่�อวิิเคราะห์์ตาม 

ด้้านของจรณทัักษะ 4 ด้ าน มี ค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 4.69 ส่ วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานเท่่ากัับ 0.46 อยู่่�ในระดัับ 

มากที่่�สุุด สามารถจำำ�แนกได้้ ดั งน้ี้� 1) ด้ านการคิิดอย่่างมีีวิิจารณญาณ โดยมีีค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 4.65,  

ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานเท่่ากัับ 0.49 อยู่่�ในระดัับ มากที่่�สุุด 2) ด้ านการสื่�อสาร ค่ าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 4.68,  

ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานเท่่ากัับ 0.46 อยู่่�ในระดัับ มากที่่�สุุด 3) ด้านการทำำ�งานร่วมกััน ค่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 4.72, 

ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานเท่่ากัับ 0.43 อยู่่�ในระดัับ มากที่่�สุุด 4) ด้านความคิิดสร้้างสรรค์ ค่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 

4.70, ส่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานเท่่ากัับ 0.47 อยู่่�ในระดัับ มากที่่�สุุด 

ตารางที่่� 3 ผลการวิิเคราะห์์ความพึึงพอใจของนัักเรีียนที่่�มีีต่่อกิิจกรรมห้้องสมุุดสะเต็็มพลััส

หััวข้้อ S.D. ระดัับ

1. ทักษะการคิดอย่่างมีีวิิจารณญาณ (Critical thinking)

1.1 มีการพัฒนาการวิิเคราะห์์ข้้อมููลในกิจกรรม 4.64 0.49 มากที่่�สุุด

1.2 ใช้้เหตุุผลในการแก้้ปััญหา 4.68 0.47 มากที่่�สุุด

1.3 ตั้้�งคำำ�ถามอย่่างมีีวิิจารณญาณสำำ�หรัับการค้นหาคำำ�ตอบ 4.66 0.50 มากที่่�สุุด

1.4 การคิดอย่่างมีีระบบและรอบคอบ 4.65 0.48 มากที่่�สุุด

1.5 เกิิดการตัดสิินใจอย่่างรอบคอบ 4.63 0.50 มากที่่�สุุด

รวม 4.65 0.49 มากที่่�สุุด

2. ทักษะการสื่�อสาร (Communication)

2.1 มีการพัฒนาการสื่�อสารในกิจกรรม 4.67 0.46 มากที่่�สุุด

2.2 แลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็นและข้้อมููลกับผู้้�อื่�น 4.66 0.47 มากที่่�สุุด

2.3 ใช้้ภาษาเหมาะสมกัับสถานการณ์ 4.70 0.45 มากที่่�สุุด
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2.4 รับฟัังและแลกความคิิดเห็็นของผู้้�อื่�น 4.68 0.46 มากที่่�สุุด

2.5 สื่�อสารโดยลายลัักษณ์์อัักษร 4.69 0.45 มากที่่�สุุด

รวม 4.68 0.46 มากที่่�สุุด

3. ทักษะการทำำ�งานร่วมกััน (Collaboration)

3.1 มีการพัฒนาการทำำ�งานร่วมกัันในกิจกรรม 4.72 0.42 มากที่่�สุุด

3.2 เคารพความคิิดเห็็นของผู้้�อื่�น 4.71 0.43 มากที่่�สุุด

3.3 มีบทบาทในการทำำ�งานร่วมกััน 4.73 0.41 มากที่่�สุุด

3.4 ร่วมกัันแก้้ไขปััญหาภายในกลุ่่�ม 4.72 0.44 มากที่่�สุุด

3.5 ประสานงานร่วมกัับผู้้�อื่�นได้้ดีี 4.72 0.43 มากที่่�สุุด

รวม 4.72 0.42 มากที่่�สุุด

4. ทักษะความคิิดสร้้างสรรค์ (Creativity)

4.1 มีการพัฒนาด้้านความคิิดสร้้างสรรค์ 4.69 0.48 มากที่่�สุุด

4.2 คิดค้้นไอเดีียใหม่่ ๆ ได้้ดีีขึ้้�น 4.70 0.47 มากที่่�สุุด

4.3 คิดนอกกรอบและหาวิิธีีแก้้ปััญหาใหม่่ๆ 4.71 0.46 มากที่่�สุุด

4.4 มีความมั่่�นใจในการนำำ�เสนอไอเดีียและสร้้างสรรค์งาน 4.69 0.48 มากที่่�สุุด

4.5 พัฒนาความคิิดสร้้างสรรค์ในการทำำ�กิจกรรม ได้้ดีีขึ้้�น 4.72 0.45 มากที่่�สุุด

รวม 4.70 0.47 มากที่่�สุุด

สรุุปผล 4.69 0.46 มากที่่�สุุด

อภิิปรายผลการวิิจััย 
	 1. ผลการออกแบบและพััฒนากิิจกรรมห้้องสมุุดสะเต็็มพลััส จ ากกระบวนการพัฒนากิิจกรรม 

พบว่่า การออกแบบกิิจกรรมที่่�สอดแทรกทัักษะ 4 ด้ าน  ได้้แก่่ การคิดเชิิงวิิพากษ์์ (Critical Thinking)  

การสื่�อสาร (Communication) การทำำ�งานร่วมกััน (Collaboration) และความคิิดสร้้างสรรค์ (Creativity) 

ช่่วยส่่งเสริิมให้้นัักเรีียนเกิดิการเรีียนรู้�เชิิงลึึก มีความเข้้าใจในเนื้้�อหาอย่า่งเป็็นระบบ และสามารถเช่ื่�อมโยง

ความรู้้�ไปสู่่�การแก้้ปััญหาในชีวิิตจริงได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ  ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับ แนวคิดของพิินโย วงษ์์ทอง 

และ สมเสมอ ทักษิิณ (2565) ซ่ึ่�งระบุุว่่าทัักษะ 4Cs สามารถพัฒนาได้้ผ่่านกิจกรรมที่่�บููรณาการ STEM 

และศิิลปะ (STEAM²) โดยเฉพาะกิิจกรรมที่่�เปิิดโอกาสให้้ผู้้�เรีียนได้้ลงมืือปฏิิบััติิจริง แก้้ปััญหา และทำำ�งาน

เป็็นกลุ่่�ม ซ่ึ่�งเป็็นกระบวนการที่่�เน้้นผู้�เรีียนเป็็นศููนย์ก์ลางและสนับัสนุุนการพัฒันาทัักษะจรณทักัษะได้้อย่า่ง

ยั่่�งยืืน 
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	 2. ผลการพัฒนาจรณทัักษะหลัังเข้้าร่่วมกิิจกรรมห้้องสมุุดสะเต็็มพลััส 

	 	 2.1 ผลการวิิเคราะห์เ์ชิิงสถิิติิโดยใช้้การทดสอบค่า่ t-test แสดงให้เ้ห็็นว่า ค่าเฉลี่่�ยของคะแนน

ทัักษะหลัังเรีียนสููงกว่่าคะแนนเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด ซ่ึ่�งสะท้้อนให้้เห็็นถึงประสิิทธิิภาพของกิิจกรรมห้้องสมุุด 

สะเต็็มพลััสในการพัฒนาทัักษะที่่�สำำ�คัญต่่อการเรีียนรู้�ในศตวรรษที่่� 21 ได้้แก่่ ทั กษะการคิดอย่่างมีี

วิิจารณญาณ (Critical Thinking) การสื่�อสาร (Communication) การทำำ�งานร่วมกััน (Collaboration) 

และความคิิดสร้้างสรรค์ (Creativity) ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับแนวคิดของ Trilling and Fadel (2009) ที่่�เสนอ

ว่่าการเรีียนรู้�ในศตวรรษที่่� 21 ควรเน้้นกระบวนการคิดระดัับสููง ร่วมกัับการบููรณาการความรู้้�ข้ามศาสตร์์ 

เพ่ื่�อเตรีียมผู้้�เรีียนให้้พร้อมสำำ�หรัับโลกที่่�เปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็ว 

	 	 2.2 ความพึึงพอใจหลัังเข้้าร่่วมกิิจกรรมห้้องสมุุดสะเต็็มพลััสอยู่่�ในระดัับความพึึงพอใจสููงมาก

ของผู้้�เรีียนที่่�มีีต่่อกิิจกรรมห้้องสมุุดสะเต็็มพลััส ที่่�ออกแบบมีีความเหมาะสม สอดคล้้องกัับบริิบทของผู้้�เรีียน

ระดัับมััธยมในโรงเรีียนนานาชาติิ และสามารถนำำ�ไปใช้้เป็็นต้นแบบในการพัฒนาหลัักสููตรอื่�น  ๆ ที่่ �เน้้น 

การส่งเสริิมจรณทัักษะผ่่านการเรีียนรู้�ที่่�เน้้นผู้�เรีียนเป็็นศููนย์์กลางได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ  สอดคล้้องกัับ

แนวคิดของ Prensky (2001) ซ่ึ่�งกล่่าวว่าผู้้�เรีียนยุคุดิิจิิทััล มีแนวโน้้มตอบสนองต่่อกิิจกรรมที่่�มีีลัักษณะสนุุก

เช่ื่�อมโยงกัับเทคโนโลยีี ซ่ึ่�งกิิจกรรมที่่�ใช้้ AR board และเทคนิิคกิิจกรรมเป็็นฐาน  (Activity-Based  

Learning) อี กทั้้�งยัังสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ จุ ฑามณีี อิ นทร์์อุุริิศ (2564) ที่่ �เสนอว่่าการเรีียนรู้� 

แบบกิิจกรรมเป็็นฐาน (ABL) ซ่ึ่�งเสนอรููปแบบการจััดการเรีียนรู้�แบบกิิจกรรมเป็็นฐาน 5 ขั้้�นตอน ได้้แก่่ ขั้้�น

นำำ� ขั้้�นศึกษา ขั้้�นกิจกรรม ขั้้�นสะท้้อนผล และขั้้�นประเมิินผล ซ่ึ่�งส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนเกิิดกระบวนการเรีียนรู้�

อย่่างเป็็นระบบ มีส่่วนร่วม และพััฒนาทัักษะได้้รอบด้้าน โดยเฉพาะเม่ื่�อผสานกับเทคโนโลยีี AR จะทำำ�ให้้

ผู้้�เรีียนเกิิดความสนุุก ความภููมิใจ และความพึึงพอใจจากการมีส่่วนร่วมอย่่างแท้้จริง ซ่ึ่�งเป็็นปัจจััยสำำ�คัญ

ในการส่งเสริิมทัักษะจรณทัักษะ

ข้้อเสนอแนะ
	 1. ข้อเสนอสำำ�หรัับการนำำ�ผลการวิิจััยไปใช้้

	 	 1.1 ห้ องสมุุดควรพัฒนาห้้องสมุุดเป็็นแหล่่งเรีียนรู้�สมััยใหม่่ พร้ อมกิิจกรรมสร้้างสรรค์และ

เทคโนโลยี โดยใช้้การเรีียนรู้�แบบกิิจกรรมเป็็นฐาน (ABL) เพ่ื่�อกระตุ้้�นการคิดและการมีส่่วนร่วมของผู้้�เรีียน

 	 	 1.2 ควรมีการนำำ�ผลวิิจััยไปต่่อยอดในการจััดการเรีียนการสอนเข้้ากัับระดัับช้ั้�นอื่�น  ๆ  

เพ่ื่�อส่่งเสริิมการพัฒนาทัักษะสำำ�คัญในศตวรรษที่่� 21 

	 	 1.3 ควรมีการวางระบบการประเมิินและติิดตามผลการเรีียนรู้�ของผู้้�เรีียนเชิิงพฤติิกรรมและ

ผลสัมฤทธิ์์� เพ่ื่�อให้้สามารถนำำ�ผลที่่�ได้้ไปพััฒนาปรัับปรุุงให้้เหมาะสมกัับศัักยภาพ ช่วงอายุุของผู้้�เรีียน และ

ใช้้เป็็นข้อมููลในการพัฒนาแผนการจััดการเรีียนรู้�ในอนาคต



555 วารสารบััณฑิิตศึึกษามหาจุุฬาขอนแก่่น
ปีีท่ี่� 12 ฉบัับท่ี่� 4 ประจำำ�เดืือนตุุลาคม - ธัันวาคม 2568

	 2. ข้อเสนอแนะสำำ�หรัับการวิิจััยครั้้�งต่่อไป

	 	 2.1 ขยายกลุ่่�มเป้้าหมายการวิิจััย ไปยัังระดัับประถมศึึกษาและมััธยมศึึกษาตอนปลาย  

เพ่ื่�อเปรีียบเทีียบความแตกต่่างในการพัฒนาจรณทัักษะของผู้้�เรีียนแต่่ละช่่วงวััย และประเมิินความเหมาะ

สมของกิิจกรรมในแต่่ละระดัับ

	 	 2.2 เปรีียบเทีียบรููปแบบส่ื่�อการเรีียนรู้� ร ะหว่่างการใช้้เทคโนโลยี AR กั บส่ื่�อรููปแบบอ่ื่�น  

เพ่ื่�อประเมิินประสิิทธิิภาพต่อการพัฒนาทัักษะของผู้้�เรีียน

	 	 2.3 ศึ กษาองค์์ประกอบเชิิงลึึกในทักษะเฉพาะด้้านและผลระยะยาว พร้อมพััฒนาเคร่ื่�องมืือ

ประเมิินที่่�แม่่นยำำ� ครอบคลุุมทั้้�งข้้อมููลเชิิงปริิมาณและเชิิงคุุณภาพ

องค์์ความรู้�ใหม่

ภาพที่่� 1 องค์์ความรู้้�ใหม่่



556Journal of Graduate MCU KhonKaen Campus
Vol.12 No.4 October - December 2025

เอกสารอ้้างอิิง

จุุฑามณีี อิ นทร์์อุุริิศ. (2564). การจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานร่วมกัับการเรีียนรู้�แบบร่่วมมืือ 

	 ที่่�มีีต่่อความสามารถในการแก้้ปััญหาทางคณิิตศาสตร์์และผลสมัั ฤทธิ์์�ทางการเรีียน เร่ื่�อง สมการ

 	 เชิิงเส้้นตัวแปรเดีียวของนัักเรีียนช้ั้�นมัธยมศึึกษาปีีที่่� 1. (วิิทยานิิพนธ์ปริิญญามหาบััณฑิิต,  

	 มหาวิิทยาลยััศรีีนคริินทรวิิโรฒ). ir-ithesis. 	http:// i r i thesis .swu.ac.th/dspace/bit 

	 stream/123456789/1884/1/gs611130002.pdf

พิินโย วงษ์์ทอง และ สมเสมอ ทักษิิณ. (2565). การพัฒนาหลัักสููตรสะเต็็มศึึกษาบููรณาการศิลปะ (STEAM²)  

	 เพ่ื่�อส่่งเสริิมทัักษะในศตวรรษที่่� 21 สำ ำ�หรัับนัักเรีียนช้ั้�นมัธยมศึึกษาปีีที่่� 1. ว ารสารรััชต์ภาคย์์,  

	 16(45), 83-98.

รณกฤต ผลแม่น่ และ มาลีรัีัตน์์ ขจิิตเนติธรรม. (2567). จากมาตรประมาณค่า่ของลิเิคิิร์์ทสู่่�การพัฒันามาตร

 	 ประมาณค่่าแนวใหม่่ From Likert-type Scale to Likert-like Scale. ว ารสารการวัด 

	 ประเมิินผล สถิิติิและการวิิจััยทางสัังคมศาสตร์์, 5(1), 1-15.

ยุทุธพล สะและหมััด. (2567). การพัฒนาทัักษะความคิิดสร้้างสรรค์ด้้วยเทคโนโลยีคีวามจริงเสริิมเร่ื่�องสิิทธิิ

 	 มนุุษยชน สำ ำ�หรัับนัักเรีียนช้ั้�นมัธยมศึึกษาปีีที่่� 3 โรงเรีียนเตรีียมอุุดมศึึกษาน้้อมเกล้้า. ว ารสาร 

	 บััณฑิิตสาเกตปริิทรรศน์์, 9(3), 240–251.

สำำ�นักงานเลขาธิิการสภาการศึกษา กระทรวงศึึกษาธิิการ. (2560). แผนการศึกษาแห่่งชาติิ พ .ศ.2560- 

	 2579. สำำ�นักงานเลขาธิิการสภาการศึกษา.

สำำ�นักงานเลขาธิิการสภาการศึึกษา กระทรวงศึึกษาธิิการ. (2565). ทั ักษะที่่�จำำ�เป็็นต่อการใช้้ชีีวิิตและ 

	 การทำำ�งาน (Soft skill) สำำ�หรัับผู้้�เรีียน : ผลการศึกษาและแนวทางการพัฒนา. https://www. 

	 onec.go.th/th.php/book/BookView/1984

สำำ�นักงานเลขาธิิการสภาการศึกษา กระทรวงศึึกษาธิิการ. (2567). การติดตามแลประเมิินผลการจััดการ   

	 เรีียนการสอนระดัับการศึกษาขั้้�นพื้้�นฐานที่่�ส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนมีคุุณลัักษณะและทัักษะการเรีียนรู้� 

	 ในศตวรรษที่่� 21. https://www.onec.go.th/th.php/book/BookView/2103?utm_ 

	 source=chatgpt.com

สำำ�นักงานสภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ. (2565). แผนพัฒนาเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ  

	 ฉบัับที่่� 13 (พ.ศ. 2566–2570). สำำ�นักงานสภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ. https:// 

	 www.nesdc.go.th

Trilling, B., & Fadel, C. (2009). 21st century skills: Learning for life in our times. Jossey-Bass.


