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********

บทคััดย่่อ

	 การวิิจััยน้ี้�มีีวัตถุุประสงค์์เพ่ื่�อ 1) ศึึกษาสภาพความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชน 2) ศึึกษา

ปััจจัยที่่�มีีผลต่อความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชน และ 3) นำำ�เสนอแนวทางพุุทธวิิธีีจัดการ 

ความขัดัแย้ง้ในการใช้้ทรััพยากรป่า่ชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอนาหมื่่�น จัังหวััดน่่าน การวิิจััยครั้้�งน้ี้�ใช้้ระเบีียบ

วิิธีีวิิจััยแบบผสานวิิธีี โดยใช้้แบบสอบถามมาตราส่่วนประมาณค่่า 5 ระดัับ และทำำ�การวิิเคราะห์์ข้้อมููล 

โดยใช้้โปรแกรมสำำ�เร็็จรูปการวิิเคราะห์์ข้้อมููลทางสถิิติิ สำำ�หรัับการวิิจััยเชิิงคุุณภาพ เก็็บรวบรวมข้้อมููล 

จากกลุ่่�มผู้้�ให้้ข้้อมููลสำำ�คัญโดยใช้้การสััมภาษณ์์แบบเจาะลึึก และวิิเคราะห์์ข้้อมููลโดยการวิิเคราะห์์เนื้้�อหา

	 ผลการวิิจััย พบว่า

	 1) ผลการวิิเคราะห์ร์ะดัับการจััดการความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอ

นาหม่ื่�น จัังหวััดน่่าน ทั้้�ง 5 ด้้าน พบว่า ด้้านความสััมพัันธ์ ด้้านค่านิิยม และด้้านโครงสร้้าง โดยภาพรวม 

มีีค่าเฉลี่่�ยอยู่่�ในระดับัพึงพอใจมาก สำำ�หรัับด้านข้อมููลข่าวสารและด้้านผลประโยชน์์ โดยภาพรวมมีีค่าเฉลี่่�ย

อยู่่�ในระดัับพึงพอใจปานกลาง
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	 2) ผลการเปรีียบเทีียบการขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอนาหม่ื่�น  

จัังหวััดน่่าน พบว่า ประชาชนที่่�มีีเพศ อายุุ ระดัับการศึึกษา รายได้้ และอาชีีพที่่�แตกต่่างกััน มีีระดัับ 

การจััดการความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอนาหม่ื่�น จัังหวััดน่่าน ไม่่แตกต่่างกััน

จึึงปฏิิเสธสมมติิฐานที่่�ตั้้�งไว้้

	 3) พุุทธวิิธีีจัดการความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนตามหลัักสาราณีียธรรม พบว่า 

หลัักสาธารณโภคีี ในการเอื้้�อเฟ้ื้�อเผ่ื่�อแผ่่ต่่อกัันภายในชุมชนและเป็็นการแก้้ไขปััญหาความขััดแย้้ง  

หลัักเมตตามโนกรรม ยึึดถืือหลัักธรรมเป็็นที่่�ตั้้�งเพ่ื่�อแก้้ไขปััญหาความขััดแย้้ง หลัักเมตตากายกรรม  

ทำำ�ให้้เกิิดโครงสร้้างการทำำ�งานอย่่างมีีรูปแบบ หลัักวจีีกายกรรม การใช้้วาจาในการพููดการสร้้างความสงบสุข

ให้้เกิิดขึ้้�นในชุมชน หลัักสีีลสามััญญตา การประพฤติิสุุจริตในสิ่่�งที่่�ดีีงามอย่่างสม่ำำ��เสมอ และหลัักทิิฏฐิ 

สามััญญตา มีีความเสมอภาคกันทางความคิิด และเคารพความคิิดเห็็นของผู้้�อื่�น

พุุทธวิิธีี; การจััดการความขััดแย้้ง; ทรััพยากรป่่าชุุมชน

คำำ�สำำ�คัญ: พุุทธวิิธีี; การจััดการความขััดแย้้ง; ทรััพยากรป่่าชุุมชน

Abstract  

	 The study consisted of the following objectives: 1) to investigate conflicts in the 

use of community forest resources; 2) to explore factors affecting conflicts in the use of 

community forest resources; and 3) to propose the Buddhist approach to manage conflicts 

in the use of community forest resources at Ban Na Wai, Na Muen District, Nan Province. 

The study used a mixed-method approach that included qualitative and quantitative 

methods. A questionnaire on a 5-point Likert scale was used to acquire quantitative data 

from a sample group. In-depth interviews were used to acquire qualitative data from key 

informants. The collected data were analyzed by content analysis.

	 From the study, the following results are found: 

	 1) From analyzing the level of conflict management in the use of community 

forest resources at Ban Na Wai in all 5 aspects, it is found that the mean of relationship, 

values and structure are at a very satisfied level, news and information and benefits are 

at a moderate level.
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	 2) From comparing conflicts in the use of community forest resources, it is  

discovered that people of different genders, ages, educational levels, incomes, and  

occupations have no difference in the level of conflict management in the use of  

community forest resources at Ban Na Wai; therefore, the null hypothesis is rejected.

	 3) Conflict management in the use of community forest resources based on  

Saraniyadhamma (states of conciliation) reveals as follows: Sadharanabhogita refers to 

sharing within the community to help reducing and solving conflicts; Mettamanokamma 

refers to adhering to the Dhamma for solving conflicts; Mettakayakamma refers to  

structure for working systematically; Mettavacikamma refers to the use of words to create 

peace in the community; Silasamaññata refers to honest conduct; and Ditthisamaññata 

refers to equality in thoughts and accepting others' viewpoints.

Keywords: Buddhist Methods; Conflict Management; Community Forest Resource

บทนำำ�
	คว ามขััดแย้้งถืือว่่าเป็็นสิ่่�งที่่�เกิิดขึ้้�นในสังคมมนุุษย์์โดยทั่่�วไป นัับตั้้�งแต่่ระบบสังคมเล็็ก ๆ เช่่น  

ในสถาบัันครอบครััว หรืือระบบสัังคมที่่�กว้้างขวางขึ้้�นเช่่น ระหว่่างองค์์กรหรืือผู้้�ร่วมงาน ระหว่่างรััฐบาล 

กัับประชาชน ความขััดแย้้งระหว่่างชาติิพัันธุ์์� หรืือระหว่่างประเทศ ความขััดแย้้งจึึงกล่่าวได้้ว่่าเป็็นความ

สััมพัันธ์ คืือ ถ้้าอีีกคนหนึ่่�งมีีเป้้าหมายที่่�ขััดกัับเราแต่่เขาไม่่สััมพัันธ์กัับเรา เขาก็็จะไปตามเป้้าหมายของเขา

เราก็็ไปตามเป้้าหมายของเราไม่ถ่ืือว่่าขััดแย้้งกััน (พระมหาดวงเด่น่ ฐิิตญาโณ และคณะ, 2561) เมื่่�อพิิจารณา

ในมุมมองของ “ทรััพยากร” นัับได้้ว่่าเป็็นขีีดจำำ�กัดของการอยู่่�ดีีมีีสุข แม้้ว่่าจะมีีรากฐานความเป็็นจริงมาก

แต่่ก็็อาจจะสร้้างภาพรวมและอาจทำำ�ให้้เข้้าใจผิด สิ่่�งที่่�ปรากฏในสัังคมเราขณะน้ี้� พบว่่ามีีความขััดแย้้ง 

อยู่่�หลายด้้าน ข้้อพิิจารณาดัังกล่่าวน้ี้�ทำำ�ให้้ต้้องพิิจารณาปััจจัยอ่ื่�น ๆ  ควบคู่่�ไปกัับความยั่่�งยืืนของทรััพยากร

ในการใช้้ประโยชน์์ร่่วมกัันของชุุมชน (บััวพันธ์ พรหมพัักพิิง, 2560) ต่่อมาแรงกดดัันของระบบทุุนนิยม

ทำำ�ให้้เกิิดการบริโภคนิยม ความต้้องการซ้ื้�อ ความต้้องการเงิินมากขึ้้�นเร่ื่�อย ๆ ดัังนั้้�นการใช้้ทรััพยากร 

เพ่ื่�อการผลิิต จึ่่�งมุ่่�งผลเพ่ื่�อขายในจำำ�นวนมาก ๆ ส่่งผลทำำ�ให้้การใช้้ป่่า การใช้้น้ำำ��และการใช้้ทรััพยากรที่่�ดิิน 

โดยมุ่่�งที่่�การเพิ่่�มปริิมารณการผลิิต ทั้้�งผลผลิิตที่่�ได้้จากทรััพยากรป่่าไม้้ และผลผลิิตที่่�สร้้างขึ้้�นโดยอาศััย

ธรรมชาติล้ิ้วนแต่ท่ำำ�ให้ค้วามอุดุมสมบูรูณ์์ร่่อยหรอลงไปอย่า่งรวดเร็็ว เน่ื่�องจากทรัพัยากรธรรมชาติมิีีจำำ�กัด

แต่่ความต้้องการของคนมีีไม่่จำำ�กัด ในที่่�สุุดคนรุ่่�นหลัังก็็ไม่่สามารถจะยังัชีีพได้้ด้้วยฐานทรััพยากรธรรมชาติิ

(ณรงค์์ เพชรประเสริิฐ, 2553) 
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ความล้้มเหลวในการจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและนโยบายของรััฐในการรวมศููนย์อ์ำำ�นาจของการจััดการ

ทรััพยากรดัังกล่่าว พร้้อมกัับกระแสที่่�เปิิดโอกาสให้้ชาวบ้้านเข้้ามามีีส่วนร่วมในการจััดการทรััพยากร 

มากขึ้้�น ทำำ�ให้้รััฐปรัับเปลี่่�ยนนโยบายใหม่่โดยเปลี่่�ยนจากการจััดการทรััพยากรแบบรวมศููนย์์เป็็นการ

กระจายอำำ�นาจในการจััดการให้้กัับชุมชนท้องถิ่่�น แต่่มีีบางพื้้�นที่่�พบการขััดแย้้งในการจััดการทรััพยากร 

กรณีีการจััดการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอนาหม่ื่�น จัังหวััดน่่าน ประกอบด้วย ปััญหา 

ด้้านการจััดการทรััพยากรดิิน ปััญหาด้้านการจััดการทรััพยากรน้ำำ�� ปััญหาด้้านการจััดการทรััพยากรป่่าไม้้

และสััตว์์ป่่า และปััญหาด้้านการจััดการทรััพยากรท่่องเที่่�ยวเชิิงนิิเวศ เม่ื่�อมีีการท่่องเที่่�ยวเกิิดขึ้้�น ย่อ่มทำำ�ให้้

มีีการช่่วยกัันรักษาสภาพภููมิิทััศน์ของสิ่่�งแวดล้้อมในชุมชน สนัับสนุุนในการดููแลรักษาสิ่่�งแวดล้้อมของ 

แหล่่งท่่องเที่่�ยวนั้้�น ๆ อัันเป็็นการนำำ�ทรััพยากรการท่่องเที่่�ยวมาใช้้ให้้เกิิดประโยชน์์อย่่างคุ้้�มค่่า 

	ดั งนั้้�น ผู้้�วิิจััยจึึงมีีความสนใจที่่�จะศึึกษาพุุทธวิิธีีจัดการความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชน

บ้้านนาหวาย อำำ�เภอนาหม่ื่�น จัังหวััดน่่าน เพ่ื่�อจะได้้แนวทางการบริหารจััดการการแก้้ไขปััญหาความ 

ขััดแย้้งของประชาชนในพื้้�นที่่�ต่่อไป

วััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย
	 1. เพ่ื่�อศึึกษาระดัับความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอนาหม่ื่�น  

จัังหวััดน่่าน

	 2. เพ่ื่�อศึึกษาปััจจัยที่่�มีีผลต่อความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอนาหม่ื่�น

จัังหวััดน่่าน

	 3. เพ่ื่�อนำำ�เสนอพุุทธวิิธีีจัดการความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอนาหม่ื่�น

จัังหวััดน่่าน

วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย
	 1. รููปแบบการวิิจััยครั้้�งน้ี้� เป็็นการวิิจััยผสานวิิธีี ได้้แก่่ การวิิจััยเชิิงปริิมาณและการวิิจััยเชิิงคุุณภาพ

โดยพื้้�นที่่�ในการวิิจััยได้้แก่่ป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย ซึ่่�งครอบคลุุมพื้้�นที่่�ตำำ�บลบ่่อแก้้ว และตำำ�บลนาทะนุุง 

อำำ�เภอนาหม่ื่�น จัังหวััดน่่าน

	 2. ประชากร กลุ่่�มตััวอย่่าง และผู้้�ให้้ข้้อมููลสำำ�คัญ 

		  2.1 ประชากร ตััวแทนของครัวัเรืือนนั้้�น โดยตำำ�บลบ่อ่แก้้วมีีทั้้�งหมด จำำ�นวน 1,368 ครัวเรืือน

และตำำ�บลนาทะนุุง มีีจำำ�นวน 1,445 ครัวเรืือน รวมทั้้�งหมด จำำ�นวน 2,813 ครัวเรืือน (สำำ�นักบริหาร 

งานทะเบีียน กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย, 2563)
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		  2.2 กลุ่่�มตััวอย่่าง คำำ�นวณจากประชากรที่่�เป็็นครัวเรืือนทั้้�ง 2 ตำำ�บล จำำ�นวน 2,813 ครัวเรืือน

การกำำ�หนดกลุ่่�มตััวอย่่าง โดยใช้้สููตรของ ทาโร่่ ยามาเน่่ (Taro Yamane) (เพ็็ญแข แสงแก้้ว, 2553)  

จากนั้้�นกำำ�หนดกลุ่่�มตััวอย่่างแบบชั้้�นภูมิิ จำำ�นวนประชากรต่่อจำำ�นวนตัวอย่่าง ได้้แก่่ ตำำ�บลบ่อแก้้ว จำำ�นวน 

170 ครัวเรืือน และ ตำำ�บลนาทะนุุง จำำ�นวน 180 ครัวเรืือน

		  2.3 กลุ่่�มผู้้�ให้้ข้้อมููลสำำ�คัญในการวิิจััย ได้้คััดเลืือกแบบเจาะจง จำำ�นวน 11 คน จากกลุ่่�มผู้้�นำำ�

ท้้องถิ่่�น กลุ่่�มผู้้�นำำ�ธรรมชาติิ และกลุ่่�มเจ้้าหน้้าที่่�ของรััฐ 

	 3. เครื่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย ในการวิิจััยเชิิงปริิมาณ ได้้แก่่ แบบสอบถามที่่�มีีลัักษณะเป็็นแบบ 

ตรวจสอบรายการ เกี่่�ยวกับจำำ�นวนสมาชิิกในครัวเรืือน รายได้้ของครัวเรืือน จำำ�นวนหน้ี้�สิินในครัวเรืือน และ

อาชีีพของครัวเรืือน และคำำ�ตอบมีีลัักษณะเป็็นมาตราวััดแบบ ลิิเคิิร์์ท (Likert) 5 ระดัับและให้้คะแนนจาก 

5 - 1 โดยเรีียงคำำ�ตอบจากทางบวกมากที่่�สุุดไปยัังคำำ�ตอบทางลบมากที่่�สุุด (บุุญใจ ศรีีสถิิตนรากููร, 2555) 

ส่่วนเครื่�องมืือการวิิจััยเชิิงคุุณภาพ ได้้แก่่ แบบสัมภาษณ์์เชิิงลึึก เพ่ื่�อสััมภาษณ์์แบบเจาะลึึกผู้้�ให้้ข้้อมููลสำำ�คัญ

 	 4. การวิิเคราะห์์ข้้อมููล โดยโปรแกรมสำำ�เร็็จรูปทางสัังคมศาสตร์์ โดยสถิิติิที่่�ใช้้ในการวิิเคราะห์์ข้้อมููล

เชิิงปริิมาณ คืือ ค่่าเฉลี่่�ย และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) แล้้วแปลความหมายตามเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด 

โดยพิิจารณาจากขอบเขตของคะแนนเฉลี่่�ยที่่�ได้้จากการแบบสอบถามผลที่่�ได้้จากการแปลผล (สำำ�เริิง  

จัันทรสุุวรรณ, 2550) ส่่วนการวิิเคราะห์์ข้้อมููลเชิิงคุุณภาพ ผู้้�วิิจััยสร้้างสรุุปแบบอุปนััย ซึ่่�งเป็็นแนวทาง 

การแสวงหาความรู้้� โดยอาศััยหลัักฐานจากข้้อมููลเชิิงประจัักษ์์ที่่�รวบรวมมาเป็็นการเฉพาะ เพ่ื่�อวิิเคราะห์์

หาข้อ้สรุุปทั่่�วไป และการตีีความจากปรากฏการณ์ใ์นพื้้�นที่่�ภายใต้บ้ริบทที่่�สนใจศึึกษา (ชาย โพธิสิิิตา, 2561)

ผลการวิิจััย 
	 1. ศึึกษาระดัับการจััดการความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนความขััดแย้้งในการใช้้

ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอนาหม่ื่�น จัังหวััดน่่าน แบ่่งออกเป็็น 5 ด้้าน คืือ ด้้านความสััมพัันธ์

ด้้านข้อมููลข่าวสาร ด้้านค่านิิยม ด้้านโครงสร้้างท่่องเที่่�ยว และด้้านผลประโยชน์์ ดัังตารางที่่� 1

ระดัับการจััดการความขััดแย้้ง

ในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย 

อำำ�เภอนาหม่ื่�น จัังหวััดน่่าน

ค่่าเฉลี่่�ย ( )ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)ระดัับ1. ความขััดแย้้งด้้านความสััมพัันธ์์4.130.84มาก2. ด้้านข้้อมููลข่่าวสาร 3.641.12ปานกลาง3. ด้้านค่่านิิยม3.541.04มาก4. ด้้านโครงสร้้าง   3.810.94มาก5. ด้้านผลประโยชน์์   3.641.12ปานกลาง
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	จ ากตารางที่่� 1 พบว่า ระดัับการจััดการความขััดแย้้งในด้านความสััมพัันธ์ อยู่่�ในระดัับมาก  

ด้้านข้อมููลข่าวสาร อยู่่�ในระดัับปานกลาง ด้้านโครงสร้้างอยู่่�ในระดัับมาก ด้้านผลประโยชน์์ อยู่่�ในระดัับ

ปานกลาง

	 2. ปััจจัยที่่�มีีผลต่อความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอนาหม่ื่�น จัังหวััดน่่าน

แบ่่งออกเป็็น 5 ด้้าน คืือ

		  2.1 ปััจจัยที่่�มีีผลต่อความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอนาหม่ื่�น 

จัังหวััดน่่าน ด้้านความสััมพัันธ์ ดัังตารางที่่� 2

ระดัับการจััดการความขััดแย้้ง

ในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย 

อำำ�เภอนาหม่ื่�น จัังหวััดน่่าน

ค่่าเฉลี่่�ย ( )ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)ระดัับ1. การรัับรู้้�ที่่�ไม่่ถููกต้้องเกี่่�ยวกัับป่่าชุุมชน4.480.94มากที่่�สุุด2. การมีีทััศนคติิเชิิงลบกัับความคิิดเห็็นของผู้้�อื่่�น4.640.76มากที่่�สุุด3. การสื่่�อสารที่่�ผิิดพลาดทำำ�ให้้คนในชุุมชนเข้้าใจผิิด4.220.78มากที่่�สุุด4. พฤติิกรรมที่่�ไม่่เหมาะสมของบุุคคลที่่�ทำำ�เป็็นตััวอย่่าง3.680.90มาก5. ความไม่่เท่่าเทีียมกัันในชุุมชนเกิิดความเลื่่�อมล้ำำ��4.580.81มากที่่�สุุดรวม4.130.84มาก		จากตารางที่่� 2 พบว่่า ด้้านความสััมพัันธ์์ โดยภาพรวมมีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ในระดัับพึึงพอใจมาก  เมื่่�อจำำ�แนกเป็็นรายข้้อพบว่่าการมีีทััศนคติิเชิิงลบกัับความคิิดเห็็นของผู้้�อื่่�นเป็็นลำำ�ดัับแรก อยู่่�ในระดัับความพึึงพอใจมากที่่�สุุด รองลงมา ได้้แก่่ ความไม่่เท่่าเทีียมกัันในชุุมชนเกิิดความเลื่่�อมล้ำำ�� การรัับรู้้�ที่่�ไม่่ถููกต้้องเกี่่�ยวกัับป่่าชุุมชน การสื่่�อสารที่่�ผิิดพลาดทำำ�ให้้คนในชุุมชนเข้้าใจผิิดมีีค่่าเฉลี่่�ย และพฤติิกรรมที่่�ไม่่เหมาะสมของบุุคคลที่่�ทำำ�เป็็นตััวอย่่าง ตามลำำ�ดัับ		2.2 ปััจจััยที่่�มีีผลต่่อความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอนาหมื่่�น จัังหวััดน่่าน ด้้านข้้อมููลข่่าวสาร ดัังตารางที่่� 3ระดัับการจััดการความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอนาหมื่่�น จัังหวััดน่่านค่่าเฉลี่่�ย ( )ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)ระดัับ1. ข้้อมููลมากหรืือน้้อยเกิินไป ทำำ�ให้้ความเข้้าใจคลาดเคลื่่�อน4.141.09มาก2. ความน่่าเชื่่�อถืือของข้้อมููลที่่�นำำ�มาเสนอ4.221.03มากที่่�สุุด3. การตีีความข้้อมููลที่่�ผิิดพลาด3.480.96มาก
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ปีีท่ี่� 11 ฉบัับท่ี่� 2 ประจำำ�เดืือนเมษายน - มิิถุุนายน 2567

4. การส่ื่�อสารที่่�คลาดเคลื่�อน/การส่ื่�อสารเวลาไม่่เหมาะสม 2.81 1.24 ปานกลาง

5. ความเข้้าใจที่่�ไม่่ตรงกัันในเวลาส่ื่�อสาร 3.69 1.16 มาก

6. การรัับรู้้�ข้อมููลข่าวสารที่่�แตกต่่างกััน 3.73 1.16 มาก

7. ช่่องทางการส่ื่�อสารที่่�ไม่่ครอบคลุม 3.44 1.21 มาก

รวม 3.64 1.12 ปานกลาง

		จ  ากตารางที่่� 3 พบว่า ด้้านข้อมููลข่าวสาร โดยภาพรวมมีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ในระดัับพึงพอใจปาน

กลาง เม่ื่�อจำำ�แนกเป็็นรายข้้อพบว่า ความน่า่เช่ื่�อถืือของข้อ้มููลที่่�นำำ�มาเสนอ รองลงมา ได้แ้ก่่ ข้้อมููลมากหรืือ

น้้อยเกิินไป ทำำ�ให้้ความเข้้าใจคลาดเคลื่�อน การรัับรู้้�ข้อมููลข่าวสารที่่�แตกต่่างกััน ความเข้้าใจที่่�ไม่่ตรงกัันใน

เวลาส่ื่�อสาร การตีีความข้้อมููลที่่�ผิิดพลาด ช่่องทางการส่ื่�อสารที่่�ไม่่ครอบคลุม และการส่ื่�อสารที่่�คลาดเคลื่�อน

/การส่ื่�อสารเวลาไม่่เหมาะสม ตามลำำ�ดับ

		  2.3 ปััจจัยที่่�มีีผลต่อความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอนาหม่ื่�น 

จัังหวััดน่่าน ด้้านค่านิิยม ดัังตารางที่่� 4

ระดัับการจััดการความขััดแย้้ง

ในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย 

อำำ�เภอนาหม่ื่�น จัังหวััดน่่าน

ค่่าเฉลี่่�ย ( )ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)ระดัับ1. ความแตกต่่างในระบบความเชื่่�อและขนบประเพณีี3.051.27ปานกลาง2. มุุมมองที่่�เห็็นต่่างกััน4.120.99มาก3. การบัังคัับให้้เชื่่�อในสิ่่�งที่่�มองไม่่เห็็น4.121.02มาก4. การโจมตีีในด้้านความเชื่่�อของผู้้�อื่่�น3.520.99มากรวม3.541.04มาก		จากตารางที่่� 4 พบว่่า ผลการวิิเคราะห์์ระดัับการจััดการความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอนาหมื่่�น จัังหวััดน่่าน ด้้านค่่านิิยม โดยภาพรวมมีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ในระดัับพึึงพอใจมาก เมื่่�อจำำ�แนกเป็็นรายข้้อพบว่่า การบัังคัับให้้เชื่่�อในสิ่่�งที่่�มองไม่่เห็็นและมุุมมองที่่�เห็็นต่่างกััน อยู่่�ในระดัับความพึึงพอใจมาก รองลงมา ได้้แก่่ การโจมตีีในด้้านความเชื่่�อของผู้้�อื่่�น ความแตกต่่างในระบบความเชื่่�อและขนบประเพณีี ตามลำำ�ดัับ 					
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		  2.4 ปััจจัยที่่�มีีผลต่อความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอนาหม่ื่�น 

จัังหวััดน่่าน ด้้านโครงสร้้าง ดัังตารางที่่� 5

ระดัับการจััดการความขััดแย้้ง

ในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย 

อำำ�เภอนาหม่ื่�น จัังหวััดน่่าน

ค่่าเฉลี่่�ย ( )ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)ระดัับ1. การแย่่งชิิงอำำ�นาจในการตั้้�งตนเป็็นใหญ่่3.800.76มาก2. การใช้้อำำ�นาจที่่�ผิิดที่่�ผิิดเวลา4.290.91มากที่่�สุุด3. ขาดการกระจายอำำ�นาจในการบริิหารโครงสร้้าง4.290.87มากที่่�สุุด4. ปััญหาโครงสร้้าง เช่่น กฎ ระเบีียบ บทบาท3.501.11มาก5. ขาดการส่่วนร่่วมในการกำำ�หนดนโยบาย3.841.04มากรวม3.810.94มาก		จากตารางที่่� 5 พบว่่า ด้้านโครงสร้้าง โดยภาพรวมมีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ในระดัับพึึงพอใจมาก เมื่่�อจำำ�แนกเป็็นรายข้้อพบว่่า ขาดการกระจายอำำ�นาจในการบริิหารโครงสร้้างและการใช้้อำำ�นาจที่่�ผิิดที่่�ผิิดเวลา อยู่่�ในระดัับความพึึงพอใจมากที่่�สุุด รองลงมา ได้้แก่่ขาดการส่่วนร่่วมในการกำำ�หนดนโยบาย การแย่่งชิิงอำำ�นาจในการตั้้�งตนเป็็นใหญ่่ ปััญหาโครงสร้้าง เช่่น กฎ ระเบีียบ บทบาท ตามลำำ�ดัับ		2.5 ปััจจััยที่่�มีีผลต่่อความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอนาหมื่่�น จัังหวััดน่่าน ด้้านผลประโยชน์์ ดัังตารางที่่� 6ระดัับการจััดการความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอนาหมื่่�น จัังหวััดน่่านค่่าเฉลี่่�ย ( )ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)ระดัับ1. การสููญเสีียผลประโยชน์์ส่่วนตน4.141.09มาก2. การแบ่่งพรรคแบ่่งพวก4.221.03มากที่่�สุุด3. ความแตกแยกสามััคคีีในชุุมชน3.480.96มาก4. ความไม่่ยุุติิธรรมในการตััดสิินเมื่่�อมีีเหตุุ2.811.24ปานกลาง5. ขาดการมีีส่่วนร่่วมในการทำำ�กิิจกรรมร่่วมกััน3.691.16มาก6. ผลประโยชน์์ที่่�ได้้ไม่่เหมาะสม3.731.16มากรวม3.641.12ปานกลาง		จากตารางที่่� 6 พบว่่า ด้้านผลประโยชน์์ โดยภาพรวมมีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ในระดัับพึึงพอใจปานกลาง เมื่่�อจำำ�แนกเป็็นรายข้้อพบว่่า การแบ่่งพรรคแบ่่งพวกอยู่่�ในระดัับความพึึงพอใจมากที่่�สุุด รองลงมา ได้้แก่่
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การสููญเสีียผลประโยชน์์ส่่วนตน ผลประโยชน์์ที่่�ได้้ไม่่เหมาะสม ขาดการมีีส่วนร่วมในการทำำ�กิจกรรม 

ร่่วมกััน ความแตกแยกสามััคคีีในชุมชน และความไม่่ยุุติิธรรมในการตััดสิินเม่ื่�อมีีเหตุุ ตามลำำ�ดับ

	 3. พุุทธวิิธีีจัดการความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอนาหม่ื่�น จัังหวััด

น่่าน โดยนำำ�มาประยุุกต์์ใช้้กัับหลัักธรรมสาราณีียธรรม ดัังน้ี้�

		  3.1 หลัักเมตตากายกรรมทำำ�ให้้เกิิดโครงสร้้างหรืือทำำ�ให้้เกิิดระบบการทำำ�งานอย่่างมีีรูปแบบ

และระเบีียบ เพ่ื่�อไม่่ให้้เกิิดความขััดแย้้งที่่�รุุนแรง ระบบการจััดการความขััดแย้้งภายในชุุมชนโดยใช้้ 

หลัักความมีีความเมตตาต่่อกััน

		  3.2 หลัักวจีีกายกรรมในการสร้้างความสััมพัันธ์ในเร่ื่�องความขััดแย้้ง เป็็นหลัักในการแก้้ไข

ปััญหาภายในชุมชนในเร่ื่�องของการใช้้วาจาในการพููดการหาข้้อมููลหรืือการสร้้างความสงบสุขให้้เกิิดขึ้้�น 

ในชุมชนรวมถึึงข้้อยุุติิในปัญหาที่่�เกิิดขึ้้�น

		  3.3 หลัักเมตตามโนกรรมเป็็นประโยชน์์ที่่�เกิิดขึ้้�นทางด้้านจิตใจเป็็นกำำ�ลัังอัันสำำ�คัญในการ

ดำำ�เนิินชีีวิิตตามหลัักธรรมโดยยึึดถืือเอาหลัักธรรมเป็็นที่่�ตั้้�งเพ่ื่�อแก้้ไขปััญหาความขััดแย้้ง ประโยชน์์ในการ

จััดการความขััดแย้้งของการใช้้ทรััพยากรภายในชุมชนโดยใช้้หลัักเมตตามโนกรรม เข้้ามามีีบทบาทในการ

จััดการความขััดแย้้งที่่�เกิิดขึ้้�นภายในชุมชน

		  3.4 หลัักสาธารณโภคีี ในการเอื้้�อเฟ้ื้�อเผื่่�อแผ่่ต่่อกัันภายในชุุมชนและเป็็นการแก้้ไขปััญหา 

ในการความขััดแย้ง้และการรัับข่าวสารข้้อมููลที่่�ได้้อยู่่�ในความเห็็นที่่�ผิิดออกไป ทำำ�ให้้ได้้ข้้อมููลที่่�ผิิดพลาดเกิิน

ความเห็็นหรืือการคิิดเองจึึงทำำ�ให้้ความเห็็นต่างกัันออกไปและไม่่ค่่อยยอมรัับความเห็็นของบุุคคลอื่�นทำำ�ให้้

นำำ�ไปสู่่�ความขััดแย้้งในเร่ื่�องต่่าง ๆ

		  3.5 หลัักสีีลสามััญญตา คืือ มีีความประพฤติิเสมอภาคกัน ประพฤติิสุุจริตในสิ่่�งที่่�ดีีงาม 

อย่า่งสม่ำำ��เสมอ ประพฤติตินอย่า่งมีีระเบีียบวิินััยเหมืือนผู้้�อื่�น ไม่่ประพฤติิตนในทางแตกแยกจนเป็น็ที่่�ขััดข้้อง

หมองใจต่อผู้้�อื่�นหรืือเส่ื่�อมเสีียแก่่หมู่่�คณะ

		  3.6 หลัักทิิฏฐิสามััญญตา มีีความเสมอภาคกันทางความคิิด และเคารพความคิิดเห็็นของผู้้�อื่�น

ยอมปรัับความคิิดความเห็็นขงตนเอง และหมู่่�คณะภายใต้เ้หตุุและผลในทางที่่�ดีีงาม พร้้อมกัับเคารพเหตุผุล

ยึึดหลัักความดีีงามเป็็นอุดมคติอย่่างสม่ำำ��เสมอ

อภิปรายผลการวิิจััย 
	จ ากการวิิจััยเร่ื่�อง พุุทธวิิธีีจัดการความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอ

นาหม่ื่�น จัังหวััดน่่าน ผู้้�วิิจััยจะได้้นำำ�เสนอประเด็็นที่่�สำำ�คัญ ดัังน้ี้�

	 1. ระดัับการจััดการความขััดแย้ง้ในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอนาหม่ื่�น จัังหวััด

น่่าน จากผลการวิิจััยพบว่า การจััดการด้้านความสััมพัันธ์ อยู่่�ในระดัับมาก สอดคล้้องกัับผลการวิิจััย 
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ของ กาญจนา คุ้้�มทรััพย์์ ได้้วิิจััยเร่ื่�อง การศึึกษาการจััดการป่่าชุุมชนอย่่างยั่่�งยืืน กรณีีศึึกษาป่่าชุุมชน 

บ้้านดอนหมูู จัังหวััดอุุบลราชธานีี ผลการศึึกษาพบว่่า ปััจจัยแห่่งความสำำ�เร็็จของการจััดการป่่าชุุมชน  

บ้้านชุมชนบ้้านดอนหมููมีีทุนทางสัังคมที่่�เข้้มแข็็ง มีีการดำำ�เนิินการบนชีีวิิตพื้้�นฐานของความพอเพีียง มีีความ

เอื้้�ออาทร มีีจารีีตประเพณีีของการจััดการทรััพยากรส่่วนรวมได้้อย่่างเข้้มแข็็ง มีีความไว้้วางใจ เช่ื่�อใจ 

ซึ่่�งกัันและกััน

	 2. ประชาชนที่่�มีีเพศ เพศ อายุุ ระดัับการศึึกษา รายได้้ และอาชีีพแตกต่่างกััน มีีระดัับการส่่งเสริิม

ความปรองดองสมานฉันท์ระหว่่างภาครัฐ และประชาชนในพื้้�นที่่�เทศบาลเมืืองน่่าน จัังหวััดน่่าน ไม่่แตกต่่างกััน

สอดคล้อ้งกัับงานวิิจััยของ พระมหาเอกมร ฐิิตปญฺฺโญ (คงตางาม) ซึ่่�งได้้ทำำ�การศึึกษาวิิจััยเร่ื่�อง ความคิิดเห็็น

ของประชาชนที่่�มีีต่อ่การบริหารงานตามหลัักสาราณีียธรรม ขององค์์การบริหารส่่วนตำำ�บล ในอำำ�เภอดอน

มดแดง จัังหวััดอุุบลราชธานีี ผลการวิิจััยพบว่า ประชาชนที่่�มีีเพศต่างกััน มีีความคิิดเห็็นต่อการบริหิารงาน

ตามหลัักสาราณีียธรรมขององค์์การฯ โดยรวมไม่่แตกต่่างกััน

	 3. พุุทธวิิธีีจัดการความขััดแย้้งในการใช้้ทรััพยากรป่่าชุุมชนบ้้านนาหวาย อำำ�เภอนาหม่ื่�น จัังหวััด

น่่าน ตามหลัักสาราณีียธรรม พบว่า่หลัักสาราณีียธรรมเป็็นพุทธธรรมที่่�สำำ�คัญที่่�สามารถนำำ�มาปรับัใช้้ในการ

ดำำ�เนิินชีีวิิตในสังคมร่่วมกััน รวมถึึงการแก้้ไขปััญหาต่่าง ๆ สอดคล้องกัับผลการวิิจััยของ พระมหาสุุริิยะ  

มทฺฺทโว, ธััชชนัันท์ อิิศรเดช และเกีียรติิศัักดิ์์� สุุขเหลืือง ได้้ทำำ�การศึึกษาการประยุุกต์์หลัักสาราณีียธรรม 

เพ่ื่�อส่่งเสริิมความผููกพัันต่อองค์์กรของบุุคลากรเทศบาลในจังัหวััดนครราชสีีมา พบว่า การสร้้างความผููกพััน

ต่่อองค์์กรและแรงจููงใจในการปฏิิบััติิงานผ่านหลัักสาราณีียธรรม 6 ส่่งผลต่อความผููกพัันต่อองค์์กรของ

บุุคลากรโดยรวมได้้ร้้อยละ 68 โดยประยุุกต์์หลัักสาราณีียธรรม 6 มาใช้้เพ่ื่�อเป็็นตัวส่งเสริิมให้้เกิิด 

ความผููกพัันต่อองค์์กรของบุุคลากรมากยิ่่�งขึ้้�น

ข้้อเสนอแนะ
	 1. ข้้อเสนอแนะเชิิงนโยบาย

	คว รทำำ�ความเข้้าใจและให้้ความรู้้�แก่่ประชาชน เกี่่�ยวกับข้อมููลข่าวสาร ตลอดจนจััดกิิจกรรมส่่ง

เสริิมความรู้้�ให้้แก่่ประชาชนเกี่่�ยวกับโครงสร้้างกฎกติิการ

	 2. ข้้อเสนอแนะเชิิงปฏิิบััติิ

	คว รหมั่่�นทำำ�ความเข้้าใจและติิดต่่อส่ื่�อสารเพ่ื่�อให้้ข้้อมููลที่่�จะเป็็นประโยชน์์แก่่ประชาชน ตลอดจน

ทุุกภาคส่วนที่่�เกี่่�ยวข้องควรมีีการหารืือในเร่ื่�องของผลประโยชน์์ เพ่ื่�อนำำ�มาแก้้ไขปััญหาในระดัับหมู่่�บ้้านหรืือ

ชุุมชน และท้้องถิ่่�น เพ่ื่�อเป็็นทิศทางเดีียวกันและเพ่ื่�อให้้เกิิดความสัันติ
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	 3. ข้้อเสนอแนะเพ่ื่�อการวิิจััยครั้้�งต่่อไป 

	คว รวิิจััยเกี่่�ยวกับเร่ื่�อง “บทบาทของภาครัฐกัับประชาชนในการจััดการทรััพยากรป่่าชุุมชนในเขต

เทศบาลตำำ�บลบ่่อแก้้ว อำำ�เภอนาหมื่่�น จัังหวััดน่่าน” “พุุทธธรรมกัับการจััดการป่่าชุุมชนระหว่่างภาครััฐ

และภาคประชาชนในเขตเทศบาลตำำ�บลบ่อแก้้ว อำำ�เภอนาหม่ื่�น จัังหวััดน่่าน” และ “การมีีส่วนร่วมของ

ประชาชนในการจััดการทรััพยากรป่่าชุุมชนในเทศบาลตำำ�บลบ่อแก้้ว อำำ�เภอนาหม่ื่�น จัังหวััดน่่าน”

องค์์ความรู้้�ใหม่่

	

ภาพที่่� 1 องค์์ความรู้้�ใหม่่
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