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บทคััดย่่อ

	 การวิิจััยครั้้�งนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อศึึกษาและหาแนวทางการป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมไม่่ 

เหมาะสมของนัักเรีียนในโรงเรีียนขยายโอกาสทางการศึึกษา สั งกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถม

ศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1 กลุ่่�มตััวอย่่าง ได้้แก่่ ผู้้�บริหารสถานศึึกษาและครููในโรงเรีียนขยายโอกาส 

ทางการศึึกษา สั งกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1 จำ ำ�นวน 184 คน  

โดยใช้้วิิธีีสุ่่�มตััวอย่่างแบบชั้้�นภููมิตามพื้้�นที่่�จััดการศึึกษา และผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิการสนทนากลุ่่�มจำำ�นวน 8 คน 

เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้เป็็นแบบสอบถาม มีค่่าความเที่่�ยงตรงเชิิงเนื้้�อหา ระหว่่าง 0.67-1.00 มีค่่าความเช่ื่�อมั่่�นเท่่ากัับ 

0.98 และแบบบันทึึกการสนทนากลุ่่�ม สถิิติิที่่�ใช้้ในการวิิเคราะห์์ข้้อมููล คืือ ร้อยละ ค่าเฉลี่่�ย ส่วนเบี่่�ยงเบน

มาตรฐาน และการวิิเคราะห์์เชิิงเนื้้�อหา

	

*  ได้้รัับบทความ: 8 สิงหาคม 2566; แก้้ไขบทความ: 30 มีนาคม 2567; ตอบรับตีพิิมพ์์: 31 มีนาคม 2567      
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	 ผลการวิิจััยพบว่า 

	 1. การป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมของนัักเรีียนในโรงเรีียนขยายโอกาสทาง 

การศึึกษา สั งกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1 ในภาพรวมมีีการปฏิิบััติิ 

อยู่่�ในระดัับมาก เม่ื่�อพิิจารณาเป็็นรายด้้าน พบว่า มีการปฏิิบััติิอยู่่�ในระดัับมากทุุกด้้าน เรีียงลำำ�ดับค่าเฉลี่่�ย

จากมากไปหาน้้อย คืือ ด้านการป้้องกัันปััญหาการมีีเพศสัมพัันธ์์ก่่อนวััยอัันควร รองลงมา คืือ ด้านการป้้องกััน

ปััญหาการเกี่่�ยวข้องกัับยาเสพติดิ ด้านการป้อ้งกัันปััญหาการมีคุีุณธรรมและจริยิธรรมลดลง ด้า้นการป้อ้งกััน

ปััญหาการมีีพฤติิกรรมก้้าวร้าวรุนแรง ด้ านการป้้องกัันปััญหาการใช้้เวลาว่่างเชิิงสร้้างสรรค์์ลดลง และ 

ด้้านการป้้องกัันปััญหาการก่่ออาชญากรรม ตามลำำ�ดับ                         

	 2. แนวทางการป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมของนัักเรีียนในโรงเรีียนขยายโอกาส

ทางการศึึกษา สังกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1 มีดัังนี้้� อบรมเร่ื่�องเพศวิิถีี 

ดำำ�เนิินงานตามนโยบายคนดีีศรีสุุพรรณ อบรมเร่ื่�องพฤติิกรรมที่่�ก้้าวร้าวรุนแรง รั บฟัังปััญหาช่่วยเหลืือ

นัักเรีียน อบรมเร่ื่�องโทษและภััยที่่�เกิิดจากยาเสพติด สุ่่� มตรวจหาสารเสพติด อบรมเกี่่�ยวกับคุณธรรม 

จริิยธรรม อบรมการปฏิิบััติิตนในเชิิงสร้้างสรรค์์และการเสพสื่�อต่่าง ๆ อบรมเกี่่�ยวกับโทษและผลกระทบ

ของการพกพาอาวุุธ ประสานผู้้�ปกครองผู้้�นำำ�ชุมชน ดููแลพฤติิกรรมของนัักเรีียน          

คำำ�สำำ�คััญ: การป้้องกัันปััญหา; พฤติิกรรมไม่่เหมาะสม; นักเรีียนในโรงเรีียนขยายโอกาสทางการศึึกษา

Abstract  

	 This research aimed to study the administration for preventing the problem of 

students and the guidelines for preventing the problem of students inappropriate  

behaviors in expansion opportunity school under the Suphanburi Primary Education 

Service Area office 1.

	 The samples consisted of 184 school administrators and teachers of expansion 

opportunity school under the Office of Suphanburi Primary Education Service Area office 

1, sampling to the study area and key informants, 8 people discussions by choosing a 

specific. The research instrument was questionnaires with a five-level-rating scale  

questionnaires with content validity between 0.67-1.00 and reliability of 0.98 and group 

discussion recordings. The statistics in data analysis were percentage, mean, and standard 

deviation and content analysis.
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	 The findings were as follows:

	 1. Administration for preventing the problem of students inappropriate behaviors 

in expansion opportunity school under the Suphanburi Primary Education Service Area 

office 1 in was at a high level. On a side-by-side basis, it was found that When considering 

each aspect, it was found that there was a high level of practice in all aspects. In order 

of average, descending order was the prevention of premature sexual intercourse  

problems, followed by the prevention of drug-related problems. In the field of  

prevention of problems with morality and decreased ethics Prevention of violent  

aggressive behavior Problem prevention Decreased creative free time and crime  

prevention, respectively.

	 2. Guidelines for preventing the problem of students inappropriate behaviors in 

expansion opportunity schools under the Suphanburi Primary Education Service Area 

office 1. sexuality training Operate according to the Sri Suphan good people policy.  

Training on aggressive behavior Listen to students problems Training on penalties and 

dangers caused by drugs random drug testing Training on morality and ethics Training on 

creative behavior and media consumption Training on the dangers and consequences of 

carrying weapons Coordinate with parents, community leaders, supervise student behavior.

Keywords: Problem Prevention; Inappropriate Behavior; School Students Expand Their 

Educational Opportunities

บทนำำ�
	 รััฐธรรมนููญแห่่งราชอาณาจัักรไทย พุ ทธศักราช 2560 ซ่ึ่�งเป็็นกฎหมายสููงสุุดในการปกครอง

ประเทศไทย ที่่ �ยัังคงเจตนารมณ์์ ยึ ึดมั่่�นในระบอบประชาธิิปไตยอัันมีีพระมหากษััตริิย์์ทรงเป็็นประมุุข  

โดยได้้ระบุุมาตราที่่�ต้้องนำำ�ไปใช้้บัังคัับในการจััดการศึึกษาการส่่งเสริิม และสนัับสนุุนการจััดการศึึกษาและ

การเข้้ารัับบริการการศึึกษาของประชาชน ในประเด็็นสำำ�คัญที่่�เกี่่�ยวข้อง ดั งนี้้� รั ฐต้้องดำำ�เนิินการให้้เด็็ก 

ทุุกคนได้้รัับการศึึกษาเป็็นเวลาสิิบสองปีี ตั้้ �งแต่่ก่่อนวััยเรีียนจนจบการศึึกษาภาคบัังคัับอย่่างมีีคุุณภาพ 

โดยไม่่เก็็บค่าใช้้จ่่าย และรััฐต้้องดำำ�เนิินการให้้ประชาชนได้้รัับการศึึกษาตามความต้้องการในระบบต่าง ๆ

รวมทั้้�งส่่งเสริิมให้้มีีการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต และตรวจสอบการดำำ�เนิินการให้้เป็็นไปตามแผนการศึึกษา 

แห่่งชาติิ (สำำ�นักงานศาลรัฐธรรมนููญ, 2560 : 1)
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	 แผนพััฒนาเด็็กและเยาวชนแห่่งชาติิ พ .ศ.2560-2564 ได้้ระบุุสถานการณ์์เสี่่�ยงด้้านพฤติิกรรม

ของเด็็กและเยาวชนไว้้ ดั งนี้้� เด็็กและเยาวชนในชุุมชนเมืืองและท้้องถิ่่�นที่่�กำำ�ลัังเติิบโตเป็็นเมืืองใหญ่่  

มีีพฤติิกรรมเสี่่�ยงที่่�จำำ�เป็็นต้้องแก้้ไขอย่่างเร่่งด่่วน ได้้แก่่ การมีีเพศสัมพัันธ์์ก่่อนวััยอัันควร การมีีพฤติิกรรม

ก้้าวร้าวรุนแรง การเกี่่�ยวข้องกัับยาเสพติดิ การมีคุีุณธรรม และจริิยธรรมลดลง การใช้้เวลาว่า่งเชิิงสร้้างสรรค์์

ลดลง และการก่่ออาชญากรรม (กระทรวงพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคงของมนุุษย์์, 2560 : 16)  

	 นอกจากนี้้�กระทรวงศึึกษาธิิการยัังได้้กำำ�หนดนโยบาย 3 ป. คืือ “ป้้องกััน ปลููกฝััง ปราบปราม” 

รวมถึึงการสร้้างทัักษะให้้ผู้้�เรีียนมีีความสามารถในการดููแลตนเองจากภััยอัันตรายต่่าง ๆ เช่่น อุ บััติิเหตุุ  

ภััยจากการถููกล่่วงละเมิิด การทำำ�ร้ายตััวเอง การใช้้สารเสพติด การอุุปโภคบริโภค การทะเลาะวิิวาท  

การถููกล่่อลวงลัักพา สื่ �อลามกอนาจาร อบายมุุข พ ฤติิกรรมชู้้�สาว อิ นเทอร์์เน็็ต เกม สุ ขภาพอนามััย 

ของนัักเรีียน หรืือแม้้แต่่สััตว์์มีีพิิษ โดยเฉพาะปััญหายาเสพติด และภััยร้้ายจากเหตุุอาวุุธปืน จะต้้องไม่่ 

เกิิดขึ้้�นภายในสถานศึึกษาโดยเด็็ดขาด เพราะเร่ื่�องความไม่่ปลอดภััยในสถานศึึกษาเป็็นวาระสำำ�คัญที่่�ส่่งผล

โดยตรงต่่อชีีวิิตและจิิตใจ (สำำ�นักงานปลััดกระทรวงศึึกษาธิิการออนไลน์, 2565) 

	 จากความเป็็นมา และความสำำ�คัญของปััญหาดัังกล่่าว  ผู้้�วิิจััยจึึงมีีความสนใจศึึกษาวิิจััยเกี่่�ยวกับ

แนวทางการป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมของนัักเรีียนในโรงเรีียนขยายโอกาสทางการศึึกษา

สัังกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1 เพ่ื่�อจะนำำ�ผลการศึึกษาไปเป็็นข้้อมููล 

ให้้กัับผู้้�บริหารสถานศึึกษาในโรงเรีียนขยายโอกาสทางการศึึกษา สังักััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถม

ศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1 และเป็็นแนวทางสำำ�หรัับสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษา ในการป้้องกัันปััญหา 

การมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมของนัักเรีียนในโรงเรีียนขยายโอกาสทางการศึึกษา 

วััตถุประสงค์์ของการวิิจััย
	 1. เพ่ื่�อศึึกษาการป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมของนัักเรีียนในโรงเรีียนขยายโอกาส

ทางการศึึกษา สังกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1

	 2. เพ่ื่�อศึึกษาแนวทางการป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมของนัักเรีียนในโรงเรีียน 

ขยายโอกาสทางการศึึกษา สังกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1

วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย
	 ประชากรและกลุ่่�มตัวอย่่าง    

    	 1. ประชากรที่่�ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งนี้้� คืือ ผู้้�บริหารสถานศึึกษาและครููผู้้�สอนในโรงเรีียนขยายโอกาส

โอกาสทางการศึึกษา สังกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1 จำำ�นวน 350 คน
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   	 2. กลุ่่�มตััวอย่่างที่่�ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งนี้้� คืื อ ผู้้�บริหารสถานศึึกษาและครููผู้้�สอนในโรงเรีียน 

ขยายโอกาสโอกาสทางการศึึกษา สั งกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1  

จำำ�นวน 184 คน กำ ำ�หนดขนาดของกลุ่่�มตััวอย่่างโดยเทีียบจากตารางเครจซี่่�และมอร์์แกน (Krejice & 

Morgan, 1970 : 607-610) ที่่�ระดัับความเช่ื่�อมั่่�นร้้อยละ 95 โดยการ สุ่่�มตััวอย่่างแบบชั้้�นภููมิ (stratified 

random sampling) ตามพื้้�นที่่�จััดการศึึกษา                              

	 3. ผู้้�ร่วมการสนทนากลุ่่�ม คืื อ ผู้้�บริหารสถานศึึกษา ครููผู้้�สอนซ่ึ่�งปฏิิบััติิหน้้าที่่�หััวหน้้างานระบบ

ดููแลช่วยเหลืือนัักเรีียน และคณะกรรมการสถานศึึกษา ในสัังกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษา

สุุพรรณบุุรีี เขต 1 จำำ�นวน 8 คน โดยเลืือกแบบเจาะจง (purposive sampling)

	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย

 	 1. แบบสอบถามสำำ�หรัับผู้้�บริหารสถานศึึกษาและครููผู้้�สอนในโรงเรีียนขยายโอกาสทางการศึึกษา

สัังกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1 เป็็นกลุ่่�มตััวอย่่าง แบ่่งเป็็น 2 ตอน 

ประกอบด้วย

	 	 ตอนที่่� 1 แบบสอบถามแบบตรวจสอบรายการ เกี่่�ยวกับสภาพของผู้้�ตอบแบบสอบถาม 

ประกอบด้วย เพศ ตำำ�แหน่่ง ประสบการณ์์การทำำ�งานและพื้้�นที่่�จััดการศึึกษา

	 	 ตอนที่่� 2 แบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่่า (rating scale) ชนิิด 5 ระดัับ จำำ�นวน 30 ข้อ

 เกี่่�ยวกับการป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมของนัักเรีียนในโรงเรีียนขยายโอกาสทางการศึึกษา

สัังกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1 ซ่ึ่�งมีี 6 ด้าน

	 2. แบบบันทึึกการสนทนากลุ่่�ม เกี่่�ยวกับประเด็็นคำำ�ถามแนวทางการป้อ้งกัันปััญหาการมีพีฤติิกรรม

ไม่่เหมาะสมของนัักเรีียนในโรงเรีียนขยายโอกาสทางการศึึกษา สังกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถม

ศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1 ซ่ึ่�งมีี 6 ด้าน คืือ การป้้องกัันปััญหาการมีีเพศสัมพัันธ์์ก่่อนวััยอัันควร การป้้องกััน

ปััญหาการมีีพฤติิกรรมก้้าวร้าวรุนแรง การป้้องกัันปััญหาการเกี่่�ยวข้องกัับยาเสพติด การป้้องกัันปััญหา 

การมีีคุุณธรรม และจริิยธรรมลดลง การป้้องกัันปััญหาการใช้้  เวลาว่่างเชิิงสร้้างสรรค์์ลดลง และการป้้องกััน

ปััญหาการก่่ออาชญากรรม

	 3. คุณภาพของเคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััยพบว่า มีความเที่่�ยงตรงเชิิงเนื้้�อหาระหว่่าง 0.67-1.00 และ

มีีความเช่ื่�อมั่่�นเท่่ากัับ 0.98 

	 การเก็็บรวบรวมข้อมููล

    	 1. ผู้้�วิิจััยดำำ�เนิินการส่่งแบบสอบถามไปยัังกลุ่่�มตััวอย่่าง จำ ำ�นวน 184 ชุ ุด และเก็็บรวบรวม

แบบสอบถามด้ว้ยตนเอง สามารถเก็บ็แบบสอบถามคืืนได้ ้184 ชุด คิดเป็็นร้้อยละ 100 ของแบบสอบถาม

ทั้้�งหมด โดยทำำ�การตรวจสอบความถููกต้้องสมบููรณ์์แล้้วนำำ�ไปวิิเคราะห์์ข้้อมููล
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 	 2. การจััดสนทนากลุ่่�ม (fogus group) ผู้้�วิิจััยได้้ใช้้วิิธีีสนทนากลุ่่�มจากผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ จำำ�นวน 8 คน

ประกอบด้วย ผู้้�บริหารสถานศึึกษา ครููผู้้�สอนซ่ึ่�งปฏิิบััติิหน้้าที่่�หััวหน้้างานระบบดููแลช่วยเหลืือนัักเรีียน และ

คณะกรรมการสถานศึึกษา ในสัังกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1 

	 4. การวิิเคราะห์์ข้้อมููล

    	 1. การวิิเคราะห์์ข้้อมููลเกี่่�ยวกับสถานภาพผู้้�ตอบแบบสอบถาม วิิเคราะห์์โดยการแจกแจงความถี่่� 

(frequency) และร้้อยละ (percentage)

    	 2. การวิิเคราะห์์แนวทางการป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมของนัักเรีียนในโรงเรีียน

ขยายโอกาสทางการศึึกษา สังกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1 วิิเคราะห์์

ข้้อมููลโดยหาค่่าเฉลี่่�ย (mean หรืือ ) และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation หรืือ S.D.) 

จำำ�แนกเป็็นรายข้้อ รายด้้านและรวมทุุกด้้าน โดยใช้้เกณฑ์์การแปลความหมายของเบสต์์ (Best, 1981 : 

195)  

 	 3. การวิิเคราะห์์แนวทางการป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมของนัักเรีียนในโรงเรีียน

ขยายโอกาสทางการศึึกษา สั งกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1 ด้ วยการ 

จััดสนทนากลุ่่�ม โดยการวิิเคราะห์์เชิิงเนื้้�อหา (content analysis)

ผลการวิิจััย 
	ต ารางที่่� 1 การป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมของนัักเรีียนในโรงเรีียนขยายโอกาส

ทางการศึึกษา สังกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1 ในภาพรวม

การป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมของนัักเรีียน

ในโรงเรีียนขยายโอกาสทางการศึึกษา

S.D. ระดัับการปฏิิบััติิ

1. ด้านการป้้องกัันปััญหาการมีีเพศสัมพัันธ์์ ก่อนวััยอัันควร 4.15 0.62 มาก

2. ด้านการป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมก้้าวร้าวรุนแรง 4.09 0.63 มาก

3. ด้านการป้้องกัันปััญหาการเกี่่�ยวข้องกัับยาเสพติด 4.14 0.62 มาก

4. ด้านการป้้องกัันปััญหาการมีีคุุณธรรมและจริิยธรรมลดลง 4.10 0.60 มาก

5. ด้านการป้้องกัันปััญหาการใช้้เวลาว่่างเชิิงสร้้างสรรค์์ลดลง   4.04 0.57 มาก

6. ด้านการป้้องกัันปััญหาการก่่ออาชญากรรม 3.83 0.57 มาก

รวมเฉลี่่�ย 4.06 0.52 มาก
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ปีีท่ี่� 11 ฉบัับท่ี่� 1 ประจำำ�เดืือนมกราคม - มีีนาคม 2567

	 จากตารางที่่� 1 พบว่ า การป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมของนัักเรีียนในโรงเรีียน 

ขยายโอกาสทางการศึึกษา สังกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1 ในภาพรวม

มีีการปฏิิบััติิอยู่่�ในระดัับมาก ( = 4.06) เม่ื่�อพิิจารณาเป็็นรายด้้าน พบว่า มีการปฏิิบััติิ อยู่่�ในระดัับมาก

ทุุกด้้าน เรีียงลำำ�ดับค่าเฉลี่่�ยจากมากไปหาน้อ้ย คืือ ด้านการป้อ้งกัันปััญหาการมีเีพศสัมพัันธ์์ก่่อนวััยอัันควร

( = 4.15) รองลงมา คืือ ด้านการป้้องกัันปััญหาการเกี่่�ยวข้องกัับยาเสพติด ( = 4.14) ด้านการป้้องกััน

ปััญหาการมีีคุุณธรรมและจริิยธรรมลดลง ( = 4.10) ด้ านการป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมก้้าวร้าว

รุุนแรง ( = 4.09) ด้านการป้้องกัันปััญหาการใช้้เวลาว่่างเชิิงสร้้างสรรค์์ลดลง ( = 4.04) และด้้านการ

ป้้องกัันปััญหาการก่่ออาชญากรรม ( = 3.83) ตามลำำ�ดับ    

	 2. แนวทางการป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมของนัักเรีียนในโรงเรีียนขยายโอกาส

ทางการศึึกษา สังกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1 มีดัังนี้้� ด้านการป้้องกััน

ปััญหาการมีีเพศสัมพัันธ์์ก่่อนวััยอัันควร ผู้้�บริหารสถานศึึกษาและคณะครููควรใช้้กิิจกรรมพััฒนาผู้้�เรีียน 

กิิจกรรมแนะแนว  และกิิจกรรมลููกเสืือ เพ่ื่�อสร้้างความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกับเร่ื่�องเพศวิิถีีกัับนักเรีียน 

โดยการลงมืือปฏิิบััติิและสร้้างแนวคิดที่่�ถููกต้้อง ด้ านการป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมก้้าวร้าวรุนแรง 

สนัับสนุุนการดำำ�เนิินงานหรืือร่่วมกัันทำำ�กิจกรรมเพ่ื่�อป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมที่่�อาจจะ

เกิิดขึ้้�นกัับนักเรีียนตามนโยบายคนดีีศรีสุุพรรณของผู้้�ว่าราชการจัังหวััดสุุพรรณบุุรีี อบรมให้้ความรู้้� 

กัับนักเรีียนในกิิจกรรมหน้้าเสาธงเกี่่�ยวกับพฤติิกรรมที่่�ก้้าวร้าวรุนแรง รับฟัังปััญหาของนัักเรีียนอย่า่งจริิงจััง

และพร้้อมให้้การช่่วยเหลืือผ่่านระบบดููแลช่่วยเหลืือนัักเรีียน ด้ านการป้้องกัันปััญหาการเกี่่�ยวข้องกัับ 

ยาเสพติด ผู้้�บริหารและคณะครููอบรมให้้ความรู้้�เร่ื่�องโทษและพิิษภััยที่่�เกิิดจากยาเสพติดอย่่างสมำำ�เสมอ  

สุ่่�มตรวจหาสิ่่�งที่่�เป็็นสารเสพติิดอย่่างสม่ำำ��เสมอ สอดส่่องดููแลให้้เป็็นไปด้้วยความเรีียบร้อย จั ดกิิจกรรม 

ส่่งเสริิมทัักษะชีีวิิต ด้านการป้อ้งกัันปััญหาการมีคุีุณธรรมและจริยิธรรมลดลง ส่ง่เสริิมการอบรมในกิจิกรรม

หน้้าเสาธงเกี่่�ยวกับคุณธรรม จริิยธรรม การกระทำำ�ความดีี พฤติิกรรมที่่�ดีี ระเบีียบวิินััย และจััดกิิจกรรม 

ส่่งเสริิมคุุณธรรมจริิยธรรม ด้านการป้้องกัันปััญหาการใช้้เวลาว่่างเชิิงสร้้างสรรค์์ลดลง ให้้ความรู้้�ในกิิจกรรม

หน้้าเสาธง เกี่่�ยวกับการปฏิิบััติิตนในเชิิงสร้้างสรรค์์และการเสพสื่�อต่่าง ๆ อย่่างมีีวิิจารณญาณ เข้้าร่่วม

กิิจกรรมกัับชุมชน จั ดกิิจกรรมตามความเหมาะสมของแต่่ละสถานศึึกษา จั ดอบรมให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกับ 

การใช้้ส่ื่�อโซเชีียลเพ่ื่�อไม่่ให้้เกิิดผลกระทบในการใช้้ชีีวิิต ด้านการป้้องกัันปััญหาการก่่ออาชญากรรม อบรม

ให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกับโทษและผลกระทบของการพกพาอาวุุธไปในสถานที่่�ต่่าง ๆ คอยตรวจหาอาวุุธ 

อย่่างสม่ำำ��เสมอ ประสานผู้้�ปกครอง ผู้้�นำำ�ชุมชน ส่ วนราชการทุุกภาคส่่วนช่่วยกำำ�กับดููแลพฤติิกรรม 

ของนัักเรีียนที่่�อยู่่�นอกสถานศึึกษา จั ดกิิจกรรมกีีฬา ศิ ลปะ ดนตรีี และน้้อมนำำ�หลัักปรััชญาเศรษฐกิิจ 

พอเพีียงมาส่่งเสริิมให้้นัักเรีียนได้้ร่่วมฝึึกเป็็นทัักษะอาชีีพได้้ในอนาคต
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อภิิปรายผลการวิิจััย 
	 1. การป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมของนัักเรีียนในโรงเรีียนขยายโอกาสทางการศึึกษา

สัังกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1 ในภาพรวมมีีการปฏิิบััติิอยู่่�ในระดัับมาก ทั้้�งนี้้�อาจเป็็น

เพราะโรงเรีียนตระหนัักถึึงความสำำ�คัญของการป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมของนัักเรีียน  

อีีกทั้้�งผู้้�บริหารและครููที่่�เกี่่�ยวข้องทุุกฝ่่ายสนัับสนุนุการดำำ�เนินิงานหรืือร่่วมกันัทำำ�กิจกรรม เพ่ื่�อป้้องกัันปััญหา

การมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมที่่�อาจจะเกิิดขึ้้�นกัับนักเรีียน ตามนโยบายคนดีีศรีสุุพรรณของผู้้�ว่าราชการ

จัังหวััดสุุพรรณบุุรีี เพ่ื่�อให้้นัักเรีียนมีีคุุณลัักษณะที่่�พึึงประสงค์์เป็็นพลเมืืองดีี สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ  

อรััญติิตา ศรีบุีุญเรืือง และ ประภััสสร บุุษหมั่่�น (2561) ศึึกษาวิิจััยเร่ื่�อง การพัฒันาแนวทางการดำำ�เนินิงาน

ป้้องกััน และแก้้ไขพฤติิกรรมที่่�ไม่่พึึงประสงค์์ของนัักเรีียนโรงเรีียนขยายโอกาส สั งกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�

การศึึกษาประถมศึึกษาอุุดรธานีี เขต 4 ผล การวิิจััยพบว่า การศึึกษาสภาพปัจจุุบัันของพฤติิกรรม 

ที่่�ไม่่พึึงประสงค์์ของนัักเรีียนโรงเรีียนขยายโอกาส สังกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาอุุดรธานีี

เขต 4 พบว่า โดยรวมมีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ในระดับัมาก และสอดคล้อ้งกัับงานวิิจััยของ ณัฐดนััย บุุตรพลัับ (2555) 

ศึึกษาวิิจััยเร่ื่�อง การวิิจััยเชิิงปฏิิบััติิการแบบมีีส่่วนร่่วมของครููและนัักเรีียนในการลดพฤติิกรรมที่่� 

ไม่่พึึงประสงค์์ของนัักเรีียนในชั้้�นมััธยมศึึกษาตอนต้้น กรณีีศึึกษา ผล การวิิจััยพบว่า การลดพฤติิกรรมที่่� 

ไม่่พึึงประสงค์์ของนัักเรีียนอยู่่�ในระดัับมาก นักเรีียนกลุ่่�มทดลองมีีพฤติิกรรมไม่่พึึงประสงค์์ในชั้้�นเรีียนลดลง

 	 2. แนวทางการป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมของนัักเรีียนในโรงเรีียนขยายโอกาส

ทางการศึึกษา สั ังกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1 อภิิปรายผลการวิิจััย 

แต่่ละด้้านได้้ ดังนี้้�

	 	 2.1 ด้ านการป้้องกัันปััญหาการมีีเพศสัมพัันธ์์ก่่อนวััยอัันควร มี แนวทางการป้้องกัันปััญหา 

ดัังนี้้� ผู้้�บริหารสถานศึึกษาและคณะครููควรใช้้กิจิกรรมพััฒนาผู้้�เรีียน กิจกรรมแนะแนว และกิิจกรรมลููกเสืือ

สร้้างความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกับเร่ื่�องเพศวิิถีีให้้กัับนักเรีียน โดยการลงมืือปฏิบัิัติิและสร้า้งแนวคิดิที่่�ถููกต้้อง

เน่ื่�องจากกิิจกรรมที่่�กล่่าวมาจะทำำ�ให้้เกิิดความรู้้�และความเข้้าใจเร่ื่�องเพศวิิถีี โดยวิิทยากรที่่�มีีความรู้้� 

ความสามารถ ทั้้ �งนี้้�หากมีีการอบรมให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกับเร่ื่�องเพศวิิถีี การปฏิิบััติิตนที่่�ดีีและการให้้เกีียรติิ 

ต่่อเพศตรงข้้าม จะทำำ�ให้้นัักเรีียนรู้้�จัักวิิธีีปฏิิบััติิตนที่่�ดีีต่่อเพศตรงข้้ามและแสดงออกทางเพศในทางที่่�ดีี  

ตามค่่านิิยมและวััฒนธรรมไทย ซ่ึ่�งมีีความสอดคล้้องกัับ วิิรยา บุุญริินทร์์ และ กวิิสทราริินทร์์ คะณะพัันธ์์ 

(2563 : 114) ซ่ึ่�งได้้สรุุปไว้้ว่่า การให้้ข้้อมููลข่าวสารและการให้้คำำ�ปรึึกษาแก่่นัักเรีียนและครอบครััว  

เพ่ื่�อป้้องกัันการตั้้�งครรภ์์ก่่อนวััยอัันควร สถาบัันครอบครััว  และสถาบัันการศึึกษามีีบทบาทสำำ�คัญ 

ในการปลููกฝัังค่่านิิยมที่่�ถููกต้้อง ส่ งเสริิมทััศนคติิที่่�ดีีในเร่ื่�องการมีีเพศสัมพัันธ์์ และให้้ความรู้้�ในเร่ื่�อง 

การป้้องกัันการมีีเพศสัมพัันธ์์ก่่อนวััย อันควรในกลุ่่�มวััยรุ่่�น
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	 2.2 ด้ านการป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมก้้าวร้าวรุนแรงมีีแนวทางการป้้องกัันปััญหา ดั งนี้้�  

ผู้้�บริหารคณะครููควรอบรมนัักเรีียนหน้้าเสาธงเกี่่�ยวกับพฤติิกรรมที่่�ก้้าวร้าวรุนแรง จัดกิิจกรรมให้้นัักเรีียน

สวดมนต์์ นั่่ �งสมาธิิเพ่ื่�อฝึึกจิิตใจให้้สงบ ทำำ�บุุญตัักบาตรทุุกวัันพระ เพ่ื่�อส่่งเสริิมให้้นัักเรีียนเข้้าวััดฝึึกจิิตใจ 

ให้้รู้้�จักความอดทนอดกลั้้�น ครููควรเปิิดใจและเป็น็กัันเองกับันักเรีียน รับฟัังปััญหาของนักัเรีียนอย่า่งจริิงจััง

และพร้อมให้้การช่่วยเหลืือผ่่านระบบดููแลช่วยเหลืือนัักเรีียน ในกรณีีที่่�เด็็กมีีพฤติิกรรมที่่�รุุนแรงมากขึ้้�น 

ต้้องมีีการว่่ากล่่าวตักเตืือนทำำ�บันทึึกความประพฤติิ ตั ดคะแนนความประพฤติิ และเชิิญผู้้�ปกครองร่่วม 

รัับทราบและแก้้ไขปััญหาร่่วมกััน ควรจััดอบรมเกี่่�ยวกับการลดปััญหาพฤติิกรรมก้้าวร้าวรุนแรงของวััยรุ่่�น

จากวิิทยากรที่่�มีีความรู้้�ความสามารถ หรืือนัักจิิตวิิทยา ทั้้�งนี้้�หากมีีการอบรมให้้ความรู้้� มี การจััดกิิจกรรม 

ที่่�สร้้างสรรค์์ที่่�นัักเรีียนมีีความสนใจ การเข้้าวััดทำำ�บุุญ สวดมนต์์ นั่่ �งสมาธิิ เพ่ื่�อฝึึกสมาธิิและความอดทน 

อดกลั้้�นก็็จะสามารถทำำ�ให้้นัักเรีียนไม่่เป็็นบุุคคลที่่�มีีพฤติิกรรมก้้าวร้าวรุนแรงทั้้�งทางด้้านร่่างกายและ 

วาจาได้้ ซ่ึ่�งมีีความสอดคล้้องกัับ เปมิิกา สุขสำำ�ราญ, อินถา ศิริิวรรณ และ ระวิิง เรืืองสัังข์์ (2565 : 88)  

ซ่ึ่�งได้้สรุุปไว้้ว่่า กระบวนการลดพฤติิกรรมก้้าวร้าวของนัักเรีียน ประกอบด้้วย (1) ระบบดููแลช่วยเหลืือ

นัักเรีียน (2) ปัจจััยที่่�ส่่งผลต่อพฤติิกรรมก้้าวร้าวของนัักเรีียน (3) ขั้้�นตอนการลดพฤติิกรรมความก้้าวร้าว 

(4) หลัักพุุทธธรรม (ไตรสิิกขา) ได้้แก่่ ศี ล  สมาธิิ และปััญญา และ (5) โครงการสำำ�หรัับลดพฤติิกรรม 

ความก้้าวร้าว

	 2.3 ด้านการป้อ้งกัันปััญหาการเกี่่�ยวข้องกัับยาเสพติดิมีีแนวทางการป้อ้งกัันปััญหา ดังันี้้� ผู้้�บริหาร

คณะครูู  ให้้การอบรมเร่ื่�องโทษและพิิษภััยที่่�เกิิดจากยาเสพติิด ในกิิจกรรมหน้้าเสาธงทุุกเช้้าและนำำ�ข่าว 

เร่ื่�องยาเสพติิด มาเล่่าให้้นัักเรีียนฟัังหน้้าเสาธง ผู้้�บริหาร ครููเวร ครููประจำำ�ชั้้�น สุ่่� มตรวจหาสิ่่�งที่่�เป็็น 

สารเสพติด มอบหมายให้้สภานัักเรีียนสอดส่่องดููแลภายในโรงเรีียนให้้เป็็นไปด้้วยความเรีียบร้อย เม่ื่�อมีีผู้้�

กระทำำ�ผิดให้้รายงานครููผู้้�รับผิดชอบ จั ดกิิจกรรมส่่งเสริิมทัักษะด้้านดนตรีี กี ฬา ศิ ลปหััตถกรรม  

การทำำ�อาหาร ทั กษะอาชีีพตามหลัักปรััชญาของเศรษฐกิิจพอเพีียงตามบริบทของแต่่ละสถานศึึกษา  

จััดกิิจกรรมพััฒนาผู้้�เรีียน เข้้าค่่ายลููกเสืือต้้านภััยยาเสพติด กิจกรรมบำำ�เพ็็ญประโยชน์์ ประสานผู้้�ปกครอง

ผู้้�นำำ�ชุมชน ส่วนราชการทุุกภาคส่่วนในการส่่งเสริิมดููแลความประพฤติิของนัักเรีียนในเขตพื้้�นที่่�รัับผิดชอบ

ทั้้�งนี้้� หากมีีการอบรมให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกับยาเสพติด และจััดกิิจกรรมกีีฬา ดนตรีี ศิลปะให้้นัักเรีียนได้้แสดงออก

ในสิ่่�งที่่�ถนัดจะทำำ�ให้้นัักเรีียนไม่่ยุ่่�งเกี่่�ยวกับสิ่่�งเสพติิดให้้โทษ มี ีความสุุขกัับการเรีียน และไม่่หนีีเรีียน  

ซ่ึ่�งมีีความสอดคล้้องกัับ นิภาวรรณ ตติิยนันัทพร (2565 : 581) ซ่ึ่�งได้้สรุุปไว้้ว่่า การมีีส่่วนร่่วมของครอบครััว

และชุุมชนโดยเฉพาะโรงเรีียน มี แนวทาง 5 ขั้้ �นตอน ทำ ำ�ให้้กิิจกรรมการป้้องกัันยาเสพติดในโรงเรีียน 

และชุุมชนเพิ่่�มมากขึ้้�น
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	 2.4 ด้านการป้้องกัันปััญหาการมีีคุุณธรรมและจริิยธรรมลดลง มีแนวทางการป้้องกัันปััญหา ดังนี้้�

ผู้้�บริหาร คณะครูู  อบรมให้้ความรู้้�ในกิิจกรรมหน้้าเสาธงเกี่่�ยวกับคุณธรรม จริิยธรรมการกระทำำ�ความดีี 

พฤติิกรรมที่่�ดีีมีีระเบีียบวิินััย การปฏิิบััติิตนตามกฎระเบีียบของโรงเรีียนและสัังคม จั ัดกิิจกรรมส่่งเสริิม

คุุณธรรมจริิยธรรม ส่ งเสริิมสนัับสนุุนให้้นัักเรีียนเข้้าวััดทำำ�บุุญใส่่บาตร ในวัันพระและวัันสำำ�คัญต่่าง ๆ  

สอดแทรกคุุณธรรมจริิยธรรม การปฏิิบััติิตามกฎระเบีียบของสัังคมและการเป็็นพลเมืืองที่่�ดีี ในการเรีียน

การสอนทุุกกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้� จัดกิิจกรรมสวดมนต์์ไหว้้พระ ทั้้�งนี้้�อาจเป็็นเพราะ หากมีีการเสริิมสร้้าง

คุุณธรรม จริิยธรรมให้กั้ับนักเรีียนและเยาชน ย่อ่มจะส่่งผลให้้นัักเรีียนและเยาวชนเป็น็พลเมืืองที่่�ดีีมีีคุุณภาพ

ในอนาคต สอดคล้้องกัับคณะกรรมการส่่งเสริิมการพััฒนาเด็็กและเยาวชนแห่่งชาติิ (2560 : 16) ได้้สรุุปว่่า

สถานการณ์์เกี่่�ยวกับสถานการณ์์ด้้านคุุณธรรม จริิยธรรม และความเป็็นพลเมืืองไว้้ว่่า คนไทยส่่วนใหญ่่  

ยัังมีีปััญหาด้้านคุุณธรรมจริิยธรรม และไม่่ตระหนัักถึึงความสำำ�คัญของการมีีระเบีียบวิินััย ความซ่ื่�อสััตย์์

สุุจริิตและการมีีจิิตสาธารณะ หากมีีการเสริิมสร้้างความเป็็นพลเมืืองให้้เกิิดในกลุ่่�มเด็็ก และเยาวชน  

ย่อ่มจะส่่งผลให้้กลุ่่�มเด็็ก และเยาวชนเป็็นพลเมืืองที่่�มีีคุุณภาพนำำ�ไปสู่่�การพััฒนาให้้สัังคมเข้้มแข็็ง และยั่่�งยืืน

และสอดคล้้องกัับ  ชวน ภ ารัังกููล  และคณะ (2564) ที่่ �พบว่่า คุ ณลัักษณะที่่�พึึงประสงค์์ 8 ประการ  

เพ่ื่�อพััฒนาคุุณธรรมจริิยธรรมของนัักเรีียน ส่งผลต่อความพึึงพอใจของครููและผู้้�ปกครอง

	 2.5 ด้านการป้้องกัันปััญหาการใช้้เวลาว่่างเชิิงสร้้างสรรค์์ลดลง มีแนวทางการป้้องกัันปััญหา ดังนี้้�

ผู้้�บริหาร คณะครูู  อบรมให้้ความรู้้�ในกิิจกรรมหน้้าเสาธง เกี่่�ยวกับการปฏิิบััติิตนในเชิิงสร้้างสรรค์์และ 

การเสพสื่�อต่่าง ๆ อย่่างมีีวิิจารณญาณ น้อมนำำ�หลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงมาใช้้ในการส่่งเสริิมทัักษะ

อาชีีพ จัดกิิจกรรมสััปดาห์์วิิชาการตามความเหมาะสมของแต่ล่ะบริบทของสถานศึึกษา ทั้้�งนี้้�อาจเป็็นเพราะ

การใช้้เวลาว่่างก่่อให้้เกิิดประโยชน์์ในชีีวิิตประจำำ�วัน อี กทั้้�งการใช้้เวลาว่่างที่่�ทรงคุุณค่่าจะมีีความหมาย 

ส่่งผลต่อการพััฒนาอารมณ์์ ร่างกาย สังคม และปััจจััยด้้านอ่ื่�น ๆ อีกด้้วย ซ่ึ่�งมีีความสอดคล้้องกัับ เขตไทย

สิินธุุสุุวรรณ์์ และคณะ (2562 : 25) ได้้สรุุปไว้้ว่่า พ ฤติิกรรมการใช้้เวลาว่่างให้้เป็็นประโยชน์์ เป็็นการ

แสดงออกด้้วยการปฏิิบััติิ กระทำำ�สิ่่�งใดสิ่่�งหนึ่่�งซ่ึ่�งเป็็นสิ่่�งที่่�สัังเกตได้้หรืือประเมิินได้้ในช่่วงเวลาที่่�นอกเหนืือ

จากการดำำ�เนิินภารกิิจประจำำ�วัน เป็็นเวลาแห่่งอิิสระ โดยกิิจกรรมที่่�บุุคคลนำำ�มาใช้้ในช่่วงเวลาว่่างต้้อง

ปราศจากข้้อผููกมััดใด ๆ โดยการกระทำำ�นั้้�นมีีประโยชน์์ในด้้านการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตเกิิดกระบวนการ

พััฒนาความเข้้าใจหรืือทัักษะในการใช้้ความรู้้�เร่ื่�องการใช้้เวลาว่่างมีีประสบการณ์์การใช้้เวลาว่่าง เพ่ื่�อเพิ่่�ม

คุุณภาพชีวิิตในเวลาว่่าง สามารถใช้้ความรู้้�ในการตััดสิิน เพ่ื่�อเพิ่่�มคุุณภาพชีวิิตระหว่่างเวลาว่่าง สามารถ

กำำ�กับประสบการณ์์การใช้้เวลาว่่างของตน และเกิิดปฏิิสััมพัันธ์์กัับผู้้�อื่�นในระหว่่างการใช้้เวลาว่่าง 

	 2.6 ด้ านการป้้องกัันปััญหาการก่่ออาชญากรรม มี แนวทางการป้้องกัันปััญหา ดั งนี้้� ผู้้�บริหาร  

คณะครูู  อบรมให้้ความรู้้�ในกิิจกรรมหน้้าเสาธงเกี่่�ยวกับโทษ และผลกระทบของการพกพาอาวุุธไปใน 

สถานที่่�ต่่าง ๆ การตรวจหาอาวุุธ ของมีีคม ไฟแช็็ก หรืือสิ่่�งที่่�อาจจะก่่อให้้เกิิดอัันตรายต่่อผู้้�อื่�นได้้ประสาน



289 วารสารบััณฑิิตศึึกษามหาจุุฬาขอนแก่่น
ปีีท่ี่� 11 ฉบัับท่ี่� 1 ประจำำ�เดืือนมกราคม - มีีนาคม 2567

ผู้้�ปกครอง ผู้้�นำำ�ชุมชน ส่ วนราชการทุุกภาคส่่วนช่่วยกำำ�กับดููแลพฤติิกรรมนัักเรีียนที่่�อยู่่�นอกสถานศึึกษา 

น้้อมนำำ�หลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงมาส่่งเสริิมให้้นัักเรีียนได้้ร่่วมฝึึกกิิจกรรมที่่�มีีประโยชน์์ เสริิมสร้้าง

พลัังความรัักความสามััคคีีให้้เกิิดกัับชุมชน ทั้้�งนี้้�อาจเป็็นเพราะการก่่ออาชญากรรม เป็็นการกระทำำ�ที่่�ขััด

ต่่อความสงบเรีียบร้อย คุ กคามสวััสดิิภาพของผู้้�อื่�นในสัังคม ปัญหาอาชญากรรมเป็็นปััญหาร้้ายแรง และ

อัันตรายต่่อสัังคม จึ งควรมีีแนวทางการป้้องกัันปััญหาดัังกล่่าวไม่่ให้้เกิิดขึ้้�นในสัังคม ซ่ึ่�งมีีความสอดคล้้อง

กัับ ยุุวดี วงศ์์วีีระประเสริิฐ (2561 : 114) ได้้สรุุปไว้้ว่่า อาชญากรรมในแง่่สัังคมวิิทยา เป็็นการมุ่่�งวิิเคราะห์์

ถึึงพฤติิกรรมของบุุคคลหรืือกลุ่่�มบุุคคล ที่่�แสดงหรืือส่่อเจตนาเป็น็ปฏิิปัักษ์์ และภยันัตรายต่่อผลประโยชน์์

พื้้�นฐานแห่่งความสงบเรีียบร้อยของสัังคม และมีีเหตุุผลเพีียงพอที่่�รััฐจะได้้กำำ�หนดวิิธีีการปฏิิบััติิหรืือ

แทรกแซงเพ่ื่�อควบคุม และระงัับพฤติิกรรมอัันเป็็นภััยต่่อสัังคมเหล่่านั้้�นโดยชอบธรรม

ข้้อเสนอแนะ
	 1. ข้อเสนอแนะจากผลการวิิจััย

	 	 1) ผู้้�บริหารสถานศึึกษาส่่งเสริิมการจััดกิิจกรรมเพ่ื่�อป้้องกัันปััญหาการก่่ออาชญากรรม 
ในโรงเรีียนโดยประสานหน่่วยงานของรััฐหรืือหน่่วยงานอ่ื่�น ๆ ที่่ �เกี่่�ยวข้อง อบรมให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกับโทษ 
ของการก่่ออาชญากรรม ตลอดจนการป้้องกัันตนเองเม่ื่�อถููกคุุกคาม

	 	 2) ผู้้�บริหารสถานศึึกษาควรส่่งเสริิมการจััดกิิจกรรมที่่�มีีความหลากหลายและน่่าสนใจ เพ่ื่�อให้้
นัักเรีียนใช้้เวลาว่่างให้้เกิิดประโยชน์์ โดยเป็็นกิิจกรรมที่่�ส่่งเสริิมทั้้�งด้้านสุุขภาพกายและสุุขภาพจิต เพ่ื่�อให้้
นัักเรีียนมีีความพร้อมที่่�จะเป็็นพลเมืืองที่่�ดีีในอนาคต

	 	 3) สำ ำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษานำำ�ผลการวิิจััยไปใช้้ในการดำำ�เนิินงานเชิิงนโยบายในการ
ป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมของนัักเรีียน

	 2. ข้อเสนอแนะเพ่ื่�อการวิิจััยครั้้�งต่่อไป

	 	 1) ควรมีีการศึึกษาเร่ื่�องบทบาทของผู้้�บริหารสถานศึึกษาในการดำำ�เนิินงานป้้องกัันปััญหา 
การมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมในโรงเรีียนมััธยมศึึกษา สั งกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษา
สุุพรรณบุุรีี  

	 	 2) ควรมีีการศึึกษาเร่ื่�องปััจจััยที่่�ส่่งผลต่อการดำำ�เนิินงานการป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรม 
ไม่่เหมาะสมในโรงเรีียนขยายโอกาสทางการศึึกษา สั ังกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษา
สุุพรรณบุุรีี เขต 1 
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องค์์ความรู้้�ใหม่่

	 การวิิจััยในครั้้�งนี้้�ผู้้�วิิจััยมุ่่�งศึึกษา เร่ื่�อง แนวทางการป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมของ

นัักเรีียนในโรงเรีียนขยายโอกาสทางการศึึกษา สังักััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสุพุรรณบุุรีี

เขต 1 ดังแผนภาพที่่� 1

ภาพที่่� 1 แนวทางการป้้องกัันปััญหาการมีีพฤติิกรรมไม่่เหมาะสมของนัักเรีียน

	 จากแผนภาพที่่� 1 แนวทางการป้อ้งกัันปััญหาการมีพีฤติิกรรมไม่เ่หมาะสมของนักัเรีียน  ในโรงเรีียน

ขยายโอกาสทางการศึึกษา สั งกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสุุพรรณบุุรีี เขต 1 มี ดัังนี้้�  

อบรมเร่ื่�องเพศวิิถีี ดำ ำ�เนิินงานตามนโยบายคนดีีศรีสุุพรรณ อบรมเร่ื่�องพฤติิกรรมที่่�ก้้าวร้าวรุนแรง รั บฟััง

ปััญหาและช่่วยเหลืือนัักเรีียน อบรมเร่ื่�องโทษและภััยที่่�เกิิดจากยาเสพติดสุ่่�มตรวจหาสารเสพติิด อบรม 

เกี่่�ยวกับคุณธรรม จริิยธรรม อบรมการปฏิิบััติิตนในเชิิงสร้้างสรรค์์และการเสพสื่�อต่่าง ๆ  อบรมเกี่่�ยวกับโทษ

ผลกระทบของการพกพาอาวุุธและการก่่ออาชญากรรม ประสานผู้้�ปกครอง ผู้้�นำำ�ชุมชน ดููแลพฤติิกรรมของ

นัักเรีียน
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