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บทคััดย่่อ

	ก ารศึึกษาแนวทางในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์ อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก  

มีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อ 1) ศึึกษาความรู้้�ความเข้้าใจในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์กัับเด็็กและ

เยาวชนในพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก และ 2) เสริิมสร้้างความรู้้�ความเข้้าใจในการป้้องกัันและ 

ปราบปรามการค้้ามนุุษย์์กัับเด็็กและเยาวชนในพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก และกลุ่่�มตััวอย่่าง ผู้้�วิิจััย

ใช้้วิิธีีเฉพาะเจาะจง โดยกำำ�หนดขนาดของกลุ่่�มตััวอย่่าง ได้้แก่่ เด็็กและเยาวชนที่่�อยู่่�ในสถาบัันการศึึกษา

พื้้�นที่่�เสี่่�ยงต่่อการค้้ามนุษุย์ใ์นเขตพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่ส่อด จัังหวัดัตาก จำำ�นวน 8 สถาบันั ๆ  ละ 50 คน รวมเป็น็

จำำ�นวน 400 คน พื้้�นที่่�ดำำ�เนิินโครงการวิิจััย 8 สถาบััน ในอำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก เครื่�องมืือที่่�ใช้้ในการ

เก็็บข้้อมููล คืือ แบบสอบถามและการวิิเคราะห์์ข้้อมููลจะใช้้สถิิติิค่่าเฉลี่่�ย 

	ผลก ารวิิจััยพบว่่า ผู้้�ตอบแบบสอบถาม พบว่่าส่่วนใหญ่่ส่่วนใหญ่่เป็็นเพศหญิิง คิิดเป็็นร้้อยละ 32 

และเพศชาย คิิดเป็็นร้้อยละ 68 มีีอายุุระหว่่าง 15-18 ปีี มากที่่�สุุด คิิดเป็็นร้้อยละ 93 กำำ�ลัังศึึกษาอยู่่�ใน

ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 มากที่่�สุุด คิิดเป็็นร้้อยละ 44 ภููมิลำำ�เนาของผู้้�ตอบแบบสอบถามส่่วนใหญ่่ 

จะอาศััยอยู่่�ในอำำ�เภอแม่่สอด คิิดเป็็นร้้อยละ 84 เมื่่�อสำำ�รวจระดัับความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกับแนวทาง 

ในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์ อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก พบว่่า ระดัับความรู้้�ความเข้้าใจ
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แนวทางในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์ อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก อยู่่�ในระดัับน้้อย  

ในด้้านของวััตถุุประสงค์์ และด้้านการป้้องกััน ทางคณะผู้้�วิิจััย จึึงได้้จััดกิิจกรรมอบรมในหััวเร่ื่�อง แนวทาง

ในการป้้องกันัและปราบปรามการค้้ามนุษุย์ ์อำำ�เภอแม่ส่อด จัังหวัดัตากในเด็ก็และเยาวชน อำำ�เภอแม่ส่อด

จัังหวััดตาก จึึงทำำ�ให้้เด็็กและเยาวชน สามารถนำำ�ความรู้้�ที่่�ได้้ไปรณรงค์์และประชาสััมพัันธ์์ ในด้้านของ 

การป้้องกัันการค้้ามนุุษย์์ เพ่ื่�อที่่�จะเป็็นประโยชน์์ต่่อส่่วนรวมและสัังคมต่่อไปในอนาคตในด้้านของ 

การป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์

คำำ�สำำ�คัญ: การค้้ามนุุษย์์; การป้้องกััน; การปราบปราม; เยาวชน

Abstract  

	 The Study of guideline for the prevention and suppression of Human Trafficking 

in Mae Sot District, Tak province 1) To Study and understanding of the prevention and 

suppression of human trafficking children and youth and 2) To enhance knowledge and 

understanding of the prevention and suppression of human trafficking in children, youth 

and the sample group. The researchers use a specific method by determining the size of 

the sample group including children and youth who live in the area at risk of human 

trafficking in Mae Sot Disrict, Tak province, with 50 students from 8 institutions, totaling 

400 people. The questionnaires and the average statistics were used for data analysis. 	

	 The result showed that respondents, most of them were female. about 32% and 

males 68% with aged between ;15-18 years old. The most representing 93% were  

studying in Mathayom 5. about 44% of repondents were domicille people. The result of 

the survey showed 84% of the level of knowledged and understanding about the  

guidelines for the prevention and suppression of human trafficking was at a low level.  

In term of purpose and protection, the research team was organizedtraining activity for 

children and youth can apply the knowledged gained to campaigns and public relation 

in the field of human trafficking preventionto benefit public and society in the future.

Keywords: Human Traficking; Prevention; Repression; Youth
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บทนำำ�
	ก ารค้้ามนุุษย์์เป็็นหนึ่่�งในปััญหาอาชญากรรมข้้ามชาติิที่่�มีีผลกระทบต่่อความมั่่�นคงของประเทศ 

และเป็็นปรากฏการณ์์สำำ�คัญที่่�มีีสาเหตุุเกี่่�ยวพันกัับปััญหาเศรษฐกิิจ สัังคม โดยเฉพาะความเจริญทางด้้าน

เศรษฐกิิจของประเทศไทย ซ่ึ่�งมีีความเจริญกว่ากลุ่่�มประเทศในอนุุภููมิภาคลุ่่�มน้ำำ��โขง ได้้แก่่ กััมพููชา สปป.ลาว 

พม่่า ส่่งผลให้แ้รงงานต่า่งด้้าวจากกลุ่่�มประเทศเพื่่�อนบ้้านเหล่า่นี้้�ต่่างหลั่่�งไหลเข้้ามาหางานทำำ�ในประเทศไทย

ทำำ�ให้้ขบวนการค้้ามนุษุย์ซ่์ึ่�งแฝงตัวัมากับัแรงงานต่า่งด้้าวดังกล่าว กระทำำ�การกดขี่่� บัังคัับ ล่่อลวงโดยเฉพาะ

แรงงานต่่างด้้าวที่่�เป็็นหญิิงและเด็็ก ซ่ึ่�งถืือว่่าเป็็นกลุ่่�มเสี่่�ยงต่่อการตกเป็็นเหย่ื่�อของการค้้ามนุุษย์์และ 

การละเมิิดสิิทธิิมนุุษยชนอย่่างรุุนแรง (ศููนย์์ศึึกษายุุทธศาสตร์์ สถาบัันวิิชาการป้้องกัันประเทศ, 2556)  

โดยรููปแบบการค้้ามนุุษย์์ในปััจจุบััน สามารถแบ่่งได้้ ดัังนี้้� คืือ (1) การค้้ามนุุษย์์ในรููปแบบการขายบริิการ

ทางเพศ (2) การค้้ามนุุษย์์โดยบัังคัับใช้้แรงงานหรืือบริิการ ส่่วนใหญ่่ทำำ�งานในสวน ฟาร์์ม บ้้าน โรงงาน 

ต้้องทำำ�งานหนััก ไม่่ได้้รัับการพัักผ่อน ถููกทารุุณ (3) การค้้ามนุุษย์์ เพ่ื่�อการแต่่งงานปรากฏในรููปแบบ 

ของการจััดหาคู่่�เพ่ื่�อการรัับจ้้างแต่่งงาน มีีนายหน้้า สืืบเสาะหาหญิิงเพ่ื่�อแต่่งงานกัับชายที่่�ไม่่รู้้�จััก หลัังจาก

แต่่งงานหญิิงจำำ�นวนมากกลายเป็็นเมีียทาส อยู่่�ในสถานการณ์์ที่่�เลวร้ายในเร่ื่�องเพศ ถููกบังคัับให้้ขายบริิการ

ทางเพศ (4) การค้้ามนุุษย์์เพ่ื่�อการขอทาน ซ่ึ่�งเป็็นรููปแบบที่่�มีีจำำ�นวนเพิ่่�มขึ้้�นเร่ื่�อย ๆ โดยนายหน้้าติิดต่่อ 

พาเด็็ก คนชรา คนพิิการ เดิินทางออกจากบ้้านเกิิดและถููกบัังคัับ ให้้ขอทานในเมืืองใหญ่่ทั้้�งในและ 

ต่่างประเทศ ซ่ึ่�งถููกบังคัับให้้ขอทาน และ (5) การค้้ามนุุษย์์เพ่ื่�อการทำำ�ผิดกฎหมาย เหยื่่�อจะมัักเป็็นเด็็ก 

ที่่�ถููกนำำ�ไปเป็็นเครื่�องมืือในการส่่งยาเสพติิดให้้กัับผู้้�ค้้ารายย่่อย (แสงจัันทร์์ มาน้้อย, 2557) ถืือเป็็นภััย

คุุกคามของนานาประเทษทั่่�วโลกภััยคุุกคามด้้านความมั่่�นคงรููปแบบใหม่่ ถืือได้้ว่่าเป็็นปััญหาการค้้ามนุุษย์์

โดยประเด็็นที่่�หลายประเทศทั่่�วโลกให้้ความสำำ�คัญเป็็นอย่่างยิ่่�ง เน่ื่�องจากเป็็นการกระทำำ�ที่่�ลดทอนศัักดิ์์�ศรี

และคุุณค่่าของความเป็็นมนุุษย์์ อีีกทั้้�งยัังเป็็นต้้นเหตุุที่่�นำำ�ไปสู่่�ปัญหาอ่ื่�น ๆ ตามมา อาทิิ ปััญหาความยากจน

	ทั้้ �งในระดัับประเทศและความเหล่ื่�อมล้ำำ��ทางเศรษฐกิิจระหว่่างประเทศ เง่ื่�อนไขปัจจััยทางการเมืือง

ได้้แก่่ ปััญหาการเมืืองภายในประเทศต่า่ง ๆ  และนโยบายทางการเมืือง บางนโยบายเป็น็เง่ื่�อนไขที่่�ส่่งเสริิม

สนัับสนุุนให้้เกิิดกระบวนการค้้ามนุุษย์ข์ึ้้�น เง่ื่�อนไขปัจจััยทางวััฒนธรรม เช่่น ค่่านิิยมในเร่ื่�องของความกตัญญูู

ความไม่่เท่่าเทีียมทางเพศที่่�สะท้้อนผ่่านการแบ่่งงานกัันทำำ�ระหว่่างหญิิงชายเง่ื่�อนไขปัจจััยทางด้้านการ

คมนาคมและการสื่่�อสาร สาเหตุขุองการเข้้าสู่่�การค้้ามนุษุย์ ์(1) การบังัคัับการค้้าประเวณีได้้แก่่ความยากจน

การขาดโอกาสทางการศึึกษาความหมายในเร่ื่�องเพศและชีีวิิตสมรสของผู้้�หญิิงในหมู่่�บ้าน การไม่่สามารถ

ปฏิบััติิตามหน้้าที่่�ของสถาบัันครอบครัวการเป็น็ชุุมชนการค้้าประเวณี (2) การบัังคัับใช้้แรงงานได้้แก่่ความ

ยากจนขาดโอกาสทางการศึึกษาต้้องการรายได้้เพ่ื่�อบริิโภคสินค้้าและบริิการมีีประสบการณ์์เลวร้ายในพม่่า

(รุ่่�งนภา เทพภาพ, 2550) ส่่งผลให้้เกิิดปััญหาอาชญากรรม ยาเสพติดิ การลัักลอบเข้้าเมืือง การค้้าประเวณี

และที่่�สำำ�คัญในกฎหมายสิิทธิิมนุุษยชนถืือว่่าการค้้ามนุุษย์์เป็็นอาชญากรรมระหว่่างประเทศ 
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ประเทศไทยอยู่่�ในสถานะประเทศต้นทาง ประเทศทางผ่่าน และประเทศปลายทางของการค้้ามนุุษย์์ 

นโยบายเพ่ื่�อแก้้ไข ป้้องกััน และปราบปรามการค้้ามนุุษย์์ของไทยให้้ความสำำ�คัญกับผู้้�เสีียหายจากการค้้ามนุุษย์์

เป็็นหลััก และมีีความเกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินงานหลายด้้านที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการป้้องกัันการแสวงประโยชน์์

หรืือการบังัคัับใช้้แรงงาน การปราบปรามและดำำ�เนินิคดีขบวนการค้้ามนุษุย์ ์รวมถึงึการช่ว่ยเหลืือคุ้้�มครอง

ผู้้�เสีียหายจากการค้้ามนุุษย์์ ซ่ึ่�งนโยบายที่่�ไทยกำำ�ลัังให้้ความสำำ�คัญในปััจจุบััน มีีดัังนี้้� การดำำ�เนิินงานเกี่่�ยวกับ 

ผู้้�โยกย้้ายถิ่่�นฐานที่่�เหมาะสมของไทย ประสงค์์ให้้แรงงานต่่างด้้าวทั้้�งหมดได้้รัับการจดทะเบีียนและพิิสููจน์

สััญชาติิให้้เรีียบร้้อยเพ่ื่�อให้้สามารถอยู่่�ทำำ�งานในไทยได้้อย่า่งถููกต้องและได้้รัับสิิทธิิ/การคุ้้�มครองทางสัังคม

ต่่าง ๆ  โดยรััฐบาลกำำ�ลัังพิิจารณาเร่ื่�อง การปรับสิิทธิิด้้านการรัักษาพยาบาลแรงงานต่่างด้้าวจากเดิิมที่่�มีีอยู่่�

ให้้ครอบคลุมและมีีประสิิทธิิภาพยิ่่�งขึ้้�น (องค์์การระหว่่างประเทศ กองการสัังคม) 

       นโยบายภาครัฐได้้มีีการกำำ�หนดพื้้�นที่่�เขตเศรษฐกิิจพิเศษของประเทศ ที่่�มีีการเช่ื่�อมต่่อกัับพรมแดน

ต่่าง ๆ ทำำ�ให้้เกิิดการจ้้างงาน และส่่งผลให้้เกิิดปััญหาการค้้ามนุุษย์์ในพื้้�นที่่�ต่่าง ๆ ตามมาโดยเฉพาะในเขต

เศรษฐกิจิพิเศษจัังหวัดัตาก อำำ�เภอแม่ส่อด ซ่ึ่�งเป็็นอำำ�เภอที่่�มีีการค้้าระหว่า่งประเทศไทยกัับพม่่า เป็็นอำำ�เภอ

ที่่�อยู่่�ติดชายแดน และเป็น็ที่่�ตั้้�งจุุดผ่่านแดนถาวร ด่่านพรมแดนแม่ส่อดที่่�เช่ื่�อมโยงเมืืองเมียีวดี รััฐกะเหรี่่�ยง

ประเทศพม่่า และเป็็นเขตพื้้�นที่่�เศรษฐกิิจพิเศษ ซ่ึ่�งง่่ายต่่อการค้้ามนุุษย์์เป็็นอย่่างมาก จึึงเห็็นด้้วยเหตุุที่่�

อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก เป็็นเขตเศรษฐกิิจพิเศษ เป็็นการค้้าแบบเสรีี รวมไปถึงเป็็นการติิดต่่อข้้ามกั้้�น

ระหว่่างประเทศเพ่ื่�อนบ้้าน คืือ ประเทศพม่่า โดยที่่�มีีการค้้าหรืือการเพิ่่�มของประชากรมากขึ้้�น ในลัักษณะ

ของการจ้้างแรงงาน ส่่งผลทำำ�ให้้เกิิดการค้้ามนุษุย์์เป็็นอย่า่งมาก จึึงเห็็นควรจะได้รั้ับการพััฒนาและแนวทาง

ในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์เป็็นอย่่างสููง โดยเฉพาะในกลุ่่�มเด็็กและเยาวชนจำำ�นวนมาก 

ที่่�ขาดโอกาสทางการศึึกษา การทำำ�งาน การสร้้างรายได้้ ไม่่สามารถเข้้าถึึงบริิการสัังคมต่่าง ๆ อีีกทั้้�งยััง 

มีีผลกระทบไปถึึงทางสัังคมของกลุ่่�มเด็็กและเยาวชนในอำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก จากภาพรวมของ

สถานการณ์์ในปััจจุบััน พบว่่า มีีอััตราของการตั้้�งครรภ์์ก่่อนวััยอัันควรในกลุ่่�มวััยรุ่่�น (อายุุ 15-19 ปีี)  

ซ่ึ่�งถ้้าขาดโอกาสทางการศึึกษาเพราะเกิิดการตั้้�งครรภ์์ก่่อนวััยอัันควร ไม่่รู้้�จัักวิิธีีการป้้องกััน จึึงทำำ�ให้้เกิิด

สถิิติิการตั้้�งครรภ์์เพิ่่�มสููงขึ้้�นเร่ื่�อย ๆ ในแต่่ละปีี จากสถิิติิที่่�มีีแนวโน้้มของการกระทำำ�ผิดในเด็็กและเยาวชนนั้้�น 

มีีจำำ�นวนที่่�เพิ่่�มมากขึ้้�น จากสถิิติิของกระทรวงสาธารณสุุข ในปีี 2560 จัังหวััดที่่�มีีอััตราการคลอดของหญิิง

อายุุ 15-19 ปีี คิิดเป็็นค่่าเฉลี่่�ยได้้ 50.0 - 59.9 จัังหวััดตาก ถืือเป็็นลำำ�ดับที่่� 2 จาก 10 ลำำ�ดับ ที่่�มีีอััตราการ

คลอดของเด็็กวัยรุ่่�นในช่่วงอายุุ 15-19 ปีี ที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ยสููงเกิินกว่าร้้อยละ 50.0 มีีจำำ�นวนในการคลอดบุุตร

ทั้้�งสิ้้�น 1,199 คน จากวัยรุ่่�นอายุุ 15-19 ปีี จำำ�นวน 20,650 คน คิิดเป็็นค่่าเฉลี่่�ยได้้ร้้อยละ 58.10 ซ่ึ่�งถืือว่่า

อยู่่�ในระดัับที่่�สููงและมีีความเสี่่�ยงมาก ๆ จึึงเป็็นสาเหตุุที่่�มาจากการหลงใหลในแสง สีี เสีียง การด่ื่�มสุุรา  

รวมไปถึงยาเสพติิด การลอกเลียีนแบบพฤติิกรรมความรุนุแรงและเพศ จากสื่�ออิินเตอร์์เน็็ตที่่�กลุ่่�มเด็็กและ

เยาวชนสามารถเข้้าถึึงได้้อย่่างง่่ายดาย ส่่งผลกระทบทำำ�ให้้ให้้เด็็กและเยาวชนในกลุ่่�มนี้้�เสี่่�ยงต่่อการเข้้าถึึง
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ขบวนการการค้้ามนุุษย์์ เน่ื่�องจากยังไม่่มีีความพร้้อมในเร่ื่�องอาชีีพ และการหารายได้้ เพ่ื่�อนำำ�มาเลี้้�ยงดููแลบุตร

และอาจส่งผลกระทบทำำ�ให้้แม่่และบุุตรอาจจะเข้้าสู่่�ระบบการค้้ามนุุษย์์ด้้านแรงงาน ด้้วยเหตุุนี้้�จึึงทำำ�ให้้มีี

คนเข้้าสู่่�กระบวนการค้้ามนุุษย์์และตกเป็็นผู้้�เสีียหายจากการค้้ามนุุษย์์มากขึ้้�น จึึงเกิิดการแสวงหาคุุณภาพ

ชีีวิิตและโอกาสทางเศรษฐกิิจที่่�ดีี ขณะที่่�เจ้้าของกิิจการต้้องการแรงงานราคาถููก ทำำ�ให้้เกิิดการหลอกลวง 

เพ่ื่�อแสวงประโยชน์์จากผู้้�ที่่�ต้้องการหางานทำำ� ในรููปแบบการบัังคัับใช้้แรงงานในสถานประกอบการกิิจการ

ประมง การบัังคัับให้้เด็็กและหญิิงขายบริิการทางเพศ ขอทาน ฯลฯ เป็็นต้้น (กรมอนามััยการเจริญพันธ์์, 

2560) 

	ทั้้ �งนี้้�จากข้้อความดัังกล่าวข้้างต้้น จึึงทำำ�ให้้เห็็นถึึงปััญหาที่่�นานาประเทศให้้ความสนใจในเร่ื่�อง 

การค้้ามนุุษย์์ ที่่�สมควรทำำ�ความเข้้าใจและใส่่ใจประเด็็นต่่าง ๆ  ทางคณะผู้้�จััดทำำ�จึงได้้จััดทำำ�วิิจััยเร่ื่�อง แนวทาง

ในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์  อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตากขึ้้�นมา โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อศึึกษา

สภาพปััญหาการค้้ามนุุษย์์ ในอำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก เพ่ื่�อศึึกษาแนวทางการป้้องกัันและปราบปราม

การค้้ามนุุษย์์ในปััจจุบัันของ อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก และเพ่ื่�อพััฒนารููปแบบการป้้องกัันและปราบปราม

การค้้ามนุุษย์์ใน อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก 

วััตถุุประสงค์์การวิิจััย
	 1. เพ่ื่�อศึึกษาความรู้้�ความเข้้าใจในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์กัับเด็็กและเยาวชน

ในพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก

	 2. เพ่ื่�อสร้้างความรู้้�ความเข้้าใจในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์กัับเด็็กและเยาวชน 

ในพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก

วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย
	 ในการศึึกษางานวิิจััยเร่ื่�อง แนวทางในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์อำำ�เภอแม่่สอด 

จัังหวััดตาก โดยนำำ�เสนอวิิธีีการดำำ�เนิินการวิิจััย ดัังนี้้� 1. ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่า่ง 2. เครื่�องมืือที่่�ใช้้ในการ

วิิจััย 3. การเก็็บรวบรวมข้้อมููล และ 4. การวิิเคราะห์์ข้้อมููล

	 1. ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง

	 ประชากรที่่�ศึึกษา ได้้แก่่ เด็็กและเยาวชนที่่�อยู่่�ในสถาบัันการศึึกษาพื้้�นที่่�เสี่่�ยงต่่อการค้้ามนุุษย์ ์

ในเขตพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก จาก 8 สถาบััน ๆ ละ 50 คน รวม 400 คน พื้้�นที่่�ดำำ�เนิินโครงการ

วิิจััย 8 สถาบััน ในอำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก ได้้แก่่ 1. โรงเรีียนสรรพวิิทยาคม 2. โรงเรีียนด่่านแม่่ละเมา

วิิทยาคม 3. โรงเรีียนแม่่กุุวิิทยาคม 4. โรงเรีียนแม่่ปะวิิทยาคม 5. โรงเรีียนภััทรวิิทยา 6. โรงเรีียนราษฏร์์

วิิทยา (ตี๋๋�มิ้้�ง) 7. โรงเรีียนเทศบาลเฉลิิมพระเกีียรติิสมเด็็จพระเทพรััตนราชสุุดา ฯสยามบรมราชกุุมารีี และ

 8. วิิทยาลััยเทคนิคแม่่สอด  
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	 กลุ่่�มตััวอย่่าง     

	 ผู้้�วิิจััยใช้้วิิธีีเฉพาะเจาะจง โดยกำำ�หนดขนาดของกลุ่่�มตััวอย่่าง ได้้แก่่ เด็็กและเยาวชนที่่�อยู่่�ในสถาบััน

การศึึกษาพื้้�นที่่�เสี่่�ยงต่่อการค้้ามนุุษย์์ในเขตพื้้�นที่่� อำำ�เภอพบพระ จัังหวััดตาก จำำ�นวน 30 คน (ทดสอบเครื่�องมืือ) 

และในเขตพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก จำำ�วนวน 8 สถาบััน ๆ ละ 50 คน รวม 400 คน พื้้�นที่่�ดำำ�เนิิน

โครงการวิิจััย 8 สถาบััน ในอำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก แต่่ทั้้�งนี้้� ผู้้�วิิจััยสามารดำำ�เนิินการจััดโครงการได้้เพีียง

 6 สถาบััน ได้้แก่่ 1. โรงเรีียนสรรพวิิทยาคม จำำ�นวน 69 คน 2. โรงเรีียนด่่านแม่่ละเมาวิิทยาคม จำำ�นวน 

57 คน 3. โรงเรีียนแม่่กุุวิิทยาคม จำำ�นวน 68 คน 4. โรงเรีียนแม่่ปะวิิทยาคม จำำ�นวน 62 คน 5. โรงเรีียน

ภััทรวิิทยา จำำ�นวน 66 คน และ 6. โรงเรีียนเทศบาลเฉลิิมพระเกีียรติิสมเด็็จพระเทพรััตนราชสุุดา ฯ  

สยามบรมราชกุุมารีี จำำ�นวน 62 คน เน่ื่�องจากเกิิดเหตุุการณ์์วิิกฤต คืือ การแพร่่เชื้้�อระบาดของไวรัส 

โคโรน่่า 19 จึึงทำำ�ให้้ผู้้�วิิจััยและคณะไม่่สามารถดำำ�เนิินการอบรมต่่อได้้ อีีก 2 สถาบััน แต่่ทั้้�งนี้้� แต่่ละสถาบััน

มีีผู้้�เข้้าร่่วมเกิินกว่าจำำ�นวนที่่�กำำ�หนด จึึงทำำ�ให้้มีีกลุ่่�มตััวอย่่างทั้้�งหมด จำำ�นวน 384 คน

	 2. เครื่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย

	 เครื่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย ได้้แก่่ 

	 1. แบบสำำ�รวจข้้อมููลเบื้้�องต้้นเกี่่�ยวกับสถานการณ์์การค้้ามนุุษย์์ในพ่ื่�นที่่�เสี่่�ยง อำำ�เภอแม่่สอด  

จัังหวััดตาก โดยแบ่่งออกเป็็น 3 ส่่วน ดัังนี้้� 

		ส่  วนที่่� 1 ข้้อมููลทั่่�วไปของผู้้�ตอบแบบสอบถาม 

		ส่  วนที่่� 2 ข้้อมููลเกี่่�ยวกับสถานการณ์์การค้้ามนุุษย์์ในพื้้�นที่่�เสี่่�ยง อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก	

		ส่  วนที่่� 3 ผู้้�ตอบแบบสอบถาม มีีความต้้องการรัับรู้้�ข้้อมููลแนวทางในการป้้องกัันและปราบ

ปรามการค้้ามนุุษย์์ อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก

	 2. แบบสอบถามเกี่่�ยวกับสถานการณ์์การค้้ามนุุษย์์ในพ่ื่�นที่่�เสี่่�ยง อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก  

โดยแบ่่งออกเป็็น 2 ส่่วน ดัังนี้้� 

		ส่  วนที่่� 1 ข้้อมููลทั่่�วไปของผู้้�ตอบแบบสอบถาม 

		ส่  วนที่่� 2 ผู้้�ตอบแบบสอบถามได้้รัับความรู้้�ข้้อมููลแนวทางในการป้้องกัันและปราบปราม 

การค้้ามนุุษย์์ อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก

	 3. การเก็็บรวบรวมข้้อมููล การเก็็บรวบรวมข้้อมููลสำำ�หรัับการศึึกษาครั้้�งนี้้� ผู้้�วิิจััยได้้ดำำ�เนิินการ 

ตามขั้้�นตอน ดัังนี้้� 

		ขั้้  �นตอนที่่� 1 ศึึกษา แนวคิดทฤษฎีีเกี่่�ยวกับการค้้ามนุุษย์ ์กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการค้้ามนุุษย์์

ในประเทศไทย แนวคิดในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์ รวมไปถึงงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้อง

		ขั้้  �นตอนที่่� 2 นำำ�ข้้อมููลที่่�ได้้จากการศึึกษามาประมวล เพื่่�อกำำ�หนดเป็็นโครงสร้้างของเครื่�องมืือ
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		ขั้้  �นตอนที่่� 3 ดำำ�เนิินการสร้้างแบบสำำ�รวจข้้อมููลเบื้้�องต้้นเกี่่�ยวกับสถานการณ์์การค้้ามนุุษย์์ 

ในพ่ื่�นที่่�เสี่่�ยง อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก 

		ขั้้  �นตอนที่่� 4 จากนั้้�นนำำ�แบบสำำ�รวจที่่�สร้้างขึ้้�นเสนอให้้ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิได้้ทำำ�การตรวจทานและ 

ให้้ข้้อเสนอแนะ

		ขั้้  �นตอนที่่� 5 นำำ�แบบสำำ�รวจที่่�ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิได้้ทำำ�การตรวจสอบมาแก้้ไขและปรัับปรุง และ 

ส่่งตรวจทานอีีก 1 ครั้้�ง

		ขั้้  �นตอนที่่� 6 นำำ�แบบสำำ�รวจที่่�ผ่่านการตรวจทานจากผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิไปลงพื้้�นที่่�สำำ�รวจข้้อมููล 

		ขั้้  �นตอนที่่� 7 เก็็บรวบรวมข้้อมููลจากกลุ่่�มตััวอย่่างเพ่ื่�อเตรีียมวิิเคราะห์์ข้้อมููลจากแบบสำำ�รวจ

		ขั้้  �นตอนที่่� 8 ดำำ�เนิินการจััดโครงการอบรมให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกับ แนวทางในการป้้องกัันและ 

ปราบปรามการค้้ามนุุษย์์ อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก

		ขั้้  �นตอนที่่� 9 ดำำ�เนิินการสร้้างแบบสอบถามข้้อมููลเกี่่�ยวกับสถานการณ์์การค้้ามนุุษย์์ในพ่ื่�นที่่�เสี่่�ยง

อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก 

		ขั้้  �นตอนที่่� 10 จากนั้้�นนำำ�แบบสอบถามที่่�สร้้างขึ้้�นเสนอให้้ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิได้้ทำำ�การตรวจทาน 

และให้้ข้้อเสนอแนะ

		ขั้้  �นตอนที่่� 11 นำำ�แบบสอบถามที่่�ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิได้้ทำำ�การตรวจสอบมาแก้้ไขและปรับปรุง และ

ส่่งตรวจทานอีีก 1 ครั้้�ง

		ขั้้  �นตอนที่่� 12 นำำ�แบบสอบถามที่่�ผ่่านการตรวจทานจากผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิให้้กลุ่่�มตััวอย่า่งที่่�เข้้ารัับ

การอบรมได้้ประเมิิน โดยนำำ�มาทำำ�การทดสอบเครื่�องมืือกัับกลุ่่�มตััวอย่่างในเขตอำำ�เภอพบพระ และวิิเคราะห์์

ข้้อมมููลจากกลุ่่�มตััวอย่่าง

		ขั้้  �นตอนที่่� 13 นำำ�แบบสอบถามที่่�ผ่่านการตรวจทานจากผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิให้้กลุ่่�มตััวอย่า่งที่่�เข้้ารัับ

การอบรมได้้ประเมิิน และผ่่านการทดสอบมาเก็็บข้้อมููลกับกลุ่่�มตััวอย่่างในเขตอำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก	

		ขั้้  �นตอนที่่� 14 เก็บ็รวบรวมข้้อมููลจากกลุ่่�มตััวอย่า่งเพ่ื่�อเตรีียมวิิเคราะห์ข้์้อมููลจากแบบสอบถาม

และนำำ�มาอภิิปรายผล

	 4. การวิิเคราะห์์ข้้อมููล

	ก ารวิิเคราะห์์ข้้อมููลในการวิิจััยครั้้�งนี้้�ได้้ดำำ�เนิินการโดยนำำ�ข้้อมููลที่่�เก็็บรวบรวมได้้มาตรวจสอบ  

ความถููกต้องสมบููรณ์์ ผู้้�วิิจััยวิิเคราะห์์ประมวลผลข้้อมููลด้วยใช้้โปรแกรมสำำ�เร็็จรููปทางคอมพิิวเตอร์์

		  4.1 วิิเคราะห์์ข้้อมููลด้วยการหาค่่าร้้อยละ แบบสำำ�รวจข้้อมููลเบื้้�องต้้นเกี่่�ยวกับสถานการณ์์ 

การค้้ามนุุษย์์ในพื้้�นที่่�เสี่่�ยง อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก

		  4.2 วิิเคราะห์์ข้้อมููลด้วยการหาค่่าร้้อยละ แบบสอบถามข้้อมููลเกี่่�ยวกับสถานการณ์์การค้้ามนุุษย์์

ในพื้้�นที่่�เสี่่�ยง อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก
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ผลการวิิจััย 
	ก ารวิิเคราะห์์ข้้อมููลการศึึกษาวิิจััยเร่ื่�อง แนวทางในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์ ์อำำ�เภอ

แม่่สอด จัังหวััดตาก ผู้้�วิิจััยได้้นำำ�ข้้อมููล จากแบบสำำ�รวจข้้อมููลเบื้้�องต้้นในการป้้องกัันและปราบปราม 

การค้้ามนุุษย์์ในเด็็กและเยาวชน ของอำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก จำำ�นวน 400 ชุุด จากกลุ่่�มตััวอย่่าง และ

แบบสอบถามหลัังได้้รัับการอบรมกิิจกรรมแนวทางในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์ อำำ�เภอ

แม่่สอด จัังหวััดตาก ของกลุ่่�มตััวอย่่าง จำำ�นวน 384 ชุุด ที่่�ผ่่านการตรวจสอบคุุณภาพ โดยนำำ�มาทำำ�การ

วิิเคราะห์์ด้้วยวิิธีีการทางสถิิติิโดยมีีการนำำ�เสนอผลการวิิเคราะห์์ข้้อมููล ดัังต่่อไปนี้้� 

	 1. แบบสำำ�รวจข้้อมููลเบื้้�องต้้นในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์ในเด็็กและเยาวชน  

ของอำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก โดยแบ่่งออกเป็็น 3 ส่่วน ดัังนี้้� ส่่วนที่่� 1 ข้้อมููลทั่่�วไปของผู้้�ตอบแบบสำำ�รวจ

ส่่วนที่่� 2 ข้้อมููลเบื้้�องต้้นในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์ใ์นเด็็กและเยาวชน ของอำำ�เภอแม่่สอด

จัังหวััดตาก และ ส่่วนที่่� 3 ผู้้�ตอบแบบสำำ�รวจ มีีความต้้องการรัับรู้้�ข้้อมููลแนวทางในการป้้องกัันและปราบ

ปรามการค้้ามนุุษย์์ อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก

	ส่ วนที่่� 1 ข้้อมููลทั่่�วไปของผู้้�ตอบแบบสอบถาม การวิิเคราะห์์ข้้อมููลส่วนบุุคคลของกลุ่่�มตััวอย่่าง  

ผู้้�วิิจััยดำำ�เนิินการวิิเคราะห์์ข้้อมููล แบบลัักษณะข้้อมููลทั่่�วไปของผู้้�ตอบแบบสอบถาม ได้้แก่่ เพศ อายุุ  

การศึึกษา ที่่�อยู่่� อาชีีพของผู้้�ปกครอง รายได้้เฉลี่่�ยของครอบครัว/ต่่อปีี ความเข้้าใจเกี่่�ยวกับองค์์ประกอบ

การค้้ามนุุษย์์ รููปแบบใดของการค้้ามนุษุย์์ในเด็็กและเยาวชนที่่�พบในพื้้�นที่่�เสี่่�ยง อำำ�เภอแม่ส่อด จัังหวััดตาก

เจ้้าหน้้าที่่�/หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวกับการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์ สามารถนำำ�มาวิิเคราะห์์ข้้อมููลได้้

ดัังนี้้�

	 ตารางที่่� 1 แสดงจำำ�นวนและร้้อยละ ข้้อมููลทั่่�วไปของผู้้�ตอบแบบสอบถาม

รายการ จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ

1. เพศ

ชาย 172 43 

หญิิง 228 57

2. อายุุ

อายุุต่ำำ��กว่า 15 ปีี 40 10

อายุุ 15 – 18 ปีี 324 81

อายุุมากกว่า 18 ปีี 36 9
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รายการ จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ

3. ระดัับการศึึกษา

มััธยมศึึกษาปีีที่่� 4  132 33

มััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 156 39

มััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 112 28

4. ภููมิิลำำ�เนา

แม่่สอด 352 88

แม่่ระมาด 32 8

พบพระ 16 4

อ่ื่�นๆ

5. อาชีีพผู้้�ปกครอง

ครูู/อาจารย์์ 48 12

ข้้าราชการ/รััฐวิิสาหกิิจ/เจ้้าหน้้าที่่�ของรััฐ 56 14

พนัักงาน/เอกชน 8 2

ธุุรกิิจส่วนตััว 160 40

รัับจ้้าง 36 9

เกษตรกร 84 21

อ่ื่�นๆ 8 2

6. รายได้้เฉลี่่�ยของครอบครัวต่่อปีี

น้้อยกว่า120,000 บาท/ ปีี 24 6

120,001-300,000 บาท/ ปีี 188 47

300,001-600,000 บาท/ ปีี 152 38

มากกว่า 600,001 บาท/ ปีี 36 9

รวม 400 100

	จ ากตารางที่่� 1 แสดงจำำ�นวน และร้้อยละข้้อมููลทั่่�วไปของผู้้�ตอบแบบสำำ�รวจ กลุ่่�มตััวอย่่างส่่วนใหญ่่

เป็็นเพศหญิิง จำำ�นวน 228 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 57 และ เพศชาย จำำ�นวน 172 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 43  มีีอายุุ

ระหว่่าง 15-18 ปีี มากที่่�สุุด จำำ�นวน 324 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 81 รองลงมามีีอายุุต่ำำ��กว่า 15 จำำ�นวน 40 คน 
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คิิดเป็็นร้้อยละ 10 และมีีอายุุมากกว่า 18 ปีี จำำ�นวน 36 คน กำำ�ลัังศึึกษาอยู่่�ในระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 

มากที่่�สุุด จำำ�นวน 156 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 39 รองลงมา คืือ กำำ�ลัังศึึกษาอยู่่�ในระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 4 

จำำ�นวน 132 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 33 และกำำ�ลัังศึึกษาอยู่่�ในระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 จำำ�นวน 112 คน  

คิิดเป็็นร้้อยละ 28 ตามลำำ�ดับ ภููมิลำำ�เนาของผู้้�ตอบแบบสำำ�รวจส่่วนใหญ่่จะอาศััยอยู่่�ในอำำ�เภอแม่่สอด  

จำำ�นวน 352 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 88 อาศัยัอยู่่�อำำ�เภอแม่ร่ะมาด จำำ�นวน 32 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 8 และอาศัยั

อยู่่�ในอำำ�เภอพบพระ จำำ�นวน 16 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 4 ตามลำำ�ดับ อาชีีพของผู้้�ปกครอง ส่่วนใหญ่่ประกอบ

ธุุรกิิจส่วนตััว จำำ�นวน 160 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 40 รองลงมาผู้้�ปกครองประกอบอาชีีพเกษตรกร จำำ�นวน 

84 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 21 และมีีผู้้�ปกครองประกอบอาชีีพข้้าราชการ/รััฐวิิสาหกิิจ/เจ้้าหน้้าที่่�ของรััฐ จำำ�นวน 

56 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 21 ตามลำำ�ดับ มีีรายได้้เฉลี่่�ยต่่อปีีของครอบครัวัส่วนใหญ่่เท่่ากัับ 120,001 - 300,000 

บาท/ปีี จำำ�นวน 188 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 47 รองลงมามีีรายได้้เฉลี่่�ยต่่อปีีของครอบครัวเท่่ากัับ 300,001-

600,000 บาท/ปี ีจำำ�นวน 152 คิิดเป็็นร้้อยละ 38 และมีรีายได้เ้ฉลี่่�ยต่่อปีีของครอบครัวัมากกว่า่ 600,001 

บาท/ปีี คิิดเป็็นร้้อยละ 9 ตามลำำ�ดับ

	 ตารางที่่� 2 ข้้อมููลเบื้้�องต้้นในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์ในเด็็กและเยาวชนของ

อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก ด้้านความเข้้าใจเกี่่�ยวกับองค์์ประกอบการค้้ามนุุษย์์	

รายการ จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ

1. ความเข้้าใจเกี่่�ยวกับองค์์ประกอบการค้้ามนุุษย์์

1.1 การกระทำำ�ใดคืือลัักษณะการค้้ามนุุษย์์ที่่�เกิิดขึ้้�นในพื้้�นที่่�เสี่่�ยง อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก

การจััดหา 25 6.25

การซื้้�อ 38 16.75

การจำำ�หน่่าย 67 9.5

การพามาจากหรืือส่่งไปยัังที่่�ใด 110 27.50

การรัับตััวเอาไว้้ 2 0.50

การหน่่วงเหนี่่�ยวกักขัง  84 21

การจััดอยู่่�อาศััย 74 18.50

รวม 400 100

	 จากตารางที่่� 2 สรุุปได้้ว่่า กลุ่่�มตััวอย่่างได้้ประเมิินความเข้้าใจเกี่่�ยวกับองค์์ประกอบการค้้ามนุุษย์์

การกระทำำ�ส่วนใหญ่่ลัักษณะการค้้ามนุุษย์์ที่่�เกิิดขึ้้�นในพื้้�นที่่�เสี่่�ยง อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก คืือ การพามาจาก

หรืือส่่งไปยังที่่�ใด มากที่่�สุุด จำำ�นวน 110 คน คิิดเป็็นเป็็นร้้อยละ 27.50 รองลงมา คืือ การหน่่วงเหี่่�ยวกักขัง

จำำ�นวน 84 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 21 และการจััดอยู่่�อาศััย จำำ�นวน 74 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 18.50 ตามลำำ�ดับ	
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ปีีท่ี่� 9 ฉบัับท่ี่� 4 ตุุลาคม - ธัันวาคม 2565

	 ตารางที่่� 3 ข้้อมููลเบื้้�องต้้นในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์ในเด็็กและเยาวชนของ

อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก ด้้านความเข้้าใจเกี่่�ยวกับองค์์ประกอบการค้้ามนุุษย์์

รายการ จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ

1. ความเข้้าใจเกี่่�ยวกับองค์์ประกอบการค้้ามนุุษย์์

1.2 ท่่านคิิดว่่าการค้้ามนุุษย์์ในพื้้�นที่่�เสี่่�ยง อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตากเกิิดจากวิิธีีการใดมากที่่�สุุด 

การขู่่�เข็็ญ 67 16.75

การใช้้กำำ�ลัังบัังคัับ 72 18

การลัักพาตััว 45 11.25

การฉ้้อฉล หลอกลวง 104 26

ใช้้อำำ�นาจโดย มิิชอบโดยให้้เงิินหรืือผลประโยชน์์อย่่างอ่ื่�น

แก่่ผู้้�ปกครองหรืือผู้้�ดููแล

112 28

รวม 400 100

	 จากตารางที่่� 3 สรุุปได้้ว่่า กลุ่่�มตััวอย่่างได้้ประเมิินความเข้้าใจเกี่่�ยวกับองค์์ประกอบการค้้ามนุุษย์์

การกระทำำ�ส่วนใหญ่่ลัักษณะการค้้ามนุุษย์์ที่่�เกิิดขึ้้�นในพื้้�นที่่�เสี่่�ยง อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก คืือ ใช้้อำำ�นาจ

โดยมิิชอบโดยให้เ้งิินหรืือผลประโยชน์อ์ย่่างอ่ื่�นแก่่ผู้้�ปกครองหรืือผู้้�ดููแล มากที่่�สุุด จำำ�นวน 112 คน คิิดเป็็น

เป็็นร้้อยละ 28 รองลงมา คืือ การฉ้้อกล หลอกลวง จำำ�นวน 104 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 26 และการขู่่�เข็็ญ 

จำำ�นวน 67 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 16.75 ตามลำำ�ดับ 

	 ตารางที่่� 4 ข้้อมููลเบื้้�องต้้นในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์ในเด็็กและเยาวชนของ

อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก ด้้านความเข้้าใจเกี่่�ยวกับองค์์ประกอบการค้้ามนุุษย์์

รายการ จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ

2. วััตถุุประสงค์์ด้้านความเข้้าใจเกี่่�ยวกับองค์์ประกอบการค้้ามนุุษย์์

เพ่ื่�อการแสวงหาประโยชน์์จากการค้้าประเวณี 53 13.25

เพ่ื่�อการผลิตหรืือเผยแพร่่วััตถุุหรืือส่ื่�อลามก 45 11.25

เพ่ื่�อการเอาคนลงเป็็นทาส  54 13.50

เพ่ื่�อนำำ�คนมาขอทาน  28 7

เพ่ื่�อการบัังคัับใช้้แรงงานหรืือบริิการ 189 47.25

เพ่ื่�อบัังคัับตััดอวััยวะเพ่ื่�อการค้้า 31 7.75

รวม 400 100
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	จ ากตารางที่่� 4 สรุุปได้้ว่่า กลุ่่�มตััวอย่่างได้้ประเมิินข้้อมููลเบื้้�องต้้นในการป้้องกัันและปราบปราม

การค้้ามนุุษย์์ในเด็็กและเยาวชนของอำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก ส่่วนใหญ่่มีีวััตถุุประสงค์์ด้้านความเข้้าใจ

เกี่่�ยวกับองค์์ประกอบการค้้ามนุุษย์์ คืือ เพ่ื่�อการบัังคัับใช้้แรงงานหรืือบริิการ จำำ�นวน 189 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 

47.25 รองลงมามีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อเพ่ื่�อการแสวงหาประโยชน์์จากการค้้าประเวณี จำำ�นวน 53 คน คิิดเป็็น

ร้้อยละ 13.25 และ มีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อ ใช้้อำำ�นาจโดย มิิชอบโดยให้้เงิินหรืือผลประโยชน์์อย่่างอ่ื่�นแก่่ผู้้�

ปกครองหรืือผู้้�ดููแล มากที่่�สุุด จำำ�นวน 112 คน คิิดเป็็นเป็็นร้้อยละ 28 รองลงมา คืือ การฉ้้อกล หลอกลวง

จำำ�นวน 104 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 26 และการขู่่�เข็็ญ จำำ�นวน 67 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 16.75 ตามลำำ�ดับ

	 ตารางที่่� 5 แสดงการหาค่่าร้้อยละ รููปแบบใดของการค้้ามนุุษย์์ในเด็็กและเยาวชนที่่�พบในพื้้�นที่่�

รายการ จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ

การขอทาน 86 21.50

การค้้าผู้้�หญิิงเพ่ื่�อจุุดประสงค์์ในการค้้าประเวณี 54 13.50

การค้้ามนุุษย์์ในรููปแบบการบริิการทางเพศ 81 20.25

การค้้ามนุุษย์์เพ่ื่�อบัังคัับใช้้แรงงาน 125 31.25

การค้้ามนุุษย์์เพ่ื่�อการรัับใช้้งานบ้้าน 46 11.50

การค้้ามนุุษย์์เพ่ื่�อการแต่่งงาน 8 2

รวม 400 100

	จ ากตารางที่่� 5 สรุุปได้้ว่่าผู้้�ตอบแบบสำำ�รวจได้้ประเมิินรููปแบบใดของการค้้ามนุุษย์์ในเด็็กและ

เยาวชนที่่�พบในพื้้�นที่่� ส่่วนใหญ่่ การค้้ามนุุษย์์เพ่ื่�อบัังคัับใช้้แรงงานจำำ�นวน 125 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 31.25 

รองลงมา คืือ การขอทาน จำำ�นวน 86 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 21.50 และการค้้ามนุุษย์์ในรููปแบบการบริิการ

ทางเพศ จำำ�นวน 81 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 20.25

	 ตารางที่่� 6 แสดงการหาค่่าร้้อยละเจ้้าหน้้าที่่�/หน่่วยงานที่่�ท่่านรู้้�จัักเกี่่�ยวกับการป้้องกัันและ 

ปราบปรามการค้้ามนุุษย์์

รายการ จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ

พนัักงานเจ้้าหน้้าที่่� พนัักงานฝ่่ายปกครอง ตํํารวจ 234 58.50

คณะกรรมการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์(คณะกรรมการ ปคม.) 91 22.75

กระทรวงการพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคงของมนุุษย์์ 75 18.75

รวม 400 100
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ปีีท่ี่� 9 ฉบัับท่ี่� 4 ตุุลาคม - ธัันวาคม 2565

	 จากตารางที่่� 6 สรุุปได้้ว่่า ผู้้�ตอบแบบสำำ�รวจได้้ประเมิินแบบสำำ�รวจเจ้้าหน้้าที่่�/หน่่วยงานที่่�รู้้�จััก

เกี่่�ยวกับการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์ ส่่วนใหญ่่ ได้้แก่่ พนัักงานเจ้้าหน้้าที่่� พนัักงานฝ่่ายปกครอง

ตํํารวจ จำำ�นวน 234 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 58.50 รองลงมาได้้แก่่ คณะกรรมการป้้องกัันและปราบปราม 

การค้้ามนุุษย์์ (คณะกรรมการ ปคม.) จำำ�นวน 91 คิิดเป็็นร้้อยละ 22.75 กระทรวงการพััฒนาสัังคมและ

ความมั่่�นคงของมนุุษย์์ จำำ�นวน 75 คิิดเป็็นร้้อยละ 18.75 ตามลำำ�ดับ

	 ตารางที่่� 7 แสดงค่า่เฉลี่่�ย และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานของระดับัความรู้้� ความเข้้าใจ เบื้้�องต้้นเกี่่�ยว

กัับสถานการณ์์การค้้ามนุุษย์์ในพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก

ความรู้้� ความเข้้าใจ เบื้้�องต้้นเกี่่�ยวกัับสถานการณ์์การค้้ามนุุษย์์ S.D.

1. ด้้านการกระทำำ� (action) 4.35 0.57

2. ด้้านวิิธีีการ (means) 4.25 0.47

3. ด้้านวััตถุุประสงค์์ (purposes) 2.26 0.53

4. ด้้านการป้้องกััน 2.21 0.49

รวม 3.27 0.52

	จ ากตารางที่่� 7 สรุุปได้้ว่่า ผู้้�ตอบแบบสำำ�รวจมีระดัับความรู้้� ความเข้้าใจ เบื้้�องต้้นเกี่่�ยวกับ

สถานการณ์์การค้้ามนุุษย์์ในพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก โดยรวมอยู่่�ในระดัับปานกลางดีี คิิดเป็็น 

ค่่าเฉลี่่�ยได้้เท่่ากัับ 3.27 (S.D. = 0.52) จะเห็็นได้้ว่่า ผู้้�ตอบแบบสำำ�รวจจะมีีระดัับความรู้้� ความเข้้าใจ เบื้้�องต้้น

เกี่่�ยวกับสถานการณ์์การค้้ามนุุษย์์ในพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก ในด้้านการกระทำำ�สููงที่่�สุุดซ่ึ่�งมีีระดัับ

ความรู้้�ความเข้้าใจอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด คิิดเป็็นค่่าเฉลี่่�ยได้้เท่่ากัับ 4.35 รองลงมาอัันดัับหนึ่่�งเป็็นด้้านวิิธีี

การ มีีระดัับความรู้้�ความเข้้าใจ อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุดเช่่นกััน คิิดเป็็นค่่าเฉลี่่�ยได้้เท่่ากัับ 4.25 รองลงมา คืือ

ด้้านวััตถุุประสงค์์ มีีระดัับความรู้้�ความเข้้าใจอยู่่�ในระดัับน้้อย คิิดเป็็นค่่าเฉลี่่�ยได้้เท่่ากัับ 2.26 และ 

ด้้านการป้้องกััน ซ่ึ่�งผู้้�ตอบแบบสำำ�รวจมีความรู้้� ความเข้้าใจในด้้านการป้้องกัันอยู่่�ระดัับน้้อย โดยคิิดเป็็น 

ค่่าเฉลี่่�ยได้้เท่่ากัับ 2.21 ตามลำำ�ดับ
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	 ตารางที่่� 8 แสดงค่่าเฉลี่่�ยและส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานของระดัับความรู้้� ความเข้้าใจ เบื้้�องต้้น 

เกี่่�ยวกับสถานการณ์์การค้้ามนุุษย์์ในพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก ด้้านการกระทำำ�

รายการ S.D.

1. ด้้านการกระทำำ� (Action)

1.1 ท่่านมีีระดัับความรู้้�ความเข้้าใจในการนำำ�พาแรงงานต่่างด้้าวเข้้ามาใน

ราชอาณาจัักรไทย (นำำ�ไปหรืือนำำ�มาโดยมีีต้้นทางและแสดงอาการต่่อเน่ื่�องเร่ื่�อย ๆ 

มาถึึงปััจจุบััน พามาจากที่่�ใด ก็็ได้้) อยู่่�ในระดัับใด

4.51 0.54

1.2 ท่่านมีีระดัับความรู้้�ความเข้้าใจในการกัักขังหน่่วงเหนี่่�ยวบุคคลใดบุุคคลหนึ่่�ง 

โดยไม่่เต็็มใจ(บัังคัับให้้ทำำ�งานอยู่่�ในสถานที่่�อัันจำำ�กัด เก็็บตััวไว้้ในสถานที่่�อัันจำำ�กัด) 

อยู่่�ในระดัับใด

4.60 0.56

1.3 ท่่านมีีระดัับความรู้้�ความเข้้าใจในการเอาคนไปแลกเงิินตรา เอาเงิินเข้้ามา

โดยยอมตนเข้้ารัับใช้้การงานของเจ้้าของเงิินที่่� เรีียกว่า ขายตััวลงเป็็นทาส 

อยู่่�ในระดัับใด

4.42 0.51

รวม 4.35 0.57

	จ ากตารางที่่� 8 สรุุปได้้ว่่า ผู้้�ตอบแบบสำำ�รวจมีรีะดัับความรู้้�ความเข้้าใจ เบื้้�องต้้นเกี่่�ยวกับสถานการณ์์

การค้้ามนุุษย์ใ์นพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก ด้้านการกระทำำ� โดยรวมอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ( = 4.35, 

S.D. = 0.57) จะเห็็นได้้ว่่า ผู้้�ตอบแบบสำำ�รวจมีความรู้้�ความเข้้าใจ ในการกัักขังหน่่วงเหนี่่�ยวบุคคลใดบุุคคลหนึ่่�ง

โดยไม่่เต็็มใจ (บัังคัับให้้ทำำ�งานอยู่่�ในสถานที่่�อัันจำำ�กัด เก็็บตััวไว้้ในสถานที่่�อัันจำำ�กัด) มากที่่�สุุด อยู่่�ในระดัับ

ดีีมาก คิิดเป็็นค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 4.60 รองลงมา คืือ การนำำ�พาแรงงานต่่างด้้าวเข้้ามาในราชอาณาจัักรไทย   

(นำำ�ไปหรืือนำำ�มาโดยมีีต้้นทางและแสดงอาการต่่อเน่ื่�องเร่ื่�อย ๆ มาถึึงปััจจุบััน พามาจากที่่�ใด ก็็ได้้) อยู่่�ใน

ระดับัดีีมาก คิิดเป็็นค่่าเฉลี่่�ยได้้เท่่ากัับ 4.51 รองลงมา คืือ การเอาคนไปแลกเงินิตรา เอาเงินิเข้้ามาโดยยอม

ตนเข้้ารัับใช้้การงานของเจ้้าของเงิินที่่� เรีียกว่า ขายตััวลงเป็็นทาส อยู่่�ในระดัับดีี คิิดเป็็นค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 

4.42 และลำำ�ดับสุุดท้้ายตามลำำ�ดับ 

	 ตารางที่่� 9 แสดงค่่าเฉลี่่�ย และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานของระดัับความรู้้� ความเข้้าใจ เบื้้�องต้้นเกี่่�ยวกับ

สถานการณ์์การค้้ามนุุษย์์ในพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก ด้้านวิิธีีการ

รายการ S.D.

2. ด้้านวิิธีีการ (Means)

2.1 ท่่านมีีความรู้้� ความเข้้าใจ ในด้้านการข่่มขู่่� ทำำ�ให้้กลััวทำำ�ให้้เสีียขวัญทำำ�ให้้ผู้้�อื่�น

ต้้องกลััวว่าจะเกิิดความเสีียหายเป็็นภััยแก่่ ตนเอง อยู่่�ในระดัับใด

4.49 0.52
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2.2 ท่่านมีีความรู้้� ความเข้้าใจ ในด้้านการใช้้กำำ�ลัังบัังคัับแรงงาน หรืือใช้้ความ

รุุนแรง ทุุบตีีเพ่ื่�อให้้ทำำ�งานตามความต้้องการ

4.19 0.40

2.3 ท่่านมีีความรู้้� ความเข้้าใจ โดยให้้เงิินหรืือผลประโยชน์์อย่่างอ่ื่�นแก่่ผู้้�ปกครอง

เ พ่ื่� อ ใ ห้้ ผู้้�ปกครองให้้ความยิินยอมแก่่ ผู้้�ก ระทำำ�ความผิิดในการแสวงหา

ประโยชน์์จากบุคคลที่่�ตนดููแลอยู่่�ในระดัับใด

4.17 0.48

2.4 ท่่านมีีความรู้้� ในการลัักพาตััว แอบหรืือลอบนำำ�คนไปหรืือนำำ�คนมาโดยบุุคคลนั้้�น

ไม่่ยิินยอม อยู่่�ในระดัับใด

4.15 0.47

รวม 4.25 0.57

	จ ากตารางที่่� 9 สรุุปได้้ว่่า ผู้้�ตอบแบบสำำ�รวจมีรีะดัับความรู้้�ความเข้้าใจ เบื้้�องต้้นเกี่่�ยวกับสถานการณ์์

การค้้ามนุุษย์์ในพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก ด้้านวิิธีีการ โดยรวมอยู่่�ในระดัับดีี ( = 4.35, S.D. = 

0.57) จะเห็็นได้้ว่่าผู้้�ตอบแบบสำำ�รวจมีความรู้้�ความเข้้าใจในด้้านการข่่มขู่่� ทำำ�ให้้กลััว ทำำ�ให้้เสีียขวัญ ทำำ�ให้้

ผู้้�อื่�นต้้องกลััวว่าจะเกิิดความเสีียหายเป็็นภััยแก่่ตนเอง อยู่่�ในระดัับใด มากที่่�สุุด อยู่่�ในระดัับดีี คิิดเป็็น 

ค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 4.49 รองลงมา คืือ การใช้้กำำ�ลัังบัังคัับแรงงานหรืือใช้้ความรุุนแรง ทุุบ ตีี เพ่ื่�อให้้ทำำ�งาน 

ตามความต้้องการ อยู่่�ในระดัับดีี คิิดเป็็นค่่าเฉลี่่�ยได้้เท่่ากัับ 4.19 รองลงมา คืือ โดยให้้เงิินหรืือผลประโยชน์์

อย่่างอ่ื่�นแก่่ผู้้�ปกครอง เพื่่�อให้้ผู้้�ปกครองให้้ความยิินยอมแก่่ผู้้�กระทำำ�ความผิิดในการแสวงหาประโยชน์์ 

จากบุคคลที่่�ตนดููแลอยู่่�ในระดัับดีี คิิดเป็็นค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 4.17 และลำำ�ดับสุุดท้้าย การลัักพาตััว แอบหรืือ

ลอบนำำ�คนไปหรืือนำำ�คนมาโดยบุุคคลนั้้�นไม่่ยิินยอม อยู่่�ในระดัับดีี คิิดเป็็นค่่าเฉลี่่�ยได้้เท่่ากัับ 4.15  

ตามลำำ�ดับ

	 ตารางที่่� 10 แสดงค่่าเฉลี่่�ย และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานของระดัับความรู้้� ความเข้้าใจ เบื้้�องต้้น

เกี่่�ยวกับสถานการณ์์การค้้ามนุุษย์์ในพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก ด้้านวััตถุุประสงค์์	

รายการ S.D.

3. ด้้านวััตถุุประสงค์์ (Purposes)

3.1 ท่่านมีีความรู้้�ความเข้้าใจในการถููกกระทำำ�โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อแสวงหา

ประโยชน์์โดยมิิชอบจากการแสวงหาประโยชน์์จากการค้้าประเวณี (การยอมรัับ

การกระทำำ�ชำำ�เราหรืือการยอมรัับการกระทำำ�อื่�นใด เพ่ื่�อสำำ�เร็็จความใคร่ในทาง

กามารมณ์์ของผู้้�อื่�น) อยู่่�ในระดัับใด 

2.24 0.43

3.2 ท่่านมีีความรู้้�ความเข้้าใจในการถููกกระทำำ�โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อแสวงหา 

ประโยชน์์โดยมิิชอบจากการบัังคัับใช้้แรงงานหรืือบริิการ การข่่มขืืนใจให้้ทำำ�งาน

หรืือบริิการ (การปฏิิบััติิรัับใช้้ การให้้ ความ สะดวกต่่าง ๆ หรืือการปฏิิบััติิอ่ื่�น ๆ 

ที่่�ทำำ�ให้้อีีกฝ่ายหนึ่่�งเกิิดความพึึงพอใจ) 

2.32 0.58
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3.3 ท่่านมีีความรู้้�ความเข้้าใจในการถููกกระทำำ�โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อแสวงหา

ประโยชน์์โดยมิิชอบจากการการอ่ื่�นใดที่่�คล้ายคลึงกัันอัันเป็็นการขููดรีีดบุุคคล 

(การขููดรีีด โดยวิิธีีบีีบบัังคัับเอา การแสวงหาประโยชน์์โดยวิิธีีบีีบบัังคัับให้้ยิินยอม) 

อยู่่�ในระดัับใด

2.16 0.56

รวม 2.26 0.53

	 จากตารางที่่� 10 สรุุปได้้ว่่า ผู้้�ตอบแบบสำำ�รวจมีระดัับความรู้้�ความเข้้าใจเบื้้�องต้้นเกี่่�ยวกับ

สถานการณ์์การค้้ามนุุษย์์ในพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก ด้้านวััตถุุประสงค์์โดยรวมอยู่่�ในระดัับน้้อย  

( = 2.26, S.D. = 0.53) จะเห็็นได้้ว่่า ผู้้�ตอบแบบมีีความรู้้�ความเข้้าใจในการถููกกระทำำ�โดยมีีวััตถุุประสงค์์

เพ่ื่�อแสวงหาประโยชน์์โดยมิิชอบจากการบัังคัับใช้้แรงงานหรืือบริิการ การข่่มขืืนใจให้้ทำำ�งานหรืือบริิการ  

(การปฏิบััติิรัับใช้้ การให้้ ความ สะดวกต่าง ๆ หรืือการปฏิบััติิอ่ื่�น ๆ ที่่�ทำำ�ให้้อีีกฝ่ายหนึ่่�งเกิิดความพึึงพอใจ)  

อยู่่�ในระดัับน้้อย คิิดเป็็นค่่าเฉลี่่�ยได้้เท่่ากัับ 2.32 รองลงมา คืือ มีีความรู้้�ความเข้้าใจในการถููกกระทำำ� 

โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อแสวงหาประโยชน์์โดยมิิชอบจากการแสวงหาประโยชน์์จากการค้้าประเวณี  

(การยอมรัับการกระทำำ�ชำำ�เรา หรืือการยอมรัับการกระทำำ�อื่�นใด เพ่ื่�อสำำ�เร็็จความใคร่ในทางกามารมณ์์ 

ของผู้้�อื่�น) อยู่่�ในระดัับน้้อย คิิดเป็็นค่่าเฉลี่่�ยได้้เท่่ากัับ 2.24 และน้้อยที่่�สุุด คืือมีีความรู้้�ความเข้้าใจในการ

ถููกกระทำำ�โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อแสวงหาประโยชน์์โดยมิิชอบจากการการอ่ื่�นใดที่่�คล้ายคลึงกัันอัันเป็็นการ

ขููดรีีดบุุคคล (การขููดรีีด โดยวิิธีีบีีบบัังคัับเอา การแสวงหาประโยชน์์โดยวิิธีีบีีบบัังคัับให้้ยิินยอม) อยู่่�ในระดัับน้้อย  

คิิดเป็็นค่่าเฉลี่่�ยได้้เท่่ากัับ 2.16 ตามลำำ�ดับ

	 ตารางที่่� 11 แสดงค่่าเฉลี่่�ย และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานของระดัับความรู้้� ความเข้้าใจ เบื้้�องต้้น

เกี่่�ยวกับสถานการณ์์การค้้ามนุุษย์์ในพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก ด้้านการป้้องกััน

รายการ S.D.

4. ด้้านการป้้องกััน 

4.1 ท่่านมีีความรู้้� ความเข้้าใจในด้้านการป้้องกััน โดยมีีหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องคอย

ประชาสััมพัันธ์์และเผยแพร่่ ความรู้้�ลัักษณะการกระทำำ�ความผิิด โทษของผู้้�กระทำำ�

ความผิิดรวมถึึงการช่่วยเหลืือและการให้้ความคุ้้�มครองผู้้�เสีียหายจากการค้้ามนุุษย์์

อย่่างทั่่�วถึง 

1.97 0.33

4.2 ท่่านมีีความรู้้� ความเข้้าใจในด้้านหน่่วยงานการรัับร้้องเรีียน หรืือแจ้้งปััญหา

เกี่่�ยวกับการค้้ามนุุษย์์ (เช่่น ขอทาน การลัักพาตััว การขู่่�เข็็ญ การค้้าประเวณี

เป็็นต้้น) 

2.11 0.30
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4.3 ท่่านมีีความรู้้� ความเข้้าใจในการช่่วยกัันรณรงค์์หรืือประชาสััมพัันธ์์เผยแพร่่

ในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์ ในอำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก 

2.40 0.69

4.4 ท่่านมีีความรู้้� ความเข้้าใจ ในด้้านการสร้้างจิิตสำำ�นึก และเจตคติในเร่ื่�องสิิทธิิ

มนุุษยชนและกระบวนการต่่อต้้านการค้้ามนุุษย์์ให้้แก่่เด็็กและเยาวชนในพื้้�นที่่�อำำ�เภอ

แม่่สอด จัังหวััดตาก

2.36 0.62

4.5 ท่่านมีีความรู้้� ความเข้้าใน ในด้้านการรัับรู้้�ถึงช่่องทางในการร้้องเรีียน ร้้องทุุกข์ 

เกี่่�ยวกับการค้้ามนุุษย์์ในพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก 

2.22 0.48

รวม 2.21 0.49

	จ ากตารางที่่� 11 สรุุปได้้ว่่า ผู้้�ตอบแบบสำำ�รวจมีีระดัับความรู้้�ความเข้้าใจ เบื้้�องต้้นเกี่่�ยวกับ

สถานการณ์์การค้้ามนุุษย์์ในพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก ด้้านการป้้องกััน โดยรวมอยู่่�ในระดัับน้้อย  

( = 2.21, S.D. = 0.49) จะเห็็นได้้ว่่า ผู้้�ตอบแบบสำำ�รวจมีมีีความรู้้� ความเข้้าใจในการช่่วยกัันรณรงค์์หรืือ

ประชาสััมพัันธ์์เผยแพร่่ในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์ในอำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก อยู่่�ใน

ระดัับน้้อย คิิดเป็็นค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 2.40 รองลงมา คืือ มีีความรู้้� ความเข้้าใจ ในด้้านการสร้้างจิิตสำำ�นึก และ

เจตคติในเร่ื่�องสิิทธิิมนุุษยชนและกระบวนการต่่อต้้านการค้้ามนุุษย์์ให้้แก่่เด็็กและเยาวชนในพื้้�นที่่�อำำ�เภอ

แม่่สอด จัังหวััดตากอยู่่�ในระดัับน้้อย คิิดเป็็นค่่าเฉลี่่�ยได้้เท่่ากัับ 2.36 รองลงมา คืือ มีีความรู้้� ความเข้้าใจ

ในด้้านการรัับรู้้�ถึงช่่องทางในการร้้องเรีียน ร้้องทุุกข์ เกี่่�ยวกับการค้้ามนุุษย์์ในพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก 

อยู่่�ในระดัับน้้อย คิิดเป็็นค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 2.22 รองลงมา คืือ มีีความรู้้� ความเข้้าใจในด้้านหน่่วยงานการรัับ

ร้้องเรีียน หรืือแจ้้งปััญหาเกี่่�ยวกับการค้้ามนุุษย์์ (เช่่น ขอทาน การลัักพาตััว การขู่่�เข็็ญ การค้้าประเวณี 

เป็็นต้้น) อยู่่�ในระดัับน้้อย คิิดเป็็นค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 2.11 และลำำ�ดับสุุดท้้าย คืือ มีีความรู้้� ความเข้้าใจในด้้าน

การป้้องกััน โดยมีีหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องคอยประชาสััมพัันธ์์และเผยแพร่่ ความรู้้�ลัักษณะการกระทำำ�ความผิิด 

โทษของผู้้�กระทำำ�ความผิิดรวมถึึงการช่่วยเหลืือและการให้้ความคุ้้�มครองผู้้�เสีียหายจากการค้้ามนุุษย์ ์

อย่่างทั่่�วถึงอยู่่�ในระดัับน้้อย คิิดเป็็นค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 1.97

อภิิปรายผลการวิิจััย 
	ก ารศึึกษาแนวทางในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์ ์ในเด็็กและเยาวชน อำำ�เภอแม่่สอด

จัังหวััดตาก มีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อศึึกษาความรู้้�ความเข้้าใจในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์กัับเด็็ก

และเยาวชนในพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่่สอด จัังหวััดตาก 

	ผลก ารวิิจััยพบว่่าความรู้้�ความเข้้าใจในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์กัับเด็็กและเยาวชน

โดยรวมอยู่่�ในระดัับปานกลาง เมื่่�อพิิจารณาเป็็นรายด้้านพบว่่า ความรู้้�ความเข้้าใจในการป้้องกัันและ 
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ปราบปรามด้้านการกระทำำ� และด้้านวิิธีีการ อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด คืือ เด็็กและเยาวชนมีีความรู้้�ความเข้้าใจ

ในด้้านการกระทำำ�และด้้านวิิธีีการเน่ื่�องจากโดยเด็็กและเยาวชนมีีความรู้้�ความเข้้าใจในการนำำ�พาแรงงาน

ต่่างด้้าวเข้้ามาในราชอาณาจัักรไทยในรููปแบบที่่�ถููกต้อง และเข้้ามาด้้วยความเต็็มใจไม่่ได้้ทำำ�การกัักขัง 

หน่่วงเหนี่่�ยว โดยแรงงานที่่�เข้้ามาทำำ�งานในพื้้�นที่่�จะเข้้ามาทำำ�งานเพื่่�อแลกกับัผลตอบแทนที่่�ตกลงกับันายจ้้าง

เน่ื่�องจากพื้้�นที่่�อำำ�เภอแม่่สอดติิดกัับชายแดนพม่่ามีีแรงงานพม่่าเข้้ามาทำำ�งานในอำำ�เภอแม่่สอดจำำ�นวนมาก

โดยเด็็กและเยาวชนจะพบเห็็นหรืือมีีผู้้�ปกครองเป็็นนายจ้้างทราบถึึงบทลงโทษของผู้้�กระทำำ�ผิด 

ในการค้้ามนุุษย์์ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ ลาวััณย์์ ถนัดศิิลปะกุุล และคณะ (2561 : 387-401)  

ได้้ทำำ�การวิิจััย เร่ื่�อง โครงการการศึึกษาวิิเคราะห์์และแนวทางในการแก้้ไขปัญหาการค้้ามนุุษย์์ในมิิติิ

กฎหมายของประเทศในพื้้�นที่่�ระเบีียงเศรษฐกิิจตะวัันออก - ตะวัันตก - เหนืือ - ใต้้ การวิิจััยในโครงการนี้้�

มีีวััตถุุประสงค์์ในการศึึกษาและวิิเคราะห์์ปััญหาการค้้ามนุุษย์์โดยศึึกษากฎหมายของประเทศต่าง ๆ  

ในระเบีียงเศรษฐกิิจตะวัันออก - ตะวัันตก - เหนืือ - ใต้้ เพ่ื่�อให้้ทราบว่่ากฎหมายที่่�มีีอยู่่�ของแต่่ละประเทศนั้้�น

มีีลัักษณะและเนื้้�อหาสาระอย่่างไร มีีการบัังคัับใช้้อย่่างไร และปััญหาที่่�เกิิดขึ้้�นจากการบัังคัับใช้้กฎหมาย 

ดัังกล่าวเป็็นอย่่างไรบ้้างในทางปฏิบััติิอีีกทั้้�งศึึกษามููลฐานของปััญหาการค้้ามนุุษย์์ซ่ึ่�งเกิิดจากปัญหา 

ทั้้�งทางด้้านสัังคม เศรษฐกิิจและการเมืือง โดยเฉพาะการขาดประสิิทธิิภาพในการบัังคัับใช้้กฎหมาย  

จากผลของการศึึกษาพบว่่า ปััญหาทางด้้านกฎหมายของแต่่ละประเทศมีลัักษณะร่่วมบางประการ ได้้แก่่ 

ปััญหาการตีีความ ขอบเขตของการนิิยาม “การค้้ามนุุษย์์” เพราะในสัังคมที่่�แตกต่างกัันอาจจะมีีลัักษณะ

ของการค้้ามนุุษย์์ที่่�แตกต่างกััน ปััญหาในการดํําเนิินคดีกัับผู้้�กระทํําความผิิดการแยกเหย่ื่�อจากการ 

เป็็นผู้้�กระทํําความผิิดการคุ้้�มครองป้้องกัันพยาน การขาดแคลนงบประมาณ การขาดความเชี่่�ยวชาญ  

ชํํานาญการของเจ้้าหน้้าที่่� ที่่�เกี่่�ยวของ การต้้องบัังคัับการตามกฎหมายหลายฉบัับที่่�อาจจะซ้ำำ��ซ้อนกััน  

หรืือเป็น็ช่่องว่่างในการบังัคัับกฎหมาย ปััญหาการทุจุริจคอร์์รััปชั่่�นของเจ้้าหน้้าที่่� ที่่�เกี่่�ยวข้้องสํําหรับัระดับั

ภููมิิภาคยัังไม่่มีีการประมวลกฎหมายว่่าด้้วยการป้้องกััน และปราบปรามการค้้ามนุุษย์์ความร่่วมมืือ 

ในการดํําเนิินคดีในระดัับภููมิภาคและยัังไม่่มีีการกํําหนดมาตรฐานของการประเมิินสภาพการบัังคัับใช้้

กฎหมายให้้เป็็นเอกภาพในระดัับอาเซีียน สํําหรัับแนวทางในการแก้้ไขปัญหาในระดัับภายในประเทศ 

เสนอให้้มีีการประมวลกฎหมายว่่าด้้วยการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์โดยผนวกกฎหมายสาระ

บััญญัติิและวิิธีีสบััญญัติิไว้้ในประมวลเดีียวกันโดยแบ่่งเป็็นภาคสาระบััญญัติิและภาควิิธีีสบััญญัติิให้้มีีลัักษณะ

ที่่�เหมาะสมกัับลัักษณะคดีการค้้ามนุุษย์์มีีการอบรมเจ้้าหน้้าที่่� ที่่�เกี่่�ยวข้้อง มีีการกํําหนดงบประมาณ 

ให้้เพีียงพอการคุ้้�มครองเหย่ื่�อและพยานส่่วนในระดัับภููมิภาคให้้มีีการทํําสนธิิสััญญากํําหนดความร่่วมมืือ

ในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์พร้้อมทั้้�งกํําหนดมาตรฐานอาเซีียนในการประเมิินการปฎิิบััติิ

การกํําหนดกรอบและขอบเขตคดีเกี่่�ยวกับการค้้ามนุุษย์์ให้้ชััดเจน
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ความรู้้�ความเข้้าใจในการป้้องกัันและปราบปรามด้้านวััตถุุประสงค์์และด้้านการป้้องกััน อยู่่�ในระดัับน้้อย 

คืือ เด็็กและเยาวชนขาดความรู้้�ความเข้้าใจในการหาประโยชน์์โดยมิิชอบจากการแสวงหาประโยชน์์ 

จากการค้้าประเวณี การบัังคัับใช้้แรงงานหรืือบริิการ การหาประโยชน์์โดยมิิชอบโดยเด็็กและเยาวชน 

ยังัขาดความรู้้�ความเข้้าใจถึงวิิธีีการหรืือหน่่วยงานที่่�ทำำ�การรับัเร่ื่�องร้้องเรีียนหรืือการแจ้้งปััญหาการค้้ามนุษุย์์

โดยไม่่รู้้�ถึงช่่องทางที่่�ปลอดภััยไม่่ก่่อให้้เกิิดผลเสีียหายหรืือเดืือดร้้อนในภายหลัังจากการร้้องเรีียนไม่่มั่่�นใจ

ถึึงความปลอดภััยในชีีวิิตและทรััพย์์สิินหากทำำ�การร้้องเรีียนเร่ื่�องค้้ามนุุษย์์ไปในหน่่วยงานต่่าง ๆ  

ซ่ึ่�งสอดคล้อ้งกัับงานวิิจััยของสำำ�นักพัฒนาและสนับัสนุุนคดีพิิเศษกรมสอบสวนคดีพิีิเศษกระทรวงยุติุิธรรม

(2559) พบว่่า ปััญหาการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์ในภาพรวมคืือปััญหาเกี่่�ยวกับบุุคลากร 

ผู้้�บังคัับใช้้กฎหมายที่่�สำำ�คัญ ๆ  ได้้แก่่ (1) บุุคลากรขาดความรู้้� ความเข้้าใจ ประสบการณ์แ์ละความเชี่่�ยวชาญ

(2) การสั่่�งสมความเชี่่�ยวชาญในงานอาชีีพ และการธำำ�รงรัักษาบุุคลากรที่่�มีีคุุณภาพ (3) ทััศนคติของผู้้�บังคัับใช้้

กฎหมายที่่�มีีต่่อผู้้�เสีียหาย และ (4) การถููกแทรกแซง  พร้้อมทั้้�งปััญหาและอุปุสรรคในกระบวนการสืืบสวน

สอบสวนที่่�สำำ�คัญๆ ได้้แก่่ (1)การคุ้้�มครองผู้้�เสีียหายยัังไม่่มีีประสิิทธิิภาพเพีียงพอ (2) การ “สอบตััดพยาน” 

เพ่ื่�อให้้การสอบสวนเสร็็จสิ้้�นโดยเร็็ว ทำำ�ให้้การดำำ�เนิินคดีอาญาไม่่สามารถจะนำำ�ตัวผู้้�กระทำำ�ความผิิดทั้้�งหมด

มาลงโทษได้้ (3)การคััดกรองดููแลและให้้ความคุ้้�มครองผู้้�เสีียหายหรืือพยานเกี่่�ยวข้้องกัับหลายหน่่วยงาน

จึึงเกิิดปััญหาเกี่่�ยวกับการปฏิบััติิงานและความรัับผิิดชอบในแต่่ละขั้้�นตอนและ (4) การใช้้ภาษาเพ่ื่�อการ

สอบสวนคนต่่างด้้าวรวมทั้้�งแนวทางการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์เชิิงรุุกที่่�สำำ�คัญ ๆ ได้้แก่่  

การพััฒนารููปแบบการบัังคัับใช้้กฎหมายและพััฒนาบุุคลากรให้้มีีประสิิทธิิภาพ โดยการศึึกษาและ 

จััดรููปแบบในการป้้องกัันและปราบปรามการค้้ามนุุษย์์ของหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องแบบบููรณาการร่่วมกััน 

โดยมีีผู้้�ปฏิบััติิหน้้าที่่�ที่่�มีีคุุณสมบััติิที่่�เหมาะสมกัับลัักษณะสำำ�คัญของคดีค้้ามนุุษย์์ รวมทั้้�งต้้องมีีมาตรการ

คุ้้�มครองพนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�ในกรณีีที่่�ปฏิบััติิหน้้าที่่�โดยสุุจริต (สำำ�นักพัฒนาและสนัับสนุุนคดีพิิเศษ 

กรมสอบสวนคดีพิิเศษกระทรวงยุุติิธรรม, 2559)

ข้้อเสนอแนะ
	 1. ควรมีีการจััดกิิจกรรมการให้้ความรู้้�ความเข้้าใจในแนวทางการป้้องกัันการค้้ามนุุษย์์ในเด็็ก  

และเยาวชน ในพื้้�นที่่�ที่่�มีีความเสี่่�ยงในการเกิิดการค้้ามนุุษย์์

	 2. ควรมีีการจััดกิิจกรรมอย่า่งต่่อเน่ื่�องเพ่ื่�อทำำ�การสร้า้งเครืือข่่ายในกลุ่่�มเด็็กและเยาวชน เพื่่�อช่่วย

ในการเสริิมสร้้างให้้เด็็กและเยาวชนมีีแนวทางในการป้้องกัันการเกิิดการค้้ามนุุษย์์ของกลุ่่�มเด็็กและเยาวชน
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