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บทคัดย่่อ

	 งานวิิจััยนี้้� มีีวััตถุุประสงค์์ในการวิิจััยเพ่ื่�อพัฒนาหลัักสููตรเพิ่่�มพููนความรู้้�และทัักษะที่่�จำำ�เป็็นระยะสั้้�น

ด้้านการเกษตรด้้วยเทคโนโลยีีสารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์ สู่่�การเป็็นรููปแบบธุุรกิิจการเกษตรอััจฉริิยะ 

แก่่บุุคลากรภาคการเกษตรท้้องถิ่่�นในจัังหวััดกาญจนบุุรีี กลุ่่�มตััวอย่่างและกลุ่่�มผู้้�ให้้ข้้อมูลหลััก ได้้แก่่  

ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ บุุคลากรภาคเกษตรขององค์ก์รปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น กลุ่่�มตััวอย่่างเพ่ื่�อการทดลองใช้้หลัักสููตร
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   Received: 25 June 2022;  Revised: 26 December 2022;  Accepted: 31 December 2022



303วารสารบัณฑิตศึกษามหาจุฬาขอนแก่น
ปีีท่ี่� 9 ฉบัับท่ี่� 4 ตุุลาคม - ธัันวาคม 2565

และเกษตรกรท้้องถิ่่�น งานวิิจััยเร่ื่�องนี้้�ได้้ใช้้แนวคิดภูมิิสารสนเทศ และแนวคิดการพััฒนาหลัักสููตร 

เป็็นแนวคิดหลัักในการศึึกษา

	ผล การศึึกษาพบว่่า การพััฒนาหลัักสููตร มีีกระบวนการพััฒนาหลัักสููตรโดยใช้้รูปแบบการพััฒนา

หลัักสููตรตามแนวคิดการพััฒนาหลัักสููตรเชิิงระบบ ประกอบด้้วย ระบบหลััก 3 ระบบ ได้้แก่่ ระบบการ 

ร่่างหลัักสููตร ระบบการบริหารหลัักสููตร และระบบการประเมิินหลัักสููตร โดยการประเมิินคุุณภาพหลัักสููตร

ใช้้วิิธีีการหาค่่าเฉลี่่�ยของความคิิดเห็็นเกี่่�ยวกับคุณภาพของหลัักสููตรฝึึกอบรมระยะสั้้�นของผู้้�เชี่่�ยวชาญ  

แบ่่งออกเป็็น 2 ส่่วน คืือ องค์์ประกอบของหลัักสููตรอบรมระยะสั้้�น ส่่วนที่่�หนึ่่�ง ได้้แก่่ ส่่วนนำำ� มีีค่่าเฉลี่่�ย

อยู่่�ที่่� 3.72 และโครงสร้้างหลัักสููตร ค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ที่่� 3.81 ส่่วนที่่�สอง คืือ องค์์ประกอบของหลัักสููตรอบรม

ระยะสั้้�น ประกอบด้้วย องค์์ประกอบหลััก 3 ประเด็็น ได้้แก่่ โครงสร้้างรายวิิชา มีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ที่่� 3.72  

หน่่วยการเรีียนรู้้� มีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ที่่� 3.67 และการวััดและประเมิินผลการอบรม ค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ที่่� 3.77  

โดยทุุกองค์์ประกอบอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด 

คำำ�สำำ�คัญ: หลัักสููตรระยะสั้้�น; ภาคการเกษตรท้้องถิ่่�น; เทคโนโลยีีสารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์

Abstract  

	 The objectives of this research were develop short-term courses to increase 

knowledge and skills necessary in agriculture with Geographic Information Systems to 

become a smart agribusiness model for personnel in the local agricultural sector in  

Kanchanaburi Province. The population and the key informants were Experts,  

Agricultural personnel of local government organizations, sample for the course tryout 

and local farmers by the Purposive sampling method. This research uses the concept of 

Geoinformatics and Curriculum Development as the main concepts.

	 The results of the study found that The Curriculum development process is based 

on the concept of systematic curriculum development, which consists of 3 main systems: 

the curriculum drafting system, Course management system and the Curriculum  

Assessment System consists of Assessment Planning, Define assessment tools, Course 

tryout, Data Collection and Analysis and reporting results to target groups and stakeholders. 

and the Curriculum Quality Assessment the method was used to find the average of 

opinions about the quality of the short-term training courses with experts divided into 
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two main parts: components of the short-term training courses, the first part was the 

introduction average was 3.72 and the course structure average was 3.81. The second 

part is the components of the short-term training course, which consists of 3 main  

components: the course structure average was 3.72, the learning units average was 3.67 

and the measurement and evaluation of training average was 3.77, all components were 

at the highest level.

Keywords: The Short Curriculum; Local Agricultural; The Geographic Information Systems

บทนำำ�
	ภ าคการเกษตรของไทยยัังคงประสบกับปัญหามากมาย เช�น ราคาผลผลิตที่่�ขาดเสถีียรภาพ 

การใช้้ปัจจััยการผลิตที่่�ไม่่เหมาะสม ความเส่ื่�อมโทรมของทรััพยากรธรรมชาติิและปัญหาหนี้้�สิินของครััว

เรืือนเกษตรกรที่่�ยัังอยู�ระดัับสูง แมวารััฐบาลจะไดกำำ�หนดแนวทางและมาตรการในการชวยเหลืือต�าง ๆ 

มาโดยตลอด แต�สวนใหญ�เป็นแผนระยะสั้้�นที่่�ขาดความตอเนื่่�องและการแก�ไขสถานการณ์เฉพาะหน�า และ

สถานการณ์ก์ารเปลี่่�ยนแปลงและพัฒันาไปอย่่างรวดเร็็วของสังัคมโลก เช่่น การเปลี่่�ยนแปลงด้า้นเทคโนโลยีี

สารสนเทศที่่�ฉัับไว ทำำ�ให้้สามารถรับรู้้�ข้้อมูลข่่าวสารรวดเร็็วมากขึ้้�น ปััญหาจากการเปลี่่�ยนแปลงของสภาพ

ภููมิิอากาศที่่�มีีสภาวะโลกรวนมากขึ้้�น การขยายการมีีมาตรการกีีดกันทางการค้้าในรููปแบบต่่าง ๆ เช่่น  

ความปลอดภััยทางด้้านสิินค้้าและอาหาร ปััญหาสิ่่�งแวดล้้อม ปััญหาที่่�ดิิน การจััดการพื้้�นที่่�เกษตร และ

ปััญหาการใช้้แรงงานภาคการเกษตร เป็็นต้้น ซ่ึ่�งส่่งผลกระทบต่่อการคาดการณ์์ด้้านผลผลิตทางการเกษตร

และการกำำ�หนดนโยบายเกษตร ปััญหาวิิกฤตเศรษฐกิิจที่่�ส่่งผลต่่อการค้้าสิินค้้าเกษตรระหว่่างประเทศ  

(สำำ�นักงานเศรษฐกิิจการเกษตร, 2560) 

	 จากสถานการณ์์ดัังกล่่าวกระทรวงเกษตรและสหกรณจึงไดจัดทํํายุุทธศาสตร์เกษตรและสหกรณ

ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560 – 2579) เพ่ื่�อเป็นกรอบการดํําเนิินงานในการพััฒนาภาคการเกษตรให�สามารถ

ดำำ�เนิินการอย่่างตอเน่ื่�องและมีีประสิิทธิิภาพ ซ่ึ่�งสอดคลองกัับยุุทธศาสตร์และแผนพััฒนาที่่�สํําคััญ ไดแก� 

ยุุทธศาสตร์ชาติิ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) ทั้้�ง 6 ยุุทธศาสตร์ แผนพััฒนาเศรษฐกิิจและสัังคมแห�งชาติิ  

ฉบัับที่่� 12 แผนปฏิิรููปของสภาขัับเคล่ื่�อนการปฏิิรููปประเทศ (สปท.) และยัังสอดคลองกัับเป้าหมาย 

การพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน (SDGs) ซ่ึ่�งเป็นเป้าหมายการพััฒนาในระดัับโลกขององค์การสหประชาชาติิ โดยสำำ�หรัับ

ยุุทธศาสตร์เกษตรและสหกรณ์ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) มุุ�งในการแก�ไขจุุดออนและเสริิมจุุดแข็็ง 

ให�เอื้้�อตอการพััฒนาภาคการเกษตรในระยะยาว เพ่ื่�อบรรลุุวิิสััยทััศน์ “เกษตรกรมั่่�นคง ภาคการเกษตร

มั่่�งคั่่�ง ทรััพยากรการเกษตรยั่่�งยืืน” (กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์, 2560) 
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เช่ื่�อมโยงกัับการที่่�กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ ได้้ตั้้�งเป้้าปีี 2563 ให้้ทุกหน่่วยงานของกระทรวงฯ และ 

ทุุกจัังหวััดนำำ�เทคโนโลยีีและข้้อมูลขนาดใหญ่่ (Big data) มาใช้้เพ่ื่�อยกระดัับการดููแลภาคเกษตร และ 

เพิ่่�มศัักยภาพเกษตรกรโดยสั่่�งการให้้มีคณะกรรมการขับัเคลื่่�อนนโยบายเทคโนโลยี ี4.0 โดยจะใช้้ฐานข้้อมูล

เดิิมผสมผสานกัับภูมิิปััญญาท้้องถิ่่�นและเทคโนโลยีีเข้้าด้้วยกััน (กรุุงเทพธุุรกิิจ, 2563)

	 งานวิิจััยเร่ื่�อง “การพััฒนาหลัักสููตรเพิ่่�มพููนความรู้้�และทัักษะที่่�จำำ�เป็็นระยะสั้้�นด้้านการเกษตร 

ด้้วยเทคโนโลยีีสารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์ สู่่�การเป็็นรููปแบบธุุรกิิจการเกษตรอััจฉริิยะแก่่บุุคลากร 

ภาคการเกษตรท้้องถิ่่�นในจัังหวััดกาญจนบุุรีี” ผู้้�วิิจััยได้้เล็็งเห็็นถึึงนโยบายและยุุทธศาสตร์์์เกษตรและ 

สหกรณ์ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) โดยบููรณาการในยุุทธศาสตร์์ที่่� 3 การเพิ่่�มความสามารถในการแข�งขััน

ภาคการเกษตรดวยเทคโนโลยีีและนวััตกรรม และยุุทธศาสตรที่่� 5 พััฒนาระบบบริิหารจััดการภาครััฐ  

โดยการพััฒนาหลัักสููตรเพ่ื่�อเพิ่่�มพููนความรู้้�และยกระดัับการบริหารจััดการเกษตรธุุรกิิจเกษตร 

ด้้วยเทคโนโลยีสารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์ ประกอบด้้วย ระบบสารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์ (GIS) การสำำ�รวจ

ระยะไกล (Remote Sensing) และระบบสารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์แบบออนไลน์ (Web-GIS) ที่่�จะนำำ�ไปสู่่�

การพััฒนาความรู้้�เกษตรกรและทัักษะที่่�จะยกระดัับเกษตรกรรายย่่อยและขนาดกลางต่่อยอดธุุรกิิจ 

เชิิงเกษตรอััจฉริิยะได้้ เช่่น แผนที่่�แปลงเกษตรแบบออนไลน์์ การวางแผนการเพาะปลููกด้้วยระบบ

สารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์ หรืือการวิิเคราะห์์เส้้นทางการขนส่่งสิินค้้าเกษตรที่่�ปลอดภััยและคุ้้�มทุุน เป็็นต้้น

ทั้้�งนี้้�ยัังสอดคล้้องกัับยุุทธศาสตร์์ที่่� 5 ที่่�ผู้้�วิิจััยจะให้้องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นได้้เข้้ามามีีส่่วนร่่วม 

ในการพััฒนา เน่ื่�องจากองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นมีีความใกล้้ชิดกันกัับชุมชนและเกษตรกรรายย่่อย 

ที่่�จะร่่วมกัันใช้้หลัักสููตรฯ และต่่อยอดองค์์ความรู้้�สู่่�การพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน

	 จากที่่�มาและความสำำ�คัญของปััญหาที่่�ได้้กล่่าวมาข้้างต้้น คณะวิิจััยจึึงเห็็นความสำำ�คัญต่่อการพััฒนา

หลัักสููตรเพิ่่�มพููนความรู้้�และทัักษะที่่�จำำ�เป็็นระยะสั้้�นด้้านการเกษตรด้้วยเทคโนโลยีสารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์

ซ่ึ่�งจะเป็็นการบููรณาการศาสตร์ ์ได้้แก่่ ภููมิิศาสตร์์ ภููมิิสารสนเทศ สัังคมศาสตร์ ์บริหารธุุรกิิจและวิิทยาศาสตร์์

ในการจััดทำำ�โครงการวิิจััย ซ่ึ่�งโครงการมีีโจทย์์วิิจััยหลััก ได้้แก่่ การพััฒนาและประเมิินหลัักสููตรเพิ่่�มพููน 

ความรู้้�และทัักษะที่่�จำำ�เป็็นระยะสั้้�นด้้านการเกษตรด้้วยเทคโนโลยีสารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์ สู่่�การเป็็นรููปแบบ

ธุุรกิิจการเกษตรอััจฉริิยะแก่่บุุคลากรภาคการเกษตรท้้องถิ่่�นในจัังหวััดกาญจนบุุรีี	

วััตถุุประสงค์์การวิิจัย
	 เพ่ื่�อพัฒนาหลัักสููตรเพิ่่�มพููนความรู้้�และทัักษะที่่�จำำ�เป็็นระยะสั้้�นด้้านการเกษตรด้้วยเทคโนโลยีี

สารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์ สู่่�การเป็็นรููปแบบธุุรกิิจการเกษตรอััจฉริิยะแก่่บุุคลากรภาคการเกษตรท้้องถิ่่�น

ในจัังหวััดกาญจนบุุรีี
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วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจัย
	 รููปแบบการวิิจัย 

	 การวิิจััยนี้้�เป็็นการวิิจัับแบบผสานวิิธีี (Mixed Methods Research) มีีกระบวนการวิิเคราะห์์ 

เชิิงปริิมาณและคุุณภาพ

	 ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง 

	 1) ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ (Expert) เพ่ื่�อประเมิินประเมิินคุุณภาพหลัักสููตร จำำ�นวน 17 คน โดยใช้้วิิธีี 

การสุ่่�มตััวอย่่างแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive sampling) 

	 2) บุุคลากรภาคเกษตรขององค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นพื้้�นที่่�ละ 5 คน ได้้แก่่ จำำ�นวน 6 อำำ�เภอ 

ได้้แก่่ อำำ�เภอเมืืองกาญจนบุุรีี อำำ�เภอท่่าม่่วง อำำ�เภอไทรโยค อำำ�เภอบ่่อพลอย อำำ�เภอห้้วยกระเจา และ

อำำ�เภอด่่านมะขามเตี้้�ย ใช้้วิิธีีการสุ่่�มตััวอย่่างแบบเฉพาะเจาะจง รวมเป็็น 30 คน

	 3) กลุ่่�มตััวอย่่างเพ่ื่�อการทดลองใช้้หลัักสููตร จำำ�นวน 20 คน

	 4) เกษตรกรท้้องถิ่่�น พื้้�นที่่�ละ 5 คน ได้้แก่่ จำำ�นวน 6 อำำ�เภอ ได้้แก่่ อำำ�เภอเมืืองกาญจนบุุรีี อำำ�เภอ

ท่่าม่่วง อำำ�เภอไทรโยค อำำ�เภอบ่่อพลอย อำำ�เภอห้้วยกระเจา และอำำ�เภอด่่านมะขามเตี้้�ย ใช้้วิิธีีการสุ่่�มตััวอย่่าง

แบบเฉพาะเจาะจง รวมเป็็น 30 คน

	 เครื่่�องมืือวิิจัย ประกอบด้้วย

	 1) แบบประเมิินคุุณภาพหลัักสููตรอบรมระยะสั้้�นการพััฒนาหลัักสููตรการฝึึกอบรมเพิ่่�มพููนความรู้้�

และทัักษะที่่�จำำ�เป็็นระยะสั้้�นด้้านการเกษตร ประเมิินโดยผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ 

	 2) แบบประชุุมกลุ่่�มย่่อย เป็็นการสััมภาษณ์์แบบสนทนากลุ่่�ม (Focus Group) เพ่ื่�อสอบถามและ

สััมภาษณ์์ใน 3 ประเด็็น ได้้แก่่ คุุณภาพหลัักสููตร เนื้้�อหาของหลัักสููตร และการประเมิินหลัักสููตร

	 3) แบบประเมิินระดัับความพึึงพอใจโครงการการฝึึกอบรมเพิ่่�มพููนความรู้้�และทัักษะที่่�จำำ�เป็็นระยะสั้้�น

ด้้านการเกษตรด้้วยเทคโนโลยีีสารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์

	 4) ระบบสารสนเทศทางภูมิูิศาสตร์ ์(Geographic Information System) เพ่ื่�อใช้้ในหลัักสูตูรและ

เพ่ื่�อการวิิเคราะห์์

	 โดยเคร่ื่�องมืือวิิจััยผ่่านการพิิจารณาของผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิจำำ�นวน 3 คน ได้้ค่่า Index of consistency : 

IOC = 1.00 ทุุกข้้อ

	 การวิิเคราะห์์ข้้อมูล

	 การวิิเคราะห์์ข้้อมูลโดยใช้้สถิิติิเชิิงพรรณนา ได้้แก่่ 

	 1) ค่่าเฉลี่่�ย เพ่ื่�อการวิิเคราะห์์ระดัับคุณภาพ ประสิิทธิิภาพของหลัักสููตร และความพึึงพอใจ 

ของหลัักสููตรอบรมระยะสั้้�น 

	 2) ร้้อยละ (%) เพ่ื่�อวิิเคราะห์์ค่่าการวิิเคราะห์์ระดัับคุณภาพ ประสิิทธิิภาพของหลัักสููตร และ 

ความพึึงพอใจของหลัักสููตรฯ ในรููปแบบร้้อยละ
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	 3) การกำำ�หนดช่่วงคะแนนค่่าเฉลี่่�ยในการแปลความหมายข้้อมูลเชิิงปริิมาณ 

		  3.1) การพิิจารณาค่่าระดัับคะแนนแบบประเมิินคุุณภาพหลัักสููตรอบรมระยะสั้้�น 4 ระดัับ

คะแนน ค่่าเฉลี่่�ยระหว่่าง 3.51 – 4.00 มีีคุุณภาพอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ค่่าเฉลี่่�ยระหว่่าง 2.51 – 3.50  

มีีคุุณภาพอยู่่�ในระดัับมาก ค่่าเฉลี่่�ยระหว่่าง 1.51 – 2.50 มีีคุุณภาพอยู่่�ในระดัับน้้อย และค่่าเฉลี่่�ยระหว่่าง  

1.00 – 1.50 มีีคุุณภาพอยู่่�ในระดัับน้้อยที่่�สุุด

		  3.2) การพิิจารณาค่่าระดัับคะแนนแบบประเมิินความพึึงพอใจหลัักสููตรอบรมระยะสั้้�น 

การพััฒนาหลัักสููตรการฝึึกอบรมเพิ่่�มพููนความรู้้�และทัักษะที่่�จำำ�เป็็นระยะสั้้�นด้้านการเกษตรด้้วยเทคโนโลยี

สารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์ สู่่�การเป็็นรููปแบบธุุรกิิจการเกษตรอััจฉริิยะแก่่บุุคลากรภาคการเกษตรท้้องถิ่่�น

ในจัังหวััดกาญจนบุุรีี 5 ระดัับคะแนน (วิิเชีียร เกตุุสิิงห์์, 2538)

ผลการวิิจัย 
	 1) การพััฒนาหลัักสููตรเพิ่่�มพููนความรู้้�และทัักษะที่่�จำำ�เป็็นระยะสั้้�นด้้านการเกษตรด้้วยเทคโนโลยีี

สารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์ สู่่�การเป็็นรููปแบบธุุรกิิจการเกษตรอััจฉริิยะแก่่บุุคลากรภาคการเกษตรท้้องถิ่่�น

ในจัังหวััดกาญจนบุุรีี มีีผลการศึึกษา ดัังนี้้� 

		  1.1) กระบวนการพััฒนาหลัักสููตร การพััฒนาหลัักสููตรรููปแบบการพััฒนาหลัักสููตรตามแนวคิด

การพััฒนาหลัักสููตรเชิิงระบบของ วิิชััย วงษ์์ใหญ่่ (2554) ประกอบด้้วย ระบบหลััก 3 ระบบ ได้้แก่่  

(1) ระบบการร่่างหลัักสููตร ประกอบด้้วย ศึึกษาข้้อมูลพื้้�นฐาน การกำำ�หนดวัตถุุประสงค์์ของหลัักสููตร  

การกำำ�หนดรูปแบบของหลัักสููตร การพััฒนาเอกสารหลัักสููตร (2) ระบบการบริหารหลัักสููตร ประกอบด้้วย

การกำำ�หนดกลุ่่�มเป้้าหมาย การกำำ�หนดเครื่่�องมืือการฝึึกอบรม การกำำ�หนดห่่วงโซ่่ผลสัมฤทธิ์์�การอบรม และ

การกำำ�หนดทรััพยากรหลัักสููตรด้้านบุุคลากร และ (3) ระบบการประเมิินหลัักสููตร ประกอบด้้วยการวางแผน

การประเมิิน กำำ�หนดเคร่ื่�องมืือการประเมิิน การทดลองใช้้หลัักสููตร การเก็็บข้้อมูลและวิิเคราะห์์ข้้อมูล และ

การรายงานผลต่่อกลุ่่�มเป้้าหมายและผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย

		  1.2) การประเมิินคุุณภาพหลัักสููตรอบรมระยะสั้้�นจากผู้้�เชี่่�ยวชาญ จำำ�นวน 17 คน โดยผู้้�ทรง

คุุณวุุฒิิมาจากความหลากหลายทางด้้านภููมิิศาสตร์์และภููมิิสารสนเทศ หลัักสููตร ด้้านเกษตรกรรม และ

ด้้านชุุมชนท้้องถิ่่�น ประกอบด้้วยนัักวิิชาการ จำำ�นวน 10 คน รายตััวแทนจากหน่่วยงานท้้องถิ่่�น 5 คน และ

ตััวแทนจากหน่่วยงานภาคเอกชน 2 คน ได้้ผลการศึึกษาดัังนี้้� 

		  (1) ด้้านองค์์ประกอบของหลัักสููตรอบรมระยะสั้้�น แบ่่งเป็็น 2 ด้้าน ได้้แก่่ ด้้านส่่วนนำำ� พบว่่า

ภาพรวมด้้านส่่วนนำำ�มีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ที่่� 3.72 ร้้อยละ 93.07 อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด โดยด้้านที่่�ได้้คะแนน 

มากที่่�สุุด ได้้แก่่ ส่่วนความนำำ� และมีีความสอดคล้้องกัับความต้้องการของชุุมชนท้้องถิ่่�นและแผนพััฒนา

ท้้องถิ่่�นอยู่่�ที่่� 3.88 ร้้อยละ 97.06 และ ด้้านที่่�ได้้น้้อยที่่�สุุด ได้้แก่่ ด้้านความสอดคล้้องกัับเป้้าหมาย 
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จุุดเน้้น กรอบหลัักสููตรระดัับท้้องถิ่่�น และมีีความชััดเจนสามารถปฏิิบััติิได้้ อยู่่�ที่่� 3.59 ร้้อยละ 89.71 และ

ด้้านโครงสร้้างหลัักสููตร พบว่่า ในภาพรวมด้้านโครงสร้้างหลัักสููตรมีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ที่่� 3.81 ร้้อยละ 95.45 อยู่่�

ในระดัับมากที่่�สุุด โดยด้้านที่่�ได้้คะแนนมากที่่�สุุด ได้้แก่่ เวลาอบรมในภาพรวมของหลัักสููตรสอดคล้้องกัับ

โครงสร้้างเวลาของเกษตรกรและบุุคลากร มีีการระบุุกิิจกรรมพััฒนาผู้้�อบรม พร้้อมทั้้�งระบุุเวลาไว้้อย่่างถููก

ต้้องชััดเจน และมีีแนวทางการวััดและประเมิินกิิจกรรมพััฒนาผู้้�อบรมกิิจกรรมที่่�ชััดเจน อยู่่�ที่่� 3.88  

ร้้อยละ 97.06 และ ด้้านที่่�ได้้น้้อยที่่�สุุด ได้้แก่่ การเขีียนคำำ�อธิบายรายวิิชาได้้เขีียนเป็็นความเรีียงโดยระบุุ

องค์์ความรู้้� ทัักษะกระบวนการ และคุุณลัักษณะตามเป้้าหมายของการอบรม อยู่่�ที่่� 3.65 ร้้อยละ 91.18

		  (2) องค์์ประกอบของหลัักสููตรอบรมระยะสั้้�น ประกอบด้้วยองค์์ประกอบหลััก 3 ประเด็็น 

ได้้แก่่ ด้้านโครงสร้้างรายวิิชา พบว่่า ในภาพรวม มีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ที่่� 3.72 ร้้อยละ 93.02 อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด

โดยด้้านที่่�ได้้คะแนนมากที่่�สุุด ได้้แก่่ การจััดทำำ�สาระสำำ�คัญ/ความคิิดรวบยอด ได้้วิิเคราะห์์แก่่นความรู้้� 

ด้้านภููมิิศาสตร์์และภููมิิสารสนเทศ มาจััดทำำ�สาระสำำ�คัญได้้ชัดเจนเหมาะสมและครบทุกกิิจกรรมการเรีียนรู้้� 

และด้้านการกำำ�หนดสัดส่่วนเวลาอบรม กำำ�หนดสัดส่่วนเวลาอบรมแต่่ละกิิจกรรมมีีความเหมาะสมอยู่่�ที่่� 

3.76 ร้้อยละ 94.12 และ ด้า้นที่่�ได้้น้้อยที่่�สุุด ได้้แก่่ การตั้้�งช่ื่�อกิจกรรมการเรีียนรู้้� สะท้้อนให้้เห็็นสาระสำำ�คัญ

หรืือประเด็็นหลัักในหน่่วยการเรีียนรู้้�นั้้�น ๆ  น่่าสนใจเหมาะสมบริบทชุุมชนท้้องถิ่่�นอยู่่�ที่่� 3.65 ร้้อยละ 91.18 

ด้้านหน่่วยการเรีียนรู้้� พบว่่า ในภาพรวมด้้านหน่่วยการเรีียนรู้้� มีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ที่่� 3.67 ร้้อยละ 91.67 อยู่่�ใน

ระดัับมากที่่�สุุด โดยด้้านที่่�ได้้คะแนนมากที่่�สุุด ได้้แก่่ การวางแผนจััดทำำ�หน่่วยการเรีียนรู้้� และการจััดทำำ�

กิิจกรรมการเรีียนรู้้� อยู่่�ที่่� 3.71 ร้้อยละ 92.65 และด้้านการวััดและประเมิินผลการอบรม  พบว่่า ในภาพ

รวมมีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ที่่� 3.77 ร้้อยละ 91.87 อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด โดยด้้านที่่�ได้้คะแนนมากที่่�สุุด ได้้แก่่ การให้้

ข้้อมูลย้้อนกลัับและการบัันทึึกผลการประเมิินเพ่ื่�อการพััฒนา และมีีการจััดทำำ�แบบรายงานผลการประเมิิน

อยู่่�ที่่� 3.94 ร้้อยละ 98.53 และ 3.88 ร้้อยละ 97.06 ตามลำำ�ดับ และด้้านที่่�ได้้น้้อยที่่�สุุด ได้้แก่่ มีีการจััดทำำ�

แบบประเมิินพฤติิกรรมของผู้้�เข้้าอบรม อยู่่�ที่่� 3.59 ร้้อยละ 89.71

		  1.3) ประสิิทธิิภาพของหลัักสููตรอบรมระยะสั้้�นการพััฒนาหลัักสููตรการฝึึกอบรมเพิ่่�มพููนความรู้้�

และทัักษะที่่�จำำ�เป็็นระยะสั้้�นด้้านการเกษตรด้้วยเทคโนโลยีสารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์ สู่่�การเป็็นรููปแบบ

ธุุรกิิจการเกษตรอััจฉริิยะแก่่บุุคลากรภาคการเกษตรท้้องถิ่่�นในจัังหวััดกาญจนบุุรีีให้้มีประสิิทธิิภาพ 

ตามเกณฑ์์ 80/80 ผู้้�วิิจััยได้้ใช้้กลุ่่�มตััวอย่่างเพ่ื่�อการทดลองใช้้หลัักสููตรเพิ่่�มพููนความรู้้�และทัักษะที่่�จำำ�เป็็น

ระยะสั้้�นด้้านการเกษตรด้้วยเทคโนโลยีสารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์ สู่่�การเป็็นรููปแบบธุุรกิิจการเกษตร

อััจฉริิยะแก่่บุุคลากรภาคการเกษตรท้้องถิ่่�นในจัังหวััดกาญจนบุุรีี จำำ�นวน 20 ราย เพ่ื่�อนำำ�ผลคะแนน 

ที่่�ได้้มาหาประสิิทธิิภาพ E1/E2 ได้้ค่่าประสิิทธิิภาพ 93.66/88.25 ซ่ึ่�งสููงกว่่าเกณฑ์์ที่่�ตั้้�งไว้้ 80/80

		  1.4) ระดัับความพึึงพอใจของผู้้�เข้้าอบรมในการฝึึกอบรมเพิ่่�มพููนความรู้้�และทัักษะที่่�จำำ�เป็็น

ระยะสั้้�นด้้านการเกษตรด้้วยเทคโนโลยีสารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์ สู่่�การเป็็นรููปแบบธุุรกิิจการเกษตร
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อััจฉริิยะแก่่บุุคลากรภาคการเกษตรท้้องถิ่่�นในจัังหวััดกาญจนบุุรีี มีีคุุณภาพอยู่่�ในระดัับ “มากที่่�สุุด”  

มีีค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 4.57 (ร้้อยละ 91.45) เม่ื่�อพิจารณาเป็็นรายข้้อ พบว่่าทุุก ๆ ประเด็็นมีีระดัับความ 

พึึงพอใจ อยู่่�ในระดัับ “มากที่่�สุุด” โดยด้้านส่ื่�อและเทคโนโลยีการถ่่ายทอด มีีคะแนนสููงสุุด มีีค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 

4.63 (ร้้อยละ 92.60) รองลงมา คืือ ด้้านวิิทยากร มีีค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 4.62 (ร้้อยละ 92.40) ด้้านเนื้้�อหาและ

ด้้านการนำำ�ไปใช้้ประโยชน์์ มีีค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 4.52 (ร้้อยละ 90.40)  ทั้้�งนี้้�ทางผู้้�อบรมมีีข้้อเสนอแนะกัับ 

การฝึึกอบรมระยะสั้้�น ดัังต่่อไปนี้้�

	 (1) ควรจััดให้้มีกิิจกรรมอบรมกัับประชาชนในชุุมชนอย่่างต่่อเน่ื่�อง เน่ื่�องจากปััจจุุบัันมีีมีีความ

จำำ�เป็็นอย่่างยิ่่�งในการใช้้ระบบสารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์เพ่ื่�อการจััดการที่่�ดิินเกษตรและที่่�อยู่่�อาศััย

	 (2) ควรมีีรููปแบบการฝึึกอบรมการจััดทำำ�แผนที่่�ภาษีี เพ่ื่�ออำำ�นวยความสะดวกแก่่บุุคลากรองค์์กร

ปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น เพราะว่่า หน่่วยงานองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นไม่่มีีบุุคคลากรโดยตรงที่่�มีีหน้้าที่่� 

รัับผิดชอบด้้านระบบสารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์

	 (3) มหาวิิทยาลััยควรขยายเครืือข่่ายการฝึึกอบรมเพิ่่�มพููนความรู้้�และทัักษะที่่�จำำ�เป็็นระยะสั้้�น 

ด้้านการเกษตรด้้วยเทคโนโลยีีสารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์สู่่�การเป็็นรููปแบบธุุรกิิจการเกษตรอััจฉริิยะ 

แก่่บุุคลากรภาคการเกษตรท้้องถิ่่�นในจัังหวััดกาญจนบุุรีี เป็็นหลัักสููตรฯ เสริิมความรู้้�แก่่บุุคากรด้้านเกษตร

การปกครอง กฎหมายและด้้านอ่ื่�น ๆ

อภิิปรายผลการวิิจัย 
	 การพััฒนาหลัักสููตรเพิ่่�มพููนความรู้้�และทัักษะที่่�จำำ�เป็็นระยะสั้้�นด้้านการเกษตรด้้วยเทคโนโลยีี

สารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์ สู่่�การเป็็นรููปแบบธุุรกิิจการเกษตรอััจฉริิยะแก่่บุุคลากรภาคการเกษตรท้้องถิ่่�น

ในจัังหวััดกาญจนบุุรีี มีีข้้อค้้นพบ คืือ การใช้้รูปแบบการพััฒนาหลัักสููตรตามแนวคิดการพััฒนาหลัักสููตร

เชิิงระบบ ประกอบด้้วย ได้้แก่่ (1) ระบบการร่่างหลัักสููตร (2) ระบบการบริหารหลัักสููตร และ (3) ระบบ

การประเมิินหลัักสููตร แตกต่่างจากงานวิิจััยของ เชษฐ์์ ศิิริิสวััสดิ์์� และคณะ (2562) ในประเด็็นกระบวนการ

พััฒนาหลัักสููตร ที่่�ทำำ�การศึึกษาวิิจััยเร่ื่�อง การพััฒนาหลัักสููตรการอบรมภาษาไทยระยะสั้้�นสำำ�หรัับนักศึึกษา

ชาวจีนของคณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยบููรพา ที่่�มีีองค์์ประกอบคืือ หลัักการและเหตุุผล วััตถุุประสงค์์

ของหลัักสููตร เนื้้�อหาสาระของหลัักสููตร วิิธีีดำำ�เนิินการอบรม และการประเมิินผล แต่่ผลการประเมิิน

คุุณภาพหลัักสููตรของคณะผู้้�วิิจััย มีีผลประเมิินใน 2 ส่่วน คืือ องค์์ประกอบของหลัักสููตรอบรมระยะสั้้�น 

และองค์์ประกอบของหลัักสููตรอบรมระยะสั้้�นซ่ึ่�งคุุณภาพซ่ึ่�งอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ได้้สอดคล้้องกัับ 

เชษฐ์์ ศิิริิสวััสดิ์์� และคณะ (2562) ด้้านกระบวนการศึึกษาความเหมาะสมตามความคิิดเห็็นของผู้้�เชี่่�ยวชาญ

แต่่ก็มีีความแตกต่่างในรายประเด็็นศึึกษา
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	 งานวิิจััยความสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ นิิติิ นาชิิต ชััยวิิชิิต เชีียรชนะ และ สิิริิรัักษ์์ รััชชุุศานติิ 

(2559) ศึึกษาการพัฒันาหลัักสูตูรฝึึกอบรมการนำำ�รูปแบบการประเมินิหลัักสููตรวิิชาชีีพระยะสั้้�นตามแนวคิดิ

การประเมิินแบบเสริิมพลัังอำำ�นาจไปใช้้ในสถานศึกึษาสัังกััดสำำ�นักงานคณะกรรมการการอาชีวีศึกษา และ

สอดคล้้องกัับงานของ เรืืองแสง ห้้าสกุุล ชััยวิิชิิต เชีียรชนะ และ ไพโรจน์์ สถิิรยากร (2559) ทำำ�การศึึกษา

วิิจััยเร่ื่�อง การพัฒันารููปแบบการบริหารหลัักสููตรระยะสั้้�น โดยใช้้โมดููลฝึึกอบรมในการจัดัการเรีียนการสอน

สำำ�หรัับสถานศึึกษาสัังกััดสสำำ�นักงานคณะกรรมการการอาชีีวศึกษาที่่�มีีวิิธีีการประเมิินหลัักสููตรฝึึกอบรม 

มีีประสิิทธิิภาพของค่่า E1/E2 เท่่ากัับ 80/80 เหมืือนกััน และผลการศึึกษาความพึึงพอใจในหลัักสููตรเพิ่่�มพููน

ความรู้้�และทัักษะที่่�จำำ�เป็็นระยะสั้้�นด้้านการเกษตรด้้วยเทคโนโลยีสารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์ สู่่�การเป็็น 

รููปแบบธุุรกิิจการเกษตรอััจฉริิยะแก่่บุุคลากรภาคการเกษตรท้้องถิ่่�นในจัังหวััดกาญจนบุุรีี โดยหลัักสููตร 

มีีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุดในภาพรวม และในด้้านส่ื่�อและเทคโนโลยีีการถ่่ายทอด ด้้านเนื้้�อหา

และด้้านการนำำ�ไปใช้้ประโยชน์์ มีีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด มีีความสอดคล้้องกัับงานของ  

วััฒนาภรณ์์ โชครััตนชััย และหงส์์วริน ไชยวงศ์์ (2564) ทำำ�การศึึกษาวิิจััยเร่ื่�อง การพััฒนาหลัักสููตรระยะสั้้�น  

“ขนมไทย” เพ่ื่�อยกระดัับเศรษฐกิิจฐานรากเกษตรกรสมาชิิกนาแปลงใหญ่่กลุ่่�มจัังหวััดนครชััยบุุริินทร  

ในกระบวนการศึึกษาความพึึงพอใจที่่�มีีต่่อการฝึึกอบรมจากการใช้้กับกลุ่่�มตััวอย่่าง 

ข้้อเสนอแนะ
	 1) การศึึกษาการพััฒนาหลัักสููตรเพิ่่�มพููนความรู้้�และทัักษะที่่�จำำ�เป็็นระยะสั้้�นด้้านการเกษตร 

ด้้วยเทคโนโลยีสารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์ ควรขยายระดัับการศึึกษากัับกลุ่่�มที่่�มีีทัักษะระดัับกลาง และระดัับสูง 

เน่ื่�องจากงานวิิจััยนี้้�เป็็นหลัักสููตรขั้้�นพื้้�นฐาน

	 2) ควรพััฒนาหลัักสููตรเพิ่่�มพููนความรู้้�และทัักษะที่่�จำำ�เป็็นระยะสั้้�นด้้านการเกษตรด้้วยเทคโนโลยีี

สารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์ ด้้านการท่่องเที่่�ยวและการจััดทำำ�แผนที่่�ภาษ๊๊ แก่่องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น

	 3) การออกแบบหลัักสููตรเพิ่่�มพููนความรู้้�และทัักษะที่่�จำำ�เป็็นระยะสั้้�นด้้านการเกษตรด้้วยเทคโนโลยี

สารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์ ควรมีีการถอดบทเรีียนสภาพปัญหากัับท้้องถิ่่�นและหน่่วยงาน ก่่อนนำำ�หลัักสููตร

ไปใช้้
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องค์์ความรู้้�ใหม่่

	 การพััฒนาระบบและกระบวนการพััฒนาหลัักสููตรเพิ่่�มพููนความรู้้�และทัักษะที่่�จำำ�เป็็นระยะสั้้�น 

ด้้านการเกษตรด้้วยเทคโนโลยีีสารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์

ภาพที่่� 1 การพััฒนาระบบและกระบวนการพััฒนาหลัักสููตรเพิ่่�มพููนความรู้้�และทัักษะที่่�จำำ�เป็็นระยะสั้้�น

ด้้านการเกษตรด้้วยเทคโนโลยีีสารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์
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