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บทคัดย่อ

	 การวิจัยเรื่อง”รูปแบบสังคมสงเคราะห์ขององค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬเชิงพุทธบูรณาการ” 

มีวตัถปุระสงค์เพือ่ 1) ศกึษาสงัคมสงเคราะห์สตรใีนพระพทุธศาสนา 2) ศกึษาสงัคมสงเคราะห์องค์กรสตรี

จังหวดับงึกาฬ และ 3) เสนอรปูแบบสังคมสงเคราะห์องค์กรสตรจีงัหวดับงึกาฬเชงิพทุธบรูณาการ ซึง่เป็น

งานวจัิยเชงิคณุภาพท่ีผูวิ้จยัได้ศึกษาค้นคว้าเอกสารชัน้ปฐมภมูแิละทตุยิภมู ิตลอดทัง้ลงพืน้ทีส่มัภาษณ์เพือ่

เก็บข้อมูลภาคสนามและน�ำข้อมูลมาวิเคราะห์และพรรณนา

	 ผลการวิจัยพบว่า

	 สังคมสงเคราะห์ของสตรีในพระพุทธศาสนา บทบาทสงคมสงเคราะห์สตรีตามทัศนะพระพุทธ

ศาสนาได้รับการยอมรับเป็นอย่างดี ทั้งเรื่องการเป็นผู้ถวายทาน เป็นผู้ปฏิบัติธรรม มีส่วนช่วยประคับ

ประคองศาสนาช่วยเหลอืสงัคมตัง้แต่สมยัพุทธกาลมาจนถงึสมยัปัจจุบนัสังคมสงเคราะห์องค์กรสตรีจังหวดั

บึงกาฬ การบริหารจัดการสังคมสงเคราะห์ขององค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬ แบ่งออกเป็น 4 ด้าน ได้แก่  

1) ด้านการเรียนรู้ขององค์กรสตรีร่วมกับชุมชน 2) ด้านการบริหารจัดการองค์การสตรีร่วมกับชุมชนร่วม

จัดท�ำแผนของชุมชน 3) ด้านกิจกรรมการส่งเสริมอาชีพขององค์กรสตรีร่วมกับชุมชน 4) ด้านการอนุรักษ์

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมร่วมกับชุมชน ในการพัฒนาโดยมีหน่วยงานภาครัฐและองค์กรปกครอง 
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ส่วนท้องถิ่นได้ให้การส่งเสริมสนับสนุน สร้างงาน สร้างรายได้ สร้างความเข้มแข็งทางด้านเศรษฐกิจ 

ให้แก่ชุมชน รูปแบบสังคมสงเคราะห์ขององค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬเชิงพุทธบูรณาการ รูปแบบการจัด

องค์กร รูปแบบการบริหารและการจัดการ รูปแบบการช่วยเหลือสังคม ขององค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬ 

บูรณาการด้วยหลักธรรมสังคหวัตถุเป็นแนวทางในการท�ำงาน            

ค�ำส�ำคัญ: รูปแบบ; สังคมสงเคราะห์; พุทธบูรณาการ

Abstract

	 The objectives of this research were: 1) to study the social work of women in 

Buddhism; 2) to study social work of the Bueng Kan women's organization; 3) to propose 

the Buddhist integration model of social work for Bueng Kan’s women organization. This 

study was conducted by means of the qualitative research methodology. The research-

er has studied the primary and secondary documents and conducted the interviews to 

collect data in the fieldwork. The obtained data were interpreted by the descriptive 

analysis.  

	 The research results were as follows:

	 The social work of women in Buddhism: the role of women's social work in the 

Buddhist perspective has been well accepted about the offering of alms, practicing the 

dhamma and contributing to the maintenance of religion and social assistance from the 

Buddha time to the present. The social work of the Bueng Kan women's organization: 

the social work management of the Bueng Kan women's organization is divided into 4 

areas: 1) the learning aspect of the women's organization together with the community; 

2) the management of the women's organization with the community such as making 

the community plan; 3) the activities of career promotion of women’s organizations in 

cooperation with communities; 4) nature and environment conservation together with 

communities supported by government agencies and local administrative organizations 

in terms of promoting, creating jobs, generating income, strengthening the economy of 

the community. The Buddhist integration model of social work for Bueng Kan women’s 

organization: the organization model, administration and management models and social 

work models of Bueng Kan women’s organization have been integrated with the Four 
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Sangahavatthu Dhammas (Bases of Social Solidarity) as a guideline for work.

Keywords: Form; Social Work; Integration Buddhism

บทน�ำ
	 สตรเีป็นเพศทีต้่องแบกรบัภาระและเผชญิกบัปัญหาต่างๆในสังคมท้ังระดับครอบครวั ชมุชน และ

สงัคมประเทศ สตรจึีงเป็นผูร้บัรูแ้ละเข้าใจความทุกข์ยากต่าง ๆ  ทีเ่กดิข้ึนในสังคมได้ดี การแบ่งแยกบทบาท

เพศระหว่างชายและหญงิรวมทัง้การก�ำหนดหน้าทีร่บัผดิชอบของบุคคลแต่ละเพศในระดบัครอบครัวและ

ระดบัสังคม ความแตกต่างระหว่างเพศเป็นตวัก�ำหนดบทบาทให้ต่างกนัระหว่างหญงิและชาย แต่เมือ่เวลา

ล่วงเลยผ่านไป สทิธมินุษยชนกเ็ริม่เป็นประเดน็ทีผู่ค้นให้ความส�ำคัญมากขึน้ โอกาสของสตรีท่ีเริม่เปิดกว้าง 

ท�ำให้สตรีสามารถแสดงบทบาทความสามารถที่มีอยู่ในตัวออกมาได้อย่างเสรี ซึ่งสังคมโลกในยุคปัจจุบัน

สตรีมีบทบาทที่เปลี่ยนแปลงไปเป็นอย่างมากในหลายๆด้าน มีการพัฒนาตัวเองเพื่อให้ทันต่อยุคสมัยและ

เหตุการณ์ในสังคมปัจจุบัน โดยเฉพาะบทบาทการเป็นผู้น�ำในองค์กรในการท�ำงานร่วมกับคนหรือ 

การบริหารบุคคลในองค์กร มีโอกาสตัดสินใจเรื่องที่ส�ำคัญในสังคมอย่างเท่าเทียมกัน 

	 บทบาทส�ำคญัของสตรทีีม่ต่ีอสงัคมในอดตีครัง้พทุธกาลทีโ่ดดเด่นจนต้องจารกึไว้ให้อนชุนคนรุน่หลงั

ได้เรยีนรู ้คอื นางสามาวด ีเกิดในตระกลูเศรษฐแีต่เมือ่เติบโตขึน้พระนางต้องประสบกบัชะตากรรมทีม่ทีัง้

ความสุขและความทุกข์ แต่ไม่ได้ย่อท้อ และได้ใช้คุณธรรมด้านเมตตาช่วยแก้ปัญหาในชีวิตของพระนาง

และบรวิาร นอกจากจะมคีณุสมบตัพิเิศษ คอืเป็นเอตทัคคะด้านเมตตาแล้วพระนางยงัเป็นผู้มคีวามกตัญญู 

เป็นผู้ฝักใฝ่ธรรม และไม่ประมาท และที่ส�ำคัญ คือ พระนางเป็นผู้ชักน�ำให้พระเจ้าอุเทน ผู้เป็นพระสวามี 

ศรัทธาเลื่อมใสในพระพุทธศาสนา มีบทบาทในการอุปถัมภ์พระพุทธศาสนา (ขุ.ธ.อ. (ไทย) 2/55)

	 ประเทศไทยในปัจจุบันองค์กรสตรีนั้นมีบทบาทในการช่วยพัฒนาประเทศอย่างต่อเนื่องและ

ก้าวหน้า มีการส่งเสรมิสนบัสนนุกจิกรรมการพฒันาสตรใีนภาครฐั และภาคเอกชนอย่างเป็นรปูธรรมชดัเจน

มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ มีส่วนช่วยในการพัฒนาสังคมสร้างความเป็นธรรมและความเสมอภาค ส่งเสริม 

พัฒนาคุณภาพและความมั่นคงในชีวิตสถาบันครอบครัวและชุมชน สตรีได้รับการยอมรับและพัฒนายก

ฐานะให้เป็นผู้น�ำด�ำรงต�ำแหน่งทางการเมือง เป็นนายกรัฐมนตรี รัฐมนตรี เป็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 

องค์กรสตรีในประเทศไทยมศีกัยภาพในการแก้ปัญหาสงัคมทกุระดบั มีศกัยภาพในการพฒันาตนเอง และ

ยังสามารถช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้เกิดการพัฒนาได้ (คณาจารย์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ

ราชวทิยาลยั, 2559 : 262) และงานด้านสาธารณสงเคราะห์ของแม่ชศีนัสนย์ี เถยีรสตุ ผูก่้อตัง้เสถยีรธรรม

สถานซึ่งมีหลายโครงการท่ีส�ำคัญ เช่นการสร้างบ้านสายสัมพันธ์ขึ้นภายในบริเวณเสถียรธรรมสถาน  

มีการด�ำเนินงานของบ้านสายสัมพันธ์ใช้หลักของพระพุทธศาสนาเป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหา 
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บ้านสายสัมพันธ์เปิดโอกาสให้ทุกคนได้มีโอกาสเรียนรู้ร่วมกันและมีพุทธธรรมน�ำชีวิตของชุมชน (ชมกร 

เศรษฐบุตร และคณะ, 2560 : 103)   

	 จงัหวดับงึกาฬองค์กรสตรมีกีารจัดตัง้องค์กรสตรทีัง้ 8 อ�ำเภอ มหีน้าทีแ่ละมส่ีวนร่วมในการพฒันา

ท้องถิ่นสนองนโยบายของรัฐ โดยท�ำงานร่วมกับหน่วยงานของรัฐบาล มีหน่วยงานพัฒนาชุมชน องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิน่ในการท�ำงานสงัคมสงเคราะห์ขององค์กรสตรีจังหวัดบงึกาฬม ี 4 ด้าน คอื การเรียนรู้ 

ขององค์การสตรีร่วมกบัชมุชน การบรหิารจดัการองค์การสตรร่ีวมกบัชมุชน การส่งเสรมิอาชพีขององค์กร

สตรร่ีวมกบัชมุชน และการอนรุกัษ์ธรรมชาติสิง่แวดล้อมร่วมกบัชมุชน นอกเหนอืจากบทบาทการเป็นบตุร

ที่ต้องมีหน้าที่ในการดูแลบิดามารดา บทบาทในการเป็นภรรยา บทบาทในการเป็นแม่ของลูก บทบาท 

ในการอุปถัมภ์บ�ำรุงพระพุทธศาสนาตามสมควร บทบาทในการท�ำงานสังคมสงเคราะห์ร่วมกันเป็นกลุ่ม

เป็นองค์กร การยกระดับการประกอบอาชีพเสริมให้เหมาะสมกับบริบทพื้นที่เพื่อให้เกิดรายได้แก่สมาชิก

และคนในชุมชน มีการยกระดับการบริหารจัดการพัฒนาความสามารถ พัฒนาส่งเสริมภาวะผู้น�ำของ 

สมาชิกคณะกรรมการพัฒนาสตรี ด้วยเหตุผลดังกล่าวผู ้วิจัยจึงมีความสนใจศึกษาเรื่อง “รูปแบบ

สงัคมสงเคราะห์ขององค์กรสตรจัีงหวดับงึกาฬเชงิพุทธบรูณาการ” อย่างเป็นระบบแล้วน�ำเสนอสงัคมต่อไป

วัตถุประสงค์การวิจัย
	 1. เพื่อศึกษาสังคมสงเคราะห์ของสตรีในพระพุทธศาสนา

	 2. เพื่อศึกษาสังคมสงเคราะห์ขององค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬ

	 3. เพื่อเสนอรูปแบบสังคมสงเคราะห์ขององค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬเชิงพุทธบูรณาการ

วิธีด�ำเนินการวิจัย
	 งานวิจัยเร่ือง “รูปแบบสังคมสงเคราะห์ขององค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬเชิงพุทธบูรณาการ”  

เป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพ ประกอบด้วยการศึกษาข้อมูลเชิงเอกสาร และการสัมภาษณ์เชิงลึก มีข้ันตอน

ด�ำเนินการวิจัยดังต่อไปนี้

	 1. ขั้นตอนเก็บรวบรวมข้อมูล

		  1.1 ข้อมูลจากเอกสารชั้นปฐมภูมิ ได้แก่ พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณ 

ราชวทิยาลยั ปีพทุธศกัราช 2539 และหนงัสอืเกีย่วข้องกบัองค์กรสตรจีงัหวดับงึกาฬ 2 และข้อมลูชัน้ทตุยิภมูิ 

ได้แก่ อรรถกถา ฎีกา อนุฎีกา ปกรณ์วิเสส เอกสารวิชาการทั้งที่เป็นหนังสือและต�ำรา วารสาร บทความ

วิชาการ และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

		  1.2 ข้อมลูจากการสมัภาษณ์ จากการสัมภาษณ์ทีเ่กีย่วข้องกบังานสังคมสงเคราะห์ขององค์กร

สตรจัีงหวดับงึกาฬเชงิพทุธบรูณาการ โดยผู้วจิยัได้ก�ำหนดขอบเขตด้านประชากรผู้ให้ข้อมลู คอื องค์กรสตรี
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จังหวัดบึงกาฬทั้ง 8 อ�ำเภอ พระสงฆ์ 3 รูป นักวิชาการศาสนา 4 คน ข้าราชการที่เกี่ยวข้อง 9 คน และ

สมาชิกองค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬ 15 คน รวมทั้งสิ้น 31 รูป/คน

	 2. ขั้นตอนวิเคราะห์ข้อมูล 

		  2.1 รวบรวมข้อมูลที่ได้จากแหล่งข้อมูลปฐมภูมิ ทุติยภูมิ และการสัมภาษณ์ 

		  2.2 วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้ศึกษามาตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยที่ตั้งไว้ 

	 3. สรุปผล อภิปรายผล และแสดงข้อเสนอแนะ 

	 4. จัดท�ำเป็นเล่มดุษฎีนิพนธ์ที่สมบูรณ์ 

ผลการวิจัย

	 1. สังคมสงเคราะห์ของสตรีในพระพุทธศาสนา

	 สตรีในสังคมชาวพุทธมีบทบาทในด้านเผยแผ่พุทธธรรม และการประพฤติที่เป็นแบบอย่างที่ดี 

หลกัการส�ำคญัในการสงัคมสงเคราะห์สตรใีนพระพทุธศาสนากค็อืการสงเคราะห์สองด้านคอื ด้านกายภาพ 

และด้านสภาวะทางจิตใจ ด้วยหลักสังคหวัตถุ 4 อันประกอบด้วย ทาน คือ การให้สองอย่าง คือ วัตถุทาน

ช่วยเหลอืในด้านกายภาพและการด�ำรงชวีติด้วยสมัมาอาชพีตลอดถงึการช่วยอปุถมัภ์บ�ำรงุพระพทุธศาสนา 

และการให้ธรรมทานฟ้ืนฟสูมรรถภาพทางจิตใจ ปิยวาจา การพดูเพือ่ประสานประโยชน์ร่วมกนัชกัชวนกนั

ประพฤตปิฏบิตัธิรรม อตัถจรยิา การประพฤตหิรือสร้างเครอืข่ายช่วยเหลอืกนั สมานตัตตา การวางระบบงาน 

ทรัพยากรให้สมดุลกับภารกิจที่ปฏิบัติอย่างสม�่ำเสมอ จนได้รับการยกย่องจากสังคม เป็นแบบอย่างที่ดี 

ของสตรีในการท�ำงานให้กับสังคม ด้วยการน้อมน�ำธรรมะค�ำสอนของพระพุทธเจ้ามาสู่การปฏิบัติพัฒนา

ตนเองและคนรอบข้าง ส่งผลท�ำให้สังคมเกิดสันติสุข เป็นก�ำลังหลักในการพัฒนาสังคม เช่น นางสามาวดี 

แม่ชีศันสนีย์ เสถยีรสตุ ทีม่บีทบาทในการส่งเสรมิสตรไีทยให้มภีมูคิุม้กนัตวัเองในด้านการพัฒนาจติใจและ

สังคมส่วนรวม จึงเป็นเครื่องสะท้อนให้เห็นถึงพลังศักยภาพของสตรีที่มีหลักธรรมในทางพระพุทธศาสนา

เป็นรากฐานในการด�ำเนินชีวิตและช่วยเหลือสังคมมาตั้งแต่สมัยพุทธกาลมาจนถึงสมัยปัจจุบัน

	 2. สังคมสงเคราะห์ขององค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬ 

	 องค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬมีสองกลุ่มคือ กลุ่มที่จัดตั้งได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภาครัฐ 

และกลุม่องค์กรทีจ่ดัตัง้อย่างไม่เป็นทางการ เป็นการรวมตวักนัช่วยเหลือสงัคมเป็นกลุม่องค์กรอสิระ องค์กร

สตรีทั้งสองกลุ่มเป็นเป็นกลุ่มองค์กรที่มีศักยภาพ ร่วมท�ำงานสังคมสงเคราะห์จังหวัดบึงกาฬ ทั้ง 4 ด้าน  

อันได้แก่ ด้านการเรียนรู้ขององค์กรสตรีร่วมกับชุมชน ทาน ร่วมส่งเสริมชุมชนรักการอ่าน สร้างสัมมาชีพ

ชุมชน มีความเข้มแข็งทางจิตใจ ปิยวาจา ส่งเสริมให้คนในครอบครัวมีโอกาสได้เรียนรู้ตามความถนัด 

และสนใจ มีการท�ำงานด้วยความตั้งใจทุ่มเทให้กับการพัฒนาชุมชน อัตถจริยา ได้แก่ การเข้ารับร่วมรับ
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การฝึกอบรมโครงการส่งเสริมพฒันากจิกรรมเกีย่วกบัการศกึษาในเรือ่งการพฒันาเศรษฐกจิชมุชน สมานตัตา 

กลุม่สตรส่ีวนช่วยในการแก้ไขปัญหาสงัคม มคีวามอดทนทีจ่ะผลักดันกจิกรรมต่าง ๆ  จนประสบความส�ำเร็จ

ด้านการบรหิารจดัการองค์การสตรร่ีวมกับชมุชน ทาน จัดหาทุน บริหารจัดการ ติดตามประเมนิผล พัฒนา

ครอบครัวตนเองให้เป็นแบบอย่าง ขยายผลไปครอบครัวข้างเคียง ปิยวาจา ประชาสัมพันธ์ผลงาน 

สูส่าธารณชน ท�ำกิจกรรมร่วมกัน ด�ำเนินชวีติตามวิถพีอเพยีง มคีวามรกั นบัถอื เอือ้อาทรต่อกัน อตัถจรยิา 

มกีารรวมกลุม่เป็นสมาคมหรอืชมรมภายในจงัหวดั ท�ำให้เกดิพลงัของสตรีในเวทกีารเมอืงท้องถิน่ สมานตัตา 

ได้แก่ ปฏิบตัตินบ�ำเพญ็ประโยชน์อย่างสม�ำ่เสมอ มส่ีวนร่วมในการจดักระบวนการด�ำเนนิงานในเรือ่งของคน 

วัสดุ และด้านงบประมาณ 

	 ด้านกิจกรรมการส่งเสริมอาชีพขององค์กรสตรีร่วมกับชุมชน ทาน มีการเสียสละในการรวมตัว

กนัเป็นกลุม่องค์กร เพือ่เป็นกลไกส�ำคัญในการพัฒนาคณุภาพชวีติสตรรีะดับหมูบ้่าน ระดับต�ำบล ระดับอ�ำเภอ

และระดับจงัหวัด จนถึงระดบัภาค โดยมหีน่วยงานภาครฐัท้ังในระดับท้องถิน่ ภมูภิาคและส่วนกลางต่าง ๆ 

ก�ำหนดและด�ำเนนิโครงการหรือกจิกรรมท่ีเอ้ือส�ำหรบัการพฒันากลุม่เป้าหมายหรอืประชากรทีห่น่วยงาน

หรือองค์กรตนเองรับผิดชอบ

	 ด้านการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมร่วมกับชุมชน ทาน เสียสละช่วยงานจิตอาสาด้าน 

สิ่งแวดล้อม ท�ำความสะอาด รักษาและให้การเคารพสักการบูชาปูชนียสถานและปูชนียวัตถุ ตลอดถึง 

วดัวาอาราม ศาสนสถาน อนัเป็นทีเ่คารพสกัการะสบืต่อกนัมาแต่โบราณ ปิยวาจา มกีารพดูจาด้วยถ้อยค�ำ

ที่เป็นประโยชน์ ในการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีในองค์กร สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน อัตถจริยา 

มีคุณธรรม จริยธรรม มีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน 

	 3. รูปแบบสังคมสงเคราะห์ขององค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬเชิงพุทธบูรณาการ

	 รูปแบบการน�ำหลักทานมาบูรณาการกับงานสังคมสงเคราะห์ องค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬร่วมกับ

กรมการพัฒนาชุมชนจัดท�ำโครงการส่งเสริมครอบครัวแข็งแรงเพื่อเป็นฐานของสังคม โดยมอบหมายให้ 

คณะกรรมการพัฒนาสตรีอ�ำเภอ (กพสอ.) คณะกรรมการพัฒนาสตรีต�ำบล (กพสต.) และคณะกรรมการ

พฒันาสตรหีมูบ้่าน (กพสม.) เป็นหน่วยด�ำเนนิการและ มคีณะกรรมการพัฒนาสตรีจังหวัด/ภาค (กพสภ.)

รปูแบบการน�ำหลกัปิยวาจามาบรูณาการกบังานสงัคมสงเคราะห์ องค์กรสตรีจังหวดับงึกาฬมกีารประชมุ

สัมมนาเพื่อพบปะพูดคุยกันบ่อยครั้งในก�ำหนดระเบียบหรือกฎเกณฑ์ร่วมกัน ให้เกียรติและรับฟังผู้น�ำที่

คิดดี สอดส่องดูแลและปกป้องสิทธิ์ โดยเคารพกฎระเบียบและปกป้องรักษาประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 

และให้เกียรติยกย่องผูอ้าวโุส เพ่ือเป็นการบรหิารงานให้ก้าวหน้าไปด้วยดี เอือ้อาทรซึง่กนัและกนัทางกาย 

วาจา ใจ 

	 รูปแบบการน�ำหลักอัตถจริยามาบูรณาการกับงานสังคมสงเคราะห์ องค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬ  

มีรูปแบบการรวมกลุ่มองค์กรเป็นสมาคมต่าง ๆ มีการพัฒนาความรู้ความสามารถของสมาชิกในองค์กร
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สตรีอยู่เสมอ โดยมีการติดตามข้อมูลข่าวสารที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน น�ำมาปรับปรุงประยุกต์ใช้ในการท�ำงาน 

ผู้น�ำองค์กรสตรีมีความจริงใจต่องานสังคมสงเคราะห์สูง ท�ำให้บทบาทการช่วยพัฒนาท้องถิ่น ชุมชน 

หมู่บ้าน ด�ำเนินไปในทางที่มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

	 รูปแบบการน�ำหลักสมานัตตามาบูรณาการกับงานสังคมสงเคราะห์ องค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬ 

สมาชิกในองค์กรมีการวางตนสม�่ำเสมอ จึงสามารถยึดเหนี่ยวจิตใจรวมกันของหมู่คณะได้ดี ช่วยประสาน

คนหมู่มากให้อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ช่วยขจัดความขัดแย้งที่เกิดขึ้นเกิดความผาสุกในองค์กร มีการ

ประสานงานการท�ำงาน ทั้งภายในและภายนอกองค์กร 

อภิปรายผลการวิจัย
	 1. สังคมสงเคราะห์ของสตรีในพระพุทธศาสนา

	 สตรีในสังคมชาวพุทธมีบทบาทในด้านเผยแผ่พุทธธรรม และการประพฤติที่เป็นแบบอย่างที่ดี 

หลกัการส�ำคัญในการสงัคมสงเคราะห์สตรีในพระพทุธศาสนากค็อืการสงเคราะห์สองด้าน คอื ด้านกายภาพ 

และด้านสภาวะทางจิตใจ ด้วยหลักสังคหวัตถุ 4 อันประกอบด้วย ทาน คือ การให้สองอย่าง คือ วัตถุทาน

ช่วยเหลอืในด้านกายภาพและการด�ำรงชวีติด้วยสมัมาอาชพีตลอดถงึการช่วยอปุถมัภ์บ�ำรงุพระพทุธศาสนา 

และการให้ธรรมทานฟื้นฟูสมรรถภาพทางจิตใจ ปิยวาจาการ พูดเพื่อประสานประโยชน์ร่วมกัน ชักชวน

กันประพฤติปฏิบัติธรรม อัตถจริยา การประพฤติหรือสร้างเครือข่ายช่วยเหลือกัน และสมานัตตตา  

การวางระบบงาน ทรัพยากรให้สมดุลกับภารกิจท่ีปฏิบัติอย่างสม�่ำเสมอจนได้รับการยกย่องจากสังคม  

เป็นแบบอย่างที่ดีของสตรีในการท�ำงานให้กับสังคม ด้วยการน้อมน�ำธรรมะค�ำสอนของพระพุทธเจ้ามาสู่

การปฏิบัติพัฒนาตนเองและคนรอบข้าง ส่งผลท�ำให้สังคมเกิดสันติสุข เป็นก�ำลังหลักในการพัฒนาสังคม 

เช่น นางสามาวดี แม่ชีศันสนีย์ เสถียรสุต ที่มีบทบาทในการส่งเสริมสตรีไทยให้มีภูมิคุ้มกันตัวเองใน 

ด้านการพัฒนาจิตใจและสังคมส่วนรวม สอดคล้องกับงานวิจัยมนตรี สืบด้วง ได้ศึกษาวิเคราะห์เรื่อง  

แนวพินิจเชิงสตรีนิยมว่าด้วยผู ้หญิงกับพระพุทธศาสนาเถรวาทในประเทศไทย ผลการวิจัยพบว่า 

พระพุทธเจ้าทรงให้โอกาสกับสตรีเป็นอย่างมากทั้งในฐานะของอุบาสิกา และฐานะนักบวช พระพุทธองค์

ทรงเปิดโอกาสให้สตรีได้ปฏิบัติธรรมและบรรลุธรรมได้เทียบเท่ากับบุรุษ และสอดคล้องกับงานวิจัยเรื่อง 

สถาบนัพระพทุธศาสนากบังานสงัคมสงเคราะห์ ของประทมุ องักรูโรหติ พบว่า แม่ชศัีนสนย์ีได้ก่อตัง้เสถยีร

ธรรมสถาน ภายใต้วัตถุประสงค์ 1) เพื่อใช้เป็น สถานปฏิบัติธรรม เผยแพร่ธรรมะเพื่อนาธรรมะไปใช้ดับ

ทุกข์ในชีวิตประจ�ำวัน (ประทุม อังกูรโรหิต, 2553)

	 2. สังคมสงเคราะห์องค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬ 

	 ด้านการเรียนรู ้ขององค์กรสตรีร่วมกับชุมชนชุมชน ทาน ร่วมส่งเสริมชุมชนรักการอ่าน  

สร้างสัมมาชีพชุมชน มีความเข้มแข็งทางจิตใจ กระบวนการท่ีสตรีน�ำมาใช้ คือ การสร้างการมีส่วนร่วม  



229วารสารบัณฑิตศึกษามหาจุฬาขอนแก่น
ปีที่ 8 ฉบับที่ 3 กรกฎาคม - กันยายน 2564

การมข้ีอตกลงร่วมในการประชมุหารอื การประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีด้านครอบครัวและด้านสาธารณะ

ประโยชน์ ปิยวาจา กลุม่สตรเีป็นพลงัส�ำคญัในการเชือ่มประสานกจิกรรมต่าง ๆ  โดยมกีารสือ่สารกนัด้วยถ้อยค�ำ

ทีเ่ป็นประโยชน์ช่วยส่งเสริมให้คนในครอบครวัและชมุชน เป็นก�ำลังในการพัฒนาชมุชนให้เข้มแข็ง อตัถจริยา 

ได้แก่เข้าร่วมโครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพสตรี มีการออกศึกษาดูงานยังชุมชนต้นแบบ เข้ารับร่วมรับ

การฝึกอบรม ประชุมสัมมนา ส่งเสริมพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนพัฒนาระบบการตลาด 

ส่งเสรมิพฒันากจิกรรมเกีย่วกบัการศกึษาในเรือ่งการพัฒนาเศรษฐกจิชมุชน สมานตัตา มคีวามทุม่เทและ

เอาใจใส่ในการแก้ปัญหาของชุมชนโดย ใช้ความละเอียดอ่อนของความเป็นสตรีช่วยในการแก้ไขปัญหา 

และมคีวามอดทนทีจ่ะผลกัดนักจิกรรมต่าง ๆ  ให้ประสบความส�ำเรจ็ สอดคล้องกบังานวิจยัของ ฌาน ตรรก

วิจารณ์ ที่ได้ศึกษาเรื่อง การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในระดับบุคคลและระดับองค์การจะมีตัวแบบในการ

พัฒนา ซึ่งสามารถใช้เป็นกระบวนการในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เชิงพุทธได้ด้วย ภาวะผู้น�ำตามหลัก

สังคหวัตถุ 4 ผู้บริหารจะต้องมีที่จะได้ใจและบริหารคนได้ ต้องมีการเสียสละ อุทิศตนเป็นตัวอย่างที่ดี 

แก่ผู้ใต้บังคับบัญชา (ฌาน ตรรกวิจารณ์, 2550)

	 ด้านการบรหิารจดัการองค์กรสตรีร่วมกบัชุมชน ด้านการบริหารจดัการองค์การสตรร่ีวมกบัชมุชน 

ทาน จัดหาทุน บริหารจัดการ ติดตามประเมินผล พัฒนาครอบครัวตนเองให้เป็นแบบอย่าง ขยายผลไป

ครอบครัวข้างเคียง สนับสนุน ส่งเสริม ครอบครัวแข็งแรง ปิยวาจา ประชาสัมพันธ์ผลงานสู่สาธารณชน 

ท�ำกิจกรรมร่วมกัน ด�ำเนินชีวิตตามวิถีพอเพียง มีความรัก นับถือ เอื้ออาทรต่อกัน อัตถจริยา มีการรวม

กลุ่มเป็นสมาคมหรือชมรมภายในจังหวัด เพื่อเสริมสร้างพลังของสตรีและความเข้มแข็งให้แก่สตรีจังหวัด

บึงกาฬสตรี เนื่องจากการรวมกลุ่มนั้นจะท�ำให้เกิดแรงยึดเหนี่ยวภายในกลุ่มและก่อให้เกิดความเข้าใจ

ระหว่างสตรี มีความรักสามัคคีและการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ความรู้และมีความเห็นอกเห็นใจซ่ึงกัน

และกนั และท�ำให้เกดิพลงัของสตรใีนเวทกีารเมอืงท้องถิน่ทีม่คีวามเข้มแขง็มากยิง่ขึน้ด้วย สมานตัตา ได้แก่ 

การมีส่วนร่วมกับคนในชุมชนในการวางแผนโครงการต่าง ๆ เช่น จัดท�ำแผนของชุมชน มีส่วนร่วมในการ

จัดกระบวนการด�ำเนินงานในเรื่องของ คน วัสดุ และด้านงบประมาณ และร่วมปฎิบัติตามแผนชุมชนที่ได้

ก�ำหนดไว้ ตลอดถึงมีส่วนในการประเมินผลงาน มีส่วนร่วมรักษาความมั่นคงและความเข้มแข็งของชุมชน 

สอดคล้องกับงานวจิยัเรือ่ง กระบวนการพฒันาจติอาสาตามแนวพระพทุธศาสนาของ ประพนัธ์ ศภุษร และคณะ 

ที่กล่าวว่า จิตอาสาตามแนวพระพุทธศาสนา หมายถึง จิตของคน ผู้มีเมตตาและคุณธรรม ต้องการช่วย

เหลือผู้อื่น มีความสุขตามความเหมาะสม และเกิดประโยชน์ต่อสังคม (ประพันธ์ ศุภษร และคณะ, 2545)

	 ด้านกจิกรรมส่งเสรมิอาชีพขององค์กรสตรร่ีวมกบัชมุชน พบว่า ทาน มกีารเสยีสละในการรวมตวักนั

เป็นกลุม่องค์กร เพือ่เป็นกลไกส�ำคญัในการพฒันาคณุภาพชวีติสตรีระดับหมูบ้่าน ระดับต�ำบล ระดับอ�ำเภอ 

และระดับจังหวัด จนถึงระดับภาค ก�ำหนดและด�ำเนินโครงการหรือกิจกรรมที่เอื้อส�ำหรับการพัฒนา 

กลุ่มเป้าหมายหรือประชากรที่หน่วยงานหรือองค์กรตนเองรับผิดชอบ ปิยวาจา จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 
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เพือ่สร้างความรู ้ ความเข้าใจในการพฒันาศกัยภาพและบทบาทสตร ี การเขยีนโครงการเพือ่เข้าถงึแหล่งทนุ

มาพัฒนาชุมชน อัตถจริยา การขวนขวายสร้างประโยชน์ต่อผู้อื่นการเสียสละแรงกาย แรงใจ เอาใจใส่ 

ในสุขทุกข์ในการแก้ไขปัญหาร่วมกัน สมานัตตา ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างในการด�ำรงชีวิต ถ่ายทอดความ

รู้สู่ครอบครัวอื่น มีการวางตนอย่างเหมาะสม ไม่ถือตัว อดทน ร่วมสุขร่วมทุกข์ร่วมกัน ท�ำให้มีก�ำลังใจ 

ที่จะช่วยเหลือผู้อ่ืนช่วยเหลือสังคม สอดคล้องกับงานวิจัย ของมาตาลักษณ์ ออรุ่งโรจน์ เรื่องจริงของ 

หญิงชาย พบว่า ความเป็นอยู่ของสตรีในสังคมไทยปัจจุบัน ต้องแบกภาระไม่ต่างจากสตรีในอดีตสตรีใน

อดีตจะท�ำงานเฉพาะส่วนหน้าที่อันเป็นภาระในบ้าน และประกอบอาชีพเฉพาะในครอบครัว เท่านั้น 

ในปัจจบัุนสตรมีศีกัยภาพสงูทีส่ามารถท�ำงานหาเลีย้งชพีตนเองได้สามารถทีจ่ะท�ำงานข้างกายเคยีงบ่าเคยีงไหล่

กับบุรุษเพศเพื่อหารายได้มาจุนเจือครอบครัว โดยจะเห็นได้จากสตรีชนบทที่เข้ามาท�ำงานในเมืองหลวง

เพื่อหารายได้ส่งไปจุนเจือครอบครัวที่อยู่ในชนบทที่แร้นแค้น (มาตาลักษณ์ ออรุ่งโรจน์, 2551)

	 ด้านการอนุรักษ์ธรรมชาติสิ่งแวดล้อมร่วมกับชุมชน พบว่า ด้านการอนุรักษ์ธรรมชาติและ 

สิง่แวดล้อมร่วมกบัชุมชน ทาน เสยีสละช่วยงานจติอาสาด้านสิง่แวดล้อม ท�ำความสะอาด รกัษาและให้การ

เคารพสกัการบชูาปชูนยีสถานและปชูนยีวตัถ ุตลอดถงึวดัวาอาราม ศาสนสถาน อนัเป็นทีเ่คารพสักการะ

สบืต่อกนัมาแต่โบราณ ซ่ึงเป็นศนูย์รวมจติใจของคนในชมุชนท้องถิน่ เข้าร่วมกจิกรรมอนัเป็นศนูย์รวมจติใจ

เป็นอันหนึ่งอันเดียวกันของสมาชิกองค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬ ปิยวาจา มีการพูดจาด้วยถ้อยค�ำที่เป็น

ประโยชน์ในการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีในองค์กร แก้ปัญหาข้อขัดแย้งด้วยเหตุผล ไม่ใช้ความรุนแรง  

ด้านร่างกาย วาจา จิตใจ มีการแสดงออกถึงความรัก เคารพนับถือ เอื้ออาทรซึ่งกันและกัน สอดคล้องกับ

ความต้องการของชุมชน และมีการเรียนรู้แลกเปลี่ยนระหว่างกัน อัตถจริยา มีคุณธรรม จริยธรรม มีส่วน

ร่วมในกจิกรรมของชมุชน กจิกรรมทีท่�ำให้ชุมชนหมูบ้่านสะอาด มีระเบยีบ ปรับภมูทิศัน์เช่น การปลูกต้นไม้

บริเวณที่สาธารณะ คัดแยกขยะ สมานัตตา ได้แก่ การน�ำทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีอยู่ในชุมชนออกมาใช้ 

ให้เกิดประโยชน์สงูสดุ โดยไม่ท�ำลายสิง่แวดล้อม และร่วมกนัรักษาทรพัยากรธรรมชาติให้คงอยูอ่ย่างยัง่ยนื 

สอดคล้องกบังานวจิยัของสอดคล้องกบังานวจิยัของ ชลากร เทียนส่องใจ ได้ท�ำการวจิยัเร่ืองจริยธรรมผูน้�ำ

รัฐตามหลักพระพุทธศาสนา ที่พบว่า ผู้บริหารจะต้องรู้จักพูด รู้จักชี้แจง แนะน�ำ รู้จักทักทายถามไถ่ทุกข์

สุขของประชาชน ด้วยวาจาท่ีไพเราะน่าฟัง มีประโยชน์ เสริมสร้างความสามัคคี (ชลากร เทียนส่องใจ, 

2551)

	 3. รูปแบบสังคมสงเคราะห์ขององค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬเชิงพุทธบูรณาการ 

	 รูปแบบการน�ำหลักทานมาบูรณาการกับงานสังคมสงเคราะห์ องค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬร่วมกับ

กรมการพัฒนาชุมชนจัดท�ำโครงการส่งเสริมครอบครัวแข็งแรงเพื่อเป็นฐานของสังคม เมื่อบุคลากร 

ในองค์กรมีความเดือดร้อนก็ได้ให้ความช่วยเหลือกัน อาทิเช่น การให้ปันสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ ตลอดจน

ให้ความรู้ความเข้าใจและให้ค�ำแนะน�ำ และรวมไปถึงการให้อภัยแก่เพื่อนร่วมงาน ช่วยท�ำให้บุคลากร 
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ในองค์กรเป็นบคุลากรทีม่คีวามสามคัค ีสอดคล้องกับงานวจัิยเร่ือง การประยกุต์หลักพุทธธรรมและแนวคดิ

เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการอยู่ร่วมกันของประชาชนในพ้ืนที่ ต�ำบลสามบัณฑิต อ�ำเภออุทัย จังหวัด

พระนครศรีอยุธยาของ จรูญ รัตนกาล ที่กล่าวว่า คนไทยนับถือพระพุทธศาสนาแบบเถรวาทและ 

เป็นศาสนาประจ�ำชาตติัง้แต่สมยัสโุขทยั จงึมวิีถกีารอยูร่่วมกนัอย่างผาสุก เพราะได้รับการปลกูฝังศลีธรรม

ท�ำให้ศีลธรรมจริยธรรมซึมซับเข้าสู่สายเลือดจึงท�ำให้เป็นบุคคลที่มีจิตใจดีงาม มีคุณธรรมและจริยธรรม 

เป็นส่วนส่งเสริมการใช้ความรู ้ความสามารถของสมาชิกกลุ ่มสตรีให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

(จรูญ รัตนกาล, 2556)

	 รูปแบบการน�ำหลักปิยวาจามาบูรณาการกับงานสังคมสงเคราะห์ องค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬ 

มีการประชุมสัมมนาเพื่อพบปะพูดคุยกันบ่อยครั้งในก�ำหนดระเบียบหรือกฎเกณฑ์ร่วมกัน ให้เกียรติและ

รบัฟังผูน้�ำทีค่ดิดี สอดส่องดแูลและปกป้องสทิธ์ิ โดยเคารพกฎระเบยีบและปกป้องรกัษาประเพณวัีฒนธรรม

ท้องถิ่น และให้เกียรติยกย่องผู้อาวุโส เพื่อเป็นการบริหารงานให้ก้าวหน้าไปด้วยดี สอดคล้องกับงานวิจัย

ของพระปลดัพรีชัเดช ฐติวโํส (มหามนตร)ี เรือ่ง พุทธบรูณาการการพัฒนาคณุภาพชวีติของสมาชกิกองทุน

พฒันาบทบาทสตร ีในจงัหวัดพระนครศรอียธุยา ผลการวจิยัพบว่า การพฒันาคณุภาพชวีติ มคีวามส�ำคญั

ต่อบุคคลและสังคมในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา สมาชิกและผู้น�ำสตรีจะต้องช่วยกันพัฒนาโดยใช้วิธี 

อันชอบธรรมเพื่อให้ด�ำรงชีวิตที่ดี ทั้งในด้านร่างกาย ด้านจิตใจ (พระปลัดพีรัชเดช ฐิตวํโส (มหามนตรี), 

(2558)

	 รูปแบบการน�ำหลักอัตถจริยามาบูรณาการกับงานสังคมสงเคราะห์ องค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬ  

มรีปูแบบการรวมกลุม่องค์กรเป็นสมาคมต่าง ๆ มกีารพฒันาความรูค้วามสามารถของสมาชกิในองค์กรสตรี

อยู่เสมอ ในปัจจุบันองค์กรพัฒนาสตรีจังหวัดบึงกาฬมีการคัดเลือกบุคคลที่จะเข้าด�ำรงต�ำแหน่งคณะ

กรรมการพัฒนาสตรีทุกระดับซึ่งเป็นผู้มีความรู้ความสามารถและมีวิสัยทัศน์ เนื่องจากต�ำแหน่งคณะ

กรรมการพัฒนาสตรีคือผู้ที่จะมาท�ำหน้าที่เป็นตัวแทนในการจัดการบริหารสตรีในชุมชน ผู้น�ำคณะ

กรรมการพัฒนาสตรีจึงต้องมีความรู้กว้างขวาง มีทัศนคติที่ดีต่อการจัดการในเรื่องต่างๆที่เกี่ยวข้องกับ

องค์กร สอดคล้องกบังานวิจยัของ พณินภา หมวกยอด ซึง่กล่าวในงานวจิยัวเิคราะห์องค์ประกอบสขุภาวะ

ทางปัญญาตามหลกัพทุธธรรม ทีว่่าประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) “รู้” คอื การมองเชือ่มโยงจาก

เหตถุงึผล รู้จักคิดพจิารณาและแก้ปัญหาด้วยการคดิแยกแยะ ไตร่ตรองตามเหตผุลอย่างรอบด้านมากกว่า

ใช้อารมณ์ 2) “ตืน่” คอื การมสีตติระหนกัรูถ้งึสภาวะปัจจุบนั ไม่คาดหวงัอนาคตอย่างเพ้อผัน มคีวามเชือ่

ในความพยายามของตน กระท�ำอะไรด้วยความมุง่มัน่ตัง้ใจของตนเอง และ 3) “เบกิบาน” คอื ความผาสกุ 

จิตสงบนิ่งไม่กระวนกระวาย มีอิสระไม่ยึดติดในสิ่งใด และเกื้อกูล เพราะการเปิดโอกาสให้ได้มีการแสดง

ความคิดเห็นนั้น ตลอดจนการรับฟังปัญหาที่เกิดขึ้นในที่ประชุมน�ำไปสู่การวางแผนงานในองค์กร
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	 รูปแบบการน�ำหลักสมานัตตามาบูรณาการกับงานสังคมสงเคราะห์ องค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬ 

สมาชิกในองค์กรมีการวางตนสม�่ำเสมอ จึงสามารถยึดเหนี่ยวจิตใจรวมกันของหมู่คณะได้ดี ช่วยประสาน

คนหมู่มากให้อยูร่่วมกนัอย่างมคีวามสขุ ทัง้ภายในและภายนอกองค์กร สอดคล้องกับงานวจัิย เรือ่งรปูแบบ

การเสริมสร้างพลังศักยภาพสตรีเพื่อพัฒนาชุมชนตามหลักพุทธธรรมของ ประทิน แสงไทย พบว่า  

การเสริมสร้างศักยภาพด้านสังคมยังมีความส�ำคัญในการพัฒนาศักยภาพแก่สตรี แกนน�ำและสมาชิกใน

ชมุชนอกีด้วย การร่วมมอืให้ความช่วยเหลอืชุมชนและสงัคมให้เกดิความสมัพนัธ์ทีดี่ ควรน�ำหลกัสงัคหวตัถ ุ 4  

ซึ่งเป็นหลักธรรมที่เหมาะสมต่อการสร้างสัมพันธภาพในชุมชนและสังคม (ประทิน แสงไทย, 2561)

ข้อเสนอแนะ

	 1. ควรศึกษาความแตกต่างเรื่องบทบาทสมาชิกองค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬเพื่อจะได้พิจารณา 

ผลสัมฤทธิ์ในการมีส่วนร่วมการท�ำงานสังคมสงเคราะห์ต่อไป

	 2. องค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬควรใช้พลังกลุ่มคนในชุมชนมาเป็นกลไกการขับเคลื่อนงานด้าน

สังคมสงเคราะห์ การบริหารจัดการ การบริการทางสังคมให้มีหลายลักษณะตรงกับความต้องการของคน

ทุกกลุ่มในชุมชนหมู่บ้าน

	 3. ควรสร้างและพัฒนารูปแบบหรือหลักสูตรในการพัฒนาศักยภาพของภาวะผู้น�ำสตรีด้าน

สงัคมสงเคราะห์ ซึง่สามารถใช้เป็นโมเดลน�ำร่องในการพัฒนาศกัยภาพภาวะผูน้�ำสตรด้ีานสงัคมสงเคราะห์

ในจังหวัดบึงกาฬ 
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องค์ความรู้ใหม่

สังคมสงเคราะห์สตรีในพระพุทธศาสนา

สังคมสงเคราะห์สตรีในพระพุทธศาสนา พบว่า สตรีใน

ฐานะพุทธบริษัท มีบทบาทส�ำคัญต่อการส่งเสริมท�ำนุบ�ำรุง

พระพุทธศาสนาสตรีในฐานะอุบาสิกา เนื่องด้วยพุทธ

ศาสนาเปิดกว้างส�ำหรับสตรีโดยทั่วไป ท�ำให้สตรีทุกชนชั้น

วรรณะมีความเสมอภาคเท่าเทียมกัน สตรีจึงมีบทบาท

อุปถัมภ์บ�ำรุงช่วยประคับประคองศาสนาช่วยเหลือสังคม

ตั้งแต่สมัยพุทธกาลมาจนถึงสมัยปัจจุบัน

สังคมสงเคราะห์องค์กรสตรี

จังหวัดบึงกาฬ

สังคมสงเคราะห์องค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬ พบว่า งาน

สังคมสงเคราะห์ขององค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬ ทั้ง 4 ด้าน 

มีการร่วมมือให้ความช่วยเหลือชุมชนและสังคม เกิดความ

สัมพันธ์ที่ ดีต ่อกันด้วยหลักสังคหวัตถุ 4 ในการสร้าง

สัมพันธภาพในชุมชนและสังคม คือ ทาน คือการให้ ปิย

วาจา อัตถจริยา และ สมานัตตตา ส่งผลให้องค์กรสตรีมี

ศักยภาพในการท�ำงานสูง มีคุณธรรม มีคุณภาพ มี

ครอบครัวที่อบอุ่น มีส่วนช่วยชุมชนและสังคมให้เข้มแข็ง 

มีบทบาทส�ำคัญในการสร้างพื้นฐานของสังคมให้แข็งแกร่ง

ในรูปแบบกลุ่มองค์กร ช่วยเหลือสังคมอย่างเป็นระบบ

ท�ำงานอย่างมีประสิทธิภาพ

รูปแบบสังคมสงเคราะห์องค์กรสตรี

จังหวัดบึงกาฬเชิงพุทธบูรณาการ

รูปแบบสังคมสงเคราะห์องค์กรสตรีจังหวัดบึงกาฬ พบว่า 

มีการจัดท�ำแผนชุมชน ในการบริหารจัดการ คน วัสดุ งบ

ประมาณ และร่วมปฏิบัติตามแผน การติดตามและ

ประเมินผลงานการพัฒนาอาชีพให้แก่สตรีและคนในชุมชน 

โดยมีหน่วยงานภาครัฐและองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ให้การส่งเสริมสนับสนุนอย่างเป็นระบบบูรณาการด้วย

หลักสังคหวัตถุ 4 ในการสร้างความมั่นคงและความเข้ม

แข็งของชุมชน
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