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บทคัดยอ 

 การวิจัยครั้งน้ี มีวัตถุประสงค 1) เพื่อศึกษาสภาพปจจุบัน และปญหาการ

ดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธ 2) เพื่อพัฒนารูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธ 3) เพื่อ

เสนอรูปแบบ โดยใชระเบียบวิธีวิจัยแบบผสมผสาน การดําเนินการวิจัย 3 ระยะ รายงานการ

วิจัยดวยวิธีวิเคราะหเชิงพรรณนาสถิติที่ใช รอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

 ผลการวิจัยพบวา  

 1. โรงเรียนรักษาสภาพดานกายภาพใหคงอยูในสภาพที่ใชงานได แตยังไมพัฒนา

สิ่งที่มีอยูเดิมใหดีข้ึนและขาดการนิเทศ ติดตาม 2. ผูเช่ียวชาญประเมินรูปแบบมีความ

เหมาะสมอยูในระดับมาก และมีความพึงพอใจอยูในระดับมากหลังการทดลองใชรูปแบบ  

3. เสนอรูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธของสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 มีองคประกอบ 6 ข้ันตอน  
 

คําสําคัญ: รูปแบบ; การดําเนินงาน; โรงเรียนวิถีพุทธ 

 

 
 



วารสารบัณฑิตศึกษามหาจุฬาขอนแกน 

ปที่ 5 ฉบับที่ 2 ประจําเดือนกรกฎาคม – ธันวาคม 2561 

153 

 

Abstract 
 
 The aims of this research were: 1) to study the current conditions and 
problems in managing the Buddhist Way Schools; 2) to develop the model for 
managing the Buddhist Way Schools; 3) to present the management model 
This mixed research was conducted in 3 phases. The data obtained then were 
interpreted by the descriptive analysis based on the following statistics: 
Percentage, Mean and Standard Deviation. 
 The research results were as follows: 1) The study of the current 
conditions and problems of the management of the schools in the research area 
revealed that the schools have maintained their physical conditions only in 
function but have not developed the existing things to the betterment. 2)The 
evaluation results of the model and manual by the experts in the group 
dynamic suggested that the suitability of the model was at a high level. The 
satisfaction evaluation score of the model was at a high level. 3) The 
management model for the Buddhist Way Schools of Mahasarakham 
Education Primary Service Area Office 3 consists of six stages   
 
Keywords: Model; Manage; The Buddhist way school 
 

บทนํา 

 สังคมโลกในปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็วการรับรูขอมูลขาวสารของ

มนุษยเกิดข้ึนอยางรวดเร็วความเจริญกาวหนาทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีทําใหโลก

ที่กวางใหญเปนโลกไรพรหมแดนแหงการเรียนรู มีทั้งการแขงขันและการรวมมือกันมากข้ึน 

การจัดการศึกษาเปนกระบวนการพัฒนาชีวิตบุคคล สังคมใหมีคุณภาพ มีความเจริญงอกงาม  

ซึ่งเปนปจจัยสําคัญย่ิงในการพัฒนาประเทศอยางย่ังยืน สามารถพึ่งตนเองไดและสามารถ

แขงขันกับระดับนานาชาติ การจัดการศึกษาจําเปนตองมีการเปลี่ยนแปลง ผูเรียนจําเปนตอง

มีทักษะในการเรียนรูเพิ่มมากข้ึน รวมทั้งเลือกสิ่งที่ดีงามและเปนคุณประโยชน สามารถครอง

ตนอยูในความถูกตองดีงาม เรียนรูที่จะรักเพื่อนมนุษยและเขาใจความแตกตางทางวัฒนธรรม

โดยยังคงรักษาไวซึ่งคุณคาแหงมรดกวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย (Suttirat, 2010 : 1-15)

ระบบการศึกษาควรมีการพัฒนาหลักสูตรตางๆ เพื่อสรางคนไทยและประเทศใหเข็มแข็ง 

มั่นคง มั่งค่ัง ย่ังยืน โดยการนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จ

พระเจาอยูหัวเขามาเปนแนวปฏิบัติและนําเรื่องประวัติศาสตร สิทธิหนาที่ เบญจศีล เบญจ

ธรรม เขามาในระบบการศึกษาและการเรียนรูไดชวยบมเพาะและสรางคานิยมที่เขมแข็งให

เปนหลักในการดําเนินชีวิตของคนไทย สรางใหเปนผูใฝหาความรูทุกที่ทุกเวลา มีกระบวนการ
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คิดเปนระบบ มีระเบียบวินัย มีความมั่นคง ความเขมแข็งทั้งดานรางกาย และจิตใจ จุดเนน

สําคัญอยูที่ “การใชคุณธรรมและความรู การมีสติปญญา ความเพียรจะนําไปสูความสุขใน

การดําเนินชีวิตอยางแทจริง” ทั้งน้ีการปลูกฝงและบมเพาะคานิยมที่เขมแข็งใหเกิดข้ึนใน

จิตใจของคนไทยตองทําต้ังแตเด็กๆ (Office of the Education Council : ONEC, 
2015: 14-16) 
 การจัดการศึกษาเพื่อสนองตอบความสามารถที่แตกตางกันของผูเรียนแตละบุคคล 

เพื่อนําเด็กและเยาวชนไทยกาวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกอยางไรขีดจํากัดโรงเรียนวิถีพุทธ

เปนหน่ึงในจํานวนโรงเรียนรูปแบบใหมที่จะชวยผลักดันใหเด็กและเยาวชนไทย สามารถ

พัฒนาตามศักยภาพ เปนคนดี คนเกงของสังคมและสามารถดํารงชีวิตไดอยางมีความสุข โดย

รูปแบบการดําเนินการในโรงเรียนวิถีพุทธ จะนําหลักธรรมของพระพุทธศาสนามาใชหรือ

ประยุกตใชในการบริหารจัดการพัฒนาผูเรียนโดยรวมของสถานศึกษา เนนกรอบการพัฒนา

ตามหลักไตรสิกขา (ศีล สมาธิ ปญญา) มาบูรณาการ ซึ่งโรงเรียนที่เขารวมโครงการจะไดรับ

งบประมาณสนับสนุนโดยจัดครูพระเขามาสอนในโรงเรียน ซึ่งเปนวิถีชีวิตและวัฒนธรรมของ

ชาวไทยที่ไดรับการกลอมเกลาจากคําสอนของพระพุทธศาสนาต้ังแตยุคแรกประวัติศาสตร

ชาติไทย จนกลาวไดวาวิถีพุทธ คือวิถีวัฒนธรรมของชาวไทยสวนใหญจนมีความเปน

เอกลักษณที่ทั่วโลกตระหนักและใหการยอมรับ (Ministry of Education, 2003 : 1-2) 

การนําพุทธธรรมหรือพุทธศาสตรเปนองคความรูที่เนนใหผูที่เรียนรูเขาใจธรรมชาติของโลก

และชีวิตที่แทจริง  โดยฝกใหผูที่เรียนรูสามารถดําเนินชีวิตไดอยางถูกตองเหมาะสม  ต้ังแต

ระดับเริ่มตนการดําเนินชีวิตของคนทั่วไป คือการกิน อยู ดู ฟง จนถึงระดับการดําเนินชีวิต

ของนักบวช ผูมุงมีชีวิตที่บริสุทธ์ิ และในทุกระดับ ยังผลใหผูเรียนรูเองมีความสุขพรอมๆกับ

ชวยใหคนรอบขางและสังคมมีความสุขพรอมกันไปดวยอยางชัดเจน ซึ่งพุทธธรรมมีกรอบการ

พัฒนาหลักเปนระบบการศึกษา 3 ประการ เรียกวา “ไตรสิกขา” คือ อธิศีลสิกขา อธิจิต

สิกขา และอธิปญญาสิกขา หรือเรียกสั้นๆ วา “ศีล สมาธิ ปญญา” ซึ่งเปนการฝกหัดอบรม

เพื่อพัฒนากาย ความประพฤติจิตใจและปญญา ไตรสิกขาน้ีเปนการศึกษาที่ครอบคลุมการ

ดําเนินชีวิตทุกดานและทุกวัย อีกทั้งมีความยากงายต้ังแตเรื่องเบื้องตน ทั้งของเด็กและผูใหญ  

จ น ถึ ง เ รื่ อ ง ที่ ล ะ เ อี ย ด ซั บ ซ อ น ที่ ย า ก จ ะ ห า อ ง ค ค ว า ม รู อื่ น ใ ด ม า เ ที ย บ

(SomdetPhraBuddhakosajarn (P.A. Payutto), 2016 : 351-353) ซึ่งโรงเรียนเปน

สถาบันหลักที่สําคัญในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนใหมีประสิทธิภาพ   
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 ปจจุบัน โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม 

เขต 3  จํานวนมากที่สมัครเขารวมโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ ซึ่งทุก ๆ  โรงเรียนก็พยายามปรับ

กระบวนทัศนการบริหารจัดการใหสอดคลองกับแนวทางการดําเนินงานของโรงเรียนวิถีพุทธ 

แตผลที่เกิดกับผูเรียนในดานการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของผูเรียนน้ัน โรงเรียนสวนใหญไม

สามารถดําเนินงานไดบรรลุตามเปาหมาย  เพราะโรงเรียนไมสามารถจัดสภาพการเรียนรูให

เอื้อตอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของผูเรียนตามแนวทางการดําเนินงานงานโรงเรียนวิถี

พุทธ ทั้ง5 ดาน ไดอยางครบถวน และมีประสิทธิภาพ ซึ่งปญหาเหลาน้ีจะสงผล ใหนักเรียนไม

เอาใจใสตอการเรียน ขาดการใฝรูใฝเรียน ขาดระเบียบวินัย ขาดความรับผิดชอบ ไมเคารพ

เช่ือฟงพอแมและครูอาจารย ทะเลาะเบาะแวง ยกพวกตีกันหรือมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร  

รวมถึงการขาดจิตสํานึกในการรักษาสาธารณะสมบัติการมีจิตสาธารณะ (Ministry of 
Education, 2004 : 3) 
 สภาพปญหาของการดําเนินงานของโรงเรียนดังกลาว เปนเหตุจูงใจใหมีการวิจัย  

เพื่อพัฒนารูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 โดยศึกษากระบวนการข้ันตอนการดําเนินงานของโรงเรียน

ที่เขารวมโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ ที่มีการดําเนินงานประสบผลสําเร็จ และที่ไดรับคัดเลือก

ใหเปนโรงเรียนตนแบบหรือเปนโรงเรียนวิถีพุทธช้ันนําเพื่อนํามาบูรณาการในการพัฒนา

รูปแบบการจัดการเรียนรูคุณธรรม จริยธรรมผูเรียนตามแนวทางโรงเรียนวิถีพุทธที่เหมาะสม

กับโรงเรียนผลที่ไดรับจากการวิจัยครั้งน้ี จะทําใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

มหาสารคาม เขต 3 หนวยงานองคกรที่เกี่ยวของ ผูบริหาร ครูผูสอนหรือผูที่สนใจสามารถ

นําไปประยุกตใชเปนแนวการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธ ใหประสบผลสําเร็จและมีความ

ย่ังยืน ตอไป   
 

วัตถุประสงคของการวิจัย   

 1. เพื่อศึกษาสภาพปจจุบันและปญหาการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 

 2. เพื่อพัฒนารูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธ ของสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 

 3. เพื่อเสนอรูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธของสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 
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วิธีการดําเนินการวิจัย 

 การวิจัยครั้งน้ี เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative reseach) และการวิจัยเชิง

ทดลอง (Experimental reseach) โดยการศึกษาขอมูลปฐมภูมิ ขอมูลทุติยภูมิ และการวิจัย

ภาคสนามสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth interview) ซึ่งมีข้ันตอนการดําเนินการวิจัย 3 

ระยะ ดังน้ี  

 ระยะที่ 1 การศึกษาสภาพปจจุบันและปญหารูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถี

พุทธของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคามเขต 3 ดําเนินการตาม

ข้ันตอน ดังน้ี 

 1. ศึกษาสภาพปจจุบันและปญหาการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธของสํานักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 

 2. ศึกษาขอมูลและวิเคราะหจากเอกสาร ตํารา และงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 3. สรุปและนําเสนอขอมูล     

 4. รางรูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษามหาสารคาม เขต  3  

 ระยะที่ 2 การพัฒนารูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธของสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 ดําเนินการตามข้ันตอน ดังน้ี    

 1. ตรวจสอบเพื่อยืนยันรูปแบบและรายละเอียดการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธ 

โดยใชเทคนิคการสนทนากลุม (Focus group Discussion)        

 2. การปรับปรุงรูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธ ของสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 

 3. จัดทําคูมือการใชรูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพทุธของสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 และแบบเก็บขอมูลตางๆ 

 4. จัดพิมพรูปแบบและคูมือการใชรูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 และแบบเก็บขอมูลตางๆ  

 5. นํารูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธ ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถม ศึกษามหาสารคาม เขต 3 ใชระยะเวลาทดลอง 1 ภาคเรียน (ภาคเรียนที่ 2/2560)   

โดยมีการดําเนินการ ดังน้ี 
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 1) กําหนดกลุมเปาหมายในการทดลองใชรูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถี

พุทธ ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต3ไปทดลองใชกับ

โรงเรียนวิถีพุทธ ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 

จํานวน 6  โรงเรียน โดยเลือกกลุมตัวอยางจากขนาดโรงเรียนเล็ก ขาดกลาง และขนาดใหญ 

 2) สรางความเขาใจและช้ีแจงใหกับคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ผูอํานวยการโรงเรียน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียนในโรงเรียนที่เขารวม

การวิจัย ทัง้ 6 โรงเรียน ประกอบดวย โรงเรียนบานโนนสะอาด โรงเรียนบานกุดรังโรงเรียน

บานโนนสมบูรณ โรงเรียนบานหนองบอน โรงเรียนบานหนองแวงสหคามวิทยและโรงเรียน

บานสําโรงหัวนาโนนจันทรหอม 

 3) ทดลองใชรูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธของสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต3ในภาคเรียนที่ 2/2560 กับโรงเรียนบานโนน

สะอาด โรงเรียนบานกุดรัง โรงเรียนบานโนนสมบูรณ โรงเรียนบานหนองบอนโรงเรียนบาน

หนองแวงสหคามวิทยและโรงเรียนบานสําโรงหัวนาโนนจันทรหอม 

 6. สัมภาษณผูเช่ียวชาญ จํานวน 6 ทาน เพื่อประเมินผลและขอเสนอแนะรูปแบบ

การดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม 

เขต 3 

 ระยะที่ 3 ศึกษาผลการใชรูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธของสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 เปนการประเมินผลการใชและความพึง

พอใจตอรูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธของสํานักงานเขตพื้นที่การ ศึกษา

ประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 วามีความเหมาะสม ความเปนไปได เปนประโยชนเพียงใด 

และมีปญหาอุปสรรค ขอเสนอแนะอะไรบาง    
 

สรุปผลการวิจัย 

 1. สภาพปจจุบัน และปญหาของการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธของสังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 พบวา มีแนวทางการ

ดําเนินงาน คือ 1) ดานกายภาพโรงเรียนจัดอาคารสถานที่ สภาพแวดลอม หองเรียนและ

แหลงเรียนรูที่สงเสริมการพัฒนาศีล สมาธิ และปญญาตลอดทั้งการตกแตงบริเวณใหเปน

ธรรมชาติ หรือใกลชิดธรรมชาติ การรักษาสภาพดานกายภาพใหคงอยูในสภาพที่ใชงานได 

แตยังไมพัฒนาสิ่งที่มีอยูเดิมใหดีข้ึน 2) ดานกิจกรรมพื้นฐานวิถีชีวิต โรงเรียนจัดกิจกรรมตางๆ 
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ในวิถีชีวิตประจําวัน ประจําสัปดาหหรือในโอกาสตางๆ เปนภาพรวมของทั้งสถานศึกษามี

เพียงบางโรงเรียนที่ดําเนินการไดครบและเปนไปอยางตอเน่ือง 3) ดานการเรียนการสอน  

มีการบูรณาการวิถีพุทธทุกกลุมสาระการเรียนรูและในกิจกรรมวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา  

ขาดการนิเทศ ติดตาม ของครูวิชาการ และผูอํานวยการโรงเรียน 4) ดานบรรยากาศและ

ปฏิสัมพันธ สงเสริมบรรยากาศของการใฝเรียนรูและพัฒนาไตรสิกขาสงเสริมการมีวัฒนธรรม

แสวงปญญา โรงเรียนมีการดําเนินการแตไมตอเน่ือง โรงเรียนมีภาระงานอื่นๆ มาก ครูตอง

แบงเวลาไปทํางานดานอื่นๆ5)ดานการบริหารจัดการโรงเรียนตองอาศัยชุมชนเปนแบบอยาง

ที่ดีใหกับผูเรียนในทุกๆ ดาน จึงจะสามารถบริหารจัดการผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพและ

ตองอาศัยความรวมมือในการพัฒนาจากทุกฝาย 

 2. การพัฒนารูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธ ของสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 พบวา จากการศึกษาสภาพปจจุบันและปญหา 

การศึกษาเอกสาร ตํารา งานวิจัยที่เกี่ยวของแลวนํามาสูการรางรูปแบบซึ่งใชทฤษฎีเชิงระบบ

ของเดมมิ่ง (Plan-Do-Check-Act) เปนพื้นฐานในการปฏิบัติงาน รูปแบบมีองคประกอบ 6 

ข้ันตอน ตรวจสอบรูปแบบและคูมือการใชโดยผูเช่ียวชาญดวยเทคนิคการสนทนากลุม  

(Focus group Discussion) และผูเช่ียวชาญประเมินผลรูปแบบมีความเหมาะสมอยูใน

ระดับมาก แลวนํารูปแบบไปทดลองใช ระยะเวลา 1 ภาคเรียน พบวา โรงเรียนมีการวาง

แผนการดําเนินงานเปนข้ันตอนที่ชัดเจน และดําเนินการครบทุกกิจกรรม/โครงการ โดยมี

สภาพดานกายภาพที่เอื้อตอการจัดกิจกรรม พัฒนาผูเรียนตามระบบไตรสิกขาทําใหผูเรียน

เริ่มเปลี่ยนแปลงทางดานพฤติกรรม (ศีล) รูจักวิธีการสรางสมาธิ และรูจักแสวงหาวิธีการแก

ปญญา (ปญญา)  มีการนิเทศ ติดตามเปนระบบมากข้ึนและปรับปรุงกระบวนการดําเนินงาน

อยางตอเน่ืองดวยชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) โดยโรงเรียนมีความพึงพอใจตอรูปแบบอยูใน

ระดับมาก   

 3. เสนอรูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธของสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 พบวา รูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธ

ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 มีองคประกอบ 6 ข้ันตอน 

ประกอบดวย 1) ข้ันเตรียมการ 2) ข้ันดําเนินการจัดสภาพและองคประกอบ 3) ข้ัน

ดําเนินการพัฒนาผูเรียนและบุคลากรตามระบบไตรสิกขา 4) ข้ันนิเทศ ติดตาม สงเสริม 

สนับสนุน 5) ข้ันปรับปรุง เปลี่ยนแปลง แกไข และ 6) ข้ันประเมินผล เผยแพร แลกเปลี่ยน
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เรียนรูพรอมดวยคูมือการใชรูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธของสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 
 

อภิปรายผลการวิจัย 

 การพัฒนารูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธของสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา

ประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 ครั้งน้ี มีประเด็นที่ควรนํามาอภิปราย ดังน้ี 

 1. สภาพปจจุบัน และปญหาของการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธของสังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3มีแนวทางดําเนินการ คือ 1) 

ดานกายภาพโรงเรียนจะจัดอาคารสถานที่ สภาพแวดลอมหองเรียนและแหลงเรียนรูที่

สงเสริมการพัฒนาศีล สมาธิ และปญญา ตลอดทั้งการตกแตงบริเวณใหเปนธรรมชาติ หรือ

ใกลชิดธรรมชาติ การรักษาสภาพดานกายภาพใหคงอยูในสภาพที่ใชงานไดของโรงเรียน

ขนาดเล็ก ไมพัฒนาสิ่งที่มีอยูเดิมใหดีกวาที่เปนอยู 2) ดานกิจกรรมพื้นฐานวิถีชีวิต โรงเรียน

จัดกิจกรรมตางๆ ในวิถีชีวิตประจําวัน ประจําสัปดาหหรือในโอกาสตางๆ เปนภาพรวมของ

ทั้งสถานศึกษา มีเพียงบางโรงเรียนที่ดําเนินการไดครบและเปนไปอยางตอเน่ือง 3) ดานการ

เรียนการสอน มีการบูรณาการวิถีพุทธทุกกลุมสาระการเรียนรูและในกิจกรรมวันสําคัญทาง

พระพุทธศาสนา ยังขาดการนิเทศ ติดตาม ของครูวิชาการ และผูอํานวยการโรงเรียน4)ดาน

บรรยากาศและปฏิสัมพันธ สงเสริมบรรยากาศของการใฝเรียนรู และพัฒนาไตรสิกขาหรือ

สงเสริมการมีวัฒนธรรมแสวงปญญาโรงเรียนดําเนินการไมตอเน่ืองเพราะภาระงานอื่นๆ ของ

โรงเรียนมีมากทําใหนักเรียนและครูตองแบงเวลาไปทํางานดานอื่นๆ 5) ดานการบริหาร

จัดการโรงเรียนตองอาศัยชุมชนเปนแบบอยางที่ดีใหกับผูเรียนในทุกๆ ดาน จึงจะสามารถ  

บริหารจัดการผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพและตองอาศัยความรวมมือในการพัฒนาจากทุก

ฝาย   

 ดังน้ันการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธใหสามารถดําเนินการไดอยางย่ังยืน และ

ไดรับความรวมมอืจากชุมชน และเปนแบบอยางที่ดี โรงเรียนควรกําหนดนโยบาย เปาหมาย

และวิสัยทัศนให ในระยะการพัฒนา 3-5 ป ใหชัดเจน โรงเรียนควรลดภาระงานอื่นๆที่ไม

เกี่ยวของกับการพัฒนาคุณภาพผูเรียน และดําเนินงานเชิงระบบใหมีสวนรวมจากทุกฝาย ซึ่ง

สอดคลองกับวาสนา ตะกาบโค (Takapkho, 2006 : 15) ไดประเมินการดําเนินงาน

โครงการโรงเรียนวิถีพุทธสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาลําพูน เขต 1 พบวา ยุทธศาสตร

การพัฒนาการดําเนินการโรงเรียนวิถีพุทธใหมีคุณภาพดานการสงเสริมพัฒนาดวยความ
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รวมมอืของบาน วัด โรงเรียนและชุมชน มีแนวทางการพัฒนา คือเนนการมีสวนรวมของทุก

ฝาย ทั้งบาน วัด โรงเรียนและชุมชนมีกระบวนการดําเนินการเปนข้ันตอนอยางตอเน่ืองเปน

วงจรคุณภาพ และเปนรูปธรรมอยางแทจริงมีการสื่อสารเช่ือมประสานกันทุกฝายเพื่อ

สรางสรรค ความสัมพันธที่ดี   

 2. การพัฒนารูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธของสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 เปนเชิงระบบของเดมมิ่ง (Plan-Do-Check-

Act)เปนพื้นฐานในการปฏิบัติงานมีองคประกอบ 6 ข้ันตอนประกอบดวย 1) ข้ันเตรียมการ 

2) ข้ันดําเนินการจัดสภาพและองคประกอบ 3) ข้ันดําเนินการพัฒนาผูเรียนและบุคลากรตาม

ระบบไตรสิกขา 4) ข้ันนิเทศ ติดตาม สงเสริม สนับสนุน 5) ข้ันปรับปรุง เปลี่ยนแปลง แกไข  

และ 6) ข้ันประเมินผล เผยแพร แลกเปลี่ยนเรียนรูสอดคลองกับแนวคิดของ ปริทรรศน พันธุ

บรรยงก (Phanthubanyong, 2002 : 1) กลาววา วงจรคุณภาพ (P-D-C-A : Plan-Do-

Check-Act) คือ องคประกอบหลักของวงจรการจัดการหรือที่ เรียกวาวงจรเดมมิ่ ง 

(Deming Cycle) หรือ วงจรชูฮารต (Shewhart Cycle) คือ วงจรการควบคุมคุณภาพที่ 

เอดวารดเดมมิ่ง (W.Edwards Deming) ปรมาจารยดานบริหารคุณภาพเผยแพรใหเปน

เครื่องมือสําหรับปรังปรุงกระบวนการทํางานของพนักงานภายในโรงงานใหดีย่ิงข้ึน และชวย

คนหาปญหาอุปสรรคในแตละข้ันตอนการผลิตโดยพนังงานเอง และไดนํามาใชไดกับทุก

กิจกรรม นอกจากน้ียังสอดคลองกับวิฑูรย สิมะโชคดี (Simachokdee, 1998 : 43-47)

กลาวถึง วงจรคุณภาพ (P-D-C-A) เปนกิจกรรมที่จะนําไปสูการปรับปรุงงานและการ

ควบคุมอยางเปนระบบอันประกอบดวย การวางแผน (Plan) การนําแผนไปปฏิบัติ (Do) 

การตรวจสอบ (Check) และการปรับปรุงแกไข (Act) กลาวคือ จะเริ่มจากการวางแผน การ

นําแผนที่วางไวมาปฏิบัติ การตรวจสอบผลลัพธที่ได และหากไมได ผลลัพธตามที่คาดหมาย

ไว จะตองทําการทบทวนแผนการโดยเริ่มตนใหมอีกครั้งหน่ึงและทําตาม วงจรคุณภาพซ้ําอีก 

เมื่อวงจรคุณภาพหมุนซ้ําไปเรื่อยๆ จะทําใหเกิดการปรับปรุงงานและทําให ระดับผลลัพธ

สูงข้ึนเรื่อยๆ ดังน้ัน การกระทําตามวงจรคุณภาพ จึงเทากับการสรางคุณภาพที่นาเช่ือถือมาก

ข้ึนโดยจุดเริ่มตนของวงจรคุณภาพอยูที่การพยายามตอบคําถามใหไดวาทําอยางไรจึงจะดีข้ึน 

และยังสอดคลองกับมณกาญจนทองใย(Thongyai, 2006 : 46) ไดวิจัยการพัฒนารูปแบบ

การบริหารโครงการ โรงเรียนวิถีพุทธของสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ผลการวิจัยพบวา รูปแบบ

การบริหารโครงการโรงเรียนวิถีพุทธของสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ดานโครงสรางการ
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บริหารงานไดแกการกําหนดอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริหารอยางชัดเจน สามารถ

ปรับปรุงโครงสรางขององคกรใหสอดคลองกับบริบทของ โรง เรียนที่เปลี่ยนไปซึ่ ง

ประกอบดวยผูบริหารและคณะกรรมการสถานศึกษา คณะครูนักเรียน ผูปกครอง พระสงฆ 

องคการทางราชการและองคกรในชุมชน ดานบทบาทหนาที่ของผูบริหาร สถานศึกษา 

องคกรทางราชการและองคกรในชุมชน รวมกันรับผิดชอบในการดูแลเยาวชนใหประพฤติ ตน

เปนคนดี ดานกระบวนการดําเนินงานมีการสรุปและรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ

อยางสม่ําเสมอ ดานผลสําเร็จที่คาดวาจะไดรบั โดยการสรางเยาวชนใหมีขันติ มีความอดทน 

อดกลั้น มีวิริยะอุตสาหะ รูจักการใหและทํากิจกรรมตางๆ เปนหมูคณะได   

 3. โรงเรียนที่ดําเนินงานตามรูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธของสํานักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 ในข้ันเตรียมการ และข้ันการดําเนินการ

จัดสภาพและองคประกอบโรงเรียนวิถีพุทธดําเนินการตามรูปแบบไดครบทุกกิจกรรมและ

สงผลตอการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธใหดําเนินการในข้ันตอไปได เน่ืองจากเปนข้ันตอน

การวางแผนและจัดสภาพทางดานกายภาพใหเหมาะสมและฐานใหการดําเนินงานในข้ัน

ตอไปไดอยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคลองกับ อัมพร บํารุงผล (Bumrungphol, 2006 : 39) 

ที่ไดศึกษาการบริหารโรงเรียนวิถีพุทธของสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาชลบุรี เขต 3 พบวา การบริหารโรงเรียนวิถีพุทธดีเดน และวิถีพุทธทั่วไป ดาน

กายภาพอยูในระดับมาก ทั้งน้ีเน่ืองจากโรงเรียน ไดมีการเตรียมการทั้งบุคลากรผูเกี่ยวของ 

แผนงาน ทรัพยากร ที่มุ งเนน สรางศรัทธาและฉันทะในการพัฒนา จัดสภาพและองคประ

กอบตางๆเพื่อสงเสริมใหเกิดความ เจริญงอกงาม หรือปญญา วุฒิธรรม ในการพัฒนาผูเรียน  

และในข้ันการดําเนินการพัฒนาตามระบบไตรสิกขาโรงเรียนไดดําเนินการกิจกรรมไมไดครบ

ทุกกิจกรรมในคูมือรูปแบบการดําเนินงาน แตสามารถดําเนินการไดครบทั้ง 5 ดาน แตจาก

การสังเกตและการสัมภาษณทําใหผู วิจัยไดทราบถึงผลที่ เกิดข้ึนวา ผู เรียนเริ่มมีการ

เปลี่ยนแปลงทางดานพฤติกรรม (ศีล) รูจักวิธีการสรางสมาธิ และรูจักแสวงหาวิธีการแก

ปญญา (ปญญา)  ถาการวิจัยน้ีทําการทดลองใชในระยะเวลาที่มากข้ึนจนครบ 1 ปการศึกษา 

ผลการใชรูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 จะไดผลการวิจัยที่สอดคลองกับสุวรรณ วิลารักษ

(SuwanVilaRak, 2008 : 79) ไดวิจัยการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธ ในสังกัดสํานักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทราเขต 2  ที่พบวาในภาพรวมและรายดานทุกดานมีการปฏิบัติอยู
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ในระดับมากก็จะสงผลถึงข้ันนิเทศ ติดตาม สงเสริม สนับสนุน ข้ันการปรับปรุง เปลี่ยนแปลง 

แกไขและข้ันประเมินผล เผยแพร แลกเปลี่ยนเรียนรู ใหไดผลการดําเนินงานที่เกิด

ประสิทธิภาพ สอดคลองกับ ชัยสิทธ์ิ ตนเจริญสุข (ChaisitToncharoensuk, 2007 : 13) 

ไดวิจัยการบริหารงานวิชาการโรงเรียนวิถีพุทธ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อทราบการบริหารงาน

วิชาการ และแนวทางการพัฒนาการบริหารงานวิชาการโรงเรียนวิถีพุทธ สังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษากาญจนบุรี เขต 2 ผลการวิจัยสรุปไดวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก โดยดาน

การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอยูในระดับมาก  แนวทางการพัฒนาการบริหารงาน วิชาการ

โรงเรียนวิถีพุทธดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา คือ ใหมีการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 

สอดแทรกพุทธธรรมสอดคลองกับวิสัยทัศน เปาหมาย และคุณลักษณะที่พึ่งประสงค พรอม

ทั้งมีการ สนับสนุนการนําหลักสูตรไปใชในการจัดการเรียนการสอนสอดแทรกไตรสิกขาอยาง

จริงจัง และบริหาร หลักสูตรไดเหมาะสมกับโรงเรียนวิถีพุทธ ใหมีการนิเทศการใชหลักสูตร 

ติดตามและประเมินผล ใหมี กิจกรรมเสริมเน้ือหาสาระตามหลักสูตร การเรียนธรรมศึกษา 

คายพุทธบุตรบรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน ดานนิเทศการศึกษาอยูในระดับมากแนวทาง

พัฒนาทางดานการนิเทศการศึกษา คือ ใหมีการ จัดระบบการนิเทศภายในสถานศึกษา โดย

เนนการนิเทศที่รวมมือชวยเหลือกันแบบกัลยาณมิตร ควรปรึกษาผูที่เกี่ยวของบานวัด ชุมชน 

การแลกเปลี่ยนเรียนรูและประสบการณการจัดนิเทศภายใน สถานศึกษากับสถานศึกษาอื่น 

หรือเครือขายการนิเทศการศึกษาจากบุคคลที่เกี่ยวของทุกฝาย และตรวจสอบ ประเมินผล

อยางตอเน่ืองเพื่อการพัฒนา จัดทํารายงานการจัดทําการศึกษาประจําปใหสาธารณชนไดรับ

ทราบ สอดคลองกับผลการประเมินของผูเช่ียวชาญที่ประเมินรูปแบบการดําเนินงานโรงเรียน

วิถีพุทธของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 โดยรวมอยูใน

ระดับมาก และโรงเรียนที่ทดลองใชรูปแบบการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธของสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 มีความพึงพอใจโดยรวมอยูในระดับมาก  
 

ขอเสนอแนะ 

 ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย   

 1. รัฐบาลควรตระหนักถึงความสําคัญของคุณธรรมและจริยธรรมของเยาวชน  

และสงเสริมใหโรงเรียนดําเนินงานโครงการโรงเรียนวิถีพุทธเพื่อใชพัฒนาผู เรียนใหเปนพล

เมืองที่ดีของสังคม และประเทศชาติ  
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 2. กระทรวงวัฒนธรรม โดยกรมการศาสนา ควรขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนวิถี

พุทธ ใหเปนสวนหน่ึงของการจัดการศึกษา เพื่อพัฒนาความรูคูคุณธรรม 

 3. กระทรวงศึกษาธิการ โดยสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ควร

สนับสนุนงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ สื่อใชประกอบในการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหกับ

โรงเรียนที่เขารวมโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ     

 ขอเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ   

 1. โรงเรียนวิถีพุทธจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา หนวยการเรียนรู แผนการจัดการ

เรียนรูที่บูรณาการพุทธธรรม ในทุกกลุมสาระการเรียนรู 

 2. โรงเรียนควรจัดกิจกรรมที่สงเสริมคุณลักษณะผูเรียนใหกิน อยู ดู ฟง เปนตาม

แนวทางของโรงเรียนวิถีพุทธ โดยมีการปฏิบัติใหเปนประจําและตอเน่ือง 

 ขอเสนอแนะเพ่ือการวิจัยตอไป 

 1. จากผลการวิจัยพบวา การนํารูปแบบทดลองใช มีระยะเวลาการทดลองใช 1 

ภาคเรียน ทําใหไดผลที่เกิดกับผูเรียนไมมากนัก การวิจัยครั้งตอไปจึงควรเพิ่มระยะเวลาใน

การทดลองใชรูปแบบใหมากข้ึนเพื่อใหไดผลการวิจัยที่ชัดเจน   

 2. การวิจัยครั้งตอไปเพื่อใหไดผลการวิจัยที่ครอบคลุมมากย่ิงข้ึน ควรทําการศึกษา

ในกรณีศึกษาที่ไมเขารวมโครงการโรงเรียนวิถีพุทธควบคูกันดวย เพื่อเปรียบเทียบผลการวิจัย 

ทั้งน้ีอาจใชการศึกษาในเชิงคุณภาพเพื่อใหไดขอมูลที่ลึกซึ้ง   

 3. การวิจัยครั้งตอไปควรศึกษาแนวทางการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู ใน

โรงเรียนวิถีพุทธ เพื่อประโยชนในการจัดกิจกรรมใหผูเรียน กิน อยูดู ฟงเปนตามแนวทางของ

โรงเรียนวิถีพุทธ   

 4. การวิจัยครั้งตอไปควรศึกษาความสัมพันธระหวางการดําเนินงานโรงเรียนวิถี

พุทธ ที่สงผลตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู 

 
Refereances 
 

Bumrungphol, A. (2006). Study of the school administration of Buddhist 
schools Office of the Chonburi Educational Service Area 3.Graduate 
School :Burapa university. 

Ministry of Education.(2004). Guidelines for the Operation of the Buddhist 
School of Buddhism.Bangkok :Usa Printing. 



164 Journal of Graduate MCU KhonKaenCampus 
                 Vol. 5 No. 2 July- December 2018 

Ministry of Education.(2003).Buddhist Studies.Bangkok : Organization 
Delivery and Packages Printing. 

Office of the Education Council : ONEC. (2015).Educational reform for the 
future of Thailand, sustainable prosperity.Bangkok : 21 century 
printing. 

Phanthubanyong, P. (2002).TQM Practical.Bangkok : TPA publishing. 
Thongyai, M. (2006).Development of Project Management Model of Buddhist 

School of Basic Education.Doctoral thesis.GraduateSchool :Burapa 
university. 

Simachokdee, V. (1998).TQM : Operation to Quality Enterprise 2000. 
(3 thed.). Bangkok : Thai-Japanese Association of Technology 
Promotion. 

SomdetPhraBuddhakosajarn(P.A. Payutto). (2016).Buddhism (original 
version).(31st ed.).Bangkok : Buddhism Publishing House. 

Suthirat,C. (2010). Teach children to have public mind. (4thed.).Bangkok 
:Company V. Prin (1991) Limited. 

Takapkho, W. (2006).Evaluation of the Buddhist School Project Under the 
Office of Lamphun Educational Service Area 1.Master's thesis. 
Graduate School : Chiang Mai University. 

Toncharoensuk,C. (2007). School Administration of Buddhist Way of  
Life.Independent Study,Master of Education :Silpakorn University. 

Wilarak,S. (2008).Operations Buddhist school Under the Office of 
Chachoengsao Educational Service Area 2.Master's thesis. Graduate 
School :RajanagarindraRajabhat University. 

 
 


