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บทคัดย่อ* 
 การวิจัยเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทย โดยมีวัตถุประสงค์  
1) เพื่อพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทย และ 2) ศึกษาผลสัมฤทธ์ิการใช้หลักสูตร
ฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทย  3) การศึกษาความพึงพอใจของผู้เข้ารับการฝึกอบรมการตัดเย็บ
ชุดไทย  
  การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยและพัฒนา กลุ่มตัวอย่างในการท าวิจัย คือ ประชากร
บุคคลทั่วไปที่สนใจและมีความประสงค์เข้าร่วมฝึกอบรมในการตัดเย็บชุดไทย เลือกแบบ
เจาะจงได้กลุ่มตัวอย่าง 20 คน ด้วยข้อจ ากัดของอุปกรณ์ห้องปฏิบัติการ เครื่องมือที่ใช้ในการ
วิจัย คือ 1) แบบสอบถามความต้องการฝกึอบรมการตัดเย็บชุดไทย 2) หลักสูตรฝึกอบรมการ
ตัดเย็บชุดไทย 3) แบบประเมินทักษะในการตัดเย็บชุดไทย 4) แบบประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เข้ารับการฝึกอบรมตัดเย็บชุดไทย สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ 
ค่าเฉลี่ย ส่วยเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 ผลการวิจัยพบว่า 1) การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทย มีข้อมูลที่
สอดคล้องกัน และมีความเหมาะสมขององค์ประกอบหลักสูตรในระดับมาก 2) ศึกษา
ผลสัมฤทธ์ิการใช้หลักสูตรฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทย มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 16.15 คะแนน  
และ 3) ความพึงพอใจของผู้เข้ารับการฝึกอบรมที่มีต่อหลักสูตร ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก  
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ค าส าคัญ: การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทย 
 
Abstract 

 The views expressed in this research was to  (1 )  the  develepment  

of  training Thai style clothing construction  (2 ) to study the achievement of 

training Thai style clothing construction (3 ) to study participants’ of training 

Thai style clothing construction.  

 The research is research and develepment. The sample of study 

were 20 people in the general interest , Selected purposive Sampling registered 

participants,Limitations of laboratory equipment.The research equipment 

instruments were requirement questionnaires, assessment as appropriate, 

assessment of compliance,Cognitive  tests, ability assessment, and  assessment 

of satisfaction.The data were analyzed using arithmetic percentage, mean, and 

standard deviation. 

            Findings are as follows: 1 ) development of training Thai style 

clothing construction data consistency and the suitability of the course high 

level 2 ) to study the achievement of training course Thai style clothing 

construction with mean of 16.50 points and 3)  study participants’ satisfaction 

with the training course Thai style clothing construction ranked at the high 

level. 

 

Keywords:   The  Develepment  of  Training Thai Style Clothing Construction 

 

บทน า  
 ในช่วงที่ประเทศต่างๆ ประสบปัญหาทางเศรษฐกิจ ท าให้รัฐบาลของแต่ละ
ประเทศหันมาให้ความสนใจต่อการพัฒนาการศึกษาอย่างจริงจัง  กล่าวได้ว่า ขณะนี้การ
ปฏิรูปการศึกษาเป็นกระแสที่เกิดข้ึนทั่วโลก และการศึกษาเพื่อการพัฒนาอาชีพก็นับเป็น
องค์ประกอบส าคัญของการปฏิรูปการศึกษา เนื่องจากการศึกษาช่วยพัฒนาอาชีพ พัฒนา
ก าลังคนทุกระดับ ซึ่งเป็นผู้สร้างและผู้ผลิตของแต่ละประเทศ 
  ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีมรดกทางวัฒนธรรมสืบทอดจากบรรพบุรุษรุ่นต่อ
รุ่นอย่างยาวนาน คิดประดิษฐ์สร้างสรรค์น าวัสดุธรรมชาติที่อยู่รอบตัวมาประยุกต์ปรับใช้ 
เพื่อประโยชน์ต่อการด ารงชีวิต ดังนั้น เรื่องของเสื้อผ้าเครื่องนุงห่มก็เช่นกัน คนไทยมีศิลปะ
ตกแต่งเลือกและสวมใสเ่สือ้ผา้เครื่องการแต่งกายได้อย่างงดงาม แสดงได้อย่าชัดเจนถึงคุณค่า
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อันเป็นเอกลักษณ์ของชาติ โดยมีวิวัฒนาการในแต่ละยุคสมัยแตกต่างกันไปตามแต่โอกาส 
ในการสวมใส่ ในงานประเพณีทางศาสนา กิจกรรมในวันส าคัญต่าง ๆ ตั้งแต่อดีตถึงปัจจุบัน 
 ปัจจุบันคนไทยนิยมแต่งกายตามแบบแฟช่ันสากลแบบตะวันตก ด้วยรูปแบบ
เนื้อผ้าสะดวกดูแลรักษาง่าย อีกทั้งยังสามารถเลือกซื้อหาได้ทั่วไปมีรูปแบบที่หลากหลาย
เหมาะสมกับความต้องการตามกิจวัตรประจ าวัน จึงท าให้คนไทยมีความเช่ือและยึดมั่นใน
ค่านิยมตะวันตกมากกว่า ท าให้วัฒนธรรมของชาติไม่ได้รับความสนใจและถูกท าลาย ด้วยการ
ส่งเสริมทั้งภาครัฐ และกระทรวงวัฒนธรรม อย่างชัดเจนแล้วว่า ต้องการปลูกฝังให้คนไทย 
ทุกคนเช่ือมั่นในความคิดหันมาใส่ชุดไทยในชีวิตประจ าวันกันมากข้ึน 
  และมีคนไทยส่วนหนึ่งที่มีจิตใจรักในวัฒนธรรมการแต่งกายด้วยชุดไทย - ผ้าไทย 
อีกทั้งกระแสคนไทยได้เริ่มเห็นคุณค่าของวัฒนธรรมการแต่งกายแบบไทย ความภูมิใจ  
ความเช่ือและยึดมั่นในค่านิยม มรดกตกทอดจากบรรพบุรุษ และศิลปะการทอการปักตกแต่ง
อันงดงามของผ้าไทย เช่ือว่าวัฒนธรรมมีมูลค่าและสามารถขับเคลื่อนประเทศได้ ทุกประเทศ
ในโลกต่างก็ให้ความส าคัญกับวัฒนธรรมของตนและได้น าวัฒนธรรมมาเป็นทุนในการพัฒนา
ประเทศ โดยหลายครั้งวัฒนธรรมได้กลายมาเป็นปรากฏการณ์ที่สร้างช่ือเสียงให้แก่ประเทศ 
และเช่ือมโยงไปสู่การพัฒนา การสร้างความเข้าใจและจิตส านึกที่ดีงามให้แก่ผู้คนในสังคม ดัง  
  พระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวพระปรมินทร์มหาภูมิพลอดุลย
เดช พระมหากษัตริย์ไทย รัชกาลที่ 9 แห่งราชวงศ์จักรี ในพิธีเปิดพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ
พระนครศรีอยุธยา ได้ทรงมีพระราชด ารัสเกี่ยวกับวัฒนธรรมว่า “การรักษาวัฒนธรรม คือ 
การรักษาชาติ” เมื่อ วันที่ 26 ธันวาคม พ.ศ. 2504  
 ด้วยพระอัจฉริยะภาพพระมหากรุณาธิคุณแห่งสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรม 
ราชินีนาถ พระองค์ยังทรงสนับสนุนส่งเสริมการทอผ้าพื้นเมืองไทยให้เป็นอาชีพเสริม 
ของประชาชนในชนบท ทรงอนุรักษ์และฟื้นฟูการแต่งกายแบบไทยจนเกิดเครื่องแต่งกาย
ประจ าชาติไทย และทรงเป็นผู้น าในการใช้ผ้าไทย ตัดฉลองพระองค์ ท าให้ผ้าไทย ได้รับ 
การเผยแพร่ สู่ความนิยมไปทั่วโลก 
 อีกทั้งปีนี ้เป็นปีแห่งการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจา้ฯ พระบรมราชินีนาถ 
เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมายุ 86 พรรษา 7 รอบ ในวันที่ 12 สิงหาคม 2561 
โดย กระทรวงวัฒนธรรมได้ถือสืบทอด จากประกาศข้ึนทะเบียนผ้าไทยเป็นมรดกวัฒนธรร
ของชาติ และได้จัดงาน “นุ่งผ้าไทยถวายพระราชินี” เพื่อสนองพระราชด าริในการอนุรักษ์
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ฟื้นฟูรักษาสืบทอดการทอผ้า และการใช้ผ้าไทย ซึ่งเป็นอัตลักษณ์แห่งศิลปวัฒนธรรม 
การแต่งกายแบบไทย เป็นโอกาสที่ดีพนนิกรชาวไทยทุกคนได้นุ่งผ้าไทย ถวายพระราชินี 
อย่างพร้อมเพรียงกันทั่วประเทศ 
 จากเหตุผลดังกล่าว ผู้วิจัยตระหนักและเห็นความส าคัญเพื่อเป็นการรณรงค์
ส่งเสริม ภูมิปัญญาและเอกลักษณ์ของชาติ เพื่อสร้างอาชีพให้แก่ชุมชน การบริการชุมชน 
โดยการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทยให้สามารถตอบสนองความต้องการของ
ผู้เรียนและชุมชน จึงเสมือนการรักษาวัฒนธรรมของชาติให้คงอยู่สืบต่อไป 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพื่อพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม การตัดเย็บชุดไทย 
  2. เพื่อศึกษาผลสัมฤทธ์ิการใช้หลักสูตรฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทย 
  3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของผู้เข้าอบรมที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรมการตัดเย็บ 
ชุดไทย 
 

ขอบเขตการวิจัย 
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้เป็นการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง การตัเย็บชุดไทย  
มีขอบเขตของการวิจัย ดังนี ้
 1. การศึกษาวิจัยครั้งนี้ศึกษาเฉพาะมหาวิทยาลัยรามค าแหง ซึ่งเป้าประสงค์ให้
นักศึกษาและบุคคลทั่วไปที่สนใจ ได้รับการบริการวิชาการสรา้งอาชีพใหก้ับชุมชน และเรียนรู้
เพื่อการศึกษาตลอดชีวิต 
 2. ขอบเขตของเนื้อหาการวิจัย 
 เนื้อหาที่ใช้ประกอบการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทย 
  2.1 ประวัติความเป็นมาของชุดไทย 
  2.2 ความหมายและความส าคัญของชุดไทย 
 2.3 ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับชุดไทย 
     2.4 ความรู้ทักษะเกี่ยวกับการตัดเย็บชุดไทย 8 ชุด (ซึ่งแบบลักษณะใกล้ เคียง
กันทั้ง 8 ชุด เพื่อให้ครอบคลุมความรู้ทักษะเกี่ยวกับการตัดเย็บชุดไทย 8 ชุด และด้วยข้อจ ากัด
ของเวลา) จึงท าการตัดเย็บเพียง 1 ชุด คือ ชุดไทยเรือนต้น 
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 3. ขอบเขตด้านตัวแปรที่ศึกษา 
  3.1 ตัวแปรต้น คือ หลักสูตรฝึกอบรม การตัดเย็บชุดไทย 
  3.2 ตัวแปรตาม คือ ผลสัมฤทธ์ิการใช้หลักสูตรฝึกอบรม การตัดเย็บชุดไทย 
และความพึงพอใจของผู้เข้าอบรมหลักสูตรฝึกอบรม การตัดเย็บชุดไทย 
 4. ขอบเขตด้านเวลาที่ใช้ในการฝึกอบรม 
     ด าเนินการฝึกอบรม 20 วัน 100 ช่ัวโมง (วันละ 5 ช่ัวโมง) 
 5. ขอบเขตด้านสถานที่ 
    

 การวิจัยครั้ งนี้ ด าเนินการที่ห้องปฎิบัติการตัดเย็บเสื้อผ้ า  โรงเรียนสาธิต 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง ด้วยข้อจ ากัดของห้องปฏิบัติการและอุปกรณ์เครื่องจักรในการตัดเย็บ
ผ้า สามารถรับได ้จ านวน 20 คน 
          1. ประชากร คือ บุคคลทั่วไปที่สนใจและมีความประสงค์เข้าร่วมฝึกอบรม 
ในการตัดเย็บชุดไทย 
          2. กลุ่มตัวอย่าง คือ บุคคลที่ลงทะเบียนเข้าร่วมฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทย 
ป ี2560 จ านวน 20 คน 
 

กรอบแนวคดิในการวิจัย 
 

                              ตวัแปรต้น                     ตวัแปรตาม 
 
 
 
 
 
 

  
ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดในงานท าวิจัย 

 

หลักสูตรฝึกอบรม 
  การตัดเย็บชุดไทย 

                       
 

ความรู้ทักษะความสามารถ 
ในการตัดเย็บชุดไทย 

ความพึงพอใจของผูเ้ข้า
ฝึกอบรม หลักสูตรการตัดเย็บ

ชุดไทย 
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ผลการวิจัย 
  การวิจัยเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการตัดเย็บ ชุดไทย ผู้ วิจัยได้ 
สรุปผลการวิจัย ดังนี้  
   ตอนที่ 1 ผลการส ารวจความต้องการฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทย 
   จากผลการส ารวจความต้องการฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทย จากผู้สนใจ
ลงทะเบียนเข้าร่วมฝึกอบรม พบว่า ผู้ลงทะเบียนเข้าร่วมฝึกอบรมตอบแบบสอบถามมีความ
ต้องการฝึกอบรม เรื่อง การตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น ผู้วิจัยจึงเลือก จัดท าหลักสูตรฝึกอบรม
การการตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น ที่เหมาะสมตามความต้องการของผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมเป็น
ลักษณะการฝึกทักษะการปฏิบัติ เพื่อสร้างเป็นหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง การตัดเย็บชุดไทย
เรือนต้น เพื่อเพิ่มความรู้และทักษะดังกล่าวและให้ผู้เข้ารับการอบรมน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ 
หรือเป็นแนวทางในการพัฒนาตนเองสร้างอาชีพต่อไป 
            ตอนที่ 2 ผลการสร้างหลักสูตรฝึกอบรมการจัดเย็บชุดไทยเรือนต้น 
  2.1  ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของแผนการจัดการฝึกอบรม เรื่อง การตัด
เย็บชุดไทยเรือนต้น มีความเหมาะสมโดยร่วมอยู่ในระดับมาก  เมื่อพิจารณาเป็นร้ายด้าน
เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย พบว่า ด้านการวัดผลประเมินผล มีความเหมาะสมอยู่ในระดับ
มากที่สุด รองลงมา ได้แก่ ปัญหาและความส าคัญ หลักการ มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก
ที่สุด และจุดหมาย มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด ตามล าดับ นอกจากนี้ยังมี ผลการ
ตรวจสอบความสอดคล้องของโครงร่างหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง การการตัดเย็บชุดไทยเรือน
ต้น พบว่า ผู้เช่ียวชาญมีความคิดเห็นว่าหลัก สูตรฝึกอบรมการการตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น มี
ความสอดคล้องกัน ในภาพร่วมมีค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่าง 0.80 -1.00 โดยส่วนมาก 
(จ านวน 9 ข้อ) มีค่าดัชนีความสอด คล้องเท่ากับ 1.00 ที่เหลือมีค่าดัชนีความสอดคล้อง
เท่ากับ 0.80 ซึ่งถือว่าสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนด 
  2.2 ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของคู่มือหลักสูตรฝึกอบรมการตัดเย็บชุด
ไทยเรือนต้น พบว่า ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของแผนการจัดการฝึกอบรม  
เรื่อง การการตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น มีความเหมาะสมโดยร่วมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณา
เป็นรายด้านเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย พบว่า ด้านการวัดผลประเมนิผล มีความเหมาะสม
อยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมา ได้แก่ ความส าคัญ จุดประสงค์การเรียนรู้ มีความเหมาะสม
อยู่ในระดับมาก และการจัดประสบการณ์ฝึกอบรม มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 
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ตามล าดับ นอกจากนี้ยังมีผลการตรวจสอบความสอดคล้องของคู่มือหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง 
การการตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น พบว่า ผู้ เช่ียวชาญมีความคิดเห็นว่า แผนการจัดการอบรม
เรื่อง การตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น  มีความสอดคล้องกันในภาพร่วมมีค่าดัชนีความสอดคล้อง
ระหว่าง 0.60-1.00 โดยส่วนมาก (จ านวน 6 ข้อ) มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 1.00 ส่วน
ที่เหลือมีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.80 ยกเว้นข้อจุดประสงค์การเรียนรู้กับการวัดผล
ประเมินผล มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.60 ซึ่งทุกข้อถือว่าสูงกว่าเกณฑ์ 
           ตอนที่ 3 ผลการประเมินทักษะของผู้เข้ารับการฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทย 
เรือนต้น 
   3.1 คะแนนจากการท าแบบทดสอบความรู้ ความเข้าใจเรื่อง การตัดเย็บชุด
ไทยเรือนต้น พบว่า ผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรการตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น  มีคะแนนร่วม
ของการท าแบบทดสอบความรู้ความเข้าใจเรื่องการตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น เฉลี่ยเท่ากับ 
17.57 คะแนน และมีคะแนนความเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 1.57 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 
87.83 จะเห็นได้ว่าคะแนนเฉลี่ยมากกว่า 80 คะแนน ซึ่งถือว่าสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
   3.2 คะแนนความสามารถในการตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น ของผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม พบว่า ผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรการตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น  มีคะแนนการ
ประเมินความสามารถในการตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น  เฉลี่ยเท่ากับ 89.20 คิดเป็นร้อยละ 
89.20 จะเห็นได้ว่าคะแนนเฉลี่ยมากกว่า 80 คะแนน ซึ่งถือว่าสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
           ตอนที่ 4 ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของผู้เข้ารับการฝึกอบรมการตัดเย็บชุด
ไทยเรือนต้น  
               พบว่า โดยร่วมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียงล าดับจาก
มากไปหาน้อย พบว่า ด้านวิทยากร มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมา ได้แก่ 
ด้านสถานที่/ระยะเวลา มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด และ ด้านหลักสูตร/เนื้อหาวิชา 
มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก ตามล าดับ   
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อภิปรายผลการวิจัย 
             จากผลการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น มีประเด็นที่ควร
น ามาอภิปราย ซึ่งผู้วิจัยได้สรุปอภิปรายผลการวิจัย ดังนี้ 
 การส ารวจความต้องการของผู้ที่สนใจมาลงทะเบียนเข้าร่วมฝึกอบรม มีความ
ต้องการฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทย ในเรื่อง การตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น ผู้วิจัยจึงเลือกจัดท า
หลักสูตรฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทยเรือนต้นที่เหมาะสมตามกระบวนการและสอดคล้องกับ
ความต้องการของลงทะเบียนเข้าร่วมฝึกอบรมในครั้งนี้ในลักษณะการฝึกทักษะการปฏิบัติ 
เพื่อสร้างเป็นหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง การตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น โดยเน้นให้ผู้ลงทะเบียนเข้า
ร่วมฝึกอบรมที่สนใจและมีพื้นฐานของงานตัดเย็บผ้าเบื้องต้นเพื่อเพิ่มความรู้และทักษะ
ดังกล่าวและให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองสู่อาชีพ 
  ผลการสร้างหลักสูตรการฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น จากผลการตรวจ 
สอบความเหมาะสมของแผนการจัดฝึกอบรมเรื่องการตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น มีความ
เหมาะสมโดยร่วมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 
พบว่า ด้านการวัดผลประเมินผล ปัญหาและความส าคัญ หลักการ และจุดหมาย มีความ
เหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุดตามล าดับ นอกจากนี้ยังมี ผลการตรวจสอบความสอดคล้อง
ของโครงร่างหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง การตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น พบว่า ผู้เช่ียว ชาญมีความ
คิดเห็นว่าหลักสูตรฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น มีความสอดคล้องกัน ในภาพร่วมมีค่า
ดัชนีความสอดคล้องระหว่าง 0.80-1.00 โดยส่วนมาก (จ านวน 9 ข้อ) มีค่าดัชนีความ
สอดคล้องเท่ากับ 1.00 ที่เหลือมีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.80 ซึ่งถือว่าสูงกว่าเกณฑ์ที่
ก าหนด ส่วนผลการตรวจสอบความเหมาะสมของคู่มือหลักสูตรฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทย
เรือนต้น มีความเหมาะสมโดยร่วมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียงล าดับจาก
มากไปหาน้อย พบว่า ด้านการวัดผลประเมินผล มีความเหมาะสมอยู่นะดับมากที่สุด 
ความส าคัญ จุดประสงค์การเรียนรู้ และการจัดประสบการณ์ฝึกอบรม มีความเหมาะสมอยู่
ในระดับมาก ตามล าดับ นอกจากนี้ยังมีผลการตรวจสอบความสอดคล้องของคู่มือหลักสูตร
ฝึกอบรม เรื่องการตัดเย็บชุดไทยเรอืนต้น พบว่า ผู้เช่ียวชาญมีความคิดเห็นว่าแผนการจัดการ
ฝึกอบรมเรื่อง การตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น มีความสอดคล้องกัน ในภาพร่วมมีค่าดัชนีความ
สอดคล้องระหว่าง 0.60-1.00 โดยส่วนมาก (จ านวน 6 ข้อ) มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 
1.00 ส่วนที่เหลือมีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.80 ยกเว้นข้อจุดประสงค์การเรียนรู้ กับ
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การวัดผลประเมินผล มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.60 ซึ่งทุกข้อถือว่าสูงกว่าเกณฑ์
สอดคล้องกับงานวิจัยของ เสถียร แป้นเหลือ Sathian Paenlua (2007 : 6) ได้ศึกษาการ
พัฒนาหลักสูตรฝกึอบรมเพื่อเสริมสร้างภาวะผู้น าส าหรับผู้น าองค์กรกิจกรรมนักศึกษา พบว่า 
หลักสูตรมีความเหมาะสมและสอดคล้อง และหลักสูตรมีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด
ปัทมา คุ้มแถว Pattama Khumthaew (2008 : 78-79) ได้ท าการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม
ระยะสั้น วิทยาลัยชุมชนมุกดาหาร เรื่อง การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากผ้า โดยร่วมมีความ
เหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า มีความเหมาะสม อยู่ใน
ระดับมากที่สุด 4 ด้าน เรียงตามล าดับ คือ ด้านที่ 1 หลักการของหลกัสูตร ด้านที่ 4 กิจกรรม
การฝึกอบรม ด้านที่ 6 สื่อประกอบการอบรม และด้านที่ 7 การประเมินผลหลักสูตร และมี
ความเหมาะสมอยู่ในระดับมากอีก 3 ด้าน ประชาชานที่เข้าอบรมมีสมรรถภาพหลังการอบรม 
เมธีณัฐ รัตนกุล Metheenat Rattanakul (2010 : 80-81) ได้ท าการพัฒนาหลักสูตร
ฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้น  เรื่อง การจัดดอกไม้เพื่อการประกอบอาชีพ ข้ันที่ 1 การสร้าง
หลักสูตร ผลการตรวจสอบหลักสูตรฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้น เรื่องการจัดดอกไม้เพื่อการ
ประกอบอาชีพ โดยผู้เช่ียวชาญ 5 ท่าน พบว่า มีระดับความเหมาะสมโดยร่วมของหลักสูตร
ทั้งฉบับ ค่าเฉลี่ย 4.40 ซึ่งอยู่ในระดับมาก ส่วนผลการตรวจสอบคู่มือหลักสูตรฝึกอบรม
วิชาชีพระยะสั้น เรื่องการจัดดอกไม้เพื่อการประกอบอาชีพที่พัฒนาข้ึน มีความเหมาะสมโดย
ร่วมอยู่ในระดับมาก และมีค่าดัชนีความสอดคล้องอยู่ระหว่าง 0.60-1.00 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่
ก าหนด ข้ันตอนที่ 2 การใช้หลักสูตร ผลการประเมินคะแนนร่วมของการท าแบบทดสอบวัด
ความรู้ความเข้าใจ เรื่องการจัดดอกไม้เพื่อการประกอบอาชีพ มีคะแนนเท่ากับ 15 .50 
คะแนน จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน และมีความเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 2.75 คะแนน 
ผลการประเมินความสามารถในการจัดดอกไม้เพื่อการประกอบอาชีพ เรื่อง การจัดดอกไม้ 
การจัดพวกหรีด และการจัดช่อดอกไม้แบบมือถือ ตามล าดับ 
  ผลการประเมินทักษะของผูเ้ข้ารับการฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น พบว่า
ผู้รับการอบรมหลักสูตรฝึกอบรมเรื่องการตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น มีคะแนนร่วมของการท า
แบบทดสอบความรู้ความเข้าใจเรื่องการตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น เฉลี่ยเท่ากับ 17.85 คะแนน 
และมีคะแนนความเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 1.57 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 87.83 จะเห็น
ได้ ว่าคะแนนเฉลี่ยมากกว่า 80 คะแนนซึ่ งถือว่าสูงก ว่าเกณฑ์ที่ ก าหนดไว้ คะแนน
ความสามารถในการตัดเย็บชุดไทยเรือนต้นของผู้เข้ารับการอบรม พบว่า ผู้เข้ารับการอบรม
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หลักสูตรฝึกอบรมเรื่อง การตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น มีคะแนนการประเมินความสามารถใน
การตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น เฉลี่ยเท่ากับ 89.20 คิดเป็นร้อยละ 89.20 จะเห็นได้ว่าคะแนน
เฉลี่ยมากกว่า 80 คะแนน ซึ่งถือว่าสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ สอดคล้องกับงานวิจัย 
ของ นาริตา ชัยธิมา Narita Chaithima (2010 : 2) ได้ท าการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการ
จัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม
การจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน โดยมีข้ันตอนการพัฒนาหลักสูตร 4 ข้ันตอน ข้ันแรก 
คือ การศึกษาข้อมูลพื้นฐาน ข้ันที่สอง คือ การสร้างหลักสูตรฉบับร่าง ข้ันที่สาม คือ การ
ทดลองใช้หลักสูตร และข้ันสุดท้าย คือ การประเมินผลหลักสูตร ผลการวิจัยพบว่า หลักสูตร
ฝึกอบรมที่ผู้วิจัยพัฒนาข้ึนมีประสิทธิ ภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 คะแนนผลสัมฤทธ์ิ
ของผู้เข้ารับการฝึกอบรม หลังการฝึกอบรมสูงกว่าก่อนการฝึกอบรม อย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความพึงพอใจต่อหลักสูตรฝึกอบรมในระดับมากทุก
รายการ ชัยธัช จันทร์สมุด Chaiyathat Chansamut (2010 : 142-143) ได้ศึกษาการ
พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อพัฒนาการเห็นคุณค่าในตนเองและวิธีคิดตามแนวคิดเป็น
กระบวนการกลุ่มของนักเรยีนโรงเรยีนวิวัฒน์พลเมือง การหาประสิทธิผลของหลักสูตรสรุปได้
ว่า ผลการเปรียบเทียบการเห็นคุณค่าในตนเองของนักเรียนโรงเรียนวิวัฒน์พลเมือง หลังการ
ทดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรมสงูกว่าก่อนทดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 ผลการเปรียบเทียบการคิดเป็นของโรงเรียนวิวัฒน์พลเมืองหลังการทดลองใช้
หลักสูตรฝึกอบรมสูงกว่าก่อนทดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 และผลการประเมินความพึงพอใจต่อหลักสูตรฝึกอบรมจากนักเรียนโรงเรียน
วิวัฒน์พลเมืองที่เข้ารับการฝึกอบรมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด เมธีณัฐ รัต
นกุล Metheenat Rattanakul (2010 : 80-81) ได้ท าการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมวิชาชีพ
ระยะสั้น เรื่องการจัดดอกไม้เพื่อการประกอบอาชีพ ข้ันที่  1 การสร้างหลักสูตร ผลการ
ตรวจสอบหลักสูตรฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้น เรื่องการจัดดอกไม้เพื่อการประกอบอาชีพ โดย
ผู้เช่ียวชาญ 5 ท่าน พบว่า มีระดับความเหมาะสมโดยร่วมของหลักสูตรทั้งฉบับ ค่าเฉลี่ย 
4.40 ซึ่งอยู่ในระดับมาก ส่วนผลการตรวจสอบคู่มือหลักสูตรฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้น เรื่อง
การจัดดอกไม้เพื่อการประกอบอาชีพที่พัฒนาข้ึน มีความเหมาะสมโดยร่วมอยู่ในระดับมาก 
และมีค่าดัชนีความสอดคล้องอยู่ระหว่าง 0.60-1.00 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนด การใช้
หลักสูตร ผลการประเมินคะแนนร่วมของการท าแบบทดสอบวัดความรู้ความเข้าใจ เรื่องการ
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จัดดอกไม้เพื่อการประกอบอาชีพมีคะแนนเท่ากับ 15.50 คะแนน จากคะแนนเต็ม 20 
คะแนน และมีความเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 2.75 คะแนน ผลการประเมินความสามารถ
ในการจัดดอกไม้เพื่อการประกอบอาชีพ เรื่องการจัดดอกไม้ การจัดพวงหรีด และการจัดช่อ
ดอกไม้แบบมือถือ มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 89.25, 91.17 และ 90.50 คะแนน ตามล าดับ 
คะแนนเฉลี่ยมากกว่า 80 คะแนน จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนด 
ส่วนความคิดเห็นของผู้เข้ารับการอบรมหลักสูตรฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้น เรื่องการจัด
ดอกไม้เพื่อการประกอบอาชีพ พบว่า มีความคิดเห็นต่อหลักสูตร โดยร่วมอยู่ในระดับมาก 
หากพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านวิทยากร อยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมา คือ ด้าน
เนื้อหา ด้านกิจกรรม และด้านระยะเวลา อยู่ในระดับมาก ตามล าดับ 
  ผลการศึกษาความพึงพอใจของผู้เข้ารับการฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น
พบว่า โดยร่วมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 
พบว่า ด้านวิทยากร ด้านสถานที่/ระยะเวลา มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด และด้าน
หลักสูตร/เนื้อหาวิชามีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก ตามล าดับ สอดคล้องกับงานวิจัยของ 
เมธีณัฐ รัตนกุล Metheenat Rattanakul (2010 : 80-81) ได้ท าการพัฒนาหลักสูตร
ฝึกอบรมการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนา
หลักสูตรฝึกอบรมการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน ผลการ วิจัยพบว่า ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมมีความพึงพอใจต่อหลักสูตรฝึกอบรมในระดับมากทุกรายการ ชัยธัช จันทร์สมุด 

Chaiyathat Chansamut (2010 : 142-143)  ได้ศึกษาการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อ
พัฒนาการเห็นคุณค่าในตนเอง และวิธีคิดตามแนวคิดเป็นกระบวนการกลุ่มของนักเรียน
โรงเรียนวิวัฒน์พลเมือง พบว่า ผลการประเมินความพึงพอใจต่อหลักสูตรฝึกอบรมจาก
นักเรียนโรงเรียนวิวัฒน์พลเมืองที่เข้ารับการฝึกอบรมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากถึงมาก
ที่สุด ปัทมา คุ้มแถว Pattama Khumthaew (2008 : 78-79)  ได้ท าการพัฒนาหลักสูตร
ฝึกอบรมระยะสั้น วิทยาลัยชุมชนมุกดาหาร เรื่อง การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากผ้า การพัฒนา
หลักสูตรการฝึกอบรมผลการวิจัยพบว่า มีความพึงพอใจต่อหลักสูตรรอบระยะสั้น อยู่ใน
ระดับมาก ชัยธัช จันทร์สมุด Chaiyathat Chansamut (2010 : 142-143) ท าการพัฒนา
หลักสูตรฝึกอบรมการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อมส าหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน ผลการวิจัยพบว่า เมธีณัฐ รัตนกุล Metheenat Rattanakul (2010 : 80-81)   
ได้ท าการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมวิชาชีพระยะสัน้ เรื่องการจัดดอกไม้เพื่อการประกอบอาชีพ 
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พบว่า มีความคิดเห็นต่อหลักสูตรโดยร่วมอยู่ในระดับมาก หากพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า 
ด้านวิทยากร อยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมา คือ ด้านเนื้อหา ด้านกิจกรรม และด้าน
ระยะเวลา อยู่ในระดับมาก ตามล าดับ 

 
ข้อเสนอแนะ 

 1. ข้อเสนอแนะเพ่ือน าผลการวิจัยไปใช้ 
   1. ควรมีการพัฒ นาโปรแกรมช่วยสอนหลักสูตรการตัดเย็บ ชุดไทย 
ด้วยระบบจากคอมพิวเตอร์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพให้กับการปฏิบัติงาน และสามารถน าไป
ประกอบอาชีพได้ 
   2. ควรมีการพัฒนาหลักสูตรฝกึอบรมในอาชีพการตัดเย็บเสื้อผ้าในด้านอื่น  ๆ 
เช่น กางเกง กระโปรง  ชุดไทยในประเภทอื่นๆ ให้ครบ ทั้ง 8 ชุด 
   3. ในการจัดฝึกอบรมควรจะด าเนินการจัดให้ครบทุกประเภททั้ง 8 ชุด  
ของชุดไทย เพื่อท าการประเมินความเหมาะสมของเนื้อหาและวิธีต่าง ๆ ที่ใช้ในหลักสูตร  
เพื่อน าข้อมูลเหล่าน้ีมาปรับปรุง แก้ไข เพิ่มเติมให้หลักสูตรมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
   4. การใช้เทคนิคในการจัดกิจกรรมฝึกอบรม ด้วยเทคนิคต่าง ๆ การก าหนด
คาบเวลาฝึกอบรม ให้สอดคล้องกับกลุ่มเป้าหมาย ตามหลักการและรูปแบบของการเรียนรู้ 
(Learning Styles)  
  

 2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
   1. ควรมีการจัดอบรมทุกปเีพือ่ให้ผูเ้รยีนพัฒนาทักษะด้านการตัดเย็บขั้นสงูข้ึน 
เพื่อสามารถสร้างอาชีพในธุรกิจการตัดเย็บชุดไทย  
   2. ควรมีการท าวิจัยเกี่ยวกับการสร้างแบบฝึกอบรมในด้านเทคนิคการตัดเย็บ
เสื้อผ้า อื่นๆ  
   3. พัฒนาแบบฝึกอบรมในลักษณะนวัตกรรมใหม่      
   4. ควรน ารูปแบบและวิธีการของหลักสูตรที่พัฒนาข้ึน ไปใช้ในการวิจัย 
หรือศึกษาค้นคว้าอิสระและพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมอื่น ๆ ตามสภาพความต้องการ 
ของชุมชน 
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   5. ควรมีการติดตามผลการน าหลักสูตรฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทยเรือนต้น
เพื่อติดตามผลการน าความรู้ความเข้าใจ และทักษะปฏิบัติไปใช้ปฏิบัติจริง เพื่อส่งเสริมให้ผู้
ฝึกอบรมมีอาชีพเสริมรายได้ให้กับตนเอง และชุมชนอย่างมั่นคง 
   6. ควรมีการวัดผลและประเมินผลทางด้านทักษะการเรียนรู้ด้วยว่า หลังจาก
ฝึกอบรมเสร็จแล้วสามารถน าทักษะในการปฏิบัติไปใช้ได้ในการประกอบอาชีพ และผลงานมี
คุณภาพ 
 

องค์ความรู้ใหม่ 
การวิจัยเรื่องการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการตัดเย็บชุดไทย ผู้วิจัยน าเสนอ 

องค์ความรู้ใหม่สู่การพัฒนาการเรียนการสอน ดังนี้ 
 

 
 

ภาพที่ 2 องค์ความรู้ใหม่หลักสตูรฝึกอบรมการตดัเย็บชุดไทย 
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