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บทคัดย่อ 
การศึกษาอิสระนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาสภาพการดําเนินการฟ้ืนฟู

สมรรถภาพคนพิการโดยชุมชนขององค์การบริหารส่วนตําบลเมืองพล อําเภอพล  
จังหวัดขอนแก่น  2) ศึกษาปัญหาและอุปสรรคของการดําเนินงาน  3) เพ่ือศึกษาแนว
ทางการพัฒนาและแก้ไขปัญหาการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชนขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลเมืองพล  โดยใช้วิธีคัดเลือกผู้ให้ข้อมูลหลักท่ีเก่ียวข้องกับการดําเนินงานด้านคน
พิการ รวมท้ังสิ้น 10 คน  โดยเลือกแบบเจาะจง 4 กลุ่ม  คือ  1) นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบลเมืองพล 2) เจ้าหน้าท่ีของรัฐท่ีเก่ียวข้อง 3) ตัวแทนคนพิการ 4) ตัวแทนครอบครัวคน
พิการ  ลักษณะการวิจัยเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ  ทําการเก็บรวบรวมข้อมูลจากการ
สัมภาษณ์เชิงลึก การสนทนากลุ่ม และการสังเกตแบบมีส่วนร่วม 

ผลการศึกษา  พบว่า อบต.เมืองพล มีความมุ่งหวังให้ผู้พิการในชุมชน สามารถ
ดํารงอยู่ในสังคม และมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆในชุมชนเช่นเดียวกับคนปกติท่ัวไป   
1) สภาพท่ัวไปของ อบต.เมืองพล มีประชากรในพ้ืนท่ีท้ังหมด 6,412 คน เป็นผู้พิการ 108 
คน คิดเป็น 1.68 เปอร์เซ็นต์ ของประชากรท้ังหมด 2) ปัญหาหลักของผู้พิการในชุมชนท่ีพบ
คือ 2.1) การให้บริการต่างๆยังไม่เพียงพอกับความต้องการของผู้พิการ 2.2) ผู้พิการมี
ข้อจํากัดในการประกอบอาชีพ 2.3) ผู้พิการถูกแบ่งแยกในการทํากิจกรรมต่าง ๆ ทางสังคม 
3) แนวทางการพัฒนาและแก้ไขปัญหาการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชนของอบต. 
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เมืองพล  ผลจากการศึกษาแสดงให้เห็นว่าสถาบันชุมชนควรมีบทบาทในการทํางานร่วมกัน
กับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องอ่ืนๆ ของรัฐเอกชนเครือข่ายพันธมิตรในการให้บริการฟ้ืนฟู
สมรรถภาพคนพิการโดยชุมชนพบว่าปัจจัยความสําเร็จท่ีสําคัญในการเปิดโอกาสในการ
ส่งเสริมอาชีพท่ีเหมาะสม และการช่วยให้ผู้พิการเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม
เหมือนคนปกติ 
 

คําสําคัญ :  แนวทาง, การฟ้ืนฟูสมรรถภาพ, คนพิการ 
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Abstract 
The purposes of this independent study were 1) To investigate the 

situation on rehabilitation of persons with disabilities of MuangphonTambon 
Administration Organization, Khonkaen province. 2) To study the problems 
and the obstaclesof community based rehabilitation of persons with 
disabilities based on their behavior and 3) To improve and give suggestions 
about thecommunity based rehabilitation program to Muangphon Tambon  
Administration Organization. Methodology: Data utilized in this independent 
study were derived from the key informants who were working on 
rehabilitation of persons  with disabilities. The four groups of key informants 
with a total of 10 persons were specifically selected, including 1) Chief 
executive of the Subdistrict Administration Organization, 2) related 
government officers, 3) representatives of persons with disabilities and 4) 
representatives of persons with disabilities family. This independent study was 
a qualitative research which carried out by variety of methods such as:  in 
depth interview, focus group discussion and participatory observation. 

The results revealed that the aims  ofthis research’s case 
study,MuangPhon Tambon Administration organization, were to enable the 
disabled ones to lead their lives,make their own living and participate in 
social activities equal to those non-disabled. 1) MuangPhon Tambon  
Administration organization of Khonkaen had a total population of 6,412 and 
108 out of 6,412 were persons with disabilities, representing 1.68% of the 
community population. 2) The main problem of persons with disabilities were 
2.1) The rehabilitation services in existence did not meet the need of the 
majority of persons with disabilities 2.2) Most of persons with disabilities were 
lacked of job opportunities and 2.3) Most of persons with disabilities were 
excluded from social activities in the community. 3) Guidelines to improve 
suggestions for community based rehabilitation program  of MuangPhon 
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Tombon Administration Organization are concluded below.The result of the 
study  showed that community Institution  should play  active roles to 
participants and collaborate other public or private partners networks in 
provide the rehabilitation  service to persons with disabilities. Community 
involution was found as key success factors to job opportunity and included 
all persons with disabilities in social activities as the non-disabled. 
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บทนํา 
คนพิการถือเป็นทรัพยากรส่วนหนึ่งของประเทศท่ีมีความสามารถพัฒนาประเทศ

ให้มีความเจริญก้าวหน้าได้เช่นเดียวกับคนปกติท่ัวไป เพียงแต่สังคมให้โอกาสฟ้ืนฟู
สมรรถภาพและพัฒนาศักยภาพท่ีเหมาะสมในแต่ละบุคคล แต่คนพิการกลับถูกมองว่าไร้
ความสามารถเป็นภาระต่อครอบครัว สภาพความพิการจึงเป็นอุปสรรคในการดํารงชีวิต 
(สถาพร  มงคลศรีสวัสด์ิ และคณะ, 2548) ในการประกอบอาชีพ และการมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของชุมชน คนพิการมีสิทธิเข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้จากสิ่งอํานวยความสะดวกอัน
เป็นสาธารณะตลอดจนสวัสดิการและความช่วยเหลืออ่ืนจากรัฐ (กชกร  ศรีสัมพันธ์, 2537) 
การบริการ ฟ้ืนฟูสมรรถภาพโดยกระบวนการทางการแพทย์และค่าใช้จ่ายในการ
รักษาพยาบาลค่าอุปกรณ์ เครื่องช่วยความพิการ และสื่อส่งเสริมพัฒนาการ   

การศึกษาตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติหรือแผนการศึกษาแห่งชาติ
ตามความเหมาะสมในสถานศึกษาเฉพาะหรือในสถานศึกษาท่ัวไป การฟ้ืนฟูสมรรถภาพด้าน
อาชีพ การให้บริการท่ีมีมาตรฐาน การคุ้มครองแรงงาน มาตรการเพ่ือการมีงานทํา ตลอดจน
ได้รับการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ และบริการสื่อ สิ่งอํานวยความสะดวกเทคโนโลยี
หรือความช่วยเหลืออ่ืนใด การยอมรับและมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม เศรษฐกิจและ
การเมืองอย่างเต็มท่ีและมีประสิทธิภาพบนพ้ืนฐานแห่งความเท่าเทียมกับบุคคลท่ัวไป 
ตลอดจนได้รับสิ่งอํานวยความสะดวกและบริการต่างๆ ท่ีจําเป็นสําหรับคนพิการ5.การ
ช่วยเหลือให้เข้าถึงนโยบาย แผนงาน โครงการ กิจกรรม การพัฒนาและบริการอันเป็น
สาธารณะ .ข้อมูลข่าวสาร การสื่อสาร บริการโทรคมนาคม เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารและเทคโนโลยีสิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือการสื่อสารสําหรับคนพิการทุกประเภท  
บริการล่ามภาษามือตามระเบียบท่ีคณะกรรมการกําหนด  สิทธิท่ีจะนําสัตว์นําทาง เครื่องมือ
หรืออุปกรณ์นําทาง หรือ ติดตัวไปในยานพาหนะหรือสถานท่ีใดๆ เพ่ือประโยชน์ในการ
เดินทาง ได้รับการยกเว้นค่าบริการค่าธรรมเนียม  การจัดสวัสดิการเบ้ียความพิการ ตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการกําหนดในระเบียบ การปรับสภาพแวดล้อมท่ีอยู่อาศัย 
การมีผู้ช่วยคนพิการ หรือการจัดให้มีสวัสดิการอ่ืนตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการ
กําหนดในระเบียบ (เกรียงศักด์ิ  วิเจริญ, 2547) 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมืองพล  มีงานส่งเสริมและพัฒนาคนพิการอยู่ในสังกัด
สํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล  รับผิดชอบเก่ียวกับงานส่งเสริมและพัฒนาคนพิการ
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ซ่ึงได้ดําเนินการในเบ้ืองต้นคือการจ่ายเบ้ียยังชีพสําหรับคนพิการ การรวมตัวกันเป็นบางครั้ง
ในการทํากิจกรรมร่วมกัน (ธีระศักด์ิ  พงษ์ไกรรุ่งเรือง, 2552) ผลการดําเนินงานท่ีผ่านมา
พบว่า สามารถช่วยเหลือเก้ือกูลกันได้ในระดับหนึ่ง แต่ยังไม่คลอบคลุมตามสิทธิท่ีกฎหมาย
กําหนดขาดการประชาสัมพันธ์ ขาดกลไกการตรวจสอบจากประชาชน (พวงแก้ว กิจธรรม, 
2552) ซ่ึงมีความมุ่งหวังให้ผู้พิการในชุมชน สามารถดํารงอยู่ในสังคม สามารถสร้างรายได้
เลี้ยงชีพและครอบครัวเปิดโอกาสให้เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆในชุมชนเช่นเดียวกับ
คนปกติท่ัวไปผู้จัดทําได้เล็งเห็นถึงความสําคัญของปัญหาท่ีเกิดข้ึน จึงมีความสนใจเข้ามา
ศึกษาการดําเนินงานฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน ปัญหาอุปสรรค เพ่ือหาแนวทางใน
การฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชนต่อไป 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1.เพ่ือศึกษาการดําเนินงานการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชนขององค์การ

บริหารส่วนตําบลเมืองพล  อําเภอพล  จังหวัดขอนแก่น 
2.เพ่ือศึกษาถึงปัญหาอุปสรรคการและความต้องการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการ

โดยชุมชน 
3.เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาและแก้ไขปัญหาการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการ

โดยชุมชน 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
ได้ทําการศึกษาจากผู้ให้ข้อมูลหลักท่ีเก่ียวข้องกับการดําเนินงาน  โดยใช้วิธี

คัดเลือกผู้ให้ข้อมูลหลัก  (Key Informant) แบบเจาะจง 4 กลุ่ม  คือ  1) นายกองค์การ
บริหารส่วนตําบลเมืองพล 2) เจ้าหน้าท่ีของรัฐท่ีเก่ียวข้อง 3) ตัวแทนคนพิการ 4) ตัวแทน
ครอบครัวคนพิการ  รวมท้ังสิ้น 10 คน  ลักษณะการวิจัยเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ  ทําการ
เก็บรวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์เชิงลึก (In Depth Interview)  การสนทนากลุ่ม 
(Focus Group Discussion) และการสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participatory Observation) 
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ผลการวิจัย 
1.ด้านการดําเนินงานการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชนขององค์การ

บริหารส่วนตําบลเมืองพล  อําเภอพล  จังหวัดขอนแก่น 
องค์การบริหารส่วนตําบลเมืองพล  อําเภอพล  จังหวัดขอนแก่น  มีพ้ืนท่ี  29.25 

ตารางกิโลเมตร แบ่งเขตการปกครองออกเป็น  11 หมู่บ้าน มีประชากร 6,115 คน ชาย 
3,003 คน หญิง 3,112 คน เป็นผู้พิการทางการมองเห็น 11คน ทางการได้ยินหรือสื่อ
ความหมาย 12 คน ทางการเคลื่อนไหวหรือร่างกาย 42 คน ทางจิตใจและพฤติกรรมหรือ
ออทิสติก 11 คน ทางสติปัญญา 26 คน ทางการเรียนรู้ 3 คน พิการซํ้าซ้อน 3 คน จํานวน
คนพิการ 108คิดเป็นร้อยละ 1.76 ของประชากรท้ังหมด มีงานส่งเสริมและพัฒนาคนพิการ
อยู่ในสังกัดสํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล  รับผิดชอบเก่ียวกับงานส่งเสริมและ
พัฒนาคนพิการซ่ึงได้ดําเนินการในเบ้ืองต้นคือการจ่ายเบ้ียยังชีพสําหรับคนพิการ และมีการ
รวมกลุ่มคนพิการในการช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน การรวมตัวกันเป็นบางครั้งในการทํากิจกรรม
ร่วมกัน ผลการดําเนินงานท่ีผ่านมาพบว่า สามารถช่วยเหลือเก้ือกูลกันได้ในระดับหนึ่ง ซ่ึงยัง
ไม่คลอบคลุมตามสิทธิท่ีกฎหมายกําหนด มีการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยผู้ให้ข้อมูลหลัก
ดังนี้  

1.1 การฟ้ืนฟูโดยกระบวนการทางการแพทย์  ข้ันตอนการขอรับบริการทาง
การแพทย์ผู้ให้ข้อมูล 9 คน มีความเห็นว่า ในการขอรับบริการฟ้ืนฟูท้ังการรักษา บําบัด ฟ้ืนฟู 
การใช้ยาหรือไม่ใช้ยา จะต้องมีการแจ้งยื่นคําร้องหรือแจ้งความประสงค์ต่อหน่วยงาน ได้แก่ 
โรงพยาบาลของรัฐหรือเครือข่ายบริการสุขภาพ โรงพยาบาลของเอกชน  โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตําบลองค์การบริหารส่วนตําบล  อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานประจํา
หมู่บ้าน มูลนิธิท่ีทํางานเก่ียวกับคนพิการ กองทุนหลักประกันสุขภาพระดับพ้ืนท่ีหรือตําบล มี
คนพิการ  1คน ไม่ทราบข้ันตอนการฟ้ืนฟูโดยกระบวนการทางการแพทย์  เนื่องจากไม่มี
โอกาสได้รับรู้ข้อมูลข่าวสาร  

1.2 การจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ พบว่าทุกคนทราบข้ันตอนคือเริ่ม
จากการยื่นคําร้องหรือแจ้งความประสงค์ต่อหน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีดําเนินการหรือผู้มีส่วน
เก่ียวข้องกับการจัดการศึกษา ซ่ึงหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องมีท้ังภาครัฐและเอกชน โดยจะต้องมี
การประเมินความสามารถทางการเรียนรู้ของคนพิการแต่ละคนท่ีมีความต้องเรียนหนังสือ 
หากมีคนพิการด้านร่างกายท่ีใช้กายอุปกรณ์ในการเคลื่อนไหว เช่น รถโยก รถวีลแชร์ ไม้คํ้า
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ยัน  ครู คณะกรรมการสถานศึกษา องค์การบริหารส่วนตําบล  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 
ต้องร่วมกันช่วยปรับสภาพแวดล้อมสิ่งอํานวยความสะดวก เช่น  การทําทางลาดสําหรับคน
พิการ เพ่ือให้คนพิการได้เรียนหนังสือได้สะดวก  ด้านการจัดการศึกษาอาจอยู่ท่ีบ้าน  อยู่ใน
ชุมชนได้เช่นเดียวกับอยู่ในสถานศึกษาซ่ึงผู้ทําหน้าท่ีสอนหนังสือคนพิการนอกจากครูแล้ว  
ผู้ปกครอง ผู้ดูแลคนพิการ  เพ่ือนบ้าน  คนในชุมชน  เจ้าหน้าท่ีองค์การบริหารส่วนตําบล 
อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานประจําหมู่บ้าน  ครูการศึกษานอกโรงเรียนประจําตําบล  

1.3 การฟ้ืนฟูสมรรถภาพด้านอาชีพ  มีข้ันตอนการสํารวจสภาพร่างกาย  
ประเภทความพิการ และความสนใจในการประกอบอาชีพให้กับคนพิการ พบว่าหน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ ได้แก่องค์การบริหารส่วนตําบล  สํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของ
มนุษย์จังหวัดขอนแก่น โดยเริ่มจากการอบรมส่งเสริมสนับสนุนฝึกอาชีพตามความถนัดและ
ความสนใจ   

1.4 การช่วยเหลือให้เข้าถึงแผนงาน  โครงการ  กิจกรรม  อันเป็น
สาธารณประโยชน์  ว่ามีข้ันตอนอย่างไรและใครคือผู้ทําหน้าท่ีนี้  ผู้ให้สัมภาษณ์ให้ข้อมูลทุก
ท่านเก่ียวกับข้ันตอนอย่างไรดังนี้  ต้องมีผู้สื่อสารถึงคนพิการคือการประชาสัมพันธ์ทาง 
หอกระจายข่าวประจําหมู่บ้าน  เพ่ือนบ้านผู้ดูแลคนพิการหรือคนในครอบครัวคนพิการ  
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานประจําหมู่บ้านบอกเล่า
เรื่องราวข่าวสารของชุมชนให้กับคนพิการได้รับทราบเก่ียวกับโครงการหรือกิจกรรมของ
ชุมชนเพ่ือเป็นการช่วยเหลือให้คนพิการท่ีสนใจได้เข้ามามีส่วนร่วมกับกิจกรรมท่ีชุมชนได้จัด
ให้มีข้ึนในแต่ละห้วงเวลาของชุมชน  สําหรับใครคือผู้ทําหน้าท่ีนี้  คือ  ผู้ดูแลคนพิการหรือคน
ในครอบครัวคนพิการ  อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานประจําหมู่บ้าน  กํานัน  ผู้ใหญ่บ้าน 
คณะกรรมการหมู่บ้าน เพ่ือนบ้าน  หรือแม้แต่ตัวคนพิการเองท่ีมี 

1.5 ด้านข้อมูลข่าวสาร  เทคโนโลยี  การสื่อสาร มีการประชาสัมพันธ์ทาง
หอกระจายข่าวแต่ไม่เพียงพอหรือท่ัวถึงคนพิการทุกราย ควรต้องมีการแจ้งข่าวสารจะด้วย
วาจาหรือเป็นลายลักษณ์อักษรต้องแจ้งเป็นรายบุคคล บุคคลท่ีทําหน้าท่ีนี้ ได้แก่เจ้าหน้าท่ี
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบล  เจ้าหน้าท่ีองค์การบริหารส่วนตําบล  สํานักงานพัฒนา
สังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด ศูนย์การศึกษาพิเศษในเขตพ้ืนท่ี สถานศึกษาในพ้ืนท่ี  

1.6 ด้านเครื่องมือหรืออุปกรณ์นําทางหรือเครื่องช่วยความพิการ จะต้องมี
การประเมินการใช้กายอุปกรณ์เครื่องช่วยต่าง ๆ จากเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข นักกายภาพ 
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บําบัด จากนั้นยื่นหลักฐานแสดงความพิการพร้อมภาพถ่ายพร้อมหลักฐานอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง  
ให้กับหน่วยงานรัฐหรือองค์กรเอกชน เครื่องมือหรืออุปกรณ์นําทางหรือเครื่องช่วยความ
พิการท่ีให้การสนับสนุนกายอุปกรณ์เครื่องช่วยเหลือความพิการท้ังนี้จะต้องเป็นเจ้าหน้าท่ี
องค์การบริหารส่วนตําบล  ทําหน้าท่ีประสานงานในการขอรับกายอุปกรณ์เครื่องช่วยเหลือ
ต่าง ๆ  

1.7 การรับเบ้ียความพิการ  เริ่มจาก การนําหลักฐานแสดงความพิการ ยื่น
คําร้องขอรับเบ้ียยังชีพกับองค์การบริหารส่วนตําบล ดําเนินการโดยคนพิการเอง  ผู้ดูแลคน
พิการหรือคนในครอบครัว ญาติ ผู้นําชุมชน  เช่น  กํานัน  ผู้ใหญ่บ้าน  สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข เจ้าหน้าท่ีองค์การบริหารส่วนตําบล  เจ้าหน้าท่ี
สํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด  อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน
ประจําหมู่บ้าน   

1.8 การปรับสภาพแวดล้อม จะต้องลงเยี่ยมบ้านคนพิการ  ประเมิน
สภาพแวดล้อมของบ้าน จากนั้นทําการปรับสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับประเภทความ
พิการ เช่น ห้องน้ําควรปรับสภาพให้เหมาะสมโดยโถส้วมต้องเป็นแบบนั่งราบ พร้อมมีราวยึด
เกาะลุก-นั่ง ห้องน้ําควรมีแผ่นกันลื่นหกล้ม สําหรับห้องนอนควรอยู่ด้านล่างของตัวบ้านใน
กรณีเป็นบ้านไม้ใต้ถุนสูง หรือบ้าน 2ชั้น ทางเดินควรมีราวไม้หรือเหล็กไว้เกาะเดินเพ่ือ
ป้องกันอุบัติเหตุ  หรือปรับพ้ืนบ้านให้ราบเสมอกันเพ่ือความสะดวกในการเคลื่อนไหว 
สําหรับผู้ท่ีเหมาะสมดําเนินการต้องเป็นคนในครอบครัวคนพิการ  ผู้นําชุมชน  เจ้าหน้าท่ี
สาธารณสุข  นักกายภาพบําบัด  เจ้าหน้าท่ีองค์การบริหารส่วนตําบล เจ้าหน้าท่ีสํานักงาน
พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด  อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานประจําหมู่บ้าน  
รวมถึงเพ่ือนบ้านด้วย 

2. แนวทางการพัฒนาและแก้ไขปัญหาการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการโดย
ชุมชน 

ปัญหาความพิการมีมาจากปัจจัยหลายอย่าง เช่น การเกิดความพิการแต่กําเนิด  
เกิดจากอุบัติเหตุ  การจากการเจ็บป่วยฉุกเฉิน  เกิดจากการต้ังครรภ์  กรรมพันธุ์  ฯลฯ 
ดังนั้นการแก้ไขปัญหาจึงควรให้ความรู้กับประชาชนเก่ียวกับการป้องกันการเกิดความพิการ  
สาเหตุของการเกิดความพิการ เม่ือประชาชนได้รับความรู้แล้วจะได้หลีกเลี่ยงสาเหตุท่ีจะทํา
ให้เกิดความพิการ นอกจากนี้ความพิการท่ีเกิดจากอุบัติเหตุจึงต้องให้คนในชุมชนมีส่วนร่วม
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ในการเฝ้าระวังร่วมกันทางด้านการใช้รถใช้ถนนร่วมกันอาจทําข้อตกลงปฏิบัติร่วมกันโดย
กําจัดความเร็วในเขตชุมชนหากฝ่าฝืนใช้มาตรการทางสังคมลงโทษกันซ่ึงจะใช้บังคับได้เฉพาะ
ในเขตชุมชนนั้น ๆ เท่านั้นเองแต่ท้ังนี้จะต้องเปิดเวทีรับฟังความคิดเห็นในเรื่องท่ีจะ
ดําเนินการเนื่องจากจะมีกฎหมายเฉพาะ สําหรับคนพิการก็ควรจัดกิจกรรมหรือสนับสนุน
งบประมาณ  การฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการให้ครอบคลุมท้ัง 4ด้าน ประกอบด้วย 1) การ
บริการฟ้ืนฟูสมรรถภาพโดยกระบวนการทางการแพทย์และค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาล 
ค่าอุปกรณ์ เครื่องช่วยความพิการและสื่อส่งเสริมพัฒนาการ  2) การศึกษาตามกฎหมายว่า
ด้วยการศึกษาแห่งชาติหรือแผนการศึกษาแห่งชาติตามความเหมาะสมในสถานศึกษาเฉพาะ
หรือในสถานศึกษาท่ัวไป   3) การฟ้ืนฟูสมรรถภาพด้านอาชีพ 4) การยอมรับและมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมทางสังคม เศรษฐกิจและการเมือง อย่างเต็มท่ีและมีประสิทธิภาพบนพ้ืนฐานแห่ง
ความเท่าเทียมกับบุคคลท่ัวไป 

 

ข้อเสนอแนะ 
1. ควรส่งเสริมการจ้างคนพิการทํางานในหน่วยงาน/องค์การภาคีเครือข่าย

หน่วยงาน/องค์การภาคีเครือข่ายเช่นโรงพยาบาลอปท. ฯลฯหากมีการจ้างงานคนพิการจะ
เป็นตัวอย่างท่ีดีทําให้หน่วยงานอ่ืนๆสนับสนุนการมีงานทําของคนพิการนําไปสู่การเห็นคุณค่า
ของตนพิการในสังคม 

2.  ควรหนุนเสริมการรวมกลุ่มครอบครัวในลักษณะ (Self Help Group) เพ่ือ
เพ่ิมขีดความสามารถให้คนพิการและครอบครัวเข้มแข็งเป็นกลุ่มหนุนเสริมสร้างดูแลการฟ้ืนฟู
ฯการศึกษาการสร้างอาชีพ/รายได้นําไปสู่การพัฒนา Social Model ต่อไป 

3. ควรส่งเสริมให้มีเวทีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความรู้ความเข้าใจของ
เจ้าหน้าท่ีของรัฐท่ีเก่ียวข้องท้ังความรู้ความสามารถทางวิชาการและความรู้ความสามารถท่ี
เกิดจากการปฏิบัติรวมท้ังการเสริมกําลังใจและสร้างเสริมสัมพันธภาพจึงควรจัดให้มีเวทีให้
เจ้าหน้าท่ีของรัฐท่ีเก่ียวข้องได้มีโอกาสได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์การทํางานจาก
เพ่ือนต่างพ้ืนท่ีท่ีมีความหลากหลายซ่ึงจะทําให้สาธารณชนได้มีโอกาสรับรู้การทํางานของ
เจ้าหน้าท่ีของรัฐท่ีเก่ียวข้องรวมท้ังเกิดการพัฒนาองค์ความรู้ในการทํางาน CBR อีกด้ว 

4. การฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน  องค์การบริหารส่วนตําบลเมืองพล  
อําเภอพล  จังหวัดขอนแก่น  ควรกําหนดนโยบายท่ีชัดเจนนํามาปฏิบัติได้  โดยนําเอา
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ทรัพยากรท่ีเป็นทุนเดิมท่ีมีอยู่ในพ้ืนท่ี  มาสร้างกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันและการมีส่วนร่วม
ในการฟ้ืนฟู  พัฒนา  สมรรถภาพคนพิการโดยคนในชุมชนท้ังนี้เพ่ือลดภาระครอบครัวคน
พิการและให้คนพิการเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน 

5. ควรจัดทีมทํางานฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการ โดยจัดต้ังจากผู้นําชุมชน  
อาสาสมัครจากผู้มีจิตอาสา  ครอบครัวคนพิการหรือคนพิการ  เพ่ือให้การช่วยเหลือฟ้ืนฟู
สมรรถภาพทุก ๆ ด้าน 

6. สร้างเครือข่ายการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการท้ังภายในและภายนอกท้ังภาครัฐ
และเอกชน รวมถึงคนในชุมชน โดยมีการประสานการดําเนินงานท่ีเก่ียวข้องกับการฟ้ืนฟู
สมรรถภาพคนพิการ  
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