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บทคัดย่อ 
 งานวิจัยเรื่องนี้ มีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 1) เพ่ือศึกษาการบริหารระบบ
สารสนเทศในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่น เขต 4 2) เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู้อํานวยการโรงเรียนและครูผู้สอน ท่ีมี
ต่อการบริหารระบบสารสนเทศในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 3) เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาการบริหารระบบสารสนเทศ
ในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 
ประชากรกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้การศึกษา ได้แก่ ผู้อํานวยการโรงเรียนและครูผู้สอน สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 จํานวน 445 คน เครื่องมือท่ีใช้ใน
การเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามความคิดเห็นของผู้อํานวยการโรงเรียนและครูผู้สอน 

ท่ีมีต่อการบริหารระบบสารสนเทศในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีค่าความเชื่อม่ัน α = .9586 
 ผลการวิจัยพบว่า 
 1) ผู้อํานวยการโรงเรียนและครูผู้สอน มีความคิดเห็นเก่ียวกับการบริหารงาน
ระบบสารสนเทศในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่น เขต 4 โดยภาพรวมท้ัง 5 ด้าน อยู่ในระดับมาก เม่ือพิจารณารายด้าน พบว่า 
ผู้อํานวยการโรงเรียนและครูผู้สอน ให้ความสําคัญในด้านระบบสารสนเทศเพ่ือการรายงาน
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ผลงาน ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานวิชาการ ระบบสารสนเทศท่ีเก่ียวกับผู้เรียน 
ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ และระบบสารสนเทศพ้ืนฐาน ตามลําดับ 

2)  ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู้อํานวยการโรงเรียนและครูผู้สอน 
เก่ียวกับการบริหารระบบสารสนเทศในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 ด้านระบบสารสนเทศพ้ืนฐาน แตกต่างกันอย่างมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  
 3)  ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจากการศึกษาการบริหารงานระบบสารสนเทศ ดังนี้ ควร
มีการวางแผนและกําหนดนโยบายในการส่งเสริมการใช้ระบบสารสนเทศในสถานศึกษาอย่าง
ชัดเจน  ควรมีการจัดฝึกอบรมพัฒนาให้บุคลากรได้มีความรู้ความสามารถ มีทักษะอย่าง
ต่อเนื่องในการใช้งานด้านระบบสารสนเทศในสถานศึกษา  ควรได้รับการสนับสนุนอุปกรณ์ 
เครื่องมือท่ีเหมาะสมและพอเพียงต่อการใช้งานด้านระบบสารสนเทศจากหน่วยงานต้นสังกัด  
ควรจัดให้มีบุคลากรท่ีมีความเชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้ความช่วยเหลือ และ
แนะนําการใช้งานระบบสารสนเทศ  และผู้อํานวยการโรงเรียนและครูผู้สอนควรเล็งเห็น
ความสําคัญและประโยชน์ท่ีได้รับจากการนําระบบสารสนเทศเข้ามาใช้ในสถานศึกษา 
 

คําสําคัญ : การบริหารงาน, ระบบสารสนเทศ, สถานศึกษา 
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Abstract 
The objectives of this thesis were - 1) to study the management of 

information technology system in the basic education institutes under the 
Office ofKhon Kaen Primary Education Service Area IV, 2) to do a comparative 
study of the school directors and teachers attitude over the management of 
information technology system in the basic education institutes under the 
Office of Khon Kaen Primary Education Service Area IV, and 3) to study the 
processes for development of the management of information technology 
system in the basic education institutes under the Office of Khon Kaen 
Primary Education Service Area IV. The population and sample in this study 
were the school directors and teachers working under the Office of Khon 
Kaen Primary Education Service Area IV, 445 in total. The research instruments 
applied in this study were questionnaire regarding the attitude of the school 
directors and teachers over the management of information technology 

system in the basic education institutes, reliability α = .9586. 
The result of the study found that 
 1) The school directors and teachers had attitude over the 

management of information technology system in the basic education 
institutes under the Office of Khon Kaen Primary Education Service Area IV, at 
the whole picture, in 5 aspects resulted in high scale. While ascertain in each 
aspect, the study found that the school directors and teachers placed the 
importance to the work report information system, academic administration 
information system, learner information system, administrative management 
information system, and general information system respectively. 

2) For the comparative study of school directors and teachers 
attitude over the management of information system in the basic education 
institutes under the Office of Khon Kaen Primary Education Service Area IV, 
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this study found that, in the case of general information system, there was 
difference in which it had statistical significance at .05. 

3) The study found considerable suggestion regarding the 
management of information system thus there should practical plans and 
policy in using information system in educational institution, including training 
to the officers the skills and useful techniques in using information system. 
The headquarter department should provide what were insufficient including 
expert officers in information system in the schools, and guided the schools 
directors and teachers to realize the significance of the information system 
and fully utilized it in the educational institution. 
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บทนํา 
 โลกในยุคปัจจุบันมีความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
เพ่ิมมากข้ึนเรื่อยๆ ทําให้เกิดความเปลี่ยนแปลงทางด้านสังคม เศรษฐกิจ การเมือง วัฒนธรรม 
และการศึกษา  เทคโนโลยีมีการพัฒนารูปแบบท่ีหลากหลาย และมีส่วนเข้ามาเป็น
องค์ประกอบสําคัญในการดําเนินชีวิตและความเป็นอยู่ของคนในสังคมทําให้เกิดเป็น
เครือข่าย Social Network ส่งผลให้เกิดผลกระทบทางสังคมท้ังทางบวกและทางลบ (สม
เจตน์  เรืองฉาย, 2550) 
 การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวทําให้ส่งผลกระทบโดยตรงทางด้านการศึกษา
กระทรวงศึกษาธิการได้เล็งเห็นความสําคัญ จึงได้มีการปรับเปลี่ยนความมุ่งหมาย หลักการ 
สิทธิหน้าท่ีทางการศึกษา ระบบการศึกษา แนวการจัดการศึกษา การบริหารจัดการ แนวทาง
เก่ียวกับการควบคุมคุณภาพการศึกษา ระบบงบประมาณ (ไพฑูรย์ จับอันชอบ, 2548)
โดยเฉพาะเรื่องสื่อและเทคโนโลยีการศึกษา ดังท่ีปรากฏในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 หมวด 9 ว่าด้วยเรื่องเทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษา มาตรา 63 ถึง มาตรา 69 ได้ให้ความสําคัญในการบริหารจัดการการวางแผนและ
การใช้สารสนเทศเพ่ือการศึกษา เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
การเรียนรู้ตลอดชีวิต การศึกษาเพ่ือมวลชน และให้ผู้เรียนได้แสดงศักยภาพท่ีมีอยู่ในตน
ออกมา การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในสถานศึกษาจึงมีความสําคัญและควรได้รับการพัฒนา
ให้ก้าวไกลและสอดคล้องต่อการเปลี่ยนแปลงในปัจจุบันเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ี
สมบูรณ์ ท้ังทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมใน
การดํารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข การนําเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารไปใช้ในการศึกษา เพ่ือช่วยปรับปรุงคุณภาพการศึกษาของเด็กไทย โดยมี
เป้าหมายหลักคือเปลี่ยนสังคมไทยไปสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ เข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต และ
เชื่อมโยงสังคมไทยเข้ากับสังคมโลกบนพ้ืนฐานของความรู้  (สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาแห่งชาติ, 2545) 
  เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นนวัตกรรมท่ีสามารถนํามาใช้ในด้านการบริหาร ส่วนใน
ด้านเรียนการสอนยังเข้ามามีบทบาทเพ่ิมมากข้ึน ระบบหรือกระบวนการบริหารสถานศึกษา 
โดยเฉพาะการวางแผนการศึกษาและการกําหนดนโยบาย ต้องมีระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีมี
คุณภาพ มีความละเอียด ครบถ้วน ตรงตามความต้องการและทันสมัย เพ่ือช่วยให้การ



20 ปีท่ี 1 ฉบับท่ี  2 ประจําเดือนกรกฎาคม – ธันวาคม 2557 

 

วางแผน การบริหารจัดการและการตัดสินใจ ดําเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ ในด้านตรงข้าม
หากหน่วยงานใดไม่มีการนําข้อมูลสารสนเทศไปใช้ในการปฏิบัติงานนั้นๆ ก็ย่อมเสี่ยงต่อความ
ผิดพลาดสูงและการดําเนินงานก็จะไม่มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร (สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาแห่งชาติ, 2545) 
 ระบบสารสนเทศจึงเป็นเครื่องมือท่ีสําคัญท่ีจะช่วยให้ผู้บริหารสามารถแก้ปัญหา
ต่างๆได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว การปรับปรุงระบบสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพในระดับท่ี
เหมาะสมกับแนวทางพฤติกรรมของสังคม จะต้องนําเทคโนโลยีมาปรับเปลี่ยนให้เหมาะสม
กับความต้องการขององค์กรและพฤติกรรมของคนในองค์กร ในส่วนขององค์กรและคนใน
องค์กรต้องมีการปรับตัวให้เหมาะกับเทคโนโลยี เช่น การฝึกใช้อุปกรณ์หรือระบบงานการ
เรียนรู้ และการปรับเปลี่ยนแผนการดําเนินงานให้สอดคล้องกับเทคโนโลยี ระบบสารสนเทศ
ได้เข้ามาแทนท่ีกระบวนการทํางานแบบเดิมอย่างรวดเร็วและกว้างขวาง ทําให้เกิดเป็น
กระบวนการทํางานแบบอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic workflow) ซ่ึงลดค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินงานขององค์กรได้อย่างมากและยังช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริการให้สูงข้ึนด้วย 
ด้านของสถานศึกษาท่ีมีระบบสารสนเทศท่ีสมบูรณ์ ครบถ้วนเป็นปัจจุบันเรียกใช้ได้สะดวก
และตรงความต้องการ จะช่วยให้สถานศึกษาสามารถดําเนินงานพัฒนาคุณภาพได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เพราะสารสนเทศท้ังหลายนั้นนอกจากจะใช้ในการวางแผนการดําเนินงานและ
ประกอบการตัดสินใจแล้ว ยังนําไปสู่การพัฒนาแนวความคิด และสร้างทางเลือกใหม่ๆ ใน
การดําเนินงานต่าง ๆ ด้วย (สัลยุทธ์ สว่างวรรณ, 2546) เพ่ือให้การบริหารจัดการใน
สถานศึกษาเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ส่งผลให้การศึกษาบรรลุ เ ป้าหมายอย่างมี
ประสิทธิภาพ และการบริหารจัดการมีคุณภาพ ต้องเป็นการบริหารงานโดยมีข้อมูล
สารสนเทศเป็นองค์ประกอบในการดําเนินการ สถานศึกษาจึงต้องอาศัยข้อมูลสารสนเทศท่ีดี 
เพ่ือการบริหารงานให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด ข้อมูลสารสนเทศเป็นเครื่องมือสําคัญของ
ผู้บริหารในการช่วยวางแผนการตัดสินใจ และดําเนินงาน ดังนั้นการบริหารแบบมืออาชีพ 
ผู้บริหารจําเป็นต้องมีระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีดีด้วย (สํานักงานทดสอบทางการศึกษา, 
2543) จากความสําคัญของระบบสารสนเทศดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยในฐานะครูผู้สอนจึงมี
ความสนใจท่ีจะศึกษาการบริหารระบบสารสนเทศในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 เพ่ือศึกษาสภาพการบริหารระบบ
สารสนเทศในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รวมถึงส่วนท่ีเป็นปัญหาและความต้องการในการพัฒนา
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ระบบสารสนเทศและการบริหารระบบสารสนเทศในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือเป็นแนวทาง
ในการเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงาน การวางแผนการบริหารจัดการและการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของผู้อํานวยการโรงเรียน ครูผู้สอน และผู้รับผิดชอบระบบสารสนเทศใน
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1) เพ่ือศึกษาการบริหารระบบสารสนเทศในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 
 2) เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู้อํานวยการโรงเรียนและครูผู้สอน ท่ีมีต่อ
การบริหารระบบสารสนเทศในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 
 3) เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาการบริหารระบบสารสนเทศในสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 
 

ขอบเขตของการวิจัย 
 1) ประชากรท่ีใช้การวิจัย ได้แก่ ผู้อํานวยการโรงเรียน และครูผู้สอนใน สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 จํานวน 1,764 คน จําแนกเป็น 
ผู้อํานวยการโรงเรียน จํานวน 180 คน และครูผู้สอน จํานวน 1,584 คน 
 2) กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้วิจัย ได้แก่ ผู้อํานวยการโรงเรียนและครูผู้สอน สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 จํานวน 445 คน จําแนกได้ดังนี้ 
ผู้อํานวยการโรงเรียน จํานวน 125 คน และครูผู้สอน จํานวน 320 คน การกําหนดของกลุ่ม
ตัวอย่างได้มาจากการคํานวณหาขนาดของกลุ่มตัวอย่างของทาโร ยามาเน่ 
 ตัวแปรท่ีศึกษา 
 1) ตัวแปรต้น ได้แก่ ความคิดเห็นของผู้อํานวยการโรงเรียนและครูผู้สอน สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4  
 2) ตัวแปรตาม ได้แก่ การบริหารระบบสารสนเทศในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 จํานวน 5 ด้าน คือ  
1) ระบบสารสนเทศพ้ืนฐาน 2) ระบบสารสนเทศท่ีเก่ียวกับผู้เรียน 3) ระบบสารสนเทศเพ่ือ
การบริหารงานวิชาการ  
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 4) ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ 5) ระบบสารสนเทศเพ่ือการรายงาน
ผลงาน การเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยในครั้งนี้ มีข้ันตอนดังนี้ 
 1)  ติดต่อประสานงานไปยังผู้อํานวยการโรงเรียนและครูผู้สอน สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 
 2)  ติดต่อประสานงานเจ้าหน้าท่ีศูนย์บัณฑิตศึกษา เพ่ือขอหนังสือขอความ
อนุเคราะห์เก็บรวบรวมข้อมูล 
 3)  ผู้วิจัยนําแบบสอบถามไปเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างด้วยตนเอง 
 

ผลการวิจัย 
 1) กลุ่มตัวอย่างท่ีตอบแบบสอบถาม จํานวน 445 คน เป็นผู้อํานวยการโรงเรียน 
จํานวน 125 คน คิดเป็นร้อยละ 28.1 เป็นครูผู้สอน จํานวน 320 คน คิดเป็นร้อยละ 71.9 
 2) ความคิดเห็นของผู้อํานวยการโรงเรียนและครูผู้สอน ท่ีมีต่อการบริหารระบบ
สารสนเทศในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่น เขต 4 ท้ัง 5 ด้าน พบว่า โดยภาพรวมมีความคิดเห็นเก่ียวกับการบริหารงานระบบ
สารสนเทศในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่น เขต 4 ท้ัง 5 ด้าน อยู่ในระดับมาก โดยเรียงลําดับจากมากไปหาน้อย ได้ดังนี้ ด้าน
ระบบสารสนเทศเพ่ือการรายงานผลงาน มีค่าเฉลี่ย (  = 3.95, S.D. = .595) ระบบ
สารสนเทศเพ่ือการบริหารงานวิชาการ มีค่าเฉลี่ย (  = 3.91, S.D. = .609) ระบบ
สารสนเทศท่ีเก่ียวกับผู้เรียน มีค่าเฉลี่ย (  = 3.80, S.D. = .558) ระบบสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารจัดการ มีค่าเฉลี่ย (  = 3.78, S.D. = .591) และระบบสารสนเทศพ้ืนฐาน มีค่าเฉลี่ย 
(  = 3.73, S.D. = .600) ตามลําดับ 
 จากผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู้อํานวยการโรงเรียนและครูผู้สอน 
เก่ียวกับการบริหารระบบสารสนเทศในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 ด้านระบบสารสนเทศพ้ืนฐาน แตกต่างกันอย่างมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ตามสมมติฐานท่ีตั้งไว้ 
ข้อเสนอแนะเก่ียวกับการบริหารระบบสารสนเทศในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 ข้อเสนอแนะของการบริหารระบบสารสนเทศในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีลําดับ
ความสําคัญดังต่อไปนี้ ควรมีการจัดฝึกอบรมพัฒนาให้บุคลากรได้มีความรู้ความสามารถ มี
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ทักษะอย่างต่อเนื่องในการใช้งานด้านระบบสารสนเทศในสถานศึกษา ผู้อํานวยการโรงเรียน
และครูผู้สอนควรเล็งเห็นความสําคัญและประโยชน์ท่ีได้รับจากการนําระบบสารสนเทศเข้ามา
ใช้ในสถานศึกษา ควรได้รับการสนับสนุนอุปกรณ์ เครื่องมือท่ีเหมาะสมและพอเพียงต่อการ
ใช้งานด้านระบบสารสนเทศจากหน่วยงานต้นสังกัด ควรมีการวางแผนและกําหนดนโยบาย
ในการส่งเสริมการใช้ระบบสารสนเทศในสถานศึกษาอย่างชัดเจน และควรจัดให้มีบุคลากรท่ี
มีความเชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้ความช่วยเหลือ และแนะนําการใช้งานระบบ
สารสนเทศ ตามลําดับ 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะเป็นเชิงนโยบาย  
 1)  ควรมีการนําระบบสารสนเทศเข้ามาใช้จัดการข้อมูลโดยท่ัวไปของ
สถานศึกษาให้มีความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
 2)  ควรมีการนําระบบสารสนเทศมาใช้กําหนดและจัดรูปแบบการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนเพ่ือให้มีการเรียนรู้ท่ีหลากหลายและทันสมัย เป็นการช่วยเพ่ิมพัฒนาการทางด้านการ
เรียนรู้ให้กับผู้เรียน 
 3)  ควรมีการนําระบบสารสนเทศมาใช้ในการกําหนดและจัดกิจกรรมแนะแนว 
เพ่ือให้ทราบข้อมูลข่าวสารสารสนเทศท่ีจําเป็นและทันสมัย ท้ังด้านการศึกษา อาชีพ และการ
พัฒนาบุคลิกภาพ และได้ใช้เป็นแนวทางในการวางแผนการศึกษาและการดําเนินชีวิตต่อไป 
 4)  ควรมีการนําระบบสารสนเทศมาใช้ในการกําหนดใช้ทรัพยากรและสิ่งอํานวย
ความสะดวก เพ่ือความสะดวกในการใช้บริการและตรวจเช็คสภาพของอุปกรณ์ต่างๆ 
 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป  
 1) ควรมีนําระบบสารสนเทศเข้ามามีส่วนในการพัฒนานวัตกรรมทางด้านการ
เรียนการสอน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของผู้เรียนให้มากข้ึน 
 2) ควรมีการศึกษาการนําระบบสารสนเทศมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของ
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 3) ควรมีการศึกษาเก่ียวกับสภาพการมีส่วนร่วมของสถานศึกษากับท้องถ่ินในการ
จัดการด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
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