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บทคัดย่อ* 
การศึกษาผลการสอนแบบสะท้อนคิดในรายวิชาปฏิบัติหลักการและเทคนิคทางการ

พยาบาล มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาพยาบาลต่อการจัดการเรียนการ
สอนโดยวิธีสะท้อนคิด และศึกษาผลลัพธ์การเรียนรู้ทั้ง 6 ด้าน และผลการเรียนรู้การปฏิบัติ
ทักษะการพยาบาลพ้ืนฐาน ในรายวิชาปฏิบัติหลักการและเทคนิคทางการพยาบาล ศึกษาใน
นักศึกษาพยาบาลศาตร์ชั้นปีที่ 2 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธานี ปีการศึกษา 2562 
จ านวน 94 คน เครื่องมือเป็นแบบสอบถาม มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.98 ข้อมูลเชิงคุณภาพ
โดยใช้การเขียนสะท้อนคิด วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการ
วิเคราะห์เนื้อหา 

ผลการศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีต่อการจัดการเรียนการสอน พบว่า  
โดยรวมทุกด้านอยู่ในระดับมาก (𝑥̅=4.13,S.D.=0.71) ความสอดคล้องของการจัดการเรียน
การสอนกับรายวิชาอยู่ในระดับมากท่ีสุด (𝑥̅=4.23,S.D.=0.74) นักศึกษามีความตระหนักรู้ใน
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ตนเองอยู่ในระดับมาก (𝑥̅=4.18,S.D.=0.73) นักศึกษามีการพัฒนาตนเองจากการบันทึก
สะท้อนคิดอยู่ในระดับมาก (𝑥̅=4.09,S.D.=0.67) วัตถุประสงค์ผลลัพธ์การเรียนรู้ 6 ด้าน 
พบว่า ด้านคุณธรรมจริยธรรมมีผลลัพธ์ระดับมากที่สุด (𝑥̅=4.30,S.D.=0.75) รองลงมาคือ
ผลลัพธ์ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล (𝑥̅=4.28,S.D.=0.78) และด้านทักษะการ
ปฏิบัติงาน (𝑥̅=4.02,S.D.=0.72) การประเมินทักษะการปฏิบัติการพยาบาลพ้ืนฐาน พบว่า 
ทักษะของการให้ยารับประทานอยู่ในระดับมากที่สุด (𝑥̅=4.22,S.D.=0.71) รองลงมาคือ
ทักษะการวัดสัญญาณชีพ (𝑥̅=4.2SD.=0.681) ทักษะการให้อาหารทางสายยาง (𝑥̅=4.09, 
D.=0.71) และทักษะการดูแลบาดแผล (𝑥̅=4.01,SD.=0.68) ข้อมูลเชิงคุณภาพพบว่ากลุ่ม
ตัวอย่างมีการสะท้อนการท างานของตนเองในแต่ละวัน ท าให้มีการพัฒนาตนเองและเข้าใจ
การให้การพยาบาลแก่ผู้ป่วยมากขึ้น ข้อเสนอแนะจากการวิจัยในการจัดการเรียนการสอน
โดยใช้การเขียนบันทึกสะท้อนคิดจะส่งผลต่อการตระหนักรู้น าสู่การพัฒนาตนเองและผลลัพธ์
เรียนรู้ที่คาดหวัง โดยมีผลให้มีการพัฒนาทักษะด้านการปฏิบัติได ้ 
 

ค าส าคัญ: การบันทึกสะท้อนคิด; ผลลัพธ์การเรียนรู้; ทักษะการปฏิบัติพยาบาล 
 

Abstract 
This research aimed at investigating of 1)  the opinions of nursing students 

towards teaching and learning by reflection method in practice courses of nursing 
principles and techniques, 2)  the learning outcomes in 6 areas and learning 
outcomes on basic nursing skill practice In the course of practice, principles and 
techniques in nursing.  The samples were second year nursing students nursing 
students, Boromarajonani College of Nursing, Udonthani. The research 
instruments were a questionnaire with 5 rating scales, the reliability of the 
questionnaire was 0.98, and an open-ended questionnaire as to obstacles and 
suggestion toward learning by reflection method. Data were analyzed using 
frequency, percentage, mean, and content analysis of qualitative data. 

The results of the students' opinions on teaching and learning were found 
that Overall all aspects are at a high level (𝑥̅=4.13,S.D=0.71). The consistency with 
the course was at the highest level. (𝑥̅=4 . 23,S.D.=0.7 4) . The subjects in self-



วารสารบณัฑิตศึกษามหาจุฬาขอนแก่น  
ปีท่ี 7 ฉบบัท่ี 2 ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2563 

219 

 

awareness in the high level (𝑥̅=4.18,S.D.=0.73). There were a high level of students 
self-development. (𝑥̅=4.09,S.D.=0.67) . The objectives of the 6 learning outcomes 
were found that the moral and ethics had the highest level of results 
(𝑥̅=4 . 30,S.D.=0.75), followed by interpersonal skills (𝑥̅=4 28,S.D.=0.78) , and 
operational skills (𝑥̅=4 . 02,S.D.=0.72) . The assessment of basic nursing practice 
skills found that, oral medication skills were at the highest level ( 
𝑥̅=4.22,S.D.=0.71), followed by vital signal skills (𝑥̅=4.20,S.D.=0.68), feeding skills 
feeding skills (𝑥̅=4 . 09,S.D.=0.71) , and wound care skills (𝑥̅=4 . 01 ,SD.=0.68 ) .The 
qualitative data showed that the students reflected their daily work, they  develop 
themselves and more  understand the provision of nursing to patients.  
Suggestions for teaching and learning by using reflective writing affect awareness, 
lead them to self-development and learning outcomes, which results in the 
development of practical skills. 
 

Keyword: Thinking recording; Learning outcomes; Nursing practice skills 
 

บทน า 
 การเขียนบันทึกสะท้อนคิดเป็นเครื่องมือที่ส าคัญในแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา ที่ผู้สอน
ใช้ในการกระตุ้นการเรียนรู้ของผู้เรียน รวมถึงกระตุ้นทักษะการสะท้อนคิดเป็นหลักฐานที่
แสดงถึงความสามารถของกระบวนการคิดและกระบวนการเรียนรู้ต่างๆ ช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจ
และวิเคราะห์สถานการณ์ได้อย่างลึกซึ้ง ท าให้ผู้เรียนได้ทบทวนตนเอง ทั้งความรู้สึกนึกคิด
และการกระท า เกิดการประเมินศักยภาพของตนเอง เรียนรู้ปัญหาหรือจุดบกพร่องของ
ตนเอง และค้นหาวิธีการแก้ไข ปรับปรุงหรือพัฒนาน าไปสู่การรู้จักตนเองไดม้ากข้ึน (กรรณิกา 
วิชัยเนตร, 2557) ซึ่งวิจารณ์ พาณิช (2558) กล่าวว่า การเขียนบันทึกทั้งเขียนในรูปแบบ
ออนไลน์ และเขียนแบบสะท้อนคิด จะส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะและวัตรปฏิบัติในการใช้การ
สะท้อนคิดอย่างจริงจัง ซึ่ งเป็นพัฒนาการด้านการเรียนรู้ขั้นสูง (Mature Cognitive 
Development) จากการทบทวนวรรณกรรมพบว่า การเขียนบันทึกสะท้อนคิดเป็นการ
จัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลรูปแบบหนึ่งที่ผ่านการศึกษาวิจัยอย่าง
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กว้างขวาง สามารถพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการคิดอย่างมีวิจารณญาณและเกิดความเจริญงอก
งามในทุก ๆ ด้าน เชษฐา แก้วพรม (2556) ท าการศึกษา พบว่าหลังได้รับการมอบหมายให้
เขียนบันทึกการเรียนรู้จนกระทั่งสิ้นสุดรายวิชา ผู้เรียนมีพฤติกรรมสะท้อนคิดและระดับการ
สะท้อนคิดเพ่ิมขึ้น ผลการวิจัยครั้งนี้ชี้ให้เห็นว่าการเขียนบันทึกการเรียนรู้เป็นกิจกรรมที่ช่วย
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะสะท้อนคิด สอดคล้องกับ จุลมณี  สุระโยธิน (2554) พบว่า นักเรียน
มีทักษะทางสังคมสูงกว่าก่อนเข้าร่วมกิจกรรม และมีพฤติกรรมการสื่อสาร ปฏิสัมพันธ์ การ
ท างานเป็นกลุ่ม การเรียนรู้ร่วมกันในภาพรวมอยู่ในระดับดี ในขณะที่ รุ่งฟ้า กิติญาณุสันต์ 
(2555) พบว่า นิสิตมีการเปลี่ยนแปลงกระบวนการคิด ความรู้สึก และพฤติกรรมต่อวิชาชีพ
ครูในด้านบวก มีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพครู มีแรงบันดาลใจในการท าหน้าที่ครูที่ดี มีการ
เปลี่ยนแปลงในด้านการมองสังคม และมีแนวคิดที่จะเป็นครูที่เสียสละ ท าหน้าที่ของตนเอง
เพ่ือประเทศชาติ กล่าวคือเป็นการเปลี่ยนจิตส านึกใหม่ของการเรียนรู้อย่างแท้จริง  
 การปฏิบัติการพยาบาลในคลินิกของนักศึกษาพยาบาลศาตร์จ า เป็นต้องมี
ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ เนื่องจากปัญหาผู้ป่วยมีความซับซ้อนการสอน
ทางการพยาบาลจ าเป็นต้องใช้กลวิธีการสอนเชิงรุกแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ วิธีการเรียน
การสอนที่สามารถพัฒนากระบวนการคิดของผู้เรียนและช่วยลดช่องว่างระหว่างความรู้ทาง
ทฤษฎีและการปฏิบัติได้เป็นอย่างดี ส่งผลให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้ทางทฤษฎีที่เรียนมา
ไปสู่การปฏิบัติได้อย่างเหมาะสมวิธีการหนึ่งคือการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการสะท้อนคิดด้วย
ตนเอง (Self-reflection) เกี่ยวกับสถานการณ์ปัญหาและการปฏิบัติงานของตน  (Ausanee 
Wanchai et al., 2017) ซึ่งแนวคิดที่สามารถน ามาใช้ทั้งขณะเหตุการณ์นั้นเกิดขึ้นหรือหลัง
เหตุการณ์สิ้นสุดแล้ว คือ แนวคิดการสะท้อนคิดแนวคิดของ Gibbs ที่ประกอบด้วย 1) การ
บรรยายสถานการณ์ที่เกิดขึ้น 2) การแลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกัน 3) การประเมิน
วิเคราะห์ประสบการณ์ 4) การวิเคราะห์สถานการณ์ 5) การสรุปสิ่งที่ ได้เรียนรู้จาก
สถานการณ์  6) การวางแผนเพ่ือน าไปใช้หากเกิดเหตุการณ์ซ้ า (Gibbs, G., 1998) ผ่านแบบ
บันทึกการสะท้อนคิดโดยใช้หลักการ 3  ประการคือ 1) รู้สึกอย่างไรกับสถานการณ์ที่เกิดขึ้น 
โดยเป็นการเขียนบรรยายความรู้สึกของตัวนักศึกษาในขณะเกิดเหตุการณ์นั้นๆ 2) ได้เรียนรู้
อะไรจากสถานการณ์ที่เกิดขึ้น ซึ่งอยู่ในขั้นตอนของการประเมิน และวิเคราะห์ประสบการณ์
ที่เกิดขึ้น  3) จะน าสถานการณ์ที่เกิดขึ้นไปประยุกต์ใช้อย่างไร เป็นขั้นตอนที่ส าคัญที่จะสรุป
สิ่งที่ได้เรียนรู้และจะน าไปวางแผนเพ่ือปรับใช้ในอนาคตต่อไป ซึ่งการจัดการเรียนรู้ผ่านการ
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สะท้อนคิดจะเป็นตัวเชื่อม ไปสู่การสะท้อนคิดอย่างมีวิจารณญาณที่ช่วยให้ผู้สอนได้เพ่ิมความ
เข้าใจถึงการรับรู้และพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน และท าให้ผู้สอนตัดสินใจเลือกหา
วิธีการสอนที่เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละคน โดยได้แบ่งกระบวนการสะท้อนคิดออกเป็น 3 
ประเภท ได้แก่ 1) การสะท้อนคิดเกิดขึ้นเมื่อนักศึกษาก าลังท ากิจกรรมนั้น ๆ (Reflection in 
action) 2) เกิดขึ้นหลังจากที่นักศึกษาท ากิจกรรมนั้นๆ เรียบร้อยแล้ว หรือ กิจกรรมนั้นได้
ผ่านไปแล้ว (reflection on action) 3) เกิดขึ้นเมื่อนักศึกษาเริ่มต้นคาดการณ์หรือวางแผน
งานเพ่ือเผชิญเหตุการณ์ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต เพ่ือปรับปรุงหรือท าให้ผลลัพธ์ดีขึ้น 
(Reflection for action) ผู้สอนสามารถน ามาปรับใช้กับการฝึกภาคปฏิบัติ ใน 3 ระยะ คือ 
ในระยะก่อน ขณะ และหลังจากนักศึกษาลงมือปฏิบัติการพยาบาล โดยการใช้เทคนิคการ
สะท้อนคิดก่อนที่นักศึกษาจะลงมือ ปฏิบัติการพยาบาล เช่น การประชุมปรึกษาทางการ
พยาบาลในตอนเช้า วิธีการนี้จะช่วยให้นักศึกษาได้ทบทวนและพิจารณาแผนการพยาบาลที่
ก าลังวางแผนที่จะท าอย่างรอบคอบ ส่วนการใช้การสะท้อนคิดหลังการลงมือปฏิบัติการ
พยาบาล อาจด าเนินการในรูปการประชุมเป็นทีมเพ่ือประเมินผลการปฏิบัติงานของนักศึกษา
ในแต่ละวัน เพ่ือช่วยให้นักศึกษาพิจารณาและเรียนรู้จากประสบการณ์ที่ผ่านมา โดยการ
ทบทวนประสบการณ์ของตนเองที่ผ่านมาว่า ตนได้เรียนรู้อะไรบ้าง เพ่ือน าสิ่ งที่ได้เรียนรู้ไป
วางแผนการท างานในอนาคตให้ดีขึ้นเมื่อผู้เรียนเขียนความคิดลงไป ความคิดเหล่านั้นจะถูก
จัดรูปแบบให้เป็นระบบดีขึ้น ซึ่งการเขียนช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจและวิเคราะห์สถานการณ์ได้
อย่างลึกซึ้ง พัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณอย่างต่อเนื่องในการพัฒนาให้นักศึกษาพยาบาล
ก้าวไปเป็นผู้ปฏิบัติการพยาบาล จ าเป็นอย่างยิ่งที่นักศึกษาต้องมีความรู้และทักษะการ
ปฏิบัติการพยาบาล และจากผลการสอบที่ผ่านมาพบว่า ค่าเฉลี่ยคะแนนทักษะพ้ืนฐานอยู่ใน
ระดับต่ า  ซึ่งส่วนส าคัญส่วนหนึ่งที่จะท าให้นักศึกษามีทักษะในการปฏิบัติการพยาบาลที่ดีนั้น
ก็คือความรู้ที่มาจากการเรียนการสอนบนหอผู้ป่วยที่เป็นสถานการณ์จริงซึ่งจะช่วยให้
นักศึกษาสามารถพัฒนาตนเองและก้าวสู่การเป็นผู้ให้การพยาบาลได้ส าเร็จ ซึ่งพบว่า
นักศึกษายังขาดโอกาสในการใช้ความคิดวิเคราะห์สถานการณ์ทางคลินิกขณะปฏิบัติการ
พยาบาล ผู้วิจัยจึงได้น าแนวคิดของ Gibbs มาเป็นกรอบใช้ในการสะท้อนคิดในการเรียน
ภาคปฏิบัติวิชาหลักการและเทคนิคทางการพยาบาลของนักศึกษาพยาบาลาศาสตร์ชั้นปีที่
สอง ในการศึกษาครั้งนี้จะมีการประเมินความคิดเห็นของนักศึกษาต่อการจัดการเรียนการ
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สอนแบบสะท้อนคิด และประเมินผลลัพธ์ของการเรียนรู้ตลอดจนทักษะการปฏิบัติของ
นักศึกษา 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
เพ่ือประเมินความคิดเห็นของนักศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอนแบบสะท้อนคิด

และประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา ตลอดจนประเมินทักษะการปฏิบัติการพยาบาลขั้น
พ้ืนฐานของนักศึกษาชั้นปีที่ 2 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธานี ปีการศึกษา 2562 

 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 รูปแบบวิจัย เป็นการศึกษาทั้งเชิงปริมาณ (Quantitative) และเชิงคุณภาพ 
(Qualitative)  

ประชากรศึกษา  ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ นักศึกษาพยาบาลศาสตร์ 
ชั้นปีที่ 2  วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธานี ที่จัดการเรียนการสอนโดยใช้กิจกรรมการ
เขียนบันทึกสะท้อนคิด ในรายวิชาปฏิบัติหลักการและเทคนิคการพยาบาลพ้ืนฐาน มีจ านวน
นักศึกษาทั้งหมด 94 คน โดยในการศึกษาครั้งนี้ผู้วิจัยใช้กลุ่มนี้ในการศึกษา 

เครื่องมือที่ในการวิจัย เป็นแบบสอบถาม แบ่งออกเป็น 3 ส่วน คือ 1) แบบสอบถาม
ความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีต่อผลของการจัดการเรียนการสอนโดยใช้การเขียนบันทึก
สะท้อนคิด 4 ด้าน 2) แบบสอบถามผลลัพธ์การเรียนรู้ 6 ด้าน 3) แบบสอบความคิดเห็นการ
จัดการเรียนการสอนต่อทักษะการปฏิบัติการพยาบาลพ้ืนฐาน 7 ทักษะ  

การสร้างและพัฒนาเครื่องมือ  
          เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยพัฒนาจากการทบทวนวรรณกรรมและ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง มีค่าความตรงเชิงเนื้อหา (IOC) โดยรวมเท่ากับ 0.75 ค่าความเชื่อมั่น
(reliability) โดยใช้ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค เท่ากับ 0.98 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  
ผู้วิจัยชี้แจงครูนิเทศในการด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในการขึ้นฝึกปฏิบัติ

รายวิชาปฎิบัติหลักการและเทคนิคทางการพยาบาล  โดยให้นักศึกษาบันทึกสะท้อนคิดทุกวัน
และให้ครูนิเทศสะท้อนกลับในการประชุมปรึกษาหารือในช่วงก่อนหรือหลังปฏิบัติงานเพ่ือ
เป็นการพัฒนาและปรับปรุงเป็นเวลา 6 สัปดาห์ พร้อมอธิบายและท าข้อตกลงนักศึกษากลุ่ม
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ขึ้นฝึกปฏิบัติงานเกี่ยวกับแนวทางการเขียนสะท้อนคิด คือ 1) บรรยายสถานการณ์ที่เกิดขึ้น 
เฉพาะจุดส าคัญของสถานการณ์ที่ต้องการให้ผู้อ่ืนทราบ 2) แสดงความคิดเห็นหรือรู้สึกต่อ
สถานการณ์ โดยการสะท้อนการคิดจากการสังเกตความรู้สึก และแสดงออกมาด้วยความ
ซื่อสัตย์ 3) ประเมินสถานการณ์โดยใช้ประสบการณ์ว่ามีความคิด ความรู้สึกเกี่ยวกับ
สถานการณ์ท่ีเกิดขึ้นเป็นไปในทางบวกหรือทางลบอย่างไร โดยมีผลต่อตนเองและบุคคลอ่ืนที่
เกี่ยวข้องทาอย่างไรกับสถานการณ์ที่เกิดขึ้น 4) วิเคราะห์สถานการณ์ว่าสิ่ งที่เกิดขึ้นมี
อะไรบ้างที่จะสามารถช่วยให้สถานการณ์ดีขึ้น มีการอ้างอิงและเชื่อมโยงหลักการและทฤษฎี
ที่เกี่ยวข้อง 5) สรุปสิ่งที่ได้เรียนรู้จากสถานการณ์ ได้แก่ ความรู้ ทัศนคติ หรือข้อคิด และ
วิธีแก้ไขปัญหาโดยใช้เหตุผลประกอบ หรือวิธีการป้องกันไม่ให้เกิดสถานการณ์ซ้ าขึ้นอีก 6) 
นักศึกษาสะท้อนผลเพ่ือวางแผนการน าไปประยุกต์ใช้หากเกิดสถานการณ์ซ้ ากับตนเองและ
ผู้อื่น พร้อมบอกเหตุผลและวิธีการแก้ปัญหา หรือแผนการปรับปรุงให้ดีขึ้น หลังจากเสร็จสิ้น
ในการเรียนการสอนรายวิชาปฏิบัติหลักการและเทคนิคทางการพยาบาล 2  สัปดาห์ มีการ
สื่อสารให้กลุ่มตัวอย่างตอบแบบสอบถามด้วยตนเองแบบออนไลน์โดยผู้วิจัยชี้แจงการตอบ
แบบสอบถาม และอธิบายวัตถุประสงค์การท าวิจัยให้กลุ่มตัวอย่างพร้อมทั้งก าหนดระยะเวลา
ในการตอบแบบสอบถาม และจัดสนทนากลุ่มตัวแทนนักศึกษากลุ่มละ 1 คน รวม 12 คน 

การวิเคราะห์ข้อมูล ข้อมูลเชิงปริมาณ ความคิดเห็นเกี่ยวกับกับการจัดการเรียนการ
สอนโดยใช้การเขียนบันทึกสะท้อนคิด  ผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชาปฏิบัติหลักการและเทคนิค
การพยาบาล  และ ทักษะการปฏิบัติการพยาบาลพ้ืนฐาน วิเคราะห์โดยใช้สถิติเชิงพรรณนา 
ส าหรับข้อมูลเชิงคุณภาพด าเนินการวิเคราะห์เนื้อหาและสรุปความ 

ข้อพิจารณาจริยธรรม งานวิจัยนี้ได้รับการพิจารณาจริยธรรมจากคณะกรรมการ
จริยธรรมการวิจัยของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธานี เลขท่ีอนุมัติจริยธรรมในการ
วิจัยที่ IRBBCNU 0411/02/63 
 

ผลการวิจัย 
 ความคิดเห็นของกลุ่มที่ศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอนโดยใช้การเขียนบันทึก
สะท้อนคิด 4 ด้าน พบว่า โดยรวมทุกด้านอยู่ในระดับมาก (𝑥̅=4.13,S.D.=0.71) เมื่อแยกเป็น
รายด้านพบว่า ความสอดคล้องกับรายวิชาอยู่ในระดับมากที่สุด (𝑥̅=4.23,S.D.=0.74) ความ
ตระหนักรู้ในตนเองอยู่ในระดับมาก (𝑥̅=4.18,S.D.=0.73)  (ตารางที่ 1) 
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ส่วนการประเมินผลลัพธ์ของการจัดการเรียนการสอนโดยใช้การเขียนบันทึกสะท้อน
คิด พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมาก(𝑥̅=4.17,S.D.=0.75) ด้านคุณธรรมจริยธรรมอยู่ในระดับ
มากที่สุด (𝑥̅=4.30,S.D.=0.75) รองลงมา คือ ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล อยู่ในระดับ
มากที่ สุ ด  (𝑥̅=4.28 ,S.D.=0.78 )   ส่ ว นด้ านทั กษะทางปัญญา อยู่ ร ะดับน้ อยที่ สุ ด 
(𝑥̅=3.95,S.D.=0.869) รองลงมาคือทักษะวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ (𝑥̅=4.07,S.D.=0.742) (ตารางท่ี 2) 
  ผลของการเรียนรู้รายวิชาปฏิบัติหลักการและเทคนิคการพยาบาล จากการจัดการ
เรียนการสอนโดยใช้การเขียนบันทึกสะท้อนคิด ด้านทักษะการปฏิบัติงานโนรวมอยู่ในระดับ
มาก  (𝑥̅=4 .02,S.D.=0.72 )  ทั กษะที่ มี ร ะดับที่ มากที่ สุ ดคื อการ ให้ ย ารั บประทาน 
(𝑥̅=4.22,S.D.=0.71) รองลงมาคือทักษะการวัดสัญญาณชีพ (𝑥̅=4.2, S.D.=0.68) ทักษะการ
ให้อาหารทางสายยาง (𝑥̅=4.09, D.=0.71) ทักษะการดูแลบาดแผล ( 𝑥̅=4.01,D.=0.680) 
ส่วนทักษะการปฏิบัติงานจากการเขียนบันทึกสะท้อนคิดที่มีผลอยู่ในระดับที่น้อยที่สุดคือการ
วางแผนการพยาบาล (𝑥̅=3.85,D.=0.678) รองลงมาคือทักษะการเก็บสิ่งส่งตรวจทาง
ห้องปฏิบัติการ ( 𝑥̅=3.86,D.=0.770) และทักษะฉีดยา( 𝑥̅=3.89,D.=0.836) (ตารางที ่3) 
 

ตารางที่ 1 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นต่อการจัดการเรียนการสอน 
โดยใช้การเขียนบันทึกสะท้อนคิด (N=94 ) 

 
 
 

ความคิดเห็นด้าน 
ค่าเฉลี่ย 

(µ) 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

( ) 
การแปลผล 

มีความตระหนักรู้ในตนเอง 4.18 0.73      ระดับมาก 
มีการพัฒนาตนเอง 4.09 0.67 ระดับมาก 
มีทักษะการปฏิบัติงาน 4.01 0.70        ระดับมาก 
มีความสอดคล้องของการกับรายวิชา 4.23 0.74 ระดับมาก 
             เฉลี่ยรวม 4.13 0.71 ระดับมาก 
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ตารางท่ี 2 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา 6 ด้าน  (N=94) 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ ค่าเฉลี่ย 

(µ) 
ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 
( ) 

การแปลผล 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม 4.30 0.75 ระดับมาก 
ด้านความรู้ 4.22 0.66 ระดับมาก 
ด้านทักษะทางปัญญา 3.95 0.87 ระดับมาก 
ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 4.28 0.78 ระดับมาก 
ด้านทักษะวิเคราะห์เชิงตัวเลข  
การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี 

4.07 0.74 ระดับมาก 

ด้านทักษะการปฏิบัติ 4.18 0.71 ระดับมาก 

 เฉลี่ยรวม  4.17 0.75 ระดับมาก 
 

ตารางท่ี 3 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ทักษะปฏิบัติการพยาบาลพ้ืนฐาน (N=94) 

ทักษะปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน 
ค่าเฉลี่ย 

(µ) 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

( ) 

การแปลผล 
 

ทักษะการฉีดยา 3.89 0.84 ระดับมาก 
ทักษะการให้อาหารทางสายยาง 4.09 0.71 ระดับมาก 
ทักษะการให้ยารับประทาน 4.22 0.71 ระดับมาก 
ทักษะการดูแลบาดแผล 4.01 0.68 ระดับมาก 
ทักษะการวัดสัญญาณชีพ  4.20 0.68 ระดับมาก 
ทักษะการเก็บสิ่งส่งตรวจ 3.86 0.77 ระดับมาก 
               รวม 4.02 0.72 ระดับมาก 
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 นักศึกษามีความคิดเห็นเกี่ยวกับผลของการจัดการเรียนการสอนโดยใช้การเขียน
บันทึกสะท้อนคิด โดยรวมทุกด้านอยู่ในระดับมาก มีความสอดคล้องของการจัดการเรียนการ
สอนกับรายวิชาภาคปฏิบัติ ท าให้นักศึกษามีความตระหนักรู้ในตนเองอยู่ในระดับมาก  
มีทักษะการปฏิบัติงาน มีการพัฒนาตนเองจากการบันทึกสะท้อนคิดตลอดเวลาการขึ้นฝึก
ปฏิบัติงานอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับทฤษฏีการเขียนสะท้อนคิดที่ระบุว่าเป็นการเขียน
จากการเรียนรู้จากประสบการณ์ ซึ่งการปฏิบัติการสะท้อนคิดจะต้องประกอบด้วยการปฏิบัติ
อย่างต่อเนื่องและเป็นระบบบนพ้ืนฐานของความเชื่อ ความรู้ ในสถานการณ์นั้น ซึ่ง
ประสบการณ์เพียงอย่างเดียวไม่สามารถน าไปสู่การเรียนรู้ได้ ต้องอาศัยการสะท้อนคิดจาก
ประสบการณ์นั้นด้วย ซึ่งการสะท้อนคิดเป็นกระบวนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ท าอย่าง
สม่ าเสมอบนพ้ืนฐานการน าเอาทฤษฎี และการปฏิบัติมาใช้ในการสะท้อนคิด จนน าไปสู่การ
เข้าใจอย่างถ่องแท้ (Schön, & D.A.,1983)  จากการศึกษาของวิไลภรณ์ ฤทธิคุปต์ (2558) 

พบว่าการเขียนบันทึกสะท้อนคิดท าให้นักศึกษาได้ทบทวนความรู้ความคิดของตนเองต่อ
เหตุการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้นในชั้นเรียน มีมุมมองด้านบวกต่อตนเอง และผู้อ่ืน มีทัศนคติที่ดีต่อ
การเรียนการสอน สอดคล้องกับผลการศึกษานี้ที่พบว่าการเขียนบันทึกสะท้อนคิด ท าให้
ความตระหนักรู้ในตนเอง การพัฒนาตนเองและทักษะการเรียนมีแนวโน้มสูงขึ้น  และ
สอดคล้องกับกฤษณา ข าปากพลี (2558) ที่พบว่าหลังจากการเรียนการสอนด้วยวิธีสะท้อน
คิด นักศึกษามีทักษะในการปฏิบัติงานในทุกด้านเพ่ิมขึ้น ซึ่งหากผู้สอนมีการออกแบบให้
ผู้เรียนมีความสามารถในการสะท้อนคิดที่มีประสิทธิ์ภาพ และท าให้นักศึกษาเติบโตเป็น
บุคคลที่มีคุณภาพ เพราะการสะท้อนคิดเป็นกระบวนการ คิด ใตร่ตรองทบทวน พินิจ
พิเคราะห์ และพิจารณาสิ่งต่างๆ อย่างรอบคอบเกี่ยวกับความรู้หรือประสบการณ์ใดๆ อันจะ
ท าให้เกิดความเข้าใจที่ลึกซึ่งในเรื่องนั้นๆ ท าให้เกิดการเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ โดยเฉพาะเรื่องราวที่มี
ความคลุมเครือ หรือมีความซับซ้อน อันจะน าไปสู่การพัฒนาปรับปรุงตนเองและการ
แก้ปัญหาต่างๆได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 2.  ผลลัพธ์ของการจัดการเรียนการสอนโดยใช้การเขียนบันทึกสะท้อนคิด เมื่อ
ประเมินจากผลลัพธ์การเรียนรู้ 6 ด้าน พบว่าโดยรวมอยู่ในระดับมาก ซึ่งผลการศึกษา
สอดคล้องกับ วิจารณ์ พานิช (2555) ที่กล่าวว่า การเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 จะให้
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ให้เกิดการคิดวิเคราะห์ เชื่อมโยงความรู้กับทฤษฎีมาใช้ได้เหมาะสม  
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มีการคิดไตร่ตรองทบทวน พินิจพิเคราะห์ และพิจารณาสิ่งต่างๆ โดยการสะท้อนคิดจะ
สามารถท าให้ผู้เรียนเกิดทักษะและสามารถเชื่อมโยงทฤษฎีได้อย่างเหมาะสม และการจัดการ
เรียนรู้แบบสะท้อนคิด นักศึกษาได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ของตนเองและระหว่างกลุ่มและ
นอกจากนี้มีการศึกษาที่พบว่าผลการเรียนรู้ด้วยวิธีการสะท้อนคิดโดยใช้รูปแบบวงจรของ
กิ๊บส์ (Gibbs, G., 1998) เป็นการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการคิดแบบมีวิจารณญาณ เนื่องจากผู้เรียน
สามารถใช้การคิดพินิจพิเคราะห์ ตรึกตรอง เริ่มจากมีความสงสัย ตั้งค าถาม พยายามค้นหา
ค าตอบ หาเหตุผลและข้อมูลอ้างอิงมาแก้ไขปัญหาอย่างเหมาะสม โดยใช้กระบวนการคิดใน
มุมสะท้อนเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น ซึ่งเป็นการคิดขั้นสูงที่ท าให้ผู้เรียนได้ทบทวนและสะท้อนการ
กระท าของตน สามารถแสดงออกได้ทั้งการพูดและการเขียน เพ่ือให้เกิดความเข้าใจและเกิด
การเรียนรู้จากประสบการณ์แสวงหาค าตอบโดยใช้เหตุผล แก้ไขปัญหา น าไปสู่การพัฒนา
ปรับปรุงตนเอง และปรับปรุงงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ซึ่งการศึกษานี้แสดงให้เห็นว่ามีผล
ให้เกิดการพัฒนาทักษะการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก นักศึกษามีการพัฒนาได้อย่างเหมาะสม 
ทั้งนี้การที่ผลลัพธ์การเรียนรู้ในแต่ละด้านจะพัฒนาขึ้นได้จึงจ าเป็นจะต้องอาศัยตัวผู้เรียนโดย
การเขียนบันทึกสะท้อนคิดเป็นสิ่งที่ช่วยในการสนับสนุนการพัฒนาตนเอง ซึ่งเป็นการสะท้อน
ความคิดตัวตนได้ทบทวนตัวเองและประสบการณ์ซึ่งจะน าสู่การพัฒนาและการเรียนรู้ที่ยั่งยืน  
 

ข้อเสนอแนะ 
1. ข้อเสนอแนะเพ่ือน าผลการวิจัยไปใช้ การจัดการเรียนการสอนโดยใช้สะท้อนคิด 

สามารถน าไปใช้ในรายวิชาต่างๆได้ โดยเป็นการสะท้อนให้ตนเองได้เห็นถึงประสบการณ์ที่
ตนเองได้รับ ได้เรียนรู้ และได้แก้ปัญหา รวมทั้งการพัฒนาตนเอง ควรก าหนดระยะเวลา
ให้หมาะตามบริบทของรายวิชาที่จะน าไปจัดการเรียนการสอนรวมทั้งค านึกถึงภาระงานของ
ตัวผู้เรียน โดยให้ผู้เรียนมีเวลาทบทวนตนเองมากขึ้น และไม่ควรจ ากัดรูปแบบการเขียนให้
นักศึกษา ควรเปิดกว้างในการเขียน 

2. ข้อเสนอแนะเพ่ือการท าวิจัยครั้งต่อไป ควรศึกษาวิจัยในกลุ่มตัวอย่างที่มีความ
หลากหลายชั้นปี หลากหลายรายวิชาเพ่ือเปรียบเทียบผลลัพธ์การเรียนรู้และน ามาพัฒนาใน
การจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
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องค์ความรู้ใหม่ 

การจัดการเรียนการสอนโดยใช้กิจกรรมการเขียนบันทึกสะท้อนคิดนักศึกษาจะได้
สะท้อนตนเองและได้ทราบว่าแต่ละวันนักศึกษาเจอกับเหตุการณ์อะไร ได้เรียนรู้อะไรเพ่ิมขึ้น
และได้รับประสบการณ์เพ่ิมขึ้นในทักษะใดบ้าง และน าสู่การน ามาทบทวนท าให้เข้าใจการ
ปฏิบัติมากขึ้น  
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