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บทคัดยอ่* 

บทความวิจัยนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาค่านิยมที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินในเข้า
ศึกษาต่อใน มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพ 2) ศึกษา
วัฒนธรรมที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินในเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพ 

ผลการศึกษาพบว่า 
1. ข้อมูลทั่วไป นักศึกษาที่ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ เป็นเพศชาย 86รูป/คน คิด

เป็นร้อยละ 65.15 เป็นคฤหัสถ์ 95 คน คิดเป็นร้อยละ 72.52 และนักศึกษาที่ตอบ
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แบบสอบถามส่วนใหญ่มีรายได้ต่อเดือนต่ ากว่า 10,000 บาท จ านวน 86 คน คิดเป็นร้อยละ 
86.7 

2. ค่านิยมที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพ พบว่า ผลการวิเคราะห์ข้อมูลในภาพรวมพบว่า 
ค่านิยมในสังคมมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพมากที่สุด คือมีค่าเฉลี่ยระดับคะแนนอยู่ที่ 4.15 รองลงมา
คือค่านิยมเกี่ยวกับการรับราชการโดยมีค่าเฉลี่ยระดับคะแนนอยู่ที่ 3.97 

3. วัฒนธรรมที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพ พบว่า วัฒนธรรมในสังคมมีอิทธิพลต่อการ
ตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุม
แพมากที่สุด คือมีค่าเฉลี่ยระดับคะแนนอยู่ที่  4.08 รองลงมาคือวัฒนธรรมส่วนตัวและ
วัฒนธรรมในครอบครัวโดยมีค่าเฉลี่ยระดับคะแนนเท่ากันอยู่ที่ 3.63 

ค าส าคัญ : ค่านิยม; วัฒนธรรม; การตัดสินใจ 

 
Abstract 

  This research article was aimed to study; 1) Values influencing the 

decision to study in Mahamakut Buddhist University, Sri Lanchang Campus 

Chumpae and 2) Culture influencing the decision to study in Mahamakut 

Buddhist University, Sri Lanchang Campus Chumpae. 

The Result founded that. 

1. The majority of the respondents were males being 87 persons 

accounted for 65.15%. Lay people were 75 persons accounted for 72.52 % 

Most of respondent earn less than 10,000 baht a month were 86 persons 

accounted for 86.7%. 

 2. Values influencing the decision to study in Mahamakut Buddhist 

University, Sri Lanchang Campus Chumpae was founded that values in 

society was highest being at 4.15, secondly, the values of being a government 

officer rated at 3.97. 

3. Culture influencing the decision to study in Mahamakut Buddhist 

University, Sri Lanchang Campus Chumpae was founded that social 

culture.was highest at 4.08, secondly, the personal culture and family culture 

were equally rated at 3.63. 

 

Keyword: Value; Culture; Decision 



วารสารบัณฑิตศึกษามหาจุฬาขอนแกน่ 
ปีที่ 6 ฉบับที่ 4 ประจ าเดือนตุลาคม – ธันวาคม 2562 

371 

 

บทน า 
  การศึกษาถือได้ว่าเป็นส่วนส าคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในการด าเนินชีวิต  
ในปัจจุบันประชาชนเห็นความส าคัญของการส่งบุตรหลานให้ได้รับการศึกษาในระดับ 
ปริญญาตรีมากขึ้น รัฐบาลเองได้มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกคนหันมาใส่ใจใน
เรื่องของการศึกษา เพราะถือได้ว่าการศึกษานั้นเป็นพื้นฐานแห่งความส าเร็จในชีวิตและยัง
สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการประกอบอาชีพเลี้ยงดูตนเองและครอบครัว จากสภาวะการ
เปลี่ยนแปลงของโลกในปัจจุบันที่พัฒนาก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็วส่งผลต่อวิถีการด าเนินชีวิต
ของมนุษย์ย่อมมีผลกระทบโดยอ้อมต่อระบบการศึกษา สถาบันการศึกษาจะต้องด าเนินการ
จัดระบบการเรียนการสอนโดยค านึงถึงการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่เกิดข้ึน โดยเฉพาะการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีที่มีบทบาทต่อการเรียนรู้และการศึกษา ฉะนั้นผู้จัดการศึกษาจึง
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องคาดการณ์สภาพอนาคต และเตรียมการจัดระบบการเรยีนการสอนให้
มีความสอดคล้องกับสถานการณ์ใหม่ๆ ที่ก าลังจะเกิดข้ึน การศึกษาเป็นหัวใจส าคัญในการ
พัฒนาความรู้ สามารถที่จะพัฒนาตนเองให้ไปสู่ศักยภาพสูงสุดการจัดการศึกษาจะต้องยึด
หลักผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และสามารถพัฒนาตนเองได้ ถือผู้เรียนมีความส าคัญ
ที่สุด ผู้สอนจะต้องเปลี่ยนแปลงบทบาทจากการเป็นผู้ ช้ีน า ผู้ ถ่ายทอดความรู้ไปเป็นผู้
ช่วยเหลือส่งเสริมและสนับสนุนผู้เรียนในการแสวงหาความรู้ จากสื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
ต่างๆ และให้ข้อมูลที่ถูกต้องแก่ผู้เรียนเพื่อที่จะได้น าความรู้นั้นไปสร้างสรรค์ความรู้ของตน 
 การศึกษาในระดับอุดมศึกษาในปัจจุบันมีการแข่งขันกันสูงของสถาบันอุดมศึกษาทั้ง
มหาวิทยาลัยของรัฐและเอกชน เพื่อเป็นการดึงดูดใจให้ผู้ที่ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย (ม.6) ระดับประการศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
(ปวส.) หรือผู้ที่สนใจอยากเรยีนปรญิญาตรีใบที่ 2หรือผู้ที่ก าลังจะส าเร็จการศึกษามีทางเลือก
ในการตัดสินใจเลือกสถานศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยจึงมีความจ าเป็นอย่างยิง่
ที่จะต้องมีกลยุทธ์ในการหาวิธีที่จะท าให้โรงเรียนและนักเรียนกลุม่เป้าหมายตัดสินใจเลอืกเข้า
ศึกษาต่อระดับปริญญาตรีในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง  
อ าเภอชุมแพ จังหวัดขอนแก่น โดยการจัดกิจกรรมต่างๆ และรูปแบบการประชาสัมพันธ์
หลายช่องทาง เช่น ส่งแผ่นพับประชาสัมพันธ์ไปยังสถานศึกษาจัดกิจกรรมแนะแนวสัญจร 
เข้าร่วมโครงการกับทางหน่วยงานราชการ แนะน าเว็บไซด์ เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์
มหาวิทยาลัยและหลักสูตรที่เปิดสอนให้กับผู้ที่สนใจ  
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ปัจจุบันการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาในสถาบันของรัฐและเอกชนมีเพิ่ มมากข้ึน 
เป็นการเปิดโอกาสให้ผู้ที่ต้องการแสวงหาความรู้และประสบการณ์ สามารถเลือกเข้าศึกษา
ต่อได้ตามความต้องการ เพื่อสามารถศึกษาต่อควบคู่ไปกับการท างานได้การศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษาเป็นเสมือนแหล่งความรู้ที่จะเสริมความก้าวหน้าทางวิชาการ เพื่อใช้เป็น
ปัจจัยในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ อันเป็นปัจจัยพื้นฐานในการพัฒนาประเทศ บุคคลทั่วไป
จึงให้ความส าคัญแก่การศึกษาแนวคิดว่าผู้ที่มีการศึกษาสูงจะมี โอกาสเจริญก้าวหน้าในด้าน
ต่างๆ ได้ดีก ว่า ดั งนั้น  บุคคลทั่ วไปจึงพยายามที่ จะศึกษาให้ ถึงระดับสู งที่ สุด  คือ 
ระดับอุดมศึกษา จนมีค ากล่าวว่าสังคมไทยเป็นสังคมที่นิยมคนที่มีปริญญา ปัจจัยส าคัญที่มี
อิทธิพลต่อการเรียนที่ส าคัญอีกอย่างก็คือ ค่านิยมในปริญญา การได้รับปริญญาข้ันสูงจะมี
ประโยชน์ในการท างาน ลักษณะการท างานหลายอย่างในประเทศไทยข้ึนอยู่กับปริญญา 
ไม่ได้ข้ึนอยู่กับประสบการณ์และความรู้ความสามารถเพียงอย่างเดียว คนที่มีปริญญาสูง
เท่านั้นที่จะสามารถเลื่อนไปสู่ต าแหน่งที่สูงๆ บางต าแหน่งได้ นอกจากนี้ยังมีสาเหตุอื่นๆ อีก 
เช่น เรียนจบปริญญาตรีแล้วยังหางานท าไม่ได้ จึงเรียนต่อระดับปริญญาโทเพื่อชะลอการ
ว่างงาน นอกจากนี้การเรียนปริญญาโทเป็นการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ เพราะมี
สถาบันการศึกษาหลายแห่งเปิดสอนปริญญาโทหลังเลิกงาน จึงมีผู้ที่ต้องการศึกษาหาความรู้
เพิ่มเติมเป็นจ านวนมาก 

การตัดสินใจในการศึกษาต่อระดับบณัฑิตศึกษาน้ันแต่ละคนอาจมีเหตุผล มีแรงจูงใจ
แตกต่างกันไป เช่น ต้องการได้รับความรู้และประสบการณ์เพิ่มข้ึน เพื่อน าไปพัฒนางานใน
หน้าที่ให้เจริญก้าวหน้า ต้องการเพิ่มวุฒิทางการศึกษา เพื่อน าไปประกอบการแสวงหา
ความก้าวหน้าและความมั่นคงในชีวิต บางคนอาจมีความมุ่งหวังเพื่อให้เป็นที่ยอมรับของ
สังคม และความมีช่ือเสียงเกียรติยศนอกจากนี้เหตุจูงใจในการศึกษาต่อของบุคคลในแต่ละ
ระดับจะแตกต่างกันออกไปตามวัย ฐานะ และโอกาส ความคิดเกี่ยวกับการเรียนอาจจะเริ่มมี
แนวหันเหเข้าหาผลทางเศรษฐกิจ เช่น เรียนในสาขาวิชาที่หางานท าได้ง่าย มีรายได้ดี ไม่ต้อง
ท างานหนักและที่ส าคัญต้องเป็นงานประเภทที่ตนมีใจรักและชอบที่จะท าด้วย บางครั้งการ
เลือกเรียนต่อในระดับบัณฑิตศึกษา มักขึ้นอยู่กับค่านิยมของผู้ปกครอง เนื่องจากมีความเห็น
ว่าการเรียนในระดับบัณฑิตศึกษาน้ันจะท าให้บุตรหลานมีโอกาสได้งานดีๆ ท ามีเงินเดือนสูง 
เป็นเจ้าคนนายคน เป็นที่เชิดหน้าชูตาของวงศ์ตระกูล ครอบครัวใดมีฐานะทางเศรษฐกิจดีก็
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จะพยายามส่งบุตรหลานใหไ้ด้เรียนจนถึงระดับสงูสดุ อาจเรียนจนถึงระดับปริญญาเอก เท่าที่
สติปัญญาจะเอื้ออ านวยให้เรียนได้ 
 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพ จังหวัด
ขอนแก่น เปิดท าการสอนมาตั้งแต่ปีการศึกษา 2547 เปิดสอน 3 คณะ ประกอบด้วย  
คณะสังคมศาสตร์ คณะศาสนาและปรัชญา และคณะศึกษาศาสตร์ระดับปริญญาตรี เปิดสอน 
5 สาขาวิชาประกอบด้วย สาขารัฐศาสตร์การปกครอง สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย สาขาวิชา
การประถมศึกษา สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ และสาขาวิชาพุทธศาสตร์ และเพื่อให้การ
จัดการเรียนการสอนที่ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานของส านักงานคณะกรรมการการอุดม ศึกษา 
(สกอ.) มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง ห้องเรียนชุมแพ ได้มีการ
ปรับปรุงหลกัสตูรและเปิดท าการเรียนการสอน ปีการศึกษา 2554 เปิดสอน 1 คณะ คือคณะ
สังคมศาสตร์ ระดับปริญญาตรี 1 หลักสูตร คือหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต (ร.บ.) สาขาวิชา
รัฐศาสตร์การปกครองตามประกาศมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยและสภาวะ
มหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตรในการประชุมครั้งที่ 1/2554 
 โครงการจัดตั้งมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง ศูนย์
การศึกษาชุมแพ เพื่อให้เป็นสถาบันอุดมศึกษาที่สามารถตอบสนองความต้องการของท้องถ่ิน 
ขยายโอกาสทางการศึกษาแก่พระภิกษุสามเณรและประชาชนทั่วไปในพื้นที่เพื่อเป็นการเพิ่ม
ศักยภาพในการพัฒนาประเทศชาติและพระศาสนาสืบไป การผลิตบัณฑิตให้มีความเป็นเลิศ
ทางวิชาการทางพระพุทธศาสนาในระดับชาติและนานาชาติและมีศักยภาพทางการแข่ง ขัน
กับมหาวิทยาลัยอื่นเพิ่มข้ึน สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวกับพระศาสนาในการบ าเพ็ญ
ประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติ 
 ปัจจุบันมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยประสบกับปัญหาการรับนักศึกษาไม่
เป็นไปตามเป้าหมายในแต่ละปี ผู้ศึกษาเห็นถึงความส าคัญของปัญหาดังกล่าวจึงมีความสนใจ
ที่จะศึกษาถึงวัฒนธรรมทางสังคมที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาที่มหาวิทยาลัย 
มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพ จังหวัดขอนแก่น ของนักศึกษา
สาขารัฐศาสตร์การปกครอง เพื่อให้ทราบถึงค่านิยมและวัฒนธรรมที่มีอิทธิพลตด้านต่างๆ ใน
การตัดสินใจเลือกศึกษาต่อและน าผลที่ได้จากการวิจัยไปใช้เป็นแนวทางในการก าหนด
นโยบาย ยุทธศาสตร์ การวางแผนและเพื่อก าหนดกลยุทธ์เชิงรุกที่ตรงกับกลุ่มเป้าหมายอย่าง
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มีประสิทธิภาพเพื่อให้มีความพร้อมส าหรับสภาพการแข่งขันที่สูงมากในปัจจุบันและอนาคต 
รวมถึงเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมต่อไป 

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาค่านิยมที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัย 
มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพ 

2. เพื่อศึกษาวัฒนธรรมที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพ 

 
วิธีด าเนินการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลเพื่อศึกษาค่านิยมและวัฒนธรรมที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อใน
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพ 
 1. ขั้นตอนในการสร้างเครื่องมือ 
 การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยใช้แบบสอบถามถึง วัฒนธรรมที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้า
ศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพ 

โดยมีแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม ดังนี้ 
1) เกณฑ์ในการวัดแบบสอบถาม 
ใช้วิธีการสร้างแบบสอบถามแบบมาตรส่วนประเมินค่า (Rating scale) โดยเกณฑ์

ในการให้คะแนนแบ่งออกเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 
ตารางท่ี 1 ค่าระดับอิทธิพลต่อการตัดสินใจ 

ระดับ ระดับคะแนน 

มากที่สุด 
มาก 

ปานกลาง 
น้อย 

น้อยที่สุด 

5 
4 
3 
2 
1 
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 เกณฑ์ในการแปลความหมายของคะแนน ผู้วิจัยได้แปลค่าระดับของผลสัมฤทธ์ิโดย
ใช้ค่าเฉลี่ยของคะแนนเป็นตัวช้ีวัด โดยก าหนดช่วงในการวัดเป็น 5 ระดับ โดยก าหนดช่วง
คะแนนในแต่ละระดับจากสูตรการค านวณ ดังนี้ 

คะแนนสูงสุด – คะแนนต่ าสุด = 5–1 = 0.8 
      จ านวนระดับ   5 
จากสูตรการค านวณ ได้แปรค่าระดับความหมายของผลสัมฤทธ์ิออกเป็น 5 ระดับดัง

ตารางที่ 2 
ตารางท่ี 2 การแปรความหมายระดับค่านิยมและวัฒนธรรมท่ีมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจ 

ระดับผลสัมฤทธิ์ ระดับคะแนน 

มากที่สุด 
มาก 

ปานกลาง 
น้อย 

น้อยที่สุด 

4.21 - 5.00 
3.41 – 4.20 
2.61 – 3.40 
1.81 – 2.60 
1.00 – 1.80 

  
2) การสร้างเครื่องมือ 
สร้างเครื่องมือโดยการศึกษาเอกสาร งานวิจัย และทฤษฎีที่เกี่ยวกับแนวคิดการใช้

นวัตกรรมทางการศึกษาในการสร้างแบบสอบถาม ซึ่งเป็นเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ 
โดยเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อศึกษาค้นคว้าครั้งนี้ ใช้แบบสอบถาม

ในการเก็บข้อมูลจากประชากรกลุ่มเป้าหมาย โดยแบ่งออกเป็น 3 ส่วน คือ 
  ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ สถานภาพ สาขาวิชาที่
ศึกษา ช้ันปีที่ก าลังศึกษา รายได้ต่อเดือน 
  ตอนที่ 2 ศึกษาค่านิยมและวัฒนธรรมทางสังคมทีม่ีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษา
ต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพ ได้แก่ 

- ค่านิยมส่วนตัว 
- ค่านิยมของครอบครัว 
- ค่านิยมในสังคม 
- ค่านิยมเกี่ยวกับการรับราชการ 
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- วัฒนธรรมส่วนตัว 
- วัฒนธรรมของครอบครัว 
- วัฒนธรรมในสังคม 

  ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
  2. การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 

ในการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือที่สร้างข้ึนมาเพื่อการศึกษาครั้งนี้ผู้วิจัยได้
ด าเนินการทดสอบเครื่องมือโดยการทดสอบหาความเที่ยงตรง (Validity) และทดสอบหา
ความเช่ือมั่น (Reliability) ตามขั้นตอนดังนี้ 

1) การทดสอบหาความเที่ยงตรง (Validity) นั้นผู้วิจัยได้น าร่างแบบสอบถามที่
สร้างข้ึนไปน าเสนอผู้เช่ียวชาญจ านวน5ท่านประกอบด้วยคณาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิทั้งด้าน
รัฐศาสตร์ในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง ช่วยตรวจสอบความ
ถูกต้องครอบคลุมของข้อค าถามและแก้ไขปรับปรุงข้อค าถามตามค าแนะน าของผู้เช่ียวชาญ
เพื่อให้เกิดความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity)  

ผู้วิจัยได้น าเครื่องมือที่สร้างขึ้นมาหาค่าดัชนีความสอดคล้องตามวัตถุประสงค์รายข้อ 
(Index of Item – Objective Congruence) : IOC ซึ่งค่า IOC จะต้องมีค่า≥ 0.5 ข้ึนไป
จึงจะแปลผลว่า“ใช้ได้” ในการศึกษาครั้งนี้ผู้วิจัยมีผลการหาค่าดัชนีความสอดคล้องของ
แบบสอบถามได้ค่า≥ 0.5 ทุกข้อ 

2) การทดสอบหาความเช่ือมั่นของเครื่องมือ (Reliability) 
ผู้วิจัยน าแบบสอบถามที่ผ่านการแก้ไขปรับปรุงจากผู้เช่ียวชาญมาทดสอบความ

เช่ือมั่นโดยการขออนุญาตเก็บข้อมูลตัวอย่าง (Try out) กับนักศึกษาคณะรัฐศาสตร์
มหาวิทยาลัยมหามกุฏ-ราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง ซึ่งมีลักษณะคล้ายคลึงกับ
ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้จ านวน 30 คนเพื่อหาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของ
แบบสอบถามโดยวิธีหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา (α- Coefficient) ตามวิธีของ “ครอนบาค 
(Cronbach)” (Pisanu Fongsri, 2006): 138-139) (โดยการศึกษาครั้งนี้ผู้ วิจัยได้ ค่า
สัมประสิทธ์ิของความสอดคล้องรายข้อ) และสัมประสิทธ์ิของความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.9 

3) น าแบบสอบถามที่ผ่านการเก็บข้อมูลตัวอย่าง (Try out) เสนอต่อที่ปรึกษา
งานวิจัยเพื่อขอความเห็นชอบและจัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์เพื่อใช้แจกจ่ายให้
ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้จ านวน 131 รูป/คน 
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3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ได้เก็บรวบรวมข้อมูล เพื่อศึกษาค่านิยมและวัฒนธรรมทางสังคม
ที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขต 
ศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพ โดยมีวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลดังนี้ 

 1) บันทึกข้อความถึงผู้บังคับบัญชาในการท าวิจัย 
 2) แจ้งการศึกษาการท าวิจัยให้กับนักศึกษาในคณะสังคมศาสตร์ของมหามกุฏราช

วิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้างอ าเภอชุมแพ 
  3) ด าเนินการเก็บข้อมูลและรวบรวมข้อมูลจากนักศึกษา 
  4) ตรวจแบบสอบถามที่ได้รับกลับคืนมา คัดเลือกเฉพาะแบบสอบถามที่สมบูรณ์ไว้
เพื่อท าการวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป 
   4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
    1) สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ 
  1.1 ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่างผู้ตอบแบบสอบถาม วิเคราะห์ด้วยค่าร้อยละ 
(Percentage) 
  1.2 วัฒนธรรมทางสั งคมที่มี อิท ธิพลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อใน
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพ โดยเป็นค าถามแสดง
ระดับของวัฒนธรรมทางสังคม 5 ระดับ วิเคราะห์ด้วยค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (standard deviation) 
 2) การประมวลผลข้อมูล ใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS for Window โดยมีขั้นตอน
ดังนี ้
   2.1 ตรวจสอบความสมบูรณ์ และความถูกต้องของค าตอบที่ได้ หลังจาก
ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง 
   2.2 บันทึกข้อมูลที่เป็นรหัสในแบบบันทึกข้อมูล และเครื่องคอมพิวเตอร์
ตามล าดับ 
   2.3 ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
   2.4 ประมวลผลข้อมูลตามจุดมุ่งหมายของการศึกษาวิจัย 
  3) ข้อเสนอแนะแนวทาง ที่เหมาะสมกับทางคณะรัฐศาสตร์มหาวิทยาลัยมหามกุฏ
ราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้างวิเคราะห์และสรุปโดยใช้การพรรณนาวิธี 
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   5. สถิติท่ีใช้ในการวิจัย 
 ใช้ค่าสถิติ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบียนมาตรฐาน จากแบบสอบถาม 
  6. กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
5. ผลการวิจัย 

 
ผลการวิจัย 
 ผลการวิจัยพบว่า  

1.ข้อมูลทั่วไป 
น าแบบสอบถามที่สมบูรณ์มาวิเคราะห์ข้อมูลจ านวน 131 รูป/คน ในจ านวนนี้ 

นักศึกษาที่ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศชาย จ านวน 86 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 
65.15 เป็นนักศึกษาที่เป็นคฤหัสถ์จ านวน 75 คน คิดเป็นร้อยละ 72.52 และนักศึกษาที่ตอบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่มีรายได้ต่อเดือนต่ ากว่า 10,000 บาทจ านวน 86 คน คิดเป็นร้อยละ 
86.7 

2. ค่านิยมที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพ พบว่า ค่านิยมส่วนตัวที่มีอิทธิพลต่อการ
ตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุม
แพ คือต้องการเติมเต็มศักยภาพของตนเองโดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ระดับ 4.05 รองลงมาคือ
มหาวิทยาลัยต้ังอยู่ใกล้บ้านโดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ระดับ 3.61 และมีหลักสูตรและสาขาวิชาที่ตรง
ตามความต้องการ มีค่าเฉลี่ยระดับคะแนนอยู่ที่  3.42 ค่านิยมของครอบครัวที่มีอิทธิพลต่อ
การตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอ
ชุมแพมากที่สุด คือต้องการให้บุตรหลานมีอาชีพที่มั่นคง โดยมีค่าเฉลี่ยที่ระดับ 3.88 

1. ค่านิยม 
2. วัฒนธรรม 

- เพศ 
- สถานภาพ 
- รายได้ต่อเดือน 
 

การตัดสินใจเข้าศึกษาต่
ระดับอุดมศึกษาในมหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขต 

ศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพ 
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รองลงมาคือต้องการให้บุตรหลานรับราชการ มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ระดับ 3.46 ค่านิยมในสังคมที่มี
อิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้าน
ช้าง อ าเภอชุมแพมากที่สุด คือคนที่จบปริญญามีความน่าเช่ือถือ โดยมีค่าเฉลี่ยที่ระดับ 4.26 
รองลงมาคือคนที่จบปริญญาเป็นที่ยอมรับขององค์กรเมื่อจบการศึกษา โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่
ระดับ 4.23 และคนที่จบปริญญามีโอกาสทางสังคมที่มากข้ึน มีค่าเฉลี่ยระดับคะแนนอยู่ที่ 
4.23 ค่านิยมเกี่ยวกับการรับราชการที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพมากที่สุด คือมีความมั่นคงในอาชีพ 
มีค่าเฉลี่ยระดับคะแนนคือ 4.37 รองลงมาคือความมั่นคงในชีวิต โดยมีค่าเฉลี่ยระดับคะแนน
อยู่ที่ 4.12และมีเกียรติยศช่ือเสียง มีค่าเฉลี่ยระดับคะแนนอยู่ที่ 4.09 
 3. วัฒนธรรมที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพ พบว่า วัฒนธรรมส่วนตัว ที่มีอิทธิพลต่อการ
ตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุม
แพมากที่สุด คือการใฝ่หาความรู้ มีค่าเฉลี่ยระดับคะแนนอยู่ที่ 4.00 รองลงมา คือเลือกงานที่
มีความมั่นคง ค่าเฉลี่ยระดับ 3.76 วัฒนธรรมในครอบครัวที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้า
ศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพมากที่สุด 
คือการประกอบอาชีพที่มั่นคง มีค่าเฉลี่ยระดับคะแนนอยู่ที่ 3.98 รองลงมาคือการรับราชการ
ท าให้มีความมั่นคงในชีวิต มีค่าเฉลี่ยระดับคะแนนอยู่ที่ 3.72 วัฒนธรรมในสังคมที่มีอิทธิพล
ต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง 
อ าเภอชุมแพมากที่สุด คือให้ความเคารพกับข้าราชการ มีค่าเฉลี่ยระดับคะแนนที่ 4.17 
รองลงมาคือ ให้ความส าคัญกับสถานะทางสังคม โดยมีค่าเฉลี่ยระดับคะแนนคือ 4.12 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลในภาพรวม พบว่า ค่านิยมในสังคมมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจ
เข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพมาก
ที่สุด คือมีค่าเฉลี่ยระดับคะแนนอยู่ที่ 4.15 รองลงมาคือค่านิยมเกี่ยวกับการรับราชการโดยมี
ค่าเฉลี่ยระดับคะแนนอยู่ที่ 3.97วัฒนธรรมในสังคมมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อใน
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพมากที่สุด คือมีค่าเฉลี่ย
ระดับคะแนนอยู่ที่ 4.08 รองลงมาคือวัฒนธรรมส่วนตัวและวัฒนธรรมในครอบครัวโดยมี
ค่าเฉลี่ยระดับคะแนนเท่ากันอยู่ที่ 3.63 
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อภิปรายผลการวิจัย 
จากการศึกษาเรื่องการศึกษาค่านิยมและวัฒนธรรมที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้า

ศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพ ของ
นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2561 น ามาอภิปรายได้ ดังนี ้

ค่านิยมส่วนตัวที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพ คือต้องการเติมเต็มศักยภาพของตนเองและ
รองลงมาคือมหาวิทยาลัยตั้งอยู่ใกล้บ้าน ส่วนค่านิยมของครอบครัวที่มีอิทธิพลต่อการ
ตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอ   
ชุมแพมากที่สุด คือต้องการให้บุตรหลานมีอาชีพที่มั่นคง รองลงมาคือต้องการให้บุตรหลาน
รับราชการ และค่านิยมในสังคมที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพมากที่สุด คือคนที่จบปริญญามี
ความน่าเช่ือถือและรองลงมา คือคนที่จบปริญญาเป็นที่ยอมรับขององค์กรเมื่อจบการศึกษา
และคนที่จบปริญญามีโอกาสทางสังคมที่มากข้ึน ส่วนค่านิยมเกี่ยวกับการรับราชการที่มี
อิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขต 
ศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพมากที่สุด คือมีความมั่นคงในอาชีพ รองลงมาคือความมั่นคงในชีวิต 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลในภาพรวม พบว่า ค่านิยมในสังคมมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจ
เข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพมาก
ที่สุดรองลงมา คือค่านิยมเกี่ยวกับการรับราชการเนื่องจากนักศึกษาส่วนใหญ่มีภูมิล าเนาอยู่
ในเขตพื้นที่จังหวัดขอนแก่น และจังหวัดชัยภูมิ ค่านิยมและวัฒนธรรมของคนชนบททางภาค
อีสานยังคงให้ความส าคัญกับสังคมรอบตัวและครอบครัวอย่างมากกล่าวคือ สังคมในชนบท
ยังมีค่านิยมว่าการรับราชการเป็นหน้าเป็นตาแก่ครอบครัวและวงตระกูล จึงนิยมให้ลูกหลาน
เรียนในสาขาที่จบออกมาแล้วสามารถรับราชการได้ หรือรับการในต าแหน่งหน้าที่ที่ได้รับ
ความเคารพนับถือจากคนทั่วไป เช่น การรับการเป็น ปลัดอ าเภอ นายอ าเภอ ครู เป็นต้น 

วัฒนธรรมส่วนตัวที่ มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัย 
มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพมากที่สุด คือการใฝ่หาความรู้ 
รองลงมา คือเลือกงานที่มีความมั่นคง วัฒนธรรมในครอบครัวที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้า
ศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพมากที่สุด
คือการประกอบอาชีพที่มั่นคง รองลงมาคือการรับราชการท าให้มีความมั่นคงในชีวิต 
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วัฒนธรรมในสังคมที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพมากที่สุดคือให้ความเคารพกับข้าราชการ 
รองลงมาคือ ให้ความส าคัญกับสถานะทางสังคม  

ในภาพรวมพบว่า วัฒนธรรมในสังคมมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อใน
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพมากที่สุดคือวัฒนธรรม
ในสังคม รองลงมาคือวัฒนธรรมส่วนตัวและวัฒนธรรมในครอบครัว 
 

ข้อเสนอแนะ 
1. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

  1.1 มหาวิทยาลัยควรมกีารพจิารณาเรื่องการเปิดหลกัสูตรทีต่รงกบัความ
ต้องการในตลาด เพื่อเป็นการเพิม่ศักยภาพการแข่งขันกับสถาบันอื่น 
 1.2 มหาวิทยาลัยควรพิจารณาเรื่องการอ านวยความสะดวกให้แก่นักศึกษาไม่
ว่าจะเป็นในส่วนของงานบริการ ควรมีการจัดอบรมแก่เจ้าหน้าที่เพื่อให้ปฏิบัติหน้าที่ได้ตรง
กับหน้าที่รับผิดชอบของตนเองและสามารถแก้ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 1.3 ควรพิจารณาเรื่องการจัดสร้างหอพักเพื่อรองรับนักศึกษาที่อยู่ไกล เพื่อ
เป็นการเพิ่มโอกาศในการตัดสินใจเลือกเรียนที่มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขต
ศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพ 
 2. ข้อเสนอแนะส าหรับผู้ปฏิบัติ 
 2.1 มหาวิทยาลัยควรจัดให้มีการประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่องตลอดทั้งปี โดย
การออกแนะแนวการศึกษาต่อหลักสูตรที่ทางมหาวิทยาลัยเปิดท าการเรียนการสอนตาม
โรงเรียนต่างๆ อย่างกว้างขวางนอกจากการประชาสัมพันธ์ทางสิ่งพิมพ์แล้ว ควรมี การ
ประชาสัมพันธ์ทางวิทยุ โทรทัศน์ สื่อสังคมออนไลน์ เพื่อให้บุคคลได้รู้จักมากยิ่งขึ้น ซึ่งอาจท า
ให้มีนักเรียนตัดสินใจที่จะเข้ามาศึกษาต่อมีจ านวนเพิ่มมากขึ้น 
 2.2 เจ้าหน้าที่ระดับปฏิบัติการ ต้องอ านวยความสะดวกแก่นักศึกษาเพื่อเพิ่ม
ความประทับใจในมหาวิทยาลัยให้มากยิ่งข้ึน การที่นักศึกษาไม่ได้รับการปฏิบัติเกี่ยวกับการ
อ านวยความสะดวกในเรื่องที่เป็นความรับผิดชอบของทางมหาวิทยาลัย อาจจะส่งผลต่อ
ภาพลักษณ์ของมหาวิทยาลัยได้ 
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 2.3 ควรจัดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาปัญหาพิเศษเป็นอาจารย์ประจ ามากกว่านี้ 
เพราะจะท าหนักศึกษาสะดวกในการติดต่อและอาจารย์มีเวลาให้กับนักศึกษามากข้ึน 

3. ข้อเสนอแนะส าหรับการศึกษาวิจัยต่อไป 
  3.1 ควรท าการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยการสัมภาษณ์นักศึกษาทุกสาขา โดย
สอบถามถึงค่านิยมและวัฒนธรรมที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจศึกษาต่อในมหาวิทยาลัย 
มหามกุกราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง อ าเภอชุมแพ เพื่อน าผลที่ได้เป็นแนวทางในการ
ประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัยต่อไป 
 3.2 ควรมีการศึกษาองค์ประกอบที่เป็นแรงจูงใจในการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อ
ในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยโดยผ่านสื่อโฆษณาต่างๆ เช่นวิทยุ โทรทัศน์ 
 3.3 ควรท าการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับผู้ใช้บัณฑิต ในแต่ละหน่วยงานหรือสถาน
ประกอบการที่นักศึกษาปฏิบัติงานอยู่ 
 
Reference 

Pisanu Fongsri. (2006). Educational research. 2nd edition. Bangkok : Tiam – 

Publishing. 

 
 

 

 


