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บทคัดยอ่* 
 งานวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค์ (1) เพื่อศึกษาสภาพการจัดการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนา
ของครูผู้สอน โดยใช้หลักสาราณียธรรม 6 ของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 
จังหวัดกาฬสินธ์ุ (2) เพื่อเปรียบเทียบการจัดการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนาของครูผู้สอน 
โดยใช้หลักสาราณียธรรม 6 ของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัด
กาฬสินธ์ุ จ าแนกตามสถานภาพต าแหน่งและประสบการณ์ (3) เพื่อศึกษาข้อเสนอแนะ
แนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนาของครูผู้สอน โดยใช้หลักสา
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ราณียธรรม 6 ของโรงเรียนพระปริยัติ ธรรม แผนกสามัญ ศึกษา จังหวัดกาฬสิน ธ์ุ  
กลุ่มประชากรที่ศึกษาได้แก่ผู้บริหารและครูผู้สอนสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลค่าความถ่ีใช้
ค่าเฉลี่ยและค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานการเปรยีบเทียบความคิดเหน็ของผูบ้ริหารสถานศึกษา
และครูผู้สอนใช้การทดสอบด้วยค่าที (t-test independent) และการทดสอบเอฟ (F-test) 
แตกต่างอย่างมีนัย 
 ผลการศึกษาพบว่า 
 การจัดการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนาของครูผู้สอน โดยใช้หลักสาราณียธรรม6ของ
โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุ โดยภาพรวมมีความคิดเห็นอยู่
ในระดับมากเมื่อพิจารณารายด้านพบว่าทุกด้านมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากโดยเรียงล าดับ
จากมากไปหาน้อยดังนี้ด้านทิฏฐิสามัญญตาการมีความคิดเหน็ร่วมกันเป็นหลักการส าคัญที่จะ
น าไปสู่ความหลุดพ้น มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากที่สดุ รองลงมามีความคิดเห็นอยู่ในระดับ
มาก คือ ด้านเมตตาวจีกรรมการพูดแต่สิ่งที่ดีงาม ด้านเมตตากายกรรมท าสิ่งใดด้วยความ
ปรารถนาดี และด้านสาธารณโภคีการจัดและใช้สอยสาธารณูปโภคร่วมกันฉันพี่น้อง ด้านสีล
สามัญญตาความประพฤติสุจริตดีงามถูกต้องตามระเบียบวินัย และด้านเมตตามโนกรรม การ
สร้างความประทับใจด้วยไมตรีจิตมิตรภาพ ตั้งจิตปรารถนาดี ตามล าดับ 
 การจัดการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนาของครูผู้สอน ใช้หลักสาราณียธรรม 6 ของ
โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุ จ าแนกตามต าแหน่ง พบว่า 
โดยภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน 
 ข้อเสนอแนะของผู้บริหารสถานศึกษาและครผูู้สอนโรงเรียนในเขตพื้นทีโ่รงเรียนพระ
ปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุ ควรส่งเสริมวัฒนธรรมที่ดีในสถานศึกษา
โดยเฉพาะการเคารพซึ่งกันและกันความมีน้ าใจเอื้อเฟื้อต่อกันและกันความสามัคคีความ
ประพฤติสุจริตดีงามถูกต้องตามระเบียบวินัยยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นสร้างขวัญและ
ก าลังใจการแสดงออกถึงความซื่อสัตย์ซื่อตรงต่อหน้าที่ช่วยเหลือผู้ร่วมงานด้วยความเต็มใจ
แสดงกิริยาอาการสุภาพเคารพนับถือกันในการท างานร่วมกันในสถานศึกษาอันจะก่อให้เกิด
ประโยชน์ในการน าไปปรับปรุงและพัฒนาการท างานของผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอน
ให้มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
 

ค าส าคัญ: วิชาพระพุทธศาสนา; หลักสาราณียธรรม 6 



วารสารบัณฑิตศึกษามหาจุฬาขอนแกน่ 
ปีที่ 6 ฉบับที่ 4 ประจ าเดือนตุลาคม – ธันวาคม 2562 

139 

 

Abstract 
  

 The aims of this research were: to study the conditions of learning 

management in the subject ‘Buddhism’ of the teachers by using VI 

Sāraṇīyadhamma (virtues for fraternal living) of Phrapariyatti-dhamma 

schools (general education) in Kalasin province; 2) to compare the learning 

management as mentioned based on the status, positions and experiences of 

the samples; 3) to study the suggestions to develop the above mentioned 

learning management. The samples of this research included the 

administrators and teachers and the statistics used were: Frequency, Mean, 

Standard Deviation, t-test (Independent) and f-test.  

The research results were as follows:  

The statistic score of the conditions of learning management in the 

subject ‘Buddhism’ of the teachers by using VI Sāraṇīyadhamma (virtues for 

fraternal living) of Phrapariyatti-dhamma schools (general education) in 

Kalasin province in overall was at a high level. The scores of all studied 

aspects were the same; the highest score can be seen in the aspect of 

Diṭṭhisāmaññatā (to be endowed with right views along with one’s fellows, 

openly and in private), to have the mutual opinion as the important principle to 

liberation, followed by Mettāvacīkamma (to be amiable in word), 

Mettākāyakamma (to be amiable in deed), Sādhāraṇabhogitā (to share any 

lawful gains with virtuous fellows), Sīlasāmaññatā (to keep without blemish 

the rules of conduct along with one’s fellows, openly and in private) and 

Mettāmanokamma (to be amiable in thought, openly and in private) 

respectively. The comparative statistic scores of the learning management in 

the research are were indifferent in both overall and each aspect perspectives.  

The suggestions to develop the learning management in the studied 

schools are that the schools should promote good culture in schools, especially 

respect for each other, kindness, generosity, unity, good behavior, goodness,  

mutual discipline, acceptance to the opinions of others, morale and 

encouragement, expression of honesty, honesty to the duty, helping colleagues 

willingly, polite behavior, respect in working together in educational 

institutions; this will bring benefits in improving and developing the work of 

school administrators and teachers to be more effective. 

 

Keywords: Buddhist Subject 6; Saraniyadhamma Doctrines 6 
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บทน า 
 การจัดการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนาซึ่งเป็นวิชาว่าด้วยศีลธรรม เป็นกระบวนการ
จัดการศึกษาให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
มาตรา 27 ที่ก าหนดให้มีการจัดท าหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อความเป็นไทย
ความเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ  การด ารงชีวิต และการประกอบอาชีพตลอดจนเพื่อศึกษา
ต่อเนื่องจารสาระการเรียนรู้พระพุทธศาสนามุ่งท าให้ผู้ เรียนมีความเป็นไทย ความเป็น
พลเมืองที่ดีของชาติตลอดถึงสนองนโยบายที่คณะรัฐบาลปัจจุบันได้รณรงค์ให้คนไทยได้
ประพฤติปฏิบัติในค่านิยมหลักความเป็นไทย 12 ประการพระสงฆ์จึงเป็นผู้มีส่วนส าคัญใน
การจัดการเรียนรูเ้รือ่งศีลธรรมและคุณค่าของความเปน็ไทยนั้นปัจจุบนัมหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัยได้ส่งเสริมสนับสนุนพระสงฆ์เข้าไปช่วยสอนวิชาพระพุทธศาสนา อบรม
ศีลธรรม จรรยา สอนธรรมศึกษา และร่วมพัฒนาโรงเรียนวิถีพุทธตามความประสงค์ของ
สถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียนตามเวลาอันสมควร นักเรียนได้รับ
ความรู้ตามหลักปริยัติ แต่ยังขาดการปฏิบัติ และทักษะในการด าเนินชีวิตตามแนวทางวิถีพุทธ 
ซึ่งต้องเข้าสู่กระบวนการการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้านพระพุทธศาสนา จึงจะได้รับผล
ครบตามหลักปริยัติปฏิบัติ ปฏิเวธ  
 การเรียนวิชาพระพุทธศาสนาเป็นการเรียนวิชาควบคู่กันไปกับอาชีพจัดเป็น
กระบวนการพัฒนามนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้ งทางกายและใจ การศึกษาเช่นนี้จะท าให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะตรงตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติที่ต้องการให้ผู้เรียนเป็นคนเก่ง ดี และ
มีความสุข การเรียนวิชาพระพุทธศาสนาที่จะประสบความส าเร็จได้นั้น ผู้สอนจักต้องมีหลัก
การศึกษาของพระพุทธศาสนา 3 ประการ คือ 1. หลักปริยัติ คือได้ศึกษาพุทธประวัติ พระ
ธรรมวินัยของพระพุทธองค์มากอย่างลึกซึ้ง 2. หลักปฏิบัติ สามารถน ามาปฏิบัติในชีวิตของ
ตนเองได้ 3.หลักปฏิเวธ เห็นผลของการปฏิบัตินั้นในขณะเดียวกันในการเผยแผ่หรือการสอน
ของพระพุทธองค์ ผู้สอนต้องยึดหลักของการสอน 3 ประการ (KAP) คือ 1. สอนให้ได้
ความรู้ (Knowledge) 2. สอนให้ผู้เรียนศรัทธาใคร่ปฏิบัติงาน (Attitude) 3. ลงมือปฏิบัติ
เพื่อให้เห็นผลจรงิของการปฏิบัติธรรม (Process) เพราะฉะนั้น การสอนวิชาพระพุทธศาสนา
ที่ได้รับผลนั้นต้องมีทั้งภาคปริยัติและภาคปฏิบัติที่ผ่านมามหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย ได้จัดท าหลักสูตรวิชาสาระการเรียนรูพ้ระพุทธศาสนาและหนังสือส าหรับใช้เรียนใน
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานเป็นหลักสูตรข้ันบันได้ ครบทุกช้ันโดยเน้นให้ผู้สอนใช้กระบานการ
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สอน นอกจากนี้ได้สนับสนุนให้มีการด าเนินการโครงการโรงเรียนวิถีพุทธและฝึกอบรม
พระสงฆ์เข้าไปเป็นพระสอนศีลธรรมประจ าโรงเรียน จากการประเมินโครงการพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนพบว่า นักเรียนหลังจากได้เรียนธรรมะจากพระสอนศีลธรรมแล้วสามารถ
น าหลักธรรมค าสั่งสอนมาแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึนได้อย่างรวดเร็ว ตั้งใจฟังคุณครูสอนและมี
ความตั้งใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาท าให้เกิดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ท าให้เรื่องที่ดีๆ 
อย่างคล่องแคล่วว่องไว 
 โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติเป็น
ส่วนหนึ่งของระบบการจัดการศึกษาระดับพื้นฐาน ซึ่งเป็นการจัดการศึกษาอีกรูปแบบหนึ่ง
ของคณะสงฆ์ เป็นการจัดการศึกษาที่รัฐบาลก าหนดให้มีข้ึนตามความประสงค์ของคณะสงฆ์ 
ได้ประกาศใช้ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญข้ึน
เมื่อ วันที่ 2 กรกฎาคม 2514 ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยโรงเรียนพระปริยัติธรรม 
แผนกสามัญศึกษา พ.ศ. 2535 ประกาศคณะกรรมการการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนก
สามัญศึกษา พ.ศ. 2553 (ที่ใช้ในปัจจุบัน) ซึ่งมีมูลเหตุมาจากการจัดตั้งโรงเรียนบาลี
มัธยมศึกษาและบาลีวิสามัญศึกษาส าหรับนักเรียนวัด กล่าวคือ ภายหลังจากที่การศึกษาใน
มหาวิทยาลัยสงฆ์ทั้ งสองแห่ งคือ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย และ
มหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัยซึ่งเปิดด าเนินการมาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2432 และ พ.ศ. 2489 
ตามล าดับได้เจริญก้าวหน้ามากข้ึนมหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย  จึงได้จัดแผนก
มัธยมศึกษาข้ึนมา เรียกว่า มัธยมศึกษา ก าหนดให้มีการเรียนบาลี นักธรรม ความรู้ช้ันมัธยม 
โดยรับผู้ที่ส าเร็จช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 ต่อมาเมื่อโรงเรียนบาลีมัธยมศึกษานี้ได้แพร่ขยาย
ออกไปต่างจังหวัดหลายแห่ง มีพระภิกษุสามเณรเรียนมากข้ึน ทางคณะสงฆ์โดยองค์การ
ศึกษา จึงได้ก าหนดให้เรียกโรงเรียนแห่งนี้ใหม่ว่า โรงเรียนบาลีสามัญศึกษาส านักเรียนวัด 
โดยมติสังฆมนตรีและกระทรวงศึกษาธิการได้ออกระเบียบกระทรวงให้โรงเรียนวิสามัญศึกษา
ส านักเรียนวัดน้ี เปิดท าการสอนสมทบในตัวประโยคช้ันประถมศึกษาปีที่ 7 และมัธยมศึกษา
ปีที่ 3 ได้ต้ังแต่ปี พ.ศ. 2500 เป็นต้นมาและเมื่อสอบได้แล้วก็ยังจะได้รับประกาศนียบัตรจาก
กระทรวงศึกษาธิการอีกด้วย ด้วยเหตุน้ีจึงท าให้พระภิกษุสามเณรนิยมเรยีนกันมากแพรห่ลาย
ออกไปยังจังหวัดต่างๆ อย่างกว้างขวาง จนท าให้ทางการคณะสงฆ์เกรงว่าการศึกษาธรรม
และบาลีจะเสื่อมลงเพราะพระภิกษุสามเณรต่างมุ่งศึกษาทางโลกมากเกินไป เป็นเหตุให้ต้อง
ละทิ้งการศึกษาธรรมและบาลีเสีย แต่ทางคณะสงฆ์ก็ยังพิจารณาเห็นความจ าเป็นของ
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การศึกษาทางโลกอยู่ ดังนั้น แม่กองธรรมสนามหลวง พระธรรมปัญญาบดี สมเด็จพระพุทธ
โฆษาจารย์ (ฟื้น ชุตินฺธโร) จึงได้ตั้งคณะกรรมการปรับปรุงการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนก
บาลีข้ึนใหม่ มีวิชาบาลี วิชาธรรม  และวิชาทางโลก เรียกว่าบาลีศึกษา สามัญศึกษา และ
ปริทัศน์ศึกษาพ.ศ. 2507 
 หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเป็นพุทธวิธีในการจัดการความขัดแย้งในองค์กร ซึ่ง
หลักธรรมหนึ่งที่สามารถน ามาเป็นแนวทางในการจัดการความขัดแย้ง ท าให้หมู่ชนเกิดความ
รั ก ส ามั ค คี ป ร อ ง ด อ ง กั น เรี ย ก ว่ าห ลั ก “ ส า ร า ณี ย ธ ร ร ม ”  ( Tripitaka : Thai 

version/12/492/531-532) หมายถึง ธรรมเป็นเหตุให้ระลึกถึงกัน เมื่อพิจารณาความหมาย
ตามศัพท์และความหมายของสาราณียธรรม หมายถึง ธรรมหรือหลักความดีงามที่เมื่อบุคคล
ได้ปฏิบัติต่อกันและกันในสังคมแล้ว ย่อมท าให้เกิดความระลึกถึงหรือให้ความรู้สึกที่ดีต่อกัน
ในหมู่ชน ซึ่งนับว่าเป็นหลักธรรมที่ส าคัญอย่างยิ่งที่จะช่วยเป็นหลักค้ าชูให้สังคมเกิดความ
ร่มเย็นสงบสุขและมีความรักใคร่ปรองดองสมานฉันท์ซึ่งนับว่าเป็นพุทธสันติวิธีที่ช่วยให้ความ
ขัดแย้งลดระดับความรุนแรงลงและยังเป็นแนวทางป้องกันความขัดแย้งที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 
ซึ่งมนุษย์เป็นสัตว์สังคม (Human being is social animal) มนุษย์มีการอาศัยอยู่ร่วมกัน
อย่างเป็นหมวดหมู่มิได้ใช้ชีวิตอยู่เพียงคนเดียวตามล าพังแต่อย่างใด เนื่องจากมนุษย์ต้องท า
กิจกรรมร่วมกันอยู่ตลอดเวลา ต้องพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกันและแต่ละชีวิตต่างก็ต้องการที่จะ
เสริมสร้างความสุข ความมั่นใจ และความปลอดภัยให้กับตนเองอยู่เสมอสังคมจึงเป็นแหล่ง
รวมศูนย์ทางความคิดที่มนุษย์ได้สร้างขึ้นมา เพื่อแสวงหาค าตอบทุกๆอย่างให้กับตนเองสังคม
ในทุกระดับช้ันเป็นแหล่งรวมคนหลายๆคนเข้าด้วยกันซึ่งในจ านวนผู้คนเหล่าน้ัน แต่ละคน
ต่างก็มีชีวิต มีจิตวิญญาณมีความรู้สึกนึกคิดและมีจุดหมายปลายทางที่แตกต่างกันออกไป  
 ทางพระพุทธศาสนาพระพุทธเจ้าได้ทรงตรัสหลักธรรมอันจะเป็นแนวทางในการ
เสริมสร้างความสามัคคีให้เกิดข้ึนในสังคมเอาไว้6ประการด้วยกันซึ่งอยู่ในหมวดธรรมที่
เรียกว่า “สาราณียธรรม 6” ซึ่งมีความหมายว่าหลักธรรมอันเป็นที่ตั้งแห่งความระลึกถึง เป็น
หลักธรรมที่จะเสริมสร้างความรู้สึกที่ดีให้เกิดข้ึนต่อกันและกันอยู่เสมอในยามที่ระลึกถึงกัน 
ซึ่งจะเป็นเครื่องมือในการเสรมิสร้างความสามัคคีมีน้ าหนึ่งใจเดียวกันให้เกิดข้ึนด้วยหากสังคม
ใดต้องการที่จะเสริมสร้างความสามัคคีและความเป็นปึกแผ่นให้เกิดข้ึน ก็ควรที่จะต้องน าเอา
หลักธรรมธรรมทั้ง 6 ประการ ไปใช้อยู่ตลอดเวลา หลักสาราณียธรรม 6 เป็นหลักพื้นฐาน
ของชีวิตเป็นส่วนหนึ่งของวิถีชีวิตไทยเป็นหลักเพื่อการด าเนินชีวิตอย่างมีสัมมาทิฏฐิเพื่อศานติ
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สุขของคนในสังคมจึงเป็นหลักธรรมที่เหมาะสมอย่างยิ่งในการประยุกต์ใช้ในโรงเรียน เพราะ
เป็นแหล่งส าคัญในการหลอ่หลอมความเป็นมนุษย์ให้แก่นักเรียนทกุคน หากผู้บริหารประเทศ 
นักธุรกิจและนักการเมืองมีและใช้คุณธรรมจริยธรรมย่อมจะน าให้บ้านเมืองรุ่งเรืองและ
ประชาชนสุขสันต์ผู้บริหารโรงเรียนควรน ามาประยุกต์ใช้ในยุคสังคมปัจจุบันที่มีแต่ความ
ขัดแย้ง เพื่อให้เกิดความสามัคคี และการสร้างสัมพันธไมตรีกับเพื่อนร่วมงาน พรรคพวก
เพื่อนฝูง สมาชิกในหมู่คณะ และพี่น้องในครอบครัว ไม่ว่าองค์กรใดก็ตาม การใช้หลักธรรมที่
ท าให้เกิดความสามัคคี 6 หรือที่เรียกว่า “สาราณียธรรม 6” (ธรรมเป็นเหตุให้ระลึกถึงกัน
ธรรมที่ท าให้เกิดความสามัคคี) มาเป็นหลักปฏิบัติ จะได้รับประโยชน์อย่างยิ่ง 
 ดังนั้นผู้วิจัยในฐานะครูผู้สอนในโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษาโดยมี
ผู้บริหารเป็นพระภิกษุซึ่งเป็นผู้ที่ศึกษาหลักพุทธธรรมมาแล้วเป็นอย่างดีจึงสนใจศึกษาการ
จัดการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนาของครูผู้โดยใช้หลักสาราณียธรรมสู่การปฏิบัติสถานศึกษา
ในการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษา
อย่างมีคุณภาพโดยเน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นส าคัญเพื่อให้ผู้ เรียนมีความรู้มีคุณธรรม
จริยธรรมมีความสามารถตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานและการพัฒนาสู่คุณภาพระดับ
สากลในการบริหารสถานศึกษาและการพัฒนาประสิทธิภาพการบรหิารตามหลกัธรรมาภิบาล
เน้นการมีส่วนร่วมจากนโยบายดังกล่าวจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องสร้างความรักความสามัคคีให้
เกิดข้ึนในการบริหารงานในสถานศึกษาให้ประสบผลส าเร็จโดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้บริหารที่น า
หลักธรรมเป็นเหตุเป็นผลธรรมที่ระลึกถึงกันธรรมที่ท าให้เกิดความสามัคคีมาใช้ในการพัฒนา
องค์กรหลักสารณียธรรม 6 หลักธรรมส าหรับการเสริมสร้างความสามัคคีและความเป็น
ปึกแผ่นให้ เกิดข้ึนในสังคมอันจะน ามาซึ่ งความสุขความสันติความมั่นคงและความ
เจริญก้าวหน้าทั้งหลายทั้งปวงเป็นหลักธรรมที่สามารถน าไปใช้ในการบริหารสถานศึกษาและ
สนใจศึกษาความคิดเห็นของบุคลากรที่มีต่อการน าหลักหลักสารณียธรรม6ดังกล่าวไปใช้ใน
การบริหารสถานศึกษาทั้งนี้เพื่อให้ได้แนวทางการบรหิารสถานศึกษาโดยมีหลักพุทธธรรมเป็น
พื้นฐานอันจะเป็นประโยชน์ต่อผู้บริหารสถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับสถานศึกษา
ในเชิงวิชาการสามารถน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนาของครูผู้สอน.ของ
โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุ  เพื่อน ามาพัฒนาใช้ให้มี
ประสิทธิภาพ 
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วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาสภาพการจัดการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนาของครูผู้สอน โดยใช้หลัก
สาราณียธรรม 6 ของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุเป็น
อย่างไร 
 2. เพื่อเปรียบเทียบการจัดการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนาของครูผู้สอน โดยใช้หลัก
สาราณียธรรม 6 ของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุ จ าแนก
ตามสถานภาพต าแหน่งและประสบการณ์แตกต่างกันอย่างไร 
 3 . เพื่ อ ศึกษาข้อเสนอแนะแนวทางในการพัฒ นาการจั ดการ เรียนรู้ วิชา
พระพุทธศาสนาของครูผู้สอน โดยใช้หลักสาราณียธรรม 6 ของโรงเรียนพระปริยัติธรรม 
แผนกสามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุ 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 งานวิจัยเรื่อง “การจัดการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนาของครูผู้สอน  โดยใช้หลักสา
ราณียธรรม 6 ของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุ มีวิธีการ
ด า เนิ น ก าร วิจั ย ”  เป็ น รู ป แบ บ วิ ธี วิท ย าก าร วิจั ย แบ บ ผ ส ม  (Mixed Research 

Methodology)  กั บ ก าร วิจั ย เ ชิ งป ริ ม าณ  (Quantitative Research Methodology)  
โดยด าเนินการวิจัยดังนี ้
 1. ศึกษาหลักการแนวคิดทฤษฎีระเบียบและผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 2. ก าหนดกรอบแนวคิดหัวข้อปัญหาและวัตถุประสงค์ในการวิจัย 
 3. ก าหนดกลุ่มประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย 
 4. สร้างเครื่องมือส าหรับเก็บข้อมูลการวิจัย 
 5. น าเครื่องมือเสนอผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเพื่อปรับปรุงแก้ไขให้สมบูรณ์ 
 6. ทดสอบเครื่องมือกับกลุ่มตัวอย่างที่ไม่ใช่ตัวอย่างที่ใช้วิจัย (Try out) 
 7. ด าเนินการแจกแบบสอบถามกับกลุ่มตัวอย่างและเก็บรวบรวมข้อมูล 
 8. วิเคราะห์ข้อมูลและแปลผลข้อมูล 
 9. สรุปและรายงานผลการวิจัย 
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อภิปรายผลการวิจัย 
 การอภิปรายผลการวิจัยครั้งนี้ ได้กล่าวถึงการจัดการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนาของ
ครูผู้สอน โดยใช้หลักสาราณียธรรม 6 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารและครูผู้สอน โรงเรียน
พระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุ โดยผู้วิจัยจะน าเสนอประเด็นที่ส าคัญ
และน่าสนใจ ดังนี้ 
 1) การประยุกต์การจัดการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนาของครูผู้สอน โดยใช้หลักสา
ราณียธรรม 6 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารและครูผู้สอน โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนก
สามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุโดยภาพรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (  = 4.45) 
เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ด้านทิฏฐิสามัญญตา (การมีความคิดเห็นร่วมกันเป็นหลักการ
ส าคัญที่จะน าไปสู่ความหลุดพ้น)มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (  = 4.50) อาจเนื่องมาจาก
ผู้บริหารและครูผู้สอนมีความคิดเห็นว่าการปฏิบัติที่จนบรรลุตามวัตถุประสงค์ได้น้ันบุคลากร
ทุกๆ คน ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานร่วมกัน จ าเป็นต้องอาศัยความสามัคคีหากมี
อุปสรรคหรือปญัหาก็ต้องช่วยกันแก้ปัญหา ทั้งนี้ผู้บริหารและครูผู้สอนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับ
ด้านต่างๆ อีก 5 ด้าน ในหลักสาราณียธรรม 6 อยู่ในระดับมาก เพราะการน าหลักสาราณีย
ธรรม 6 มาใช้กับการจัดการเรียนรู้จะช่วยส่งเสริมให้การปฏิบัติงานในสถานศึกษาเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย ทุกคนรู้หน้าที่ ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ไม่ล าเอียง ท าให้สามารถจัดการเรยีนรู้
ให้กับผู้เรียนอย่างเหมาะสมและบรรลุเป้าหมายตามที่วางไว้ และหากพิจารณารายด้าน
สามารถน ามาอภิปรายได้ ดังนี ้
 1) ด้านเมตตากายกรรม (ท าสิ่งใดด้วยความปรารถนาดี) จากการศึกษาพบว่า 
ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอน โรงเรียนสังกัดส านักงานกลุ่มโรงเรียน
พระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุ โดยภาพรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับ
มาก (  = 4.45) โดยสอดคล้องกับงานวิจัยของ พระครูวินัยธรสุดใจชิตมโน (ฆารประเดิม) 
ได้ศึกษาการใช้หลักใช้หลักสาราณียธรรม 6 ในการบริหารโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนก
สามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุพบว่า ผู้บริหารสถานศึกษามีความคิดเห็นต่อด้านเมตตา
กายกรรม อยู่ในระดับมาก ข้อค้นพบดังกล่าวแสดงให้เห็นว่า ผู้บริหารและครูผู้สอนให้
ความส าคัญกับการน าหลักสาราณียธรรม 6 ด้านเมตตากายกรรม โดยครูผู้สอนมีความเอาใจ
ใส่ในการท างาน กระตือรือร้นเมื่อมีปัญหาก็พร้อมที่จะแก้ไข มีความยินดีและหวังดี มีน้ าใจ
เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่กับเพื่อนร่วมงานด้วยความจริงใจ และมีความตั้งใจทุ่มเทปฏิบัติหน้าที่ตาม



146 Journal of Graduate MCU KhonKaen Campus  

          Vol. 6 No. 4 October - December  2019 

ระเบียบอย่างสม่ าเสมอ จะท าให้ให้งานส าเร็จตามเป้าหมาย และสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
Kanjana Pimsuk (2016) ได้ท าการศึกษาเรื่อง การประยุกต์ใช้หลักสาราณียธรรม 6 ใน
การบริหารสถานศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษา ของโรงเรียนในพื้นที่อ าเภอเมืองขอนแก่น 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 พบว่า ด้านเมตตากายกรรม 
ผู้บริหารมีการสร้างความประทับใจทางกิริยาอาการ ช่วยเหลือภาระงานของผู้ร่วมหมู่คณะ
ด้วยความเต็มใจแสดงกิริยาอาการสุภาพ เคารพนับถือกัน  

2) ด้านเมตตาวจีกรรม (การพูดแต่สิ่งที่ดีงาม) จากการศึกษาพบว่า ความคิดเห็น
ของผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอน โรงเรียนสังกัดส านักงานกลุ่มโรงเรียนพระปริยัติธรรม
แผนกสามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุ โดยภาพรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (  = 4.48) 
สอดคล้องกับงานวิจัยของสอดคล้องกับงานวิจัยของ พระครูวินัยธรสุดใจชิตมโน (ฆาร
ประเดิม) ได้ศึกษาการใช้หลักใช้หลักสาราณียธรรม6ในการบริหารโรงเรียนพระปริยัติธรรม 
แผนกสามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุพบว่า ผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอนมีความคิดเห็น
ต่อด้านเมตตาวจีกรรมอยู่ในระดับมาก ซึ่งข้อค้นพบดังกล่าวได้แสดงให้เห็น ถึงด้านเมตตา
วจีกรรม เป็นผู้มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี พูดจาสุภาพอ่อนหวาน ยิ้มแย้มด้วยไมตรีจิต ไม่พูดท าร้าย
จิตใจผู้อื่น ให้เกียรติซึ่งกันและกัน รู้จักถนอมน้ าใจเพื่อนร่วมงานด้วยความจริงใจ และรับฟัง
ความคิดเห็นของผู้อื่ นและสอดคล้องกับงานวิจัยของ Kanjana Pimsuk (2016) ได้
ท าการศึกษาเรื่อง การประยุกต์ใช้หลักสาราณียธรรม 6 ในการบริหารสถานศึกษาของ
ผู้บริหารสถานศึกษา ของโรงเรียนในพื้นที่อ าเภอเมืองขอนแก่น สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 พบว่าการบริหารสถานศึกษาผู้บริหารไม่พูดในสิ่งที่
ฟังแล้วท าให้ผู้ร่วมงานรู้สึกสะเทือนใจ น้อยใจ หรือคับแค้นใจให้ค าเสนอแนะหรือทักท้วงต่อ
เพื่อนร่วมงานอย่างสุภาพ มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของทางราชการที่ถูกต้อง และ
ผู้บริหารใช้วาทศิลป์ในการพูดคุยกับเพื่อนร่วมงานและให้เกียรติซึ่งกันและกัน เป็นแบบอย่าง
ที่ดีในการใช้ภาษาไทยอย่างถูกต้อง ผู้บริหารเป็นผู้มีมนุษยสัมพันธ์ พูดจาดี มีอัธยาศัยไมตรีดี 
ยิ้มแย้มแจ่มใส และมีความเป็นกันเอง ผู้บริหารมีเทคนิคในการรับฟังค าวิพากษ์ วิจารณ์ 
ซักถาม หรือให้ค าปรึกษาหารือให้ค าแนะน าต่างๆดังนั้นการใช้ค าพูดจึงเป็นสิ่งที่ส าคัญในการ
ติดต่อสื่อสารกัน น าไปสู่การจัดการเรียนรู้ที่หลักใช้หลักสาราณียธรรม6 ได้อย่างเหมาะสม 

3) ด้านเมตตามโนกรรม (การสร้างความประทับใจด้วยไมตรีจิตมิตรภาพ ตั้งจิต
ปรารถนาดี) ตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอน โรงเรียนสังกัด



วารสารบัณฑิตศึกษามหาจุฬาขอนแกน่ 
ปีที่ 6 ฉบับที่ 4 ประจ าเดือนตุลาคม – ธันวาคม 2562 

147 

 

ส านักงานกลุ่มโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุ โดยภาพรวมมี
ความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (  = 4.41) สอดคล้องกับงานวิจัยของสอดคล้องกับงานวิจัย
ของ พระครูวินัยธรสุดใจชิตมโน (ฆารประเดิม) ได้ศึกษาการใช้หลักใช้หลักสาราณียธรรม6ใน
การบริหารโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุพบว่า ผู้บริหาร
สถานศึกษาและครูผู้สอนมีความคิดเห็นต่อด้านเมตตามโนกรรมอยู่ในระดับมาก ซึ่งเมตตา
มโนกรรมนั้นได้กล่าวถึงความเสียสละต่องาน เอาใจใส่กับงานที่ได้รับมอบหมาย รู้จัก
เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่และค านึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริ ต 
ความเป็นกลางไม่ล าเอียง ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ  Aphonrat Lertphairod (2011) 

ได้ท าการวิจัยเรื่อง “ความพึงพอใจของประชาชนต่อการบริการสาธารณะตามหลักสาราณีย
ธรรมขององค์การบริการต าบลหนองกรดจังหวัดนครสวรรค์” ผลการวิจัยพบว่า ประชาชนมี
ความพึงพอใจต่อการบริการสาธารณะตามหลักสาราณียธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองกรด จังหวัดนครสวรรค์ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ข้อเสนอแนะในการน าหลักสา
ราณียธรรม มาประยุกต์ใช้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน การบริการสาธารณะขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองกรด อ าเภอเมือง จังหวัดนครสวรรค์โดยภาพรวมคือ สร้างความสามัคคี กลม
เกลียวให้เกิดข้ึนทั้งกับฝ่ายเจ้าหน้าที่และฝ่ายประชาชนเพื่อความเป็นปึกแผ่นอันหนึ่งอัน 
เดียวกันในการร่วมกันพัฒนา และการรู้จักเอื้อเฟื้อแบ่งปันผลประโยชน์กันด้วยความยุติธรรม 
ช่วยเหลือกัน ไม่เห็นแก่ตัว และสอดคล้องกับงานวิจัยของ Kanjana Pimsuk (2016) 
ได้ท าการศึกษาเรื่อง การประยุกต์ใช้หลักสาราณียธรรม 6 ในการบริหารสถานศึกษาของ
ผู้บริหารสถานศึกษา ของโรงเรียนในพื้นที่อ าเภอเมืองขอนแก่น สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 พบว่า ผู้บริหารให้ความสนใจกับบุคลากรมอบหมาย
งานให้เหมาะสมเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสถานศึกษา ผู้บริหารเปิดโอกาสให้บุคลากรครู
และกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นอยู่เสมอ ผู้บริหารได้บริหารงาน
ด้วยความเสียสละ เอื้อเฟื้อเผื่อแผ ่ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมอุทิศตนเพื่องานและผู้บริหารได้
บริหารงานด้วยความยุติธรรมเป็นกลางไม่ล าเอียง บริหารงานด้วยการเอาใจใส่ดูแลทุกข์สุข
ของผู้ร่วมงานเป็นอย่างดีคิดท าสิ่งที่เป็นประโยชน์บริหารงานด้วยความมีจิตใจที่ซื่อสัตย์ 
สุจริต โดยไม่มีความโลภใช้หน้าที่แสวงหาผลประโยชน์ส่วนตน  

4) ด้านสาธารณโภคี (การจัดและใช้สอยสาธารณูปโภคร่วมกันฉันพี่น้อง) ตามความ
คิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอน โรงเรียนสังกัดส านักงานกลุ่มโรงเรียนพระ
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ปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุ โดยภาพรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก 
(  = 4.45) สอดคล้องกับงานวิจัยของสอดคล้องกับงานวิจัยของ พระครูวินัยธรสุดใจชิตมโน 
(ฆารประเดิม) ได้ศึกษาการใช้หลักใช้หลักสาราณียธรรม6ในการบริหารโรงเรียนพระปริยัติ
ธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุพบว่า ผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอนมีความ
คิดเห็นต่อด้านสาธารณโภคีอยู่ในระดับมาก และหากพิจารณาด้านสาธารณโภคีเป็นการจัด
และใช้สอยสาธารณูปโภค มีการจัดสรรสวัสดิการสนับสนุนการท างานตามความเหมาะสม
เป็นธรรมแก่ทุกคน ใช้งานเครื่องมือหรืออุปกรณ์ตามความเหมาะสม นอกจากนี้ยังมีการ
บริการด้านสาธารณูปโภคแก่ชุมชนด้วยความจริงใจ เพื่อเป็นการเช่ือมสัมพันธ์กับชุมชนให้มี
ความใกล้ ชิดและพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน ซึ่ง สอดคล้องกับงานวิจัยของ  Aphonrat 

Lertphairod (2011) ได้ท าการวิจัยเรื่อง “ความพึงพอใจของประชาชนต่อการบริการ
สาธารณะตามหลักสาราณียธรรมขององค์การบริการต าบลหนองกรดจังหวัดนครสวรรค์ ” 
ผลการวิจัยพบว่า ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการบริการสาธารณะตามหลักสาราณียธรรม
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองกรด จังหวัดนครสวรรค์ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
ข้อเสนอแนะในการน าหลักสาราณียธรรม มาประยุกต์ใช้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน การบริการ
สาธารณะขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองกรด อ าเภอเมือง จังหวัดนครสวรรค์โดย
ภาพรวมคือ การส่งเสริมการมีความคิดเห็นเป็นอย่างเดียวกัน รู้จักแสวงหาจุดร่วม และสงวน
ไว้ซึ่งจุดต่างของกันและกัน คิดในสิ่งที่ตรงกัน ปรับมุมมองให้ตรงกัน และสอดคล้องกับ
งานวิจัยของ Kanjana Pimsuk (2016) ได้ท าการศึกษาเรื่อง การประยุกต์ใช้หลักสาราณีย
ธรรม 6 ในการบริหารสถานศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษา ของโรงเรียนในพื้นที่อ าเภอเมือง
ขอนแก่น สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 พบว่าการน าหลัก
สาราณียธรรม 6 ด้านสาธารณโภคีเป็นการบริหารสถานศึกษามีการจัดสรรสวัสดิการ หรือ
การสนับสนุนการท างานตามความเหมาะสม เป็นธรรมแก่ทุกคน ตระหนักในบทบาทหน้าที่
ของตนในฐานะผู้บริหารโดยมุ่งความส าเร็จเพื่อประโยชน์สูงสุด ให้ความส าคัญกับการ
ตัดสินใจภายใต้มติที่ประชุมที่ผ่านการเห็นชอบจากบุคลากรส่วนใหญ่ การบริหารสถานศึกษา 
มีการพัฒนาสถานศึกษาให้บริการด้วยความจริงใจโดยไม่หวังสิ่งตอบแทน  

5) ด้านสีลสามัญญตา (ความประพฤติสุจริตดีงามถูกต้องตามระเบียบวินัย) ตาม
ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอน โรงเรียนสังกัดส านักงานกลุ่มโรงเรียน
พระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุ โดยภาพรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับ
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มาก (  = 4.43)สอดคล้องกับงานวิจัยของสอดคล้องกับงานวิจัยของ พระครูวินัยธรสุดใจชิต
มโน (ฆารประเดิม) ได้ศึกษาการใช้หลักใช้หลักสาราณียธรรม6ในการบริหารโรงเรียนพระ
ปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุพบว่า ผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอนมี
ความคิดเห็นต่อด้านสีลสามัญญตาอยู่ในระดับมาก และยังสอดคล้องกับพระครูนนทวีรวัฒน
วีรธมฺโม (มีนุสรณ) ได้ท าการวิจัยเรื่อง “การบริหารงานเทศบาลต าบลตามหลักสาราณียธรรม 
6 : กรณีศึกษา เทศบาล ต าบลปลายบาง อ าเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี ” พบว่า มีการ
บริหารงานตามหลกัสาราณียธรรม 6 อยู่ในระดับมากทุกด้าน ซึ่งด้านสีลสามัญญตาเป็นความ
ประพฤติสุจริตดีงามถูกต้องตามระเบยีบวินัยทั้งผู้บริหารและครูผูส้อนยินดีรับฟังข้อเสนอแนะ
ที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อพัฒนาตนเองปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มก าลังความสามารถ ปฏิบัติ
หน้าที่โดยรักษาระเบียบวินัยและมีความรบัผดิชอบต่อหน้าที่ตามที่ได้รบัมอบหมายสอดคล้อง
กับงานวิจัยของ Kanjana Pimsuk (2016) ได้ท าการศึกษาเรื่อง การประยุกต์ใช้หลักสา
ราณียธรรม 6 ในการบริหารสถานศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษา ของโรงเรียนในพื้นที่อ าเภอ
เมืองขอนแก่น สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 พบว่า 
ผู้บริหารสถานศึกษามีความประพฤติสุจริตดีงามถูกต้องตามระเบียบวินัย เคารพในสิทธิและ
เสรีภาพในการแสดงออกของผู้ร่วมงาน ไม่หลงอ านาจ ไม่ใช้อ านาจข่มขู่ผู้ร่วมงาน เอาใจใส่
ต่อการปฏิบัติหน้าที่ คิดและวางแผนการท างานอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ ผู้บริหารปฏิบัติหน้าที่โดยรักษาระเบียบวินัย ไม่ท าตนให้เป็นที่น่า
รังเกียจหรือเสือ่มเสียแก่หมู่คณะ และผู้บริหารไม่เลือกปฏิบัติ บริหารงานด้วยความเสมอภาค
เท่าเทียมกันโดยปราศจากอคติ ก็ยินดีจะปรับปรุงตนเองปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มก าลัง
ความสามารถ และสอดคล้องกับงานวิจัยของพระดนัยอนาวิโล (บุญสาร) ได้ท าการวิจัยเรื่อง 
“การประยุกต์ใช้หลักพุทธธรรมในสถานศึกษา : กรณีศึกษาผู้บริหารสถานศึกษาจังหวัด
นครสวรรค์” ผลการวิจัยพบว่าบุคลิกของผู้บริหารที่ควรยึดถือเป็นแบบอย่างในการปฏิบัติคือ
เป็นผู้มีคุณธรรมในการบริหารจัดการและยึดหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมท าให้การ
ด าเนินงานมีประสิทธิภาพสูงท าให้บุคลากรครูมีขวัญก าลังใจที่ดีและผู้เรียนได้รับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพสิ่งที่ผู้บริหารสถานศึกษาต้องพบเห็นเกี่ยวกับการท างานของบุคลากร
ภายในสถานศึกษา 

6) ด้านทิฏฐิสามัญญตา (การมีความคิดเห็นร่วมกันเป็นหลักการส าคัญที่จะน าไปสู่
ความหลุดพ้น) ตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอน โรงเรียนสังกัด
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ส านักงานกลุ่มโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุ  โดยภาพรวมมี
ความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (  = 4.50) โดยด้านทิฏฐิสามัญญตา เป็นกล่าวถึงการมีส่วน
ร่วมของบุคคลกรทุกฝา่ยในการประเมินผลการด าเนินงานของสถานศึกษา ซึ่งหากมีปัญหาจะ
มีการประชุมและแก้ไขปัญหาร่วมกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของ Kanjana Pimsuk (2016) 
ได้ท าการศึกษาเรื่อง การประยุกต์ใช้หลักสาราณียธรรม 6 ในการบริหารสถานศึกษาของ
ผู้บริหารสถานศึกษา ของโรงเรียนในพื้นที่อ าเภอเมืองขอนแก่น สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 พบว่าหลักแห่งความดีงามหรือจุดหมายสูงสุดอัน
เดียวกัน เมื่อการปฏิบัติงานมีปัญหาจะมีการประชุมแก้ไขปัญหาร่วมกัน เพื่อให้งานส าเร็จ
ลุล่วงไปด้วยดี ผู้บริหารงานมีภาวะผู้น าสูงรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นที่แตกต่าง และยอมรับ
ได ้มีความเห็นชอบร่วมกัน ในข้อที่เป็นหลักการส าคัญที่จะน าไปสู่การขจัดซึ่งปัญหาและการ
บริหารงานโดยให้ทุกฝ่ายได้มีส่วนร่วมในการประเมินผลการด าเนินงานของสถานศึกษา การ
บริหารงานโดยมีความยุติธรรมในการพิจารณาและตัดสินเหตุการณ์ต่างๆ ที่ เกิดข้ึนใน
สถานศึกษาและยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ วนิดา ชูสังข์ ได้ท าวิจัยเรื่อง “การศึกษาเชิง
วิเคราะห์ภาวะผู้น าตามหลักพระพุทธศาสนา”พบว่าภาวะผู้น าตามหลักพระพุทธศาสนานั้น 
พระพุทธศาสนากล่าวถึงภาวะผู้น า 2 ลักษณะด้วยกัน คือ ลักษณะของธรรมราชาและ
ลักษณะของเทวราชา หลักธรรมในพระไตรปิฎกที่ผู้น าควรมีและควรน าไปประยุกต์ใช้ ได้แก่
ทศพิธราชธรรม จักรวรรดิวัตร อธิปไตย สังคหวัตถุธรรม พรหมวิหารธรรม อคติสัปปุริสธรรม 
อปริหานิยธรรม และสาราณียธรรม นอกจากนี้ผู้น าต้องรู้จักใช้หลักธรรมในการสร้างศรัทธา
ให้เกิดข้ึนแก่ตนเองและผู้อื่นในผลการศึกษายังพบว่าผู้น าที่มีปัญหาในการบริหารงานกับ
ผู้ร่วมงานและผู้ใต้บังคับบัญชาส่วนหนึ่งสืบเนื่องมาจากการขาดภาวะผู้น าที่ประกอบด้วย
หลักธรรมดังกล่าวเป็นประการส าคัญ 

 
ข้อเสนอแนะ 
 จากการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาการจัดการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนา
ของครูผู้สอน โดยใช้หลักสาราณียธรรม 6 ของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 
จังหวัดกาฬสินธ์ุ ซึ่งได้มีทั้งปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะที่หลากหลาย จึงน าเสนอข้อคิด
ส าหรับผู้วิจัยในครั้งต่อไป ดังนี้ 
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 1) ควรศึกษาทัศนคติของผู้บริหารและครูผู้สอนในการน าหลักพุทธธรรมมา
ประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนาของครูผู้สอน โดยใช้หลักสาราณียธรรม 
6 ของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดกาฬสินธ์ุ 
 2) ควรศึกษาการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษาตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา
อื่นๆ เช่น หลักอิทธิบาท 4 หลักสังคหวัตถุ 4 หลักพรมวิหาร 4 เป็นต้น 
 3) ควรศึกษาผลที่เกิดจากการน าหลักพุทธธรรมมาประยุกต์ใช้กับหลักสาราณียธรรม 
6ในการบริหารสถานศึกษาในเขตพื้นที่อื่นๆ ด้วย 
 4) ควรศึกษาความพึงพอใจของผู้เรียนในการจัดการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนาของ
ครูผู้สอน โดยใช้หลักสาราณียธรรม 6 ของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 
จังหวัดกาฬสินธ์ุ ด้วย 

 
องค์ความรู้ใหม่ 
 จากผลการวิจัย เรื่อง “การศึกษาการจัดการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนาของ
ครูผู้สอน โดยใช้หลักสาราณียธรรม 6 ของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 
จังหวัดกาฬสินธ์ุ” พบว่า ผู้บริหารและครูผู้สอนมีการจัดการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนาของ
ครูผู้สอน โดยใช้หลักสาราณียธรรม 6 ที่มุ่งเน้นให้ผู้บริหารและครูผู้สอนได้น าหลักสาราณีย
ธรรมที่เป็นหลักธรรมค าสอนในพระพุทธศาสนาไปปรับใช้กับการจัดการเรียนการสอนใน
ห้องเรียนและการบริหารงานโรงเรียน ซึ่งประด้วยความเมตตาเอาใจใส่ในการท างาน 
กระตือรือร้นที่จะแก้ไขปัญหา มีการใช้วาจาสุภาพอ่อนโยน เป็นมิตรกับเพื่อร่วมงานไม่อิจฉา 
นินทากัน สนับสนุนเพื่อนร่วมงาน และยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น มีความเสียสละต่อ
งาน รู้จักเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่และค านึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต สะท้อนให้เห็นว่าหากโรงเรียนได้มีการส่งเสริมให้มีการน าหลักสาราณียธรรม 6 
ไปปรับให้ให้เหมาะสมกับการจัดการเรียนสอนก็จะท าให้โรงเรียนมีประสิทธิภาพทั้งด้านการ
เรียนการสอน สภาพแวดล้อมที่ดีข้ึน  
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