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******** 
 

บทคัดย่อ* 

 การวิ จัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อศึกษาคุณลักษณะของครูต้นแบบในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน เพื่อวิเคราะห์พุทธธรรมในการส่งเสริมครูต้นแบบ และเพื่อ
เสนอรูปแบบพุทธบูรณาการเพื่อการส่งเสริมครูต้นแบบในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน
ใช้รูปแบบการวิจัยแบบผสม เครื่องมือท่ีใช้เป็นแบบสัมภาษณ์ และแบบสนทนากลุ่มเฉพาะ 
การวิเคราะห์ข้อมูลใช้การวิเคราะห์เนื้อหาเชิงพรรณนา 
 ผลการวิจัยพบว่า 1) คุณลักษณะของครูต้นแบบแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ได้แก่  
1. การพัฒนาตน 2. การครองตนของครู 3. การประสานงานกับชุมชน 2) หลักพุทธธรรมท่ี
เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมให้เกิดครูต้นแบบ ประกอบด้วย 1) อิทธิบาท 4 2) อริยสัจ 4  
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3) สังคหวัตถุ 4 4) กัลยาณมิตตธรรม 7 5) เบญจธรรม 5 6) พรหมวิหาร 4 และ 7) อปริ
หานิยธรรม 7 
 3) รูปแบบพุทธบูรณาการเพื่อการส่งเสริมครูต้นแบบประกอบด้วย องค์ประกอบ 3 
ส่วน ได้แก่ 1. ตัวครูผู้ต้องการจะเป็นครูต้นแบบ 2. หลักพุทธธรรมท่ีจะต้องน าไปเป็นข้อ
ปฏิบัติในการพัฒนาตน 8 ประการ 3. มีการพัฒนาใน 3 องค์ประกอบ คือ การพัฒนาตน  
การครองตน และการประสานงานกับชุมชน 
 

ค าส าคัญ: พุทธบูรณาการ; ครูต้นแบบ 
 

Abstract 
 The purpose of this research was to studyfor the characteristics of 

IdolTeachers in Upper Northeastern Area, to Analyze  Buddhism in promoting 

idol teachers, to propose an integrated Buddhist model for promoting Idol 

teachers modelin the upper northeast region. Using a mixed research model 

The tool used was interview form. Specific group conversation The data were 

analyzed using descriptive content analysis. The research found that 
 1) The characteristics of the Idol teacher are divided into 3 parts, 

namely  
 1.1) Self-development 1.2) Teacher self-ownership 1.3) Coordination 

with the community 

 2) The principles of Buddhism related to the promotion of prototype 

teachers include 1) Four Rddhippada 2)  Four Noble Truths 3) Sangahavatthu 

4 4)  qualities of a good friend7 5)  Five Precepts 6)  holy abiding 4 7) 

condition of welfare 7 

 3) Integrated Buddhist model for promoting Idol teachers It consists of 

3 parts: 1) The teacher who wants to be a model teacher 2) The principles of 

Buddhism that must be used as a practice in self development 8 things 3) 

There are 3 development components, namely self-development, self-

possession, and Coordination with the community 

Keywords: Integrated Buddhist; Idol Teachers 
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บทน า 

 สภาพสังคมไทยในยุคปัจจุบันเปล่ียนแปลงไปจากสังคมคุณธรรมท่ีผู้คนเอื้ออาทร
ช่วยเหลือซึ่งกันและกันกลายเป็นสังคมเศรษฐกิจ ท่ีคนส่วนมากให้ความส าคัญต่อวัตถุ
มากกว่าจิตใจขาดคุณธรรมจริยธรรมเป็นกรอบในการด าเนินชีวิต โดยเฉพาะปัญหาของเด็ก
และเยาวชน รัฐบาลและคณะสงฆ์ จึงได้ร่วมมือกันส่งเสริมให้สถานศึกษาน าหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาเข้ามาเป็นสาระการเรียนรู้ในกลุ่มสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จัด
กิจกรรมอบรมศีลธรรมจรรยา ให้บรรลุความมุ่งหมายและหลักการของพระราชบัญญัติ
การศึกษา แห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 6 มาตรา 7 และมาตรา 8 (Hloungaon, J. 2011 : 

1) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ ได้กล่าวไว้ว่าการปฏิรูปการเรียนรู้จะส าเร็จได้
ก็ต่อเมื่อครูได้ปรับเปล่ียนพฤติกรรมการสอน เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จึงมีนโยบายจัดให้มีการ
พัฒนาและสร้างครูต้นแบบขึ้นมาเพื่อพัฒนาการการเรียนการสอนโดยให้ส านักงานการ
ประถมศึกษาจังหวัดเป็นผู้รับผิดชอบในการประเมินครูที่มีผลงานดี เป็นต้นแบบ เป็นตัวอย่าง
แก่เพื่อนครูได้ โดยให้วุฒิบัตรเป็นต้น โดยมุ่งสรรหาครูท่ีมีผลงานการจัดกิจกรรมการสอน
ดีเด่น มีรูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีเป็นแบบอย่างได้ และสามารถน าพาการปฏิรูป
การเรียนรู้ ภายในสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ ยกย่องเชิดชูเกียรติให้
เป็นครูต้นแบบและผู้น าการปฏิรูปการเรียนรู้  อันจะเป็นประโยชน์และน าผลไปสู่การปฏิรูป
การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และครูจะต้องเป็นท่ีไว้วางใจของผู้ปกครอง เป็นผู้ร่วมงาน
ท่ีดีในสถานศึกษา และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม (Office of the Education Council, 

2018 : 1) 

 คุณลักษณะของครูท่ีดีตามค าสอนในพุทธศาสนาหรือหลักธรรมในพุทธศาสนาท่ี
เกี่ยวกับความเป็นครูประกอบด้วยหลักธรรม 7 ประการ คือ 
 1. ปิโยน่ารัก คือ การท าตัวเป็นท่ีรักต่อศิษย์และบุคคลท่ัวไปการท่ีครูจะเป็นท่ีรักแก่
ศิษย์ได้ก็ควรต้ังตนอยู่ในพรหมวิหาร 4 
 2. ครุ หมายถึง การเป็นบุคคลท่ีมีความหนักแน่นมั่นคงท้ังในด้านของจิตใจท่ีหนัก
แน่นมั่นคงท่ีจะด ารงตนอยู่ในความดีไม่หวั่นไหวไปตามอ านาจของกิเลสตัณหาและความหนัก
แน่นในด้านของความรอบรู้ธรรมท่ีจะช่วยให้ครูมีคุณสมบัติดังกล่าวคือพละ 5 
 3. ภาวนีโย การเป็นผู้ท่ีได้รับการยกย่องว่าเป็นผู้มีความประพฤติดีงามควรแก่การ
เคารพ 



วารสารบัณฑิตศึกษามหาจุฬาขอนแก่น 
ปีที่ 6 ฉบับที่ 3 ประจ าเดือนกรกฎาคม-กันยายน 2562 

197 

 

4. วัตตา คือ เป็นผู้มีมานะในการตักเตือนส่ังสอนเพื่อให้ศิษย์มีความรู้ความสามารถและเป็น
คนดีคือใช้ความรู้ความสามารถไปในทางสุจริตเป็นประโยชน์ต่อตนเองและผู้อื่นได้ลักษณะ
การสอนในแง่ของพุทธศาสนามี 5 ประการ คือ 1. สันทัสสนา คือ สอนให้เข้าใจชัดเจนเห็น
จริงอย่างท่ีต้องการซึ่งจะต้องด าเนินไปตามล าดับข้ันดังนี้คือสอนจากส่ิงท่ีรู้แล้วไปหาส่ิงท่ียังไม่
รู้สอนจากส่ิงท่ีง่ายไปหาส่ิงยากสอนจากส่ิงท่ีเป็นรูปธรรมไปหาส่ิงท่ีเป็นนามธรรม 2. สมาทป
นา มีการกระตุ้นเร่งเร้าเพื่อให้เกิดความกระตือรืนร้นท่ีจะประพฤติปฏิบัติตามท่ีครูสอน 3. 
สมุตเตชนา สร้างก าลังใจเพื่อให้ผู้เรียนเกิดความเช่ือมั่นในตนเองกล้าคิดกล้าพูดกล้าท าไม่
ครั่นคร้ามต่อความยากล าบากหรืออุปสรรคใดๆ 4 สัมปหังสนา สร้างความเพลิดเพลินให้แก่
ผู้เรียน คือ มีเทคนิคในการสอนท่ีจะท าให้การเรียนการสอนน่าสนใจ 5. วจนักขโม เป็นผู้มี
ความอดทนต่อถ้อยค าโดยมีเจตนาดีเป็นท่ีต้ังการอดทนต่อกริยาวาจาอันก้าวร้าวรุนแรงของ
ผู้อื่นได้นั้นเป็นสัญลักษณ์ของความเข้มแข็ง 6. คัมภีรัญจ กถังกัตตาสามารถขยายข้อความท่ี
ยากให้ง่ายแก่การเข้าใจได้การตีความในวิชาการนั้นๆให้ละเอียดลึกซึ้งง่ายแก่การเข้าใจเพราะ
วิชาการต่างๆท่ีครูน ามาสอนนั้นล้วนเป็นเรื่องท่ีผู้เรียนไม่เคยเรียนมาก่อนครูจะต้องมีวิธีท่ีจะ
ท าให้ผู้เรียนเข้าใจเรื่องยากๆได้โดยง่าย และ 7. โนจัฏฐาเนนิโยชเย คือ การรู้จักและแนะน า
ศิษย์ไปในทางถูกท่ีควรหมายถึงไม่น าศิษย์ไปในทางท่ีเส่ือมเสียหรือชักชวนไปสู่อบายมุขเช่น
ด่ืมเหล้าสูบบุหรี่เล่นการพนันเท่ียวสถานเริงรมย์ต่างๆ 
 ดังนั้น เพื่อให้สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2544 ควรมีแนวทางการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจ เป็นนักแก้ปัญหาท่ีดี ซึ่งครูผู้สอนจ าเป็นต้องเน้นในด้านการปฏิบัติและการแก้ไขปัญหา
ตามหลักอริยสัจส่ี หรือตามวิธีการทางวิทยาศาสตร์ โดยให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติค้นคว้าหา
ความรู้ด้วยตนเอง จนเกิดความรู้ความเข้าใจ หาสาเหตุของปัญหาและวิธีการแก้ไข เพื่อจะได้
เกิดทักษะในการตัดสินใจ และสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้กับการคิดแก้ปัญหาต่างๆ การ
เรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาซึ่งเป็นวิธี  การสอนท่ีมุ่งให้นักเรียนคิดเป็น ท าเป็น 
แก้ปัญหาเป็น อย่างมีหลักการและเหตุผล ไม่ใช่การลองผิดลองถูก และเป็นขั้นตอนการ
แก้ปัญหาท่ีคล้ายคลึงกับวิธีวิทยาศาสตร์ ผู้วิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาเกี่ยวกับพุทธบูรณา
การเพื่อการส่งเสริมครูต้นแบบในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน เพื่อให้ทราบคุณลักษณะ
ของครูต้นแบบ แนวทางการส่งเสริมให้ เกิดครูต้นแบบโดยการใช้หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา 
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ซึ่งน่าจะเป็นวิธีการท่ีเหมาะสมส่งผลให้ผู้เรียนมีความสามารถในการแก้ปัญหาต่างๆ ได้ดี
ยิ่งขึ้นต่อไป 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาคุณลักษณะของครูต้นแบบในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 
2. เพื่อศึกษาวิเคราะห์พุทธธรรมในการส่งเสริมครูต้นแบบในภาคตะวันออก 

เฉียงเหนือตอนบน 
3. เพื่อเสนอรูปแบบพุทธบูรณาการเพื่อการส่งเสริมครูต้นแบบในภาคตะวันออก 

เฉียงเหนือตอนบน 

 

วิธีด าเนินการวิจัย 

 การด าเนินการวิจัยในครั้งนี้  ใช้รูปแบบการวิจัยแบบผสม (Mix Research)  
ระหว่างการวิจัยเชิงปริมาณ คือ ใช้แบบสอบถามผู้บริหาร เจ้าหน้าท่ี และการวิจัยเชิง
คุณภาพ (Qualitative Research) คือ แบบการสนทนากลุ่ม (Focus Group) หรือการ
สัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) โดยใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง  (Purposive 

Sampling)  ศึกษารูปแบบพุทธบูรณาการเพื่อการส่งเสริมครู ต้นแบบในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนบนซึ่งแบ่งออกเป็น 2 ด้าน คือ 1) ด้านพุทธบูรณาการเพื่อการ
ส่งเสริมครูต้น 2) ด้านบทบาทของครูต้นแบบตามแนวพุทธบูรณาการผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key 

Informant) ได้แก่ ครูต้นแบบในสถานศึกษาท่ีอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบนได้แก่ 
จังหวัดขอนแก่น และ จังหวัดอุดรธานี ประกอบด้วย (1) ผู้ให้ข้อมูลเชิงลึก ได้แก่ ครูต้นแบบ
ท่ีได้รับรางวัล ได้รับการยกย่องในระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาขึ้นไป จ านวน 20 คน (2) ผู้ให้
ข้อมูลส าหรับจัดประชุม Focus Group จ านวน 24 คน ท่ีมีคุณสมบัติได้รับรางวัล ได้รับการ
ยกย่องในระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาขึ้นไป ท่ีอยู่ในจังหวัดขอนแก่น และจังหวัดอุดรธานี ในปี
การศึกษา 2560 
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ผลการวิจัย 

 1. คุณลักษณะของครูต้นแบบในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน พบว่า
คุณลักษณะของครูต้นแบบในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบนแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ได้แก่ 
  ส่วนท่ี 1 การพัฒนาตน โดยครูจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ พัฒนาตนเองได้ตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ โดยครู
ต้องมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และมีความสามารถทางวิชาการ โดยเน้นความส าคัญท้ัง
กระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน ความรู้ คุณธรรมและบูรณาการในเรื่องต่าง ๆ ให้เหมาะสมกับ
ระดับการศึกษา จัดให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง ให้คิดเป็น คิดชอบ ท าได้และท าเป็น พร้อมท้ัง
ประสานความร่วมมือกับบิดามารดาผู้ปกครองและบุคคลในชุมชน เพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียน
ให้เต็มตามศักยภาพ 
  ส่วนท่ี 2 การครองตนของครู การเป็นแบบอย่างท่ีดีท้ังด้านส่วนตัวและ
ครอบครัวมีคุณธรรม จริยธรรม มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี จรรโลงจารีตประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม
ของชาติ มีจรรยาบรรณในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณของความเป็นครู เป็นท่ียอมรับของครู 
ผู้เรียน และชุมชน 
  ส่วนท่ี 3 การประสานงานกับชุมชน ได้รับการยอมรับและศรัทธาจากชุมชน
ในความสามารถ บุคลิกภาพ และคุณงามความดี เป็นผู้น าชุมชนทางวิชาการ สร้าง
ความสัมพันธ์และความร่วมมืออันดีระหว่างสถานศึกษากับชุมชนในการร่วมกันจัดและพัฒนา
การศึกษา สามารถน าชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียน และ
สามารถน าโรงเรียนช่วยเหลือชุมชน และร่วมมือกับชุมชนในการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
 2. การวิเคราะห์พุทธธรรมในการส่งเสริมครูต้นแบบในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนบน พบว่า หลักพุทธธรรมท่ีเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมให้เกิดครูต้นแบบในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ประกอบด้วย 1) อิทธิบาท 4 2) อริยสัจ 4 3) สังคหวัตถุ 4  
4)  กัลยาณมิตตธรรม 7 5) เบญจธรรม 5 6) พรหมวิหาร 4  และ 7) อปริหานิยธรรม 7 ดังนี้ 
  1. อิทธิบาท 4 เป็นฐานหรือหนทางสู่ความส าเร็จ หรือ คุณเครื่องให้ถึง
ความส าเร็จแห่งผลท่ีมุ่งหมาย หากครูผู้ท่ีต้องการจะเป็นครูต้นแบบต้องเป็นผู้ท่ีประกอบด้วย
อิทธิบาท 4 ประกอบด้วย 
  1) ฉันทะ ความพอใจพบว่า ครูต้องมีความพอใจในส่ิงท่ีตนเองมีเหมาะสม
กับวิชาชีพของตน เป็นอยู่ตามสมควรกับฐานะ รู้จักพอใจในส่ิงท่ีตนเองได้รับ อยู่อย่าง
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พอเพียงไม่ทะเย้อทะยานจนขาดสติ และไม่น าข้อด้อยของตนไปตัดสินการปฏิบัติหน้าท่ีของ
ตนเอง ควรน าข้อดีของตนเองไปเป็นแรงผลักดันในการท างาน 
  2) วิริยะ ความพากเพียร พบว่า ครูต้องต้ังใจ พากเพียรในงานท่ีรับผิดชอบ
ไม่ละท้ิงหน้าท่ี เมื่อลงมือท างานใดแล้วต้องลงมือท างานนั้นให้ประสบความส าเร็จ เอาใจใส่
ดูแลตนเองและคนรอบข้างให้ปฏิบัติตนเป็นคนดี หมั่นหาความรู้ให้แก่ตนเองอยู่เสมอเพื่อการ
พัฒนาตนเองและวิชาชีพ 
  3) จิตตะ ความไม่ทอดท้ิงส่ิงนั้นไปจากความรู้สึก พบว่า ครูต้องมีความ
มุ่งมั่น แน่วแน่ในการท างานจนกว่าจะประสบความส าเร็จ เมื่อท างานใด ๆ แล้ว ควรพยายาม
ศึกษารายละเอียดให้เข้าใจ ให้ตระหนักอยู่เสมอว่าอาชีพครูเป็นอาชีพท่ีมีเกียรติ เป็นอาชีพท่ี
ช่วยพัฒนาเด็กให้มีความรู้ความสามารถ เป็นผู้ใหญ่ท่ีมีคุณภาพ เป็นก าลังส าคัญของสังคม
ประเทศชาติ 
  4) วิมังสา ความสอดส่องในเหตุและผลแห่งความส าเร็จ พบว่า ครูต้อง
สนใจใฝุเรียนรู้ในทิศทางและเปูาหมายของงานท่ีรับผิดชอบโดยยึดหลักปฏิบัติท่ีมีเหตุผลและ
น าไปสู่ความส าเร็จของงาน 
 2. อริยสัจ 4 หลักความจริงอันประเสริฐ 4 ประการ ประกอบด้วย 
  1) ทุกข ์การรู้จักปัญหาทุกข์ การรู้จักปัญหาพบว่า เป็นการรู้จักปัญหา การ
วิเคราะห์ปัญหาว่าอยู่ในระดับใด เกี่ยวข้องกับใคร เพื่อเป็นการระบุปัญหาท่ีแท้จริง และการ
ท าความเข้าใจปัญหาหรือสภาวะท่ีเป็นทุกข์อย่างตรงไปตรงมาตามความเป็นจริง  เป็นการ
เผชิญหน้ากับปัญหา 
  2) สมุทัย การรู้จักเหตุแห่งปัญหา พบว่า เป็นการรู้จักวิเคราะห์สาเหตุของ
ปัญหาท่ีเกิดขึ้นกับนักเรียน ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้และวิเคราะห์ถึงสาเหตุของ
ปัญหาและแนวทางการแก้ไขปัญหานั้น ๆ 
  3) นิโรธ การรู้จักวิธีแก้ปัญหา พบว่า เป็นการเข้าถึงภาวะดับทุกข์ หรือ
ปัญหาซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายโดยวิธีการท่ีเหมาะสม โดยการล าดับความส าคัญของปัญหาแล้ว
ด าเนินการแก้ไขด้วยวิธีการที่ถูกต้อง มีเหตุผล พร้อมท้ังสามารถปรับปรุงแก้ไขใหม่ได้ 
  4) มรรค แนวทางแก้ปัญหา พบว่าเป็นการฝึกอบรมปฏิบัติตามทางเพื่อให้
ถึงความดับแห่งทุกข์หรือปัญหา หมายถึงวิธีการหรือทางท่ีจะน าไปสู่จุดหมายท่ีไร้ปัญหา 
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 3. สังคหวัตถุ 4 ธรรมเป็นเครื่องสงเคราะห์ 4 ประการ ประกอบด้วย 
  1) ทาน การแบ่งปัน พบว่า เป็นการให้ การเสียสละ การแบ่งปันเพื่อ
ประโยชน์แก่คนอื่น ช่วยปลูกฝังให้เป็นคนท่ีไม่เห็นแก่ตัว อุทิศตนและเวลาเพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนได้รับความเจริญเติบโต และพัฒนาการในทุกด้าน รวมถึงมีจิตใจโอบอ้อมอารี ช้ีแนะ
แนวทางแก่ลูกศิษย์หรือเพื่อนครู 
  2) ปิยวาจา การใช้ค าพูดอย่างเหมาะสม พบว่า เป็นการพูดจาด้วย
ถ้อยค าไพเราะอ่อนหวาน จริงใจ ไม่พูดหยาบคายก้าวร้าว พูดในสิ่งที่เป็นประโยชน์ 
เหมาะกับกาลเทศะ พูดดีต่อกัน ท้ังต่อหน้าและลับหลัง 
  3) อัตถะจริยา การบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคม พบว่า เป็นการช่วยเหลือกัน 
การเสียสละเพื่อส่วนรวม ต่อเพื่อร่วมงาน ต่อนักเรียนท้ังทางตรงและทางอ้อม 
  4) สมานัตตตา การวางตนให้เหมาะสม พบว่า ครูต้องท าตนให้เป็น
แบบอย่างท่ีดีต่อศิษย์และผู้อื่นท้ังภายในโรงเรียนและนอกโรงเรียน ไม่ยุ่งเกี่ยวกับอบายมุข 
และให้ความยุติธรรมไม่เอนเอียง 
 4.  กัลยาณมิตตธรรม 7 พบว่า เป็นธรรมส าหรับครู 7 ประการ ท่ีผู้เข้าหาแล้วจะ
ได้รับความเจริญก้าวหน้าทางคุณธรรมยิ่งๆ ขึ้นไปท่ีคอยช่วยเหลืออย่างจริงใจโดยไม่หวังส่ิงใด
ตอบแทน ตลอดจนเป็นมิตรที่หวังดีต่อกันด้วยความจริงใจ ประกอบด้วย 
  1)  ปิโย ความน่ารัก พบว่า ครูต้องท าตัวให้เป็นท่ีรัก ท่ีศรัทธาต่อลูกศิษย์
และบุคคลท่ัวไป มีบุคลิกภาพดี มีพฤติกรรมท่ีดี อย่างสม่ าเสมอ ด ารงตนอยู่ในหลักพรหม
วิหารธรรมท้ัง 4 ประการ 
  2) ครุ มีความหนักแน่น พบว่า ครูต้องเป็นบุคคลท่ีน่าเคารพ เป็นผู้หนัก
แน่น ถือหลักการเป็นส าคัญ มีความประพฤติสมควรแก่ฐานะ ท าให้รู้สึกอบอุ่นใจและเป็นท่ี
พึ่งได้ 
  3)  ภาวนีโย มีความรู้จริงพบว่า ครูจะต้องเป็นผู้ท่ีมีความรู้จริง ทรงภูมิ
ปัญญาแท้จริง เป็นผู้ฝึกฝนปรับปรุงตนอยู่เสมอและเป็นท่ีน่ายกยกเอาแบบอย่าง 
  4) วัตตา อธิบายได้ชัดเจน พบว่า ครูจะต้องรู้จักพูดให้ได้ผล รู้จักช้ีแจงให้
เข้าใจ รู้ว่าเมื่อไรควรท าอะไร คอยให้ค าแนะน าตักเตือนและเป็นท่ีปรึกษาท่ีดี 
5)  วจนักขโม รับฟัง/ให้ค าปรึกษาได้ พบว่า ครูจะต้องอดทนต่อถ้อยค าพร้อมรับฟัง
ค าปรึกษาซักถาม อดทนต่อค าล่วงเกิน ค าตักเตือนและอดทนฟังได้ไม่เสียอารมณ์ 



202 Journal of Graduate MCU KhonKaen Campus 

   Vol. 6  No. 3  July - September  2019 

  6)  คัมภีรัญจ กะถัง กัตตา อธิบายเรื่องยากให้เข้าใจง่าย พบว่า ครูต้องรู้
จริง สามารถถ่ายทอด กล่าวช้ีแจงเรื่องต่างๆ ท่ียุ่งยากลึกซึ้งให้เข้าใจได้ง่าย พร้อมท้ังต้องมี
การน าส่ือ/เทคโนโลยี/นวัตกรรมใหม่ ๆ เข้ามาประยุกต์ใช้ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ด้วย 
  7)  โน จัฏฐาเน นิโยชเย ไม่ชักจูงไปในทางท่ีเส่ือมเสีย พบว่า ครูต้องท าตัว
เป็นแบบอย่างท่ีดี เป็นกัลยาณมิตร ไม่ชักจูงไปในทางท่ีเส่ือมเสียหรือเรื่องเหลวไหล 
 5. เบญจธรรม 5 พบว่า เป็นความประพฤติท่ีเป็นส่วนดีงาม เป็นเครื่องอุดหนุนศีลให้
ผ่องใส เป็นเหตุให้ผู้ปฏิบัติเจริญก้าวหน้า ปลอดเวร ปลอดภัย เพิ่มพูนความดีแก่ผู้ท า
ประกอบด้วย 
  1) เมตตากรุณา เผ่ือแผ่ความสุขและช่วยเหลือผู้อื่นให้พ้นทุกข์ ความรัก 
ความปรารถนาดีเผ่ือแผ่ความสุขและช่วยเหลือผู้อื่นให้พ้นทุกข์ 
  2) สัมมาอาชีวะ หมั่นประกอบการเล้ียงชีพในทางท่ีชอบ พบว่า ครูต้อง
ประกอบอาชีพที่สุจริต รู้จักใช้จ่าย รู้จักค าว่าพอดี และมีหิริโอตตัปปะ คือ ความละอาย และ
เกรงกลัวต่อผลของบาป และสอนให้ศิษย์เห็นความส าคัญของการประกอบอาชีพสุจริต 
  3) ความส ารวมในกาม พบว่า ครูต้องเป็นผู้มีวินัยในตนเอง ควบคุมตัวเอง 
ระมัดระวัง ตา หู จมูก ล้ิน กาย และใจ ท าให ้ความใคร่ในกามคุณ คือ การติดในรูป รส กล่ิน 
เสียง สัมผัส ลดน้อยลง ตลอดจนการว่ากล่าวตักเตือน แนะน านักเรียนเรื่องการคบเพื่อน การ
มีคู่รักในวัยเรียน 
  4) สัจจะ มีความซื่อสัตย์ พูดความจริง พบว่า ครูต้องเป็นผู้มีความซื่อสัตย์
พูดจริง ท าจริง ไม่โกหกหลอกลวงต่อตนเองและผู้อื่น มีความซื่อสัตย์ในหน้าท่ีของ 
  5) มีสติรอบคอบ พบว่า การรู้สึกตัว มีเหตุมีผล มีสติในการตัดสินใจ ท าให้
ชีวิตไม่ประมาท เพราะรู้ว่าอะไรดี อะไรชั่ว ท าให้ไม่เกลือกกล้ัวกับส่ิงท่ีจะท าให้ชีวิตตกต่ า 
 6. พรหมวิหาร 4 หลักธรรมท่ีจะช่วยให้ด ารงชีวิตได้อย่างประเสริฐ ท าให้บุคคลใน
สังคมพึงประพฤติปฏิบัติในทางอันประเสริฐท้ังต่อตน และผู้อื่น ประกอบด้วย 
  1) เมตตา ความรักใคร่ ความปรารถนาให้ลูกศิษย์ได้รับความสุข ให้ความ
รักและปฏิบัติด้วยความเอ็นดู มีไมตรี เป็นกันเอง เห็นคุณค่าของศิษย์ 
  2) กรุณา ความสงสาร ประสงค์อยากช่วยให้ผู้อื่นพ้นทุกข์ มีจิตใจเอื้อเฟื้อ
ต่อเพื่อนครู บุคลากร ลูกศิษย ์ท่ีประสบปัญหาเท่าท่ีจะช่วยได้และไม่ท าให้ตัวเองเดือดร้อน 
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  3) มุทิตา ความพลอยยินดี เป็นความอิ่มเอิบ และยินดีในใจท่ีได้เห็นผู้อื่นมี
ความสุข อันจะน าไปสู่การส่งเสริม และสนับความสุขหรือความดีนั้นๆให้คงอยู่ และเจริญยิ่งๆ 
ขึ้นไป 
  4) อุเบกขา การรู้จักปล่อยวาง เป็นการวางใจเป็นกลางต่อความสุขหรือ
ความทุกข์ท่ีตนหรือผู้อื่นได้รับ ท่ีประกอบขึ้นด้วยจิตท่ีปราศจากความเศร้าหมองหรือความ
อิจฉาริษยาต่อส่ิงนั้นๆ ยอมรับและเข้าใจความแตกต่างของเด็กแต่ละคน ไม่เอาโทษ หรือ
โกรธเคืองคนอื่น 
 7. อปริหานิยธรรม 7 เป็นหลักธรรมส าหรับใช้ในการปกครอง ไม่เป็นท่ีต้ังแห่งความ
เส่ือม เป็นธรรมเพื่อความเจริญ กล่าวคือ ถ้าบุคคล ปฏิบัติตามอปริหานิยธรรม บุคคลนั้น จะ
มีแต่ความเจริญความก้าวหน้าในชีวิต ไม่มีความเส่ือม ความเสียหาย อันเป็นอุปการะมาก
ส าหรับผู้ปฏิบัติ ผู้บริหาร หมู่ชน และคนในสังคม ประกอบด้วย 
  1) หมั่นประชุมกันเนืองนิตย์พบว่า เป็นการจัดประชุม และหารือกันเพื่อ
แลกเปล่ียนความรู้ และวางแผนในการปฏิบัติงานร่วมกันระหว่างผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง 
นักเรียน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เป็นนิตย์ 
  2) พร้อมเพียงกันประชุม เลิกประชุม พบว่า การประชุมต้องให้หมู่คณะมี
เพรียงกัน รวมถึงการเลิกประชุม และการท ากิจอันสมควรให้พร้อมเพรียง 
  3) ไม่บัญญัติ หรือล้มเลิกข้อบัญญัติต่าง ๆ อันมิได้ตกลงบัญญัติไว้ พบว่า 
เป็นการ ไม่เพิกถอน ไม่เพิ่มเติม ไม่ละเมิด หรือวางข้อก าหนด กฎเกณฑ์ต่าง ๆ อันมิได้ตกลง
บัญญัติไว้และไม่เหยียบย่ าล้มล้างส่ิงท่ีตกลงไว้แล้ว 
  4) ความเคารพและรับฟังความคิดเห็นของผู้ใหญ่ พบว่า เป็นการให้ความ
เคารพนับถือค ากล่าวของผู้อาวุโส 
  5) ไม่ข่มเหงสตรี พบว่า เป็นการให้เกียรติและคุ้มครองสตรี มิให้มีการกดขี่ข่ม
เหงรังแก 
  6) การให้ความเคารพศาสนสถาน ปูชนียสถาน อนุสาวรีย์ประจ าชาติ อันเป็น
เครื่องเตือนความจ า ปลุกเร้าให้เราท าความดี และเป็นท่ีรวมใจของหมู่ชน พบว่า เป็นการให้
ความเคารพ และสักการะ รวมถึงการบูรณะเจดีย์หรือพุทธสถานท่ีปลูกสร้างไว้ 
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  7) การอารักขาพระภิกษุสงฆ์หรือผู้ทรงศีล เป็นการจัดการให้ความอารักขา 
บ ารุง คุ้มครอง อันชอบธรรมแก่บรรพชิต พบว่า เป็นการให้การสงเคราะห์ และอุปการะแก่
สงฆ์ท้ังหลาย 
 3. รูปแบบพุทธบูรณาการเพื่อการส่งเสริมครูต้นแบบในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนบน พบว่า รูปแบบพุทธบูรณาการเพื่อการส่งเสริมครูต้นแบบในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนบน ประกอบด้วยองค์ประกอบ 3 ส่วนหลัก ได้แก่ 1. ตัวครูผู้ต้องการจะเป็นครูต้นแบบ 
2) หลักพุทธธรรมท่ีจะต้องน าไปเป็นข้อปฏิบัติในการพัฒนาตนในชีวิตประจ าวันท้ังการ
ด ารงชีวิตและการจัดการเรียนการสอน 8 ประการ คือ อิทธิบาท 4 อริยสัจ 4 สังคหวัตถุ 4 
กัลยาณมิตตธรรม 7 เบญจธรรม 5 พรหมวิหาร 4 อปริหานิยธรรม 7 และ ธรรมเทสกธรรม 
5 3) มีการพัฒนาใน 3 องค์ประกอบหลัก คือ การพัฒนาตน การครองตน และการ
ประสานงานกับชุมชน เพื่อเป็นครูต้นแบบ ท้ังนี้ รูปแบบพุทธบูรณาการเพื่อการส่งเสริมครู
ต้นแบบในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบนเป็นแนวทางให้ครูผู้ต้องการจะพัฒนาตนให้เป็น
ครูต้นแบบต้องน าเอาหลักธรรมในพระพุทธศาสนา ไปประยุกต์ใช้เป็นข้อปฏิบัติในการพัฒนา
ตน จนสามารถเป็นครูต้นแบบท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี โดยครูต้นแบบท่ีเกิดขึ้นจากการน า
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตน จักท าให้ครูต้นแบบเป็นผู้ท่ีมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น มีคุณธรรม จริยธรรม มีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดี อยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างปกติ
สุ ข  
ด ารงชีวิตแบบพอเพียง สมแก่ฐานะของตน เป็นท่ียอมรับของครู ผู้เรียน และชุมชน 

 
อภิปรายผลการวิจัย 

 1. คุณลักษณะของครูต้นแบบในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 
 ผลการวิจัยพบว่า คุณลักษณะของครูต้นแบบในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน
ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) การพัฒนาตนหรือการจัดการเรียนการสอนของครู 2) 
การครองตนของครู การเป็นแบบอย่างท่ีดีท้ังด้านส่วนตัวและครอบครัว และ 3) การ
ประสานงานกับชุมชน ท้ังนี้เนื่องจากว่า ครูต้นแบบต้องถึงพร้อมด้วยการพัฒนาตนหรือพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอนโดยต้องจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ส่งเสริม
ให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ พัฒนาตนเองได้ตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ ต้องมีความคิด
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ริเริ่มสร้างสรรค์ และมีความสามารถทางวิชาการ โดยเน้นความส าคัญท้ังกระบวนการเรียนรู้
ของผู้เรียน ความรู้ คุณธรรมและบูรณาการในเรื่องต่าง ๆ ให้เหมาะสมกับระดับการศึกษา  
จัดให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง ให้คิดเป็น คิดชอบ ท าได้และท าเป็น พร้อมท้ังประสานความ
ร่วมมือกับบิดามารดา ผู้ปกครองและบุคคลในชุมชน เพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตาม
ศักยภาพ นอกจากเรื่องการพัฒนาตนหรือการจัดการเรียนการสอนแล้ว ครูต้นแบบต้องเป็นผู้ท่ี
มีคุณธรรม จริยธรรม มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี จรรโลงจารีตประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมของชาติ มี
จรรยาบรรณในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณของความเป็นครู เป็นท่ียอมรับของครู ผู้เรียน และ
ชุมชน พร้อมท้ังได้รับการยอมรับและศรัทธาจากชุมชนในความสามารถ บุคลิกภาพและคุณ
งาม ความดี เป็นผู้น าชุมชนทางวิชาการ สร้างความสัมพันธ์และความร่วมมืออันดีระหว่าง
สถานศึกษากับชุมชนในการร่วมกันจัดและพัฒนาการศึกษา สามารถน าชุมชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียน และสามารถน าโรงเรียนช่วยเหลือชุมชนและ
ร่วมมือกับชุมชนในการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมสมดังพระบรมราโชวาท ของพระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช เมื่อวัน 24 เดือนมิถุนายน พุทธศักราช 2532 ท่ีว่า  
“...ส่วนครูนั้น ควรจะได้ฝึกฝนตนเองให้แตกฉานและแม่นย าช านาญ ท้ังในวิชาความรู้และวิธี
สอน เพื่อสามารถสอนวิชาท้ังปวงได้อย่างถูกต้อง กระจ่างแจ้งและสมบูรณ์ครบถ้วน อีกข้อ
หนึ่ง จะต้องมีความสุจริตซื่อตรง สุภาพเรียบร้อย อยู่ในระเบียบวินัย ขยัน อดทน และเมตตา
กรุณาซึ่งจะต้องน ามาปฏิบัติให้เห็นชัดในหน้าท่ีโดยสม่ าเสมอ ศิษย์จะได้เห็นได้เข้าใจแจ่มแจ้ง
ลึกซึ้งถึงความรู้และความดีของครู แล้วมีศรัทธายึดถือเช่ือฟังด้วยเต็มใจ ก็จะท าให้งานให้
การศึกษาท่ีแต่ละคนอุตส่าห์กระท ามาด้วยความเหน็ดเหนื่อยนั้น ด าเนินก้าวหน้าไปได้ด้วย
ความสะดวกราบรื่นบรรลุผลอันสมบูรณ์บริบูรณ์น่าพึงพอใจสมเจตนา...” และสอดคล้องกับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 4 ท่ีระบุว่า ครูต้นแบบต้องมีการ
พัฒนาตน การครองตน และการประสานงานชุมชน  และสอดคล้องกับงานวิจัยของ จงกล 
ผลประสาท (Polprasat J. 2011 : 1) และ วราศิริ วงศ์สุนทร (Wongsunthorn W. 2010 

: 1-2) ท่ีพบว่า พฤติกรรมการจัดการเรียนการสอนของครูต้นแบบใช้รูปแบบการจัดการ
เรียนรู้อย่างหลากหลายมีส่ือการสอนท่ีหลากหลายท าง่าย ๆ และสอดคล้องกับบทเรียน 
จัดการเรียนการสอนโดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ บนพื้นฐานความเช่ือท่ีว่า การจัดการศึกษามี
เปูาหมายส าคัญท่ีสุด คือ การจัดการให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ และครูต้นแบบยังได้พัฒนา
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ตนเองอยู่เสมอ มีจิตวิญญาณความเป็นครู มีความเข้าใจในพฤติกรรมและธรรมชาติของเด็ก 
ท าให้มีความก้าวหน้าในอาชีพ 
 2. รูปแบบพุทธบูรณาการเพื่อการส่งเสริมครูต้นแบบในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนบน จากผลการวิจัยพบว่า ครูผู้ต้องการจะพัฒนาตนให้เป็นครูต้นแบบต้องน าเอา
หลักธรรมในพระพุทธศาสนา อิทธิบาท 4 อริยสัจ 4 สังคหวัตถุ 4 กัลยาณมิตตธรรม 7 เบญจ
ธรรม 5 พรหมวิหาร 4 อปริหานิยธรรม 7 และ ธรรมเทสกธรรม 5 จนสามารถเป็นครู
ต้นแบบท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี ท้ังนี้เนื่องจากครูต้นแบบท่ีเกิดขึ้นจากการน าหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตน ท้ังในเรื่องของการพัฒนาตน การครองตน 
และการประสานงานกับชุมชน จักท าให้ครูต้นแบบเป็นผู้ท่ีมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี อยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างปกติสุข ด ารงชีวิตแบบพอเพียง สมแก่
ฐานะของตน เป็นท่ียอมรับของครู ผู้เรียน และชุมชนซึ่งสอดคล้องกับทฤษฎีคอนสตรัคดิวีสต์ 
ซึ่งเป็นการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์ความรู้  โดยให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้และสร้างความรู้ด้วย
ตนเอง โดยมองว่าความรู้ คือโครงสร้างใหม่ทางปัญญา (Cognitive restructuring) ท่ีสร้าง
จากประสบการณ์และโครงสร้างเดิมท่ีมีอยู่ ความรู้ใหม่นี้จะเป็นเครื่องมือเพื่อสร้างโครงสร้าง
ปัญญาใหม่ต่อไป การเรียนรู้แบบนี้จึงเน้นความรู้เดิมให้เป็นพื้นฐานของความรู้ใหม่ การ
เรียนรู้จึงเป็นกระบวนการท่ีเกิดขึ้นภายในตัวของผู้เรียนและผู้เรียนเป็นผู้สร้างขึ้นเอง 
(Wongsunthorn, 2010 : 1) และสอดคล้องกับทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม (Social 

learning theory) ของ Bandura (Bandura, A. 1986) ซึ่งอธิบายไว้ว่า บุคคลจะเกิดการ
เรียนรู้โดยสังเกตพฤติกรรมของผู้อื่น (Observational searing) ใน 2 ลักษณะ คือ (1) การ
เลียนแบบพฤติกรรม (imitation) คือ บุคคลมีการเรียนรู้พฤติกรรมใหม่ๆ โดยการสังเกต
พฤติกรรมผู้อื่นแล้วกระท าตาม (2) การเรียนรู้ผลของพฤติกรรม (Vicarious learning) คือ 
บุคคลเกิดการเรียนรู้พฤติกรรมใหม่ๆ โดยการสังเกตพฤติกรรมของผู้อื่น แล้วเข้าใจในผลท่ี
บุคคลนั้นได้รับจากพฤติกรรมของเขา นั่นคือ การคิดแทนผู้อื่น คิดตามท่ีเห็นคนอื่น 
เขาได้รับผล 
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ข้อเสนอแนะ 

 1. ข้อเสนอแนะในระดับนโยบาย 
 จากผลการวิจัยพบว่า ครูผู้ต้องการจะพัฒนาตนให้เป็นครูต้นแบบต้องน าเอา
หลักธรรมในพระพุทธศาสนา อิทธิบาท 4 อริยสัจ 4 สังคหวัตถุ 4 กัลยาณมิตตธรรม 7  
เบญจธรรม 5 พรหมวิหาร 4 อปริหานิยธรรม 7 และ ธรรมเทสกธรรม 5 จนสามารถเป็นครู
ต้นแบบท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดีได้  ดังนั้น หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมประสิทธิภาพของ
ครูผู้สอน ต้องมีการส่งเสริมสนับสนุนให้น าเอาหลักพุทธธรรมท่ีกล่าวมาข้างต้นนั้นให้ครูได้
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 5 
 2. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
 จากผลการวิจัยพบว่า ผู้ต้องการจะพัฒนาตนให้เป็นครูต้นแบบท้ังในเรื่องของการ
พัฒนาตน การครองตน และการประสานงานกับชุมชนต้องน าเอาหลักธรรมใน
พระพุทธศาสนาน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันให้เป็นผู้ท่ีมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี อยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างปกติสุข ด ารงชีวิตแบบพอเพียง สมแก่
ฐานะของตน เป็นท่ียอมรับของครู ผู้เรียน และชุมชนจนสามารถเป็นครูต้นแบบท่ีเป็น
แบบอย่างท่ีดีได้ ดังนั้นครูผู้ท่ีต้องการจะพัฒนาตนให้เป็นครูต้นแบบท่ีดีควรน าหลักพุทธธรรม
ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 3. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
 3.1 ควรมีการศึกษาถึงหลักพุทธธรรมอื่นๆ ท่ีเหมาะสม เพื่อท่ีจะส่งเสริมครูต้นแบบ 
 3.2  ควรมีการศึกษาถึงการสร้างนวัตกรรมเพื่อการส่งเสริมครูต้นแบบ 
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