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วารสารนวัตกรรมการจัดการศึกษาและการวิจัย  (Journal of Educational Management and 

Research Innovation)  มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมการศึกษาค้นคว้า และเพื่อเผยแพร่บทความวิจัยและ
บทความวิชาการแก่นักวิจัย นักวิชาการ คณาจารย์ และนักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา ในมิติเพื่อสนับสนุน
การศึกษา การสอน การวิจัยวารสารมุ่งเน้นบทความทางด้านการศึกษา นวัตกรรมการศึกษา การศึกษาเชิง
ประยุกต์ และสหวิทยาการด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เปิดรับบทความท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

วารสารมีกระบวนการประเมินคุณภาพจากผู้ทรงคุณวุฒิก่อนตีพิมพ์ โดยบทความที่ตีพิมพ์เผยแพร่ใน
วารสารไดผ้่านการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 3 ท่านในลักษณะปกปิดรายชื่อ  (Double blind peer-
reviewed ทั้งนี้บทความจากผู้นิพนธ์ภายในจะได้รับการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกหน่วยงานที่จัดทำ
วารสาร ส่วนบทความจากผู้นิพนธ์ภายนอกจะได้รับการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิภายใน หรือนอกหน่วยงานที่
จัดทำวารสารที่มีความเชี่ยวชาญในสาขา และไม่มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้นิพนธ์ 
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บทบรรณาธิการ 
  
 วารสารนวัตกรรมการจัดการศึกษาและการวิจัย (Journal of Educational Management and 
Research Innovation)  ฉบับนี ้ได ้ร ับความสนใจจากคณาจารย์ นักว ิชาการ และ นักศึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษา ส่งบทความเพื่อเผยแพร่ในวารสาร กองบรรณาธิการขอนำเสนอบทความที่น่าสนใจ ดังนี้ 
 ปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลต่อความตั้งใจซื้อน้ำหอมแบรนด์ไทยบนแอปพลิเคชันติ๊กต๊อกของ
ผู้บริโภคเจเนอเรชันวายในประเทศไทย โดย ภรณ์ฤดี โอมพิทักษ์พงศ์ , ชนะเกียรติ สมานบุตร และ รุจาภา 
แพ่งเกษร บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) พัฒนาและตรวจสอบความสอดคล้องของโมเดลความสัมพันธ์ 
และ 2) ศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลต่อความตั้งใจซื้อน้ำหอมแบรนด์ไทยบนแอปพลิเคชันติ๊กต๊อกของ
ผู้บริโภคเจเนอเรชันวายในประเทศไทย รูปแบบการวิจัยเป็นการวิจัยเชิงปริมาณ เครื่ องมือที่ใช้เก็บรวบรวม
ข้อมูล ได้แก่ แบบสอบถามออนไลน์ กลุ่มตัวอย่าง คือ ผู้ที่เคยซื้อน้ำหอมแบรนด์ไทยบนแอปพลิเคชันติ๊กต๊อก
และพักอาศัยในประเทศไทย มีอายุระหว่าง 30-45 ปี จำนวน 372 คน สถิติที่ใช้วิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ความถี่ 
ร้อยละ การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน และโมเดลสมการโครงสร้าง 
 การบริหารงานบุคคลของผู้บริหารสถานศึกษาที่ส่งผลต่อความผูกพัน ของครูในสถานศึกษา สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4 โดย เสาวลักษณ์ เกษมสวัสดิ์ และ พงษ์ศักดิ์ 
รวมชมรัตน์ บทความนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาการบริหารงานบุคคลของผู้บริหารสถานศึกษา 2) เพ่ือ
ศึกษาความผูกพันของครูในสถานศึกษา และ 3) เพื่อศึกษาการบริหารงานบุคคลของผู้บริหารสถานศึกษา ที่
ส่งผลต่อความผูกพันของครูในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4 
รูปแบบการวิจัยเป็นการวิจัยเชิงปริมาณ พื ้นที ่ว ิจัยคือสถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4 จำนวน 92 แห่ง กลุ่มตัวอย่างคือ ผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 29 คน และ 
ครูผู้สอนในสถานศึกษา จำนวน 252 คน โดยใช้ตารางของเครจซี่และมอร์แกน ใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบชั้น
ภูมิ ตามพ้ืนที่จัดการศึกษา เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยมี คือ แบบสอบถามมาตรประมาณค่า 5 ระดับ จำนวน 60 
ข้อ ซึ่งผ่านการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา มีค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.95 การวิเคราะห์ข้อมูล
ใช้สถิติ ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์การถดถอยอย่างง่าย 
 แนวทางการส่งเสริมภาวะผู้นำเชิงสร้างสรรค์ของผู้บริหารสถานศึกษาของโรงเรียนมัธยมศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี  โดย จิตภัทร กิจจากรณ์ และ มิตรภาณี  
พุ่มกล่อม บทความนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา 1) ภาวะผู้นำเชิงสร้างสรรค์ของผู้บริหารสถานศึกษา และ 2) 
แนวทางการส่งเสริมภาวะผู้นำเชิงสร้างสรรค์ของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษากาญจนบุรี รูปแบบการวิจัยเป็นการวิจัยเชิงปริมาณและคุณภาพ กลุ ่มตั วอย่างคือผู ้บริหาร
สถานศึกษาและข้าราชการครู จำนวน 311 คน ใช้วิธีโดยการสุ่มตัวอย่างแบบชั้นภูมิ ตามขนาดสถานศึกษา 
และผู้ให้ข้อมูลสำคัญการสนทนากลุ่ม จำนวน 8 คน โดยเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ 
แบบสอบถามมาตรประมาณค่า 5 ระดับ จำนวน 30 ข้อ ซึ่งผ่านการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา และมี
ค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.98 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์เชิงเนื้อหา 
 แบบจำลองการพยากรณ์ผลการดำเนินงานทางการเงินของบริษัทจดทะเบียนในกลุ่มอุตสาหกรรม
อาหารและเครื่องดื่ม โดย ณิชพน อัคริณทร์ เจริญสุข, สุนา สุทธิเกียรติ และ รุจิรัตน์ ปาลีพัฒน์สกุล 
บทความนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างอัตราส่วนทางการเงิน ปัจจัยภายในของกิจการ 
และปัจจัยมหภาคทางเศรษฐกิจกับอัตรากำไรสุทธิของบริษัทในกลุ่มอุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่มในตลาด
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หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 2) เปรียบเทียบประสิทธิภาพของแบบจำลอง Multiple Linear Regression และ 
Random Forest ในการพยากรณ์อัตรากำไรสุทธิ และ 3) วิเคราะห์ตัวแปรที่มีความสำคัญต่อการพยากรณ์ผล
การดำเนินงานของบริษัท การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ โดยใช้ข้อมูลทุติยภูมิจากงบการเงินของบริษัทจด
ทะเบียนในกลุ่มอุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่ม จำนวน 40 บริษัท ครอบคลุมช่วงปี พ.ศ . 2562–2567 
คัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง และวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติเชิงพรรณนา ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบส
เปียร ์แมน แบบจำลอง Multiple Linear Regression และแบบจำลอง Random Forest โดยประเมิน
ประสิทธิภาพของแบบจำลองด้วยค่า MAE, MSE, RMSE และ R² 
 นวัตกรรมบริการที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจใช้บริการของประชาชนในโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพตำบล จังหวัดนนทบุรี โดย รัตนา ชัยกัลยา และ รุ่งโรจน์ สงสระบุญ บทความนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 
1) ศึกษาระดับการรับรู้นวัตกรรมบริการของประชาชนที่ใช้บริการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล จังหวัด
นนทบุรี 2) ศึกษาการตัดสินใจใช้บริการของประชาชนต่อโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล จังหวัดนนทบุรี 
และ 3) วิเคราะห์อิทธิพลของนวัตกรรมบริการด้านกระบวนการให้บริการ การปฏิสัมพันธ์กับผู้ให้บริการ และ
เทคโนโลยีบริการ ที่มีผลต่อการตัดสินใจใช้บริการของประชาชนในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล จังหวัด
นนทบุรี การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ โดยใช้แนวคิดทฤษฎีนวัตกรรมบริการเป็นกรอบแนวคิดในการ
วิจัย พ้ืนที่วิจัย ได้แก่ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ในจังหวัดนนทบุรี กลุ่มตัวอย่าง คือ ประชาชนที่เคยใช้
บริการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล จังหวัดนนทบุรี จำนวน 400 คน ใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ 1) ข้อมูล
ทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 2) การรับรู้นวัตกรรมบริการ และ 3) การตัดสินใจใช้บริการ วิเคราะห์ข้อมูลโดย
ใช้สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน รวมทั้งสถิติอ้างอิง ได้แก่ 
การวิเคราะห์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน และการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ 
 กองบรรณาธิการขอขอบคุณ ผู้ทรงคุณวุฒิทุกท่านที่ได้ให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงบทความให้
เป็นไปตามมาตรฐาน เพ่ือการพัฒนาวารสารเข้าสู่การรับรองคุณภาพจากศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารไทย (TCI) ใน
ระดับท่ีสูงขึ้นต่อไป 
 

 
 

 (พระครูอดุมนันทบัณฑิต, ผศ.ดร.) 
บรรณาธิการ 
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สารบัญ 
 หน้า 
บทบรรณาธิการ 
บทความประจำฉบับ 
 
ปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลต่อความตั้งใจซื้อน้ำหอมแบรนด์ไทยบนแอปพลิเคชัน 
ติ๊กต๊อกของผู้บริโภคเจเนอเรชันวายในประเทศไทย 

455-468 

 ภรณ์ฤดี โอมพิทักษ์พงศ์ , ชนะเกียรติ สมานบุตร และ รุจาภา แพ่งเกษร  
การยกระดับงานบัญชีสู่ระบบไร้กระดาษของผู้ประกอบการร้านขายของชำที่จด
ทะเบียนเป็นนิติบุคคล 

469-482 

 พนิดา กาลจักร, สุรีรัตน์ เสนาเลิศ และ แววดาว จันทร์กระจ่าง  
การบริหารงานบุคคลของผู้บริหารสถานศึกษาที่ส่งผลต่อความผูกพัน ของครูใน
สถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4 

483-494 

 เสาวลักษณ์ เกษมสวัสดิ์ และ พงษ์ศักดิ์ รวมชมรัตน์  
ความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้นำทางเทคโนโลยีของผู้บริหารสถานศึกษากับการ
บริหารงานวิชาการของสถานศึกษาระดับประถมศึกษาในเขตพื้นที่อำเภอโขงเจียม 
จังหวัดอุบลราชธานี 

495-506 

 ปิยะนันท์ ขุนทวี, กรรณิการ์ สุสม, วิโรจน์ เจษฎาดิลก และ จีรัฎฐ์ สินธุอารีย์  
แนวทางการส่งเสริมภาวะผู้นำเชิงสร้างสรรค์ของผู้บริหารสถานศึกษาของโรงเรียน
มัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี 

507-518 

 จิตภัทร กิจจากรณ์ และ มิตรภาณี พุ่มกล่อม  
การพัฒนาทักษะการอ่านออกเสียงคำศัพท์ภาษาอังกฤษโดยใช้เทคนิค Phonics 
Teaching Method ร่วมกับโปรแกรม Canva สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 

519-534 

 จักริน นิยมชน, จันทกานต์ ภู่ระหงษ์ และ ธารณา สุวรรณเจริญ  
คุณลักษณะของผู้บริหารสถานศึกษาที่ส่งผลความสำเร็จในการดำเนนิโครงการตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่เขต 3 

535-550 

 วัชรากร มลิปัน, ยุทธ ไกยวรรณ์ และ อินทร์ จันทร์เจริญ  
อัตลักษณ์อาหารพื้นถิ่นกับการสนับสนุนการท่องเที่ยวเชิงอาหาร เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ซอฟต์พาวเวอร์ด้านอาหาร อำเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 

551-562 

 กฤษณพงศ์ ภู่กลาง , เมทินี วงศ์ธราวัฒน์ และ ศุศราภรณ์ แต่งตั้งลำ  
แบบจำลองการพยากรณ์ผลการดำเนินงานทางการเงินของบริษัทจดทะเบียนในกลุ่ม
อุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่ม 

563-578 

 ณิชพน อัคริณทร์ เจริญสุข, สุนา สุทธิเกียรติ และ รุจิรัตน์ ปาลีพัฒน์สกุล  
สภาพการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียนมัธยมศึกษาของสถานศึกษา
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา สิงห์บุรี อ่างทอง 

579-592 

 พิพัฒน์ มิขันหมาก, รัตนาภรณ์ จันทรา และ กฤตย์ตนัย ธารารัตนสุวรรณ  



VI 
 

สารบัญ (ตอ่) 
 

นวัตกรรมบริการที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจใช้บริการของประชาชนในโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบล จังหวัดนนทบุรี 

593-604 

 รัตนา ชัยกัลยา และ รุ่งโรจน์ สงสระบุญ  
การใช้อำนาจของผู้บริหารที่ส่งผลต่อความสุขในการทำงานของครูในสถานศึกษา 
สังกัดสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ กลุ่ม 1 

605-616 

 ชลหทัย วิเศษสิงห์ และ พงษ์ศักดิ์ รวมชมรัตน์  
ปัจจัยท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลของการบริหารโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

617-628 

 ศิริชัย คำเงิน, ยุทธ ไกยวรรณ์ และ อินทร์ จันทร์เจริญ  
Utilizing Task-Based Learning Ac Utilizing Task-Based Learning Activities 
to Enhance Students’ English Workplace Communication Skills 

629-650 

 Suphatra Sucharitrak , Phornsak Sucharitrak  
Student Engagement and English Language Skills Development through 
Activity-Based Learning in English Preparation Course 

651-670 

 Suphatra Sucharitrak, Udomkrit Seenon, Robert Cullen, Parichart 
Salarat and Nida Jampathip 

 

 
 
 
 
 


