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วารสารนวัตกรรมการจัดการศึกษาและการวิจ ัย  (Journal of Educational Management and 
Research Innovation)  มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมการศึกษาค้นคว้า และเพื่อเผยแพร่บทความวิจัยและ
บทความวิชาการแก่นักวิจัย นักวิชาการ คณาจารย์ และนักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา ในมิติเพื่อสนับสนุน
การศึกษา การสอน การวิจัยวารสารมุ่งเน้นบทความทางด้านการศึกษา นวัตกรรมการศึกษา การศึกษาเชิง
ประยุกต์ และสหวิทยาการด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เปิดรับบทความทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

วารสารมีกระบวนการประเมินคุณภาพจากผู้ทรงคุณวุฒิก่อนตีพิมพ์ โดยบทความที่ตีพิมพ์เผยแพร่ใน
วารสารได้ผ่านการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 3 ท่านในลักษณะปกปิดรายชื่อ  (Double blind peer-
reviewed ทั้งน้ีบทความจากผู้นิพนธ์ภายในจะได้รับการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกหน่วยงานที่ จัดทำ
วารสาร ส่วนบทความจากผู้นิพนธ์ภายนอกจะได้รับการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิภายใน หรือนอกหน่วยงานที่
จัดทำวารสารที่มีความเชี่ยวชาญในสาขา และไม่มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้นิพนธ์ 
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บทบรรณาธิการ 
  
 วารสารนวัตกรรมการจัดการศึกษาและการวิจ ัย (Journal of Educational Management and 
Research Innovation)  โดย สมาคมหลวงพ่อใหญ่ สำหรับฉบับน้ี ได้รับความสนใจจากคณาจารย์ นักวิชาการ 
และ นักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา ส่งบทความเพื่อเผยแพร่ในวารสาร กองบรรณาธิการขอนำเสนอบทความ
ที่น่าสนใจ ดังน้ี 
 ปัจจัยเชิงสาเหตุท่ีมีอิทธิพลต่อความภักดีในการซื้อสินค้าแฟช่ันบนแอปพลิเคชันชีอินของผู้บริโภค
ในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล โดย พิชญดา พวงเข็มแดง และ  สมชาย เล็กเจริญ บทความนี้มี
วัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนาและตรวจสอบความสอดคล้องของโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุความภักดีในการ
ซื้อสินค้าแฟชั่นผ่านแอปพลิเคชันชีอินในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 2) ศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพล
ต่อความภักดีในการซื้อสินค้าแฟชั่นผ่านแอปพลิเคชันชีอินในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล รูปแบบการวิจัย
เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ เคร่ืองมือที่ใช้เก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบสอบถามออนไลน์ กลุ่มตัวอย่าง คือ ผู้ที่
เคยซื้อสินค้าแฟชั่นผ่านแอปพลิเคชันชีอิน และพักอาศัยในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล จำนวน 369 คน 
ได้มาโดยการสุ่มแบบสะดวก สถิติที่ใช้วิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่  ความถี่ ร้อยละ การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิง
ยืนยันและโมเดลสมการโครงสร้าง 

วัฒนธรรมองค์กร คุณภาพชีวิตในการทำงาน และการรับรู ้ความสามารถตนเองที ่ส่งผลต่อ
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร เพ่ือความสำเร็จขององค์กร โดย ผกามาศ เจียกสูงเนิน  และ 
ธนินท์รัฐ รัตนพงศ์ภิญโญ บทความนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาวัฒนธรรมองค์กร คุณภาพชีวิตในการ
ทำงาน และการรับรู้ความสามารถตนเองส่งผลต่อประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร 2) เพื่อศึกษา
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากรที่ส่งผลต่อความสำเร็จขององค์กร รูปแบบการวิจัยเป็นการวิจัยเชิง
ปริมาณ ใช้แนวคิดของ Robbins (1994) Huse and Cumming (1985) และ Banddura (1977) เป็นกรอบ
การวิจัย พื้นที่วิจัย คือ สำนักศาลยุติธรรมประจำภาค 7 กลุ่มตัวอย่าง คือ บุคลากรของศาลในสังกัดสำนักศาล
ยุติธรรมประจำภาค 7 จำนวน 300 คน ใช้วิธีคัดเลือกแบบแบ่งชั้นภูมิ อย่างมีสัดส่วน เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
คือ แบบสอบถาม ที่มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.898 วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ 
 อำนาจละมุนอัตลักษณ์ชุมชนเพื่อการเสริมสร้างรายได้ผู้สูงวัย ของชุมชนบ้านโนนเขวา อำเภอ
เกษตรสมบูรณ์ จังหวัดชัยภูมิ โดย ศิริพร พึ่งเพ็ชร์, วิไลวรรณ ศิริประภาภูวดล และ ไพโรจน์ ศรีคง 
บทความนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาอำนาจละมุนอัตลักษณ์ชุมชนบ้านโนนเขวา อำเภอเกษตรสมบูรณ์ 
จังหวัดชัยภูมิ และ 2) เพื่อศึกษาแนวทางในการเสริมสร้างรายได้ผู้สูงวัยด้วยอำนาจละมุนอัตลักษณ์ชุมชนบ้าน 
โนนเขวา อำเภอเกษตรสมบูรณ์ จังหวัดชัยภูมิ รูปแบบการวิจัยเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ ซึ่งกลุ่มเป้าหมายเป็นผู้
ที ่อาศัยในชุมชนอำนาจละมุนอัตลักษณ์ชุมชนบ้านโนนเขวา เครื่องมือที่ใช้ในการวิจั ยมี 3 ชนิด คือ 1) การ
สัมภาษณ์ 2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม และ 3) การประชุมสนทนากลุ่ม ผลการศึกษา พบว่า อำนาจละมุน
เป็นเครื่องมือทางการตลาดที่ช่วยส่งเสริมและขับแคลื่อนเศรษฐกิจของคนในชุมชนก่อให้เกิดรายได้ ความ
ภาคภูมิใจให้แก่ผู ้สูงอายุที่สามารถดำรงชีพได้ด้วยรายได้ของตนเองไม่ต้องพึ่งพาลูกหลาน และถ้าได้รับการ
ส่งเสริม 
 รูปแบบการบริหารงานวิชาการตามหลักอริยสัจ 4 สำหรับครู สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 โดย ชนิดาภา พรหมิ , บุญเชิด ชำนิศาสตร์ และ พีรวัฒน์ ชัยสุข 
บทความนี้มีวัตถุประสงค์ 1) ศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ และความต้องการจำเป็นของการ
บริหารงานวิชาการของครู 2) พัฒนารูปแบบการบริหารงานวิชาการตามหลักอริยสัจ 4 สำหรับครู และ 3) 
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นำเสนอรูปแบบการบริหารงานวิชาการตามหลักอริยสัจ 4 สำหรับครู รูปแบบการวิจัยแบบผสานวิธี พื้นที่วิจัย 
คือ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 กลุ่มตัวอย่าง คือ ครูและผู้ดูแลเด็ก จำนวน 
242 คน เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยมี 3 ชนิด คือ 1) แบบสอบถาม 2) แบบสัมภาษณ์ 3) แนวทางการสนทนา
กลุ่ม วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าความต้องการจำเป็น และวิเคราะห์
เน้ือหา 

พัฒนาสถาบันอุดมศึกษาให้เป็นองค์การแห่งนวัตกรรมการศึกษา ด้วยแนวคิดเกณฑ์คุณภาพ
การศึกษาเพ่ือการดำเนินการท่ีเป็นเลิศ โดย กุลพัทธ์ กุลชาติดิลก, อมรรัตน์ พันธ์งาม และ สมใจ สืบเสาะ 

บทความน้ีนำเสนอการพัฒนาสถาบันอุดมศึกษาให้เป็นองค์การแห่งนวัตกรรมการศึกษาด้วยแนวคิด
เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ เป็นการศึกษาถึงแนวคิด ปัจจัย องค์ประกอบของ
องค์การแห่งนวัตกรรมการศึกษาและเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) โดย
บทความน้ีจะแสดงถึงความสอดคล้องระหว่างองค์ประกอบองค์การแห่งนวัตกรรมการศึกษาและเกณฑ์ EdPEx 
รวมทั้งแนวทางในการนำเกณฑ์ EdPEx ที่ประกอบด้วย 1. การนำองค์กร 2. กลยุทธ์ 3. ลูกค้า 4. การวัด การ
ว ิเคราะห์ และการจัดการความรู ้ 5. บุคลากร 6. ระบบปฏิบ ัติการ และ 7. ผลลัพธ ์ โดยการพั ฒนา
สถาบันอุดมศึกษาให้เป็นองค์การแห่งนวัตกรรมการศึกษาด้วยเกณฑ์คุณภาพดังกล่าวน้ัน ต้องเร่ิมจากผู้นำที่มี
วิสัยทัศน์ มีกลยุทธ์ในการสร้างสรรค์สิ ่งใหม่ ๆ  ที่ตอบสนองต่อนักศึกษา มีการใช้ระบบสารสนเทศในการ
วิเคราะห์และรวบรวมข้อมูล มีการพัฒนาบุคลากรให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง และมีระบบปฏิบัติการหรือ
ระบบการทำงานที่รวดเร็วและทันสมัยจนเกิดเป็นผลลัพธ์นวัตกรรม 
 

กองบรรณาธิการขอขอบคุณ ผู้ทรงคุณวุฒิทุกท่านที่ได้ให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงบทความให้
เป็นไปตามมาตรฐาน เพื่อการพัฒนาวารสารเข้าสู่การรับรองคุณภาพจากศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารไทย (TCI) ใน
ระดับที่สูงขึ้นต่อไป 

 
 
 
 
 

(พระครูใบฎีกาอภิชาติ ธมฺมสุทฺโธ, ดร.) 
บรรณาธิการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



V 
 

 
สารบัญ 

 หน้า 
บทบรรณาธิการ   
บทความประจำฉบับ 
 

 

ปัจจัยเชิงสาเหตุท่ีมีอิทธิพลต่อความภักดีในการซื้อสินค้าแฟช่ันบนแอปพลิเคชันชีอิน
ของผู้บริโภคในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 

503-518 

 พิชญดา พวงเข็มแดง, สมชาย เล็กเจริญ  
วัฒนธรรมองค์กร คุณภาพชีวิตในการทำงาน และการรับรู้ความสามารถตนเองท่ีส่งผล
ต่อประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร เพ่ือความสำเร็จขององค์กร 

519-532 

 ผกามาศ เจียกสูงเนิน, ธนินท์รัฐ รัตนพงศ์ภิญโญ  
อำนาจละมุนอัตลักษณ์ชุมชนเพ่ือการเสริมสร้างรายได้ผู้สูงวัย ของชุมชนบ้านโนนเขวา 
อำเภอเกษตรสมบูรณ์ จังหวัดชัยภูมิ 

533-542 

 ศิริพร พึ่งเพ็ชร์, วิไลวรรณ ศิริประภาภูวดล, ไพโรจน์ ศรีคง  
การวิเคราะห์คุณภาพสินทรัพย์ส่งผลต่อประสิทธิภาพการดำเนินงานของธุรกิจการเงิน 
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

543-554 

 จรินทร นามขาน, นิกข์นิภา บุญช่วย, สุรีรัตน์ เสนาเลิศ  
ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการตัดสินใจในการท่องเท่ียวของผู้สูงอายุ จังหวัดอุบลราชธานี 555-564 
 สุพัตรา จันทนะศิริ, จรูญ ชำนาญไพร, ทิพย์ลาวัลย์ แก้วนิล, กวีพงษ์ หิรัญสี, เอ

กรินทร์ ช่วยนุกุล 
 

อิทธิพลการตลาดที่มีผลต่อการเลือกใช้สายการบินไทยเส้นทางระหว่างประเทศหลัง
วิกฤติการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

565-572 

 นภาพร เนินสุวรรณ, สุทธาพัฒน์ โอมรเรืองตระกูล, สุพัตรา จันทนะศิริ  
การยอมรับเทคโนโลยีและแรงจูงใจท่ีส่งผลต่อการตัดสินใจซื้อสินค้าออนไลน์ในยุคชีวิต
วิถีใหม่ : กรณีศึกษากลุ่มเบบี้บูมเมอร์ในจังหวัดชลบุรี 

573-582 

 บุษบา อู่อรุณ, ภาพร ภิยโยดิลกชัย, ปัทมา วิบูลย์จันทร์, กานต์กมล นาคศรีสังข์  
การวิเคราะห์ปัจจัยท่ีส่งผลกระทบต่อมูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น หมวดธุรกิจเกษตร ในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

583-594 

 สุพรรณิกา สันป่าแก้ว, นัฐนันท์ ทอนศรีชัยเลิศ  
การจัดการลูกค้าสัมพันธ์ที่ส่งผลต่อความได้เปรียบทางการแข่งขันของธุรกิจนวด  
แผนไทย ในจังหวัดสมุทรสาคร 

595-606 

 สมพงษ์ สุเมธกชกร, พรประภา ศรีราพร, วิทย์ เมฆะวรากุล, นิกข์นิภา บุญช่วย , 
สุนันทา เลาหนันทน์ 

 

ปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการใช้โซเชียลมีเดียในการสื่อสารภายใน
องค์กรของบุคลากรมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

607-62 

 ศุภลักษณ์ ฉายากุล , สุมามาลย์ ปานคำ  



VI 
 

สารบัญ (ต่อ) 
 หน้า 
ปัจจัยเชิงสาเหตุท่ีมีอิทธิพลต่อความตั้งใจซื้ออะไหล่รถยนต์มือสองจากญี่ปุ่น ผ่านแอป
พลิเคชันช้อปปี้ในประเทศไทย 

623-536 

 วรวลัญช์ โสภณอุดมสิทธิ์ , สุมามาลย์ ปานคำ  
ปัจจัยของสื่อสังคมออนไลน์ท่ีมีต่อการตัดสินใจไปทำงานท่ีสาธารณรัฐเกาหลีตามระบบ
การจ้างแรงงานต่างชาติ 

637-646 

 พวงเพ็ญ บุญผาสุก, สุทธาพัฒน์ อมรเรืองตระกูล, สุพัตรา จันทนะศิริ  
การนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การบริหารสถานศึกษาตามสมรรถนะของ
ผู ้บริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ จังหวัด
แม่ฮ่องสอน 

647-658 

 สัญญา ใยยนต์, ชัชรินทร์ ชวนวัน , ธีระภัทร ประสมสุข  
การพัฒนารูปแบบการบริหารการจัดการเรียนรู้ฐานวิถีชีวิตใหม่ เพ่ือยกระดับคุณภาพ
ผู้เรียน โรงเรียนพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี 

659-672 

 ราชัญ สมทบ  
การบริหารสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนบ้านปงแม่ลอบ 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำพูน เขต 1 

673-686 

 จิดาภา สุทธิพงษ์, ธีระภัทร ประสมสุข, ปรีชาชาญ อินทรชิต  
การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินจังหวัดน่าน 

687-700 

 นรินทร์ รินพนัสสัก, สังวาร วังแจ่ม, จันทรฉาย ยมสูงเนิน  
การพัฒนาหลักสูตรการเรียนรู้ของโรงเรียนบ้านปงแม่ลอบสังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาลำพูน เขต 1 

701-714 

 ชลดา ยาวิละ, สุรศักด์ิ สุทธสิริ, ทัศนีย์ บุญมาภิ  
รูปแบบการบริหารงานวิชาการตามหลักอริยสัจ 4 สำหรับครู สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 

715-730 

 ชนิดาภา พรหมิ, บุญเชิด ชำนิศาสตร์, พีรวัฒน์ ชัยสุข  
การพัฒนารูปแบบศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา
ตามแนวพุทธของโรงเรียนประถมศึกษา ส ังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศ ึ กษา
ประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 

731-746 

 ณัฐนันท์ หอมชื่น, สมศักด์ิ บุญปู่, พีรวัฒน์ ชัยสุข  
พัฒนาสถาบันอุดมศึกษาให้เป็นองค์การแห่งนวัตกรรมการศึกษา ด้วยแนวคิดเกณฑ์
คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการท่ีเป็นเลิศ 

747-758 

 กุลพัทธ์ กุลชาติดิลก, อมรรัตน์ พันธ์งาม, สมใจ สืบเสาะ 
 
 

 



VII 
 

สารบัญ (ต่อ) 
  หน้า 
ความเป็นบัณฑิตตามหลักพระพุทธศาสนาเถรวาท 759-768 
 อุดมชัย ปานาพุต, ชาตรี สุขสบาย , สงคราม จันทร์ทาคีรี, วีรพงศ์ พิชัยเสนาณรงค์, 

พระมหาณรงค์ราช ครองเชื้อ 
 

องค์ความรู้เก่ียวกับระบบการเผยแผ่พระพุทธศาสนาตามหลักปฏิสัมภิทา 4 769-776 
 พระภาวนามังคลาจารย์ ธนมงคล นาประกอบ, พระมหาสมบูรณ์ ทองแก้ว,  

สมชัย ศรีนอก 
 

กลไกการพัฒนาและยกระดับการจัดการศึกษาอาชีววิถีพุทธท่ีเป็นเลิศ สำหรับการเรียนรู้
ยุคชีวิตวิถีใหม่ 

777-788 

 วรวิทย์ นิเทศศิลป์, บุญมี พรรษา, พงศ์ศธร พิมพะนิตย์, ขวัญตระกูล บุทธิจักร,  
พระวิทวัส โกฎิฉกรรจ์, ณัฐพรหมเสน ลึกสิงแก้ว 

 

การพัฒนาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อการคิดวิเคราะห์โดยใช้นิทานอีสปสำหรับ
ผู้เรียนภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศ 

789-800 

 ถิรวิท ไพรมหานิยม, ชลชลิตา กมุทธภิไชย, อนุสิษฐ์ พันธ์กล่ำ  
   
   
   

 


