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บทคัดย่อ0

1 

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม มีนโยบายส่งเสริมให้สถาบันอุดมศึกษา

ร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดหลักสูตรสหกิจศึกษาและการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน 

(Cooperative and Work Integrated Education: CWIE) เพื ่อนำไปสู ่การผลิตบัณฑิตที ่ม ีศักยภาพและ

สมรรถนะสูง และตอบสนองต่อความคาดหวังของสถานประกอบการ งานวิจัยนี้จึงมีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษา

ความพร้อมของสถานประกอบการ ตามแนวทาง CWIE และ 2) เพื ่อเปรียบเทียบความพร้อมของสถาน

ประกอบการในมุมมองอาจารย์นิเทศก์ และนักศึกษา โดยรวบรวมผลจากแบบประเมินความพร้อมของสถาน

ประกอบการในเครือข่ายของ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตภูเก็ต ซึ่งคุณภาพของเครื่องมือผ่านการ

ตรวจสอบจากผู้เช่ียวชาญ โดยประชากรการวิจัย ประกอบด้วย อาจารย์นิเทศก์ 64 คน และนักศึกษา 164 คน 

เป�นข้อมูลทุติยภูมิ นำมาประมวลผลตามหลักสถิติเชิงพรรณนา ด้วยการแจกแจงร้อยละความถ่ี และหาค่าเฉล่ีย 

ผลการวิจัย พบว่า ภาพรวมของความพร้อมของสถานประกอบการตามแนวทาง CWIE ในมุมมองอาจารย์

นิเทศก์ และนักศึกษาอยู่ในระดับสูงท่ีสุด ผลการเปรียบเทียบความพร้อมของสถานประกอบการ ตามแนวทาง 

CWIE ในมุมมองอาจารย์นิเทศก์ และนักศึกษา มีความเห็นไปในทิศทางเดียวกันว่าสถานประกอบการมีความ

พร้อมเป�นอย่างมาก โดยเฉพาะในเรื่องการมอบหมายงานและนิเทศงานของพี่เล้ียงท่ีมีความเป�นมืออาชีพสูง  

คำสำคัญ  สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน  สถานประกอบการ  อาจารย์นิเทศก์   
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Abstract 

 The Ministry of Higher Education, Science, Research and Innovation has a policy to 

promote collaboration between educational institutions and corporations in implementing 

cooperative and work-integrated education (CWIE) programs in order to produce graduates 

with high potential and competence, meeting the expectations of the corporation sector. The 

research aimed to: 1) study the readiness of corporations according to CWIE, and 2) compare 

the readiness in the perspectives of university supervisors and students. The study collected 

the readiness assessment results from corporations affiliated with Prince of Songkla University, 

Phuket Campus. The quality of the research tool was verified by experts. The research 

population consisted of 64 university supervisors and 164 students. Secondary data were 

analyzed statistically, utilizing frequency distributions and means. The findings indicated that 

the overall readiness of corporations in the context of CWIE, in the perspectives of both 

university supervisors and students, was at the highest level. The comparison of corporation 

readiness in the perspectives of university supervisors and students showed a unanimous 

opinion that corporations were highly prepared, especially in terms of task assignment and 

professional mentorship.  

 

Keywords: Cooperative and Work Integrated Education: CWIE, corporations, university  

                supervisor, mentor, readiness 

 

บทนำ 

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) มีเป้าหมายในการขับเคลื่อน         

ให้ประเทศไทยมีพื้นท่ีและเมืองอัจฉริยะ และนโยบายรัฐบาล มีการขับเคล่ือน เพื่อให้เกิดความร่วมมือจากภาครัฐ 

เอกชน และสถาบันการศึกษา ซึ่งเป�นกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อเชื่อมโยงให้เกิดมูลค่าเพิ่ม           

ของห่วงโซ่อุปทาน สำหรับการพัฒนาเมืองท่ีสำคัญท่ีสุด เป�นเรื่องการบูรณาการการดำเนินงานของภาครัฐ และ

การมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ ตั ้งแต่การร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมดำเนินการ และร่วมติดตามประเมินผล 

(Office of the National Economic and Social Development Council [NESDC], 2023) และตลอด

ระยะเวลาที่ผ่านมา สถาบันอุดมศึกษาซึ่งเป�นหน่วยผลิตกำลังคนออกไปทำงานพัฒนาประเทศในภาคส่วนต่าง ๆ 

เมื่อต้องเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ที่สภาพแวดล้อมทางธุรกิจการค้ามีการเปลี่ยนแปลง ไม่ว่าจะ

ได้รับผลกระทบจากความก้าวหน้าของเทคโนโลยี การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างทางเศรษฐกิจ สังคม ประชากร 

สิ่งแวดล้อม รวมทั้งโรคระบาด การเข้าถึงความต้องการและการสร้างความร่วมมือกับผู้ใช้บัณฑิตจึงเป�นความ            

ท้าทายอย่างมากต่อสถาบันอุดมศึกษา กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม มีนโยบาย

ส่งเสริมให้สถาบันอุดมศึกษาร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดหลักสูตรสหกิจศึกษาและการจัดการศึกษา
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เชิงบูรณาการกับการทำงาน (Cooperative and Work Integrated Education: CWIE) ให้มีคุณภาพเป�นไป

ตามมาตรฐานที่กำหนด เพื่อนำไปสู ่การผลิตบัณฑิตที ่ม ีศักยภาพและสมรรถนะสูง (Ministry of Higher 

Education, Science, Research and Innovation [MHESI], 2022)  

 สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน (Cooperative and Work Integrated 

Education: CWIE) เกิดขึ้นครั้งแรกในป� พ.ศ. 2449 ที่มหาวิทยาลัยซินซินแนติ สหรัฐอเมริกา เมื่อ Herman 

Schneider ได้เสนอแนะแนวคิดการเสริมสร้างประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน ซึ่งเป�นส่วนหนึ่งของหลักสูตร

วิศวกรรมศาสตร์ ท่ีเรียกว่า “แผนสหกิจศึกษา” ซึ่งแนวคิดดังกล่าวได้รับความสนใจโดยเฉพาะในภูมิภาคเอเชีย 

(Karsten, 2018) CWIE ประกอบด้วยผู ้ที ่ เก ี ่ยวข้อง 3 กลุ ่ม ได้แก่ นักศึกษา สถานประกอบการ และ

สถาบันอุดมศึกษา ซึ่งตลอดระยะเวลา 25 ป�ที่ผ่านมา มีการศึกษาวิจัยเพื่อสำรวจป�ญหาของ 3 กลุ่ม ที่อยู่ใน

กระบวนการ CWIE เพื ่อให้สถาบันอุดมศึกษาผลิตบัณฑิตให้ตรงตามความคาดหวังของสถานประกอบการ          

มากที่สุด (Hurd and Hendy, 1997) กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ตระหนักถึง

ความสำคัญของการผลิตบัณฑิตให้มีสมรรถนะพร้อมสู ่โลกแห่งการทำงานจร ิง โดยการสนับสนุนให้

สถาบันอุดมศึกษา จัดสหกิจศึกษา (Cooperative Education) ตั้งแต่ป� พ.ศ. 2545 (The Commission on 

Higher Education Standards [CHES], 2022) CWIE เป�นระบบการศึกษาที ่ผสมผสานการเรียนกับการ

ทำงานเพื่อให้บัณฑิตพร้อมปฏิบัติงานได้ทันทีที ่สำเร็จการศึกษา ถือเป�นพันธกิจสัมพันธ์ (Engagement) 

ระหว่างสถาบันอุดมศึกษาและสถานประกอบการ เพื่อพัฒนาคุณภาพบัณฑิตตามมาตรฐานวิชาการและ

มาตรฐานวิชาชีพตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและสถานประกอบการ (Srisa-an, 2021) 

Stock Exchange of Thailand (2023) ได้จัดโครงสร้างกลุ่มอุตสาหกรรมของบริษัทจดทะเบียน 

เพื่อให้บริษัทที่ประกอบธุรกิจใกล้เคียงกันได้อยู่ในหมวดเดียวกัน เพื่อความเหมาะสมในการเปรียบเทียบ

ระหว่างกัน โดยแบ่งกลุ่มอุตสาหกรรมออกเป�น 8 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร (agro & 

food industry), กลุ ่มส ินค ้าอ ุปโภคบร ิโภค (consumer products), กลุ ่มธ ุรก ิจการเง ิน (financials),             

กลุ ่มสินค้าอุตสาหกรรม (industrials), กลุ ่มอสังหาริมทรัพย์และก่อสร้าง (property & construction),              

กลุ่มทรัพยากร (resources), กลุ่มบริการ (services), และกลุ่มเทคโนโลยี (technology) 

จากการศึกษาผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง ผู้วิจัยได้ศึกษาผลงานวิจัยของ Sangtong and Tongtep (2023) 

ได้ศึกษาศักยภาพของนักศึกษาสหกิจศึกษาในมุมมองของสถานประกอบการต่อการพัฒนางาน CWIE 

กรณีศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตภูเก็ต ผลการวิจัย พบว่า ทักษะทางสังคม และทักษะ

ทางด้านความรู้ ความสามารถในวิชาชีพ จากมุมมองของสถานประกอบการ อยู่ในระดับมาก แสดงให้เห็นว่า 

สถานประกอบการเล็งเห็นถึงศักยภาพของนักศึกษาสหกิจศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตภูเก็ต 

สามารถตอบสนองต่อความต้องการของตลาดแรงงานได้เป�นอย่างดี ผลงานวิจัยของ Karaket (2013) ได้ศึกษา

ความคิดเห็นของสถานประกอบการท่ีมีต่อศักยภาพของนักศึกษาสหกิจศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

พระนคร พบว่า ด้านผลสำเร็จของงาน ด้านความรู้ความสามารถ ด้านความรับผิดชอบต่อหน้าที่ และด้าน

ลักษณะส่วนบุคคล อยู่ในระดับมากทุกด้าน  
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 จากความเป�นมาข้างต้น และผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง มีผลงานวิจัยท่ีศึกษาศักยภาพและสมรรถนะของ

นักศึกษาในการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาในสถานประกอบการ ว่านักศึกษามีศักยภาพและสมรรถนะอยู่ในระดับ 

ที่สามารถปฏิบัติงานในสถานประกอบการได้อย่างมีประสิทธิภาพหรือไม่ หลักสูตรของสถาบันอุดมศึกษา           

มีเนื้อหาภาคทฤษฎีที ่เพียงพอหรือไม่ต่อการปฏิบัติงานของนักศึกษา เพื่อเป�ดโอกาสให้สถานประกอบการ           

ท้ังภาครัฐ และเอกชน ได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตให้มีศักยภาพและสมรรถนะสูง สถานประกอบการ 

ท่ีเข้าร่วม CWIE จำเป�นต้องมีความพร้อม เพื่อให้สอดคล้องตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการบริหารจัดการ

ความร ่วมมือของสถานประกอบการ มหาว ิทยาลัยสงขลานคร ินทร ์ ว ิทยาเขตภูเก ็ต สามารถแบ่ง                

สถานประกอบการสหกจิศึกษาตามโครงสร้างกลุ่มอุตสาหกรรม ได้ 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มเทคโนโลยี กลุ่มบริการ 

และกลุ่มทรัพยากร ดังนั ้น ผู ้วิจัยจึงมีความสนใจศึกษาความพร้อมของสถานประกอบการ ตามแนวทาง             

การดำเนินงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน ในมุมมองอาจารย์นิเทศก์ และนักศึกษา 

กรณีศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตภูเก็ต และผลการวิจัยที่ได้สามารถต่อยอดให้หน่วยงาน            

ท่ีรับผิดชอบงานด้าน CWIE ระดับวิทยาเขตและหลักสูตรภายในคณะ/วิทยาลัย ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

วิทยาเขตภูเก็ต นำข้อมูลไปใช้เตรียมความพร้อมนักศึกษาหรือพัฒนาหลักสูตรให้ได้บัณฑิตท่ีมีคุณลักษณะหรือ

ทักษะท่ีพึงประสงค์ เป�นไปตามความต้องการของตลาดแรงงานต่อไป 

 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาความพร้อมของสถานประกอบการ ตามแนวทาง CWIE  

2. เพื่อเปรียบเทียบความพร้อมของสถานประกอบการ ตามแนวทาง CWIE ในมุมมองอาจารย์นิเทศก์ 

และนักศึกษา  

 

วิธีดำเนินการวิจัย 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอยา่ง  

 งานวิจัยนี้ ได้รวบรวมผลการประเมินความพร้อมของสถานประกอบการ โดยมีผู้ประเมิน ดังแสดง

ในตาราง 1 ข้อมูลดังกล่าวได้ร ับจากช่วงการนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษา ประจำป�การศึกษา 2565 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตภูเก็ต ซึ่งคณะ/วิทยาลัย ท่ีมีนักศึกษาออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
  

ตาราง 1 ข้อมูลจำนวนสถานประกอบการ อาจารย์นิเทศก์และนักศึกษาที่เข้าร่วม CWIE มหาวิทยาลัยสงขลา 

นครินทร์ วิทยาเขตภูเก็ต ประจำป� 2565 

คณะ/วิทยาลัย 
สถานประกอบการ  

(แห่ง) 

อาจารย์นิเทศก์ 

(คน) 

นักศึกษา  

(คน) 

คณะการบริการและการท่องเท่ียว 44 27 65 

คณะเทคโนโลยีและสิง่แวดล้อม 25 13 38 

วิทยาลัยการคอมพิวเตอร ์ 35 24 61 

รวม 104 64 164 
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จากตาราง 1 พบว่า จำนวนสถานประกอบการ อาจารย์นิเทศก์ และนักศึกษา ที่เข้าร่วม CWIE 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตภูเก็ต ประจำป� 2565 พบว่า มีสถานประกอบการ จำนวน 104 แห่ง 

อาจารย์นิเทศก์ จำนวน 64 คน และนักศึกษา จำนวน 164 คน  

 

  2.  เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 

เครื ่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบประเมินความพร้อมของสถานประกอบการ ซึ ่งแบบประเมิน

ดังกล่าวอยู่ในกระบวนการการนิเทศนักศึกษา มีผู ้ประเมินโดยอาจารย์นิเทศก์ และนักศึกษา ซึ ่งผ่านการ

ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือการวิจัยจากผู้เชี่ยวชาญเรียบร้อยแล้ว โดยมีระดับความพร้อม 5 ระดับ คือ             

5 = มากที่สุด 4 = มาก 3 = ปานกลาง 2 = น้อย และ 1 = น้อยที่สุด ตามลำดับ และแบบประเมินดังกล่าว

ประกอบด้วย 5 ด้านในการประเมิน ดังแสดงในตาราง 2  

ตาราง 2 ประเด็นสำหรับการประเมินระดับความพร้อมของสถานประกอบการสหกิจศึกษามหาวิทยาลัย 

สงขลานครินทร์ วิทยาเขตภูเก็ต ตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเพื่อส่งเสริมการจัดหลักสูตร CWIE 

พ.ศ. 2565 (แนวปฏิบัติในการบริหารจัดการความร่วมมือของสถานประกอบการ) 

ลำดับ
ที่ 

หัวข้อการประเมินของ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วทิยาเขตภูเก็ต 

หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเพื่อส่งเสริมการจัดหลักสูตร 
CWIE พ.ศ. 2565  

(แนวปฏิบัติในการบริหารจัดการความร่วมมือ 
ของสถานประกอบการ) 

1 ความเข้าใจในปรัชญาของสหกิจศึกษา สร้างความรู ้ความเข้าใจเกี ่ยวกับแนวคิด กระบวนการ

ทำงาน มาตรฐานและประโยชน์ CWIE ให้แก่ผ ู ้บร ิหาร 

บุคลากร และเจ้าหน้าท่ีของสถานประกอบการ 

2 การจัดการ และสนับสนุน 

     2.1 การให้คำแนะนำดูแลนักศึกษา มีการ

ปฐมนิเทศ 

     2.2 ความพร้อมของอุปกรณ์เครื ่องมือสำหรับ

นักศึกษา 

จัดให้มีความพร้อมด้านสภาพแวดล้อม อาชีวอนามัยและ

ความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน ระบบการรายงานตัวและ

ระบบรายงานการปฏิบัติงาน รวมทั ้งมีเคร ื ่องมือและ

เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อให้นักศึกษาใช้ในการปฏิบัติงาน

อย่างเหมาะสม และปฐมนิเทศให้นักศึกษาที่มาปฏิบัติงาน 

ได้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับองค์กร 

3 ปริมาณงานท่ีนักศึกษาได้รับ    มอบหมายภาระงานให้นักศ ึกษาเสมือนเป�นพนักงาน

ชั่วคราวเต็มเวลา 

4 คุณภาพและคุณลักษณะงาน    

     4.1 งานท่ีได้รับมอบหมายตรงกับตำแหน่งงานท่ี

สถานประกอบการเสนอ 

     4.2 งานท่ีได้รับมอบหมายตรงกับความสนใจ

ของนักศึกษา 

     4.3 ความเหมาะสมของหัวข้อรายงาน 

มอบหมายภาระงานหรือโครงงานที่ตรงตามสาขาวิชาของ

นักศึกษาท่ีมาปฏิบัติงาน 
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ลำดับ
ที่ 

หัวข้อการประเมินของ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วทิยาเขตภูเก็ต 

หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเพื่อส่งเสริมการจัดหลักสูตร 
CWIE พ.ศ. 2565  

(แนวปฏิบัติในการบริหารจัดการความร่วมมือ 
ของสถานประกอบการ) 

5 การมอบหมายงานและนิเทศงานของพ่ีเลี้ยงในสถาน

ประกอบการ 

    5.1 มีพ่ีเลี้ยงดูแลนักศึกษาต้ังแต่วันแรกท่ีเข้างาน 

    5.2 พ่ีเลี้ยง มีความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ 

    5.3 พ่ีเลี้ยง มีเวลาให้คำปรึกษาและสอนงาน  

    5.4 การให้ความสำคัญต่อการประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน 

จัดให้ม ีการแลกเปลี ่ยนประสบการณ์ระหว่างนักศึกษา 

คณาจารย์นิเทศ และผู ้นิเทศงาน ในเรื ่องของป�ญหาและ

แนวทางการปฏิบัติงาน พี่เลี้ยงติดตามความก้าวหน้าการ

พัฒนาสมรรถนะของนักศึกษาจากการปฏิบัติงาน มีการ

ปรับปรุงในกรณีท่ีนักศึกษายังไม่เกิดสมรรถนะตามท่ีกำหนด 

ประเมินผลการปฏิบัติงานของนักศึกษา และรวบรวมข้อมูล

เพ่ือนำเสนอต่อสถาบันอุดมศึกษา 

 

3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 งานวิจัยนี้ เป�นการนำข้อมูลทุติยภูมิ (secondary data) ที ่ได้จากผลการประเมินการนิเทศ

นักศึกษาสหกิจศึกษา ในการวัดระดับความพร้อมของสถานประกอบการ โดยอาจารย์นิเทศก์ และนักศึกษา           

ในป�การศึกษา 2565 มาว ิเคราะห์ความพร้อมของสถานประกอบการในการดำเน ินงานด ้าน CWIE               

กับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตภูเก็ต โดยแสดงจำนวนผู้ตอบแบบประเมิน ในตาราง 3  

 ทั้งนี ้ แหล่งข้อมูลท่ีใช้ในการวิจัยรวบรวมมาจากเว็บไซต์การประกันคุณภาพ (EdPEx) ของ

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตภูเก็ต (PSU Phuket, 2023) ประกอบด้วย 

 ข้อมูลผลการฝ�กงาน/สหกิจศึกษาของนักศึกษา คณะการบรกิารและการท่องเท่ียว 

 ข้อมูลผลการฝ�กงาน/สหกิจศึกษาของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีและส่ิงแวดล้อม 

 ข้อมูลผลการฝ�กงาน/สหกิจศึกษาของนักศึกษา วิทยาลัยการคอมพิวเตอร์  
 

4. การวิเคราะห์ข้อมูล 

 4.1 ผู้วิจัยนำข้อมูลทุติยภูมิท่ีรวบรวมได้มาวิเคราะห์และประมวลผล เพื่อหาค่าสถิติต่าง ๆ โดยใช้

เกณฑ์การแปลความหมาย ดังนี้ (Wongrattana, 2018) 

  ค่าเฉล่ีย 4.50 - 5.00 มีความพร้อมในระดับมากท่ีสุด จัดอยู่ในระดับ A 

  ค่าเฉล่ีย 3.50 – 4.49 มคีวามพร้อมในระดับมาก จัดอยู่ในระดับ B 

  ค่าเฉล่ีย 2.50 – 3.49 มีความพร้อมในระดับปานกลาง จัดอยู่ในระดับ C 

  ค่าเฉล่ีย 1.50 – 2.49 มีความพร้อมในระดับน้อย จัดอยู่ในระดับ D 

  ค่าเฉล่ีย 1.00 – 1.49 มีความพร้อมในระดับน้อยท่ีสุด จัดอยู่ในระดับ E 

 4.2 ตรวจสอบข้อมูลผลการประเมินการนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษา ในการวัดระดับความพร้อม

ของสถานประกอบการ 

 4.3 ปรับข้อมูลจากผลการประเมินคุณภาพสถานประกอบการ นำมาหาค่าเฉลี่ย (mean)              

ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (standard deviation) ในภาพรวมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตภูเก็ต 

ตาราง 2 (ต่อ) 
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 4.4 พิจารณาประเด็นการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

พ.ศ. 2562 Chintrakulchai (2021) ได้กล่าวว่า ข้อมูลที่ใช้ในการวิจัยต้องไม่สามารถระบุไปถึงตัวบุคคลได้            

ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม และไม่เป�นข้อมูลส่วนบุคคลท่ีละเอียดอ่อน  

 4.5 นำข้อมูลมาประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูล ด้วยสถิติเชิงพรรณนา (descriptive statistics) 

แจกแจงความถ่ี (frequency) ค่าเฉล่ีย (mean)  

 4.6 สรุปผลการศึกษา และวางแผนการทำวิจัยในอนาคต  

 

ผลการวิจัย   

 จากผลการศึกษาความพร้อมของสถานประกอบการ ตามแนวทาง CWIE ในมุมมองอาจารย์นิเทศก์ และ

นักศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตภูเก็ต สรุปผลการศึกษาได้ดังนี้  

 1. ผลการศึกษาความพร้อมของสถานประกอบการ ตามแนวทาง CWIE 

  ผู้วิจัย ได้วิเคราะห์ความพร้อมของสถานประกอบการ ตามแนวทาง CWIE ในมุมมองอาจารย์นิเทศก์ 

และนักศึกษา โดยแสดงระดับความพร้อมของสถานประกอบการเป�นระดับ A-E 
 

ตาราง 3 ความพร้อมของสถานประกอบการ ตามแนวทาง CWIE ในมุมมองอาจารย์นิเทศก์ และนักศึกษา            

โดยแสดงระดับสถานประกอบการ A-E 

ระดับ สถานะผู้ประเมิน 

จำนวนสถานประกอบการ ตามระดับความพร้อม (แห่ง) 

คณะการบริการ

และการท่องเที่ยว 

คณะเทคโนโลยี

และสิ่งแวดล้อม 

วิทยาลัยการ

คอมพิวเตอร์ 
รวม 

A อาจารย์นิเทศก ์ 28 16 32 76 

นักศึกษา 32 20 28 80 

B อาจารย์นิเทศก ์ 15 8 3 26 

นักศึกษา 8 4 7 19 

C อาจารย์นิเทศก ์ 1 1 0 2 

นักศึกษา 3 1 0 4 

D อาจารย์นิเทศก ์ 0 0 0 0 

นักศึกษา 1 0 0 1 

E อาจารย์นิเทศก ์ 0 0 0 0 

 นักศึกษา 0 0 0 0 

  จากตาราง 3 ผลการวิเคราะห์ความพร้อมของสถานประกอบการ ตามแนวทาง CWIE ในมุมมอง

อาจารย์นิเทศก์ และนักศึกษา พบว่า อาจารย์นิเทศก์ จำนวน 64 คน เห็นว่า สถานประกอบการมีความพร้อม

ในภาพรวม ระดับ A จำนวน 76 แห่ง ระดับ B จำนวน 26 แห่ง และระดับ C จำนวน 2 แห่ง สำหรับ ระดับ D 

และ E ไม่ปรากฏ 



253 
 

ป�ท่ี 30 ฉบับท่ี 1: มกราคม - มิถุนายน 2567 

Vol. 30 No. 1: January - June 2024 

  นักศึกษา จำนวน 164 คน เห็นว่า สถานประกอบการมีความพร้อมในภาพรวม ระดับ A จำนวน 80 

แห่ง ระดับ B จำนวน 19 แห่ง ระดับ C จำนวน 4 แห่ง และระดับ D จำนวน 1 แห่ง สำหรับ E ไม่ปรากฏ 

สามารถแสดงสัดส่วนอัตราร้อยละ ดังภาพ 1 

 
 

ภาพ 1 ระดับความพร้อมของสถานประกอบการ ในมุมมองอาจารย์นิเทศก์ และนักศึกษา 

 

 2. ผลการเปรียบเทียบความพร้อมของสถานประกอบการ ตามแนวทาง CWIE ในมุมมองอาจารย์นิเทศก์ 

และนักศึกษา 

   2.1 ผลการศึกษาความพร้อมของสถานประกอบการ ตามแนวทาง CWIE ในมุมมองอาจารย์นิเทศก์ 

และนักศึกษา แยกรายด้าน พบว่า มุมมองของอาจารย์นิเทศก์ และนักศึกษา เห็นตรงกันว่า สถานประกอบการ          

มีความพร้อมมากที่สุดในเรื่อง การมอบหมายงานและนิเทศงานของพี่เลี้ยงในสถานประกอบการ ดังแสดงใน

ภาพ 2 

 

ภาพ 2 ความพร้อมของสถานประกอบการ ตามแนวทาง CWIE ในมุมมองอาจารยน์ิเทศก์และนักศึกษา แยกรายด้าน 
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การมอบหมายงานและนิเทศงานของพี่เลีย้งใน…

เฉลี่ยรวม

นักศึกษา อาจารย์นิเทศอาจารย์นิเทศก์ 

การมอบหมายงานและนิเทศงานของพี่เลี้ยง 

ในสถานประกอบการ 
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 2.2 ผลการวิเคราะห์ความพร้อมของสถานประกอบการสหกิจศึกษาแบ่งตามกลุ ่มอุตสาหกรรม             

ในมุมมองอาจารย์นิเทศก ์และนักศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตภูเก็ต  

  ผู้วิจัยได้จัดกลุ่มสถานประกอบการท่ีรับนักศึกษาสหกิจศึกษา ในป�การศึกษา 2565 ตามโครงสร้าง

กลุ่มอุตสาหกรรมของ Stock Exchange of Thailand (2023) พบว่า มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขต

ภูเก็ต สามารถแบ่งสถานประกอบการสหกิจศึกษาตามโครงสร้างกลุ ่มอุตสาหกรรม ได้ 3 กลุ ่ม ได้แก่              

กลุ่มเทคโนโลยี กลุ่มบริการ และกลุ่มทรัพยากร ผลการวิเคราะห์ความพร้อมของสถานประกอบการเมื่อแบ่ง

ตามกลุ่มอุตสาหกรรมดังกล่าว ดังแสดงในภาพ 3 

 

 
 

 

 

ภาพ 3 ความพร้อมของสถานประกอบการสหกิจศึกษาแบ่งตามกลุ่มอุตสาหกรรม ในมุมมองอาจารย์นิเทศก์ 

และนักศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตภูเก็ต 
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  จากภาพ 3 ในมุมมองอาจารย์นิเทศก ์พบว่า ในภาพรวมสถานประกอบการกลุ่มเทคโนโลยี มีความพร้อม 

มากที ่ส ุด (M=4.80) รองลงมา คือ กลุ ่มบร ิการ (M=4.63) และกลุ ่มทร ัพยากร (M=4.50) ตามลำดับ             

เม่ือพิจารณารายด้าน พบว่า อาจารย์นิเทศกจ์ากคณะเทคโนโลยีและส่ิงแวดล้อม และวิทยาลัยการคอมพิวเตอร์ 

เห็นว่า สถานประกอบการมีความพร้อมมากท่ีสุดทางด้านการมอบหมายงานและนิเทศงานของพี่เล้ียง สำหรับ

อาจารย์นิเทศก์จากคณะการบริการและการท่องเที่ยว เห็นว่า สถานประกอบการมีความพร้อมมากที่สุด

ทางด้านคุณภาพและคุณลักษณะงาน  

  สำหรับมุมมองนักศึกษา พบว่า ในภาพรวม สถานประกอบการกลุ่มเทคโนโลยี และกลุ่มทรัพยากร       

มีความพร้อมมากท่ีสุดเท่ากัน (M=4.68) รองลงมา คือ กลุ่มบริการ (M=4.53) ตามลำดับ เมื่อพิจารณารายด้าน 

พบว่า นักศึกษาจากวิทยาลัยการคอมพิวเตอร์ เห็นว่า สถานประกอบการมีความพร้อมมากท่ีสุดทางด้านคุณภาพ

และคุณลักษณะงาน และทางด้านการมอบหมายงานและนิเทศงานของพี่เล้ียง นักศึกษาจากคณะการบริการและ

การท่องเที่ยว เห็นว่า สถานประกอบการมีความพร้อมมากที่สุดทางด้านการมอบหมายงานและนิเทศงานของ    

พี่เลี้ยง และนักศึกษาจากคณะเทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม เห็นว่า สถานประกอบการมีความพร้อมมากที่สุด

ทางด้านความเข้าใจในปรัชญาของสหกิจศึกษา  
 

 2.3 ความคิดเห็นเพิ่มเติมของอาจารย์นิเทศก์ และนักศึกษา เกี่ยวกับความพร้อมของสถานประกอบการ

สหกิจศึกษา สามารถสรุปสาระสำคัญ ดังต่อไปนี้ 

  2.3.1 ความคิดเห็นเพิ่มเติมของอาจารย์นิเทศก ์

   1) สถานประกอบการมีการอบรมให้ความรู้พนักงานใหม่ ซึ่งทางสถานประกอบการจัดให้

นักศึกษามีส่วนร่วมในการอบรมดังกล่าว ทำให้นักศึกษาเข้าใจรายละเอียดท่ีเกี่ยวข้องกับงานท่ีปฏิบัติมากยิ่งข้ึน 

สร้างความประทับใจต่อนักศึกษาเป�นอย่างมาก 

   2) สถานประกอบการแสดงถึงความเป�นมืออาชีพให้ความสำคัญกับการทำงาน การมีส่วนร่วม 

ของนักศึกษา และมีพี่เล้ียงดูแลนักศึกษาเป�นอย่างดี 

   3) สถานประกอบการมีพื้นที่สำหรับทำงานค่อนข้างจำกัด (อยู่ในช่วงก่อสร้างขยายพื้นท่ี) 

ท้ังนี้ สถานประกอบการมีการจัดพี่เล้ียงในการดูแลเอาใจใส่นักศึกษาเป�นอย่างดี 

  2.3.2 ความคิดเห็นเพิ่มเติมของนักศึกษา 

   1) มหาวิทยาลัยสามารถไว้วางใจในกระบวนการดูแลนักศึกษาของสถานประกอบการ  

เห็นควรส่งนักศึกษาเข้าปฏิบัติสหกิจศึกษาในป�ถัดไป 

   2) สถานประกอบการเป�ดกว ้างด้านความคิด และมีประสบการณ์ในตำแหน่งงาน            

ท่ีนักศึกษาปฏิบัติ ทำให้นักศึกษาได้รับความรู้นอกเหนือจากภาคทฤษฎีในมหาวิทยาลัย 

   3) สถานประกอบการให้ความสำคัญกับพนักงานทุกตำแหน่ง มีการดูแลจากพี่เลี้ยงหรือ

หัวหน้าทีมอย่างท่ัวถึง พร้อมท้ังให้ความรู้ ประสบการณ์อย่างเต็มท่ี 
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อภิปรายผล 

 จากผลการศึกษาความพร้อมของสถานประกอบการ ตามแนวทาง CWIE ในมุมมองอาจารย์นิเทศก์ และ

นักศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตภูเก็ต พบว่า ความพร้อมของสถานประกอบการในภาพรวม 

ทั้งอาจารย์นิเทศก์ และนักศึกษา เห็นว่าสถานประกอบการมีความพร้อมตามแนวทาง CWIE อยู่ในระดับมาก

ที ่สุด โดยเมื ่อพิจารณาความพร้อมรายด้าน พบว่า สถานประกอบการมีความพร้อมมากที ่สุดในเรื ่อง                

การมอบหมายงานและนิเทศงานของพี ่เล ี ้ยงในสถานประกอบการ ซึ ่งสอดคล้องก ับผลงานวิจัยของ 

Watcharakate and Sookkhumnerd (2020) ท่ีได้กล่าวไว้ว่า ป�จจัยท่ีส่งผลต่อการเรียนรู้ของนักศึกษาในการ

ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา คือ พี่เลี้ยงมีความพร้อมในการถ่ายทอดความรู้ และเป�ดโอกาสให้นักศึกษาปฏิบัติงาน

อย่างเต็มความสามารถ ซึ่งตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เกี่ยวกับแนวปฏิบัติเพื่อส่งเสริม

การจัดหลักสูตร CWIE ในส่วนของแนวปฏิบัติในการบริหารจัดการความร่วมมือของสถานประกอบการ              

ได้กำหนดไว้ว่า  สถานประกอบการจัดให้มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ ป�ญหา และแนวทางการปฏิบัติงาน

ระหว่างนักศึกษา คณาจารย์นิเทศก์ และผู้นิเทศงาน มีการติดตามความก้าวหน้าการพัฒนาสมรรถนะของ

นักศึกษาจากการปฏิบัติงานระหว่างนักศึกษา อาจารย์นิเทศก์ และผู้นิเทศงาน และมีการปรับปรุงในกรณีท่ี

นักศึกษายังไม่เกิดสมรรถนะตามที่กำหนด และประเมินผลการปฏิบัติงานของนักศึกษาและรวบรวมข้อมูล           

เพื่อนำเสนอต่อสถาบันอุดมศึกษา (The Commission on Higher Education Standards, 2022) นอกจากนี้ 

ยังสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ Fleming and Haigh (2017) ที ่ได้กล่าวไว้ว ่า นักศึกษา อาจารย์ และ            

สถานประกอบการ ได้แบ่งป�นประสบการณ์เพื่อพัฒนาทักษะที่จำเป�นสำหรับการทำงาน เพื่อให้นักศึกษา           

มีความพร้อมในการทำงานหลังจบการศึกษา และผลงานวิจัยของ Pantamas and Sosanui (2021) ท่ีได้กล่าว

ไว้ว่า คุณลักษณะของสถานประกอบการท่ีเหมาะสมในการจัดสหกิจศึกษา 8 เดือน คือ สถานประกอบการท่ีมี

การจัดหาพี่เล้ียงเพื่อให้คำปรึกษา แนะนำ และติดตามการดำเนินงานของนักศึกษาอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 

ซึ่งเป�นคุณลักษณะของสถานประกอบการท่ีสำคัญท่ีสุด  

 ผลการเปรียบเทียบความพร้อมของสถานประกอบการ ตามแนวทาง CWIE ในมุมมองอาจารย์นิเทศก์ 

และนักศึกษา พบว่า อาจารย์นิเทศก์เห็นว่าสถานประกอบการมีความเป�นมืออาชีพ ให้ความสำคัญกับการ

ปฏิบัติงานของนักศึกษา ถึงแม้บางสถานประกอบการจะมีข้อจำกัดของพื้นที่ แต่ยังมีการจัดพี่เลี้ยงในการดูแล

เอาใจใส่นักศึกษาเป�นอย่างดี ส่วนความคิดเห็นของนักศึกษาเป�นไปในทิศทางเชิงบวกเช่นกัน นักศึกษามีความ

ไว้วางใจและเช่ือมั่นต่อสถานประกอบการท่ีไปปฏิบัติงาน เป�ดกว้างด้านความคิด และพี่เล้ียงมีประสบการณ์ใน

ตำแหน่งงานที่นักศึกษาปฏิบัติ ทำให้นักศึกษาได้รับความรู้เพิ่มเติมจากการปฏิบัติงานจริงนอกเหนือจาก

ภาคทฤษฎีในมหาวิทยาลัย ซึ่งจากผลงานวิจัยของ Martin (1997) ที่ได้สำรวจนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยแปซิฟ�ก พบว่า นักศึกษาเลือกเข้าศึกษาที่มหาวิทยาลัยแห่งนี ้ เนื ่องจากมีโปรแกรม CWIE ท่ี

สามารถสร้างโอกาสในการมีงานทำของนักศึกษาเมื่อสำเร็จการศึกษา  

  กล่าวโดยสรุป มหาวิทยาลัยมีความจำเป�นอย่างยิ่งในการสร้างความร่วมมือ และสร้างความสัมพนัธ์

อันดีกับสถานประกอบการ เพราะสถานประกอบการถือเป�นป�จจัยสำคัญให้การขับเคลื ่อนให้ CWIE 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตภูเก็ต บรรลุผลตามแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย และการพัฒนา

ประเทศให้เจริญก้าวหน้าอย่างยั่งยืนต่อไป 
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ข้อเสนอแนะ 

1. ข้อเสนอแนะในการนำผลวิจัยไปใช้ 

    ข้อเสนอแนะจากอาจารย์นิเทศก์ และนักศึกษาสหกิจศึกษา ท่ีหลักสูตรสามารถนำไปใช้ปรับปรุง

หลักสูตรเพื่อผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ มีดังนี้ 

  1.1 มหาวิทยาลัยควรมีการผลักดัน และสนับสนุนให้สถานประกอบการเข้ารับการอบรมหลักสูตร 

CWIE เพ ื ่อให้สถานประกอบการมีความร ู ้ความเข้าใจในหลักการ CWIE และสิทธ ิประโยชน์สำหรับ              

สถานประกอบการ 

  1.2 มหาว ิทยาลัยควรเชิญสถานประกอบการเข้าแนะแนว และเข้าร ่วมงาน Job Fair                 

ท่ีมหาวิทยาลัยจัด หรือกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อเป�นการเตรียมความพร้อมสำหรับนักศึกษารุ่นถัดไป 

 

2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 

     2.1 ควรศึกษาความเป�นไปได้ในการจัดหลักสูตรของคณะ/วิทยาลัย ของ มหาวิทยาลัยสงขลา 

นครินทร์ วิทยาเขตภูเก็ต  ตามหลักการ CWIE  

  2.2 ควรศึกษาเพิ ่มเติม เกี ่ยวกับดัชนีความพร้อมสถานประกอบการ CWIE Corporation 

Readiness Index (CWIE CRI) เพื่อยกระดับ CWIE ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตภูเก็ต 
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