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บทคัดย่อ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาสภาพป�จจุบัน ป�ญหา และความต้องการในการพัฒนา

ความรู้ความสามารถด้านการทำวิจัยในชั้นเรียนของครู 2) เพื่อพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมครูด้านการทำวิจัย 

ในชั้นเรียน 3) เพื่อพัฒนาความสามารถด้านการทำวิจัยในชั้นเรียนของครูที่ผ่านการฝ�กอบรมจากหลักสูตร 

โดยดำเนินการเป�น 3 ระยะ คือ ระยะท่ี 1 การศึกษาศึกษาสภาพป�จจุบัน ป�ญหา และความต้องการในการพัฒนา

ความรู้ความสามารถด้านการวิจัยในช้ันเรียน โดยวิธีการสนทนากลุ่มและการทดสอบความรูพ้ื้นฐานด้านการวิจัย 

จากผู้บริหารและครูโรงเรียนวัดแจ่มอารมณ์ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2 

ป�การศึกษา 2560 จำนวน 8 คน ระยะที่ 2 การสร้างหลักสูตรฝ�กอบรมครูด้านการวิจัยในชั้นเรียน กลุ่มผู้ให้

ข้อมูลในการประเมินคุณภาพของหลักสูตร เป�นผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 3 คน ระยะที่ 3 การใช้หลักสูตรฝ�กอบรม

ครูกับกลุ่มเป้าหมายได้แก่ ครูโรงเรียนวัดแจ่มอารมณ์ ที่เข้ารับการอบรม จำนวน 16 คน ครูที่สมัครใจวาง

แผนการทำวิจัยในชั้นเรียน จำนวน 4 คน และ ที่สมัครใจเสนอรายงานการวิจัย จำนวน 2 คน เพื่อพัฒนา

ความสามารถด้านการวิจัยในชั้นเรียน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบทดสอบวัดความรู้ความเข้าใจด้าน

การทำวิจัยในชั้นเรียน เป�นแบบปรนัย 20 ข้อ แบบประเมินเค้าโครงงานวิจัยในชั้นเรียน และแบบประเมิน

รายงานการวิจัยในช้ันเรียน สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
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 ผลการวิจัยสรุปได้ ดังนี้ 

 1. สภาพการเรียนการสอนป�จจุบันของโรงเรียนวัดแจ่มอารมณ์ ครูจัดการเรียนการสอนโดยเน้นการ

บรรยาย สอนให้ครบเนื้อหาตามหลักสูตร และครูยังไม่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวนวัตกรรมการเรียนการสอนท่ี

หลากหลายและเพียงพอที่จะนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้ นักเรียนทั้งระดับประถมศึกษา และ

มัธยมศึกษาตอนต้นมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับท่ีเป�นป�ญหา การคิดข้ันสูงของนักเรียนอยู่ในระดับต่ำ

กว่ามาตรฐาน ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการวิจัยในช้ันเรียนอยู่ในระดับปานกลาง แต่ยังไม่มีประสบการณ์

การทำวิจัยเพื่อแก้ป�ญหาการเรียนการสอน ครูส่วนมากต้องการให้มีการอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการวิจัยใน

ช้ันเรียนท่ีมีผู้เช่ียวชาญคอยให้คำปรึกษา แนะนำขณะทำวิจัยในทุกข้ันตอน 

2. หลักสูตรฝ�กอบรมครูด้านการวิจัยในช้ันเรียนท่ีพัฒนาข้ึนมี 7 องค์ประกอบ คือ หลักการของหลักสูตร 

จุดหมายของหลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร เนื้อหาสาระในหลักสูตร กิจกรรมและเวลาในการอบรม สื่อประกอบ 

การอบรม และการวัดและประเมินผล ผลการประเมินมีความเหมาะสมในระดับมาก 

 3. ความสามารถของครูด้านการวิจัยในชั้นเรียน หลังการอบรมด้วยหลักสูตรฝ�กอบรมที่พัฒนาข้ึน 

ปรากฏดังนี ้

    3.1 ครูมีความรู้ความเข้าใจด้านการวิจัยในช้ันเรียนเพิ่มข้ึนจากก่อนการอบรม โดยก่อนการอบรมมี

คะแนนเฉล่ีย 10.50 หลังการอบรมมีคะแนนเฉล่ีย 16.69 

    3.2 ครูท่ีผ่านการอบรมจากหลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึน มีความสามารถด้านการวิจัยในช้ันเรียน โดยมีผล

การประเมินเค้าโครงงานวิจัยโดยภาพรวมมีคุณภาพระดับปานกลาง (x�= 3.29, S.D.=0.08) ครูสามารถสร้าง

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยได้ครบทุกประเภท และสามารถจัดการเรียนการสอนและเก็บรวบรวมข้อมูลได้ตาม

แผนท่ีกำหนด และผลการประเมินรายงานการวิจัยโดยภาพรวมมีคุณภาพในระดับมาก (x�= 3.59, S.D.=0.01)  

 

คำสำคัญ  สภาพป�จจุบัน  ป�ญหาและความต้องการ  หลักสูตรฝ�กอบรม  การวิจัยในช้ันเรียน  

 ความสามารถด้านการวิจัยในช้ันเรียน 

 

Abstract 

The objectives of this research were: 1) to study the current state, problems and 

needs related to development of knowledge and ability in doing classroom research; 2) to 

develop a training curriculum for improving teacher’s ability in doing classroom research;          

3) to develop the ability in doing classroom research of the teachers who had passed the 

training curriculum. The research was conducted in 3 phases. Phase 1  was a study on the 

current state, problems and needs related to development of knowledge and ability in doing 

classroom research by using the focus group and testing the basic concept related to classroom 

action research with 8 teachers and the school executives of Watchaemarom School, the Office 
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of Roi-et Primary Education Service Area 2, in the academic year 2017. Phase 2 dealt with the 

drafting of the training curriculum for improving teacher’s ability in doing classroom research. 

Phase 3 dealt with implementing the training curriculum. The target group consisted of 16 

teachers of Watchaemarom School. Four teachers volunteered to plan classroom action 

research and 2 teachers voluntarily presented their research reports in order to develop their 

ability in doing classroom research. The research instruments were: a 20-item objective test to 

measure the knowledge and ability in doing classroom action research; a classroom action 

research proposal assessment form; and a classroom action research report assessment form. 

The statistics employed in data analysis were percentage, the mean and standard deviation. 
The research results were as follows: 

 1. Regarding the current state of Watchaemarom School, the lecture-based method of 

teaching was mainly used to cover the curriculum in time. The teachers lacked the knowledge 

and understanding about the learning and teaching innovation needed to be applied to their 

classrooms. The students in both primary and lower secondary education levels had their 

learning achievements in a problematic level. The students’ higher order thinking skill was lower 

than the standard. The teachers had the knowledge and understanding of classroom research 

in the moderate level and did not have any experience of doing research for solving learning 

and teaching problems. Most of the teachers needed to have a workshop on classroom research 

and to have an expert for consulting and giving advice while doing research. 

 2. The training curriculum consisted of 7 components: 1) principles, 2) objectives, 3) 

structure, 4) content 5) activities and time allotted, 6) training’s media, and 7) measurement and 

evaluation. The experts’ evaluation indicated that all of the components were very proprietary.   

 3. The ability in doing classroom research of the teachers who passed the training 

curriculum was as follows: 

     3.1 The teachers’ knowledge and understanding in classroom research increased 

56.02 percent. The mean score of their pretest was 10.50 while posttest yielded 16.69. 

     3.2 The teachers who passed the training curriculum had a research proposal rated 

in the moderate level ( x�= 3.29, S.D. = 0.08) . They were able to develop the research 

instruments and conduct their research according to their research plan. Finally, they had their 

research rated in the high level (x�= 3.59, S.D. = 0.01). 

 

Keywords: current state, problems and needs, teacher training curriculum, classroom 

research, ability in doing classroom research 
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บทนำ 

 การศึกษาเป�นรากฐานที่สำคัญของการพัฒนา และเป�นกลไกหลักในการสร้างและพัฒนาคน รวมท้ัง

เตรียมคนไทยเพื่อก้าวสู่ไทยแลนด์ 4.0 (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2561) ซึ่งเป�นแนวทางท่ีสอดคล้อง

กับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับท่ี 3) 

พ.ศ. 2553 หมวด 4 มาตรา 30 กำหนดไว้ว่า ให้สถานศึกษาพัฒนากระบวนการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 

รวมทั้งการส่งเสริมให้ผู้สอนสามารถวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละระดับการศึกษา 

(ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 127/ตอนท่ี 45 ก/หน้า 1/22 กรกฎาคม 2553) ซึ่งหากครูผู้สอนได้รับการพัฒนาและ

ส่งเสริมให้ทำวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียนให้มากขึ้น ย่อมจะส่งผลโดยตรงต่อการพัฒนาคุณภาพของครูและ

คุณภาพการเรียนการสอน รวมท้ังยังส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของชาติอีกด้วย (สมบัติ ท้ายเรือคำ, 

2551) นั่นยิ่งแสดงให้เห็นว่าประสิทธิภาพของการจัดการศึกษาส่วนหนึ่งย่อมมาจากการพัฒนาการจัดการเรียน

การสอนของครูโดยใช้กระบวนการวิจัยเป�นแนวทางในการพัฒนาการปฏิบัติงานของตนเอง ซึ่งสอดคล้องกับ

หลักการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนท่ีเป�นกระบวนการหนึ่งท่ีครูสามารถใช้ในการประเมินการทำงานของตนเอง 

โดยการค้นหาแนวทางการแก้ไขป�ญหาท่ีเกิดข้ึนในขณะปฏิบัติงานสอน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาการเรียนการสอน

อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนให้ดียิ่งข้ึน (สุวิมล ว่องวานิช, 2544)  

สำหรับโรงเรียนวัดแจ่มอารมณ์ สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2 ยังไม่ประสบ

ความสำเร็จในการจัดการเรียนการสอนเท่าใดนัก โดยมีป�ญหาทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ และการคิด

ของนักเรียนท่ีท้ังผลการประเมินคุณภาพการศึกษาและผลจากการทดสอบระดับชาติก็ช้ีชัดได้ตรงกันว่านักเรียน

ยังมีป�ญหาด้านทักษะการคิดขั้นสูง (ฝ่ายวิชาการโรงเรียนวัดแจ่มอารมณ์, 2559) ป�จจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนมีหลายป�จจัย เห็นได้จากตัวอย่าง ผลการวิจัยท่ีศึกษาเกี่ยวกับป�จจัยท่ีส่งผล

ต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ 

เขต 2 พบว่า ระดับป�จจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ซึ่ง

ประกอบด้วย ป�จจัยด้านครูผู้สอน ป�จจัยด้านนักเรียน และป�จจัย ด้านผู้บริหาร ตามลำดับ (ชนิดา ยอดสาลี 

และกาญจนา บุญส่ง, 2559) และ ณัฎติยาภรณ์ หยกอุบล (2555) ได้ศึกษา ป�จจัยท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนวิชาวิทยาศาสตร์ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนสาธิตสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ พบว่า ป�จจัยด้านโรงเรียน ด้านครอบครัว และด้านตัวนักเรียน มี

ความสัมพันธ์กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนักเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

โดยตัวแปรที่มีอิทธิพล ทางตรงต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนักเรียนได้แก่ ป�จจัยด้าน       

ตัวนักเรียน ส่วนป�จจัยที่มีอิทธิพลทางอ้อม ต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนักเรียนได้แก่ 

ป�จจัยด้านโรงเรียน ซึ่งประกอบด้วย 1) คุณภาพการสอนของครู 2) ความเป�นผู้นำด้านวิชาการของผู้บริหาร

และ 3) ความสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียน นอกจากนี้ ผลจากการวิจัย ยังพบว่าครูผู้สอนถือว่าเป�นบุคคล

สำคัญในการช่วยสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยพฤติกรรมการสอน บุคลิกภาพ การควบคุมช้ัน

เรียน และปฏิสัมพันธ์ระหว่าง ครูกับนักเรียนล้วนมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน (บุศรา เต็มลักษมี, 

2558) นั่นยิ่งแสดงให้เห็นว่าการท่ีจะยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา ยกระดับผลสัมฤทธิ์ในการจัดการศึกษา
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ให้สูงขึ้นได้นั้น จำเป�นอย่างยิ่งที่จะต้องพัฒนาศักยภาพของครู โดยเฉพาะในด้านการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ครู

สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

แนวทางหนึ่งในการพัฒนาศักยภาพของคร ูคือ การพัฒนาครูให้สามารถใช้กระบวนการวิจัยในช้ันเรียน

เพื่อแก้ป�ญหา โดยการฝ�กอบรมเพื่อช่วยให้ครูสามารถใช้กระบวนการวิจัยเป�นฐานในการพัฒนางานของตนเองได้ 

เพราะการฝ�กอบรมเป�นกระบวนการเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงานเฉพาะด้านของบุคคล โดยมุ่งเพิ่มพูนความรู้ 

(knowledge) ทักษะ(skill) และทัศนคติ (attitude) นำไปสู่การยกมาตรฐานการทำงานของบุคคลให้สูงข้ึน 

(สมคิด บางโม, 2554) กระบวนการที่ครูจัดการเรียนรู้โดยใช้วิจัยเป�นฐาน สามารถส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการ

เรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีความรู้ในเนื้อหาสาระ และคุณลักษณะด้านการใฝ่รู้และการเรียนรู้ด้วยตนเองผ่าน

กระบวนการวิจัย นั่นแสดงว่าถ้าสามารถพัฒนาครูให้มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิจัยเป�นฐาน  

จะช่วยส่งเสริมให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ (มารุต พัฒผล, 2556) จากเหตุผลและความจำเป�น

ดังกล่าว ผู้วิจัยจึงได้พัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมครูด้านการวิจัยในชั้นเรียนโดยใช้วิจัยเป�นฐานร่วมกับแนวทาง

การศึกษาผ่านบทเรียนขึ้น เพื่อใช้ในการอบรมครูและช่วยให้ครูได้วางแผนและปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรียนของ

ตนเองไปพร้อม ๆ กับการช่วยเหลือซึ่งกันและกันกับเพื่อนครู ซึ่งจะทำให้ครูสามารถพฒันาการเรียนการสอน

ของตนและพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ได้ 

 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาสภาพป�จจุบัน ป�ญหา และความต้องการในการพัฒนาความรู้ความสามารถด้านการทำ

วิจัยในช้ันเรียนของครู 

2. เพื่อพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมครูด้านการทำวิจัยในช้ันเรียน  

3. เพื่อพัฒนาความสามารถด้านการทำวิจัยในช้ันเรียนของครูท่ีผ่านการฝ�กอบรมจากหลักสูตร 

 

วิธีดำเนินการวิจัย 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอยา่ง การวิจัยในครั้งนี้ดำเนินการเป�น 3 ระยะ คือ  

 ระยะท่ี 1 การศึกษาสภาพป�จจุบัน ป�ญหา และความต้องการในการพัฒนาหลักสูตร ประชากร ได้แก่ 

ผู ้บริหารและครูโรงเรียนวัดแจ่มอารมณ์ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2        

ป�การศึกษา 2560 จำนวน 20 คน กลุ่มตัวอย่างได้แก่ผู้บริหารและครูผูส้อนจำนวน 8 คน ที่เป�นตัวแทนแต่ละ

กลุ่มสาระการเรียนรู้  

 ระยะท่ี 2 การพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมครูด้านการทำวิจัยในช้ันเรียน กลุ่มผู้ให้ข้อมูลในการประเมิน

คุณภาพของหลักสูตร เป�นผู้เช่ียวชาญ จำนวน 3 คน 

 ระยะท่ี 3 การนำหลักสูตรฝ�กอบรมไปใช้ ประชากร ได้แก่ครูโรงเรียนวัดแจ่มอารมณ์ จำนวน 20 คน

กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ คณะครท่ีูสมัครใจเข้าร่วมฝ�กอบรม จำนวน 16 คน 

2. เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 

ระยะที่ 1 เครื ่องมือในการวิจัย ประกอบด้วย แบบบันทึกการสนทนากลุ่ม (Focus Group) เป�นข้อ

คำถาม จำนวน 5 ข้อ มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.80, S.D. = 0.29) และแบบทดสอบความรู้
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ให้สูงขึ้นได้นั้น จำเป�นอย่างยิ่งที่จะต้องพัฒนาศักยภาพของครู โดยเฉพาะในด้านการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ครู

สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

แนวทางหนึ่งในการพัฒนาศักยภาพของคร ูคือ การพัฒนาครูให้สามารถใช้กระบวนการวิจัยในช้ันเรียน

เพื่อแก้ป�ญหา โดยการฝ�กอบรมเพื่อช่วยให้ครูสามารถใช้กระบวนการวิจัยเป�นฐานในการพัฒนางานของตนเองได้ 

เพราะการฝ�กอบรมเป�นกระบวนการเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงานเฉพาะด้านของบุคคล โดยมุ่งเพิ่มพูนความรู้ 

(knowledge) ทักษะ(skill) และทัศนคติ (attitude) นำไปสู่การยกมาตรฐานการทำงานของบุคคลให้สูงข้ึน 

(สมคิด บางโม, 2554) กระบวนการที่ครูจัดการเรียนรู้โดยใช้วิจัยเป�นฐาน สามารถส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการ

เรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีความรู้ในเนื้อหาสาระ และคุณลักษณะด้านการใฝ่รู้และการเรียนรู้ด้วยตนเองผ่าน

กระบวนการวิจัย นั่นแสดงว่าถ้าสามารถพัฒนาครูให้มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิจัยเป�นฐาน  

จะช่วยส่งเสริมให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ (มารุต พัฒผล, 2556) จากเหตุผลและความจำเป�น

ดังกล่าว ผู้วิจัยจึงได้พัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมครูด้านการวิจัยในชั้นเรียนโดยใช้วิจัยเป�นฐานร่วมกับแนวทาง

การศึกษาผ่านบทเรียนขึ้น เพื่อใช้ในการอบรมครูและช่วยให้ครูได้วางแผนและปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรียนของ

ตนเองไปพร้อม ๆ กับการช่วยเหลือซึ่งกันและกันกับเพื่อนครู ซึ่งจะทำให้ครูสามารถพฒันาการเรียนการสอน

ของตนและพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ได้ 

 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาสภาพป�จจุบัน ป�ญหา และความต้องการในการพัฒนาความรู้ความสามารถด้านการทำ

วิจัยในช้ันเรียนของครู 

2. เพื่อพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมครูด้านการทำวิจัยในช้ันเรียน  

3. เพื่อพัฒนาความสามารถด้านการทำวิจัยในช้ันเรียนของครูท่ีผ่านการฝ�กอบรมจากหลักสูตร 

 

วิธีดำเนินการวิจัย 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอยา่ง การวิจัยในครั้งนี้ดำเนินการเป�น 3 ระยะ คือ  

 ระยะท่ี 1 การศึกษาสภาพป�จจุบัน ป�ญหา และความต้องการในการพัฒนาหลักสูตร ประชากร ได้แก่ 

ผู ้บริหารและครูโรงเรียนวัดแจ่มอารมณ์ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2        

ป�การศึกษา 2560 จำนวน 20 คน กลุ่มตัวอย่างได้แก่ผู้บริหารและครูผูส้อนจำนวน 8 คน ที่เป�นตัวแทนแต่ละ

กลุ่มสาระการเรียนรู้  

 ระยะท่ี 2 การพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมครูด้านการทำวิจัยในช้ันเรียน กลุ่มผู้ให้ข้อมูลในการประเมิน

คุณภาพของหลักสูตร เป�นผู้เช่ียวชาญ จำนวน 3 คน 

 ระยะท่ี 3 การนำหลักสูตรฝ�กอบรมไปใช้ ประชากร ได้แก่ครูโรงเรียนวัดแจ่มอารมณ์ จำนวน 20 คน

กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ คณะครท่ีูสมัครใจเข้าร่วมฝ�กอบรม จำนวน 16 คน 

2. เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 

ระยะที่ 1 เครื ่องมือในการวิจัย ประกอบด้วย แบบบันทึกการสนทนากลุ่ม (Focus Group) เป�นข้อ

คำถาม จำนวน 5 ข้อ มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.80, S.D. = 0.29) และแบบทดสอบความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับการทำวิจัยในช้ันเรียน เป�นแบบทดสอบชนิดถูกผิด จำนวน 15 ข้อ มีความสอดคล้องต้ังแต่ 

0.67 – 1.00 

ระยะท่ี 2 เครื่องมือท่ีพัฒนาข้ึนได้แก่ หลักสูตรฝ�กอบรมครูด้านการทำวิจัยในช้ันเรียน และแบบประเมิน

คุณภาพของหลักสูตร เป�นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ สำหรับผู้เช่ียวชาญประเมินความเหมาะสมของ

หลักสูตร 

ระยะที่ 3 เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาผลการใช้หลักสูตรฝ�กอบรม ประกอบด้วย 1) แบบทดสอบวัด

ความรู้ความเข้าใจด้านการทำวิจัยในชั้นเรียน เป�นแบบปรนัย 4 ตัวเลือก จำนวน 20 ข้อ มีความสอดคล้อง

ต้ังแต่ 0.67 – 1.00 2) แบบประเมินเค้าโครงงานวิจัยในช้ันเรียน เป�นแบบวัดมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 

มีความเหมาะสมมากที่สุด ( X = 4.91, S.D. = 0.16) และ 3) แบบประเมินรายงานการวิจัยในชั้นเรียน เป�น

แบบวัดมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ มีความเหมาะสมมากท่ีสุด ( X = 4.92, S.D. = 0.15) 

3. ข้ันตอนการวิจัย 

 ระยะที่ 1 ผู้วิจัยชี้แจงทำความเข้าใจ และเก็บรวบรวมข้อมูลโดยให้ครูทำแบบทดสอบวัดความรู้ความ

เข้าใจเกี่ยวกับการทำวิจัยในชั้นเรียน ซึ่งเป�นแบบทดสอบแบบถูก-ผิด จำนวน 15 ข้อ แล้วร่วมสนทนากลุ่ม 

(focus group) เพื่อสะท้อนข้อมูลเกี่ยวกับสภาพป�จจุบัน ป�ญหา และความต้องการในการพัฒนาการใช้การวิจัย

ในช้ันเรียน 

 ระยะที่ 2 การพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรม ผู้วิจัยวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากระยะที่ 1 แล้ว

กำหนดองค์ประกอบของหลักสูตร สร้างร่างหลักสูตรฝ�กอบรม แล้วนำเสนอผู้เช่ียวชาญตรวจสอบ ให้ข้อเสนอแนะ

พร้อมท้ังประเมินคุณภาพของหลักสูตร  

ระยะที่ 3 การนำหลักสูตรฝ�กอบรมไปใช้ ผู ้วิจัยดำเนินการจัดอบรมโดยใช้หลักสูตรฝ�กอบรมท่ี

พัฒนาขึ้น กับครูที ่เข้ารับการอบรมจำนวน 16 คน เริ ่มโดย 1) ชี ้แจง ทำความเข้าใจ 2) ให้ผู ้เข้าอบรมทำ

แบบทดสอบก่อนการอบรม เป�นแบบปรนัย จำนวน 20 ข้อ 3) ดำเนินการอบรมเชิงปฏิบัติการเป�นเวลา 2 วัน 

หลังการอบรม ผู้เข้าอบรมทำแบบทดสอบจำนวน 20 ข้อ 4) ครท่ีูผ่านการอบรม วางแผนเขียนเค้าโครงการวิจัย

ในช้ันเรียนโดยใช้การวิจัยเป�นฐานร่วมกับการศึกษาผ่านบทเรียน โดยมีครูท่ีสมัครใจ 4 คน คณะผู้วิจัยประเมิน

เค้าโครงด้วยแบบประเมินเค้าโครงงานวิจัย พร้อมเสนอแนะให้แก้ไข 5) ครูที ่สมัครใจจำนวน 4 คน สร้าง

เครื่องมือวิจัยและลงมือทำวิจัยเก็บข้อมูลวงรอบท่ี 1 คณะผู้วิจัยร่วมสังเกตช้ันเรียน และสะท้อนผลการปฏิบัติ

กับครูผู ้วิจัยเพื่อให้เห็นจุดบกพร่อง 6) นำข้อบกพร่องมาวางแผนเพื่อแก้ไขและดำเนินการในวงรอบที่ 2 

คณะผู้วิจัยได้ร่วมสังเกตชั้นเรียนและสะท้อนผล 7) ครูที่สมัครใจจำนวน 2 คน เขียนรายงานการวิจัย และ

คณะผู้วิจัยประเมินรายงานการวิจัยด้วยแบบประเมินรายงานการวิจัยในช้ันเรียน 

4. การวิเคราะห์ข้อมูล ข้อมูลเชิงปริมาณวิเคราะห์โดยใช้สถิติพื้นฐาน ส่วนข้อมูลจากการสนทนากลุ่ม

และการสังเกตใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (content analysis) สร้างข้อสรุป และเขียนรายงานแบบพรรณนา

วิเคราะห์ (descriptive analysis) 
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ผลการวิจัย  

 1. สภาพป�จจุบัน ป�ญหาและความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมครูด้านการทำวิจัยใน    

ช้ันเรียน คือครูจัดการเรียนการสอนโดยเน้นการบรรยาย มุ่งสอนเนื้อหาให้ครบตามหลักสูตร ครูยังไม่มีความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับนวัตกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลายและเพียงพอท่ีจะนำไปใช้ได้ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนอยู่ในระดับท่ีเป�นป�ญหา และการคิดข้ันสูงอยู่ในระดับต่ำกว่ามาตรฐาน ครูมีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับ

การวิจัยในชั้นเรียนอยู่ในระดับปานกลาง (ร้อยละ 65.55 ของคะแนนเต็ม) แต่ยังไม่เคยทำวิจัยในชั้นเรียน     

ครูต้องการให้มีการอบรมเกี่ยวกับการวิจัยในช้ันเรียนท่ีมีผู้เช่ียวชาญให้คำแนะนำตลอดระยะของการทำวิจัย 

 2. หลักสูตรฝ�กอบรมครูด้านการวิจัยในช้ันเรียนโดยใช้วิจัยเป�นฐานร่วมกับการศึกษาผ่านบทเรียนท่ี

พัฒนาข้ึน สังเคราะห์องค์ประกอบได้ ดังตาราง 1 
 

ตาราง 1 การสังเคราะห์องค์ประกอบหลักสูตรฝ�กอบรมจากเอกสาร และงานวิจัย 

องค์ประกอบของหลักสูตร 

องค์ประกอบหลักสูตรฝ�กอบรมจากนักวิชาการและจากผลการวิจัย  
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1. ผังมโนทัศน์     √  1 
2. ความเป�นมา/ความสำคัญ     √  1 
3. แนวคดิ/ทฤษฎี      √ 1 
4. หลักการ   √ √ √ √  4 
5. จุดหมาย/วัตถุประสงค์ √ √ √ √ √ √ 6 
6. สมรรถนะท่ีพึงประสงค ์      √ 1 
7. โครงสร้าง     √ √ 2 
8. เน้ือหา √ √ √ √ √ √ 6 
7. กลุ่มเป้าหมาย     √  1 
9. กิจกรรมและเวลาในการอบรม √ √ √ √ √ √ 6 
10. สื่อ/แหล่งเรียนรู ้   √ √ √ √ 4 
11. การวัดและประเมินผล √ √ √ √ √ √ 6 
12. แนวทางการใช้หลักสูตร      √  1 

 จากตาราง 1 ยึดองค์ประกอบที่มีความถี่ตั้งแต่ 2 ขึ้นไป เป�นองค์ประกอบของหลักสูตรที่พัฒนาใน

ครั้งนี้ ซึ่งมี 7 องค์ประกอบ ได้แก่ หลักการของหลักสูตร จุดหมายของหลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร เนื้อหา

สาระในหลักสูตร กิจกรรมและเวลาในการอบรม สื่อประกอบการอบรม และการวัดและประเมินผล มีความ

เหมาะสมโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X = 4.22, S.D. = 0.20) 
 

 3. ความสามารถด้านการวิจัยในชั้นเรียนของผู้อบรมตามหลักสูตรฝ�กอบรมประเมิน 4 ประเด็นผล

ปรากฏดังนี้ 

 3.1 ความรู้ความเข้าใจด้านการวิจัยในช้ันเรียนของผู้เข้าอบรม ก่อนและหลังการอบรม  
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ผลการวิจัย  

 1. สภาพป�จจุบัน ป�ญหาและความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมครูด้านการทำวิจัยใน    

ช้ันเรียน คือครูจัดการเรียนการสอนโดยเน้นการบรรยาย มุ่งสอนเนื้อหาให้ครบตามหลักสูตร ครูยังไม่มีความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับนวัตกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลายและเพียงพอท่ีจะนำไปใช้ได้ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนอยู่ในระดับท่ีเป�นป�ญหา และการคิดข้ันสูงอยู่ในระดับต่ำกว่ามาตรฐาน ครูมีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับ

การวิจัยในชั้นเรียนอยู่ในระดับปานกลาง (ร้อยละ 65.55 ของคะแนนเต็ม) แต่ยังไม่เคยทำวิจัยในชั้นเรียน     

ครูต้องการให้มีการอบรมเกี่ยวกับการวิจัยในช้ันเรียนท่ีมีผู้เช่ียวชาญให้คำแนะนำตลอดระยะของการทำวิจัย 

 2. หลักสูตรฝ�กอบรมครูด้านการวิจัยในช้ันเรียนโดยใช้วิจัยเป�นฐานร่วมกับการศึกษาผ่านบทเรียนท่ี

พัฒนาข้ึน สังเคราะห์องค์ประกอบได้ ดังตาราง 1 
 

ตาราง 1 การสังเคราะห์องค์ประกอบหลักสูตรฝ�กอบรมจากเอกสาร และงานวิจัย 

องค์ประกอบของหลักสูตร 

องค์ประกอบหลักสูตรฝ�กอบรมจากนักวิชาการและจากผลการวิจัย  
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1. ผังมโนทัศน์     √  1 
2. ความเป�นมา/ความสำคัญ     √  1 
3. แนวคดิ/ทฤษฎี      √ 1 
4. หลักการ   √ √ √ √  4 
5. จุดหมาย/วัตถุประสงค์ √ √ √ √ √ √ 6 
6. สมรรถนะท่ีพึงประสงค ์      √ 1 
7. โครงสร้าง     √ √ 2 
8. เน้ือหา √ √ √ √ √ √ 6 
7. กลุ่มเป้าหมาย     √  1 
9. กิจกรรมและเวลาในการอบรม √ √ √ √ √ √ 6 
10. สื่อ/แหล่งเรียนรู ้   √ √ √ √ 4 
11. การวัดและประเมินผล √ √ √ √ √ √ 6 
12. แนวทางการใช้หลักสูตร      √  1 

 จากตาราง 1 ยึดองค์ประกอบที่มีความถี่ตั้งแต่ 2 ขึ้นไป เป�นองค์ประกอบของหลักสูตรที่พัฒนาใน

ครั้งนี้ ซึ่งมี 7 องค์ประกอบ ได้แก่ หลักการของหลักสูตร จุดหมายของหลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร เนื้อหา

สาระในหลักสูตร กิจกรรมและเวลาในการอบรม สื่อประกอบการอบรม และการวัดและประเมินผล มีความ

เหมาะสมโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X = 4.22, S.D. = 0.20) 
 

 3. ความสามารถด้านการวิจัยในชั้นเรียนของผู้อบรมตามหลักสูตรฝ�กอบรมประเมิน 4 ประเด็นผล

ปรากฏดังนี้ 

 3.1 ความรู้ความเข้าใจด้านการวิจัยในช้ันเรียนของผู้เข้าอบรม ก่อนและหลังการอบรม  

ตาราง 2 คะแนนความรู้ความเข้าใจด้านการวิจัยในช้ันเรียนก่อนและหลังการอบรม 

ผู้เข้าอบรม คะแนนก่อนการอบรม (20) ร้อยละของคะแนนเต็ม คะแนนหลังการอบรม ร้อยละของคะแนนเต็ม 

ครูคนท่ี 1 13 65.00 18 90.00 
ครูคนท่ี 2 10 50.00 16 80.00 
ครูคนท่ี 3 11 55.00 17 85.00 
ครูคนท่ี 4 8 40.00 16 80.00 
ครูคนท่ี 5 12 60.00 18 90.00 
ครูคนท่ี 6 14 70.00 19 95.00 
ครูคนท่ี 7 11 55.00 17 85.00 
ครูคนท่ี 8 10 50.00 16 80.00 
ครูคนท่ี 9 10 50.00 15 75.00 
ครูคนท่ี 10 9 45.00 15 75.00 
ครูคนท่ี 11 8 40.00 15 75.00 
ครูคนท่ี 12 11 55.00 17 85.00 
ครูคนท่ี 13 13 65.00 18 90.00 
ครูคนท่ี 14 10 50.00 17 85.00 
ครูคนท่ี 15 8 40.00 16 80.00 
ครูคนท่ี 16 10 50.00 17 85.00 

X  10.50 52.50 16.69 83.45 

S.D. 1.81  1.27  

ร้อยละของคะแนนท่ีเพ่ิมข้ึน 58.95 

 จากตาราง 2 พบว่า ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการวิจัยในชั้นเรียนของครูก่อนการอบรมมีคะแนน

เฉล่ียโดยรวม 10.50 คิดเป�นร้อยละ 52.50 หลังการอบรมมีคะแนนเฉล่ียโดยรวม 16.69 คิดเป�นร้อยละ 83.45 

โดยมีคะแนนเพิ่มข้ึนจากก่อนการอบรมคิดเป�นร้อยละ 58.95 
 

  3.2 ผลการประเมินเค้าโครงงานวิจัยของครูผู้เข้าอบรม พบวา่ท้ัง 4 คน ได้กำหนดช่ือเรื่องวิจัย และ

เขียนเค้าโครงงานวิจัย ผลการประเมินเค้าโครงงานวิจัยของครูท้ัง 4 เรื่อง ปรากฏดังตาราง 3 

  3.3 ผลการสร้างเครื ่องมือวิจัยและการดำเนินการวิจัย พบว่า ครูที ่ทำวิจัยในชั้นเรียนทั้ง 4 คน 

สามารถสร้างและพัฒนาคุณภาพของเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยได้ครบตามที่วางแผนไว้ แต่มีป�ญหาคือ ครู

ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ยังไม่ตรงตามวิธีสอนท่ีเลือก และครูสามารถจัดการเรียนการสอนได้ครบ และร่วม

สะท้อนผลการปฏิบัติร่วมกับคณะผู้วิจัย พบว่า วงรอบท่ี 1 ครูจัดการเรียนการสอนตามวิธีสอนท่ีวางแผนไว้ แต่

ยังไม่คล่องมากนัก กิจกรรมการเรียนการสอนซ้ำ ๆ ยังไม่หลากหลาย ทำให้นักเรียนไม่ได้ฝ�กทักษะท่ีหลากหลาย 

และการกระตุ้นของครูยังมีน้อย จึงนำประเด็นเหล่านี้มาปรับในวงรอบท่ี 2 ซึ่งพบว่า กจิกรรมการเรียนการสอน

ตรงตามวิธีสอนที่เลือกมากขึ้น กิจกรรมของครูมีความหลากหลายมากขึ้น ครูใช้คำถามกระตุ้นให้นักเรียนทำ

กิจกรรมดีข้ึน นักเรียนมีอิสระในการเรียน และมีความสุขกับการเรียน 
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 จากตาราง 3 พบว่า ความสามารถด้านการทำวิจัยในช้ันเรียนของครูเกี่ยวกับการออกแบบและเขียน      

เค้าโครงการวิจัยในช้ันเรียนโดยภาพรวม มีคุณภาพระดับปานกลาง ( X =3.29, S.D. = 0.08) เมื่อพิจารณา

รายบุคคล พบว่า เค้าโครงงานวิจัยในช้ันเรียนของครูคนท่ี 1 มีคุณภาพระดับมาก ( X = 3.73, S.D. = 0.31) 

ส่วนเค้โครงงานวิจัยของครูคนท่ี 2, 3 และคนท่ี 4 มีคุณภาพในระดับปานกลาง โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.33, 

3.21 และ 3.24 ตามลำดับ  

 

3.4 ผลการประเมินรายงานการวิจัย ครูผู้สอนได้นำข้อมูลมาวิเคราะห์และเขียนรายงานการวิจัยได้ 2 

คน ผลการประเมิน ปรากฏดังตาราง 4 
 

ตาราง 4 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับคุณภาพ ของรายงานการวิจัย 

ประเด็นการประเมิน ครูคนที่ 1 ครูคนที่ 2 

X  S.D. ระดับ X  S.D. ระดับ 

1. ชื่อเรื่องมีความชัดเจน สอดคล้องกับป�ญหา  4.50 0.71 มาก 4.00 0.00 มาก 

2. ภูมิหลังแสดงป�ญหา ความสำคัญ จำเป�นท่ีต้องแก้ป�ญหา 3.50 0.71 ปานกลาง 3.33 0.58 ปานกลาง 

3. ความมุ่งหมายของการวิจัยครอบคลุม ชัดเจน 4.50 0.71 มาก 4.00 1.00 มาก 

4. ระบุขอบเขตของการวิจัยได้ชัดเจน 4.00 0.00 มาก 3.33 0.58 ปานกลาง 

5. ให้ความหมายของนิยามศัพท์ได้ชัดเจน เป�นรูปธรรม 4.00 0.00 มาก 2.67 0.58 ปานกลาง 

6. มีการจัดระบบแนวคิด ทฤษฎี มีแหล่งอ้างอิงท่ีถูกหลักการ 3.50 0.71 ปานกลาง 3.00 0.00 ปานกลาง 

7. ระบุเครื่องมือการวิจัย วิธีการสร้างเครื่องมือ และรายงาน

ผลการพัฒนาเครื่องมือวิจัยครบถ้วน ชัดเจน 

3.50 0.71 ปานกลาง 3.67 0.58 ปานกลาง 

8. เสนอวิธีดำเนินการวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติท่ี

เลือกใช้อย่างชัดเจน 

4.00 0.00 มาก 3.33 0.58 ปานกลาง 

9. มีการนำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล ตรงตามความมุ่งหมาย

ของการวิจัย 

4.00 0.00 มาก 3.67 0.58 มาก 

10. เสนอผลการวิจัยได้ถูกต้อง 3.50 0.71 ปานกลาง 3.00 0.00 ปานกลาง 

11. สรุปผลได้ชัดเจน สอดคล้องกับความมุ่งหมายการวิจยั 4.00 0.00 มาก 3.67 0.58 มาก 

12. มีการอภิปรายผลอ้างอิงหลักวิชาการ และให้ข้อเสนอแนะ

ในการวิจัยชัดเจน 

3.00 0.00 ปานกลาง 3.00 0.00 ปานกลาง 

13. เสนอบรรณานุกรมได้ครบถ้วน ถูกต้องตามหลักการอ้างอิง 4.00 0.00 มาก 3.67 0.58 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.85 0.43 มาก 3.41 0.41 ปานกลาง 

รวมเฉลี่ยทั้งหมด 3.63 มาก 

S.D. 0.01 

  

 จากตาราง 4 พบว่า การเขียนรายงานการวิจัยในชั้นเรียนโดยภาพรวม มีคุณภาพระดับมาก ( X =

3.63) เมื่อพิจารณารายบุคคล พบว่าคนที่ 1 มีคุณภาพระดับมาก ( X =3.85) ส่วนคนที่ 2 มีคุณภาพในระดับ

ปานกลาง ( X =3.41) 
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อภิปรายผล 

 ผลการวิจัยครั้งนี้มีประเด็นท่ีสามารถนำมาอภิปรายผลได้ ดังนี้ 

 1. สภาพป�จจุบัน ป�ญหา และความต้องการของครูโรงเรียนวัดแจ่มอารมณ์ คือ ครูจัดการเรียนการ

สอนโดยเน้นการบรรยาย มุ่งสอนเนื้อหาให้ครบตามหลักสูตร และครูยังไม่มีความรู้ความเข้าใจเกี ่ยวกับ

นวัตกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลายและเพียงพอท่ีจะนำไปใช้ได้ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ใน

ระดับท่ีเป�นป�ญหา การคิดข้ันสูงของนักเรียนอยู่ในระดับต่ำกว่ามาตรฐาน ครูมีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการวิจัย

ในช้ันเรียนอยู่ในระดับปานกลาง (ร้อยละ 65.55 ของคะแนนเต็ม) แต่ยังไม่เคยทำวิจัยในช้ันเรียน ครตู้องการให้

มีการอบรมเกี่ยวกับการวิจัยในชั้นเรียน ที่มีผู้เชี่ยวชาญคอยให้แนะนำและช่วยเหลือขณะทำวิจัย ทั้งช่วงการ

อบรมและลงมือปฏิบัติในชั้นเรียนจากผลการวิจัยนี้ มีหลายประเด็นที่ยังเป�นป�ญหาแล้วส่งผลถึงคุณภาพของ

ผู้เรียน ประเด็นแรก ครูจัดการเรียนการสอนโดยเน้นการบรรยาย บอกความรู้ โดยมุ่งสอนเนื้อหาให้ครบตาม

หลักสูตร มุ่งให้นักเรียนจดจำเนื้อหาตามหลักสูตรเพื่อให้ทำข้อสอบได้ แต่การที่นักเรียนได้เรียนรู้โดยการรบัรู้

เพียงอย่างเดียวโดยไม่มีส่วนร่วมคิดร่วมทำในการเรียนรู้นั้น จะส่งผลให้นักเรียนไม่เข้าใจและจดจำได้น้อย ส่งผล

ต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการคิดต่าง ๆ ของนักเรียนได้ เพราะการเรียนรู้ในป�จจุบันนั้น ควรเป�นการ

เรียนรู้ที่ผู้เรียนเป�นผู้สร้างความรู้ (constructivist) นักเรียนร่วมกันสร้างความหมาย (meaning - making) 

ของสิ่งต่าง ๆ ต่อยอดจากความรู้ที่มีอยู่แล้ว มีส่วนร่วมในกิจกรรม ทั้งกิจกรรมทั้งชั้น กิจกรรมกลุ่มย่อย และ

กิจกรรมที่ทำคนเดียว สภาพห้องเรียนจะต้องมีชีวิตชีวา นักเรียนพูดคุย ปรึกษากัน มีการค้นความรู้ที่สงสัย

ขณะที่เรียนแล้วนำมาอภิปรายให้เพื่อนฟ�ง รวมทั้งช่วยกนัตีความ ทำความเข้าใจให้ชัดเจน ลึกซึ้ง เชื่อมโยงข้ึน  

มีการนำเสนอความรู้ที่ตนตีความ รวมทั้งตอบข้อซักถาม หรืออภิปรายแลกเปลี่ยน โดยครูทำหน้าที่เป�นผู้คอย

อำนวยความสะดวก (facilitator) เท่านั้น (วิจารณ์ พานิช, 2562) ประเด็นที่สอง ครูสามารถวิเคราะห์ป�ญหา 

ระบุป�ญหาของนักเรียนในช้ันเรียนของตนเองได้จริง แต่ไม่รู้ว่าจะแก้ป�ญหาโดยวิธีใด เนื่องจากมีความรู้เกี่ยวกับ

นวัตกรรมการเรียนรู้ยังไม่มากพอที่จะนำมาใช้ได้ การที่ครูใช้วิธีสอนแบบเดิม ๆ เช่น การบรรยาย จะช่วย

ถ่ายทอดเนื้อหาได้เร็ว แต่ผู ้เรียนอาจไม่เกิดความเข้าใจชัดเจน โดยเฉพาะอย่างยิ ่งถ้าสิ ่งที ่ถ่ายทอดเป�น

กระบวนการหรือทักษะ ซึ่งจำเป�นต้องใช้วิธีสอนอื่น ๆ เข้ามาช่วย และหากต้องการระดับการเรียนรู้ของผู้เรียน

ไปถึงข้ันการนำไปใช้ การวิเคราะห์และสังเคราะห์ ซึ่งเป�นการเรียนรู้ข้ันสูง ครูผู้สอนก็ยิ่งจำเป�นต้องศึกษาเรียนรู้

วิธีสอน หรือนวัตกรรมการสอนต่าง ๆ ให้หลากหลายมากข้ึนเพื่อให้สามารถนำไปใช้ในการจัดการเรยีนการสอน

ได้ เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุผล และไม่เกิดความเบ่ือหน่ายในการเรียนรู้ (ทิศนา แขมมณี, 2554) ซึ่งจะอยู่ในลักษณะ

ท่ีครูมีความต่ืนตัวท่ีจะพัฒนาตนเอง และรู้สภาพป�ญหาท่ีเกิดข้ึนในช้ันเรียน แต่ไม่ทราบว่าจะใช้วิธีใดแก้ป�ญหา 

เนื่องมาจากครูมีความรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนตามแนวปฏิรูปไม่เพียงพอ และไม่กล้าคิดนวัตกรรม

ใหม่มาใช้ในห้องเรียน (สุวิมล ว่องวาณิช, 2544) ประเด็นท่ีสาม การใช้แนวทางในการทำวิจัยปฏิบัติการในช้ัน

เรียนเพื่อแก้ป�ญหาการเรียนการสอน ซึ่งครูพอมีความรู้ด้านการวิจัยอยู่บ้างแต่ยังไม่มีประสบการณ์ในการทำ

วิจัย ขณะที่ในป�จจุบันนี้ถือได้ว่า ชั ้นเรียนเป�นแหล่งเรียนรู ้ที่ดีที ่สุดของครู และการวิจัยชั้นเรียนแบบวิจัย

ปฏิบัติการ (action research) คือวิธีการทำให้ช้ันเรียนกลายเป�นแหล่งเรียนรู้ท่ีดีท่ีสุดได้จริง และเป�นเครื่องมือ
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อภิปรายผล 

 ผลการวิจัยครั้งนี้มีประเด็นท่ีสามารถนำมาอภิปรายผลได้ ดังนี้ 

 1. สภาพป�จจุบัน ป�ญหา และความต้องการของครูโรงเรียนวัดแจ่มอารมณ์ คือ ครูจัดการเรียนการ

สอนโดยเน้นการบรรยาย มุ่งสอนเนื้อหาให้ครบตามหลักสูตร และครูยังไม่มีความรู้ความเข้าใจเกี ่ยวกับ

นวัตกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลายและเพียงพอท่ีจะนำไปใช้ได้ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ใน

ระดับท่ีเป�นป�ญหา การคิดข้ันสูงของนักเรียนอยู่ในระดับต่ำกว่ามาตรฐาน ครูมีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการวิจัย

ในช้ันเรียนอยู่ในระดับปานกลาง (ร้อยละ 65.55 ของคะแนนเต็ม) แต่ยังไม่เคยทำวิจัยในช้ันเรียน ครตู้องการให้

มีการอบรมเกี่ยวกับการวิจัยในชั้นเรียน ที่มีผู้เชี่ยวชาญคอยให้แนะนำและช่วยเหลือขณะทำวิจัย ทั้งช่วงการ

อบรมและลงมือปฏิบัติในชั้นเรียนจากผลการวิจัยนี้ มีหลายประเด็นที่ยังเป�นป�ญหาแล้วส่งผลถึงคุณภาพของ

ผู้เรียน ประเด็นแรก ครูจัดการเรียนการสอนโดยเน้นการบรรยาย บอกความรู้ โดยมุ่งสอนเนื้อหาให้ครบตาม

หลักสูตร มุ่งให้นักเรียนจดจำเนื้อหาตามหลักสูตรเพื่อให้ทำข้อสอบได้ แต่การที่นักเรียนได้เรียนรู้โดยการรบัรู้

เพียงอย่างเดียวโดยไม่มีส่วนร่วมคิดร่วมทำในการเรียนรู้นั้น จะส่งผลให้นักเรียนไม่เข้าใจและจดจำได้น้อย ส่งผล

ต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการคิดต่าง ๆ ของนักเรียนได้ เพราะการเรียนรู้ในป�จจุบันนั้น ควรเป�นการ

เรียนรู้ที่ผู้เรียนเป�นผู้สร้างความรู้ (constructivist) นักเรียนร่วมกันสร้างความหมาย (meaning - making) 

ของสิ่งต่าง ๆ ต่อยอดจากความรู้ที่มีอยู่แล้ว มีส่วนร่วมในกิจกรรม ทั้งกิจกรรมทั้งชั้น กิจกรรมกลุ่มย่อย และ

กิจกรรมที่ทำคนเดียว สภาพห้องเรียนจะต้องมีชีวิตชีวา นักเรียนพูดคุย ปรึกษากัน มีการค้นความรู้ที่สงสัย

ขณะที่เรียนแล้วนำมาอภิปรายให้เพื่อนฟ�ง รวมทั้งช่วยกนัตีความ ทำความเข้าใจให้ชัดเจน ลึกซึ้ง เชื่อมโยงข้ึน  

มีการนำเสนอความรู้ที่ตนตีความ รวมทั้งตอบข้อซักถาม หรืออภิปรายแลกเปลี่ยน โดยครูทำหน้าที่เป�นผู้คอย

อำนวยความสะดวก (facilitator) เท่านั้น (วิจารณ์ พานิช, 2562) ประเด็นที่สอง ครูสามารถวิเคราะห์ป�ญหา 

ระบุป�ญหาของนักเรียนในช้ันเรียนของตนเองได้จริง แต่ไม่รู้ว่าจะแก้ป�ญหาโดยวิธีใด เนื่องจากมีความรู้เกี่ยวกับ

นวัตกรรมการเรียนรู้ยังไม่มากพอที่จะนำมาใช้ได้ การที่ครูใช้วิธีสอนแบบเดิม ๆ เช่น การบรรยาย จะช่วย

ถ่ายทอดเนื้อหาได้เร็ว แต่ผู ้เรียนอาจไม่เกิดความเข้าใจชัดเจน โดยเฉพาะอย่างยิ ่งถ้าสิ ่งที ่ถ่ายทอดเป�น

กระบวนการหรือทักษะ ซึ่งจำเป�นต้องใช้วิธีสอนอื่น ๆ เข้ามาช่วย และหากต้องการระดับการเรียนรู้ของผู้เรียน

ไปถึงข้ันการนำไปใช้ การวิเคราะห์และสังเคราะห์ ซึ่งเป�นการเรียนรู้ข้ันสูง ครูผู้สอนก็ยิ่งจำเป�นต้องศึกษาเรียนรู้

วิธีสอน หรือนวัตกรรมการสอนต่าง ๆ ให้หลากหลายมากข้ึนเพื่อให้สามารถนำไปใช้ในการจัดการเรยีนการสอน

ได้ เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุผล และไม่เกิดความเบ่ือหน่ายในการเรียนรู้ (ทิศนา แขมมณี, 2554) ซึ่งจะอยู่ในลักษณะ

ท่ีครูมีความต่ืนตัวท่ีจะพัฒนาตนเอง และรู้สภาพป�ญหาท่ีเกิดข้ึนในช้ันเรียน แต่ไม่ทราบว่าจะใช้วิธีใดแก้ป�ญหา 

เนื่องมาจากครูมีความรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนตามแนวปฏิรูปไม่เพียงพอ และไม่กล้าคิดนวัตกรรม

ใหม่มาใช้ในห้องเรียน (สุวิมล ว่องวาณิช, 2544) ประเด็นท่ีสาม การใช้แนวทางในการทำวิจัยปฏิบัติการในช้ัน

เรียนเพื่อแก้ป�ญหาการเรียนการสอน ซึ่งครูพอมีความรู้ด้านการวิจัยอยู่บ้างแต่ยังไม่มีประสบการณ์ในการทำ

วิจัย ขณะที่ในป�จจุบันนี้ถือได้ว่า ชั ้นเรียนเป�นแหล่งเรียนรู ้ที่ดีที ่สุดของครู และการวิจัยชั้นเรียนแบบวิจัย

ปฏิบัติการ (action research) คือวิธีการทำให้ช้ันเรียนกลายเป�นแหล่งเรียนรู้ท่ีดีท่ีสุดได้จริง และเป�นเครื่องมือ

 
 

 

พัฒนาครูได้ดีท่ีสุด (วิจารณ์ พานิช, 2562) ดังนั้นเมื่อครูไม่สามารถใช้กระบวนการวิจัยในช้ันเรียนได้ จึงทำให้ครู

ขาดโอกาสและแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนและขาดแนวทางในการแก้ป�ญหาในช้ันเรียน 

 2. หลักสูตรฝ�กอบรมครูด้านการวิจัยในชั้นเรียนที่พัฒนาขึ้น มี 7 องค์ประกอบ คือ หลักการของ

หลักสูตร จุดหมายของหลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร เนื้อหาสาระในหลักสูตร กิจกรรมและเวลาในการอบรม 

ส่ือประกอบการอบรม และการวัดและประเมินผล มีคุณภาพความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ( X = 4.22, S.D. 

= 0.20) ทั้งนี้อาจเป�นเพราะว่า หลักสูตรฝ�กอบรมครูที่พัฒนาขึ้นในครั้งนี้ได้ผ่านกระบวนการสร้างอย่างเป�น

ระบบ มีการวิเคราะห์สภาพป�ญหาและความต้องการของผู้ที ่จะเข้ารับการอบรมก่อนว่าต้องการพัฒนาใน

รูปแบบใด และด้วยกิจกรรมอย่างไร ทำให้คณะผู้วิจัยสามารถกำหนดรายละเอียดต่าง ๆ ของหลักสูตรได้อย่าง

เหมาะสมและมีความชัดเจน สอดคล้องกับบริบทท่ีจะนำไปใช้ ซึ่งในการพัฒนาหลักสูตรโดยท่ัวไป หรือหลักสูตร

ฝ�กอบรมนั้นจำเป�นต้องทำการวินิจฉัยความต้องการ (diagnosis of needs) เพื่อเป�นการสำรวจสภาพป�ญหา 

วิเคราะห์งาน และความต้องการจำเป�นต่าง ๆ  ของผู้ใช้หลักสูตร ว่าต้องการให้เกิดสิ่งใดในการเข้าอบรม แล้ว

กำหนดเป้าหมายการอบรมให้ชัดเจน กำหนดเนื้อหาการฝ�กอบรม วิธีการอบรม หาแหล่งข้อมูลและสื่อต่าง ๆ 

แล้วค่อยดำเนินการอบรมและประเมินผล (ฆนัท ธาตุทอง, 2553; Beebe and Roach, 2004) นอกจากนี้ 

หลักสูตรฝ�กอบรมท่ีพัฒนาข้ึนยังได้ผ่านกระบวนการประเมินคุณภาพโดยผู้เช่ียวชาญ และมีการปรับแก้ไขตาม

ข้อเสนอแนะให้มีความสมบูรณ์ยิ่งข้ึน แล้วจัดทำคู่มือประกอบการฝ�กอบรมตามหลักสูตร รวมท้ังเอกสารต่าง ๆ 

ประกอบการฝ�กอบรมให้พร้อมก่อนนำหลักสูตรไปใช้จริง ตามกระบวนการหาคุณภาพของเครื่องมือให้อยู่ใน

ระดับที่เหมาะสมเป�นที่ยอมรับก่อนนำไปใช้ในการทดลองหรือเก็บรวบรวมข้อมูล ซึ่งเป�นไปตามแนวทางการ

พัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยที่ว่า การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการพัฒนาหรือแก้ป�ญหาต่าง ๆ  ในการวิจัยนั้น

จำเป�นต้องผ่านการหาคุณภาพเครื่องมือ (ประวิต เอราวรรณ์, 2542) ดังนั ้นจึงทำให้หลักสูตรฝ�กอบรมท่ี

คณะผู้วิจัยพัฒนาขึ้นในครั้งนี้มีความเหมาะสม สามารถนำไปใช้ในการฝ�กอบรมครูตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ได้ 

ผลการวิจัยครั้งนี้สอดคล้องกับงานวิจัยของ มารุต พัฒผล (2556) และงานวิจัยของ ขนิษฐา ศรีตะวัน (2558)  

ท่ีได้พัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมครูเพื่อเสริมสร้างความสามารถในการจัดการเรียนรู ้โดยใช้วิจัยเป�นฐาน พบว่า

หลักสูตรฝ�กอบรมท่ีพัฒนาข้ึนมีองค์ประกอบท่ีสอดคล้องกันกับผลการวิจัยในครั้งนี้ คือประกอบด้วย 1) หลักการ

ของหลักสูตร ฝ�กอบรม 2) วัตถุประสงค์ของหลักสูตรฝ�กอบรม 3) เนื้อหาสาระของหลักสูตรฝ�กอบรม 4) การจัด

กิจกรรมการฝ�กอบรม 5) ส่ือท่ีใช้ในการฝ�กอบรม และ 6) การวัดและประเมินผล  

 3. ความสามารถของครูด้านการทำวิจัยในช้ันเรียน หลังการอบรมด้วยหลักสูตรฝ�กอบรมท่ีพัฒนาข้ึน 

ปรากฏดังนี ้

  3.1 ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี ่ยวกับการวิจัยในชั้นเรียนก่อนการอบรมมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 

10.50 คิดเป�นร้อยละ 52.50 หลังการอบรมมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 16.69 คิดเป�นร้อยละ 83.45 โดยมีคะแนน

เพิ่มข้ึนจากก่อนการอบรมคิดเป�นร้อยละ 58.95 ผลการวิจัยปรากฏดังนี้ เนื่องมาจาก คณะผู้วิจัยได้สังเคราะห์

ความรู้เกี่ยวกับการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน แล้วนำเสนอสาระสำคัญหลักๆ ในการอบรม และได้สรุปองค์

ความรู้จัดทำเป�นคู่มือประกอบหลักสูตรฝ�กอบรม ให้ผู้เข้ารับการอบรมศึกษารายละเอียดไปด้วย นอกจากนี้    

ยังมีตัวอย่างการวิจัยในชั้นเรียนให้ได้ศึกษารายละเอียดทุกกระบวนการของการวิจัยในชั้นเรียน ทำให้ผู้เข้ารับ
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การอบรมได้ทำความเข้าใจตัวอย่างควบคู่ไปกับการลงมือปฏิบัติ ส่งผลทำให้สามารถเชื่อมโยงจากแนวคิด 

ทฤษฎี ไปสู่การปฏิบัติได้ ซึ่งเป�นไปตามหลักการฝ�กอบรมเชิงปฏิบัติการท่ีว่า กิจกรรมการอบรมจะเป�ดโอกาสให้

ผู้เข้าร่วมอบรมได้ฝ�กปฏิบัติร่วมกัน อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยมีวิทยากรประจำกลุ่มคอยเป�นผู้ให้

คำปรึกษาและคำแนะนำ ซึ่งจะช่วยเพิ่มพูนความรู้ทักษะและเจตคติให้กับผู้เข้ารับการฝ�กอบรม ช่วยพัฒนาให้

เกิดการนำหลักการและกระบวนการท่ีต้องการพัฒนาไปสู่การปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ (กุลยา ตันติผลาชีวะ

, 2537; สมคิด บางโม, 2554; วิชาญ พันธุ์ประเสริฐ, 2551 และ Pramley, 1991) ผลการวิจัยนี้สอดคล้องกับ

งานวิจัยของ ไพบูลย์ อ่อนมั่ง (2557) ได้พัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมเพื่อพัฒนาทักษะการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน

ของครูโรงเรียนราษฎร์บำรุง ตำบลแสนตอ อำเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี ผลการใช้หลักสูตรฝ�กอบรม 

พบว่า คะแนนเฉลี่ยความรู้เกี่ยวกับการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนหลังการอบรมสูงกว่าก่อนการอบรม โดยมี

คะแนนเฉล่ียเพิ่มข้ึน 5.91 คะแนน 

  3.2 ครูสามารถทำวิจัยในช้ันเรียนได้ โดย 

   3.2.1 ความสามารถในการเขียนเค้าโครงงานวิจัย โดยผลการประเมินเค้าโครงงานวิจัยของ

ครูผู ้สมัครใจร่วมทำวิจัยทั้ง 4 คน โดยภาพรวมมีคุณภาพระดับปานกลาง ( X = 3.29, S.D. = 0.08) จาก

ผลการวิจัยนี้แสดงให้เห็นว่าครูผู้สมัครใจร่วมทำวิจัยในช้ันเรียน มีความเข้าใจ สามารถวางแผนการจัดการเรียน

การสอนเพื่อแก้ป�ญหาของนักเรียนในรูปแบบของการวิจัยในชั้นเรียนได้อย่างเป�นระบบ โดยมีการวิเคราะหถึ์ง

สภาพป�ญหา สาเหตุ และได้วางแนวทางที่จะแก้ไขและพัฒนานักเรียนอย่างมีเป้าหมาย เพื่อให้บรรลุผลตามท่ี

กำหนดเอาไว้ ทั้งนี้เพราะการกำหนดเค้าโครงงานวิจัย เป�นการเสนอรูปแบบการวิจัย หรือการศึกษาที่ได้จาก

การค้นคว้า โดยกำหนดป�ญหาเฉพาะในการศึกษานั้น ๆ ซึ่งจะทำให้สามารถอธิบายถึงป�ญหา สาเหตุของป�ญหา

และความจำเป�นท่ีต้องทำวิจัย อธิบายถึงจุดหมายของการวิจัยท่ีชัดเจน มีการกำหนดขอบเขตการวิจัยท่ีแน่นอน

เพื่อช่วยกำหนดทิศทางของการวิจัย โดยมีกรอบของแนวคิด ทฤษฎี รวมท้ังเอกสารงานวิจัยต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง

สรุปเป�นความสัมพันธ์นำมาสู่การใช้ในการวางแผนการวิจัย โดยกำหนดวิธีดำเนินการไว้อย่างเป�นระบบและ

รัดกุม เพื่อให้มีเป้าหมายชัดเจนว่าจะทำอะไร กับใคร เมื่อไร เพราะอะไร และทำให้ทราบผลการกระทำว่าบรรลุ

เป้าหมายได้อย่างไร เพียงใด ช่วยให้ครูเกิดความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ ในการหาทางแก้ป�ญหาได้อย่างเหมาะสม 

(สุวิมล ว่องวานิช, 2543; นงลักษณ์ วิรัชชัย, 2551) 

  3.2.2 ครูผู้ร่วมทำวิจัยทั้ง 4 คน สามารถสร้างเครื ่องมือที่ใช้ในการวิจัยตามกระบวนการ 

พัฒนาเครื่องมือได้ครบทุกประเภท และสามารถจัดการเรียนการสอนและเก็บรวบรวมข้อมูลได้ตามแผนท่ี

กำหนดไว้ทุกคน ผลการวิจัยเป�นเช่นนี้อาจเป�นเพราะว่า ครูมีความรู้ความเข้าใจเชิงทฤษฎีจากการอบรมเป�น

เวลา 2 วัน และจากการศึกษาตัวอย่างงานวิจัยเป�นแนวทาง จึงทำให้ครูผู้เข้าอบรมสามารถพัฒนาเครื่องมือใน

การวิจัยโดยการวิเคราะห์เชื่อมโยงตั้งแต่หลักสูตร ไปสู่วิธีการจัดการเรียนการสอน และแนวทางการวัดและ

ประเมินผลได้สอดคล้องกับท่ีต้องการพัฒนานักเรียน ประกอบกับขณะดำเนินการสร้างเครื่องมือคณะผู้วิจัยได้

คอยให้คำแนะนำแนวทางในการแก้ไขไปด้วย ซึ่งโดยหลักการแล้ว การพัฒนาเครื่องมือในการวิจัย ครูจะต้อง

ศึกษาวิเคราะห์องค์ประกอบและป�จจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ได้แก่ การวิเคราะห์เชื่อมโยง

มาตรฐานหลักสูตร มาตรฐานและขอบข่ายสาระการเรียนรูก้ลุ่มวิชา เพื่อกำหนดสาระและมาตรฐานการเรียนรู้
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การอบรมได้ทำความเข้าใจตัวอย่างควบคู่ไปกับการลงมือปฏิบัติ ส่งผลทำให้สามารถเชื่อมโยงจากแนวคิด 

ทฤษฎี ไปสู่การปฏิบัติได้ ซึ่งเป�นไปตามหลักการฝ�กอบรมเชิงปฏิบัติการท่ีว่า กิจกรรมการอบรมจะเป�ดโอกาสให้

ผู้เข้าร่วมอบรมได้ฝ�กปฏิบัติร่วมกัน อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยมีวิทยากรประจำกลุ่มคอยเป�นผู้ให้

คำปรึกษาและคำแนะนำ ซึ่งจะช่วยเพิ่มพูนความรู้ทักษะและเจตคติให้กับผู้เข้ารับการฝ�กอบรม ช่วยพัฒนาให้

เกิดการนำหลักการและกระบวนการท่ีต้องการพัฒนาไปสู่การปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ (กุลยา ตันติผลาชีวะ

, 2537; สมคิด บางโม, 2554; วิชาญ พันธุ์ประเสริฐ, 2551 และ Pramley, 1991) ผลการวิจัยนี้สอดคล้องกับ

งานวิจัยของ ไพบูลย์ อ่อนมั่ง (2557) ได้พัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมเพื่อพัฒนาทักษะการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน

ของครูโรงเรียนราษฎร์บำรุง ตำบลแสนตอ อำเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี ผลการใช้หลักสูตรฝ�กอบรม 

พบว่า คะแนนเฉลี่ยความรู้เกี่ยวกับการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนหลังการอบรมสูงกว่าก่อนการอบรม โดยมี

คะแนนเฉล่ียเพิ่มข้ึน 5.91 คะแนน 

  3.2 ครูสามารถทำวิจัยในช้ันเรียนได้ โดย 

   3.2.1 ความสามารถในการเขียนเค้าโครงงานวิจัย โดยผลการประเมินเค้าโครงงานวิจัยของ

ครูผู ้สมัครใจร่วมทำวิจัยทั้ง 4 คน โดยภาพรวมมีคุณภาพระดับปานกลาง ( X = 3.29, S.D. = 0.08) จาก

ผลการวิจัยนี้แสดงให้เห็นว่าครูผู้สมัครใจร่วมทำวิจัยในช้ันเรียน มีความเข้าใจ สามารถวางแผนการจัดการเรียน

การสอนเพื่อแก้ป�ญหาของนักเรียนในรูปแบบของการวิจัยในชั้นเรียนได้อย่างเป�นระบบ โดยมีการวิเคราะหถึ์ง

สภาพป�ญหา สาเหตุ และได้วางแนวทางที่จะแก้ไขและพัฒนานักเรียนอย่างมีเป้าหมาย เพื่อให้บรรลุผลตามท่ี

กำหนดเอาไว้ ทั้งนี้เพราะการกำหนดเค้าโครงงานวิจัย เป�นการเสนอรูปแบบการวิจัย หรือการศึกษาที่ได้จาก

การค้นคว้า โดยกำหนดป�ญหาเฉพาะในการศึกษานั้น ๆ ซึ่งจะทำให้สามารถอธิบายถึงป�ญหา สาเหตุของป�ญหา

และความจำเป�นท่ีต้องทำวิจัย อธิบายถึงจุดหมายของการวิจัยท่ีชัดเจน มีการกำหนดขอบเขตการวิจัยท่ีแน่นอน

เพื่อช่วยกำหนดทิศทางของการวิจัย โดยมีกรอบของแนวคิด ทฤษฎี รวมท้ังเอกสารงานวิจัยต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง

สรุปเป�นความสัมพันธ์นำมาสู่การใช้ในการวางแผนการวิจัย โดยกำหนดวิธีดำเนินการไว้อย่างเป�นระบบและ

รัดกุม เพื่อให้มีเป้าหมายชัดเจนว่าจะทำอะไร กับใคร เมื่อไร เพราะอะไร และทำให้ทราบผลการกระทำว่าบรรลุ

เป้าหมายได้อย่างไร เพียงใด ช่วยให้ครูเกิดความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ ในการหาทางแก้ป�ญหาได้อย่างเหมาะสม 

(สุวิมล ว่องวานิช, 2543; นงลักษณ์ วิรัชชัย, 2551) 

  3.2.2 ครูผู้ร่วมทำวิจัยทั้ง 4 คน สามารถสร้างเครื ่องมือที่ใช้ในการวิจัยตามกระบวนการ 

พัฒนาเครื่องมือได้ครบทุกประเภท และสามารถจัดการเรียนการสอนและเก็บรวบรวมข้อมูลได้ตามแผนท่ี

กำหนดไว้ทุกคน ผลการวิจัยเป�นเช่นนี้อาจเป�นเพราะว่า ครูมีความรู้ความเข้าใจเชิงทฤษฎีจากการอบรมเป�น

เวลา 2 วัน และจากการศึกษาตัวอย่างงานวิจัยเป�นแนวทาง จึงทำให้ครูผู้เข้าอบรมสามารถพัฒนาเครื่องมือใน

การวิจัยโดยการวิเคราะห์เชื่อมโยงตั้งแต่หลักสูตร ไปสู่วิธีการจัดการเรียนการสอน และแนวทางการวัดและ

ประเมินผลได้สอดคล้องกับท่ีต้องการพัฒนานักเรียน ประกอบกับขณะดำเนินการสร้างเครื่องมือคณะผู้วิจัยได้

คอยให้คำแนะนำแนวทางในการแก้ไขไปด้วย ซึ่งโดยหลักการแล้ว การพัฒนาเครื่องมือในการวิจัย ครูจะต้อง

ศึกษาวิเคราะห์องค์ประกอบและป�จจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ได้แก่ การวิเคราะห์เชื่อมโยง
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คณะผู้วิจัยได้มีการสะท้อนผลการจัดการเรียนรู้ ซึ่งได้มีการสะท้อนถึงลักษณะของการจัดการเรียนการสอน      

ในห้องเรียน ผลการดำเนนิการแล้วประสบผลสำเร็จ และผลการดำเนินการแล้วประสบป�ญหารวมท้ังแนวทางแก้ไข
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  3.2.3 ครูผู้ร่วมวิจัยสามารถเขียนรายงานการวิจัยได้ โดยผลการประเมินโดยภาพรวมมี

คุณภาพในระดับมาก ( X = 3.59, S.D. = 0.01) และผลการประเมินรายบุคคล คือ ครูคนท่ี 1 มีผลการประเมิน

รายงานการวิจัยมีคุณภาพในระดับมาก ( X = 3.77, S.D. = 0.40) และครูคนท่ี 2 ผลการประเมินมีคุณภาพใน
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อบรมเชิงปฏิบัติการ ครูได้เรียนรู้ทำความเข้าใจทั้งเชิงทฤษฎี มีโอกาสซักถามจากวิทยากรและคณะผู้วิจัย      
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ประกอบกับขณะท่ีมีการอบรมวิทยากรได้ให้ผู้เข้าอบรมได้ศึกษารายงานการวิจัยในช้ันเรียนท่ีนำมาเป�นตัวอย่าง
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 หลักสูตรฝ�กอบรมครูด้านการวิจัยในชั้นเรียนโดยใช้วิจัยเป�นฐานร่วมกับแนวทางการศึกษาผ่าน

บทเรียนที่พัฒนาขึ้นในครั้งนี้ เมื่อนำไปใช้ในการจัดอบรมครูแล้ว ทำให้เกิดการปฏิบตัิท่ีต่อเนื่องชัดเจนคือ ครู

สามารถวิเคราะห์ป�ญหาในช้ันเรียนของตนเองอย่างแท้จริง แล้วนำป�ญหาท่ีคิดว่าต้องการแก้ไขอย่างเร่งด่วนมา

วางแผน เพื่อหาแนวทางแก้ป�ญหา และสามารถแก้ป�ญหาในชั้นเรียนได้ ดังที่ ทิศนา แขมมณี (2554) ได้ให้

แนวคิดไว้ว่า การออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้กระบวนการวิจัยเข้าไปช่วยทำให้ผู้เรียนเกิดความ

เข้าใจในเนื้อหาสาระท่ีต้องการ ซึ่งครูสามารถใช้กระบวนการวิจัยครบทุกข้ันตอนหรือใช้บางข้ันตอนตามความ

เหมาะสมกับเนื้อหาสาระการเรียนรู้ ทำให้สามารถแก้ป�ญหาได้ตรงจุดและทำได้ทันท่วงที นอกจากนี้ การพัฒนา



308 วารสารการวัดผลการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
JOURNAL OF EDUCATIONAL MEASUREMENT, MAHASARAKHAM UNIVERSITY

 
 

 

หลักสูตรในครั้งนี ้ ได้มีการศึกษาสภาพป�ญหาและสำรวจความต้องการของโรงเรียนและครูผู ้เข้าอบรมว่า

ต้องการแนวทางการอบรมในลักษณะใด ทำให้สามารถสร้างหลักสูตรได้ตรงกับความต้องการ ประกอบกับเมื่อมี

การจัดอบรมตามหลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึน ได้จัดกิจกรรมเป�นการอบรมท่ีเน้นเชิงปฏิบัติการ เน้นให้ครูได้ใช้การวิจัย

เป�นฐานในการวางแผนแก้ป�ญหาของนักเรียน โดยมีการติดตามให้ความช่วยเหลือระหว่างการปฏิบัติอย่าง

ต่อเนื่อง ส่งผลให้ครูสามารถจัดการเรียนการสอนได้สอดคล้องกับบริบทของนักเรียนและห้องเรียนได้มากยิ่งข้ึน 

ผลจากการอบรมด้วยหลักสูตรฝ�กอบรมที่พัฒนาขึ้นในครั้งนี้จะมีความแตกต่างจากการอบรมพัฒนาครูท่ัวไป        

ท่ีผ่านมา ซึ่งส่วนใหญ่เป�นการอบรมท่ีเน้นความรู้เชิงทฤษฎี เมื่อจะนำมาปฏิบัติจริงในช้ันเรียนก็ไม่สามารถทำได้ 

(ข้อมูลจากการสนทนากลุ่มในการดำเนินการวิจัยระยะท่ี 1)  

 

ข้อเสนอแนะ 

1. ข้อเสนอแนะในการนำผลวิจัยไปใช้ 

 1.1 การนำหลักสูตรฝ�กอบรมท่ีพัฒนาข้ึนในครั้งนี้ไปใช้ในการฝ�กอบรม ผู้ใช้ควรพิจารณาพื้นฐานด้าน

การวิจัยของผู้เข้ารับการอบรมว่ามีพื้นฐานมากน้อยเพียงใด เพื่อเตรียมกิจกรรมการฝ�กและตัวอย่างงานวิจัยให้

สอดคล้องกับพื้นฐานของผู้เข้ารับการอบรม 

 1.2 ผู้จัดอบรมควรติดตามและให้คำแนะนำ ช่วยเหลือครูที่ปฏิบัติการเพื่อทำวิจัยในชั้นเรียนอย่าง

ใกล้ชิด เพื่อให้การดำเนินการของครูเป�นไปอย่างต่อเนื่อง และเน้นให้บันทึกรายละเอียดพัฒนาการของนักเรียน 

และป�ญหาท่ีพบให้ละเอียดและชัดเจน เพื่อให้สามารถนำข้อมูลไปวางแผนแก้ป�ญหาในวงรอบต่อไปได้ชัดเจน 

2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 

 ควรใช้หลักสูตรฝ�กอบรมกับบุคลากรฝ่ายอื่น ๆ ในโรงเรียน เพื่อศึกษาความสามารถของบุคลากร        

ในการใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการในการแก้ป�ญหาและพัฒนางานในหน้าท่ีของบุคลากรแต่ละฝ่าย 
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ในการใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการในการแก้ป�ญหาและพัฒนางานในหน้าท่ีของบุคลากรแต่ละฝ่าย 
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