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การพัฒนาโปรแกรมพัฒนาครูในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  
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บทคัดย่อ  
 การวิจัยในครั้งนี้มีความมุ่งหมายเพื่อ 1) ศึกษาองค์ประกอบและตัวช้ีวัดการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
เพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษา สังกัด ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 27  2) ศึกษาสภาพ
ปัจจุบันและสภาพท่ีพึงประสงค์ในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษา สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 27  3)  พัฒนาโปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
เพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษา สังกัด ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 27 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ 
ในการเก็บรวบรวมข้อมูลมีจ านวน 217 คน ได้มาโดยวิธีการใช้ตารางส าเร็จรูปของ Krejcie และ Morgan 
เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลประกอบด้วย แบบประเมิน แบบสอบถาม และ แบบสัมภาษณ์ สถิติท่ีใช้
ในการวิเคราะห์ข้อมูลได้แก่ ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 ผลการวิจัยปรากฏดังนี้  

1) ผลการวิเคราะห์ องค์ประกอบและตัวชี้วัดโปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อ
การส่ือสารส าหรับสถานศึกษาได้ 6 องค์ประกอบ ประกอบด้วย หลักสูตรการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ การสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 
และ 30 ตัวชี้วัด ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 5 คน มีความเห็นว่า องค์ประกอบและตัวช้ีวัด มีความเหมาะสม อยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด  
 2) ผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค์ ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
เพื่อการส่ือสารในสถานศึกษา พบว่า สภาพปัจจุบันของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อ            
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การส่ือสารในสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง             
(  = 3.10) และเม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า อยู่ในระดับปานกลางทุกด้าน ส่วนสภาพท่ีพึงประสงค์ของ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 27 โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( = 4.52) และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้านอยู่ในระดับมาก
ท่ีสุดทุกด้าน 3) ผลการพัฒนาโปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร  ส าหรับ
สถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 ผลการประเมินความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 
ความสอดคล้อง และความมีประโยชน์ของโปรแกรมและคู่มือการใช้โปรแกรม โดยผู้ทรงคุณวุฒิ 7 คน พบว่า          
มีความเหมาะสม ความเป็นไปได้ ความสอดคล้อง และความมีประโยชน์ในระดับมากท่ีสุดทุกด้าน 
 

ค าส าคัญ โปรแกรมพัฒนาครู  ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
 
Abstract 

 The purposes of the research were (1) to study the components and the indicators 
of organizing learning events in English for communication for schools under the Office of 
Secondary Education Service Area 27, (2) to study current conditions and desirable 
conditions of organizing learning events in English for communication for schools under the 
Office of Secondary Education Service Area 27, and (3) to develop a teacher development 
program on organizing learning events in English for communication for schools under the 
Office of Secondary Education Service Area 27. The sample consisted of 217 teachers, 
obtained through purposive sampling from 60 schools. The sample size was determined 
according to the Krejcie and Morgan table. The instruments consisted of an evaluation form, 
a questionnaire, and an interview form. The statistics employed in data analysis were 
percentage, the mean and standard deviation.  

The results were as follows: 
1. The results of the analysis of the components and the indicators of organizing 

learning events in English for communication for schools revealed 6 components. They were: 
a curriculum which emphasized learner-centered learning; teaching English for communication; 
organizing learning activities; learning media; measurement and evaluation. Also, 30 indicators 
were revealed. The 5 experts saw that the components and the indicators were suitable at 
the highest level.  

2. The results of the analysis of the current conditions and desirable conditions of 
organizing learning events in English for communication for schools under the Office of 
Secondary Education Service Area 27, as a whole, were at a moderate level (  = 3.10). 
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Considered by aspect, every aspect was found to be at a moderate level. Regarding the 
desirable conditions of organizing learning events in English for communication for schools 
under the Office of Secondary Education Service Area 27, as a whole, they were at a highest 
level (= 4.52). Considered by aspect, every aspect was at a highest level.  

3) The evaluation on the suitability, possibility, congruence and usefulness of the 
Teacher Development Program on Organizing Learning Activities of English for Communication 
for Schools under the Office of Secondary Education Service Area 27, and the handbook, by 
7 experts revealed that all of the mentioned attributes were at a highest level. 
 
Keywords: Teacher development program, English for communication 

 
บทน า 
 ในยุคโลกาภิวัฒน์ เด็กไทยจะต้องมีความสามารถในการใช้ภาษาได้มากกว่าหนึ่งภาษา และสามารถ
ใช้ภาษาอังกฤษเพื่อส่ือสารในกลุ่มประเทศอาเซียน และระดับสากลได้ด้วย  กระแสของอาเซียนท าให้คนไทย
ต้องให้ความส าคัญกับการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ จะต้องพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษตั้งแต่ระดับ
ประถมศึกษาให้มีประสิทธิภาพ (ส าอาง หิรัญบูรณะ, 2544) นับวันภาษาอังกฤษจะมีความส าคัญมากยิ่งขึ้น   
ในการจัดการศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (กรมวิชาการ, 2551)        
มีความมุ่งหวังว่า เมื่อผู้เรียนได้เรียนรู้ภาษาอังกฤษต้ังแต่ระดับประถมศึกษาจนถึงระดับมัธยมศึกษาจะท าให้ 
ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อภาษาอังกฤษ สามารถใช้ภาษาอังกฤษส่ือสารในสถานการณ์ต่าง ๆ แสวงหาความรู้ 
ประกอบอาชีพ และศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารเป็นท่ีนิยมกัน 
อย่างแพร่หลายหลักสูตรการสอนภาษาต่างประเทศจะเน้นการสอนเพื่อการส่ือสาร หนังสือแบบเรียนต่างๆ        
ท่ีนิยมใช้สอนและได้รับอนุญาตจากกรมวิชาการให้สอนตามระดับต่าง ๆ พร้อมท้ังผลิตตามหลักการสอนเพื่อ
การส่ือสาร ครูผู้สอนภาษาอังกฤษจึงจ าเป็นต้องมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
เพื่อการส่ือสาร ท้ังนี้เนื่องจากการจัดกิจกรรมภาษาเพื่อการส่ือสาร เป็นกระบวนการสอนท่ีให้นักเรียนสามารถ
ใช้ภาษาเกี่ยวกับส่ิงท่ีอยู่ใกล้ตัวหรือเกี่ยวกับส่ิงท่ีนักเรียนได้ประสบอยู่ในชีวิตประจ าวัน เช่น การสนทนาการ
ถามตอบ การออกค าส่ัง การขอร้องเป็นต้น โดยเน้นการฝึกภาษาแบบเจ้าของภาษาใช้ในการส่ือสารจริงแต่เป็น
ประโยคง่าย ๆ ครูต้องต้ังจุดประสงค์ท่ีแน่นอนว่าต้องการท่ีจะฝึกให้ใช้ภาษาเพื่ออะไร ในสถานการณ์เช่นไร         
อีกท้ังยังเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ใช้ภาษาอังกฤษให้มากท่ีสุดโดยอาศัยกิจกรรมการจับคู่สนทนาการเข้ากลุ่ม 
เนื่องจากนักเรียนแต่ละคนมีความแตกต่างกัน การแบ่งกลุ่มกันเพื่อปฏิบัติกิจกรรมต่างๆจะช่วยให้แก้ไขปัญหา
ได้ ซึ่งการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบนี้ จะส่งผลให้ผู้เรียนกล้าแสดงออกที่จะส่ือสารภาษาอังกฤษได้อย่างไม่เป็น
กังวล อีกท้ังการจัดการเรียนรู้ภาษาเพื่อการส่ือสารเป็นวิธีการท่ีค านึงถึงความสนใจของผู้เรียน โดยเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ (สมชาย  ฐิติรัตนอัศว์, 2551) 
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 ครูผู้สอน เป็นบุคคลส าคัญท่ีสุดจะส่งผลให้การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร (ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 
2552)  ครูนับว่ามีความส าคัญต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพราะหากครูมีคุณภาพสูงย่อมส่งผลให้นักเรียน
มีคุณภาพสูงด้วย ครูจึงมีส่วนส าคัญยิ่งในการพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ท่ีมีความสมบูรณ์ท้ังด้านร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา ความรู้คุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมในการด าเนินชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นในสังคมได้
อย่างสันติสุข ครูท่ีมีคุณภาพจึงมีความส าคัญท่ีส่งผลต่อการเปล่ียนแปลงด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน (ส านักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา, 2556) และครูเป็นบุคคลส าคัญท่ีสุดต่อการพัฒนาสังคมและการศึกษาของชาติ         
ครูเป็นผู้ท่ีท าหน้าท่ีในการพัฒนาบุคคลในสังคมให้มีความเจริญงอกงามอย่างเต็มท่ี สามารถน าความรู้ท่ีได้รับไป
พัฒนาชาติบ้านเมืองต่อไป ดังนั้น การพัฒนาครูให้เป็นบุคคลท่ีมีศักยภาพสูงสุดจึงเป็นส่ิงส าคัญท่ีต้องกระท า
อย่างจริงจังและต่อเนื่อง (ยนต์ ชุ่มจิต, 2535) ในด้านการจัดเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารยังไม่ประสบ
ผลส าเร็จเท่าท่ีควร  เนื่องจากมีการปรับปรุงหลักสูตรวิชาภาษาอังกฤษหลายครั้ง เพื่อใช้รูปแบบการจัดการ
เรียนรู้แบบใหม่เข้ามาช่วย แต่ก็ยังพบปัญหาในการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารอีกมากมาย เช่น          
เมื่อเปรียบเทียบความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษในการส่ือสารของนักเรียนกับระยะเวลาท่ีสูญเสียไปกับ 
การสอน (สุไร พงษ์ทองเจริญ, 2526 อ้างอิงจาก สมศิริ สุระประเสริฐ, 2549) ในด้านของครูผู้สอน พบว่า 
ครูผู้สอนขาดโอกาสในการพัฒนาตนในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร ครูผู้สอนมีประสบการณ์
น้อยในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร และยังมีปัญหาด้านอื่น ๆ เช่น จ านวนนักเรียนต่อห้อง
มากเกินไป นักเรียนไม่กล้าแสดงออกในสถานการณ์จริงเมื่อพบกับเจ้าของภาษา นักเรียนขาดความมั่นใจ ท าให้
การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารมีประสิทธิภาพไม่เพียงพอ   
 จากผลการประเมินคุณภาพภายนอกจากส านักรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) 
ของส านักเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 ในผลการประเมินด้นผู้เรียน (ระดับมัธยมศึกษา) พบว่า 
ผลสัมฤทธิ์ส่วนใหญ่อยู่ในระดับพอใช้ เว้นแต่กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ยังอยู่ใน
ระดับปรับปรุงให้ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้และศึกษาค้นคว้าตามศักยภาพของตนเองรู้จักแสวงหา
ความรู้จากแหล่งการเรียนรู้ท่ีมีอยู่อย่างจ ากัด มีการบูรณาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
รวมท้ังการให้ผู้เรียนรู้จักแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้อื่น ๆท้ังในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา (ส านัก
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา, 2559) ท้ังนี้เนื่องจากว่า ครูผู้สอนนั้นขาดความรู้  ความเข้าใจ
และไม่ได้ใช้วิธีการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารกับผู้เรียนและจากการสัมภาษณ์ศึกษานิเทศก์ ท่ีรับผิดชอบ
ด้านภาษาอังกฤษ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา เขต 27 ให้ข้อมูลว่า “ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาภาษาอังกฤษ
ของนักเรียนทุกระดับค่อนข้างต่ า ซึ่งไม่ต่างจากผลการสอบ O-NET เท่าใดนัก อาจจะเป็นเพราะว่าครูไม่มีความรู้
ความเข้าใจเพียงพอในการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร อีกท้ังครูไม่มีโอกาสพัฒนาความรู้ด้าน
การส่ือสารภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารและปัญหาด้านงบประมาณ อีกท้ังนักเรียนในแต่โรงเรียนค่อนข้างจะมี
ปัญหาในการเรียนวิชาภาษอังกฤษ ซึ่งเป็นวิชาท่ีนักเรียนไม่ชอบ ไม่กล้าแสดงออก ไม่สนใจท่ีจะเรียนรู้ท าให้เกิด
ปัญหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผลการทดสอบ O-NET ต่ าตามล าดับ (อุพิศ เหมือนทอง, 2560)  

Considered by aspect, every aspect was found to be at a moderate level. Regarding the 
desirable conditions of organizing learning events in English for communication for schools 
under the Office of Secondary Education Service Area 27, as a whole, they were at a highest 
level (= 4.52). Considered by aspect, every aspect was at a highest level.  

3) The evaluation on the suitability, possibility, congruence and usefulness of the 
Teacher Development Program on Organizing Learning Activities of English for Communication 
for Schools under the Office of Secondary Education Service Area 27, and the handbook, by 
7 experts revealed that all of the mentioned attributes were at a highest level. 
 
Keywords: Teacher development program, English for communication 

 
บทน า 
 ในยุคโลกาภิวัฒน์ เด็กไทยจะต้องมีความสามารถในการใช้ภาษาได้มากกว่าหนึ่งภาษา และสามารถ
ใช้ภาษาอังกฤษเพื่อส่ือสารในกลุ่มประเทศอาเซียน และระดับสากลได้ด้วย  กระแสของอาเซียนท าให้คนไทย
ต้องให้ความส าคัญกับการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ จะต้องพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษตั้งแต่ระดับ
ประถมศึกษาให้มีประสิทธิภาพ (ส าอาง หิรัญบูรณะ, 2544) นับวันภาษาอังกฤษจะมีความส าคัญมากยิ่งขึ้น   
ในการจัดการศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (กรมวิชาการ, 2551)        
มีความมุ่งหวังว่า เมื่อผู้เรียนได้เรียนรู้ภาษาอังกฤษต้ังแต่ระดับประถมศึกษาจนถึงระดับมัธยมศึกษาจะท าให้ 
ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อภาษาอังกฤษ สามารถใช้ภาษาอังกฤษส่ือสารในสถานการณ์ต่าง ๆ แสวงหาความรู้ 
ประกอบอาชีพ และศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารเป็นท่ีนิยมกัน 
อย่างแพร่หลายหลักสูตรการสอนภาษาต่างประเทศจะเน้นการสอนเพื่อการส่ือสาร หนังสือแบบเรียนต่างๆ        
ท่ีนิยมใช้สอนและได้รับอนุญาตจากกรมวิชาการให้สอนตามระดับต่าง ๆ พร้อมท้ังผลิตตามหลักการสอนเพื่อ
การส่ือสาร ครูผู้สอนภาษาอังกฤษจึงจ าเป็นต้องมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
เพื่อการส่ือสาร ท้ังนี้เนื่องจากการจัดกิจกรรมภาษาเพื่อการส่ือสาร เป็นกระบวนการสอนท่ีให้นักเรียนสามารถ
ใช้ภาษาเกี่ยวกับส่ิงท่ีอยู่ใกล้ตัวหรือเกี่ยวกับส่ิงท่ีนักเรียนได้ประสบอยู่ในชีวิตประจ าวัน เช่น การสนทนาการ
ถามตอบ การออกค าส่ัง การขอร้องเป็นต้น โดยเน้นการฝึกภาษาแบบเจ้าของภาษาใช้ในการส่ือสารจริงแต่เป็น
ประโยคง่าย ๆ ครูต้องต้ังจุดประสงค์ท่ีแน่นอนว่าต้องการท่ีจะฝึกให้ใช้ภาษาเพื่ออะไร ในสถานการณ์เช่นไร         
อีกท้ังยังเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ใช้ภาษาอังกฤษให้มากท่ีสุดโดยอาศัยกิจกรรมการจับคู่สนทนาการเข้ากลุ่ม 
เนื่องจากนักเรียนแต่ละคนมีความแตกต่างกัน การแบ่งกลุ่มกันเพื่อปฏิบัติกิจกรรมต่างๆจะช่วยให้แก้ไขปัญหา
ได้ ซึ่งการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบนี้ จะส่งผลให้ผู้เรียนกล้าแสดงออกที่จะส่ือสารภาษาอังกฤษได้อย่างไม่เป็น
กังวล อีกท้ังการจัดการเรียนรู้ภาษาเพื่อการส่ือสารเป็นวิธีการท่ีค านึงถึงความสนใจของผู้เรียน โดยเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ (สมชาย  ฐิติรัตนอัศว์, 2551) 
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 จากความส าคัญและปัญหาดังกล่าว ผู้วิจัยในฐานะเป็นครูผู้สอนภาษาอังกฤษได้ตระหนักถึง
ความส าคัญในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษาเพื่อพัฒนาให้ครูได้เข้าใจในกระบวนการ 
พัฒนาตนเองในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร รวมท้ังเป็นการจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางขั้นพื้นฐานการศึกษาพุทธศักราช 2551 จึงสนใจท่ีจะศึกษาการพัฒนาโปรแกรมการพัฒนา
ครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารส าหรับสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 27 ซึ่งถือว่าครูเป็นทรัพยากรท่ีมีความส าคัญอีกอย่างหนึ่งท่ีมีส่วนพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ
และเป็นแรงผลักดันในการพัฒนาครูให้เป็นครูมืออาชีพต่อไป    
 

ความมุ่งหมายของการวิจัย  
 1. เพื่อศึกษาองค์ประกอบและตัวช้ีวัดการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษา 
สังกัด ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 27 
 2. เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพท่ีพึงประสงค์ในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร
ส าหรับสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 27  
 3. เพื่อพัฒนาโปรแกรมพฒันาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษา 
สังกัด ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 27  
 
วิธีด าเนินการวิจัย 
 ระยะที่  1  การศึกษาองค์ประกอบและตัวช้ีวัดของการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 ผู้วิจัยด าเนินการ ดังนี้ 
 1. ศึกษาต ารา เอกสาร และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร
ส าหรับสถานศึกษา 
 2. การสังเคราะห์ข้อมูลจากข้อ 1 เพื่อให้ได้องค์ประกอบและตัวช้ีวัดของการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
เพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษา ได้องค์ประกอบจ านวน 6 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ด้านหลักสูตร 2) ด้านการ
จัดการเรียนการสอนท่ียึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 3) ด้านการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 4) ด้านการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ 5) ด้านส่ือการเรียนรู้ 6) ด้านการวัดและประเมินผล  
 3. ตรวจสอบความเหมาะสมขององค์ประกอบและตัวช้ีวัดของการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อ 
การส่ือสารส าหรับสถานศึกษา โดยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 5 คน 
 ระยะที่ 2  การศึกษาสภาพปัจจุบัน และสภาพท่ีพึงประสงค์ของการจัดการเรียนรู้ภาษาเพื่อการส่ือสาร
ของนักเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 ผู้วิจัยด าเนินการ ดังนี้ 
 1. น าผลการวิจัยท่ีได้จากระยะท่ี 1 (องค์ประกอบและตัวช้ีวัดของการจัดการเรียนรู้ภาษาเพื่อการ
ส่ือสาร) มาใช้เพื่อสร้างเป็นแบบสอบถาม เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบัน และสภาพท่ีพึงประสงค์ของการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 
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 2. วิเคราะห์ข้อมูลสภาพปัจจุบัน และสภาพท่ีพึงประสงค์ของการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อ        
การส่ือสารส าหรับสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 
 3. ศึกษาต ารา เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการสร้างแบบสอบถามการจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษา  
 4. สร้างแบบสอบถาม (Questionnaire) เพื่อใช้ในการสอบถามสภาพปัจจุบัน และสภาพท่ีพึงประสงค์
ของการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารส าหรับสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 27 
 5. กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลประกอบด้วยผู้บริหารและครูผู้สอนภาษาอังกฤษ จ านวน  
217 คน ได้มาโดยวิธีการใช้ตารางส าเร็จรูปของ Krejcie และ Morgan (บุญชม  ศรีสะอาด และคณะ, 2553)   
จากจ านวนผู้บริหารและครูท้ังหมด 487 คน เทียบสัดส่วนของแต่ละขนาดและแต่ละโรงเรียนแล้วสุ่มอย่างง่าย 
(Simple Random Sampling)    
 ระยะที่ 3  การพัฒนาโปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารส าหรับ
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา  เขต 27  ได้ด าเนินการ ดังนี้ 
 1. วิเคราะห์ความต้องการจ าเป็น (Needs Assessment) โดยน าข้อมูลผลการศึกษาสภาพปัจจุบัน
และสภาพท่ีพึงประสงค์ ในระยะท่ี 2 มาหาค่าดัชนีความต้องการจ าเป็น (Priority Needs Index) เพื่อจัดล าดับ
ความต้องการจ าเป็น   
 2. ศึกษาการพัฒนาโปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารส าหรับ
สถานศึกษา จากสถานศึกษาท่ีเป็นท่ียอมรับและเป็นแบบวิธีปฏิบัติท่ีดี (Best Practice)  
 3. ร่างโปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร และจัดท าคู่มือการ
ด าเนินการ 
 4. ประเมินโปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษา  
โดยผู้ทรงคุณวุฒิ โดยวิธีการสนทนากลุ่ม Focus Group จ านวน 7 คน 
 5. จัดพิมพ์โปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษา 
และจัดท าคู่มือการด าเนินการตามแนวทางฉบับจริง เพื่อเผยแพร่และน าไปใช้ประโยชน์ต่อไป 
  
ผลการวิจัย 

จากการด าเนินการวิจัยสามารถสรุปผลการวิจัยได้ดังนี้ 
1. ผลการวิเคราะห์ สังเคราะห์องค์ประกอบและตัวช้ีวัดโปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้

ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษาได้ 6 องค์ประกอบ ประกอบด้วย 1) หลักสูตร 2) การจัดการ
เรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 3) การสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 4) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 5) ส่ือการ

 จากความส าคัญและปัญหาดังกล่าว ผู้วิจัยในฐานะเป็นครูผู้สอนภาษาอังกฤษได้ตระหนักถึง
ความส าคัญในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษาเพื่อพัฒนาให้ครูได้เข้าใจในกระบวนการ 
พัฒนาตนเองในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร รวมท้ังเป็นการจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางขั้นพื้นฐานการศึกษาพุทธศักราช 2551 จึงสนใจท่ีจะศึกษาการพัฒนาโปรแกรมการพัฒนา
ครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารส าหรับสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 27 ซึ่งถือว่าครูเป็นทรัพยากรท่ีมีความส าคัญอีกอย่างหนึ่งท่ีมีส่วนพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ
และเป็นแรงผลักดันในการพัฒนาครูให้เป็นครูมืออาชีพต่อไป    
 

ความมุ่งหมายของการวิจัย  
 1. เพื่อศึกษาองค์ประกอบและตัวช้ีวัดการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษา 
สังกัด ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 27 
 2. เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพท่ีพึงประสงค์ในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร
ส าหรับสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 27  
 3. เพื่อพัฒนาโปรแกรมพฒันาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษา 
สังกัด ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 27  
 
วิธีด าเนินการวิจัย 
 ระยะที่  1  การศึกษาองค์ประกอบและตัวช้ีวัดของการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 ผู้วิจัยด าเนินการ ดังนี้ 
 1. ศึกษาต ารา เอกสาร และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร
ส าหรับสถานศึกษา 
 2. การสังเคราะห์ข้อมูลจากข้อ 1 เพื่อให้ได้องค์ประกอบและตัวช้ีวัดของการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
เพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษา ได้องค์ประกอบจ านวน 6 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ด้านหลักสูตร 2) ด้านการ
จัดการเรียนการสอนท่ียึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 3) ด้านการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 4) ด้านการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ 5) ด้านส่ือการเรียนรู้ 6) ด้านการวัดและประเมินผล  
 3. ตรวจสอบความเหมาะสมขององค์ประกอบและตัวช้ีวัดของการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อ 
การส่ือสารส าหรับสถานศึกษา โดยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 5 คน 
 ระยะที่ 2  การศึกษาสภาพปัจจุบัน และสภาพท่ีพึงประสงค์ของการจัดการเรียนรู้ภาษาเพื่อการส่ือสาร
ของนักเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 ผู้วิจัยด าเนินการ ดังนี้ 
 1. น าผลการวิจัยท่ีได้จากระยะท่ี 1 (องค์ประกอบและตัวช้ีวัดของการจัดการเรียนรู้ภาษาเพื่อการ
ส่ือสาร) มาใช้เพื่อสร้างเป็นแบบสอบถาม เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบัน และสภาพท่ีพึงประสงค์ของการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 
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เรียนรู้ 6) การวัดและประเมินผล และ 30 ตัวชี้วัด ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 5 คน มีความเห็นว่า องค์ประกอบและ
ตัวชี้วัด มีความเหมาะสมโดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ดังตาราง1 

ตาราง 1 องค์ประกอบและตัวชี้วัดโปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารส าหรับ  
            สถานศึกษา 

ข้อ องค์ประกอบและตัวชี้วัดการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสือ่สาร

ส าหรับสถานศึกษา 

ความเหมาะสม  ความเป็นไปได้ 

  
 

S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

  
 

S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

1 ด้านหลักสูตร 4.44 0.65 มาก 4.51 0.59 มากท่ีสุด 
2 ด้านการการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้น

ผู้เรียนเป็นส าคัญ  
4.40 0.62 มาก 4.50 0.54 มากท่ีสุด 

3 ด้านการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการ
ส่ือสาร  

4.41 0.60 มาก 4.51 0.59 มากท่ีสุด 

4 ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  4.41 0.59 มาก 4.48 0.71 มากท่ีสุด 
5 ด้านส่ือการเรียนรู้  4.41 0.60 มาก 4.51 0.59 มากท่ีสุด 
6 ด้านการวัดและประเมินผล 4.52 0.63 มาก 4.52 0.69 มากท่ีสุด 

โดยรวมทุกองค์ประกอบ 4.43 0.61 มากที่สุด 4.51 0.62 มากที่สุด 
 

2. ผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค์ ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
เพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษา  ดังตาราง 2 

ตาราง 2  สภาพปัจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค์ ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
   ส าหรับสถานศึกษา 

องค์ประกอบโปรแกรมการพัฒนาครู 
สภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ 

  S.D. แปลผล   S.D. แปลผล 
1. ด้านหลักสูตร   
2. ด้านการจัดการเรียนการสอนท่ียึด 

ผู้เรียนเป็นส าคัญ   
3. การสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร  
4. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้   
5. ส่ือการเรียนรู้   
6. การวัดและประเมินผล 

3.21 
2.81 

 
3.28 

  2.79 
3.29 
3.40 

0.84 
0.89 

 
0.87 

 0.83 
0.80 
0.71 

ปานกลาง 
ปานกลาง 
 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

4.51 
4.50 

 
4.51 

 4.48 
4.60 
4.52 

0.59 
0.54 

 
0.65 

 0.71 
0.65 
0.69 

มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
 
มากท่ีสุด 
มาก 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

รวม 3.10 0.86 ปานกลาง 4.52 0.65 มากที่สุด 
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จากตาราง 2 พบว่า สภาพปัจจุบันของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร
ในสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง (= 3.10) 
และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า อยู่ในระดับปานกลางทุกด้าน ส่วนสภาพท่ีพึงประสงค์ของการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 27 โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (= 4.52) และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้านอยู่ในระดับมากท่ีสุดทุกด้าน 

3. ผลการพัฒนาโปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษา
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 ผลการประเมินความเหมาะสม ความเป็นไปได้ ความ
สอดคล้อง และความมีประโยชน์ของโปรแกรมและคู่มือการใช้โปรแกรม โดยผู้ทรงคุณวุฒิ 7 คน พบว่า มีความ
เหมาะสมระดับมากท่ีสุด มีความเป็นไปได้ ระดับมากท่ีสุด มีความสอดคล้องระดับมากท่ีสุด และมีประโยชน์         
ในระดับมากท่ีสุด ในการสร้างโปรแกรมพัฒนาครูในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร
ในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และ
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง ประกอบกับข้อมูลท่ีได้จากแบบสอบถาม และข้อมูลเชิงประจักษ์ท่ีได้จากการสนทนากลุ่ม 
(Focus Group)  ผู้วิจัยได้น ามาร่างโปรแกรมพัฒนาครู ซึ่งประกอบด้วย 2 ส่วน คือ 
 ส่วนท่ี 1 โปรแกรมพัฒนาครูในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารใน
สถานศึกษา โดยใช้วิธีการพัฒนาแบบผสมผสาน ประกอบด้วย ครูผู้สอนศึกษาด้วยตนเอง การฝึกอบรม การศึกษา
ดูงานโรงเรียนท่ีการจัดกิจกรรมในระดับดี รวมท้ังการฝึกปฏิบัติจริง ซึ่งโปรแกรมประกอบด้วยองค์ประกอบ 5 ส่วน 
คือ หลักการและเหตุผล เนื้อหาสาระ วิธีการพัฒนา ระยะเวลาในการพัฒนา การวัดผลประเมินผล  
           ส่วนท่ี 2 คู่มือการใช้โปรแกรมพัฒนาครูในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร
ในสถานศึกษา ประกอบด้วย 3 ส่วน คือ ส่วนท่ี 1 ค าช้ีแจงเกี่ยวกับการใช้โปรแกรม ส่วนท่ี 2 กิจกรรมการเรียน
การสอน ส่วนท่ี 3 การวัดผลประเมินผล 

เรียนรู้ 6) การวัดและประเมินผล และ 30 ตัวชี้วัด ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 5 คน มีความเห็นว่า องค์ประกอบและ
ตัวชี้วัด มีความเหมาะสมโดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ดังตาราง1 

ตาราง 1 องค์ประกอบและตัวชี้วัดโปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารส าหรับ  
            สถานศึกษา 

ข้อ องค์ประกอบและตัวชี้วัดการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสือ่สาร

ส าหรับสถานศึกษา 

ความเหมาะสม  ความเป็นไปได้ 

  
 

S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

  
 

S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

1 ด้านหลักสูตร 4.44 0.65 มาก 4.51 0.59 มากท่ีสุด 
2 ด้านการการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้น

ผู้เรียนเป็นส าคัญ  
4.40 0.62 มาก 4.50 0.54 มากท่ีสุด 

3 ด้านการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการ
ส่ือสาร  

4.41 0.60 มาก 4.51 0.59 มากท่ีสุด 

4 ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  4.41 0.59 มาก 4.48 0.71 มากท่ีสุด 
5 ด้านส่ือการเรียนรู้  4.41 0.60 มาก 4.51 0.59 มากท่ีสุด 
6 ด้านการวัดและประเมินผล 4.52 0.63 มาก 4.52 0.69 มากท่ีสุด 

โดยรวมทุกองค์ประกอบ 4.43 0.61 มากที่สุด 4.51 0.62 มากที่สุด 
 

2. ผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค์ ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
เพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษา  ดังตาราง 2 

ตาราง 2  สภาพปัจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค์ ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
   ส าหรับสถานศึกษา 

องค์ประกอบโปรแกรมการพัฒนาครู 
สภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ 

  S.D. แปลผล   S.D. แปลผล 
1. ด้านหลักสูตร   
2. ด้านการจัดการเรียนการสอนท่ียึด 

ผู้เรียนเป็นส าคัญ   
3. การสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร  
4. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้   
5. ส่ือการเรียนรู้   
6. การวัดและประเมินผล 

3.21 
2.81 

 
3.28 

  2.79 
3.29 
3.40 

0.84 
0.89 

 
0.87 

 0.83 
0.80 
0.71 

ปานกลาง 
ปานกลาง 
 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

4.51 
4.50 

 
4.51 

 4.48 
4.60 
4.52 

0.59 
0.54 

 
0.65 

 0.71 
0.65 
0.69 

มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
 
มากท่ีสุด 
มาก 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

รวม 3.10 0.86 ปานกลาง 4.52 0.65 มากที่สุด 
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โปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารส าหรับสถานศึกษา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต 27 (150 ชั่วโมง) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

2.เรียนรู้โดยการท างานร่วมกับบุคคลอื่น 
(Development Relationships) จ านวน 12 
ช่ัวโมง 
   1) ร่วมแลกเปล่ียนความคิดเห็นโดยการระดม
ความคิด  จ านวน 6 ช่ัวโมง 
   2) การศึกษาดูงาน จ านวน 6 ช่ัวโมง 

ส่วนที่ 2 

การพัฒนา (18 ช่ัวโมง) 

3.การบูรณาการสอดแทรกการปฏิบัติงานกิจกรรมการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร
ในสถานศึกษาตนเอง จ านวน 120 ช่ัวโมง 

ส่วนที่ 1 

การประเมินก่อนการพัฒนา 

(1 ชั่วโมง) 
1.การเรียนรู้โดยการอบรมและใช้โปรแกรมการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง (Coursework and Training) 
จ านวน 18 ช่ัวโมง ประกอบด้วย 
      ขั้นที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการสร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับโครงสร้างโปรแกรมพัฒนาครูในการ
จัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร จ านวน 
9 ช่ัวโมง 
       ขั้นที่ 2 การแลกเปล่ียนเรียนรู้ และการ
สรุปผล อภิปราย จ านวน 9 ช่ัวโมง 
 

ส่วนที่ 3 
การประเมินหลังพัฒนา 

( 1 ช่ัวโมง) 

-ปฐมนิเทศ ลงทะเบียน ช้ีแจงท าความเข้าใจ 
-ศึกษาตนเอง 
-ทดสอบความรู้ก่อนการพัฒนาด้วย 

สรุปผลการพัฒนาครูในการพัฒนาครูในการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในสถานศึกษา 
   - ทดสอบหลังการพัฒนา 
   - ประเมินความพึงพอใจ 
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วิธีการพัฒนาโปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารส าหรับสถานศึกษา สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 

1.การเรียนรู้โดยการอบรมเชิงปฏิบัติการและใช้โปรแกรมการเรียนรู้(Coursework and Training) 
1.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
1.2 การออกแบบโปรแกรมเพื่อการพัฒนาครูท่ีมีประสิทธิผล 
1.3 การอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้โปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ชุดท่ี 1 ความหมายของส่ือการเรียนการสอน 
ชุดท่ี 2 ประเภทของส่ือการเรียนการสอน 

Module 2 

การจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเปน็ส าคัญ 

ชุดท่ี 1 การจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ชุดท่ี 2 กระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

Module 1 

หลักสูตร 

Module 3 

การสอนภาษาเพื่อการ
สื่อสาร 

ชุดท่ี 1 การสอนภาษาเพื่อการส่ือสาร 
ชุดท่ี 2 ความเป็นมาของภาษาเพื่อการส่ือสาร 

ชุดท่ี 1 การวิเคราะห์หลักสูตร 
ชุดท่ี 2 การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ 

Module 4 

การจัดการเรียนรู้ 
ชุดท่ี 1 ความหมายของการจัดการเรียนรู้ 
ชุดท่ี 2 รูปแบบการสอน 

Module 5 

สื่อการเรียนการสอน 

Module 6 

การวัดผลประเมินผล 
ชุดท่ี 1 ความส าคัญของการวัดผลประเมินผล 
ชุดท่ี 2 ลักษณะส าคัญของเครื่องมือวัดผลทางการศึกษา 

โปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารส าหรับสถานศึกษา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต 27 (150 ชั่วโมง) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

2.เรียนรู้โดยการท างานร่วมกับบุคคลอื่น 
(Development Relationships) จ านวน 12 
ช่ัวโมง 
   1) ร่วมแลกเปล่ียนความคิดเห็นโดยการระดม
ความคิด  จ านวน 6 ช่ัวโมง 
   2) การศึกษาดูงาน จ านวน 6 ช่ัวโมง 

ส่วนที่ 2 

การพัฒนา (18 ช่ัวโมง) 

3.การบูรณาการสอดแทรกการปฏิบัติงานกิจกรรมการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร
ในสถานศึกษาตนเอง จ านวน 120 ช่ัวโมง 

ส่วนที่ 1 

การประเมินก่อนการพัฒนา 

(1 ชั่วโมง) 
1.การเรียนรู้โดยการอบรมและใช้โปรแกรมการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง (Coursework and Training) 
จ านวน 18 ช่ัวโมง ประกอบด้วย 
      ขั้นที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการสร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับโครงสร้างโปรแกรมพัฒนาครูในการ
จัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร จ านวน 
9 ช่ัวโมง 
       ขั้นที่ 2 การแลกเปล่ียนเรียนรู้ และการ
สรุปผล อภิปราย จ านวน 9 ช่ัวโมง 
 

ส่วนที่ 3 
การประเมินหลังพัฒนา 

( 1 ช่ัวโมง) 

-ปฐมนิเทศ ลงทะเบียน ช้ีแจงท าความเข้าใจ 
-ศึกษาตนเอง 
-ทดสอบความรู้ก่อนการพัฒนาด้วย 

สรุปผลการพัฒนาครูในการพัฒนาครูในการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในสถานศึกษา 
   - ทดสอบหลังการพัฒนา 
   - ประเมินความพึงพอใจ 
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อภิปรายผล 
จากการสรุปผลการวิจัย มีประเด็นท่ีน่าสนใจน ามาอภิปลายผลดังนี้ 
1 .การสังเคราะห์องค์ประกอบและตัวชี้วัดของโปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ

เพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษา ประกอบด้วยองค์ประกอบ 6 ด้าน คือ 1) ด้านหลักสูตร  2) ด้านการจัดการ
เรียนการสอนท่ียึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 3) ด้านการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 4) ด้านการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ 5) ด้านส่ือการเรียนรู้ 6) ด้านการวัดและประเมินผล ผู้วิจัยสรุปแต่ละด้านได้ ดังนี้ 
 1.1 ด้านหลักสูตร 
  หลักสูตรเป็นตัวท่ีก าหนดแนวทางการปฏิบัติในการจัดการเรียนการสอน โดยมีการก าหนด
วิธีการจัดการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามจุดประสงค์ท่ีหลักสูตรก าหนดไว้ หลักสูตรมีความส าคัญใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนบรรลุตามจุดประสงค์ท่ีก าหนดไว้ อีกท้ังเป็นเกณฑ์มาตรฐานทางการศึกษา 
และควบคุมการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา หรือเป็นส่ิงท่ีน าจุดมุ่งหมายและนโยบายทางการศึกษาไป
แปลงเป็นกิจกรรมการเรียนการสอนในสถานศึกษา เป็นกรอบทิศทางในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะท่ี        
พึงประสงค์ ท าให้ผู้เรียนได้ทราบว่าจะได้เรียนรู้อะไร เมื่อเรียนจนจบหลักสูตรแล้วจะได้รับประสบการณ์อะไร 
(ธ ารง บัวศรี, 2542) 

1.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนท่ียึดผู้เรียนเป็นส าคัญ   
        เป็นกระบวนการเรียนรู้ท่ีเกิดจากการคิด การศึกษาค้นคว้า การทดลอง การสรุปเป็นทฤษฎีโดย      

ตัวผู้เรียนเอง ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี2) พ.ศ.2545 หมวด 4 
แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 ก าหนดไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความ สามารถ
ในการจัดการเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนส าคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ 
ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ”(กระทรวงศึกษาธิการ,2545) และตามหลักสูตรแกนกลาง 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ก าหนดหลักการ ข้อ 3 ซึ่งก าหนดไว้ว่า“ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนา
และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตโดย ถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด สามารถพัฒนาตามธรรมชาติ
และเต็มตามศักยภาพ” (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545)  

1.3 การสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
               การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร (Communicative Language 
Teaching – CLT) เป็นการจัดการเรียนรู้ตามทฤษฎีการเรียนรู้ซึ่งมุ่งเน้นความส าคัญของผู้เรียนมีการจัดล าดับ
การเรียนรู้เป็นขั้นตอนตามกระบวนการใช้ความคิดของผู้เรียน ซึ่งเช่ือมระหว่างความรู้ทางภาษาทักษะทาง
ภาษาและความสามารถในการส่ือสารเพื่อให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้ ด้านภาษาไปใช้ในการส่ือสาร ตรงตาม
เป้าหมายและหน้าท่ีของภาษา (Function): compare and contrast, persuasion, asking question, 
expressing like and dislike, cause and effect, summarizing, sequencing, predicting, ageing/
disagreeing, greeting people/ introductions อีกท้ังใช้ภาษาท้ังการพูดและการเขียนได้อย่างเหมาะสมกับ
บริบท เช่น รู้ว่าเมื่อไหร่จะใช้ภาษาท่ีเป็นทางการและไม่เป็นทางการ เป็นต้น  ( Richard, Jack.C, 2006 ) 
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1.4 กิจกรรมการจัดการเรียนรู้  
   การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เป็นการถ่ายทอดข้อมูลจากผู้สอนไปยังผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนมีความ
เข้าใจในบทเรียนนั้นและท าการสนองเพื่อเกิดการเรียนรู้ขึ้น โดยกระบวนการของการเรียนการสอนต้องอาศัย
ลักษณะ องค์ประกอบและรูปแบบของการส่ือสารในหลักการด าเนินการ เพื่อเกิดเป็นการส่ือสารขึ้นระหว่าง
ผู้สอนและผู้เรียน  เป็นการน าเอาหลักสูตรท่ีก าหนดไว้มาปฏิบัติให้สัมฤทธิ์ผล ซึ่งผลของการจัดระบบงานท่ีดี
ของผู้บริหารโรงเรียนจะเป็นเครื่องมือช้ีให้เห็นความส าเร็จในการด าเนินงานของโรงเรียน การจัดระบบท่ีดีจะ
เป็นปัจจัยส าคัญในการช่วยให้การเรียนการสอนบรรลุตามจุดมุ่งหมายตามหลักสูตร ผลการสังเคราะห์            
(ยนต์ ชุ่มจิต, 2535 ) 
 1.5 ส่ือการเรียนรู้ 
  ส่ือการเรียนรู้เป็นส่ิงจ าเป็นและเป็นตัวกลางส าหรับกระบวนการเรียนการสอน ท่ีจะท าให้
กระบวนการเรียนการสอนด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ  เป็นกุญแจส าคัญในการวางแผนและการสอนเชิง
ระบบ ส่ือการเรียนรู้ ไม่ว่าจะเป็นบุคคล วัสดุ อุปกรณ์ หรือเหตุการณ์ท่ีสร้างเงื่อนไขซึ่งสามารถท าให้ผู้เรียนเกิด
ความรู้ ทักษะ ตลอดจน ส่ือเป็นเครื่องมือของการเรียนรู้ ท าหน้าท่ีถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจ ความรู้สึก
เพิ่มพูนทักษะและประสบการณ์ สร้างสถานการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน กระตุ้นให้เกิดการพัฒนาศักยภาพ
ทางการคิด ได้แก่ การคิดไตร่ตรอง การคิดสร้างสรรค์ และการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ตลอดจนสร้างเสริม
คุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมให้แก่ผู้เรียน โดยจ าแนกเป็น ครู ต ารา และส่ิงแวดล้อมรอบๆ โรงเรียนต่างเป็นส่ือ
การเรียนการสอนท้ังส้ิน ซึ่งส่ิงท่ีกล่าวมาเหล่านี้จะเป็นตัวช่วยให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาความรู้ ทักษะ และเจตคติ 
ให้บรรลุตามจุดประสงค์การเรียนการสอนและตามจุดหมายของหลักสูตร (กรมวิชาการ, 2545)    
 1.6 การวัดและประเมินผล 

  เป็นส่ิงท่ีจะประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ว่าบรรลุตามเป้าหมายและจุดประสงค์ของหลักสูตร
ท่ีก าหนดไว้หรือไม่ กระบวนการวัดผลประเมินผล จะต้องเน้นการช้ีให้เห็นสภาพท่ีแท้จริงของนักเรียน ดังนั้นการ
วัดผลประเมินผลการเรียนการสอนจึงมีความส าคัญอย่างยิ่ง ซึ่งครูผู้สอนจะต้องรวบรวมข้อมูล และการวิเคราะห์
ข้อมูล เพื่อท่ีจะตัดสินใจในการท่ีจะสรุปผลจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนว่าบรรลุตามจุดมุ่งหมายของ
หลักสูตรหรือไม่ การวัดผลประเมินผลในทุกระดับ ท้ังระดับช้ันเรียน ระดับสถานศึกษา และระดับชาติ ต้องเช่ือมโยง
และสะท้อนให้เห็นความก้าวหน้าของผู้เรียนเมื่อเทียบเคียงกับมาตรฐานอย่างชัดเจน การวัดและประเมินผล
จะต้องมีการก าหนดเกณฑ์การประเมิน ส าหรับเป็นกระบวนการท่ีจะท าให้ทราบว่า กิจกรรมการเรียนการสอน        
มีข้อดีข้อเสียอย่างไร เป็นไปตามจุดมุ่งหมายท่ีหลักสูตรก าหนดหรือไม่ (กรมวิชาการ, 2545) 

2. ผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค์ ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อ
การส่ือสารในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 27  

 2.1 สภาพปัจจุบันของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในสถานศึกษา 
จ าเป็นต้องได้รับการพัฒนาเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ดังนี้ 1) ด้านการวัดผลประเมินผล  2) ด้านส่ือการเรียนรู้  
3) ด้านหลักสูตร  4) ด้านการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร  5) ด้านการจัดการเรียนการสอนท่ียึดผู้เรียนเป็น
ส าคัญ  6) ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้

อภิปรายผล 
จากการสรุปผลการวิจัย มีประเด็นท่ีน่าสนใจน ามาอภิปลายผลดังนี้ 
1 .การสังเคราะห์องค์ประกอบและตัวชี้วัดของโปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ

เพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษา ประกอบด้วยองค์ประกอบ 6 ด้าน คือ 1) ด้านหลักสูตร  2) ด้านการจัดการ
เรียนการสอนท่ียึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 3) ด้านการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 4) ด้านการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ 5) ด้านส่ือการเรียนรู้ 6) ด้านการวัดและประเมินผล ผู้วิจัยสรุปแต่ละด้านได้ ดังนี้ 
 1.1 ด้านหลักสูตร 
  หลักสูตรเป็นตัวท่ีก าหนดแนวทางการปฏิบัติในการจัดการเรียนการสอน โดยมีการก าหนด
วิธีการจัดการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามจุดประสงค์ท่ีหลักสูตรก าหนดไว้ หลักสูตรมีความส าคัญใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนบรรลุตามจุดประสงค์ท่ีก าหนดไว้ อีกท้ังเป็นเกณฑ์มาตรฐานทางการศึกษา 
และควบคุมการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา หรือเป็นส่ิงท่ีน าจุดมุ่งหมายและนโยบายทางการศึกษาไป
แปลงเป็นกิจกรรมการเรียนการสอนในสถานศึกษา เป็นกรอบทิศทางในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะท่ี        
พึงประสงค์ ท าให้ผู้เรียนได้ทราบว่าจะได้เรียนรู้อะไร เมื่อเรียนจนจบหลักสูตรแล้วจะได้รับประสบการณ์อะไร 
(ธ ารง บัวศรี, 2542) 

1.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนท่ียึดผู้เรียนเป็นส าคัญ   
        เป็นกระบวนการเรียนรู้ท่ีเกิดจากการคิด การศึกษาค้นคว้า การทดลอง การสรุปเป็นทฤษฎีโดย      

ตัวผู้เรียนเอง ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี2) พ.ศ.2545 หมวด 4 
แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 ก าหนดไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความ สามารถ
ในการจัดการเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนส าคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ 
ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ”(กระทรวงศึกษาธิการ,2545) และตามหลักสูตรแกนกลาง 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ก าหนดหลักการ ข้อ 3 ซึ่งก าหนดไว้ว่า“ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนา
และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตโดย ถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด สามารถพัฒนาตามธรรมชาติ
และเต็มตามศักยภาพ” (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545)  

1.3 การสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
               การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร (Communicative Language 
Teaching – CLT) เป็นการจัดการเรียนรู้ตามทฤษฎีการเรียนรู้ซึ่งมุ่งเน้นความส าคัญของผู้เรียนมีการจัดล าดับ
การเรียนรู้เป็นขั้นตอนตามกระบวนการใช้ความคิดของผู้เรียน ซึ่งเช่ือมระหว่างความรู้ทางภาษาทักษะทาง
ภาษาและความสามารถในการส่ือสารเพื่อให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้ ด้านภาษาไปใช้ในการส่ือสาร ตรงตาม
เป้าหมายและหน้าท่ีของภาษา (Function): compare and contrast, persuasion, asking question, 
expressing like and dislike, cause and effect, summarizing, sequencing, predicting, ageing/
disagreeing, greeting people/ introductions อีกท้ังใช้ภาษาท้ังการพูดและการเขียนได้อย่างเหมาะสมกับ
บริบท เช่น รู้ว่าเมื่อไหร่จะใช้ภาษาท่ีเป็นทางการและไม่เป็นทางการ เป็นต้น  ( Richard, Jack.C, 2006 ) 
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 2.2 สภาพท่ีพึงประสงค์ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในสถานศึกษา 
จ าเป็นต้องได้รับการพัฒนาเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ดังนี้ 1) ด้านส่ือการเรียนรู้  2) ด้านการวัดผลประเมินผล  
3) ด้านหลักสูตร 4) ด้านการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร  5) ด้านการจัดการเรียนการสอนท่ียึดผู้เรียนเป็น
ส าคัญ  6) ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  เมื่อพิจารณาด้านท่ีมีค่าเฉล่ียต่ าสุดของสภาพปัจจุบัน และสภาพท่ี        
พึงประสงค์ของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 พบว่าสอดคล้องกันคือ ด้านส่ือการเรียนการสอน เนื่องจาก สถานศึกษามี
งบประมาณในการจัดซื้อส่ือ หรืองบประมาณในการจัดหาส่ือการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมไม่เพียงพอ นอกจากนี้
หน่วยงานท่ีก ากับดูแลโรงเรียนจะต้องมีการจัดอบรมการสร้างส่ือใหม่ ๆ ให้กับครูและบุคลากรท่ีจัดกิจกรรม       
การเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในสถานศึกษา สอดคล้องกับ ประดิษฐ์ แจ้งสุข (2553) ได้ศึกษา
การพัฒนาศักยภาพในการผลิตส่ือการเรียนรู้ของครูผู้สอนภาษาอังกฤษ โรงเรียนดงมะไฟวิทยา ส านักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 1 ผลการวิจัย พบว่า 1)  ครูขาดเทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้และขาดส่ือท่ีน ามาใช้
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ดังนั้นครูจึงต้องการได้รับการอบรมเชิงปฎิบัติการเพื่อผลิตส่ือการเรียนรู้ 
2) แนวทางการพัฒนาศักยภาพ ในการผลิตส่ือการเรียนรู้ของครูผู้สอนภาษาอังกฤษ ได้แก่ การอบรมเชิงปฎิบัติ
การ การศึกษาดูงาน ครูร่วมกันผลิตส่ือในการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ การน าส่ือท่ีผลิตไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
การนิเทศติดตามผล และประเมินผล  3) การติดตามผลและประเมินผลการพัฒนาศักยภาพในการผลิตส่ือการ
เรียนรูของครูผู้สอนภาษาอังกฤษโดยการเปรียบเทียบผลการทดสอบก่อนและหลังการอบรม พบว่าคะแนน
เฉล่ียหลังอบรมสูงกว่าก่อนอบรมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01   
 3. โปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษาสังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา  เขต 27  โปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อ
การส่ือสารส าหรับสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 ท่ีพัฒนาขึ้นประกอบด้วย
ส่วนต่าง ๆ 7 ส่วน ได้แก่ 1) ท่ีมาและความส าคัญของโปรแกรม 2) วัตถุประสงค์ของโปรแกรม 3) เนื้อหาร           
4) รูปแบบและวิธีการพัฒนา 5) โครงสร้างของโปรแกรม 6) ระยะเวลาในการพัฒนา 7) การประเมินผล และ
ขอบข่ายเนื้อหาแบ่งออก 6 Module ได้แก่ 1.หลักสูตร 2.การจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 3.การสอน
ภาษาเพื่อการส่ือสาร 4. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 5. ส่ือการเรียนรู้และ 6) การวัดและประเมินผล โดยมีแนว
การจัดกิจกรรมคือ การเรียนรู้ด้วยตนเอง การสืบค้นทางอินเตอร์เน็ต การเรียนรู้เป็นกลุ่ม การระดมสมอง 
การศึกษาดูงาน และเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง ส าหรับเทคนิคและเครื่องมือ ได้แก่เอกสารประกอบโปรแกรม 
ใบกิจกรรมทดสอบความเข้าใจ และแบบประเมิน ส่วนการประเมินผล ประกอบด้วยประเมินตนเองก่อน ระหว่าง
และหลังการพัฒนา ประเมินการท ากิจกรรมตามก าหนด ประเมินความสนใจและต้ังใจในการศึกษาด้วยตนเอง 
ประเมินการซักถาม และการให้ข้อคิดเห็น ประเมินการรายงานอบรม และการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน และ
โปรแกรมฯ ได้รับการประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 7 ท่าน ผลการประเมินความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 
ความสอดคล้อง ของโปรแกรม พบว่า มีความเหมาะสมระดับปานกลาง มีความเป็นไปได้ ระดับมากท่ีสุด       
การท่ีผลปรากฏเช่นนี้อธิบายได้ว่า ในการพัฒนาโปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาเพื่อการส่ือสาร
ส าหรับสถานศึกษา ผู้วิจัยยึดตามแนวคิดของสุวิมล ว่องวาณิช (2544 ) ท่ีให้ความหมายของโปรแกรมว่า หมายถึง
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ระบบโครงสร้างท่ีก าหนดกิจกรรมต่างๆ ท่ีออกแบบมาเพื่อจุดมุ่งหมายเดียวกันเพื่อปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติม
ความรู้และทักษะในการปฏิบัติงานของครู ซึ่งในการพัฒนาโปรแกรมครั้งนี้ก็เพื่อเพิ่มเติมความรู้และทักษะใน
การจัดการเรียนรู้ของครูในด้านการออกแบบการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และการวัด
และประเมินผลการเรียนรู้นอกจากนี้ยังด าเนินการสร้างโปรแกรมตามแนวคิดของ Barr และ Keating (1990) 
ท่ีอธิบายข้ันต่าง ๆ ของการสร้างโปรแกรมว่า เริ่มด้วยขั้นการประเมิน ซึ่งเป็นการประเมินความต้องการ ขั้นท่ี 2 
ขั้นการวางแผนด้วยการก าหนดเป้าหมาย วัตถุประสงค์ และการประเมินผล ขั้นท่ี 3 การปฏิบัติ เป็นการปฏิบัติ
ตามแผนท่ีวางไว้ ขั้นที ่4 ประเมินหลังการปฏิบัติ จึงเห็นได้ว่าโปรแกรมสร้างขึ้นมาตามแนวคิดท่ีสอดคล้องกับ
การศึกษาวิจัยครั้งนี้ และผู้วิจัยยังได้ศึกษาองค์ประกอบของโปรแกรมและขอบข่ายเนื้อหาของโปรแกรมตาม
แนวคิดของนักการศึกษาและนักวิชาการหลายท่าน สรุปได้องค์ประกอบท้ังหมด 7 ส่วน จึงได้ด าเนินการสร้าง
โปรแกรมท่ีประกอบด้วย ท่ีมาและความส าคัญของโปรแกรมวัตถุประสงค์ของโปรแกรม เนื้อหา รูปแบบและ
วิธีการพัฒนา โครงสร้างของโปรแกรม  แนวการจัดกิจกรรม เทคนิคและเครื่องมือ และการประเมินผล (ปริญญา 
มีสุข, 2552 ; Kanaya and McMillan, 2005) นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับ เพ็ญทิพ  มานะจิตต์ (2550)            
ได้ศึกษาเกี่ยวกับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารตามทฤษฎีการสอนภาษาอังกฤษ
เพื่อการส่ือสารและการปฎิบัติการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารของครูไทยผู้สอนภาษาอัง กฤษระดับช้ัน
มัธยมศึกษาของโรงเรียนรัฐบาลในเขตกรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบว่า 1) ครูมีความรู้ความเข้าใจตามแนว
การสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารอยู่ในระดับสูงและมีความกระตือรือร้นในการแสวงหาความรู้ความเข้าใจ
จากแหล่งการเรียนรู้ต่างๆอาทิเช่น ส่ือ ผลงานวิจัย และการสัมมนา 2) ครูมีการปฏิบัติการสอนภาษาอังกฤษ
เพื่อการส่ือสารอยู่ในระดับปานกลาง การปฎิบัติการสอนของครูใช้วิธีผสมผสานแบบด้ังเดิมกับแบบการสอน
ภาษาอังกฤาเพื่อการส่ือสาร โดยปกติผู้เรียนมักจะเรียนภาษาอังกฤษโดยการท ากิจกรรมเป็นรายบุคคลหรือเป็น
คู่มากกว่าเป็นกลุ่มและมีการใช้ภาษาไทยอยู่บ่อยครั้งในช้ันเรียนภาษาอังกฤษ  
 
ข้อเสนอแนะ  

1. ข้อเสนอแนะในการนำผลวิจัยไปใช ้
1.1 ผลจากการศึกษาสภาพปัจจุบันของการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในสถานศึกษา 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีมัธยมศึกษา เขต 27 โดยรวมและรายด้าน พบว่า ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของ 
การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร อยู่ในระดับต่ า ดังนั้น ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
กับการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษควรให้การสนับสนุน ส่งเสริมให้สถานศึกษาตระหนักถึงความส าคัญของการ 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้การเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารมีประสิทธิภาพ และพัฒนาผู้เรียนให้ 
เกิดทักษะด้านการส่ือสาร 

1.2 ด้านสภาพท่ีพึงประสงค์ของการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในสถานศึกษา สังกัด 
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 โดยรวมและรายด้าน พบว่า มีความต้องการสูงสุด คือ ด้าน 
ส่ือการเรียนรู้ ด้านการวัดและประเมินผล ด้านหลักสูตร ด้านการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร ด้านการ

 2.2 สภาพท่ีพึงประสงค์ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในสถานศึกษา 
จ าเป็นต้องได้รับการพัฒนาเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ดังนี้ 1) ด้านส่ือการเรียนรู้  2) ด้านการวัดผลประเมินผล  
3) ด้านหลักสูตร 4) ด้านการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร  5) ด้านการจัดการเรียนการสอนท่ียึดผู้เรียนเป็น
ส าคัญ  6) ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  เมื่อพิจารณาด้านท่ีมีค่าเฉล่ียต่ าสุดของสภาพปัจจุบัน และสภาพท่ี        
พึงประสงค์ของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 พบว่าสอดคล้องกันคือ ด้านส่ือการเรียนการสอน เนื่องจาก สถานศึกษามี
งบประมาณในการจัดซื้อส่ือ หรืองบประมาณในการจัดหาส่ือการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมไม่เพียงพอ นอกจากนี้
หน่วยงานท่ีก ากับดูแลโรงเรียนจะต้องมีการจัดอบรมการสร้างส่ือใหม่ ๆ ให้กับครูและบุคลากรท่ีจัดกิจกรรม       
การเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในสถานศึกษา สอดคล้องกับ ประดิษฐ์ แจ้งสุข (2553) ได้ศึกษา
การพัฒนาศักยภาพในการผลิตส่ือการเรียนรู้ของครูผู้สอนภาษาอังกฤษ โรงเรียนดงมะไฟวิทยา ส านักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 1 ผลการวิจัย พบว่า 1)  ครูขาดเทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้และขาดส่ือท่ีน ามาใช้
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ดังนั้นครูจึงต้องการได้รับการอบรมเชิงปฎิบัติการเพื่อผลิตส่ือการเรียนรู้ 
2) แนวทางการพัฒนาศักยภาพ ในการผลิตส่ือการเรียนรู้ของครูผู้สอนภาษาอังกฤษ ได้แก่ การอบรมเชิงปฎิบัติ
การ การศึกษาดูงาน ครูร่วมกันผลิตส่ือในการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ การน าส่ือท่ีผลิตไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
การนิเทศติดตามผล และประเมินผล  3) การติดตามผลและประเมินผลการพัฒนาศักยภาพในการผลิตส่ือการ
เรียนรูของครูผู้สอนภาษาอังกฤษโดยการเปรียบเทียบผลการทดสอบก่อนและหลังการอบรม พบว่าคะแนน
เฉล่ียหลังอบรมสูงกว่าก่อนอบรมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01   
 3. โปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารส าหรับสถานศึกษาสังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา  เขต 27  โปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อ
การส่ือสารส าหรับสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 ท่ีพัฒนาขึ้นประกอบด้วย
ส่วนต่าง ๆ 7 ส่วน ได้แก่ 1) ท่ีมาและความส าคัญของโปรแกรม 2) วัตถุประสงค์ของโปรแกรม 3) เนื้อหาร           
4) รูปแบบและวิธีการพัฒนา 5) โครงสร้างของโปรแกรม 6) ระยะเวลาในการพัฒนา 7) การประเมินผล และ
ขอบข่ายเนื้อหาแบ่งออก 6 Module ได้แก่ 1.หลักสูตร 2.การจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 3.การสอน
ภาษาเพื่อการส่ือสาร 4. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 5. ส่ือการเรียนรู้และ 6) การวัดและประเมินผล โดยมีแนว
การจัดกิจกรรมคือ การเรียนรู้ด้วยตนเอง การสืบค้นทางอินเตอร์เน็ต การเรียนรู้เป็นกลุ่ม การระดมสมอง 
การศึกษาดูงาน และเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง ส าหรับเทคนิคและเครื่องมือ ได้แก่เอกสารประกอบโปรแกรม 
ใบกิจกรรมทดสอบความเข้าใจ และแบบประเมิน ส่วนการประเมินผล ประกอบด้วยประเมินตนเองก่อน ระหว่าง
และหลังการพัฒนา ประเมินการท ากิจกรรมตามก าหนด ประเมินความสนใจและต้ังใจในการศึกษาด้วยตนเอง 
ประเมินการซักถาม และการให้ข้อคิดเห็น ประเมินการรายงานอบรม และการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน และ
โปรแกรมฯ ได้รับการประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 7 ท่าน ผลการประเมินความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 
ความสอดคล้อง ของโปรแกรม พบว่า มีความเหมาะสมระดับปานกลาง มีความเป็นไปได้ ระดับมากท่ีสุด       
การท่ีผลปรากฏเช่นนี้อธิบายได้ว่า ในการพัฒนาโปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ภาษาเพื่อการส่ือสาร
ส าหรับสถานศึกษา ผู้วิจัยยึดตามแนวคิดของสุวิมล ว่องวาณิช (2544 ) ท่ีให้ความหมายของโปรแกรมว่า หมายถึง
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จัดการเรียนการสอนท่ียึดผู้เรียนเป็นส าคัญ และด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ดังนั้นผู้บริหารสถานศึกษา            
ครูผู้มีส่วนเกี่ยวข้องควรมีแผนการด าเนินงาน ก าหนดนโยบายการจัดการเรียนเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร
เพื่อพัฒนาและเป็นแนวทางในการด าเนินงานในด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อน ามาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน
อย่างมีคุณภาพ 

1.3 ผู้บริหารสถานศึกษา และครูท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง สามารถน าแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารท้ัง 6 ด้านไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ภาษอังกฤษเพื่อการส่ือสารในสถานศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น 

1.4 หน่วยงานต้นสังกัด ควรพิจารณาการฝึกอบรมโดยจัดส่งครูผู้สอนเข้ารับการฝึกอบรม ร่วมสัมมนา 
จัดประชุม เพื่อให้ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารให้สูงขึ้น 

2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 
2.1 ควรท าการศึกษาและพัฒนาโปรแกรมการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในสถานศึกษา

บูรณาการกับรายวิชาอื่น 
2.2 ควรศึกษาบทบาทของผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  

เพื่อให้ได้ข้อมูลท่ีครอบคลุมและชัดเจนด้านการจัดการเรียนรู้ภาษาเพื่อการส่ือสารยิ่งขึ้น 
2.3 ควรมีการศึกษาถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังจากการใช้โปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้

ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีกรศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 เพื่อน าผลไป
ใช้ในการวางแผนบริหารในสถานศึกษา 
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