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   2. นําโปรแกรมการประเมินความรูทางการวิจัยการศึกษาของนักศึกษาและคูมือการใชงาน ท่ี
พัฒนาข้ึนสงใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาความถูกตองเหมาะสมของเครื่องมือท่ีใชในการประเมิน พบวา มีความถูก
ตองเหมาะสมในระดับมากท่ีสุด โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.62 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.49 มีคาเฉลี่ย
รายขออยูระหวาง 4.40 ถึง 4.80 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานมีคาอยูระหวาง 0.45 ถึง 0.55 และเครื่องมือประเมิน
ความรูฯ นําไปใชงานไดในระดับมากท่ีสุด โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.54 และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 0.51 
มีคาเฉลี่ยรายขออยูระหวาง 4.80 ถึง 4.40 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานมีคาอยูระหวาง 0.45 ถึง 0.55 แสดงวา  
โปรแกรมการประเมินฯ และคูมือการใชงานสามารถนําไปใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพในระดับดีมาก 
  ข้ันตอนท่ี 3 : ผลทดลองใชโปรแกรมการประเมินความรูทางการวิจัยการศึกษาแบบปรับ
เหมาะดวยคอมพิวเตอรออนไลนสําหรับนักศึกษาครู และคูมือการใชงาน โดยทําการทดลองจํานวน 2 ครั้ง 
พบวา การทดลองครั้งท่ี 1 ทดลองใชกับอาจารยผูสอนรายวิชาการวิจัยทางการศึกษา จํานวน 3 คน และนักศึกษาชั้น
ปท่ี 4 จํานวน 6 คน พบวา ปญหาท่ีพบโดยอาจารย คือ สีพ้ืนหลัง กลมกลืนกับตัวอักษรทําใหมองไมชัดหนาจอ
ไมมีชองทางใหยอนกลับไปหนาแรก ปญหาท่ีพบโดยนักศึกษา คือ สีพ้ืนหลัง กลมกลืนกับตัวอักษร ทําใหมองไม
ชัด หนาจอไมมีชองทางใหยอนกลับไปหนาแรกใหอธิบายเกณฑการใหคะแนนท่ีทําใหเขาใจงายข้ึน ในการทดลองครั้ง
ท่ี 2 ทดลองใชกับอาจารยผูสอนรายวิชาการวิจัยทางการศึกษา จํานวน 6 คนและนักศึกษาชั้นปท่ี 4 จํานวน 18 คน 
พบวา ปญหาท่ีพบโดยอาจารย คือ ตัวอักษรบางสวนในโปรแกรมและรายงานมีขนาดเล็กเกินไป ปญหาท่ีพบ
โดยนักศึกษา คือ ตัวอักษรในรายงานมีขนาดเล็กเกินไป ดังนั้น เพ่ือใหโปรแกรมประเมินความรูทางการวิจัย
การศึกษาของนักศึกษาและคูมือการใชงาน อํานวยความสะดวกตอผูใชงานมากยิ่งข้ึน จึงไดทําการปรับปรุงตาม
ขอเสนอแนะ โดยดําเนินการปรับปรุงแกไขพ้ืนหลังใชสีท่ีเขม ตัวอักษรจะใชสีขาวสวนพ้ืนหลังท่ีใชสีออน ตัวอักษร
จะใชสีเขม เพ่ิมชองทางใหผูใชงานสามารถยอนกลับไปท่ีหนาจอแรกได เพ่ิมการอธิบายเกณฑคะแนนในสวนของ
โปรแกรมการประเมินความรูทางการวิจัยการศึกษาแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร โดยแสดงชวงคะแนน
เปอรเซ็นตไทล และเพ่ิมขนาดตัวอักษรในการรายงานผลใหมีขนาดใหญข้ึน 
  ข้ันตอนท่ี 4 : ผลการประเมินคุณภาพของโปรแกรมการประเมินความรูทางการวิจัยการศึกษา
แบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรออนไลนสําหรับนักศึกษาครู โดยพิจารณาดังนี้ 
   4.1 คลังขอสอบท่ีพัฒนาข้ึนมีคุณภาพตามเกณฑ ประกอบดวยคาพารามิเตอรของขอสอบ 
ไดแก คาอํานาจจําแนก (a) ต้ังแต 0.50  ข้ึนไป  คาความยาก (b) อยูในชวง -2.50 ถึง 2.50 และโอกาส    
การเดา (c)  มีคาไมเกิน 0.30  
    4.2 ผลการประเมินประสิทธิภาพของโปรแกรมประเมินความรูทางการวิจัยการศึกษาของ
นักศึกษา เก่ียวกับความมีประโยชน ความเปนไปได ความถูกตองตามหลักเกณฑ และความแมนยํา จากการ
ทดลองใชงานโปรแกรมของผูสอนวิชาการวิจัยทางการศึกษา จํานวน 15 คน พบวา อาจารยมีความเห็นวา
โปรแกรมประเมินความรูทางการวิจัยการศึกษาของนักศึกษาแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรในภาพรวม 
สามารถนําไปใชในการเรียนการสอนไดในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ  4.67 และมีสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
เทากับ  0.47 มีคาเฉลี่ยรายขออยูระหวาง  4.50 ถึง  5.00 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานมีคาอยูระหวาง 0.45 ถึง 
0.49 และจากการทดลองใชงานโปรแกรมของนักศึกษาจํานวน 100 คน พบวา นักศึกษามีความเห็นวา
โปรแกรมการประเมินความรูทางการวิจัยการศึกษาของนักศึกษาแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรในภาพรวม 
สามารถนําไปใชในการเรียนไดในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.23 และมีสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 
0.67 มีคาเฉลี่ยรายขออยูระหวาง 4.00 ถึง 4.45 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานมีคาอยูระหวาง 0.54 ถึง 0.75  
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อภิปรายผล 
 1. ผลการพัฒนาคลังขอสอบตามโครงสรางเนื้อหาวิชาการวิจัยทางการศึกษา พบวา คลังขอสอบ   
ท่ีสรางข้ึนมีคุณภาพเหมาะสมท่ีจะเปนคลังขอสอบสําหรับใชในโปรแกรมการประเมินความรูทางการวิจัย
การศึกษาของนักศึกษา  โดยคลังขอสอบมีคาอํานาจจําแนกต้ังแต 0.50 ถึง 2.67 มีคาความยาก ในชวง -3.80  
ถึง 3.60 และโอกาสการเดา อยูระหวาง 0.10 ถึง 0.30 หากพิจารณาจากคาพารามิเตอร พบวา ขอสอบมี
ระดับความยาก และคาอํานาจจําแนกแตกตางกัน ซ่ึงแสดงใหเห็นวา ขอสอบมีระดับความยากท่ีสามารถวัด
ความสามารถของบุคคลไดหลากหลาย และสามารถจําแนกผูสอบออกเปนระดับตาง ๆ ไดเปนอยางดี ซ่ึง
สอดคลองกับคํากลาวของ ศิริชัย กาญจนวาสี (2550 : 205) ท่ีกลาวไววา คลังขอสอบจะตองประกอบดวยชุด
ขอสอบท่ีครอบคลุมระดับความสามารถตางๆ กัน โดยขอสอบแตละขอควรมีคาอํานาจจําแนกสูง มีคาความ
ยากท่ีครอบคลุมระดับชวงตางๆ อยางเหมาะสม และมีโอกาสการเดาตํ่า  
 2. ผลการพัฒนาโปรแกรมการประเมินความรูทางการวิจัยของนักศึกษาและคูมือการใชงาน พบวา 
โปรแกรมสามารถนําไปใชไดงานไดจริง โดยสามารถใชงานไดดีกับระบบปฏิบัติการ Windows 7 ข้ึนไป  และ
สามารถใชงานไดดีกับเว็บเบราวเซอร Firefox  Google chrome และ Internet explorer ตามลําดับ และ
ผลการพิจารณาโดยผูเชี่ยวชาญ พบวา ในภาพรวมโปรแกรมสามารถนําไปใชงานไดในระดับมากท่ีสุด แสดงวา  
โปรแกรมสามารถนําไปใชงานไดกับกลุมเปาหมายในสถานการณจริงไดเปนอยางดี ท้ังนี้เนื่องจาก การพัฒนา
โปรแกรมสรางข้ึนอยางมีหลักการ  มีแนวคิด  และทฤษฎีรองรับ รวมท้ังใชเทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย เริ่ม
ต้ังแตข้ันตอนการพัฒนาคลังขอสอบตามทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  และในสวนของการพัฒนาโปรแกรมได
มีการออกแบบโปรแกรมโดยใชคอมพิวเตอรออนไลนในการทดสอบ โดยคํานึงถึง ความสะดวก รวดเร็ว 
สามารถตอบโตกับผูสอบได  สามารถใชสื่อผสม ในการจัดรูปแบบขอสอบและหนาจอคอมพิวเตอรได  ทําให
การทดสอบมีความเหมาะสมกับการใชงานในสภาพปจจุบันและกลุมเปาหมายท่ีใชงาน  ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิด
ของ Parshall และคณะ (2002 : 23-25)  ท่ีกลาวไววา ประโยชนหลักท่ีไดจากการทดสอบดวยคอมพิวเตอร คือ 
การนําสื่อ  นวัตกรรมตางๆ  เขามาผสมผสานกัน เพ่ือจัดทํารูปแบบของขอสอบ การตอบโตระหวางคอมพิวเตอร
กับผูสอบ  การแสดงผลการทดสอบและการใหคะแนนไดในทันที และสามารถรายงานผลการทดสอบใหผูใช
ทราบไดทันที ในสวนของผลการประเมินความถูกตองเหมาะสมของคูมือการใชงานโปรแกรมการประเมิน
ความรูทางการวิจัยการศึกษาแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรออนไลนสําหรับนักศึกษาครูในภาพรวม พบวา 
โปรแกรมสามารถนําไปใชงานไดในระดับมากท่ีสุด แสดงวา คูมือการใชงานโปรแกรมสามารถนําไปใชงานไดกับ
กลุมเปาหมายในสถานการณจริงไดเปนอยางดียิ่ง ท้ังนี้เนื่องจาก เม่ือผูวิจัยจัดทําคูมือการใชงานโปรแกรมเสร็จ
เรียบรอยแลว  ผูวิจัยไดดําเนินการทดลองใช  และปรับปรุงแกไขหลายครั้ง จนกระท่ังไดคูมือฉบับท่ีสมบูรณ  
จึงทําใหผูเชี่ยวชาญเห็นวาสามารถนําไปใชในสถานการณจริงได 
 3. ผลการทดลองใชโปรแกรมประเมินความรูทางการวิจัยการศึกษาของนักศึกษามหาวิทยาลัยราช
ภัฏในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พบวา โปรแกรมสามารถคัดเลือกขอสอบจากคลังขอสอบท่ีเหมาะกับระดับ
ความสามารถของผูสอบแตละคน  จากการทดลองใชงาน เบื้องตนของผูวิจัย  โปรแกรมการประเมินความรู
ทางการวิจัยการศึกษาแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรออนไลนสําหรับนักศึกษาครูถูกออกแบบมาเพ่ือให
สามารถทดสอบความสามารถของผูสอบพรอมรายงานผลใหผูสอบและผูเก่ียวของทราบผลไดทันที  โดยใช
ขอสอบจํานวนและเวลาในการทดสอบนอยท่ีสุด  และใหผูใชงานเกิดความพึงพอใจสูงสุด  ซ่ึงผลท่ีไดสอดคลอง
กับแนวคิดของการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร ท่ีเปนการทดสอบท่ีตอบสนองความตองการของ
ผูสอบในเชิงจิตวิทยาดวยการเลือกขอสอบใหเหมาะกับระดับความสามารถหรือคุณลักษณะของผูเขาสอบ 
(Frey and Seitz, 2009 : 89) สามารถลดจํานวนขอสอบท่ีใชในการทดสอบ ทําใหประหยัดเวลาในการ
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ทดสอบ และความคลาดเคลื่อนในการวัดจะลดลงกวาวิธีการทดสอบแบบด้ังเดิม โดยไมทําใหคุณภาพของการ
ทดสอบลดลง จึงทําใหมีประสิทธิภาพมากกวาการทดสอบแบบดั้งเดิม (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2550 : 197)  
โดยท่ัวไปในการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรสามารถท่ีจะลดจํานวนขอสอบลงไดจากการทดสอบ
แบบด้ังเดิมครึ่งหนึ่ง โดยไมสูญเสียความแมนยําในการวัดจึงชวยใหลดภาระงาน เวลา และคาใชจายลงไปอยาง
มาก (Frey and Seitz, 2009 : 89) นอกจากนี้ จากผลการทดสอบนักศึกษาดวยโปรแกรมการประเมินความรู
ทางการวิจัยการศึกษาแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรออนไลนสําหรับนักศึกษาครู พบวา การประมาณคา
ความสามารถของนักศึกษาไดรวดเร็ว และมีความถูกตอง นั้น เนื่องจาก ผูวิจัยใชวิธีการประมาณคา
ความสามารถดวยว ิธีการของเบส (Bayesian Updating) ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ Diao and Reckase ท่ี
พบวา วิธีประมาณคาแบบเบสสามารถประมาณคาความสามารถไดรวดเร็วกวา และมีความลําเอียงนอยกวา
วิธีการประมาณคาความสามารถแบบความนาจะเปนสูงสุด (Diao and Reckase, 2009 : 1-13) 
  ในสวนของความรวดเร็วในการประมวลผลของโปรแกรมประเมินความรูทางการวิจัยของนักศึกษา
จากการทดลองใชของผูใชงาน พบวา บางครั้งมีปญหาในเรื่องของความรวดเร็วในการแสดงผล ท้ังนี้เนื่องมาจาก 
ระบบการประเมินฯ เปนโปรแกรมท่ีใชงานในระบบออนไลน ขอมูลมีการแสดงผลท่ีเปนกราฟก จึงมีขอจํากัด
ในเรื่องการ Upload และ Download ขอมูล ระหวางเครื่องคอมพิวเตอรแมขายกับเครื่องลูกขายของผูใชงาน 
นอกจากนี้ ในกรณีท่ีเปนการพัฒนาโปรแกรมการประเมินความรูทางการวิจัยการศึกษาแบบปรับเหมาะดวย
คอมพิวเตอรออนไลนสําหรับนักศึกษาครู เครื่องคอมพิวเตอรแมขายจะตองทําการประมวลผลเก่ียวกับการ
คัดเลือกขอสอบท่ีเหมาะสมกับความสามารถของผูสอบ และประมาณคาความสามารถของผูสอบเปนรายขอ 
จากคลังขอสอบท่ีมีขนาด 294 ขอ และมีลักษณะการคํานวณท่ีมีความซับซอน จึงสงผลใหบางครั้งการแสดงผล
มีความลาชาได สอดคลองกับงานวิจัยของสมประสงค เสนารัตน (2555 : 195) ท่ีพบวา การแสดงผลของ
ขอสอบแตละขอของโปรแกรมการประเมินความรูทางการวิจัยการศึกษาแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรจาก
คลังขอสอบขนาดใหญ (104 ขอ) มีความลาชากวาการแสดงผลของขอสอบจากคลังขอสอบขนาดเล็ก (59 ขอ) 
ประมาณ 2 วินาที และขอสอบท่ีมีลักษณะเปนรูปภาพ จะสงผลตอความเร็วในการแสดงผล 
 4. ผลการประเมินคุณภาพของโปรแกรมการประเมินความรูทางการวิจัยการศึกษาแบบปรับเหมาะ
ดวยคอมพิวเตอรออนไลนสําหรับนักศึกษาครู ตามมาตรฐานการประเมิน 4 ดาน ไดแก ความเปนประโยชน  
ความเปนไปได ความถูกตองตามหลักเกณฑ และความแมนยํา ซ่ึงจากผลการประเมินความคิดเห็นของอาจารย
เก่ียวกับความเปนประโยชน  ความเปนไปได ความถูกตองตามหลักเกณฑ และความแมนยําของเครื่องมือ
ประเมินความรูทางการวิจัยการศึกษาของนักศึกษาในภาพรวม พบวา อาจารยมีความคิดเห็นเปนไปตาม
มาตรฐานอยูในระดับมากท่ีสุด แสดงวา เครื่องมือประเมินความรูทางการวิจัยการศึกษาของนักศึกษามีคุณภาพ
สามารถนําไปใชงานไดดีมากในสภาพจริง และผลการประเมินความคิดเห็นของนักศึกษาเก่ียวกับความเปน
ประโยชน  ความเปนไปไดความถูกตองตามหลักเกณฑ และความแมนยําของเครื่องมือประเมินความรูทางการวิจัย
การศึกษาของนักศึกษาในภาพรวม พบวา นักศึกษามีความคิดเห็นเปนไปตามมาตรฐานอยูในระดับมาก แสดงวา 
เครื่องมือประเมินความรูทางการวิจัยการศึกษาของนักศึกษามีคุณภาพสามารถนําไปใชงานไดดีมากจริงในสภาพ
จริง ซ่ึงผลการประเมินจากการใชงานของผูใชงานท้ัง 2 กลุม เม่ือนําไปใชในสถานการณจริงนั้น เครื่องมือ
ประเมินความรูทางการวิจัยการศึกษาของนักศึกษาสามารถใชงานไดงาย สะดวกและรวดเร็ว โดยใหขอมูล
ปอนกลับไดทันที จึงทําใหผู ใชงานเกิดความพึงพอใจ และโดยเฉพาะในโลกยุคปจจุบันท่ีเทคโนโลยีมี
ความกาวหนา ผูใชงานสามารถใชอินเทอรเนตไดอยางท่ัวถึง ทําใหอาจารยและนักศึกษาสามารถเขาใชงานไดใน
สถานท่ีตาง ๆ ไดตลอดเวลา ซ่ึงสอดคลองกับท่ี Stufflebeam (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2550 ; 178-180 อางอิง
จาก ; Stufflebeam. 1981) ไดกําหนดมาตรฐานการประเมินไววา มาตรฐานการใชประโยชน (Utility 
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Standards) เปนมาตรฐานท่ีตองการประกันถึง ความเปนประโยชนของผลการประเมิน ในการตอบสนองตอ
ความตองการใชสารสนเทศของผูเก่ียวของอยางครอบคลุม ทันเวลา และมีผลตอการนําไปใช  มาตรฐานความ
เปนไปได (Feasibility Standards) เปนมาตรฐานท่ีตองประกันถึงการประเมินท่ีมีความสอดคลองกับสภาพ
ความเปนจริง เหมาะสมกับสถานการณ ปฏิบัติได ยอมรับได ประหยัดและคุมคา มาตรฐานความถูกตองตาม
หลักเกณฑ (Propriety Standards) เปนมาตรฐานท่ีตองการประกันวา การประเมินไดทําอยางเหมาะสม ตาม
กฎ ระเบียบ จรรยาบรรณ และมาตรฐานความแมนยํา (Accuracy Standards) เปนมาตรฐานท่ีตองการ
ประกันวา การประเมินไดมีการใชเทคนิคท่ีเหมาะสม เพ่ือใหไดขอสรุป ขอคนพบ และสารสนเทศท่ีเพียงพอ
สําหรับตัดสินคุณคาของสิ่งท่ีประเมิน  
 

ขอเสนอแนะ  
 1. ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใชประโยชน 
  1.1 ผูสอนสามารถนําโปรแกรมประเมินความรูทางการวิจัยการศึกษาไปใชทดสอบผูเรียนไดท้ังกอน
เรียน ระหวางเรียน และหลังเรียน ซ่ึงสารสนเทศท่ีไดจากการประเมินจะทําใหผูสอนใชในการปรับปรุงพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน และผูเรียนสามารถนําไปใชในการปรับปรุงพัฒนาตนเองไดอยางเหมาะสมตอไป 
  1.2  ผูบริหารสามารถนําโปรแกรมประเมินความรูทางการวิจัยการศึกษาไปใชกับนักศึกษาครู
หรือนักศึกษาอ่ืนๆ ได เพ่ือเปนการทดสอบความรูพ้ืนฐาน ซ่ึงสารสนเทศท่ีไดจากการประเมินจะทําใหผูบริหาร
สามารถวางแผนการเรียนการสอนในดานการวิจัยการศึกษาใหเปนไปในทิศทางท่ีถูกตอง สามารถสนับสนุน 
สงเสริม พัฒนา ความรูและทักษะการวิจัยใหกับนักศึกษาไดกอนท่ีจะสําเร็จการศึกษา เพ่ือไปเปนบัณฑิตท่ีมี
ความรูความสามารถดานการวิจัย และเปนกําลังท่ีสําคัญของประเทศชาติตอไป 
 2. ขอเสนอแนะในการศึกษาคนควาตอไป 
  2.1 การศึกษาครั้งนี้ เปนการพัฒนาคลังขอสอบในรายวิชาการวิจัยทางการศึกษา ตามหลักสูตร
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยใชแนวคิดของบลูมท่ีปรับปรุงใหมโดย Anderson  
และคณะ (2001) ไดแบงพฤติกรรมดานพุทธิปญญาออกเปนมิติดานกระบวนการ 6 ระดับ คือ จํา เขาใจ 
ประยุกตใชวิเคราะห ประเมินคา และสรางสรรค และมิติดานความรูมีจํานวน 4 มิติ คือ ความรูเชิงขอเท็จจริง 
(Factual Knowledge) มโนทัศน (Conceptual Knowledge) วิธีดําเนินการ (Procedural Knowledge) 
ความรูเชิงอภิมาน (Meta-Cognitive Knowledge) (จริยา เสถบุตร และธีระยุทธ นนทะสร, 2558 : ออนไลน) 
แตการวิจัยครั้งนี้ไมไดศึกษากระบวนการระดับท่ี 6 คือ สรางสรรค และมิติความรูเชิงอภิมาน ซ่ึงในการวิจัยครั้ง
นี้สรางคลังขอสอบท่ีประกอบดวยแบบทดสอบแบบเขียนตอบ โดยสรางขอสอบแบบเลือกตอบ (Multiple 
Choice Item) จํานวน 5 ตัวเลือก ดังนั้น ในการศึกษาครั้งตอไปควรสรางแบบทดสอบแบบอ่ืน ๆ ท่ีสามารถวัด
กระบวนการระดับท่ี 6 คือ สรางสรรค และมิติความรูเชิงอภิมาน เชน การทดสอบดวยการปฏิบัติ การทดสอบ
ดวยแบบทดสอบความเรียง เปนตน 
  2.2 การศึกษาครั้งนี้  เปนการพัฒนาเครื่องมือประเมินความรูทางการวิจัยการศึกษาของ
นักศึกษาในสวนของการพัฒนาโปรแกรมการประเมินความรูทางการวิจัยการศึกษาของนักศึกษาแบบปรับ
เหมาะดวยคอมพิวเตอร นั้น ใชแนวคิดของทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ หรือ IRT (Item Response Theory) 
โมเดลการตอบสนองขอสอบแบบ 3 พารามิเตอร ประกอบดวย ความยาก (b) คาอํานาจจําแนก (a) และ
โอกาสการเดา (c) ซ่ึงโมเดลในการทดสอบนั้นมีหลากหลาย ดังนั้น ในการดําเนินการวิจัยครั้งตอไป ควรศึกษา 
วิธีการทดสอบ ทฤษฎี และโมเดล อ่ืน ๆ เชน  แบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหุมิติ โดยใชทฤษฎีการ
ตอบสนองขอสอบแบบพหุมิติ โมเดลการตอบสนองขอสอบแบบพหุมิติ (Multidimensional Item Response 
Models) (เบญจมาภรณ เสนารัตน, สมประสงค เสนารัตน, และสมบัติ ทายเรือคํา) เปนตน 



คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
ปีที่ 22 ฉบับที่ 1 : กรกฎาคม พ.ศ. 2559 181

บรรณานุกรม 
คมกริบ ธีรานุรักษ.  “การพัฒนามาตรวัดเมตาคอคนิชั่นโดยใชคอมพิวเตอรสําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษา 
 ปท่ี 6,” วารสารการวิจัยสังคมศาสตร.  (5-19), 2554. 
จริยา เสถบุตร และธีระยุทธ นนทะสร.  อนุกรมวิธานสําหรับการเรียน การสอน และการประเมิน.   ไดจาก 
 http://www.curric.net/center/Bloom_Taxonomy.doc. [สืบคนเม่ือ วันท่ี 13 พฤศจิกายน  
 2558].   
บุญชม ศรีสะอาด.   การวิจัยเบ้ืองตน (ฉบับปรับปรุงใหม).  พิมพครั้งท่ี 8. กรุงเทพฯ : สุวีริยาสาสน, 2553. 
เบญจมาภรณ เสนารัตน, สมประสงค เสนารัตน, และสมบัติ ทายเรือคํา. “การทดสอบแบบปรับเหมาะดวย 
 คอมพิวเตอรแบบพหุมิติ”, วารสารวัดผลการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม.  20(2), (22-35),  
 2557. 
ไพศาล วรคํา.  การวิจัยทางการศึกษา.  กาฬสินธุ   : คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภฏัมหาสารคาม.  
 ประสานการพิมพ, 2552. 
มหาวิทยาลัยราชภัฏรอยเอ็ด.  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร 5 ป) สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555.  2555. อัดสําเนา. 
มหาวิทยาลยัราชภัฏรอยเอ็ด. หลักสูตรปริญญาตรี. ไดจาก http://www.reru.ac.th/index.php/entran/ 
 undergraduate.  [สืบคนเม่ือ วันท่ี 1 มกราคม 2558]. 
ราชกิจจานุเบกษา. “พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542”. เลมท่ี 116 ตอนท่ี 74ก 
 วันท่ี 19 สิงหาคม 2542. http://www.ratchakitcha.soc.go.th/. 
 [สืบคนเม่ือ วันท่ี 25 ตุลาคม 2557].   
เลขาธิการสภาการศึกษา, สํานกังาน.  ปฏิรูปการศึกษาทศวรรษท่ี 2. http://www.onec.go.th/ 
 onec_main/main.php.  [สืบคนเม่ือ วันท่ี 25 ตุลาคม 2557]. 
ศิริชัย กาญจนวาสี.   ทฤษฎีการทดสอบแนวใหม.   พิมพครั้งท่ี 3. กรุงเทพฯ  :  โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณ 
 มหาวิทยาลัย, 2550. 
 .   ทฤษฎกีารทดสอบแนวใหม. พิมพครั้งท่ี 4. กรุงเทพฯ :  โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,  
 2555. 
สมประสงค เสนารัตน.   การพัฒนาการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร เพ่ือวินิจฉัยกระบวนการ 
 พุทธิปญญาในการเรียนพีชคณิตของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 โดยประยุกตใชโมเดล 
 การตอบสนองขอสอบแบบพหุมิติ.  วิทยานิพนธ ป.ร.ด. (สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา).  
 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2555. 
Anderson, L.W. and others.   A Taxonomy for Learning, Teaching, and Assessing:  
 A Revisionof Bloom's Taxonomy of Educational Objectives. Abridged  Edition.  
 New York : Longman, 2001. 
Akhadther, O., Anderson, N and Clarke, D. “Computer-based Testing: A Review of Recent  
 Developments in Research and Practice,” European Work and Organizational  
 Psychologist. 4(2), 169-187, 1994. 
Diao, Q. And Reckase, M. “Comparison of Ability Estimation and Item Selection Methods in 
 Multidimensional Computerized Adaptive Testing; In D. J. Weiss (Ed.),  
 Proceedings of the 2009 GMAC Conference on Computerized Adaptive Testing.  
 2009. <www.psych.umn.edu/psylabs/CATCentral/> 8 February 2011. 
 



182 วารสารการวัดผลการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

Frey, A. And N.N. Seitz. “Multidimensional Adaptive Testing in Educational and Psychological  
 Measurement : Current State and Future Challenges,” Studies in Educational  
 Evaluation. 35 : 89-94, 2009.  
Parshall, C.G. And  others. “Innovative  Item  Types  for  Computerized  Testing,”   
 in  W.  J. Van Der Linden and C.A.W.  Glass  (Eds.), Computerized  Adaptive   
 Testing: Theory  and  Practice.   P.129–148. Netherlands:  Kluwer,  2002.   
Segall, D.O. Multidimensional Adaptive Testing.  Psychometrika.  61(2), 331–354, 1996.  


