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ปจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธพิลตอความมุงม่ันในการศกึษาตอในระดับมัธยมศกึษาตอน
ปลายหรอืเทียบเทา ของนกัเรียนช้ันมัธยมศกึษาปที ่3 สังกัดโรงเรียนในจังหวัดเลย : 

การวิเคราะหกลุมพห ุ
Factors influencing the level of commitment to increase the level of 
education  high school or equivalent Of Matthayom 3. Schools in all 

provinces under : Analysis multi-group. 
 

อนุพงษ  อภิวิมลลักษณ1 
ทรงศักด์ิ  ภูสีออน2  

ไพศาล  วรคํา3                    
 

บทคัดยอ 
  ในยุคโลกาภิวัตน ความเปลี่ยนแปลงดาน สังคม เศรษฐกิจ การเมือง การศึกษา 
เปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว กระแสของการเปลี่ยนแปลงแพรไปยังทุกมุมโลก  เพื่อใหมีความ
พรอมกับการรองรับในเหตุการณดังกลาว คนในประเทศจึงตองด้ินรนเพื่อหาทางศึกษาเพิ่มเติม 
เพื่อปรับชนช้ันในสังคมได การจบการศึกษาจึงมีบทบาทที่สําคัญ ในการพัฒนาและผลิตกําลังคนให
มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพที่เหมาะสม  ดังน้ัน การจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน จึง
มุงเนนใหผูเรียนสํารวจความสามารถ ความถนัด ความสนใจของตัวเอง และพัฒนาบุคลิกภาพของ
ตน พัฒนาความสามารถทักษะพ้ืนฐานดานการเรียนรู ดานการดําเนินชีวิต ตลอดจนเปนพื้นฐานใน
การประกอบอาชีพและศึกษาตอ  ซึ่งถาตัวนักเรียนเองสามารถเลือกแนวทางการศึกษาตอไดอยาง
เหมาะสมกับความตองการและความสามารถของตนเอง ก็จะมีโอกาสประสบความสําเร็จในการ
เรียน และเกิดประสิทธิภาพกับการเรียนมากข้ึน  ซึ่งจะเกิดข้ึนไดก็ตอเมื่อนักเรียนมีความมุงมั่นใน
การศึกษาตอเปนแรงกระตุนใหประสบความสําเร็จ  ดังน้ันจะเห็นไดวา ความมุงมั่นในการศึกษาตอ
มีความสําคัญตอโอกาสประสบความสําเร็จในการเรียนและการพัฒนาและผลิตกําลังคนใหมี
คุณภาพและมีประสิทธิภาพที่เหมาะสมการวิจัยครั้งน้ีจึงมีความมุงหมายเพื่อ 1. เพื่อศึกษาปจจัย
เชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลตอความมุงมั่นในการศึกษาตอในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา 
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ในโรงเรียนจังหวัดเลย 2. เพื่อทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของ
รูปแบบและพารามิเตอรของโมเดลปจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลตอความมุงมั่นในการศึกษาตอใน
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ในโรงเรียนจังหวัด
                                                             
1 มหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
2 ผูชวยศาสตราจารย ดร. คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
3 ผูชวยศาสตราจารย ดร. คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
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เลย  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีเปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาช้ันปที่  ในภาคเรียนที่ 2 ป
การศึกษา 2555 สังกัดโรงเรียนในจังหวัดเลยไดมาจากการสุมหลายข้ันตอน (Multi-stage 
Random Sampling) จํานวน  871 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ประกอบดวย แบบวัดความ
เช่ือมั่นในตนเอง แบบวัดแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ แบบวัดการรับรูความสามารถของตนเอง และแบบวัด
ความมุงมั่นในการศึกษาตอ ทุกคูคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธมีทิศทางบวกทั้งหมด  โดยความสัมพันธ
ของตัวแปรระหวางคูที่มีคาสูงสุด  คือระดับความยาก กับการรูจักวางแผน(rxy = 0.671)  ความ
สัมพันธของตัวแปรระหวางคูที่มีคาตํ่าสุด  คือการรูจักวางแผน กับความรับผิดชอบ(rXY = 0.121)   
การวิเคราะหใชการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (CFA) และการวิเคราะหโมเดลสมการ (SEM) 
 ผลการวิจัยปรากฏดังน้ี 
   1. ผลการพัฒนาและตรวจสอบความตรงของโมเดลปจจัยที่มีตอความมุงมั่นใน
การศึกษาตอในมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ในโรงเรียน
จังหวัดเลย มีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษโดยมีดัชนีความสอดคลองกลมกลืน
ดังน้ี คาไค-สแควร( 2 ) ซึ่งมีคาเทากับ 67.541 ที่คาองศาอิสระ  (df)  เทากับ  53  คาความนาจะ
เปน  (p)  เทากับ  .086  ดัชนีรากของคาเฉลี่ยกําลังสองของสวนที่เหลือ (RMSEA) เทากับ 0.018  
ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (CFI) เทากับ 0.998 คาความคลาดเคลื่อนในการประมาณ
คาพารามิเตอร (SRMR) เทากับ .027 และดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI)  
เทากับ .996 คา RMR  มีคาเขาใกลศูนย  จึงยอมรับสมมติฐานที่วาโมเดลตามสมมติฐานมีความ
สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ  เมื่อทําการวิเคราะหองคประกอบ โดยตัวแปรในโมเดลรวมกัน
สามารถอธิบายความเช่ือมั่นของตัวแปรความมุงมั่นในการศึกษาตอ (COE) ไดรอยละ 84.4 มี
อิทธิพลตอตัวแปรทุกตัวมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ในจํานวนตัวแปรที่มีอิทธิพลสูงสุดตอ
ความมุงมั่นในการศึกษาตอ คือ การรับรูความสามารถของตนเอง (SELF) มีคาอิทธิพลรอยละ 
77.2 รองลงมาคือ ความเช่ือมั่นในตนเอง (SEC) มีคาอิทธิพลรอยละ 12.5 และ แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ 
(AMO) มีคาอิทธิพลรอยละ 8.6 ตามลําดับ  
   2. ผลการทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของรูปแบบและพารามิเตอรของโมเดลปจจัยที่
สงผลตอความมุงมั่นในการศึกษาตอในมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเทา ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 3 ในโรงเรียนจังหวัดเลย : การวิเคราะหกลุมพหุ ระหวาง เพศชาย กับเพศหญิง ซึ่ง
โมเดลที่ผูวิจัยไดพัฒนาและตรวจสอบความตรงของโมเดล จนโมเดลมีความสอดคลองกลมกลืนกับ
ขอมูลเชิงประจักษดังน้ี คาไค-สแควร( 2 ) ซึ่งมีคาเทากับ 126.62 ที่คาองศาอิสระ (df) เทากับ 65 
คาความนาจะเปน (p) เทากับ .000 ดัชนีรากของคาเฉลี่ยกําลังสองของสวนที่เหลือ (RMSEA) 
เทากับ 0.047 ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (CFI) เทากับ 0.993 คาความคลาดเคลื่อนในการ
ประมาณคาพารามิเตอร (SRMR) เทากับ .064 และดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว  
(AGFI) เทากับ .975 คา RMR  มีคาเขาใกลศูนย  จึงยอมรับสมมติฐานที่วาโมเดลตามสมมติฐานมี
ความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษและผูวิจัยไดนําโมเดลดังกลาวใชทดสอบความไมแปรเปลี่ยน
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ของโมเดลระหวางเพศชาย และเพศหญิง มีนักเรียนชาย 397 คน นักเรียนหญิง จํานวน 474 คน
ผลการวิเคราะหขอมูลพบวา ตัวแปรในโมเดลมีอิทธิพลทางตรงตอความมุงมั่นในการศึกษาตอ
แตกตางกัน ตัวแปรทุกตัวแปรจะมีอิทธิพลตอความมุงมั่นในการศึกษาตอ และพบอิทธิพลของตัว
แปรที่สงตอความมุงมั่นในการศึกษาตออยางมีนัยสําคัญจํานวน 3 คา ดังน้ีทั้ง 2 โมเดลมีคา
แตกตางกัน ดังน้ี  
    ตัวแปรความเช่ือมั่นในตนเอง (SEC) มีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอความมุงมั่นใน
การศึกษาตอนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ใน กลุมเพศหญิง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.01 สวนในกลุมเพศชายไมแตกตาง  
    ตัวแปรแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ (AMO) ในกลุมเพศหญิงมีอิทธิพลทางตรงและ
ทางออมดานบวก ความมุงมั่นในการศึกษาตอนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 แตกตางอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนเพศชายมีอิทธิพลทางตรงตอความมุงมั่นในการศึกษาตอ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 แตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนทางออมไม
แตกตาง 
    ตัวแปรการรับรูความสามารถของตน (SELF) ในกลุมเพศชาย มีอิทธิพลทางตรง
ดานบวกตอความมุงมั่นในการศึกษาตอนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.01 และในกลุมเพศหญิง มีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอความมุงมั่นในการศึกษาตอ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  
 
คําสําคัญ  : ความมุงมั่นในการศึกษาตอ, การวิเคราะหกลุมพห ุ
 
Abstract 
  In the era of globalization. The changing social, economic, political, 
educational change rapidly . Current spread to all corners of the world. To be 
ready to support such an event. People in the country are struggling to find out 
more. For the elite in society. Graduation is an important role. In the development 
and production of high quality manpower and efficient manner, the lower 
secondary level of education. Focus the students can explore their own interests 
and aptitudes and develop their personality. Develop their basic skills learning  
and  lifestyle. It is the basis of occupation and education. If a student can choose 
to study the needs and abilities of their own. They tend to be successful in their 
studies and learning more effective. This will occur when the student is 
committed to education as a Impulse for success. So you can see that. 
Commitment to increase  the  level  of  education is vital to success in school and 
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in the development and production of high quality manpower and efficient 
manner. Thus the purposes of the study were to : 1) study learning, causal factor 
influencing commitment to increase the level of education of structural equation 
model of Matthayomsueksa 3 Students in Changwat loei, and 2) To test the 
invariance of the model and the parameters of the model factors that influence 
commitment to increase the level of education of the students. The sample 
consisted of 871 students, 397 male students and 474 female students, from 15 
schools, obtained using the multi-stage random sampling technique. The 
instruments used in the study were : a scale on commitment to increase the level 
of education, a scale on self-confidence, a scale on achievement motivation, and a 
scale on self-efficulty with discriminating powers (rxy) maximum – minimum range  
0.671-0.121. The collected data were analyzed using multiple correlation 
coefficient analysis, confirmatory factor analysis (CFA), structural equation model 
analysis  (SEM). 
 The results of the study were as follows : 
   1. The model of measuring multi- commitment to increase the level of 
education showed construct validity congruence with empirical data at a high level 
and could measure at the levels of sex which was in conformity with the 
researcher established hypothesis. They wereconsidered from indices used for 

checking validity of the model : 
2 = 67.541,df = 53, 

2 /df = 1.274, p-Value 
=0.0863, CFI = 0.998, TLI = 0.996, RMSEA = 0.018,  SRMR = 0.027. All of the 
noticeable variables could have correlation more than 0.01, showing that the 
noticeable valiables had variances at thestudent and classroom levels to be 
appropriate to use for are analyzing multi-levels. Showing that the noticeable 
variables had variances at variables that influence most commitment to increase 
the level of education is self-confidence (0.488), Achievement Motivation (0.325), 
and self-efficacy (0.169) respectively.  
  2. commitment to increase the level of education multi-level structural 
equation model showed a construct validity or was in congruence with the 
empirical data at a rather medium level and could show causal relationship at the 
male and female levels with the researcher-established hypothesis. They were 

considered from indices used for checking validity of the model : 
2 = 126.624, df 
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= 65, 
2 /df = 1.948,  p-Value =0.000 , CFI = 0.993,  TLI = 0.975,  RMSEA = 0.047 ,  SRMR 

= 0.064   The researcher used the model to test the invariance of the model 
between male and female students, male students, 397  female  students 474  
were analyzed .The variables in the model has direct effect on the commitment 
to increase  the  level  of  education of the different studies . All the variables will 
influence the commitment to increase  the  level  of  education . And  the 
influence of the variable forward commitment to study the significance of the 
number three as the two models are different as follows. 

   Self-confidence (SEC) had direct positive commitment to increase  
the level of education students of Matthayomsueksa 3.  in the female significant 
statistical level of .01 among males did not difference  significant statistical. 

   Achievement motivation variables (AMO) had direct and indirect 
positive. Commitment to increase the level of education students of  
Mathayomsuksa  3.  Groups of female  difference is significant statistical level  .01 , 
the influence of the male on the commitment to increase the level of education 
students of Matthayomsueksa 3 different level of significance statistical level of .01 
The bypass did not difference  significant statistical. 
   Self- efficacy (SELF) has a direct positive on our commitment to 
increase  the  level  of  education students in of  Matthayomsueksa 3. Groups of 
men difference is significant statistical level .01, and in the female group difference 
is significant statistical level .05 
    In summary, the structural equation model developed has structure  
is consistent and  conform to middle empirical data. So people can measure to  
commitment to increase  the  level  of  education for student males and student 
females in the future. 
 
Keyword  :  Commitment to increase the level of education, Multi-Group 
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บทนํา 
 ในยุคโลกาภิวัตน ความเปลี่ยนแปลงดาน สังคม เศรษฐกิจ การเมือง การศึกษา 
เปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว กระแสของการเปลี่ยนแปลงแพรไปยังทุกมุมโลก ซึ่งจะมีผลกระทบ
ทั้งดานดีและดานรายตอชีวิตคน ในประเทศตางๆอยางรุนแรง เพื่อใหมีความพรอมกับการรองรับ
ในเหตุการณดังกลาว คนในประเทศจึงตองด้ินรนเพื่อหาทางศึกษาเพิ่มเติม เพื่อปรับชนช้ันในสังคม
ได การจบการศึกษาจึงมีบทบาทที่สําคัญ ในการพัฒนาและผลิตกําลังคนใหมีคุณภาพและมี
ประสิทธิภาพที่เหมาะสม  ในการจัดการศึกษาในระดับมัธยมศึกษา เปนการจัดการศึกษาให
ตอบสนองความตองการของผูเรียน และเปนการเตรียมกําลังคนที่มีการศึกษาในระดับกลางเพื่อ
เปนพื้นฐานในการศึกษาตอหรือเปนพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพ ดังน้ัน การจัดการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนตน จึงมุงเนนใหผูเรียนสํารวจความสามารถ ความถนัด ความสนใจของตัวเอง 
และพัฒนาบุคลิกภาพของตน พัฒนาความสามารถทักษะพื้นฐานดานการเรียนรู ดานการดําเนิน
ชีวิต ตลอดจนเปนพื้นฐานในการประกอบอาชีพและศึกษาตอ ในสวนของการเลือกสายการเรียน
เพื่อการศึกษาตอน้ัน นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 น้ันสามารถเลือกไดสองสาย คือ สายสามัญ 
หรือ สายอาชีพ  ซึ่งถาตัวนักเรียนเองสามารถเลือกแนวทางการศึกษาตอไดอยางเหมาะสมกับ
ความตองการและความสามารถของตนเอง ก็จะมีโอกาสประสบความสําเร็จในการเรียน และเกิด
ประสิทธิภาพกับการเรียนมากข้ึน และถาตัวนักเรียนไดรับเลือกในสาขาที่เขาชอบและสนใจ จะทํา
ใหเมื่อเขาเรียนจบออกมา ก็จะประกอบอาชีพที่เขารักและตองการได ในสวนตัวของเขาเองที่จะ
ทุมเทใหกับการเรียนและการทํางานในสายงานที่เขารักและสนใจมากกวาสายงานที่เขาจําใจเรียน
ในสาขาที่เขาไมชอบ (วิไล ต้ังจิตสมคิด, 2544 : 46)   

 ความมุงมั่นในการศึกษาตอ  เปนระดับความสามารถของแตละบุคคลที่แสดงออกในการ
คาดหวังตอศึกษาตออยางเต็มพลังความรูความสามารถ  เสียสละเวลา  มีงดงามรับผิดชอบตอการ
กระทําที่สงผลตอการสงเสริมเพื่อที่จะไดรับการศึกษาตอเปนอยางดี  โดยมีจุดประสงคเพื่อ
การศึกษาตอใหเปนไปตามตองการของแตละบุคคล ฉะน้ันในการเรียนของนักเรียน เพื่อใหสอบเขา
เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทาที่ตองการ ตองอาศัยปจจัยบางประการ แตที่
สําคัญก็คือ  ถานักเรียน  มีความต้ังใจอยางเต็มกําลังความสามารถ  ทุมเททั้งกําลังกาย กําลัง
ความสามารถ  นักเรียนก็จะประสบความสําเร็จได   

 ผูวิจัยไดศึกษาเหตุผลและหลักการดังกลาวแลวจึงสนใจที่จะศึกษาปจจัยเชิงสาเหตุที่มี
อิทธิพลตอความมุงมั่นในการศึกษาตอในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือ เทียบเทา ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 3 ในโรงเรียนจังหวัดเลย โดยใชการวิเคราะหกลุมพหุ (Multi-Group) และซึ่งเปน
สถิติที่เกี่ยวกับอิทธิพลทางตรงและทางออมของตัวแปรพยากรณที่นํามาศึกษา และสามารถ
ทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของรูปแบบพารามิเตอรของโมเดลได 
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ความมุงหมายของการวิจัย 
 1. เพื่อพัฒนาและตรวจสอบความตรงของโมเดลปจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลตอความ

มุงมั่นในการศึกษาตอในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา   
ปที่ 3 ในโรงเรียนจังหวัดเลย 

 2. เพื่อทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของรูปแบบพารามิเตอรของโมเดลปจจัยเชิงสาเหตุ     
ที่มีอิทธิพลตอความมุงมั่นในการศึกษาตอในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา ของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ในโรงเรียนจังหวัดเลย 
 
สมมติฐานการวิจัย 

 โมเดลปจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลตอความมุงมั่นในการศึกษาตอมัธยมศึกษาตอนปลาย
หรือ เทียบเทา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ในโรงเรียนจังหวัดเลยมีความสอดคลองกับขอมูล
เชิงประจักษ 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  1.  ประชากร  
   ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีเปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ในภาคเรียนที่ 2 
ปการศึกษา 2555 สังกัดโรงเรียนในจังหวัดเลย จํานวน 6,669 คน 
  2.  กลุมตัวอยาง  

   กําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง โดยใชเกณฑของลินเดแมน เมเรนดาและโกลด 
(เสรี ชัดแชม. 2549 : อางอิงมาจาก Lindeman, Merenda & Gold.1980 : 119) ไดใหกฎอยาง
งายวา อัตราสวนระหวางจํานวนหนวยตัวอยางตอจํานวนพารามิเตอรหรือตัวแปรสังเกตไดควรจะ
เปน 20 : 1  ในงานวิจัยครั้งน้ีมีเสนอิทธิพลที่ตองการประมาณคาพารามิเตอรในโมเดล  มีจํานวน 
39 เสน ดังน้ันกลุมตัวอยางที่ใชจึงตองมีอยางตํ่า  จํานวน 780 คน ซึ่งผูวิจัยใชกลุมตัวอยาง 871 
คน จากประชากรทั้งหมด 6,669 คน จากโรงเรียนจํานวน 15 โรง  ซึ่งไดมาโดยการสุมแบบหลาย
ข้ันตอน (Multi - Stage Random Sampling)  
 
เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลครั้งน้ีเปนแบบสอบถาม (Questionnaire) 1  
ฉบับ ซึ่งไดสรางตามวัตถุประสงคและกรอบแนวคิดที่กําหนดข้ึน โดยแบงออกเปน 5 ตอน ดังน้ี 
  ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบ
ตรวจสอบรายการ (Check list) จํานวน 4 ขอ ประกอบดวย เพศ ประเภทของโรงเรียน สถานะ
ของบิดามารดา และรายไดของครอบครัว 
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  ตอนที่ 2 แบบวัดความเช่ือมั่นในตนเอง เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ 
จําแนกตามองคประกอบ 5 ดาน ประยุกตจาก ศิริชนก จุลนาง (2552  :  166-167) ดังน้ี  1) การ
ยืนยันความคิดตนเอง (Assertion)  2) ความเช่ือถือตนเอง (self-reliance) 3)  ความเปนตัวของ
ตัวเอง (Autonomy) 4)  ความรับผิดชอบ (Responsibility) และ  5) ความสามารถในการปรับตัว 
(Adaptation)         
  ตอนที่ 3 แบบวัดแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ 
จําแนกตามองคประกอบ 5 ดาน ประยุกตจาก สุพักตรา สําราญสุข (2552 : 177) ดังน้ี 1)  ความ
กลาเสี่ยง (Moderate Risk Taking) 2)  ความกระตือรือรน (Energetic) 3) การรูจักวางแผน 
(Planning) 4) ความมีเอกลักษณ (Unique of Characteristic)  และ 5) ความพยายามใหถึง
จุดหมายปลายทางของงาน (Routine Work)  
  ตอนที่ 4 แบบวัดการรับรูความสามารถของตนเอง เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 
5 ระดับ จําแนกตามองคประกอบ 3 ดานโดยประยุกตจาก  วัลภา  สบายย่ิง และคณะ. 2539 : 
14-15 ; อางอิงมาจาก Lee and Bobko. 1994 : 364-369 ดังน้ี 1) ความคาดหวังในระดับความ
ยากของงาน (Expected level of difficulty of the task) 2) ความมั่นใจที่จะปฏิบัติ (Strength 
of Confidence) 3) การขยายความสามารถของตนเอง (Expanding the capabilities )        
  ตอนที่ 5 แบบวัดความมุงมั่นในการศึกษาตอ เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 
ระดับ จําแนกตามองคประกอบ 3 ดาน โดยประยุกตจาก ชัยรัตน  ชูสกุล.  2544  : 29  และปริญญา  
ทองสูงเนิน  (2549  :  99)  ดังน้ี 1) ต้ังใจจริงในการเรียน (Intention of learn)  2)  ความคาดหวัง
ความสําเร็จ (Expectations for success)  3) ความพยายามใหไดศึกษาตอในสิ่งที่คาดหวัง 
(Attempt to study what to expect) 
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 

 ผูวิจัยนําเครื่องมือวัดที่ใชในการศึกษาน้ี ไปเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางที่เปน
หัวหนากลุมสาระการเรียนรูและครูโรงเรียนมัธยมศึกษา โดยดําเนินการตามข้ันตอนดังน้ี 

  1. ขอหนังสือแนะนําตัวและจดหมายอนุญาตจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม เพื่อติดตอขอความรวมมือในการดําเนินการเก็บขอมูลกับครูโรงเรียนมัธยมศึกษาและ
โรงเรียนขยายโอกาสในจังหวัดเลย 

  2. นําจดหมายจากบัณฑิตวิทยาลัยและตัวอยางแบบสอบถามไปย่ืนใหผูอํานวยการ
เขตพื้นที่การศึกษาข้ันพื้นฐาน เลย ทั้ง 3 เขต เพื่อใหออกจดหมายขอความรวมมือจากสํานักงาน
พื้นที่การศึกษาข้ันพื้นฐานไปยังผูอํานวยการโรงเรียนในสังกัด 

  3. หลังจากไดจดหมายแลว ผูวิจัยจะตรงไปโรงเรียนที่สุมตัวอยางได ไปพบรอง
ผูอํานวยการฝายวิชาการเพื่อแนะนําตัวและอธิบายวัตถุประสงคและลักษณะงานวิจัย จากน้ัน    
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ขอความรวมมือในการแจกแบบสอบถามไปยังกลุมสาระการเรียนรูตางๆ แลวนัดวันเวลาในการมา
รับแบบสอบถามกลับคืน 

  4. เมื่อถึงวันเวลาที่นัด ผูวิจัยจะเปนผูเขาไปรับแบบสอบถามกลับคืนมาจากโรงเรียน
ตางๆ ดวยตนเอง 
 
การวิเคราะหขอมูล 
       ผูวิจัยนําขอมูลที่เก็บรวบรวมได มาทําการวิเคราะหขอมูลตามระเบียบวิธีการทางสถิติ 
ดังน้ี 

  ตอนที่ 1 การวิเคราะหคาสถิติพ้ืนฐานของตัวแปรที่ใชในการศึกษา ไดแก รอยละ 
คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธระหวางตัวแปรตาง ๆโดยใช
โปรแกรมสําเร็จรูปการวิเคราะหเพื่อตรวจสอบสมมติฐานดวยการวิเคราะหโมเดลสมการโครงสราง 
(Structural Equation Modeling : SEM) ซึ่งเปนสถิติที่เกี่ยวกับอิทธิพลทางตรงและทางออมของ
ตัวแปรพยากรณที่นํามาศึกษา ที่มีผลตอตัวแปรเกณฑ ในรูปตัวแปรแฝงและตัวแปรสังเกตไดและ
ตรวจสอบความสอดคลองของโมเดล ตามสมมติฐานกับขอมูลเชิงประจักษ มีข้ันตอนในการ
วิเคราะหขอมูล ดังน้ี 

   1. การตรวจสอบขอมูลเบื้องตนกอนการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน ผูวิจัย
ไดดําเนินการตรวจสอบขอมูลในภาพรวมกอนที่จะทําการวิเคราะหองคประกอบ วาขอมูลที่ไดมา
น้ัน มีความสัมพันธอยางเพียงพอตอการวิเคราะหองคประกอบหรือไม โดยพิจารณาคาความ
เหมาะสม ของขอมูล คือ คาสถิติของบารทเลทท (Bartlett’s Test of Sphericity) และ คาสถิติ
ของไคเซอร-ไมเยอร-อัลคิน (Measure of Sampling Adequacy หรือ Kaiser-Meyer-Olkin : 
KMO) 

     1.1 การทดสอบของบารทเลทท (Bartlett’s test of Sphericity)  เปนการ
ทดสอบสมมติฐานวา เมทริกซสหสัมพันธน้ันเปนเมทริกซเอกลักษณ (Identity Matrix) หรือไม ซึ่ง
เปนการทดสอบคาไค-สแควรของดีเทอรมิแนนทของเมทริกซสหสัมพันธ ตองมีคาตํ่ากวา .05 จึงจะ
ถือวาเมทริกซสหสัมพันธน้ันไมเปนเมทริกซเอกลักษณ จึงจะนําไปวิเคราะหองคประกอบ เชิงยืนยัน
ได 

     1.2 มาตรวัดความเพียงพอของการสุมของไคเซอร-ไมเยอร และอัลคิน 
(Measure of Sampling Adequacy หรือ Kaiser-Meyer-Olkin : KMO) เปนคาดัชนีบอกความ 
แตกตางระหวางเมทริกซสหสัมพันธของตัวแปรสังเกตไดกับเมทริกซสหสัมพันธแอนติ คา KMO มี
คาต้ังแต 0 - 1 และคา KMO ตองมีคาต้ังแต .60 ข้ึนไป จึงจะนําไปวิเคราะหองคประกอบเชิง
ยืนยันได 

   2. การกําหนดขอมูลจําเพาะของโมเดล (Model Specification) 
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   3. การระบุความเปนไปไดคาเดียวของโมเดล การระบุความเปนไปไดคาเดียวของ
โมเดล มีความสําคัญตอการประมาณคาพารามิเตอรของโมเดล เพราะการประมาณคาพารามเิตอร 
จะกระทําไดก็ตอเมื่อโมเดลระบุความเปนไปไดคาเดียวพอดี 

   4. การประมาณคาพารามิเตอร (Estimating the Parameter) การประมาณ
คาพารามิเตอรอิทธิพลของโมเดล เปนการเปรียบเทียบเมทริกซความแปรปรวน – ความแปรปรวน
รวมที่คํานวณได จากกลุมตัวอยางกับเมทริกซความแปรปรวน – ความแปรปรวนรวมที่ถูกสรางข้ึน
จากพารามิเตอรที่ประมาณคาไดจากโมเดลลิสเรลที่เปนสมมติฐาน การวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยเลือกใช
วิธีการประมาณคา พารามิเตอรดวยวิธีความเปนไปไดสูงสุด (Maximum Likelihood : ML) 

   5. ตรวจสอบความสอดคลองของโมเดลตามสมมติฐานกับขอมูลเชิงประจักษ
วิเคราะหอิทธิพลทางตรงและทางออมของปจจัยตาง ๆ ตอปจจัยที่มีผลตอความมุงมั่นในการศึกษา
ตอระดับอุดมศึกษาคาสถิติสําคัญที่ใชในการตรวจสอบความสอดคลองระหวางโมเดลตาม
สมมติฐานกับขอมูลเชิงประจักษ ประกอบดวย 
    5.1 ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานและสหสัมพันธของคาประมาณพารามิเตอร 
(Standard Errors and Correlations of Estimates) ผลจากการวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรม 
ลิสเรล จะใหคาประมาณพารามิเตอร ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน คาสถิติที และสหสัมพันธ
ระหวางคาประมาณ หากคาประมาณพารามิเตอรที่ไดมีนัยสําคัญทางสถิติแสดงวาความ
คลาดเคลื่อนมาตรฐานมีขนาดเล็ก แสดงวาเปนโมเดลที่ดีพอ 
    5.2 สหสัมพันธพหุคูณ และสัมประสิทธ์ิการพยากรณ  (Multiple 
Correlations and Coefficients of Determination) เปนคาสหสัมพันธพหุคูณ และสัมประสิทธ์ิ
การพยากรณสําหรับตัวแปรสังเกตไดแยกทีละตัวและรวมทุกตัว รวมทั้งสัมประสิทธ์ิการพยากรณ
ของสมการโครงสรางดวย มีคาสูงสุดไมเกิน 1.00 และคาที่สูงแสดงวา โมเดลตามสมมติฐานมีความ
สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ 
    5.3 คาสถิติวัดระดับความสอดคลอง (Goodness of fit Measures) คาสถิติ
สําคัญที่ใชตรวจสอบความสอดคลองกลมกลืนของโมเดลตามสมมติฐานกับขอมูลเชิงประจักษ 
ไดแก (นงลักษณ วิรัชชัย. 2542 : 52-60) 
     5.3.1 คาสถิติไค – สแควร (Chi – square Statistics) เปนคาสถิติที่ใช
ทดสอบสมมติฐานทางสถิติวาฟงกชันความกลมกลืนมีคาเปนศูนย คาสถิติไค – สแควรมีคาตํ่ามาก
ย่ิงมีคาใกลศูนยมากเทาไร หรือคาใกลเคียงกับจํานวนองศาอิสระ (Degree of Freedom : df)
แสดงวา โมเดลตามสมมติฐานมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ 
     5.3.2 ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (Goodness – of – Fit Index : GFI)  
ดัชนี GFI มีคามากกวา 0.90 แสดงวา โมเดลตามสมมติฐานมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ 
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     5.3.3 ดัชนีวัดระดับความสอดคลองที่ปรับแกแลว (Adjusted Goodness 
– of - Fit  Index : AGFI) เมื่อนําดัชนี GFI มาปรับแก โดยคํานึงถึงขนาดขององศาอิสระ (df) ซึ่ง
รวมทั้งจํานวนตัวแปรและขนาดกลุมตัวอยาง ดัชนี AGFI มีคามากกวา 0.90 แสดงวา โมเดลตาม
สมมติฐานมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ 
     5.3.4 ดัชนีรากของคาเฉลี่ยกําลังสองของสวนที่เหลือ (Root Mean 
SquaredResidual : RMR) ดัชนี RMR บอกขนาดของสวนที่เหลือโดยเฉลี่ยจากการเปรียบเทียบ
ระดับความกลมกลืนของโมเดลตามสมมติฐานกับขอมูลเชิงประจักษ ควรมีคาไมเกิน 0.2 จึงจะ
แสดงวาโมเดลตามสมมติฐานมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ 
     5.3.5 ดัชนีรากกําลังสองเฉลี่ยของคาความแตกตางโดยประมาณ (Root 
Mean Square of Error Approximation = RMSEA) มีคาอยูระหวาง 0 ถึง 1 ถาคาดัชนี 
RMSEA มีคาตํ่ากวา 0.06 แสดงวา โมเดลตามสมมติฐานมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ 
      5.3.6 คาไค-สแควรสัมพันธ (Relative chi–square: 2/df) เปนอัตราสวน
ระหวางคาสถิติไค–สแควร กับองศาอิสระ โดยหลักทั่วไปถาคาไค–สแควร สัมพันธนอยกวา 3.00 
ถือวาโมเดลสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ (เสรี ชัดแชม. 2547 : 29 ;อางอิงมาจาก Mueller. 
1996) 
                             5.3.7 คิวพล็อต (Q – Plot) เปนกราฟแสดงความสัมพันธระหวางคาความ
คลาดเคลื่อนกับคาควอนไทลปกติ (Normal Quantiles) ถาเสนกราฟมีความชันมากกวาเสนทแยง
มุมซึ่งเปนเกณฑในการเปรียบเทียบ แสดงวาโมเดลตามสมมติฐานมีความสอดคลองกับขอมูลเชิง
ประจักษ 
                            5.3.8 ดัชนีเปรียบเทียบโมเดล (Comparative Fit) เปนดัชนีที่ใช
เปรียบเทียบโมเดลพื้นฐานกับโมเดลตามทฤษฎีหรือโมเดลตามสมมติฐาน ไดแก 
      5.3.8.1 NFI จะบงช้ีเปนจํานวนเปอรเซ็นตที่สอดคลอง ถาคา NFI มีคา 
0.9 หมายความวา โมเดลตามสมมติฐานสอดคลองกับขอมูลมากกวาโมเดลพื้นฐานถึง 90% 
      5.3.8.2 IFI มีพิสัยระหวาง 0 ถึง 1 คาย่ิงสูงย่ิงบงบอกถึงความ
สอดคลองของโมเดล 
      5.3.8.3 CFI มีพิสัยระหวาง 0 ถึง 1 หากมีคาสูงถึง 0.9 แปลไดวา
โมเดลตามสมมติฐานมีความสอดคลองกับขอมูล 
      5.3.8.4 RFI มีพิสัยระหวาง 0 ถึง 1 หากมีคาสูงถึง 0.9 แปลไดวา
โมเดลตามทฤษฎีมีความสอดคลองของขอมูล 
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สรุปผล 
 1. ผลการพัฒนาและตรวจสอบความตรงของโมเดลปจจัยที่มีตอความมุงมั่นในการศึกษา
ตอในมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ในโรงเรียนจังหวัดเลย มี
ความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษโดยมีดัชนีความสอดคลองกลมกลืนดังน้ี คา       
ไค-สแควร( 2 ) ซึ่งมีคาเทากับ 67.541 ที่คาองศาอิสระ (df) เทากับ 53 คาความนาจะเปน (p)  
เทากับ .086 ดัชนีรากของคาเฉลี่ยกําลังสองของสวนที่เหลือ (RMSEA) เทากับ 0.018 ดัชนีวัด
ระดับความกลมกลืน (CFI) เทากับ 0.998 คาความคลาดเคลื่อนในการประมาณคาพารามิเตอร 
(SRMR) เทากับ .027 และดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ .996 คา  
RMR  มีคาเขาใกลศูนย  จึงยอมรับสมมติฐานที่วาโมเดลตามสมมติฐานมีความสอดคลองกับขอมูล
เชิงประจักษ  เมื่อทําการวิเคราะหองคประกอบ โดยตัวแปรในโมเดลรวมกันสามารถอธิบายความ
เช่ือมั่นของตัวแปรความมุงมั่นในการศึกษาตอ (COE) ไดรอยละ 84.4 มีอิทธิพลตอตัวแปรทุกตัวมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ในจํานวนตัวแปรที่มีอิทธิพลสูงสุดตอความมุงมั่นในการศึกษาตอ 
คือ การรับรูความสามารถของตนเอง (SELF) มีคาอิทธิพลรอยละ 77.2 รองลงมาคือ ความเช่ือมั่น
ในตนเอง (SEC) มีคาอิทธิพลรอยละ 12.5 และ แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ (AMO) มีคาอิทธิพลรอยละ 
8.6 ตามลําดับ  
  2. ผลการทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของรูปแบบและพารามิเตอรของโมเดลปจจัยที่
สงผลตอความมุงมั่นในการศึกษาตอในมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเทา ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 3 ในโรงเรียนจังหวัดเลย : การวิเคราะหกลุมพหุ ระหวาง เพศชาย กับเพศหญิง ซึ่ง
โมเดลที่ผูวิจัยไดพัฒนาและตรวจสอบความตรงของโมเดล จนโมเดลมีความสอดคลองกลมกลืนกับ
ขอมูลเชิงประจักษดังน้ี คาไค-สแควร( 2 )  ซึ่งมีคาเทากับ  126.62 ที่คาองศาอิสระ  (df)  เทากับ  
65  คาความนาจะเปน  (p)  เทากับ  .000  ดัชนีรากของคาเฉลี่ยกําลังสองของสวนที่เหลือ  
(RMSEA)  เทากับ  0.047  ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน  (CFI)  เทากับ  0.993  คาความคลาด
เคลื่อนในการประมาณคาพารามิเตอร (SRMR) เทากับ .064 และดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่
ปรับแกแลว  (AGFI)  เทากับ .975  คา  RMR  มีคาเขาใกลศูนย  จึงยอมรับสมมติฐานที่วาโมเดล
ตามสมมติฐานมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษและผูวิจัยไดนําโมเดลดังกลาวใชทดสอบ
ความไมแปรเปลี่ยนของโมเดลระหวางเพศชาย และเพศหญิง มีนักเรียนชาย 397 คน นักเรียน
หญิง จํานวน 474 คนผลการวิเคราะหขอมูลพบวา ตัวแปรในโมเดลมีอิทธิพลทางตรงตอความ
มุงมั่นในการศึกษาตอแตกตางกัน ตัวแปรทุกตัวแปรจะมีอิทธิพลตอความมุงมั่นในการศึกษาตอ 
และพบอิทธิพลของตัวแปรที่สงตอความมุงมั่นในการศึกษาตออยางมีนัยสําคัญจํานวน 3 คา ดังน้ี
ทั้ง 2 โมเดลมีคาแตกตางกัน ดังน้ี  
  ตัวแปรความเช่ือมั่นในตนเอง (SEC) มีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอความมุงมั่นใน
การศึกษาตอนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ใน กลุมเพศหญิง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.01 สวนในกลุมเพศชายไมแตกตาง  
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  ตัวแปรแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ (AMO) ในกลุมเพศหญิงมีอิทธิพลทางตรงและทางออม
ดานบวก ความมุงมั่นในการศึกษาตอนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 แตกตางอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 สวนเพศชายมีอิทธิพลทางตรงตอความมุงมั่นในการศึกษาตอนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 3 แตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนทางออมไมแตกตาง 
  ตัวแปรการรับรูความสามารถของตน (SELF) ในกลุมเพศชาย มีอิทธิพลทางตรงดาน
บวกตอความมุงมั่นในการศึกษาตอนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.01 และในกลุมเพศหญิง มีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอความมุงมั่นในการศึกษาตอนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 3 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 
อภิปรายผล 
 ผลการวิจัย พบวา ปจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลตอความมุงมั่นในการศึกษาตอ ไดแก 
ความเช่ือมั่นในตนเอง แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ และการรับรูความสามารถของตนเอง จึงนํามาอภิปรายผล 
ดังน้ี 
  1. ตัวแปรความเช่ือมั่นในตนเองมีอิทธิพลทางตรงตอความมุงมั่นในการศึกษาตอ 
เน่ืองจากลักษณะของบุคคลที่มีความเช่ือมั่นในตนเองมีลักษณะ เปนบุคคลที่มีความเช่ือมั่นในการ
ตัดสินใจของตนเอง ทั้งความสําเร็จและความลมเหลวเกิดจากการกระทําของตนเองทั้งสิ้น และเมือ่
ต้ังใจทําสิ่งใดแลวจะตองประสบผลสําเร็จ ทํางานเปนระเบียบ ใชขอมูลที่มีอยูในการตัดสินใจอยาง
รอบคอบเมื่อมีปญหาสามารถแกปญหาไดอยางเปนระบบ เปนที่รักของเพื่อนไมคลอยตามอิทธิพล
ของสังคม และประสบความสาํเร็จในดานตางๆ ดวยความสามารถของตนเองโดยไมเช่ือในโชคหรือ
วาสนา ซึ่งสอดคลองกับ รอตเตอร (1982 : 208 – 210) ที่กลาวไววา คุณลักษณะทางพฤติกรรมของ
บุคคลที่มีความเช่ือมั่นในตนเองวาจะเปนผูที่มีความกระตือรือรนตอความเปนไปของสิ่งแวดลอมอนัจะ
เปนประโยชนในอนาคต พยายามปรับปรุงสภาพแวดลอมใหเปนไปตามลําดับข้ันตอน เห็นคุณคาของ
ทักษะ หรือผลสัมฤทธ์ิจากความพยายามของตนเองอยูเสมอ และยากที่จะชวนใหเช่ือตามโดยไม
สมเหตุสมผล 
            2. ตัวแปรแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิมีอิทธิพลทางตรงตอมุงมั่นในการศึกษาตอ เน่ืองมาจาก
แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ เปนความปรารถนาที่จะทําสิ่งใดสิ่งหน่ึงใหลุลวงไปดวยดี แขงขันกันดวย
มาตรฐานอันดีเย่ียม หรือทําใหดีกวาบุคคลอื่นที่เกี่ยวของพยายามจะเอาชนะอุปสรรคตางๆ มีความ
สบายใจเมื่อประสบความสําเร็จและมีความวิตกกังวลเมื่อประสบความลมเหลว (Macleland. 
1953 : 110-111) และผลการวิจัยพบวา มีความสําคัญตอนักเรียนหญิงมากกวานักเรียนชาย อาจ
เน่ืองมาจากนักเรียนหญิงสวนใหญรับรูวาตนเปนผูมีความสามารถ ครูไมตองควบคุมการเรียนและ
พฤติกรรมและนักเรียนชายไดรับการสนับสนุนใหเปนตัวของตัวเองนอยกวานักเรียนหญิง 
(Vallerand, Portier, & Guay, 1997) สอดคลองกับคุณลักษณะของผูมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิสูง คือ
มีความกระตือรือรน มีความรับผิดชอบตนเอง (McClelland 1961:207-256) และนักเรียนชาย
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ไดรับการตําหนิจากครูมากกวาตลอดจนครูมีแนวโนมที่จะใชการควบคุมและการลงโทษกับ
เด็กผูชายมากกวาในการควบคุมพฤติกรรมที่ไมเหมาะสม (Brophy และ Good, 1974) ซึ่งสิ่ง
เหลาน้ีมีผลกระทบทางบวกตอแรงจูงใจภายใน ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัยหลายเรื่องที่ตรวจสอบ
ความแตกตางระหวางเพศในเรื่องแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิภายในและภายนอกในบริบทที่แตกตางกัน 
และงานวิจัยเหลาน้ันตางยืนยันโดยทั่วไปแลวผูหญิงมีรูปแบบการจูงใจที่กําหนดไดดวยตนเอง
มากกวาผูชายในกิจกรรมที่หลากหลาย เชน การศึกษา การทํางาน กีฬา และความสัมพันธระหวาง
บุคคล (Vallerand, Portier, & Guay, 1997) เชนเดียวกับแรงจูงใจภายใน ในกลุมตัวอยางที่เปน
นักเรียนช้ัน ม.1 ม.3 ม.4 ม.5 และ ม.6 และครอูาจารยในโรงเรียนมัธยมศึกษาในประเทศไทย ตาง
พบผลการวิจัยเชนเดียวกัน กลาวคือ ผูหญิงมีแรงจูงใจภายในมากกวาผูชาย (อัจฉรา สุขารมย 
อรพินทร ชูชม และวิลาสลักษณ ชัววัลล ี2542) ในการสงเสริมแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิใหมีความสําคัญ
ในตัวนักเรียนชายมากข้ึน ตองใหนักเรียนเปนผูที่ริเริ่ม ตนเองเปนผูกําหนด มากกวาเปนคนที่เฉ่ือย
ชาตองไดรับแรงกระตุนจากผูอื่น (Ryan และ Grolnick, 1986)เชนเดียวกับงานวิจัยที่ยืนยันวา 
ความตองการการกําหนดลิขิตดวยตนเองของนักเรียนได มาจากการอบรมถายทอดของครูที่
สนับสนุนใหนักเรียนมีความเปนตัวของตัวเอง ไดแกการใหเลือกและมีสวนรวมในการตัดสินใจ 
(Deci et al, 1991) และ คุณภาพของแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิของนักเรียนโดยแทจริงแลว บางสวน
ข้ึนอยูกับคุณภาพของการจูงใจ วิธีการอบรมและถายทอดของครูดวย (Weiner, 1990)  
        3. ตัวแปรการรับรูความสามารถของตนเอง มีอิทธิพลตอความมุงมั่นในการศึกษาตอ 
เน่ืองจากเปนความเช่ือของบุคคลวาตนมีความสามารถที่จะจัดระบบ (Organize)  และจัดกระทํา
เพื่อใหบรรลุตามที่กําหนด (Bandura. 2004 : 3) และการเรียนรูความสามารถตนเองน้ัน มีผลตอ
การกระทาํของบุคคล บุคคล 2 คนอาจมีความสามารถไมตางกัน แตอาจแสดงออกในคุณภาพที่
แตกตางกันได  ถาพบวา บุคคล 2 คนน้ี มีการรับรูความสามารถของตนเองแตกตางกัน น่ันคือถา
เรามีการรับรูวาเรามีความสามารถ เราก็จะแสดงออกถึงความสามารถน้ันออกมา คนที่รับรูวา
ตนเองมีความสามารถจะมีความอดทน อุตสาหะ ไมทอถอยและจะประสบความสําเร็จในที่สุด 
(Bandura. 2004) 
     การรับรูความสามารถตนเอง และความคาดหวังผลที่จะเกิดข้ึนมีความสัมพันธกันมาก 
โดยที่ความสัมพันธระหวางตัวแปรทั้งสอง มีผลตอการตัดสินใจที่จะทําพฤติกรรมของบุคคลน้ัน ๆ 
 
ขอเสนอแนะ  
 1. ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช  

      1.1 จากผลการวิจัยพบวา ตัวแปรความเช่ือมั่นในตนเองมีอิทธิพลทางตรงตอความ
มุงมั่นในการศึกษาตอ ครูควรสงเสริมและกําหนดกิจกรรมในการเรียนรูกระตุนใหนักเรียน
แสดงออกถึงความต้ังใจที่จะปฏิบัติตามแผนที่กําหนดไว  และกําหนดเปาหมายที่เปนไปได  รวมทั้ง
การกําหนดกลวิธีเสริมแรงและการปฏิบัติพฤติกรรม  หากบุคคลมีการวางแผนการปฏิบัติไว
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ลวงหนา  ก็จะมีความมุงมั่นในการปฏิบัติใหประสบความสําเร็จอยูในระดับสูงซึ่งก็คือการมีความ
เช่ือมั่นสูง จะสงผลใหนักเรียนมีความมุงมั่นในการศึกษาตอ  
  1.2 จากผลการวิจัยพบวา แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิสงผลโดยตรงตอความมุงมั่นใน
การศึกษาตอ ดังน้ัน ครูควรสงเสริมสนับสนุนและยอมรับฟงความคิดเห็นของนักเรียนใหนักเรียน
เขามามีสวนรวมในการกําหนดเปาหมาย และกําหนดกิจกรรมในการเรียนรูกระตุนใหนักเรียนเกิด
แรงจูงใจสูง  ซึ่งจะสงผลใหนักเรียนมีความมุงมั่นในการศึกษาตอ 
  1.3 จากผลการทดลอง พบวา การรับรูความสามารถของตนเอง มีอิทธิพลตอความ
มุงมั่นในการศึกษาตอ ครูจึงตองจัดสถานการณใหบุคคลประเมินความสามารถของตนเองได
ถูกตอง จะสงผลตอการกระทําพฤติกรรม ทําใหการกระทําน้ันมีโอกาสประสบความสําเร็จสูง  ซึ่ง
จะสงผลใหนักเรียนมีความมุงมั่นในการศึกษาตอ 
  1.4 จากผลการทดลอง สามารถนําไปพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพื่อสงเสริม
ความมุงมั่นในการศึกษาตอของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 และมุงเนนตัวแปรที่สงผลตอเพศที่
แตกตางกันใหถูกวิธี 
 2. ขอเสนอแนะในการทําการวิจัยครั้งตอไป  

   โมเดลปจจัยที่มีอิทธิพลตอความมุงมั่นในการศึกษาตอในมัธยมศึกษาตอนปลายหรือ
เทียบเทา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ในโรงเรียนจังหวัดเลยยังมีตัวแปรอื่น ๆ ที่มีอิทธิพลตอ
ความมุงมั่นในการศึกษาตอ เชน สภาพแวดลอมทางการศึกษา สภาพแวดลอมภายในครอบครัว 
คุณภาพการสอนของครู จึงควรมีการศึกษาตัวแปรมีอิทธิพลตอความมุงมั่นในการศึกษาตอใน
มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา และควรนําโมเดลตามกรอบแนวคิดในการวิจัยในครั้งน้ีเปน
แนวทางในการศึกษาและพัฒนาโดยดําเนินการทดสอบกับกลุมประชากร หรือกลุมตัวอยางที่มี
บริบทใกลเคียงกันเพื่อที่จะสามารถอางอิงผลการวิจัยในเชิงเปรียบเทียบ ทั้งยังใหขอคนพบใน
งานวิจัยกอเกิดการตอยอดทางความคิดได  
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