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บทบรรณาธิการ 

 
การด าเนินการวารสารฉบับนี้ ทางกองบรรณาธิการได้มุ่งพัฒนาบทความที่ส่งมาจากผู้แต่งที่

หลากหลายหน่วยงาน โดยบทความทุกเรื่องได้รับการประเมินจากผู้ทรงไม่น้อยกว่า 2 ท่านต่อ 1 บทความ 
พร้อมทั้งได้ก าหนดสัดส่วนบทความไว้ที่ 5 เรื่องต่อฉบับ โดยเป็นบทความภายใน 2 เรื่อง บทความ
ภายนอก 3 เรื่อง ทั้งนี้ ผู้ทรงคุณวุฒิที่ประเมินบทความก็ต้องเป็นบุคคลภายนอกเป็นหลัก หรือเป็นบุคคล
ภายในในกรณีเป็นบทความของสถาบัน ดังนี้บทความดังต่อไปนี้ 

1. เรื่อง การจัดการทรัพยากรมนุษย์เพื่อความเป็นเลิศในองค์กร โดย รัชนี จุลทะหว้า สรรค์ชัย 
ไชยสกุลวงศ์ สรุปว่า ในบรรดาปัจจัยทางการบริหาร 4 ประการ ได้แก่ มนุษย์ เงิน วัสดุอุปกรณ์ และการ
บริหารจัดการ มนุษย์นับเป็นทรัพยากรที่มีคุณค่าและส าคัญยิ่ง เพราะมนุษย์มีสติปัญญาที่สามารถใช้
ทรัพยากรอ่ืน ๆ ได้แก่ เงิน วัสดุอุปกรณ์ เครื่องจักร และกระบวนการจัดการในการท างานให้ได้ผลงานมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  นอกจากนี้ มนุษย์ยังมีความคิดสร้างสรรค์และสามารถคิดค้นนวัตกรรมใหม่ 
ซึ่งปัจจัยทางการบริหารอื่น  ๆ ไม่สามารถท าได้  ดังนั้น การบริหารคนจ านวนมากที่มีความหลากหลาย
ด้านวิชาชีพ ด้านทักษะและความสามารถ ให้สามารถให้บริการแก่ลูกค้าได้อย่างมีคุณภาพและเป็นไป
อย่างต่อเนื่อง จึงมีความส าคัญอย่างมาก  ผู้บริหารจึงควรเรียนรู้ความหมายและความส าคัญของการ
จัดการทรัพยากรมนุษย ์เพ่ือเป็นพื้นฐานในการเรียนรู้วิธีการจัดการทรัพยากรมนุษย์ท่ีเหมาะสมต่อไป 

2. เรื่อง การสร้างเสริมสุขภาวะผู้สูงอายุเพื่อเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างเป็นสุข โดย ณัศฐมล
กานต์ ไชยวิมลสิริ สุเนตร ธนศิลปพิชิต สรุปว่า ผู้สูงอายุ เป็นกลุ่มบุคคลที่ในสังคมไทยจะต้องให้
ความส าคัญในการดูแลเป็นอย่างมาก ในปัจจุบันทั้งนโยบายภาครัฐ เอกชน ต่างให้ความสนใจในการดูแล
ผู้สูงอายุ โดยรัฐบาลเองก็มุ่งเน้นในเรื่อง การดูแลผู้สูงอายุ เช่น การส่งเสริมอาชีพ สวัสดิการต่างๆ        
การมอบเบี้ยยังชีพ เป็นต้น สิ่งส าคัญอีกประการหนึ่ง คือ การดูแลด้านสุขภาวะของผู้สูงอายุ ซึ่งตัว
ผู้สูงอายุเอง ตลอดทั้งลูกหลาน ผู้อยู่ใกล้ชิด จะต้องเข้าใจและยอมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆของ
ผู้สูงอายุ ทั้งทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์และสังคม การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุจ าเป็นอย่างยิ่งที่จ ะต้องมีการ
เสริมสร้างสุขภาวะเพ่ือให้ผู้สูงอายุอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข โดยการดูแลให้ผู้สูงอายุมีความสมบูรณ์
พร้อมทั้งทางร่างกาย จิตใจ สังคม และปัญญา อันประกอบไปด้วยร่างกายที่มีความสมบูรณ์แข็งแรง       
ไม่เจ็บไข้ได้ป่วย มีจิตใจสดชื่น เบิกบาน ไม่วิตกกังวลหรือความเครียดใดๆ ตลอดทั้งมีสังคมที่รายล้อมด้วย
กัลยาณมิตร มีความเอ้ือเฟ้ือต่อกัน อยู่ร่วมกันอย่างเป็นสุข และรวมไปถึงการเข้าถึงสุข คือ ลด ละ เลิก 
กิเลสทั้งปวง มีหลักธรรมน าชีวิต ก่อให้เกิดความสุข สงบ อย่างแท้จริง นอกจากนั้นการจัดกิจกรรมร่วมกัน
ของผู้สูงอายุ ท าให้ผู้สูงอายุมีการอยู่ร่วมกัน ก็จะเกิดการพบปะพูดคุย และมีการถ่ายทอดภูมิปัญญาสู่
ลูกหลาน ก็จะท าให้เกิดความรักความผูกพัน ทั้งในกลุ่มผู้สูงอายุและลูกหลาน คนในครอบครัว น าไปสู่
การสร้างสังคมผู้สูงอายุอย่างเป็นสุข 

3. เรื่อง รูปแบบการพัฒนาภาวะผู้น าชุมชนตามหลักสังคหวัตถุ 4 ในอ าเภอเมือง จังหวัด
ชัยภูมิ โดย พระภาณุเดช สิริมงฺคโล พบว่า 1. ผลการศึกษาปัญหาอุปสรรคในการพัฒนาภาวะผู้น าชุมชน 
พบว่า ผู้ให้ข้อมูลส าคัญเห็นว่าผู้น าชุมชนยังขาด การพัฒนาคุณลักษณะในความเป็นผู้น าอย่างเป็น
รูปธรรม ในด้านทักษะพ้ืนฐานในการเป็นผู้น า เช่น การวางตัวในบุคลิกที่เหมาะสมกับสถานการณ์ต่าง ๆ 
2. ผลการศึกษาหลักพุทธธรรมในการใช้พัฒนาภาวะผู้น าชุมชนพบว่าผู้ให้ข้อมูลส าคัญเห็นด้วยเป็นอย่าง
ยิ่งกับการน าเอาหลักสังคหวัตถุ 4 มาเป็นแนวทางในการพัฒนาภาวะผู้น าชุมชนและเห็นว่าหลักธรรมนี้
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เป็นเครื่องยึดเหนี่ยวใจบุคคลและประสานหมู่ชนไว้ในความสมาน สามัคคี 3. ผลการวิเคราะห์รูปแบบการ
พัฒนาภาวะผู้น าชุมชน ใน อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิพบว่ารูปแบบการพัฒนาภาวะผู้น าชุมชนที่วิเคราะห์
โดยใช้หลักสังคหวัตถุ 4 สามารถน าไปเป็นแนวทางในการพัฒนาผู้น าชุมชนต่อไปได้และก่อให้เกิดความ
สมัครสมานสามัคคใีนชุมชนได้ 

4. เรื่อง การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของผู้น าตามแนวพุทธ โดย พระมหานรินทร์ สุรปญฺโญ 
(เอมพันธ์) สรุปว่า การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของผู้น าถือว่าเป็นสิ่งหนึ่งที่มีความส าคัญอย่างยิ่งเพราะ
หากผู้น าขาดซึ่งคุณธรรมจริยธรรมย่อมท าให้ตน ประชาชน สังคมและประเทศชาติเกิดความเสียหายได้
มากกว่าบุคคลทั่วไป ปัญหาการขาดคุณธรรมจริยธรรมของผู้น า ย่อมท าให้ผู้น าไม่เป็นที่ยอมรับต่อบุคคล
ทั่วไปในองค์กรและในสังคม พระพุทธศาสนามีหลักธรรมส าหรับผู้น าในการพัฒนาตน การพัฒนาคน และ
การพัฒนางานเพ่ือความมั่นคง มั่งคั่ง ยังยืนของตน ประชาชน สังคมและประเทศชาติ การพัฒนาสังคม
อย่างแท้จริงนั้นจะต้องเริ่มต้นจากการพัฒนาตนเองเสียก่อนโดยการพัฒนาที่จิตใจ จะเห็นได้ว่าการพัฒนา
นี้เป็นสิ่งที่มีความส าคัญเป็นอย่างยิ่งต่อมนุษย์โลกตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน ฉะนั้นการพัฒนาควรเริ่มต้น
จากคนก่อนโดยบูรณาการกับหลักพุทธธรรมโดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้น าเพราะบุคคลเหล่านี้อยู่ในต าแหน่งที่มี
อ านาจ มีหน้าที่ และสามารถก าหนดทิศทางของการพัฒนาได้ 

5. เรื่อง พุทธรรมกับการจัดการสิ่งแวดล้อม โดย ปัญญา คล้ายเดช สรุปว่า การจัดการ
สิ่งแวดล้อม เป็นกระบวนการกระจายทรัพยากรที่ส าคัญทั้งที่เกิดขึ้นโดยธรรมชาติและที่มนุษย์สร้างขึ้น 
เพ่ือสนองความพอใจในการน าสิ่งแวดล้อมไปใช้อย่างเหมาะสม ในการเป็นปัจจัยหลักและปัจจัยรองใน
อนาคต เป็นวิธีการด าเนินการ หรือ วิธีการปฏิบัติอย่างมีระบบต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้สิ่งแวดล้อมที่ดีด ารง
อยู่ได้นานที่สุด โดยการป้องกัน การรักษา และแก้ไขปรับปรุงให้สิ่งแวดล้อมคงสภาพที่ดังเดิมหรือดีขึ้น
กว่าเดิม แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการสิ่งแวดล้อมในพระพุทธศาสนา พระพุทธเจ้าทรงประสูติ ตรัสรู้ และ 
ปรินิพาน ในป่า แม้แต่กิจกรรมการบ าเพ็ญเพียร และการเผยแพร่พุทธศาสนาของพระพุทธองค์ ก็มักเกิด
ในป่าแทบทั้งสิ้น ในอดีดพุทธศาสนิกชนรักป่าเพราะป่าคือทุกสิ่งทุกอย่างที่เกี่ยวข้องกับพระพุทธเจ้า 
พระพุทธเจ้าและศิษย์ของพระองค์อาศัยอยู่ในป่า เพราะป่าคือที่สงบ ช่วยท าให้ร่างกายผ่อนคลาย จิตใจ
สงบ ปราศจากเสียงรบกวนจากกิจกรรมต่าง ๆ ของมนุษย์ ป่าคือที่ที่ใช้ฝึกตนเองให้รู้แจ้งเห็นจริงเพ่ือ
เอาชนะตัณหา  เมื่อพระอาศัยอยู่ในป่าท่านจะช่วยสอนคนให้เข้าใจ และรู้คุณค่าของป่าเพ่ือเขาจะได้ช่วย
ดูแลรักษาป่า ดังมีตัวอย่างที่ปรากฏให้เห็นอยู่ทั่วไปในลักษณะของวัดป่า ป่าวัฒนธรรม ป่าชุนชน และป่า
สาธารณะเป็นต้น 
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