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บทคัดย่อ 
การศึกษาครั้งนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อ ๑) ศึกษาการมีสวนรวมของคณะกรรมการชุมชนตอการบริหารงานดาน 

ภูมิปญญาทองถ่ินของเทศบาลตำบลนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และ ๒) เปรียบเทียบระดับการมีสวนรวมของ

คณะกรรมการชุมชนตอการบริหารงานดานภูมิปญญาทองถิ่นของเทศบาลตำบลนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยธุยา 

จำแนกตามปจจัยสวนบุคคล ประชากรที ่ใช คือ คณะกรรมการชุมชนในเขตเทศบาลตำบลนครหลวง จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา จำนวน ๑๘๐ คน เครื่องมือที่ใชในการศึกษา คือ แบบสอบถามประเภทมาตราสวนประมาณคา ๕ 

ระดับ ที่มีความเชื่อมั่นเทากับ ๐.๗๕ สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก ความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน การทดสอบคาที การทดสอบคาเอฟ และการเปรียบเทียบคาเฉล่ียรายคู ดวยวิธีการ แอล เอสดี โดยกำหนด

ระดับนัยสำคัญทางสถิติท่ี .๐๕  

ผลการศึกษา พบวา ๑) คณะกรรมการชุมชนมีสวนรวมตอการบริหารงานดานภูมิปญญาทองถิ่นของเทศบาล

ตำบลนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยาในภาพรวมอยูในระดับมาก โดยเรียงลำดับจากมากไปหานอย ไดแก การมี

สวนรวมปฏิบัติ การมีสวนรวมคิดวิเคราะห การมีสวนรวมติดตามหรือประเมินผล และการมีสวนรวมในการตัดสินใจ



วารสารวิชาการอยุธยาศึกษา I ปที่ ๑๒ ฉบับที่ ๑ มกราคม – มิถุนายน ๒๕๖๓ I ๕๗ 

และวางแผน และ ๒) คณะกรรมการชุมชนที่มีระดับการศึกษา อาชีพ และรายได แตกตางกันมีผลตอการบริหารงาน

ดานภูมิปญญาทองถ่ินแตกตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติ 

คำสำคัญ : การมีสวนรวม คณะกรรมการชุมชน ภูมิปญญาทองถ่ิน 

ABSTRACT 
The purposes of this study are:  1)  to study participation of community committees in local 

wisdom administration of Nakhonluang sub- district Municipality, Phranakhon Si Ayutthaya province; 

and 2)  to compare levels of participation among the community committees in local wisdom 

administration of Nakhonluang sub- district Municipality, Phranakhon Si Ayutthaya province, as 

classifies by personal factors. The subject are 180 community committees of Nakhonluang sub-district 

Municipality, Phranakhon Si Ayutthaya.  The instrument used is a five- point- scale questionnaire with 

the reliability at 0.75, the statistical tools for data analysis are frequency, percentage, mean, standard 

deviation, t-test, F-test with 0.5 statistically significant level specified. 

The results indicate that :  1)  the participation of community committees in local wisdom 

administration of Nakhonluang sub- district Municipality, Phranakhon Si Ayutthaya, as a whole, is a 

hight level, ranking from highest to lowest as follows :  participation in practicing, critical thinking, 

monitoring or assessment, decision making and planning ; and 2) differences of education background, 

occupation and monthly income of community committees significantly affect local wisdom of 

administration difference statistically significant. 

Keywords : Participation, community committees, local wisdom 

บทนำ 
ภูมิปญญาทองถิ่นเปนวิถีชีวิตของชาวบานในการปรับตัว เพื่อการดำรงชีพ ภายใตสภาพแวดลอมทั้งทางดาน

กายภาพ สังคม เศรษฐกิจ การเมือง มีการส่ังสอนสืบทอด ไปสูคนรุนตอไป ภูมิปญญาทองถ่ินจึงเปน แกนหลักของการ

มองชีวิต การใชชีวิตอยางมีความสุข ซึ่งมีความหมายในแงของปจเจกบุคคล และในแงของสังคมหมูบานไมใชการกลับไป

หาอดีต แตเปนการแสวงหามิติที ่กาวหนาโดยศึกษาประสบการณจากประวัติศาสตรดวยคำวา “ภูมิปญญาไทย”  

บางทานไดใหความหมายวา ภูมิปญญาทองถ่ิน หมายถึง พื้นเพ รากฐานความรูของชาวบาน หรือส่ิงท่ีเกิดจากการสะสม

การเรียนรูนำมาเปนระยะเวลานาน มีความเช่ือมโยงกันไปในหลายสาขาวิชา อีกนัยหนึ่งภูมิปญญาทองถ่ินแตกตางจาก

องคความรูในสวนที่องคความรูจะมีหลักการ ทฤษฎีที ่มาอางอิงได (กองวิจัยทางการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ, 

๒๕๔๒, หนา ๙) 

ภูมิปญญาทองถิ่นเปนการสืบทอดประสบการณจากอดีตสูปจจุบันที่มีความตอเนื ่องไมขาดสาย เปนสิ่งท่ี

ชาวบานคิดขึ ้นไดเอง นำมาใชในการแกไขปญหาการดำรงชีวิตประจำวันในทองถิ่น ที ่สะทอนออกมาในรูปของ
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ความสัมพันธระหวางมนุษยกับโลก สิ่งแวดลอม สัตว และพืช ความสัมพันธกับเพื่อนมนุษยที่อยูรวมกันในสังคมหรือ

ชุมชน และความสัมพันธกับส่ิงศักด์ิสิทธิ์ ส่ิงท่ีเหนือธรรมชาติ หรือส่ิงท่ีไมสามารถสัมผัสได อันเปนรากฐานในการดำเนิน

ชีวิตของมนุษยและสังคม (สามารถ จันทรสูรย, ๒๕๔๔, หนา ๒๖) 

กองวิจัยทางการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (๒๕๔๒ หนา ๑๐) ไดกลาวถึง ประเภทของภูมิปญญาทองถ่ิน

ออกเปน ๔ กลุม ดังนี้ 

๑. เรื ่องเกี ่ยวกับ คติ ความคิด ความเชื ่อ และหลักฐานที่เปนพื้นฐานขององคความรูที่เกิดจากการสั่งสม 

ถายทอดกันมา 

๒. เรื่องของศิลปะ วัฒนธรรม และขนบธรรมเนียมประเพณี 

๓. เรื่องของการประกอบอาชีพในแตละทองถ่ินท่ีไดรับการพัฒนาใหเหมาะสมกับกาลสมัย 

๔. เรื ่องของแนวความคิด หลักการปฏิบัติและเทคโนโลยีในเรื ่องการประกอบอาชีพ ศิลปวัฒนธรรม  

และประเพณีตางๆ และการอบรมส่ังสอนท่ีปรากฏมาถึงปจจุบัน 

ภูมิปญญาทองถิ่นจึงเปนทุนทางสังคม ซึ่งมองวาคนในชุมชนมีสติปญญาและความสามารถที่ควรรักษาไว  

หรือทำการพัฒนาใหดียิ่งขึ้น ซึ่งคนในทองถิ่นตองมีความตระหนักที่จะรักษา รวมทั้งระบบการศึกษาที่ตองกระจายสู

ทองถิ่นใหมากขึ้น เปดโอกาสใหการเรียนรูทั้งสองทางประกอบดวย การเรียนรูจากตนเอง อันเปนการเรียนรูภายใน

ชุมชนหรือการเรียนรูภูมิปญญาทองถิ่นควบคูกับการเรียนรูจากสวนกลางที่เปนการเรียนรูภายนอกชุมชนและนอก

ประเทศ 

เทศบาลตำบลนครหลวง อำเภอนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เปนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

ที่ทำหนาที่บริการสาธารณะใหตรงกับสภาพทองที่และความตองการของประชาชน โดยมีหนาที่สำคัญประการหนึ่ง  

คือ การบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น ความกาวหนาทางสังคม

และเศรษฐกิจ การขยายตัวของความเปนเมือง ทำใหประชาชนปรับวิถีชีวิตกลายเปนวิถีเมือง การใหความสนใจกับส่ือ

เทคโนโลยีสารสนเทศทำใหหางเหินความเปนทองถิ่น และความเปนรากเหงาแหงวิถีของชุมชนทองถิ่นของตนเองใน

ขณะที่ผู ที ่มีความรู มีภูมิปญญากลับเปนผูสูงอายุ เพื ่อไมใหภูมิปญญาทองถิ่นของชุมชนชาวนครหลวงสูญหายไป 

เทศบาลตำบลนครหลวงจึงตั ้งกลุมกิจกรรมดานภูมิปญญาทองถิ่นโดยเริ่มตนจากการทำกิจกรรมที่เกี่ยวของกับภูมิ

ปญญาทองถิ ่นของชาวนครหลวง ประกอบดวย กลุ มขนมกระยาสารท กลุมทำน้ำพริก กลุ มทำพวงหรีดและ

ดอกไมจันทน กลุมจักสานและกลุมเล้ียงปลาดุกบอปูน โดยกิจกรรมดานภูมิปญญาทองถ่ินเปนกิจกรรมท่ีเทศบาลตำบล

นครหลวงกำหนดใหมีการดำเนินการโดยเนนถึงการมีสวนรวมของชุมชน 

จากนโยบายท่ีตองการใหประชาชนเขามามีสวนรวมในกิจกรรมสงเสริมภูมิปญญาทองถ่ิน เทศบาลนครหลวงจึง

ไดศึกษาวิเคราะหถึงกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนท่ีเหมาะสมสำหรับประเทศไทยท่ีประกอบดวยข้ันตอนสำคัญ 

ส่ีข้ันตอน ดังนี้ (อคิน รพีพัฒน, ๒๕๒๗, หนา ๑๐๐-๑๐๑)  

ข้ันตอนท่ี ๑ การมีสวนรวมในการคิดวิเคราะหเพื่อคนหาปญหาและสาเหตุของปญหาเพื่อความเขาใจในปญหา

ดวยตนเองและมองเห็นถึงความสำคัญของกิจกรรม 

ข้ันตอนท่ี ๒ การมีสวนรวมในการวางแผนดำเนินกิจกรรม รวมกับเจาหนาท่ี หรือนักพัฒนาชุมชน 
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ข้ันตอนท่ี ๓ การมีสวนรวมในการลงทุนและปฏิบัติการ ซึ่งชุมชนมีทรัพยากรท่ีสามารถลงทุนปฏิบัติการไดอยาง

นอยท่ีสุดก็มีแรงงานของตนเองท่ีเปนการลงทุนข้ันต่ำท่ีสุดท่ีจะเขารวมได การเขารวมลงทุนปฏิบัติการจะเปนการสราง

ความรูสึกรวมวาประชาชนก็เปนเจาของโครงการ 

ข้ันตอนท่ี ๔ การมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผลงานเพื่อทำใหชุมชนทราบวากิจกรรมท่ีไดดำเนินการ

เกิดประโยชนหรือไมอยางไร 

การบริหารงานดานภูมิปญญาทองถิ่นจึงเปนกระบวนการที่ใชวิธีการมีสวนรวมของชุมชนอันเปนผูที่มีความรู

ความเขาใจและสืบทอดภูมิปญญาทองถิ่นที่มีการสืบทอด สงตอจากคนรุนหนึ่งไปสูคนอีกรุ นหนึ่ง ซึ ่งระหวางการ

ถายทอดก็มีการปรับปรุง ประยุกต และเปลี่ยนแปลงจนอาจเกิดเปนองคความรู ใหมตามสภาพการณทางสังคม 

วัฒนธรรมและส่ิงแวดลอม ปฏิบัติสืบทอดกันมาเปนวิถีชีวิต 

จากประเด็นดังกลาวจึงเปนที่นาสนใจวาคณะกรรมการชุมชนอันเปนผูนำของชุมชนที่ไดรับ การคัดเลือกจาก

ประชาชนในชุมชนไดเขามามีสวนรวมตอการบริหารงานดานภูมิปญญาทองถิ่นของเทศบาลตำบลนครหลวง จังหวัด

พระนครศรีอยุธยาอยูในระดับใด กอใหเกิดประโยชนตอเทศบาลในเขตพื้นท่ี ประชาชน และหนวยงานอื่นท่ีดำเนินการ

ดานการมีสวนรวมของประชาชนตอไป 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
๑. เพื่อศึกษาระดับการมีสวนรวมของคณะกรรมการชุมชนตอการบริหารงานดานภูมิปญญาทองถิ่นของ

เทศบาลตำบลนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จำแนกตามปจจัยสวนบุคคล 

๒. เพื่อเปรียบเทียบระดับการมีสวนรวมของคณะกรรมการชุมชนตอการบริหารงานดานภูมิปญญาทองถ่ินของ

เทศบาลตำบลนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จำแนกตามปจจัยสวนบุคคล 

กรอบแนวคิดการวิจัย 
  ตัวแปรอิสระ       ตัวแปรตาม 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี ๑ กรอบแนวคิดการวิจัย 

  

ปจจัยสวนบุคคล 

- เพศ 

- อายุ 

- ระดับการศึกษา 

- อาชีพ 

- รายได 

การมีสวนรวมของคณะกรรมการชุมชน 

- การคิดวิเคราะห 

- การตัดสินใจและวางแผน 

- การปฏิบัติ 

- การติดตามและประเมินผล 

 



๖๐ I วารสารวิชาการอยุธยาศึกษา I ปที่ ๑๒ ฉบับที่ ๑ มกราคม – มิถุนายน ๒๕๖๓ 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. ทำใหทราบถึงระดับการมีสวนรวมของคณะกรรมการชุมชนเกี่ยวกับการบริหารงานดาน ภูมิปญญาทองถ่ิน

ของเทศบาลตำบลนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

๒. ทำใหทราบถึงปจจัยสวนบุคคลของคณะกรรมการชุมชนที่มีผลตอการมีสวนรวมใน การบริหารงานดาน 

ภูมิปญญาทองถ่ินของเทศบาลตำบลนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

สรุปผลการวิจัย 
๑. ขอมูลท่ัวไปของประชากร 

ประชากรที่ใชศึกษาวิจัยครั้งนี้ ไดแก คณะกรรมการชุมชนของเทศบาลตำบลนครหลวง อำเภอนครหลวง 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จำนวน ๑๘๐ คน สวนใหญเปนเพศชาย มีอายุระหวาง ๔๖-๖๐ ป การศึกษามัธยมศึกษา 

หรือ ปวช. อาชีพธุรกิจสวนตัว และมีรายไดตอเดือนมากกวา ๙,๐๐๐ บาทข้ึนไป 

๒. จากการเก็บรวบรวมแบบสอบถามการมีสวนรวมของคณะกรรมการชุมชนตอการบริหารงานดานภูมิปญญา

ทองถ่ิน ของเทศบาลตำบลนครหลวง อำเภอนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา พบวา คณะกรรมการชุมชนมีระดับ

การมีสวนรวมตอการบริหารงานดานภูมิปญญาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลนครหลวง อำเภอนครหลวง จังหวัด

พระนครศรีอยุธยาอยูในระดับมาก 

๓. คณะกรรมการชุมชนท่ีมีเพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพและรายไดตอเดือนแตกตางกัน มีระดับการมีสวน

รวมของคณะกรรมการชุมชนตอการบริหารงานดานภูมิปญญาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลนครหลวง อำเภอนครหลวง 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา แตกตางกันอยางมีนัยสำคัญ 

อภิปรายผลการวิจัย 
ผลการวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของคณะกรรมการชุมชนตอการบริหารงานดานภูมิปญญาทองถ่ินของเทศบาล

ตำบลนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา สามารถสรุปผลการวิจัยได ดังนี้ 

การมีสวนรวมของคณะกรรมการชุมชนตอการบริหารงานดานภูมิปญญาทองถ่ิน ของเทศบาลตำบลนครหลวง 

อำเภอนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยาในภาพรวมอยู ในระดับมาก ทั้งนี ้เนื ่องจากเทศบาลตำบลนครหลวง  

อำเภอนครหลวง มีเปาหมายที่สำคัญอยูที่การนำเอาภูมิปญญาทองถิ่นมาสรางความสมดุลระหวางคนกับธรรมชาติ

แวดลอม มาสืบทอดประสบการณจากรุนถึงรุน ซึ่งเปนมรดกทางวัฒนธรรมที่สั่งสมกันมาเปนเวลานาน ถาถูกละเลย 

ขาดการยอมรับ และถูกทำลายลงก็จะสูญหายไปไรซึ่งภูมิปญญาของตนเอง ทำใหคนในทองถิ่นไมมีศักดิ์ศร ีขาดความ

ภาคภูมิใจในทองถิ่นของตน โดยการใหคณะกรรมการชุมชนเขามามีสวนรวมในการบริหารงานภูมิปญญาทองถ่ิน  

ชวยใหผูคนดำรงตนและปรับเปล่ียนทันตอความเปล่ียนแปลงและผลกระทบอันเกิดจากสังคมภายนอกซึ่งเปนประโยชน

ตอการทำงานพัฒนาชนบทของเจาหนาท่ีจากหนวยงานตางๆ เพื ่อที ่จะไดกำหนดทาทีการทำงานใหกลมกลืน 

กับชาวบานไดมากยิ่งขึ ้นสอดคลองกับงานวิจัยของทิมาพร มงคลแถลง (๒๕๕๖,บทคัดยอ) ไดทำการศึกษาระดับ 

การมีสวนรวมของประชาชน ตอการบริหารงานดานภูมิปญญาทองถิ่นและวิถีชีวิตความเปนอยู : กรณีศึกษาองคการ

บริหารสวนตำบลภูเขาทอง อำเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ผลการศึกษาพบวาการมีสวนรวมของ

ประชาชนตอการบริหารงานดานภูมิปญญาทองถ่ินและวิถีชีวิตความเปนอยูขององคกรการบริหารสวนตำบลภูเขาทอง 
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โดยรวม ๕ ดาน อยูในระดับมาก นิมิตร สุขแยง (๒๕๔๙, บทคัดยอ) การศึกษาเรื่องการมีสวนรวมของประชาชนท่ีมีตอ

การบริหารงานองคการบริหารสวนตำบล : กรณีศึกษาองคการบริหารสวนตำบลแมกา อำเภอสันปาตอง จังหวัด

เชียงใหม พบวา ประชาชนมีระดับการมีสวนรวมในการบริหารงานองคการบริหารสวนตำบลอยูในระดับสูง และไม

สอดคลองกับงานวิจัยของ พีรวิชญ รัตนอมรวิสิทธิ ์ (๒๕๕๔, บทคัดยอ) ไดทำการศึกษาระดับการมีสวนรวมของ

ประชาชน ตอการบริหารงานแบบกระจายอำนาจดานภูมิปญญาทองถ่ินและวิถีชีวิตความเปนอยู : กรณีศึกษาองคการ

บริหารสวนตำบลริมกก อำเภอเมือง จังหวัดเชียงราย พบวา (๑) ระดับการมีสวนรวมของประชาชนตอการบริหารงาน

ขององคการบริหารสวนตำบลริมกก อำเภอเมือง จังหวัดเชียงราย ในดานภูมิปญญาทองถ่ินและวิถีชีวิตความเปนอยู อยู

ในระดับนอย 

๑. เมื่อแยกการพิจารณาระดับการมีสวนรวมของคณะกรรมการชุมชนตอการบริหารงานดานภูมิปญญาทองถ่ิน

โดยแยกพิจารณาแตละดาน 

๑.๑ การมีสวนรวมดานการคิดวิเคราะห มีระดับการมีสวนรวมในระดับมากโดยเรียงลำดับในแตละ

ประเด็นจากมากไปนอย ไดแก ความรูความเขาใจดานภูมิปญญาทองถิ่น การเขารวมประชุมเกี่ยวกับเรื่องภูมิปญญา

ทองถ่ิน การแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องภูมิปญญาทองถ่ิน การยอมรับความคิดเห็นของผูเขารวมประชุมเกี่ยวกับภูมิ

ปญญาทองถ่ินและการรับรูถึงปญหาเกี่ยวกับภูมิปญญาทองถ่ิน 

๑.๒ การมีสวนรวมในการตัดสินใจและวางแผน มีระดับการมีสวนรวมในระดับมากโดยเรียงลำดับในแตละ

ประเด็น จากมากไปหานอย ไดแก ท่ีประชุมยอมรับฟงเหตุผลในการอภิปรายและมติของท่ีประชุม คณะกรรมการมีสวน

รวมในการออกกฎระเบียบท่ีเกี่ยวของกับภูมิปญญาทองถ่ิน คณะกรรมการรวมกับเจาหนาท่ีของเทศบาลรวมกันวางแผน

กิจกรรมเกี่ยวกับภูมิปญญาทองถิ่น การเขารวมตัดสินใจแกไขปญหาภูมิปญญาทองถิ่น และการเขารวมกับเจาหนาท่ี

เทศบาลในการกำหนดกิจกรรมดานภูมิปญญาทองถ่ิน 

๑.๓ การมีสวนรวมปฏิบัติ มีระดับการมีสวนรวมในระดับมากโดยเรียงลำดับในแตละประเด็นจากมากไป

นอย ไดแก การเขารวมกิจกรรมเกี่ยวกับภูมิปญญาทองถิ่น คณะกรรมการชุมชนยินดีบริจาคทรัพยสินและสิ่งของใน 

การจัดกิจกรรมเกี่ยวกับภูมิปญญาทองถ่ิน การเขารวมดำเนินกิจกรรมฟนฟูภูมิปญญาทองถ่ิน การดูแลทำความสะอาด

พื้นท่ีหลังกิจกรรมดานภูมิปญญาทองถ่ิน และคณะกรรมการมีทักษะความรูดานภูมิปญญาทองถ่ิน 

๑.๔  การมีสวนรวมและประเมินผล มีระดับการมีสวนรวมในระดับมาก โดยเรียงลำดับในแตละประเด็น

จากมากไปนอย ไดแก คณะกรรมการชุมชนรวมทำหนาที ่ประเมินผลการจัดกิจกรรมดานภูมิปญญาทองถ่ิน 

คณะกรรมการชุมชนเสนอแนะปญหาของกิจกรรมดานภูมิปญญาทองถิ่น คณะกรรมการชุมชนนำเสนอที่ประชุมใหนำ

ผลการประเมินกิจกรรมครั้งที ่ผานมาเพื่อพัฒนากิจกรรมครั้งตอไป และเทศบาลจัดผูรับผิดชอบในการติดตามและ

ประเมินผล 

๒. การเปรียบเทียบระดับการมีสวนรวมของคณะกรรมการชุมชนตอการบริหารงานดานภูมิปญญาทองถ่ินของ

เทศบาลตำบลนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา พบวา คณะกรรมการชุมชนที่มีระดับการศึกษาอาชีพและรายได

แตกต างก ัน ม ีส วนร วมต อการบร ิหารงานด านภูม ิป ญญาทองถิ ่นแตกต างก ันอยางมีน ัยสำค ัญทางสถิติ  

โดยสามารถอภิปรายในแตละประเด็น ดังนี้ 
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๒.๑  คณะกรรมการชุมชนที่มีระดับการศึกษาสูงกวาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี มีระดับการมีสวน

รวมคิดวิเคราะหมากกวาคณะกรรมการที่มีระดับการศึกษาระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนตน หรือ ปวช. 

เนื ่องจากผูที ่ไดรับการศึกษาระดับสูง เห็นคุณคาของภูมิปญญาทองถิ่น อีกทั้งการไดรับการศึกษาในระดับสูงจึงมี

ความสามารถในการคิดวิเคราะหไดมากกกวาผูท่ีมีระดับการศึกษาท่ีต่ำกวา 

๒.๒ คณะกรรมการชุมชนท่ีประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัวมีระดับการมีสวนรวมดานการคิดวิเคราะหมากกวา

คณะกรรมการชุมชนที่ประกอบอาชีพคาขายและเกษตรกร เนื่องจากอาชีพธุรกิจสวนตัวที่พบในเขตเทศบาลตำบล 

นครหลวงจะเปนการประกอบอาชีพท่ีเกี่ยวของกับภูมิปญญาทองถ่ิน เชน การทำหัตถกรรมเครื่องจักสาน การทำดอกไม

ประดิษฐ การทำน้ำพริก การทำขนม ซึ่งเปนผูที่มีความรูความเขาใจเกี ่ยวกับภูมิปญญาทองถิ่นที่ไดรับการสืบทอด

วิชาชีพมาจากบรรพบุรุษ เมื่อมีความรูความเขาใจภูมิปญญาทองถ่ิน จึงพรอมจะเขารวมประชุมและแสดงความคิดเห็น

เกี่ยวกับภูมิปญญาทองถ่ินไดดีกวาคณะกรรมการกลุมอาชีพอื่น 

๒.๓ คณะกรรมการชุมชนที่มีรายไดตอเดือนมากกวา ๙,๐๐๐ บาท มีระดับการมีสวนรวมดานการปฏิบัติ

มากกวาคณะกรรมการชุมชนท่ีมีรายไดต่ำกวา ๗,๐๐๐ บาทตอเดือน การปฏิบัติการดานภูมิปญญาทองถ่ินตองใชเวลา

ดำเนินการตั้งแตการเตรียมการ การจัดกิจกรรม รวมถึงการดำเนินการทำความสะอาด พื้นที่หลังกิจกรรมรวมถึงการ

ดำเนินกิจกรรมยังตองอาศัยการบริจาคทรัพยสินและสิ่งของ ทำใหคณะกรรมการชุมชนผูที่มีรายไดสูงสามารถสละ

ทรัพยสินส่ิงของและเวลาเขารวมปฏิบัติไดดีและสะดวกกวาคณะกรรมการชุมชนกลุมท่ีมีรายไดต่ำกวา 

ข้อเสนอแนะ 
๑. ขอเสนอแนะทางการบริหาร 

จากการศึกษาการมีสวนรวมของคณะกรรมการชุมชนตอการบริหารงานดานภูมิปญญาทองถิ่น ของเทศบาล

ตำบลนครหลวง อำเภอนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ผู วิจัยมีขอเสนอแนะเพื่อใหเทศบาลตำบลนครหลวง 

อำเภอนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา นำมาเปนแนวทางตอการบริหารงาน ดานภูมิปญญาทองถิ่น เพื่อชวยให

เปนไปตามความตองการของคณะกรรมการชุมชนมากท่ีสุด ดังตอไปนี้ 

๑.๑ ดานการมีสวนรวมคิดวิเคราะห สรางบรรยากาศและจัดกิจกรรมที่ดี ใหคณะกรรมการชุมชนมีสวน

รวม ในดานการบริหารงานภูมิปญญาทองถิ่น ในการทำงานรวมกัน จัดอบรมสัมมนาชี้แจงปญหาและอุปสรรคจัดใหมี

การศึกษาดูงาน เกี่ยวกับการบริหารงานดานภูมิปญญาทองถ่ินในพื้นท่ีตางๆ  

๑.๒ ดานการมีสวนรวมในการตัดสินใจและวางแผน เทศบาลควรกำหนดนโยบายที่ชัดเจนในการให

คณะกรรมการชุมชนเขามามีสวนรวมในการวางแผนดานภูมิปญญาทองถ่ินท่ีทางเทศบาลจัดข้ึน  

๑.๓ ดานการมีสวนรวมปฏิบัติ เทศบาลควรกำหนดสิทธิและหนาท่ีของคณะกรรมการชุมชนในการปฏิบัติ

หนาท่ีใหชัดเจน เพื่อเปนแรงจูงใจใหคณะกรรมการชุมชนท่ีมีความรูความสามารถมีฝมือดานภูมิปญญาทองถ่ิน ใหความ

สนใจเขามารวมเปนคณะกรรมการชุมชน  

๑.๔ ดานการมสีวนรวมติดตามหรือประเมินผล เทศบาลควรจัดผูรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล

กิจกรรมดานภูมิปญญาทองถ่ิน ใหเหมาะสมกับสถานการณและบริบทของเทศบาลเอง  

๒. ขอเสนอแนะสำหรับการทำวิจัยครั้งตอไป  
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๒.๑ ควรศึกษาการมีสวนรวมของคณะกรรมการชุมชนในการบริหารงานดานภูมิปญญาทองถิ่นในพื้นท่ี

อื่นๆ เพื่อจะไดขอมูลท่ีหลากหลาย ไดทราบปญหา ทางแกไข และแนวทางการมีสวนรวมรูปแบบใหม ไดขอคนพบใหม  

๒.๒ ควรสงเสริมใหคณะกรรมการชุมชนไดตระหนัก ใหความสำคัญถึงประโยชนท่ีจะไดรับตอการท่ีไดเขา

มามีสวนรวมในการบริหารงานดานภูมิปญญาทองถ่ินของตน 
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