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วัตถุประสงค ์ 
 1. เพื ่อเผยแพร่ผลงานวิชาการที ่ม ีค ุณภาพในการพัฒนาศักยภาพผลงานทางวิชาการ 
ในลักษณะบทความทางวิชาการของคณาจารย์ นักวิชาการ และนักศึกษาในระดับบัณฑติศกึษา 
        2. เพื่อใหบ้ริการทางสังคมในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นทางวิชาการ 

 

นโยบายการตีพิมพ์ 

วารสารศิลปการจัดการ เป็นวารสารราย 3 เดือน รับตีพิมพ์และเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ

ในมิติด้านศิลปศาสตร์ นิติศาสตร์ รัฐศาสตร์ รัฐประศาสนศาสตร์ บริหารธุรกิจ และสหวิทยาการด้าน

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ลักษณะของบทความที่จะนำลงตีพิมพ์ ได้แก่  บทความวิจัย (Research 

Article) บทความวิชาการ (Academic Article) บทความปริทรรศน์หรือบทวิจารณ์วรรณกรรม (Review 

Article) บทวิจารณ์หนังสือ (Book Review) 

 บทความที่ได้รับตีพิมพ์จะต้องได้รับความเห็นชอบจากกองบรรณาธิการก่อนตีพิมพ์ ได้ผ่าน  

การพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิกลั่นกรองบทความ (Peer Review) จำนวน 3 ท่าน ที่มีความเชี่ยวชาญ

ในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง ในลักษณะปกปิดรายชื่อ (Doubleblind Peer Review) 

       ทัศนะและความคิดเห็นที่ปรากฏในบทความในวารสารศิลปการจัดการ ถือเป็นความรับผิดชอบ

ของผู้เขียนบทความนัน้ และไม่ถือเป็นทัศนะและความรับผดิชอบของกองบรรณาธิการ 

 

กําหนดการเผยแพร่ 

ปีละ 4 ฉบับ (ราย 3 เดือน) ดังนี้ ฉบับที่ 1 มกราคม – มีนาคม  

ฉบับที่ 2 เมษายน – มิถุนายน  

ฉบับที่ 3 กรกฎาคม - กันยายน  

ฉบับที่ 4 ตุลาคม - ธันวาคม 
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บทบรรณาธิการ 

 วารสารศิลปการจัดการ ปีที่ 8 ฉบับที่ 4 เป็นฉบับสุดท้ายของปีที่ 8 ของการเผยแพร่ผลงาน

ทางวิชาการ โดยตลอดปี 2567 วารสารฯ ได้เผยแพร่บทความไปแล้วทั้งสิ้น 135 บทความ ถือเป็น

ความสำเร็จในการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการทั้งบทความวิชาการ บทความวิจัย และบทความอื่น  ๆ  

ที่มีส่วนสำคัญในงานวิชาการของคณาจารย์ นิสิต นักศึกษา และนักวิชาการอิสระ ที่ได้นำผลงานทาง

วิชาการไปพัฒนางาน พัฒนาคน พัฒนาชาติ ตรงตามเป้าหมายและเป็นที่พึงพอใจของผู้ใช้บริการ โดย

วารสารได้มีการสำรวจความพึงพอใจของผูใ้ช้บริการ พบว่ามีความพึงพอใจในระดับดีมาก ถึง 92.30% 

จากผู้อ่านทั้งหมด สะท้อนให้เห็นถึงคุณภาพของงานวิชาการภายใต้การดูแลควบคุมของวารสารฯ 

 ในโอกาสส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ และการก้าวสู ่ปีที ่ 9 ของวารสารศิลปการจัดการ  

ทางวารสารฯ ยังคงมุ่งมั่นในการพัฒนาคุณภาพ และเผยแพร่ผลงานออกสู่ตลาดวิชาการเพื่อเป็น

ประโยชน์แก่วงการวิชาการ ให้งานวิชาการมีความเข้มข้นมากขึ้น เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนางาน

วิชาการทั้งในประเทศและในระดับนานาชาติ พร้อมเข้าสู่ศตวรรษที่ 21 อย่างมีคุณภาพต่อไป 

 

 

 

       ดร.ธณภณ ศรัญบูรณะ 

      บรรณาธิการวารสารศิลปการจัดการ 
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Province 
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 รวิกานต์ อำนวย 

Rawikarn Amnuay 

 

กลยุทธ์การตลาดสเีขียวที่มีอิทธิพลต่อการตดัสินใจซื้อสินค้าชุมชนเพื่อสิ่งแวดล้อม 
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18 - 40 

 กัญญารัตน์ นิ่มตระกลู, มณีรตัน์ ภารนนัท,์ สุภาวดี สายสนิท  
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and Kwuancheewa Traiphiriya 

 

การจัดการการท่องเที่ยวเชงิสัมผัสวถิีชวีิตเกษตรของชุมชนต้นแบบในกลุ่มจังหวดั 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 

Agri-Tourism Management of The Model Community in Mid North-Eastern Provincial 

Cluster 

41 - 64 

 วรรณา คำปวนบุตร และ จรนิทร์ ฟักประไพ   

Wanna Khampuanbutra, and Charin Phakprapai 

 

การทดสอบความสัมพันธ์ระหวา่งอัตราส่วนทางการเงินและราคาหลักทรพัย์ของบรษิทั

จดทะเบียนในประเทศไทยช่วงก่อนเกดิ ระหว่างเกิด และหลังเกดิโรคระบาดโควดิ-19 

Testing the Relationship between Financial Ratios and Stock Prices of Listed Companies 

on the Stock Exchange of Thailand: Before, During and After the COVID-19 Pandemic 

65 - 88 

 พิมลวรรณ ตรพีัฒนสทิธิ,์ ภัทรณัชชา โชตคิุณากติต,ิ วนัฤดี สุขสงวน 

วัฒนา ศรีถาวร และ ยศวินกาญจน์ กอบกาญจนพฤติ  
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การพัฒนาการดำเนนิงานของกลุ่มผลิตภณัฑ์ขนมทองม้วนสูตรโบราณ บ้านนาวา  
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128 - 148 
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ระบบพฒันาศักยภาพการบรกิารดา้นการจัดการคน การทำงานร่วมกับผู้อื่นและ 

ความฉลาดทางอารมณส์ำหรบัหัวหนา้งานชั้นตน้ในธุรกจิโรงแรมเพื่อรองรับ

นักท่องเที่ยวกลุ่มรายไดด้ี ในเขตพื้นที่ EEC 
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The Relationship Between Organization Commitment and Work Motivation of Employees 

of Cosdent Co., Ltd. 

191 - 211 

 อนุกูล ประดิษฐเขียน, เอนก ประดษิฐารมณ์ และ กิตต ิชณุหศรวีงศ์ 
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