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วัตถุประสงค ์ 
 1. เพื ่อเผยแพร่ผลงานวิชาการที ่มีคุณภาพ ในการพัฒนาศักยภาพผลงานทางวิชาการ 
ในลักษณะบทความทางวิชาการของคณาจารย์ นักวิชาการ และนักศึกษาในระดับบัณฑติศกึษา 
        2. เพื่อใหบ้ริการทางสังคมในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นทางวิชาการ 

 

นโยบายการตีพิมพ์ 

วารสารศิลปการจัดการ เป็นวารสารราย 3 เดือน รับตีพิมพ์และเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ

ในมิติด้านศิลปศาสตร์ นิติศาสตร์ รัฐศาสตร์ รัฐประศาสนศาสตร์ บริหารธุรกิจ และสหวิทยาการด้าน

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ลักษณะของบทความที่จะนำลงตีพิมพ์ ได้แก่  บทความวิจัย (Research 

Article) บทความวิชาการ (Academic Article) บทความปริทรรศน์หรือบทวิจารณ์วรรณกรรม (Review 

Article) บทวิจารณ์หนังสือ (Book Review) 

 บทความที่ได้รับตีพิมพ์จะต้องได้รับความเห็นชอบจากกองบรรณาธิการก่อนตีพิมพ์ ได้ผ่าน  

การพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิกลั่นกรองบทความ (Peer Review) จำนวน 3 ท่าน ที่มีความเชี่ยวชาญ

ในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง ในลักษณะปกปิดรายชื่อ (Double-blind Peer Review) 

       ทัศนะและความคิดเห็นที่ปรากฏในบทความในวารสารศิลปการจัดการ ถือเป็นความรับผิดชอบ

ของผู้เขียนบทความนัน้ และไม่ถือเป็นทัศนะและความรับผดิชอบของกองบรรณาธิการ 

 

กําหนดการเผยแพร่ 

ปีละ 4 ฉบับ (ราย 3 เดือน) ดังนี้ ฉบับที่ 1 มกราคม – มีนาคม  

ฉบับที่ 2 เมษายน – มิถุนายน  

ฉบับที่ 3 กรกฎาคม - กันยายน  

ฉบับที่ 4 ตุลาคม - ธันวาคม 
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บทบรรณาธิการ 

ประเทศไทยในปัจจุบันยังคงมีการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง สิ่งหนึ่งที่เป็นประเด็นสำคัญที่สุด 

คงหนีไม่พ้นเรื่อง “กฎหมายสมรสเท่าเทียม” โดยเมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2567 ที่ประชุมวุฒิสภามีมติ

เห็นชอบร่างพระราชบัญญัติเพิ่มเติมประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ซึ่งคาดการณ์ว่าจะมีผลบังคับ

ใช้ในปลายปีนี้ เป็นการเปลี่ยนแปลงที่สร้างประวัติศาสตร์ให้กับประเทศ เนื่องจากเป็นประเทศแรกของ

อาเซียนที่ผ่านกฎหมายเกี่ยวกับการสมรสเท่าเทียม ถือเป็นจุดเริ่มต้นของการเปลี่ยนแปลงที่จะทำให้

ประเทศเดินหน้าต่อไปในอนาคต 

สำหรับบทความที่น่าสนใจในฉบับนี้คือเรื ่อง “การสื่อสารความเป็นชายสมัยใหม่ผ่าน

กิจกรรมการประกวดมิสเตอร์ซูปราเนชันแนลไทยแลนด์” โดย วรพงษ์ ปลอดมูสิก ที่แสดงถึงการ

สื่อสารของผู้ที่ประกวดมิสเตอร์ซูปราเนชันแนลไทยแลนด์ ที่เน้นการค้นหาและสร้างแรงบันดาลใจ 

ในตัวเอง สามารถโน้มน้าวสังคมให้เกิดการยอมรับในความหลากหลายได้ ซึ่งสอดคล้องกับบริบท  

ทางสังคมในปัจจุบัน 

วารสารศิลปการจัดการยังคงเน้นการเผยแพร่งานวิชาการที่หลากหลายครอบคลุมประเด็นที่

สำคัญได้แก่ ประเด็นทางวัฒนธรรม การท่องเที่ยว เศรษฐกิจ การศกึษา และประเด็นอื่น ๆ อีกมากมาย 

เพื่อสะท้อนนโยบาย Soft Power ของรัฐบาล และยังคงมุ่งมั่นในการเผยแพร่บทความทางวิชาการที่

สร้างสรรค์ประเทศชาติ ทางวารสารหวังเป็นอย่างยิ่งว่าผู้อ่านจะได้รับประโยชน์และสามารถนำไปใช้ใน

การพัฒนาประเทศชาติได้ต่อไป 

 

 

        ดร. ธณภณ ศรัญบูรณะ 

        บรรณาธิการวารสารศิลปการจัดการ 
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