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บทคัดย่อ 

 บทความนีม้ีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสภาพและปัญหาความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยของผูสู้งวัยใน

ตำบลหนา้ไม้ 2) ส่งเสริมการเรียนรู้ การเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัย 3) จัดตั้งกลุ่มการ

พัฒนาที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัยในตำบลหน้าไม้ การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 

เครื่องมือที่ใช้เก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ SWOT Analysis SOAR Analysis และแบบสัมภาษณ์  สถิติ 

ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยวิธีการเชิงพรรณนา ผลการวิจัยพบว่า 1) สภาพ

ปัญหา และความต้องการ พบว่า จุดแข็ง: แกนนำชุมชนเข้มแข็ง ผู้สูงวัยสามารถช่วยเหลือตัวเองได้ 

และมีความมั่นคงด้านเศรษฐกิจ จุดอ่อน : คนในชุมชนยังขาดความรู้เรื่องการเตรียมความพร้อม 

ด้านที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัย โอกาส : มีทั้งหน่วยงานภายในและภายนอกที่พร้อมเข้ามาสนับสนุน 
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อุปสรรค: แผนพัฒนาท้องถิ่นของอบต. ให้การส่งเสริมน้อยในเรื่องการพัฒนาความรู้เพื่อคุณภาพชีวิต

ของผู้สูงวัย และแรงบันดาลใจ: ชุมชนต้องการเพิ่มพูนความรู้ให้ผู้สูงวัยมีคุณภาพชีวิตที่ดี และมีความ

ปลอดภัยด้านที่อยู่อาศัย 2) การส่งเสริมการเรียนรู้ โดยผู้วิจัยได้สร้างสื่อการเรียนรู้ในรูปแบบของสื่อ

วิดีทัศน์ และหนังสือคู่มือ รวมทั้งจัดอบรมให้ความรู้เรื่องความปลอดภัยในที่อยู่อาศัยที่เหมาะสมกับผู้

สูงวัย และ 3) เกิดกลุ่มที่ขับเคลื่อนเรื่องการพัฒนาที่อยู่อาศัยผูสู้งวัย ได้แก่ แกนนำชุมชน อบต. รพ.สต. 

และมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จากข้อมูล องค์ความรู้ดังกล่าว

หน่วยงานท้องถิ่นสามารถนำไปเผยแพร่และต่อยอดเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไปได้ 

คำสำคัญ: ผูสู้งวัย; การพัฒนาศักยภาพ; การเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัย 

 

Abstract  

This article aimed to 1) examine the conditions and challenges of housing preparation for 

elderly people in Narmai Sub-district, 2) promote knowledge of housing preparation for seniors, 

and 3) establish a housing development group for aging residents in Narmai Sub-district. The 

research was conducted using Participatory Action Research. The tools for data collection included 

SWOT Analysis, SOAR Analysis, and interviews. The statistical data were analyzed using 

descriptive methods. The research findings were as follows: 1. The condition of problems and 

needs: The strength was the effectiveness of community leaders. The aged people were able to 

help themselves and had economic stability. The weakness was that the community lacked 

knowledge of housing preparation for aged people.  The opportunity was that both the internal 

and external agencies were ready to offer support.  The threat was the local development plan of 

the Sub-district Administrative Organization, which gave little support to the knowledge 

development of aged people’s quality of life.  The aspiration was the requirement of the 

community to enhance their knowledge to provide a good quality of life for aged people and 

ensure housing safety. 2. Promoting learning: The researcher created learning media in the form 

of VDO and a handbook and organized training on safety housing preparation for elderly people. 

3. Establish groups to promote housing development for the elderly, involving community leaders, 

the District Administrative Organization, the District Health Promotion Hospital, and Valaya 

Alongkorn Rajabhat University. With this data and knowledge, local administrative organizations 

can incorporate it into their development plans. 

Keywords: aged people; potential development; housing preparation  
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บทนำ 
ในปี 2564 ประเทศไทยมีประชากรรวม 66.7 ล้านคน ประชากรสูงวัยของประเทศไทยได้เพิ่ม

จำนวนขึน้อย่างเร็วมาก เมื่อ 50 ปีก่อนประเทศไทยมีผู้สูงวัยไม่ถึง 2 ล้านคน แต่ในปี 2564 จำนวนผู้สูง

วัยเพิ่มเป็น 12.5 ล้านคน หรือคิดเป็นร้อยละ 19 ของประชากรทั้งหมด ประเทศไทยกำลังจะกลายเป็น 

“สังคมสูงอายุอย่างสมบูรณ์” ภายในปี 2565 และในอีก 20 ปีข้างหน้า ประชากรรวมของประเทศไทย

จะเพิ่มช้าลง อัตราเพิ่มประชากรจะลดต่ำลงจนถึงขั้นติดลบ แต่ประชากรสูงอายุจะเพิ่มขึน้อย่างรวดเร็ว 

ประชากรยิ่งมีอายุสูงยิ่งเพิ่มขึ้นเร็ว ในขณะที่ผู้สูงวัย 60 ปีขึ้นไปจะเพิ่มเฉลี่ยร้อยละ 4 ต่อปี ผู้สูงวัยวัย

ปลาย 80 ปีขึ้นไป จะเพิ่มด้วยอัตราเฉลี่ยถึงร้อยละ 7 ต่อปี (Foundation of Thai Gerontology Research 

and Development institute (TGRI), 2022) ดังนั้น ประเทศไทยจึงมีความจำเป็นต้องเตรียมความพร้อม

ในการเข้าสู่สังคมผู้สูงวัย ทั้งนี้การเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงวัยประกอบด้วย 5 ด้าน คือ การ

เตรียมความพร้อมด้านสุขภาพ การเตรียมความพร้อมด้านสังคม การเตรียมความพร้อมด้านเศรษฐกิจ 

การเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยและสภาพแวดล้อม และการเตรียมความพร้อมด้านเทคโนโลยี

และนวัตกรรม (Department of Older Persons, 2019) 

สำนักงานสถิติแห่งชาติ ได้สำรวจประชากรสูงอายุในประเทศไทย ปี 2564 (National Statistical 

Office, 2022) ในเรื่อง ลักษณะการอยู่อาศัยของผู้สูงวัย พบว่า 1 ใน 3 ของประชากรสูงอายุ อยู่คน

เดียวหรืออยู่กับคู่สมรสตามลำพัง โดยผู้สูงวัยที่อยู่คนเดียวตามลำพัง คิดเป็นร้อยละ 12 และผู้สูงวัยที่

อยู่กับคู่สมรสตามลำพังคิดเป็นร้อย 21.1 จึงจำเป็นต้องมีการการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยและ

สภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับผู้สูงวัย เพื่อลดความเสี่ยงต่าง ๆ ที่อาจเกิดขึ้น เช่น ความเสี่ยงจากการ

สะดุดหกล้มเนื่องจากพื้นต่างระดับหรือพื้นลื่น ความเสี่ยงจากสุขภาพร่างกายที่อาจหน้ามืดจนทำให้

เสียสมดุลหรือเสียการทรงตัว ด้วยเหตุนี้  จึงมีแนวคิดสากล “Universal Design” ที่ เป็นหลักการ

ออกแบบผลิตภัณฑ์และสภาพแวดล้อมที่ทุกคนสามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างกว้างขวางเท่าที่จะเป็นไป

ได้มากที่สุด โดยไม่มีข้อจำกัดด้านอายุและสภาพร่างกาย (Jarutat, 2015) ดังเช่น ตำบลบุ่งหวาย อำเภอ

วารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี ที่มีการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยเพื่อรองรับสังคมสูงวัยใน

ตำบล โดยมีการจัดตั้งกลุ่มช่างชุมชนจิตอาสาเพื่อปรับสภาพที่อยู่อาศัย โดยมีเกณฑ์การคัดเลือกผู้ที่มี

ความสนใจเป็นจิตอาสาผ่านกิจกรรมประชาคมและประชุมกลุ่มย่อยของทุกหมู่บ้าน ทำให้ได้ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพ จำนวน 30 คน ประกอบด้วย เจ้าหน้าที่หน่วยงาน

ท้องถิ่น ผู้นำชุมชน อสม. และช่างก่อสร้าง จัดตั้งเป็น “กลุ่มช่างชุมชนตำบลบุ่งหวาย” และมีการ

กำหนดเกณฑ์การคัดเลือกบ้านที่สมควรได้รับการช่วยเหลือ โดยใช้แบบประเมินที่อยู่อาศัยของคนพิการ

และผู้สูงวัย และแบบประเมินสมรรถนะคนพิการ ( ICF) มาเป็นเกณฑ์ในการพิจารณาร่วมกับการ

ประเมินความจำเป็นเร่งด่วนผ่านการประชุมของกลุ่มช่างชุมชนตำบลบุ่งหวาย ผลลัพธ์จากการดำเนิน

โครงการ คือ บ้านต้นแบบจำนวน 2 หลังคาเรือน ประกอบด้วย บ้านสำหรับผู้พิการ และบ้านสำหรับผู้
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สูงวัย ที่ผ่านการออกแบบและปรับสภาพที่อยู่อาศัยตามหลักการออกแบบเพื่อทุกคน (Universal 

Design; UD) ปัจจุบันชุมชนจึงมีการจัดตั้งสถานที่ทำการและกองทุนของตนเองทำให้สามารถ

ดำเนินการระดมทุนและร่วมมือ ร่วมแรง ร่วมใจในการดำเนินงานได้อย่างต่อเนื่อง (Chaikhan et al., 

2022) 

สำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง ได้สำรวจข้อมูลผู้สูงวัยในจังหวัดปทุมธานี พบว่า 

มีจำนวนผู้สูงวัยในจังหวัดปทุมธานีทั้งหมด 215,116 คน โดยในพื้นที่ตำบลหน้าไม้ อำเภอลาดหลุมแก้ว 

จังหวัดปทุมธานี พบผู้สูงวัย จำนวน 2,480 คน (ข้อมูล ณ เดือนสิงหาคม พ.ศ. 2567) ซึ่งคิดเป็น

อัตราส่วน 1.15 : 100 และยังคงมีแนวโน้มที่ประชากรผู้สูงวัยจะเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง จากการลงพื้นที่

สํารวจข้อมูล ปัญหาและความต้องการของประชาชนที่เกี่ยวกับผู้สูงวัยในชุมชนผ่านการสัมภาษณ์

ประชาชนที่อาศัยในพื้นที่และการศึกษาข้อมูลจากเอกสารที่เกี่ยวข้อง พบว่า จำนวนบุคลากรด้าน

สาธารณสุขในตำบลไม่เพียงพอต่อความต้องการของคนในตำบล กล่าวคือ มีบุคลากรทางการแพทย์

และสาธารณสุข ประจำโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหน้าไม้ จำนวน 12 คน และมีประชากรใน

ตำบลหน้าไม้ จำนวน 15,018 คน (ข้อมูล ณ เดือนสิงหาคม 2567) สามารถตีความได้ว่า บุคลากรทาง

การแพทย์ของรพ.สต.หน้าไม้ 1 คน ต้องดูแลรักษาผู้ป่วยในตำบลหน้าไม้จำนวน 1,252 คน หรือ 

1:1,252 และการดูแลผู้สูงวัยในชุมชนยังไม่สามารถครอบคลุมได้ทุกประเด็นปัญหาของผู้สูงวัย ได้แก่  

ด้านสุขภาพ ด้านสังคม ด้านเศรษฐกิจ ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม และด้านที่อยู่อาศัยและ

สภาพแวดล้อม ดังนั้นเพื่อให้ตำบลหน้าไม้สามารถก้าวเข้าสู่สังคมสูงวัยได้อย่างมีคุณภาพ คณะผู้วิจัย

จึงสนใจ ดำเนินงานวิจัยเรื่อง การวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมของชุมชนเพื่อการพัฒนาที่อยู่อาศัย

ผูสู้งอายุ ตำบลหนา้ไม้ อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธาน ี 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย  

1. เพื่อศกึษาสภาพและปัญหาการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยของผูสู้งวัยในตำบลหน้าไม้ 

อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี 

2. เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ เรื่องการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัยให้กับคนใน

ชุมชนตำบลหนา้ไม้ อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี 

3. เพื่อจัดตั้งกลุ่มการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัยในชุมชนตำบลหน้าไม้ 

อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี 

 

 

 

 



Arts of Management Journal Vol. 9 No. 1 January - February 2025 
   
 

   | 403  วารสารศลิปการจดัการ ปทีี่ 9 ฉบับที่ 1 มกราคม – กุมภาพันธ์ 2568 

การทบทวนวรรณกรรม 

แนวคดิการพัฒนาศักยภาพชุมชน 

ศักยภาพ (Potential) Phongphit (2010) ได้ให้ความหมายว่า ความสามารถที่ยังไม่พัฒนา หรือ

ยังไม่พัฒนาเต็มที่ ศักยภาพเป็นพลังภายในพลังที่ซ่อนไว้หรือพลังแฝงที่ยังไม่ได้แสดงออกมาให้ปรากฏ 

หรือออกมาบ้างแต่ยังไม่หมด เช่น เมล็ดมะม่วงมีศักยภาพที่จะโตเป็นต้นมะม่วงถ้าหากได้ดินดี น้ำดี 

แดดดี ปุ๋ยดี เด็กจำนวนมากที่มีศักยภาพที่จะเป็นผู้ใหญ่ที่ดีและเก่งถ้าหากได้รับการเลี้ยงดูที่ดี 

การศกึษาที่ด ีสิ่งแวดล้อมที่ดี  

ศักยภาพชุมชน Phongphit (2005) ได้ให้ความหมายไว้ว่า คือ การที่ ชุมชน “คน ความรู้  

ทรัพยากร” ไม่ได้ “โง่ จน เจ็บ” แต่ขาดโอกาสในการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพของตนเอง ไม่มีความรู้

ในการจัดการทรัพยากรให้เกิดประโยชน์แก่ชุมชนอย่างยั่งยืน ชาวบ้านสามารถค้นหาศักยภาพของ

ชุมชนได้จาก คน คือ การค้นพบความรู้ความสามารถของคน ของผู้รู้  คนที่สั่ งสมความรู้และ

ประสบการณ์จากการทำงาน จากการสืบทอดภูมิปัญญาดั่งเดิมในด้านต่าง ๆ คนที่เป็นครู เป็นแรงงาน 

ความรู้ คือ องค์ความรู้และตัวความรู้ต่างๆ ที่มีอยู่ในการดำรงชีวิตการทำมาหากิน การอยู่ร่วมกัน การ

แก้ไขปัญหาต่างๆ ทรัพยากร คือ ดิน น้ำ ป่า ไร่ นา พืช สัตว์ ผลผลิต เป็นต้น 

Wasi (2002) ได้ให้ความหมายไว้ว่า หมายถึงการที่สมาชิกในชุมชนมีความสามารถบริหาร

จัดการในชุมชนได้อย่างต่อเนื่อง มีความสามารถพัฒนาศักยภาพของคนในชุมชนเพื่อแก้ไขปัญหาต่างๆ 

และภาวะวิกฤตต่างๆ ความเข้มแข็งของชุมชนเกิดจากคน ที่มีวัตถุประสงค์ร่วมกันเข้าร่วมคิด ร่วมทำ มี

การเรียนรูร้่วมกันในการปฏิบัติ ความร่วมมือกันในชุมชนจะทำให้มศีักยภาพในการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ  

Buasukkasem (2011) ได้ให้ความหมายศักยภาพชุมชน หมายถึง ชุมชนที่สมาชิกมีความ

ตระหนักถึงการมีส่วนร่วม และมีศักยภาพในการแก้ไขปัญหา หรือร่วมกันพัฒนา เพื่อเอื้อประโยชน์ต่อ

สมาชิกในชุมชน โดยสามารถบริหารจัดการเพื่อแก้ไขปัญหาต่าง ๆ หรอืดำเนินกิจกรรมพัฒนาต่าง ๆ ได้

ด้วยชุมชนเอง รวมถึงความสามารถในการแก้ไขปัญหาที่จะส่งผลกระทบต่อวิถีชีวติในชุมชนได้ 

แนวคดิการเตรยีมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัย  

กรมกิจการผู้สูงอายุกล่าวว่าเหตุผลของการเตรียมความพร้อมสู่วัยสูงอายุ คือ ความสูงอายุ

เป็นสิ่งที่หลีกลี่ยงไม่ได้ เมื่อสูงอายุจะเกิดการเปลี่ยนแปลงในด้านต่าง ๆ ที่สามารถเตรียมการล่วงหน้า

ได้ และปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุเกิดขึ้นจากตัวผู้สูงอายุเองและปัจจัย

สภาพแวดล้อม (Department of Older Persons, 2019) 

 ความต้องการที่จะเกิดขึ้นเมื่อเป็นผู้สูงอายุ คือ การเป็น “ผู้สูงอายุที่มีคุณภาพ” สามารถ

ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างเหมาะสม มีความพึงพอใจและเป็นไปตามความปรารถนาของตน 

ประกอบด้วยการมีอายุยืนยาวที่มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี รู้สึกในคุณค่าของการเป็นผู้สูงอายุ มี

ความสามารถทางสังคมและเศรษฐกิจ มีความพึงพอใจในชีวิต มีความอิสระในการใช้ชีวิต อยู่ในที่อยู่
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อาศัยและสภาพแวดล้อมที่เป็นมิตร ดังนั้นการเป็นผู้สูงอายุที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีสามารถเตรียมการ

ล่วงหนา้ได้อย่างแน่นอน การรูก้่อน เตรียมการได้ก่อน นำไปสู่ความมั่นคงในชีวติเมื่อสูงอายุ 

 การเตรียมความพร้อมเข้าสู่วัยสูงอายุด้านต่าง ๆ ประกอบด้วย การเตรียมความพร้อมด้าน

สุขภาพ การเตรยีมความพร้อมด้านสังคม การเตรียมความพร้อมด้านเศรษฐกิจ การเตรยีมความพร้อม

ด้านที่อยู่อาศัยและสภาพแวดล้อม และการเตรียมความพร้อมดา้นเทคโนโลยีและนวัตกรรม  

 การเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยและสภาพแวดล้อม เป็นการตระหนักรู้ ให้ความสำคัญ 

และมีแนวทางในการเตรียมการในด้านที่อยู่อาศัยที่มั่นคง แข็งแรง เพื่อการใช้ชีวิตประจำวันของ

ผูสู้งอายุได้อย่างเหมาะสมสามารถเข้าถึงบริการสังคมได้อย่างสะดวกสบาย สิ่งที่ควรรับรู้ในการเตรียม

ความพรอ้มด้านที่อยู่อาศัยและสภาพแวดล้อม มีดังนี้ 

 1) ลักษณะการอยู่อาศัย เป็นการวางแผนล่วงหน้าว่าจะใช้ชีวิตกับใคร หรืออยู่ลำพัง อยู่ในบ้าน

ตนเอง หรือสถานบริการของรัฐ เอกชน โดยมีทางเลือกของการอยู่อาศัยในวัยสูงอายุแต่ละแบบ เช่น 

อยู่ใกล้ญาติ อยู่ใกล้เพื่อน ไปอยู่วัด ไปอยู่บ้านพักคนชรา  

 2) ที่ตั้งของที่อยู่อาศัยที่เหมาะสม สถานที่ตั้ง แหล่งที่อยู่อาศัย ควรมีความสะดวก ปลอดภัยใน

การเดินทางอยู่ใกล้แหล่งชุมชน สามารถติดต่อกับบุตรหลาน ญาต ิเพื่อนสนิทได้ง่าย 

 3) การจัดบ้านและสภาพแวดล้อมในบ้าน เป็นการจัดบ้านและสภาพแวดล้อมในบ้าน บริเวณ

บ้านให้เหมาะสมกับสภาพร่างกาย ข้อจำกัดของวัย เพื่อลดอันตรายหรืออุบัติเหตุ การทำให้สามารถใช้

ชีวิตประจำวันได้ง่ายและสะดวกขึ้น การส่งเสริมสุขภาวะทีดี่ ซึ่งเป็นสิ่งที่สำคัญที่จะช่วยให้บุคคล

สามารถอาศัยร่วมกันในบ้านได้อย่างมีความสุข 

 แนวคดิการเสรมิสร้างการเรียนรู้ 

 ในงานวิจัยนี้ จะมุ่งเน้นศึกษาการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม โดย Promboon and Pornsema (1997) 

ได้กล่าวถึงแนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมไว้ว่า หนทางที่จะนำไปสู่มิติแห่ง “การศึกษา 100” 

“การศึกษาตลอดชีวิต” และ “สังคมแห่งการเรียนรู้” โดยการให้ผู้เรียนได้สามารถแสวงหาความรู้ได้

ด้วยตนเอง และลงมือปฏิบัติกิจกรรมที่หลากหลายและยืดหยุ่น โดยเหตุผลที่สนับสนุนแนวคิดนี้มีดังนี้ 

1) ความรู้ และความจริงเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ โดยถูกค้นพบใหม่เสมอ ๆ ความเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับสิ่งต่าง 

ๆ ในสังคมเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องตลอดเวลาทุกคนต้องเรียนรู้วิธีที่จะแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 2) การ

เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ช่วยเตรียมสมาชิกของชุมชนให้พร้อมที่จะเผชิญกับชีวิตจริง เพราะลักษณะของ

การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมเปิดโอกาสให้ผู้เรียนรู้รับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของตนเอง โดยลงมือปฏิบัติ ได้

ทำกิจกรรมกลุ่ม ได้ฝึกฝนทักษะการเรียนรู้ ทักษะการบริหารจัดการ การเป็นผู้นำ ผู้ตาม และที่สำคัญ

เป็นการเรียนรู้ที่มีความสัมพันธ์สอดคล้องกับชีวิตจริงมากที่สุดวิธีหนึ่ง  3) การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

ช่วยเสริมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่ดีฝึกฝนความเป็นประชาธิปไตย ฝึกการช่วยเหลือเกื้อกูล และ

การอยู่ร่วมกัน 4) การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ช่วยลดสัมพันธ์เชิงอำนาจ ทุกคนได้รับการยอมรับ ได้มี

ส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ เกิดความสุขในการอยู่ร่วมกันเพราะฉะนั้น จะเห็นได้ว่า การเรียนรู้แบบมี
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ส่วนร่วมจะช่วยให้สมาชิกได้รับประสบการณ์ที่สำคัญกับชีวิตจริง ได้รับการฝึกฝนทักษะการแสวงหา

ความรู ้ทักษะการบันทึกความรู้ ทักษะการคิด ทักษะการจัดการกับความรู้ ทักษะการแสดงออก ทักษะ

การสร้างความรู้ใหม่และทักษะการทำงานกลุ่ม สิ่งเหล่านี้จะช่วยให้สมาชิกได้รับการพัฒนาไปสู่การเป็น

คนเก่ง ดีและมีความสุข  นอกจากนี้ในงานวิจัยนี้  ส่งเสริมการเรียนรู้โดยการใช้สื่อวิดีทัศน์ ซึ่ง 

Chotikasathianb (1980) กล่าวว่า การนำวิดีทัศน์มาใช้ในการศึกษาก่อให้เกิดประโยชน์ ดังนี้ 1) สามารถที่

จะนำการสอนของครูซึ่งถูกบันทึกการสอนกรือการสาธิตเอาไว้แล้วนำกลับมาฉายซ้ำให้นักเรียนดูใหม่

ได้ 2) สามารถบันทึกรายการสอนเพื่อนำมาสอนนักเรียนได้หลายช้ันโดยไม่ต้องเตรียมการใหม่ 3) การ

บันทึกการสอนของครูในช้ันเรียนหรือกิจกรรมต่างๆ ของนักเรียนแล้วนำมาเปิดทบทวนเพื่อวิเคราะห์

และประเมินผลเพื่อปรับปรุงหรอืเปรียบเทียบอันจะช่วยใหไ้ด้การสอนที่ดขีึน้ 

 แนวคดิการมีส่วนร่วม 

 Thiangtham et al. (2011) ได้ให้ความหมายการมีส่วนร่วมในลักษณะกระบวนการของการพัฒนา

ว่า เป็นกระบวนการในการพัฒนาที่มุ่งเน้นให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมเกี่ยวข้องตั้งแต่เริ่มต้นจนสิ้นสุด

กระบวนการ เช่น การร่วมค้นหาปัญหา การวางแผน การตัดสินใจ การระดมทรัพยากรและเทคโนโลยี

ในท้องถิ่น การบริหารจัดการ การติดตามประเมินผลรวมถึงการรับผลประโยชน์ที่ เกิดขึ้นจาก

กระบวนการพัฒนานั้น ๆ ซึ่งเป้าหมาย และกิจกรรมต่าง ๆ ในกระบวนการพัฒนาจะต้องมีความ

สอดคล้องกับแบบแผนของชีวิต และวัฒนธรรมชุมชนกล่าวโดยสรุปได้ว่า ความหมายของการมีส่วน

ร่วมในมิติกระบวนการนั้น คือ การที่ประชาชนเป็นผู้มีส่วนร่วมในการคิด การวางแผน การปฏิบัติ การ

ประเมิน และมีส่วนร่วมในการรับผิดชอบในทุกขั้นตอน ตั้งแต่เริ่มต้นกระบวนการจนกระทั้งสิ้นสุด

กระบวนการด้วยตัวของประชาชนเอง 

Puangngam (2010) ได้กล่าวถึงกระบวนการมีส่วนร่วมไว้ดังต่อไปนี้  1) การมีส่วนร่วมใน

การศึกษาชุมชน จะเป็นการกระตุ้นให้ประชาชนได้ร่วมกันเรียนรู้สภาพของชุมชน การดำเนินชีวิต 

ทรัพยากร และสิ่งแวดล้อมเพื่อใช้เป็นข้อมูลเบื้องต้นในการทำงาน และร่วมกันค้นหาปัญหา และสาเหตุ

ของปัญหา ตลอดจนการจัดลำดับความสำคัญของปัญหา 2) การมีส่วนร่วมในการวางแผน โดยจะมี

การรวมกลุ่มอภิปราย และแสดงความคิดเห็นเพื่อกำหนดนโยบาย วัตถุประสงค์ วิธีการ แนวทาง การ

ดำเนินงาน และทรัพยากรที่ต้องใช้ 3) การมีส่วนร่วมในการดำเนินการพัฒนา โดยการสนับสนุนด้าน

วัสดุอุปกรณ์แรงงาน เงินทุน หรือเข้าร่วมบริหารงาน การใช้ทรัพยากร การประสานงาน และ

ดำเนินการขอความช่วยเหลือจากภายนอก 4) การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์จากการพัฒนา เป็น

การนำเอากิจกรรมมาใช้ให้เกิดประโยชน์ ทั้งด้านวัตถุ และจิตใจ โดยอยู่บนพื้นฐานของความเท่าเทียม

กันของบุคคลและสังคม 5) การมีส่วนร่วมในการติดตาม และประเมินผลการพัฒนา เพื่อที่จะแก้ไข

ปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึน้ได้ทันที 
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 แนวคดิการจัดตั้งกลุ่ม 

 Valaisathien et al. (2000) ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับกลุ่มว่า เป็นการรวมพลังของคนจำนวน

หนึ่งเพื่อแก้ไขปัญหาที่ประสบอยู่ หรือร่วมกันกระทำสิ่งใดสิ่งหนึ่ง (หรอืหลายสิ่ง) เพื่อใหไ้ด้รับประโยชน์

ตามที่ตน (และกลุ่มของตน) ปรารถนา การรวม (หรอืร่วม) พลังนีอ้าจมองได้ 2 นัย คอื 1) รวมพลังเพื่อ

ต่อรอง เรยีกร้อง ขอรับความช่วยเหลือจากภายนอก 2) รวมพลังเพื่อดำเนินการด้วยตนเองใหม้ากที่สุด

เพื่อการแก้ไขปัญหาของตน 

 ประเภทของกลุ่ม Boonyarataphan (2006) กล่าวว่า กลุ่มแบ่งออกเป็น 2 ประเภทใหญ่ คือ 1) 

กลุ่มที่เป็นทางการ ซึ่งทุกฝ่ายภายในกลุ่มประเภทนี้ค่อนข้างจะมีระเบียบแบบแผนที่แน่นอน มีกฎเกณฑ์

แบ่งความรับผิดชอบกันเป็นสัดส่วน เป็นกลุ่มที่มีขนาดค่อนข้างใหญ่กว่า มีพิธีกรรมมากกว่าธรรมดา 

ถือหลักการติดต่อกันในทางสังคมเป็นใหญ่หรือพูดง่าย ๆ กลุ่มประเภทนี้จัดตั้งขึ้นมา เพื่อที่จะ

ปฏิบัติงาน ซึ่งต้องใช้ความชำนาญงานพิเศษเพื่อให้บรรลุถึงวัตถุประสงค์อย่างใดอย่างหนึ่งโดยเฉพาะ 

และนับเป็นกลุ่มที่มีเสถียรภาพมั่นคง ตัวอย่างที่เห็นได้ง่ายของกลุ่มประเภทนี้คือ หน่วยราชการต่าง ๆ 

ซึ่งมีระเบียบวินัย และสายบังคับบัญชาที่แน่นอน เป็นต้น ในบางครั้งเราเรียกกลุ่มประเภทนี้ว่า กลุ่ม

ทุติยภูมิ อย่างไรก็ดีกลุ่มที่เป็นทางการนี้ยังสามารถแบ่งออกได้เป็น 2 ประเภทคือ 1.1) กลุ่มชนิดถาวร 

ซึ่งกลุ่มชนิดนี้ เป็นหัวใจสำคัญของสังคมหรือองค์การต่าง ๆ เช่น คณะผูบ้ริหารช้ันสูง แผนกต่าง ๆ ของ

ห้างร้าน คณะกรรมการพัฒนาหมู่บ้าน กลุ่มสหกรณ์ชาวบ้าน เป็นต้น 1.2) กลุ่มชนิดช่ัวคราว ซึ่งได้แก่ 

คณะกรรมการที่ถูกแต่งตั้ งขึ้นมาทำงานใดงานหนึ่ งในช่ัวระยะเวลาอันจำกัด ผลงานสำเร็จ 

คณะกรรมการที่ถูกแต่งตั้งก็หมดภาระหน้าที่แล้วก็เลิกไป เช่น คณะกรรมการจัดงานปีใหม่ หรือ

คณะกรรมการจัดงานวัด เป็นต้น 2) กลุ่มไม่เป็นทางการ กลุ่มนีเ้กิดขึน้ได้โดยสมาชิกมารวมกันเองตาม

ธรรมชาติ หรือที่เราเรียกว่า กลุ่มธรรมชาตินั้นเอง กลุ่มนี้มีขนาดค่อนข้างเล็กกว่า มีการติดต่อกันแบบ

เผชิญหน้าหรอืการสนิทสนม คุ้นเคยกันโดยตรง ตัวอย่างของกลุ่มนีไ้ด้แก่ กลุ่มเพื่อเล่นกลุ่มสันทนาการ 

กลุ่มทำงานระหว่างเพื่อนฝูง และครอบครัว เป็นต้น กลุ่มประเภทนี้บางครั้งเรียกกันว่า กลุ่มปฐมภูมิ 

อย่างไรก็ดี กลุ่มเหล่านีพ้อนานเขา้ก็อาจจะมีโอกาสพัฒนาไปสู่กลุ่มที่เป็นทางการต่อไปก็ได้ 

 กระบวนการเสริมสร้างและพัฒนาความเข้มแข็งของกลุ่ม Valaisathien et al. (2000) ได้อธิบาย

แนวทางในการทำงานกับกลุ่ม โดยได้จัดแบ่งขั้นตอนในการ สร้างพลังกลุ่มออกเป็น 3 ขั้นตอน คือ  1) 

การเตรียมการ หรือเตรียมความพร้อม การทำงานในขั้นตอนนี้นับรวมตั้งแต่การศึกษาวิเคราะห์ชุมชน 

การสร้างความคุ้นเคย และไว้วางใจ การวิเคราะห์ปัญหาของชาวบ้านรายครัวเรือนอย่างละเอียด 

พร้อมทั้งการกระตุ้นปลุกจิตสำนึกให้อยากจะแก้ไขปัญหาของตนโดยตนเอง และเพื่อนมากขึ้น โดย

ภาพรวมการทำงานขั้นตอนนี้ค่อนข้างเป็นงานด้านงานวิจัยทางสังคม งานสร้างมนุษยสัมพันธ์ และ

พิสูจน์ความจริงใจในการทำงานของเจ้าหน้าที่ และงานสร้างจิตสำนึก  2) การสร้างกลุ่ม ในขั้นนี้จะเริ่ม

ตั้งแต่การสร้างกลุ่มเรียนรู้ ซึ่งจะเริ่มจากการที่เจ้าหน้าที่ใช้ข้อมูลที่ได้จากการเตรยีมความพร้อมโดยนัด

หมายเฉพาะคนที่คาดว่าน่าจะเข้าอยู่ ในกลุ่มเรียนรู้ด้วยกันได้เท่านั้น โดยรูปธรรมที่ปรากฏคือ  
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การประชุมเป็นครั้งคราว (หรือสม่ำเสมอ) โดยที่ในการประชุมแต่ละครั้งจะมีการพูดคุยอย่างมีเนื้อหา

สาระ ประโยชน์ที่ได้ก็คือ การที่คนที่เข้าร่วมกิจกรรมจะมีความความรู้แตกฉานขึน้ สามารถนำความรู้ที่

ได้เพิ่มไปปรับปรุงชีวิตความเป็นอยู่ และประกอบอาชีพของตนเองได้ ยิ่งไปกว่านั้น ยังก่อให้เกิด

ประสบการณ์ที่ดีที่นำไปสู่การเพิ่มความมั่นใจว่าหากร่วมแรง ช่วยเหลือกันจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อทุก 

ๆ คนได้ 3) การบำรุงรักษากลุ่ม ขั้นตอนนี้จะเริ่มตั้งแต่การที่กลุ่มกิจกรรมได้เริ่มดำเนินการตาม

แผนงาน และวัตถุประสงค์ของกลุ่ม ในอันที่จะแก้ปัญหาใดปัญหาหนึ่งจนสำเร็จ หรือเกือบสำเร็จแล้ว 

ซึ่งกลุ่มเองอาจจะเกิดปัญหาแทรกซ้อนมากมาย กลุ่มเองอาจจะมีความต้องการที่จะขยายวัตถุประสงค์

ในการทำกลุ่ม เป็นการช่วยเหลอืสมาชิกในหลาย ๆ ด้าน  

 ดังนั้น ในการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยให้กับผู้สูงวัย ต้องอาศัยการมีส่วนร่วมของ

ชุมชน เพื่อพัฒนาศักยภาพให้กับชุมชน โดยการส่งเสริมการเรียนรู้ พร้อมทั้งส่งเสริมให้เกิดการ

รวมกลุ่ม เพื่อเป็นพลังในการขับเคลื่อนงานพัฒนา เรื่อง การเตรียมความพร้อมในที่อยู่อาศัยใหก้ับผู้สูง

วัยในชุมชนได้อย่างยั่งยืน 

  

กรอบแนวคดิการวจิัย 

 งานวิจัยนี ้เป็นการวิจัยเชงิปฏิบัติการแบบมีส่วนรวม (PAR) ผู้วิจัยกำหนดกรอบแนวคิดการวิจัย

ตามแนวคิดการมีส่วนร่วมและการเรียนรู้ในกระบวนการพัฒนาชุมชน ของ ปาริชาติ วลัยเสถียร (2548) 

กล่าวว่า การมีส่วนร่วมของประชาชนในกระบวนการพัฒนาชุมชน ย่อมสร้างให้เกิดการเรียนรู้ได้ตั้งแต่

เริ่มโครงการจนสิน้สุดโครงการ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวจิัย 
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ระเบียบวิธีวิจัย 

งานวิจัยนี้เป็นงานวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (PAR) พื้นที่วิจัย คือ ตำบลหน้าไม้ อำเภอ

ลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี โดยประชากรในงานวิจัยครั้งนี้ คือ คนในชุมชนและหน่วยงานท้อนถิ่นใน

ตำบลหน้าไม้ กลุ่มตัวอย่าง คือ แกนนำชุมชน สมาชิกในชุมชน ผู้สูงวัยในชุมชนตำบลหน้าไม้  

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหน้าไม้ และองค์การบริหารส่วนตำบลหน้าไม้ จำนวน 20 คน ใช้

วิธีการคัดเลือกจากการรับสมัครอาสาสมัครเพื่อเข้าร่วมโครงการวิจัย โดยผู้วิจัยมีหลักเกณฑ์ในการ

เลือกกลุ่มตัวอย่างตามคุณสมบัติ คือ แกนนำชุมชน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหน้าไม้ และ

องค์การบริหารส่วนตำบลหน้าไม้ อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี คัดจากการเป็นผู้ที่ปฏิบัติงาน

ในพื้นที่ ที่สามารถให้ข้อมูลชุมชนเชิงลึกเรื่องผู้สูงวัยในตำบลได้ สามารถเข้าร่วมกิจกรรม และมีความ

สนใจเรื่องการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัยในชุมชน สมาชิกในชุมชน คัดจากประชากร

ที่อาศัยในพื้นที่ ทั้งเพศชาย และเพศหญิง ที่มสีุขภาพร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง สามารถเข้าร่วมกิจกรรม 

และมีความสนใจเรื่องการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัยในชุมชน ผู้สูงวัยในชุมชน คัด

จากเป็นประชากรที่อาศัยในพื้นที่ตำบลหน้าไม้ ทั้งเพศชาย และเพศหญิงซึ่งมีอายุมากกว่า 60 ปีขึ้นไป 

มีสภาพร่างกายสมบูรณ์ สามารถเข้าร่วมกิจกรรมในโครงการวิจัยได้ด้วยความสมัครใจ และมีปัญหา

และความตอ้งการเตรยีมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัย 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย มี 3 ชนิด ได้แก่ 1) SWOT Analysis เพื่อค้นหาข้อมูลด้านการดูแลผู้สูง

วัยของชุมชนตำบลหน้าไม้ อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานีในปัจจุบัน  2) SOAR Analysis เพื่อ

ค้นหาเป้าหมายและความต้องการของการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยที่ดีที่สุดให้กับผู้สูงวัยใน

ชุมชน 3) แบบสัมภาษณ์ เป็นการสัมภาษณ์ข้อมูลเชิงลึก (In-Dept interview) ในเรื่องข้อมูลพืน้ฐานของ

ผู้สูงวัย สภาพที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัยในชุมชน และความเป็นอยู่ภายในที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัยในชุมชน 

ผูว้ิจัยได้ดำเนินการประเมินแบบสัมภาษณ์ เพื่อความถูกต้องของข้อมูลในแบบสัมภาษณ์ ผู้วิจัยจึงได้นำ

วิธีการหาค่า IOC มาใช้เพื่อวัดหาค่าความเที่ยงตรงของแบบสัมภาษณ์ โดยกำหนดให้มีผู้เช่ียวชาญ 

จำนวน 3 ท่าน เพื่อตรวจสอบความถูกต้อง ให้คำแนะนำ ปรับปรุงแก้ไข  

การเก็บรวบรวมข้อมูล ในการศึกษาสภาพปัญหา การวิเคราะห์ปัญหา และการวิเคราะห์ความ

ต้องการแก้ไขปัญหา ผ่านการพูดคุยสอบถาม การสำรวจ การสัมภาษณ์ และการสนาทนากลุ่ม (Focus 

Group) นำข้อมูลเชิงปริมาณจากแบบสัมภาษณ์ เรื่อง ข้อมูลพื้นฐานของผู้สูงวัย สภาพที่อยู่อาศัยของผู้

สูงวัยในชุมชน และความเป็นอยู่ภายในที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัยในชุมชน มาวิเคราะห์ด้วยสถิติพืน้ฐาน โดย

ผู้วิจัยจะนำข้อมูลมาวิเคราะห์โดยการจัดแยกเป็นหมวดหมู่ แจกแจงความถี่และหาค่าเฉลี่ยของ

ข้อมูล ส่วนข้อมูลเชิงคุณภาพที่ได้จากการศึกษาชุมชน วิเคราะห์ข้อมูลชุมชน การส่งเสริมการเรียนรู้ 

และการจัดตัง้กลุ่ม ผูว้ิจัยนำเสนอข้อมูลในรูปแบบของการเขยีนบรรยายพรรณนาความ 
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ผลการวจิัย 

วัตถุประสงค์ที่ 1 ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลนี้จากการจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วน

ร่วมเพื่อวิเคราะห์ปัญหาเรื่องการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัย ที่เหมาะสมกับผูสู้งวัยในตำบลหน้า

ไม้ อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี ในวันศุกร์ที่ 30 สิงหาคม 2567 โดยการสนทนากลุ่มร่วมกับ

กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ แกนนำชุมชน สมาชิกในชุมชน เจ้าหน้าที่จากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล

หน้าไม้ และองค์การบริหารส่วนตำบลหน้าไม้  จำนวน 20 คน ร่วมกันสะท้อนข้อมูลด้านการดูแลผู้สูง

วัยของชุมชนตำบลหน้าไม้ อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานีในปัจจุบัน ผ่านการใช้เครื่องมือ SWOT 

Analysis โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

ตารางที่  1 การวิเคราะห์ SWOT Analysis ด้านการดูแลผู้สูงวัยของชุมชนตำบลหน้าไม้ อำเภอลาดหลุมแก้ว 

จังหวัดปทุมธาน ี

S: Strength จุดแข็ง  

S1 ตำบลหนา้ไมม้อีาสาสมัครสาธารณสุขประจำ

หมู่บ้านท่ีเข้มแข็ง จำนวน 170 คน 

S2 แกนนำชุมชน / อาสาสมัครสาธารณสุขประจำ

หมู่บ้าน ท่ีมีความเข้มแข็ง เสยีสละ และมีความพร้อม 

ท่ีจะทำหน้าท่ีประสานงานกับหน่วยงานภายนอก 

ท่ีต้องการเข้ามาส่งเสริมในดา้นต่างๆ กับตำบล 

S3 มกีารตรวจคัดกรอง ADL - Activities of Daily 

Living หรือการดำเนนิกิจวัตรประจำวันของผู้สูงวัย 9 

ด้าน แสดงสัญลกัษณ์ท่ีบอกถึงสภาพร่างกาย และระดับ

ความสามารถในการทำกจิวัตรประจำวันของผู้สูงวัย 

ได้แก่ การมองเห็น, การกลั้นปัสสาวะ, การได้ยิน,  

การปฏบัิตกิิจวัตรประจำวัน, ความคิด ความจำภาวะ

ซึมเศร้า (2Q), การเคลื่อนไหว, สุขภาพช่องปากและ 

ภาวะขาดสารอาหาร  

S4 ผู้สูงวัยส่วนใหญ่มีสุขภาพร่างกายท่ีอยู่ในระดับ 

ไม่ตอ้งพ่ึงพาใคร มีโรคประจำตวั แต่ยังสามารถ 

ช่วยเหลอืตัวเองได้  

S5 ผู้สูงวัยส่วนใหญ่มคีวามมั่นคงดา้นเศรษฐกิจ  

กล่าวคือ เป็นเจ้าของท่ีอยู่อาศัย และมีอาชีพมงีานทำ 

S6 มชีมรมผู้สูงอายุในตำบล ท่ีดำเนนิการขับเคลื่อน

กิจกรรม เช่น การตรวจสุขภาพ การออกกำลังกาย 

เป็นต้น 

W: Weak จุดอ่อน 

W1 การให้ความร่วมมือของคนในชุมชน เนื่องจากเป็น

ชุมชนกึ่งเมอืงกึ่งชนบท 

W2 สมาชิกในชุมชนส่วนใหญ่อยู่ในช่วงวัยทำงาน ทำให้

ช่วงเวลากลางวัน ผู้สูงวัยต้องอยู่บ้านเพยีงลำพัง  

ไม่สามารถมาเขา้ร่วมกจิกรรมกบัส่วนกลางได้ 

นอกจากนี้หากเกดิอุบัตเิหตุกับผู้สูงวัยในช่วงเวลา

ดังกล่าว ทำให้เกิดความเสียหายใหญ่ขึ้นได ้

W3 ชุมชนส่วนใหญ่ขาดองค์ความรู้เร่ืองการเตรียม 

ความพร้อมเข้าสู่ช่วงวัยสูงอายุ โดยไม่ทราบว่าจะต้อง

เตรียมตัวเองอย่างไร หรือท่ีเตรียมไวน้ัน้เพยีงพอแล้ว

หรือไม่  
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O: opportunity โอกาส 

O1 มหีน่วยงานในท้องถิ่น ได้แก ่อบต.หนา้ไม ้และ 

รพ.สต. หน้าไม้ ที่เข้มแข็ง ให้การสนับสนุน ให้ความ

ช่วยเหลอื และดูแลผู้สูงวัย รวมถึงกลุ่มเปราะบาง  

ในตำบล 

O2 มหีน่วยงานกองสวัสดิการสังคม ขององค์การ

บริหารส่วนตำบลหนา้ไม ้ที่ดูแลเร่ืองการสำรวจกลุ่ม

เปราะบาง กองทุน สวัสดกิาร และการส่งเสริมอาชีพ

ให้กับผู้สูงวัยในชุมชน 

O3 มหีน่วยงานกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอ้ม  

ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนา้ไม ้ดูแลเร่ือง 

การบริจาคสิ่งของต่างๆ ให้กับผูสู้งวัยในชุมชน 

O4 มโีรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหนา้ไม ้ 

ท่ีเป็นหน่วยงานหลักในการดูแลด้านสุขภาพใหก้ับผู้สูง

วัยในชุมชนO5 มสีำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคง 

ของมนุษย์จังหวัดปทุมธานี เข้ามาช่วยเหลอืและดูแล  

เช่น การจัดอบรมการดูแลผู้สูงอายุ สนับสนุน 

งบประมาณและอุปกรณ ์

O6 มมีหาวทิยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม

ราชูปถัมภ์ ส่งเสริมกิจกรรมให้กบัผู้สูงวัยในชุมชน  

เช่น อาชพี การดูแลสภาพแวดลอ้มท่ีอยู่อาศัยในตำบล

O7 ตำบลหนา้ไม ้ตั้งอยู่ในจังหวดัปทุมธานี ซึ่งเป็น

ท้องถิ่นท่ีต้ังของมหาวทิยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  

ในพระบรมราชูปถัมภ์ ซึ่งมียุทธศาสตร์ราชภัฏ  

ในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนนุ ตำบลในทอ้งถิ่น 

ท่ีต้ังของมหาวทิยาลัย 

T: Threat อุปสรรค 

T1 การให้ความสำคัญที่นอ้ยในเร่ืองของการให้ความรู้ 

กับประชาชนเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่วัยสูงวัยอย่าง

มคีุณภาพของหน่วยงานท้องถิ่น เห็นได้จากโครงการ 

ในยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาสขุภาพอนามัย 

สาธารณสุข ตามแผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566-

2570) ขององคก์ารบริหารส่วนตำบล ที่มเีพยีง 1 

โครงการ จาก 13 โครงการ ที่จดัฝึกอบรมให้ความรู้ 

ด้านสาธารณสุขแก่ประชาชน 

 

 

ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลนี้จากการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-Dept Interview) กับกลุ่มเป้าหมาย 

คือ ผู้สูงวัยในชุมชน ซึ่งแต่เดิมผู้วิจัยได้ตั้งเป้าหมายสัมภาษณ์จำนวน 20 คน แต่เนื่องจากได้รับความ

อนุเคราะห์เป็นอย่างดีจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหน้าไม้ ดังนั้นในการสัมภาษณ์เชงิลึกครั้งนี้ 

จึงได้เก็บข้อมูลจากผู้สูงวัยในตำบลหน้าไม้ที่สนใจเข้าร่วมโครงการ จำนวน 30 คน ทั้งนี้ในการ

สัมภาษณ์ผู้วิจัยได้จัดทำแบบสัมภาษณ์ในเรื่องข้อมูลพื้นฐานของผูสู้งวัย สภาพที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัยใน

ตำบล และความเป็นอยู่ภายในที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัยในชุมชน โดยผู้วิจัยจะวิเคราะห์ข้อมูลโดยการ

จัดแยกเป็นหมวดหมู่ และหาค่าความถี่และหาค่าเฉลี่ยของข้อมูล เพื่อนำไปสู่แนวทางการเตรียมความ

พร้อมดา้นที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัยในตำบลหนา้ไม้ต่อไป โดยมีรายละเอียดดังนี ้ 
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1) ข้อมูลพื้นฐานของผู้สูงวัย พบว่า ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง (ร้อยละ 80) ส่วนใหญ่อยู่ในช่วง

อายุระหว่าง 60-69 ปี (ร้อยละ 63.33) ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพรับจ้าง (ร้อยละ 30) ส่วนใหญ่เป็นผู้ที่

มีโรคประจำตัว เช่น ไขมัน ความดัน เบาหวาน (ร้อยละ 96.67) 

2) ข้อมูลสภาพที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัยในตำบล พบว่า ส่วนใหญ่ที่อยู่อาศัยมีลักษณะเป็นบ้าน

เดี่ยว (ร้อยละ 86.67) ซึ่งส่วนใหญ่มีจำนวนช้ันเพียงช้ันเดียว (ร้อยละ 56.67) ส่วนใหญ่ทำขึ้นด้วยวัสดุ

ประเภทปูน (ร้อยละ 40) ส่วนใหญ่ที่อยู่อาศัยเป็นกรรมสิทธิ์ของตนเองที่เป็นเจ้าของ (ร้อยละ 60) ส่วน

ใหญ่ในที่อยู่อาศัยไม่มีสิ่งอำนวยความสะดวกที่เหมาะสมกับผู้สูงวัย เช่น ราวจับช่วยพยุง (ร้อยละ 

66.67) 

3) ข้อมูลความเป็นอยู่ภายในที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัยในตำบล พบว่า ส่วนใหญ่มีจำนวนสมาชิก

ที่อยู่ร่วมกันจำนวน 2 คน (ร้อยละ 33.33) ส่วนใหญ่สมาชิกที่อยู่ร่วมกันเป็นเพศชาย (ร้อยละ 58.33) 

ส่วนใหญ่สมาชิกที่อยู่ร่วมกันมีอายุอยู่ในช่วง 61-70 ปี (ร้อยละ 19.44) ส่วนใหญ่ผูสู้งวัยมีสมาชิกในบ้าน

ที่อยู่ดูแล (ร้อยละ 70) ส่วนใหญ่ผู้สูงวัยยังไม่เคยเกิดอุบัติเหตุขึ้นในที่อยู่อาศัย (ร้อยละ 76.67) จาก

จำนวนผู้สูงวัยที่เคยเกิดอุบัติเหตุในที่อยู่อาศัย พบว่า เกิดขึ้นในบริเวณหลังบ้าน หน้าบ้าน และห้องน้ำ 

เท่าๆ กัน (ร้อยละ 28.57) ผูสู้งวัยทั้งหมดผ่านระดับสมรรถภาพทางกาย ADL ในระดับไม่เป็นการพึ่งพา 

(ร้อยละ 100) ส่วนใหญ่ผูสู้งวัยใช้ชีวติบริเวณห้องนอนเป็นเวลานานที่สุด (ร้อยละ 56.67) 

ผูว้ิจัยและกลุ่มเป้าหมาย ร่วมกันสะท้อนข้อมูลด้านเป้าหมายและความต้องการของการเตรียม

ความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยให้กับผู้สูงวัยในชุมชนตำบลหน้าไม้ อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี 

ผ่านการใชเ้ครื่องมือ SOAR Analysis โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

ตารางที่ 2 การวิเคราะห์ SOAR Analysis วางแผนเป้าหมายและความต้องการของการเตรียมความพร้อมด้านท่ีอยู่

อาศัยให้กับผู้สูงวัยในชุมชนตำบลหนา้ไม ้อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี 

S: Strength จุดแข็ง 

S1 ตำบลหนา้ไมม้อีาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน

ท่ีเข้มแข็ง จำนวน 170 คน 

S2 แกนนำชุมชน / อาสาสมัครสาธารณสุขประจำ

หมู่บ้าน ท่ีมีความเข้มแข็ง เสยีสละ และมีความพร้อม 

ท่ีจะทำหน้าท่ีประสานงานกับหน่วยงานภายนอก 

ท่ีต้องการเข้ามาส่งเสริมในดา้นต่างๆ กับตำบล 

S3 มกีารตรวจคัดกรอง ADL - Activities of Daily Living 

หรือการดำเนนิกิจวัตรประจำวันของผู้สูงวัย 9 ด้าน 

แสดงสัญลักษณ์ท่ีบอกถึงสภาพร่างกาย และระดับ

ความสามารถในการทำกจิวัตรประจำวันของผู้สูงวัย 

ได้แก่ การมองเห็น, การกลั้นปัสสาวะ, การได้ยิน,  

O: Opportunity โอกาส  

O1 มหีน่วยงานในท้องถิ่น ได้แก ่อบต.หนา้ไม ้และ 

รพ.สต. หน้าไม้ ที่เข้มแข็ง ให้การสนับสนุน ให้ความ

ช่วยเหลอื และดูแลผู้สูงวัย รวมถึงกลุ่มเปราะบาง  

ในตำบล 

O2 มีหน่วยงานกองสวัสดกิารสังคม ขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลหนา้ไม ้ที่ดูแลเร่ืองการสำรวจกลุ่มเปราะบาง 

กองทุน สวัสดกิาร และการส่งเสริมอาชีพให้กับผู้สูงวัย 

ในชุมชน 

O3 มีหน่วยงานกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอ้ม ของ

องค์การบริหารส่วนตำบลหนา้ไม ้ดูแลเร่ืองการบริจาค

สิ่งของต่างๆ ใหก้ับผู้สูงวัยในชุมชน 
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การปฏบัิตกิิจวัตรประจำวัน, ความคิด ความจำภาวะ

ซึมเศร้า (2Q), การเคลื่อนไหว, สุขภาพช่องปากและภาวะ

ขาดสารอาหาร  

S4 ผู้สูงวัยส่วนใหญ่มีสุขภาพร่างกายท่ีอยู่ในระดับไม่ตอ้ง

พึ่งพาใคร มโีรคประจำตัว แต่ยังสามารถช่วยเหลอืตัวเอง

ได้  

S5 ผู้สูงวัยส่วนใหญ่มคีวามมั่นคงดา้นเศรษฐกิจ กลา่วคือ 

เป็นเจ้าของท่ีอยู่อาศัย และมีอาชีพมงีานทำ 

S6 มชีมรมผู้สูงอายุในตำบล ท่ีดำเนนิการขับเคลื่อน

กิจกรรม เช่น การตรวจสุขภาพ การออกกำลังกาย 

เป็นต้น 

O4 มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหนา้ไม ้ที่เป็น

หน่วยงานหลักในการดูแลดา้นสขุภาพให้กับผู้สงูวัยใน

ชุมชนO5 สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ

มนุษย์จังหวัดปทุมธานี เข้ามาช่วยเหลอืและดูแล เช่น 

การจัดอบรมการดูแลผู้สูงอาย ุสนับสนุนงบประมาณและ

อุปกรณ ์

O6 มีมหาวทิยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม

ราชูปถัมภ์ ส่งเสริมกิจกรรมให้กบัผู้สูงวัยในชุมชน เช่น 

อาชีพ การดูแลสภาพแวดลอ้มท่ีอยู่อาศัยในตำบล 

O7 ตำบลหนา้ไม ้ตั้งอยู่ในจังหวดัปทุมธานี ซึ่งเป็นท้องถิ่น

ท่ีต้ังของมหาวทิยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม

ราชูปถัมภ์ ซึ่งมียุทธศาสตร์ราชภัฏ ในการพัฒนา ส่งเสริม 

สนับสนุน ตำบลในท้องถิ่นท่ีต้ังของมหาวทิยาลัย 

A: Aspiration แรงบันดาลใจ 

A1 ตอ้งการใหผู้้สูงวัยในตำบลมคีุณภาพชีวิตท่ีดดี้าน

ความปลอดภัยในท่ีอยู่อาศัย 

ตอ้งการเรียนรู้เพิ่มเตมิเพื่อนำไปปรับสภาพแวดลอ้ม 

ในท่ีอยู่อาศัยให้ดีขึ้นและเหมาะสมกับตนเอง 

R: Result ผลลพัธ ์

R1 ผู้สูงวัยในชุมชนมอีงค์ความรู้เพิ่มเตมิเร่ืองการปรับ

สภาพแวดลอ้มท่ีอยู่อาศัยท่ีเหมาะสมกับผู้สูงวัย 

 

วัตถุประสงค์ที่ 2 การส่งเสริมการเรียนรู ้เรื่องการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยของผูสู้งวัย

ให้กับคนในชุมชนตำบลหน้าไม้ อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี โดยการสร้างสื่อการเรียนรู้

ร่วมกับผู้เช่ียวชาญในรูปแบบวิดีทัศน์และหนังสือคู่มือความปลอดภัยภายในบ้านสำหรับผู้สูงอายุ เพื่อ

เป็นเครื่องมือที่ใช้ในการเรียนรู้ และส่งเสริมการเรียนรู้ ผ่านกิจกรรมอบรมให้ความรู้เรื่อง การเตรียม

ความพรอ้มด้านที่อยู่อาศัยที่เหมาะสมกับผูสู้งวัยใหก้ับกลุ่มเป้าหมาย 

การสร้างสื่อการเรียนรู้ในรูปแบบวิดีทัศน์มีวัตถุประสงค์เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายได้ตระหนักรู้และ

เรียนรู้ถึงความสำคัญของการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัย โดยมุ่งเน้นให้กลุ่มเป้าหมาย

สามารถเข้าถึงและเข้าใจเนื้อหาได้อย่างง่าย ทั้งนี้ผู้วิจัยจึงทำงานร่วมกับผู้เช่ียวชาญที่มีองค์ความรู้และ

ประสบการณ์ด้านสถาปัตยกรรมร่วมกันออกแบบสื่อวิดีทัศน์ โดยมีขั้นตอนการดำเนินงาน คือ  

1) กำหนดแนวทางการผลิต ได้แก่ การกำหนดเนื้อหา โดยมุ่งเน้นให้กลุ่มเป้าหมายเกิดความตระหนักรู้

และเข้าใจถึงความสำคัญของการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัย และการกำหนดรูปแบบ

การนำเสนอ มุ่งเน้นให้เกิดการเข้าใจ และเข้าถึงได้ง่าย จึงจัดทำในรูปแบบสารคดี (Documentary 

Program format) โดยเป็นการนำเสนอเนื้อหาด้วยภาพและเสียงบรรยายผสมผสานกับการทำ Graphic 

ตกแต่งให้สื่อวิดีทัศน์มีความน่าสนใจมากขึ้น 2) การเขียนบท ผู้วิจัยได้ทำการร่างบทวิดีทัศน์เพื่อ 

วางโครงเรื่อง (Plot) โดยแบ่งเป็น 3 ส่วน คือ ส่วนเกริ่นนำ (Introduction) เป็นการกล่าวถึงแนวโน้ม 
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การเพิ่มขึน้ของกลุ่มผู้สูงวัยในประเทศไทย รวมถึงสถิติการเกิดอุบัติเหตุของผู้สูงวันขณะที่ใช้ชีวิตอยู่ในที่

อยู่อาศัย เพื่อให้ผู้รับชมตระหนักรู้ถึงปัญหาประชากรผู้สูงวัยที่กำลังจะเพิ่มขึ้นและความเสียหายที่

อาจจะเกิดขึ้นหากไม่ป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ ส่วนของเนื้อเรื่อง (Body) จะเข้าสู่เรื่องการให้ข้อแนะนำ

เรื่องการเตรียมความพร้อมเข้าสู่วัยผู้สูงอายุในด้านที่อยู่อาศัย ได้แก่ การเตรียมห้องนอน หอ้งน้ำ บันได 

และทางเข้า-ออก ที่เหมาะสมและปลอดภัย และส่วนส่งท้าย (Conclusion) เป็นการใหข้้อเสนอแนะให้นำ

องค์ความรู้จากเนื้อเรื่องไปปรับประยุกต์ใช้ให้คุณภาพชีวิตของผู้สูงวัยดีขึ้น 3) กระบวนการผลิต สื่อ

วิดีทัศน์เรื่องนี้ไม่ใช้กระบวนการของการถ่ายทำ เช่น การถ่ายทำในสถานที่ต่างๆ หรือ การถ่ายทำใน

ส่วนของผู้ดำเนินรายการ โดยสื่อวิดีทัศน์นี้จะใช้เพียงกระบวนการของการลำดับภาพและเสียงเท่านั้น 

เนื่องจากเป็นสื่อวิดีทัศน์ในรูปแบบของสารคดี (Documentary Program format) ที่ใช้เพียงภาพถ่าย 

Graphic การบันทึกเสียง และการตัดต่อเท่านั้น 4) การตรวจสอบ ผู้วิจัยและผู้ เช่ียวชาญด้าน

สถาปัตยกรรมตรวจสอบและปรับแก้ไขในบางจุดผิดพลาด 5) การเผยแพร่ นี้ ผู้วิจัยได้วางแผนเผยแพร่

ผ่านการอบรมให้ความรู้ เรื่อง การเตรียมความพรอ้มด้านที่อยู่อาศัยที่เหมาะสมกับผูสู้งวัย 

การสร้างสื่อการเรียนรู้ในรูปแบบหนังสือคู่มือ เรื่อง ความปลอดภัยภายในบ้านสำหรับผู้สูงอายุ 

มุ่งหวังให้กลุ่มเป้าหมายจะนำองค์ความรู้ในคู่มือนี้ไปปรับประยุกต์ใช้กับที่อยู่อาศัยของตนเองเพื่อ

พัฒนาคุณภาพชีวิตด้านที่อยู่อาศัยให้ดีขึ้น โดยมีเนื้อหาดังนี้ 1) สถิติการเกิดอุบัติเหตุภายในบ้านของผู้

สูงวัย 2) ขจัดความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นจากอุบัติเหตุในบ้านด้วยแนวคิด Universal Design 3) หลักการ

ของแนวคิด Universal Design 4) แนวทางการปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในบ้านให้ปลอดภัย ได้แก่ 

ทางเข้า-ออก หอ้งนอน หอ้งนำ้ หอ้งครัว หอ้งรับแขก และบันได 

การอบรมให้ความรู้เรื่องการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยที่เหมาะสมกับผู้สูงวัยในตำบล

หน้าไม้ อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี ให้กับกลุ่มเป้าหมาย จำนวน 20 คน ได้จัดขึ้นในวันที่ 6 

กันยายน 2567 ณ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหน้าไม้ ในการอบรมครั้งนี้มีผู้เช่ียวชาญด้าน

สถาปัตยกรรมและมีประสบการณ์ในการทำงานมากกว่า 12 ปี เป็นวิทยากรใหค้วามรู้ โดยรายละเอียด

ของการอบรมมีดังนี ้1) การแนะนำวัตถุประสงค์ของการอบรม คือ เพื่อพัฒนาศักยภาพโดยการส่งเสริม

การเรียนรู้ให้กับกลุ่มเป้าหมายในด้านการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยให้กับผู้สูงวัยในตำบลหน้า

ไม้ 2) การเผยแพร่องค์ความรู้ ผ่านการถ่ายทอดองค์ความรู้จากวิทยากรผู้เช่ียวชาญ โดยใช้สื่อการ

เรียนรู้รูปแบบสื่อวิดีทัศน์และหนังสือคู่มือเป็นเครื่องมือ 3) การจัดกิจกรรม workshop เพื่อเป็นกิจกรรม

เสริมให้กลุ่มเป้าหมายเกิดความเข้าใจและนำไปสู่การปรับประยุกต์ใช้ โดยมีอุปกรณ์เพิ่มเติม คอื โมเดล

แบบบันไดจำลอง สติ๊กเกอร์แถบสีสะท้อนแสง และสติ๊กเกอร์แถบสีดำ จำลองเป็นแผ่นสะท้องแสงและ

แผ่นกันลื่นที่สามารถติดได้ตรงขอบบันไดเพื่อเพิ่มความปลอดภัยในการใช้บันได โดยกิจกรรม 

Workshop นี้จะทำให้กลุ่มเป้าหมายเกิดกระบวนการคิดว่าต้องติดสติ๊กเกอร์ทั้ง 2 แบบอย่างไรจึงเป็นวิธี

ที่ถูกต้องตามองค์ความรู้ที่ได้รับมากจากวิทยากร 
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การสะท้อนความคิดเห็นของกลุ่มหลังเข้าร่วมการอบรมให้ความรู้ โดยผู้วิจัยสามารถสรุป

ข้อมูลได้ดังนี้ 

 
ตารางที่ 3 บันทึกเชงิพรรณนาหลังกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมการอบรม 

ประเด็นคำถาม บันทึกพรรณนา 

 

ได้รับความรู้เร่ืองการเตรียมความพร้อมดา้นท่ีอยู่อาศัย

ของผู้สูงวัย 

 

วทิยากรมคีุณภาพและประสิทธิภาพในการส่งเสริม

ความรู้ 

 

สื่อการเรียนรู้มีคุณภาพ 

 

สามารถนำไปปรับใชก้ับชีวิตประจำวันได ้

หลั งจากจบการสรุปการอบรมเมื่อ เวลาประมาณ 

15.30 น. ผู้วิจัยได้สอบถามความรู้สึกของกลุ่มเป้าหมาย 

ซึ่งกลุ่มเป้าหมายท่ีสะท้อนความรู้สึกออกมาเป็นคนแรก 

คือ แกนนำของกลุ่ม ท่ีมีความกระตือรือร้นในการอบรม

มากท่ีสุด “ชอบมากค่ะอาจารย์ เร่ืองนี้เป็นเร่ืองใกล้ตัว

ของพวกพี่มากๆ บางเร่ืองพี่ก็มองข้ามไป เพราะคิดว่าไม่

น่าจะอันตราย แต่พอพี่ได้มาฟังวันนี้ พี่จะได้ไปปรับบ้าน

ให้อันตรายลดน้อยลง” หลังจากนั้น กลุ่มเป้าหมายคน

อื่นๆ จึงได้สะทอ้นความรู้ของตัวเองออกมา “สนุกมากค่ะ

อาจารย์ ท่านวิทยากรก็เก่งมาก อธิบายเร่ืองยากๆ ให้

พวกป้าเข้าใจได้ง่าย ป้าว่าจะเอาข้อมูลในหนังสือนี้ไปคุย

กับพ่อบ้านให้ปรับบ้านในส่วนท่ีเราทำได้ด้วยค่ะ” และ 

“ป้าชอบตอนให้ติดสติ๊กเกอร์ในแบบบันไดจำลองมากค่ะ 

เหมอืนป้าได้ทดลองทำก่อนจะไปทำจริงในบ้านของตัวเอง

เลย ตอนทำจะได้ไม่ติดผิดค่ะ” หลังจากนั้นผู้วิจัยได้

สอบถามถึงความพึงพอใจท่ีมีต่อสื่อการเรียนรู้ ได้แก่ สื่อ

วดิีทัศน์ และหนังสอืคู่มอื จึงได้รับเสียงตอบรับกลับมาว่า 

“ป้าชอบหนังสือคู่มือของอาจารย์ค่ะ เนื้อหาอธิบายไว้

อย่างละเอียด เช่น พวกราวจับในห้องน้ำ ในหนังสือบอก

ไว้ละเอียดว่ามีกี่แบบบ้าง และแต่ละแบบควรติดตรงส่วน

ไหนของห้องน้ำ” ส่วนกลุ่มเป้าหมายอีกท่าน กล่าวว่า 

“ส่วนป้าชอบตัวคลิปวีดิโอค่ะ มันเข้าใจง่ายดีค่ะ ฟังท่ีเค้า

พูดให้ เราฟั งง่ายกว่าอ่านค่ะ ตาป้ามองไม่ค่อยเห็น

ตัวหนังสอืแล้ว”  
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ภาพที่ 2 การอบรมให้ความรู้เร่ืองการเตรียมความพร้อมดา้นท่ีอยู่อาศัยท่ีเหมาะสมกับผู้สูงวัย 

 

วัตถุประสงค์ที่ 3 การจัดตั้งกลุ่มการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัยในชุมชน

ตำบลหน้าไม้ อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี  จัดขึ้นเมื่อวันที่ 11 กันยายน 2567 โดยมีผู้เข้าร่วม

ประชุม ได้แก่ แกนนำชุมชน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหน้าไม้ (รพ.สต.หน้าไม้) องค์การบริหาร

ส่วนตำบลหน้าไม้ (อบต.หน้าไม้) และมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ในการ

ประชุมมีการระดมความคิดเห็นร่วมกันจากตัวแทนทั้ง 4 ภาคส่วน เพื่อกำหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย

ของกลุ่ม และวางแผนทิศทางในการขับเคลื่อนกลุ่ม โดยกลุ่มที่เกิดขึ้นในครั้งนี้ เป็นประเภทกลุ่มที่เป็น

ทางการ ซึ่งแต่ละภาคส่วนมีการแบ่งบทบาทหน้าที่ ดังนี้ 1) มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระ

บรมราชูปถัมภ์ มีบทบาทในการส่งเสริมการเรียนรู ้คือ นำองค์ความรู้ หรือนวัตกรรมใหม่ๆ มาถ่ายทอด

ให้กับคนในตำบลเพื่อเกิดการเรียนรู้ 2) องค์การบริหารส่วนตำบลหน้าไม้ มีบทบาทในการพัฒนา

คุณภาพชวีิตให้กับผูสู้งวัยในชุมชน เช่น การส่งเสริมความปลอดภัยด้านที่อยู่อาศัย การจัดหาที่อยู่อาศัย

ให้กับผูสู้งอายุที่มีรายได้น้อย 3) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหน้าไม้ มีบทบาทในการดูแลผูสู้งวัย

ในตำบลหน้าไม้ โดยมุ่งเน้นเรื่องสุขภาพและความปลอดภัยด้านร่างกายและจิตใจของผู้สูงวัย ทั้งนี้ยัง

เป็นแกนหลักสำคัญในการประสานงานกับแกนนำชุมชน และ 4) แกนนำชุมชน ในโครงการวิจัยนี้ คือ 

กลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) ของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหน้าไม้ มี

บทบาทในการเป็นผู้ประสานงานระหว่างหน่วยงานและสมาชิกในชุมชน เพื่อนัดหมาย ชี้แจง และเป็น

ตัวแทนสร้างความเข้าใจ อีกทั้งทำหนา้ที่เป็นผู้นำเพื่อเป็นตัวอย่างที่ดใีห้กับสมาชิกในชุมชน 

ทั้งนี้รายละเอียดของการจัดตั้ งกลุ่ม  มีดั งนี้  1) การเตรียมการ ผู้วิจัยได้นำเสนอจาก

วัตถุประสงค์ข้อที่ 1 และการดำเนินงานในวัตถุประสงค์ข้อที่ 2 ให้กับตัวแทนทั้ง 4 ภาคส่วนรับทราบ

ข้อมูล เพื่อร่วมกันจัดตั้งกลุ่มเพื่อขับเคลื่อนเรื่องการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยที่เหมาะสมกับผู้

สูงวัยในตำบลหน้าไม้ต่อไป 2) การสร้างกลุ่ม ทุกภาคส่วนในที่ประชุมเห็นพ้องต้องกันที่จะจัดตั้งกลุ่ม จึง

ได้ร่วมกันกำหนดวัตถุประสงค์ของกลุ่มไว้ว่า เพื่อส่งเสริม สนับสนุน และให้ความช่วยเหลือคนในชุมชน
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ที่เข้าสู่วัยสูงอายุให้เตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยให้มีความปลอดภัย มีสภาพแวดล้อมที่ดี มี

คุณภาพ ส่วนเป้าหมายของกลุ่มที่กำหนดไว้ แบ่งเป็นเป้าหมายในระยะสั้น และเป้าหมายในระยะยาว 

เนื่องจากกลุ่มเพิ่งจัดตั้งขึน้ และการขับเคลื่อนงานอาจทำได้เพียงกิจกรรมเล็กๆ เนื่องจากช่วงเวลาของ

โครงการวิจัยนี้ไม่สอดคล้องกับการเขียนแผนงบประมาณประจำปีของหน่วยงานในท้องถิ่น ทำให้ไม่

สามารถจัดกิจกรรมหรือโครงการใหญ่ที่ต้องใช้งบประมาณสนับสนุนจำนวนมากได้ กลุ่มจึงกำหนด

เป้าหมายระยะสั้นไว้ดังนี้ 1) ส่งเสริมองค์ความรู้เรื่องการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัย

ให้กับคนในชุมชนให้มากที่สุด และ 2) สร้างการรับรู้ต่อหน่วยงานท้องถิ่น และหน่วยงานภาครัฐ

ภายนอก ถึงเป้าหมายของการขับเคลื่อนเรื่องการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัยในตำบล

หน้าไม้ให้ได้มากที่สุด ส่วนเป้าหมายระยะยาวจะสามารถดำเนินการได้ในแผนงบประมาณปี 2569 นั้น 

กลุ่มได้ตั้งเป้าหมายไว้ว่าต้องการให้ความช่วยเหลือผูสู้งวัยในตำบลที่เป็นกลุ่มของผู้มีรายได้น้อย และยัง

ขาดความมั่นคงด้านที่อยู่อาศัย ให้ได้รับการการปรับปรุง ซ่อมแซม หรือสร้างบ้านที่มั่นคง โดยจัดทำ

แผนพัฒนาและประสานการทำงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น สำนักงานพัฒนาสังคมและความ

มั่นคงของมนุษย์จังหวัดปทุมธานี และสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (องค์การมหาชน) ที่สามารถเข้า

ช่วยเหลอืสร้างบ้าน “พอเพียง” ให้กลุ่มผูสู้งวัยตามเงื่อนไขที่หน่วยงานกำหนดไว้  

การประเมินผลและคืนข้อมูลผลการดำเนินโครงการวิจัย ผู้วิจัยได้จัดทำรายงานสรุป

ผลการวิจัย เพื่อให้ชุมชนได้รับรู้ข้อมูลและผลลัพธ์ของการวิจัยที่เกิดขึ้น เพื่อนำข้อมูลที่ได้รับไปปรับใช้

และต่อยอดองค์ความรู้ใหม่เป็นแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป มีรายละเอียดดังนี้  1) หน่วยงานในท้องถิ่น

ได้รับชุดข้อมูล จากการที่ผู้วิจัยศึกษาข้อมูลชุมชน เรื่อง ข้อมูลพื้นฐานของผู้สูงวัยในตำบล ข้อมูลด้าน

สภาพที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัยในตำบล และข้อมูลความเป็นอยู่ภายในที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัยในตำบล  2) 

เกิดข้อมูลที่ผ่านการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค จนนำไปสู่การวางเป้าหมายเรื่อง

การเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัยในตำบล 3) เกิดสื่อการเรียนรู้ในรูปแบบของสื่อ

วิดีทัศน์ เพื่อการเข้าถึงข้อมูลองค์ความรู้อย่างง่าย และสื่อหนังสือคู่มือ ที่มีรายละเอียดชัดเจนเพื่อการ

นำไปสู่ปรับประยุกต์ใช้ 4) คนในชุมชนได้รับองค์ความรู้เพิ่มขึ้นในเรื่องการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่

อาศัยให้กับผู้สูงวัย เพื่อให้ผู้สูงวัยมีคุณภาพชีวิตที่มีคุณค่า และมีความปลอดภัยมากขึ้น  5) เกิดกลุ่ม

อย่างเป็นทางการที่ขับเคลื่อนเรื่องการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยให้กับผู้สูงวัยในตำบล โดยมี

หน่วยงานภายในท้องถิ่นและภายนอกทำงานร่วมกัน ได้แก่ องค์การบริหารส่วนตำบลหน้าไม้ 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหนา้ไม้ แกนนำชุมชน (อสม.) และมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 

ในพระบรมราชูปถัมภ์ 6)กลุ่มที่เกิดขึน้ได้ร่วมกันกำหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย และแบ่งบทบาทหน้าที่

การทำงาน รวมถึงได้มีการขับเคลื่อนงานตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้จนสำเร็จแล้ว  7) กลุ่มเกิดแผนงาน

พัฒนาในอนาคตที่ตั้งเป้าหมายจะขับเคลื่อนร่วมกัน คอื ประสานงานกับภาคีเครือข่ายเพิ่มขึ้น เพื่อขยาย

โอกาสใหก้ับผู้สูงวัยในชุมชนได้รับการช่วยเหลือ ส่งเสริม และสนับสนุนด้านการพัฒนาที่อยู่อาศัยให้กับ

ผูสู้งวัยใหไ้ด้มากที่สุด 
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อภิปรายผลการวจิัย  

  จากวัตถุประสงค์ข้อที่ 1 การศึกษาสภาพและปัญหาการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยของ

ผูสู้งวัยในตำบลหน้าไม้ อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี ผู้วิจัยได้ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลปัญหา

และความต้องการของชุมชน โดยใช้เครื่องมือ SWOT Analysis เพื่อวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส 

อุปสรรค โดยผลการศึกษาผลว่า ปัญหาสำคัญอย่างหนึ่งของชุมชน คือ คนในชุมชนส่วนใหญ่ขาดองค์

ความรู้เรื่องการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ช่วงวัยสูงอายุ โดยไม่ทราบว่าจะต้องเตรียมตัวเองอย่างไร หรือ

ที่ เตรียมไว้นั้นเพียงพอแล้วหรือไม่ เช่นเดียวกับ Prasomtong (2015) ที่ศึกษาเรื่อง การวิจัยเชิง

ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพื่อการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการชุมชนเข้มแข็งของกลุ่มออมทรัพย์

เพื่อการผลิตตำบลท่าโพ จังหวัดอุทัยธานี โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสภาพการบริหารจัดการกลุ่ม

ออมทรัพย์เพื่อการผลิตตำบลท่าโพ เพื่อวิเคราะห์สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาศักยภาพการ

บริหารจัดการที่ดีของกลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิตตำบลท่าโพ ดำเนินการวิจัยด้วยวิธีวิจัยเชิงปฏิบัติการ

แบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research: PAR) โดยใช้วิธีดำเนินงานวิจัยโดยทำการวิเคราะห์ 

SWOT ร่วมกับเทคนิค Appreciation-Influence-Control (A-I-C) นำมากำหนดกลยุทธ์ด้วยการวิเคราะห์ 

TOWS Matrix ผลการศึกษาพบว่า สภาพปัญหาการบริหารจัดการกลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิตตำบล

ท่าโพ พบว่า สมาชิกกลุ่มเกือบทั้งหมดขาดความรู้ เรื่อง กฎและระเบียบของกลุ่มที่ชัดเจน บทบาท 

หน้าที่ที่ควรรู้และพึงรับทราบ ขาดการอบรมให้ความรู้แก่สมาชิกและเยาวชน ขาดการสร้างแรงจูงใจ

ให้แก่สมาชิกถึงผลประโยชน์ที่จะได้รับ ขาดการประชาสัมพันธ์ให้กับสมาชิกอย่างทั่วถึงและเป็นระบบ 

สมาชิกยังขาดการช่วยกันแสดงความคิดเห็น ขาดเงินทุนหมุนเวียนให้สมาชิกกู้ยืมเพิ่มขึ้น สมาชิกบางคน

ไม่ค่อยเข้าร่วมการประชุม ขาดการชักนำให้กลุ่มเยาวชนเห็นคุณค่าของการออมเงินเพื่อเข้ามาเป็น

สมาชิกกลุ่มออมทรัพย์เพิ่มขึ้น ไม่ค่อยมีการจัดกิจกรรมให้กรรมการและสมาชิกไปศึกษาดูงานใน

สถานที่อื่นๆ สมาชิกบางคนยังขาดวินัยในการส่งเงินกู้ยืมในระยะเวลาที่กำหนด และเยาวชนคนรุ่นใหม่

ยังไม่ค่อยเข้ามามีส่วนร่วม 

จากวัตถุประสงค์ข้อที่ 2 การส่งเสริมการเรียนรู้ เรื่องการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัย

ของผู้สูงวัยให้กับคนในชุมชนตำบลหน้าไม้ อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี ผู้วิจัยได้ดำเนินการ

ผลิตสื่อการเรียนรู้ คือ สื่อวิดีทัศน์ เพื่อให้เป็นสื่อการเรียนรู้ที่กลุ่มเป้าหมายสามารถเข้าถึงและเข้าใจ

เนื้อหาในเรื่องการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยให้กับผู้สูงวัยได้อย่างง่าย โดยจัดทำในรูปแบบสาร

คดี (Documentary Program format) ตรงกันแนวคิดของ Kedburoom (1987) ที่กล่าวว่า สื่อวิดีทัศน์

สามารถนำมาใช้เพื่อการศกึษาได้ คือ 1) ใช้สอนเนื้อหาตามหลักสูตร โดยจัดหาผู้เช่ียวชาญในแต่ละวิชา

มาเป็นผู้สอนทำให้ได้รายการที่มีคุณภาพ 2) ใช้ในการแสดงการสาธิตการทำสิ่งของต่างๆ ซึ่งในการ

ถ่ายทอดสามารถนำเสนอในสิ่งที่ผู้ชมควรได้ดูได้ชมเป็นอย่างดี เช่น ภาพย่อขยาย ทำให้ง่ายต่อการ
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เข้าใจและสามารถปฏิบัติตามขั้นตอนต่างๆ ได้ 3) ใช้ในการสอนซึ่งอาจจะเป็นรายการเสริมบทเรียน

หรอืเป็นรายการเพิ่มพูนความรูเ้พื่อส่งเสริมใหก้ารเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึน้ 

และจากวัตถุประสงค์ข้อสุดท้าย เพื่อจัดตั้งกลุ่มการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยของผู้สูง

วัยในชุมชนตำบลหน้าไม้ อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี ผู้วิจัยร่วมกันหน่วยงานท้องถิ่นและคน

ในชุมชนร่วมกันจัดตั้งกลุ่มที่เป็นทางการเพื่อขับเคลื่อนเรื่องการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยของผู้

สูงวัยในชุมชนตำบลหน้าไม้ โดยมีวัตถุประสงค์ในระยะแรกเพื่อเสริมสร้างองค์ความรู้การเตรียมความ

พร้อมด้านที่อยู่อาศัยที่เหมาะสมกับผู้สูงวัยให้กับคนในตำบลหน้าไม้ได้เรียนรู้และรับรู้ให้มากที่สุด และ

ในระยะถัดไปได้วางเป้าหมายไว้ คือ ตอ้งการให้ความช่วยเหลือผู้สูงวัยในตำบลที่เป็นกลุ่มของผูม้ีรายได้

น้อย และยังขาดความมั่นคงด้านที่อยู่อาศัย ให้ได้รับการการปรับปรุง ซ่อมแซม หรือสร้างบ้านที่มั่นคง 

โดยจัดทำแผนพัฒนาและประสานการทำงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ซึ่งตรงกับผลการศึกษาของ 

Chaikhan et al. (2022) ศกึษาการพัฒนาชุมชนในการเตรียมความพร้อมที่อยู่อาศัยเพื่อการรองรับสังคม

สูงวัย ตำบลบุ่งหวาย อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี ที่พบว่า การจัดตั้งกลุ่มช่างชุมชนจิต

อาสาเพื่อปรับสภาพที่อยู่อาศัย โดยมีเกณฑ์การคัดเลือกผู้ที่มีความสนใจเป็นจิตอาสาผ่านกิจกรรม

ประชาคมและประชุมกลุ่มย่อยของทุกหมู่บ้าน ทำให้ได้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อ

พัฒนาศักยภาพ จำนวน 30 คน ประกอบด้วย เจ้าหน้าที่หน่วยงานท้องถิ่น ผู้นำชุมชน อสม. และช่าง

ก่อสร้าง จัดตัง้เป็น “กลุ่มช่างชุมชนตำบลบุ่งหวาย”  

 

องค์ความรู้ใหม่จากการวจิัย 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพที่ 3 กระบวนการพัฒนาศักยภาพในการเตรยีมความพรอ้มด้านท่ีอยู่อาศัยที่เหมาะสมกับผู้สูงวัย 

            ในตำบลหน้าไม้ อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี 

Input 

- อบต.หน้าไม ้

- รพ.สต.หน้าไม ้

- มรภ.วไลยอลงกรณ์ฯ 

- ชุมชนหน้าไม ้

กิจกรรม 

ผลลัพธ์ 

ตัวช้ีวัด 

- ศึกษาปัญหา 

- วิเคราะห์ปัญหา 

ชุดขอ้มลู ได้แก่ ขอ้มูลพืน้ฐาน 

สภาพท่ีอยู่อาศัย ความเป็นอยู่

ภายในท่ีอยู่อาศัยของผูสู้งวัยใน

ตำบล วิเคราะห์จุดแข็ง จุดออ่น 

โอกาส และอุปสรรค วิเคราะห์

เป้าหมายและความต้องการ 

การมี

ส่วนร่วม 

การ

เรียนรู ้

- สร้างสื่อการเรียนรู ้

- อบรมให้ความรู ้

- สื่อการเรียนรู้ : วดิีทัศน์, 

หนังสือคู่มือ 

- เกดิการเรียนรู้เรื่องการเตรียม

ความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยที่

เหมาะสมกับผู้สูงวัย 

จัดตั้งกลุ่ม 

กลุ่มขับเคลื่อนงาน

พัฒนาที่อยู่อาศัยผู้สูงวัย

ในตำบลหนา้ไม้ 

เกิดชุดข้อมูล 5 ชุด - เกดิส่ือการเรยีนรู ้2 รูปแบบ 

- มีเสียงสะท้อนความพงึ

พอใจของชุมชนหลังได้รับการ

เรียนรู ้

กลุ่มมีวัตถุประสงค์  

เป้าหมายของกลุ่ม และ

แบ่งบทบาทการทำงาน

ของสมาชิกในกลุ่มอย่าง

ชัดเจน 

ขั้นท่ี 1 
ขั้นท่ี 2 

ขั้นท่ี 3 



Arts of Management Journal Vol. 9 No. 1 January - February 2025 
   
 

   | 419  วารสารศลิปการจดัการ ปทีี่ 9 ฉบับที่ 1 มกราคม – กุมภาพันธ์ 2568 

สรุป 

สรุปในภาพรวมของบทความการวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมของชุมชนเพื่อการพัฒนาที่อยู่

อาศัยผู้สูงอายุ ตำบลหนา้ไม้ อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี มุ่งเน้นใหเ้กิดการมสี่วนร่วมและการ

เรียนรู้ของกลุ่มเป้าหมาย โดยมีกระบวนการในการพัฒนา 3 กระบวนการ ได้แก่ 1) การศึกษาสภาพ

ปัญหา การวิเคราะห์ปัญหา เป้าหมาย และความต้องการของชุมชนเพื่อเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่

อาศัยให้กับผู้สูงวัยในตำบลหน้าไม้ 2) การส่งเสริมการเรียนรู้ โดยการมุ่งเน้นเพิ่มเติมองค์ความรู้เรื่อง

การเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยให้กับผู้สูงวัยในชุมชน จึงได้ดำเนินการสร้างสื่อการเรียนรู้ 2 

รูปแบบ ได้แก่ สื่อการเรียนรู้รูปแบบวิดีทัศน์ และสื่อการเรียนรู้รูปแบบหนังสือคู่มือ และได้นำสื่อการ

เรียนรู้มาเผยแพร่ให้การอบรมให้ความรู้ควบคู่ไปกับการให้ความรู้โดยวิทยากรผู้เช่ียวชาญ 3) การ

จัดตั้งกลุ่มเพื่อขับเคลื่อนเรื่องการพัฒนาที่อยู่อาศัยให้กับผู้สูงวัยในชุมชน โดยได้กำหนดวัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย และได้แบ่งบทบาทหนา้ที่ความรับผดิชอบใหก้ับสมาชิกได้ขับเคลื่อนงานต่อไปได้ 

 

ข้อเสนอแนะ  

          จากผลการวิจัย ผูว้ิจัยมขี้อเสนอแนะ ดังนี้ 

1. ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์  

ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค์ที่ 1 พบว่า ข้อมูลพื้นฐานของผูสู้งวัย ข้อมูลสภาพที่อยู่อาศัยของผู้

สูงวัยในตำบล และข้อมูลความเป็นอยู่ภายในที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัยในตำบล ที่ผู้วิจัยเก็บรวบรวมจาก

การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-dept Interview) เช่น ข้อมูลการมีโรคประจำตัว ข้อมูลการอยู่อาศัยในบ้าน

เพียงลำพัง ข้อมูลการเกิดอุบัติเหตุในที่อยู่อาศัยจนก่อให้เกิดการบาดเจ็บ เป็นต้น ขอ้มูลเหล่านีส้ามารถ

ก่อให้เกิดประโยชน์กับหน่วยงานท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องได้ ดังนั้นหน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรดำเนินการ ไป

วิเคราะห์และต่อยอดเป็นแผนพัฒนาเพื่อช่วยเหลือ ส่งเสริม และสนับสนุนให้กับผูสู้งวัยในตำบลหน้าไม้

ได้ 

ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค์ที่ 2 พบว่า การส่งเสริมการเรียนรู้เรื่องการเตรยีมความพร้อมด้าน

ที่อยู่อาศัยให้กับผู้สูงวัยในชุมชน ได้จัดทำสื่อการเรียนรู้ และจัดการอบรมให้ความรู้ ซึ่งสื่อการเรียนรู้มี 

2 รูปแบบ คือ สื่อวิดีทัศน์ และหนังสือคู่มอื ซึ่งผูว้ิจัยได้ส่งมอบให้กับชุมชนแล้ว ดังนัน้ หน่วยงานท้องถิ่น

ควรนำสื่อทั้ง 2 รูปแบบนี้ เป็นต้นแบบให้การถ่ายทอดองค์ความรู้ เพื่อเตรียมความพร้อมให้กับผู้สูงวัย

ได้เข้าสู่วัยผูสู้งอายุอย่างมคีุณภาพ 

ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค์ที่ 3 พบว่า กลุ่มที่จัดตั้งสำหรับขับเคลื่อนเรื่องการเตรียมความ

พร้อมด้านที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัยในตำบลหน้าไม้ ได้ร่วมกันกำหนดเป้าหมายในระยะยาวของกลุ่มไว้ 

เพื่อพัฒนาที่อยู่อาศัยให้กับผู้สูงวัยที่ทีรายได้น้อย ดังนั้น หน่วยงานในท้องถิ่นที่เกี่ยวข้อง ควรจัดทำ

แผนพัฒนาที่รองรับการดูแลผู้สูงวัยในด้านที่อยู่อาศัยใหเ้กิดความมั่นคง และลดการเหลื่อมล้ำในชุมชน 
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2. ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยคร้ังต่อไป 

ในการดำเนินงานวิจัยครั้งนี้ ผลลัพธ์เกิดขึ้นกับคนในตำบลหน้าไม้ คือ ได้รับองค์ความรู้เรื่อง

การเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยมากขึน้ อีกทั้งยังเกิดกลุ่มที่พร้อมขับเคลื่อนเรื่องการเตรียมความ

พร้อมด้านที่อยู่อาศัยที่เหมาะสมกับผูสู้งวัย ดังนั้นงานวิจัยนี้ถือเป็นจุดเริ่มต้นที่ดีของการขับเคลื่อนเรื่อง

การพัฒนาที่อยู่อาศัยให้เหมาะสมและปลอดภัยกับผูสู้งวัย โดยในการวิจัยครั้งต่อไป ควรทำการวิจัยเชิง

ปฏิบัติการอย่างมีส่วนร่วมกับชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนาที่อยู่อาศัยของผู้สูงวัยที่มี

รายได้น้อยตามเป้าหมายของกลุ่มการขับเคลื่อนเรื่องการเตรียมความพร้อมด้านที่อยู่อาศัยให้กับผู้สูง

วัยที่การวิจัยครั้งนีไ้ด้จัดตั้งไว้ 

 

References  

Boonyarataphan, P. (2006). Community empowerment by the process of community development 

(2nd ed.). Love and Lip Press. 

Buasukkasem, S. (2011). Development patterns of the sub-district (Tambon) council’s roles in 

empowering the community: the case study of Nongpradoo sub-district, Laokwan district, 

Kanchanaburi province[Master’s thesis, Thammasat University].  

Chaikhan, S., Junsiri, S., Nganchamung, T., & Tabtimhin, S. (2022). Community development of 

housing preparation activities for aging society in Bungwai sub-district, Warin Chamrab 

district, Ubon Ratchathani province. Built Environment Inquiry Journal (BEI): Faculty of 

Architecture, Khon Kaen University, 21(1), 55-68. https://so01.tci-thaijo.org/index.php 

/arch-kku/article/view/251319 

Chotikasathian, K. (1980). Using technology in classroom teaching. Faculty of Education, 

Srinakharinwirot University. 

Department of Older Persons. (2019). Acquire knowledge and get ready before being the elderly. 

Amarin Printing and Publishing. 

Foundation of Thai Gerontology Research and Development Institute (TGRI). (2022). Situation of 

the Thai older persons 2021. Amarin Printing and Publishing. 

Jarutat, T. (2015). Universal design guidebook (2nd ed.). Thep Phen Vanish Printing.  

Kedburoom, S. (1987). Opinions and Needs for the video programs on the vocational education of the 

provincial nonformal education centers[Master’s thesis, Srinakharinwirot University].  

National Statistical Office. (2022). The 2021 survey of the older persons in Thailand. n.p. 

https://so01.tci-thaijo.org/index.php


Arts of Management Journal Vol. 9 No. 1 January - February 2025 
   
 

   | 421  วารสารศลิปการจดัการ ปทีี่ 9 ฉบับที่ 1 มกราคม – กุมภาพันธ์ 2568 

Phongphit, S. (2005). Conceptual framework: from master plan to community Enterprise. Wisdom 

Force. 

Phongphit, S. (2010). 100 essential words. Wisdom Force 

Prasomtong, N. (2015). The participatory action research for development of the potential 

administration of community for product group Tambon Thapho, Uthaitani, Journal of 

Graduate School of Commerce-Burapha Review, 10(2), 11-24. https://so02.tci-thaijo.org 

/index.php/GSC/article/view/52144 

Promboon, S., & Pornsema, O. (1997). Participatory learning. Journal of Education Studies, 26(1),  

23-34. DOI:10.58837/CHULA.EDUCU.26.1.3 

Puangngam, K. (2010). Community and local self-governance. Borptit Printing. 

Thiangtham, V. Lagampan, S. & Paowattana, A., (2011). Community capacity building: concept 

and applications. Danex Intercorporation. 

Valaisathien, P., Phra Maha Sunit Aob-aun, Wises, S., Benjasup, C., & Hasonnaree, C. (2000). Process 

and working techniques of community developer. The Thailand Research Fund (TRF). 

Wasi, P. (2002). Dignity of humanity and Creative potential. Moh-Chao-Ban. 
 

https://so02.tci-thaijo.org/

