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บทคัดย่อ  

 บทความเรื่องผู้สูงอายุวิถีอิสลาม : กองทุนสวัสดิการการจัดการศพของชุมชนกาเยาะมาตีภายใต้

บริบทชายแดนใต้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาการพัฒนากองทุนสวัสดิการการจัดการศพสำหรับผู้สูงอายุตาม

วิถีอิสลามของชุมชนกาเยาะมาตี อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ 

ด้วยการสังเกตแบบมีส่วนร่วมและการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก เครื่องมือที่ใช้เก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 

แบบสัมภาษณ์เชิงลึก และการสังเกตแบบมีส่วนร่วม และผู้มีส่วนร่วมในการวิจัย จำนวน 8 คนได้แก่ ผู้

ก่อตั้งกองทุน คณะกรรมการ และสมาชิกกองทุนสวัสดิการชุมชนกาเยาะมาตี การวิเคราะห์ สังเคราะห์

ข้อมูลแบบพรรณนาความ  

 ผลการวิจัยพบว่า การพัฒนากองทุนสวัสดิการการจัดการศพสำหรับผู้สูงอายุตามวิถีอิสลาม

ของชุมชนกาเยาะมาตี พบหลักการ 4 ประการ ดังนี้ (1) หลักการร่วมตัดสินใจ การคัดเลือกตัวแทนเพื่อ

เป็นคณะกรรมการในแต่ละหมู่บ้าน (2) หลักการร่วมปฏิบัติ การปฏิบัติตามแผนงานในด้านกิจกรรม

ของกองทุนฯ โดยการทำตามแผนที่วางไว้ (3) หลักการร่วมรับผลประโยชน์ การรับผลตอบรับจากการ

มีส่วนร่วมในการจัดสวัสดิการมี 2 ประการ คือ เป็นตัวเงิน และไม่เป็นตัวเงิน (4) หลักการร่วมติดตาม

และประเมินผล ติดตามด้านการบริหารงบประมาณของกองทุนฯ 2 ประการ คือ การติดตามเรื่อง
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งบประมาณ และการดำเนินงานที่เกิดขึ้นต่อไป ข้อเสนอแนะควรมีมาตรการผลักดันให้ความช่วยเหลือ

ค่ารักษาพยาบาลใหก้ับผูสู้งอายุที่เป็นสมาชิกกองทุนฯ  

 

คำสำคัญ: กองทุนสวัสดิการการจัดการศพ ; ผูสู้งอายุวิถีอิสลาม; บรบิทชายแดนใต้ 

 

Abstract  

This article aimed to study the development of the funeral welfare fund for the elderly 

according to the Muslim lifestyle of the Kayomati Community, Bacho District, Narathiwat Province. 

The sample was eight members. They were selected by the founder board and members. The 

instrument of collecting data was an in-depth interview and participant observation. The data 

were analyzed by descriptive statistics and content analysis. The research results were found as 

follows: 

The results showed that the development of the funeral welfare fund for the elderly 

according to the Muslim lifestyle of the Kayomati community found four principles as follows: (1) 

principles of decision-making and selection of representatives to be board members in each 

village; (2) principles of cooperation and implementation of the Fund's activity plan by following the 

plan; (3) principles of mutual benefit, there are two types of receiving feedback from participation 

in welfare provision, which is monetary and non-monetary; and (4) Principles of joint monitoring 

and evaluation, which follow up on two aspects of the Fund's budget management, namely 

budget monitoring. Further operational suggestions should be to push measures to provide 

assistance for medical expenses for the elderly who are members of the fund. 

 

Keywords: Funeral Management Welfare Fund; Muslim elders; Southern border context 

 

บทนำ 

จากข้อมูลการคาดประมาณประชากรของประเทศไทย ปี 2558 - 2573 จะเห็นว่าภาพรวม

ประเทศไทยเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์ (Completed aged society) แนวโน้มการเปลี่ยนแปลง

ประชากรทำให้เรามองภาพออกว่าในอนาคตประเทศไทยจะเป็นสังคมผู้สูงอายุเพิ่มมากขึน้ (Institute for 

Population and Social Research, Mahidol University, 2017) สิ่งที่ควรคำนึงถึงคือผู้สูงอายุควรได้รับ

การดูแลสุขภาพและดำเนินชีวิตที่เหมาะสมอย่างไร เพราะผู้สูงอายุย่อมอ่อนแรงไปตามอายุขัย ที่

ชี้ให้เห็นว่าบุคคลย่อมมีพฤติกรรมเปลี่ยนแปลงไปตามอายุที่เพิ่มมากขึ้น การดูแลสุขภาพผู้สูงอายุเป็น
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สิ่งที่สำคัญ การส่งเสริมให้สังคมเป็นศูนย์รวมแห่งการเรียนรู้ของผู้สูงอายุอันก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด

และต่อเนือ่งในการพัฒนาคุณภาพชวีิตของผู้สูงอายุต่อไป (Nawsuwan et al., 2019) และควรได้รับสิทธิ

ขั้นพื้นฐานตามพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546 (Elderly Person Act, B.E. 2546 (2003)) มาตรา 

11 ผู้สูงอายุมีสิทธิได้รับการความคุ้มครองการส่งเสริมและการสนับสนุนในด้านการบ ริการทาง

การแพทย์และการสาธารณสุขที่จัดไว้โดยให้ความสะดวกและรวดเร็วแก่ผูสู้งอายุเป็นกรณีพิเศษ การที่

ผู้สูงอายุมีอายุมากขึ้นก็ยิ่งเสี่ยงต่อการเจ็บไข้ได้ป่วย และสามารถพึ่งตนเองได้น้อยลง เมื่อมีการเจ็บไข้

ได้ป่วยจนเสียชีวิต ผู้สูงอายุจะมีสวัสดิการค่าทำศพจากรัฐบาล โดยเฉพาะผู้สูงอายุที่มีความยากจน 

และมีรายได้ไม่เกิน 3 หมื่นบาทต่อปี จะได้รับการสงเคราะห์ในการจัดทำศพผู้สูงอายุตามประเพณี

ครอบคลุมผู้สูงอายุในทุกศาสนา โดยรัฐจะมีการให้งบประมาณการจัดทำศพรายละ 2,000 บาท โดย

ญาติผู้สูงอายุสามารถยื่นคำร้องขอรับเงินได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบล ภายใน 30 วันนับตั้งแต่วันที่

เสียชีวิต และจัดการทำศพตามประเพณี (The Ministry of Social Development and Human Security, 

Department of Older Persons, 2016) 

จังหวัดนราธิวาส มปีระชากรที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไป มีจำนวนถึง 83,671 คน คิดเป็นรอ้ยละ 10.60 

จากประชากรทั้งหมด คือ 7 แสนกว่าคน รวมทั้งเพศหญิงและเพศชาย ซึ่งโครงสร้างประชากรจังหวัด

นราธิวาสมีประชากรผู้สูงอายุเป็นกลุ่มวัยที่ยังคงเรียกได้ว่าเป็นสังคมผู้สูงอายุ  (Aging Society) และ

ได้รับสวัสดิการค่าจัดทำศพตามการจัดสรรของรัฐบาล ซึ่งการได้มาของสวัสดิการนี้เป็นไปตามเงื่อนไข

ของรัฐบาล สิ่งนี้ถือว่ารัฐคุ้มครองและดูแลอยู่แล้วแต่ยังไม่ครอบคุลมในการใช้จ่ายจริง หลายอำเภอใน

จังหวัดนราธิวาส เช่น อำเภอเมือง อำเภอยี่งอ อำเภอแว้ง และอำเภอบาเจาะ ได้มีการจัดตั้งกองทุน   

ซารีกัตมาตี หรือที่เรียกว่า “กองทุนการจัดการศพ” เป็นกองทุนที่เกิดจากการก่อตั้งของคนในชุมชนที่

ไม่ได้มีส่วนเกี่ยวข้องกับภาครัฐ รูปแบบการบริหารจัดการกองทุนจะมีความแตกต่างกันไป ตลอดจนมี

การเรียกชื่อกองทุนที่แตกต่างกันด้วยเช่นกัน เช่น กองทุนชารีกัตมาตี กองทุนเงินนาวัต กองทุนมือนิง

ฆัลดุนยา เป็นต้น ทั้งนี้ในหลายพื้นที่ที่ไม่ประสบความสำเร็จ ทำให้กลุ่มไม่สามารถขับเคลื่อนต่อไปได้ 

(Institute for Population and Social Research, 2014) 

สำหรับอำเภอบาเจาะ จำนวนของผูสู้งอายุคิดเป็นรอ้ยละ 8.96 รวมทั้งเพศหญิงและเพศชาย มี

จำนวน 4,449 คน จากประชากรทั้งหมด 49,611 คน ถือเป็นจุดเริ่มต้นของการก้าวสู่สังคมผู้สูงอายุ 

(Aging Society) อย่างแท้จริง อำเภอบาเจาะ มีการจัดสวัสดิการในเรื่องของการจัดตั้งกองทุนการ

จัดการศพสำหรับผู้สูงอายุ แสดงให้เห็นถึงการให้ความสำคัญและช่วยเหลือผู้สูงอายุที่มีฐานะยากจน

และไม่มีงบประมาณมากพอในการจัดการศพเมื่อเกิดการตาย นั่นคือการคิดริเริ่มจัดตั้งกองทุน

สวัสดิการการจัดการศพชุมชนกาเยาะมาตี อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส เป็นหนึ่งในกองทุนเพื่อ

ช่วยเหลือสมาชิกที่เสียชีวิต เป็นหลักประกันความมั่นคงในชีวิต บนพื้นฐานของการพึ่งตนเอง การ

ช่วยเหลือเกื้อกูลกันของคนในชุมชน โดยเฉพาะผู้สูงอายุในชุมชนที่มีรายได้น้อย นอกจากการได้รับเบี้ย
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ผู้สูงอายุในแต่ละเดือนเพียงช่องทางเดียว เมื่อมีการเสียชีวิตค่าใช้จ่ายในการจัดการศพค่อนข้างสูงใช้

งบประมาณมากพอสมควร  

อย่างไรก็ตาม การพัฒนากองทุนสวัสดิการการจัดการศพชุมชนกาเยาะมาตี อำเภอบาเจาะ 

จังหวัดนราธิวาส ผู้ที่มีสิทธิที่จะเข้าไปเป็นสมาชิกของกองทุนจะต้องมีอายุระหว่าง 60 ขึ้นไปทั้งเพศ

หญิงและชาย และไม่ได้ประกอบอาชีพข้าราชการ โดยมีเงื่อนไขว่าต้องเป็นสมาชิกของกองทุนเท่านั้นที่

จะสามารถได้รับสวัสดิการค่าใช้จ่ายในการจัดการศพงบประมาณที่กองทุนได้ ใหแ้ก่สมาชิกเป็นจำนวน

เงิน 10,000 บาทต่อราย สำหรับจำนวนเงินดังกล่าว ประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายในการอาบน้ำศพ การห่อ

ศพ การละหมาดศพ การขุดหลุม และอื่น ๆ เกี่ยวกับการดำเนินการ นับตั้งแต่การตายเกิดขึน้จนถึงการ

ทำบุญ เมื่อเทียบกับสวัสดิการการจัดทำศพที่รัฐได้ให้แก่ผู้สูงอายุแล้วถือว่ามากกว่าการได้รับจากรัฐ 

เพียงพอสำหรับการดำเนินการจัดการศพ จึงทำให้คนในชุมชนมคีวามไว้วางใจในการบริหารจัดการของ

กองทุน ทำให้ในปัจจุบันมสีมาชิกเข้าร่วมเป็นสมาชิกเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

บทความวิจัยนี้นำเสนอ ผู้สูงอายุวิถีอิสลาม : กองทุนสวัสดิการการจัดการศพของชุมชน       

กาเยาะมาตี ภายใต้บริบทชายแดนใต้ ซึ่งตั้งอยู่อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส ซึ่งชุมชนนี้มีความโดด

เด่นและน่าสนใจด้านความร่วมมือกันขององค์กรชุมชน ทั้งองค์กรศาสนามัสยิด กลุ่มผู้นำชุมชน และ

หนว่ยงานภาครัฐ ที่เข้มแข็งร่วมมอืกัน และเห็นความสำคัญของการจัดตั้งกองทุนดังกล่าว แต่ขาดความ

ต่อเนื่องในการบริหารจัดการ ในข้อกังวลอย่างหนึ่งจากการศึกษาชุมชนที่สะท้อนว่า ผู้จัดตั้งกองทุนมา

จากการจัดตั้งของหน่วยงานภาครัฐ เมื่อผู้บริหารกองทุนหมดวาระการดำรงตำแหน่งไม่มีบุคคลใดที่จะ

เข้ามาบริหารจัดการกองทุนแทน อีกทั้งการรวบรวมเงินเพื่อจัดเป็นสวัสดิการนั้นมาจากการระดม

เงินทุนจากผู้สูงอายุ และผู้ที่เป็นสมาชิกกองทุนในชุมชนเองนั้นเกิดปัญหาการจ่ายช้า ไม่จ่ายสมทบเข้า

กองทุน ฉะนั้นจึงทำให้กองทุนไม่มีผู้ควบคุมดูแลในการบริหารจัดการในกองทุน และไม่มีความ

เสถียรภาพ ดังนั้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจในการส่งเสริมและดำเนินงานร่วมกันของคนในชุมชนเรื่อง

กองทุนอันนำมาสู่การพัฒนากองทุนการจัดสวัสดิการการจัดการศพสำหรับผูสู้งอายุชุมชนกาเยาะมาตี

ให้เกิดความต่อเนื่องและมีความยั่งยืน 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย  

เพื่อศึกษาการพัฒนากองทุนสวัสดิการการจัดการศพ สำหรับผู้สูงอายุตามวิถีอิสลามของ

ชุมชนกาเยาะมาตี อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

 

การทบทวนวรรณกรรม 

 จากการสืบค้นเอกสาร บทความ การวิจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องบทความวิจัยนี้ได้ผลการทบทวน

วรรณกรรมครั้งนี ้ประกอบด้วย 
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 แนวคิดการจัดศพแบบอิสลาม นักวิชาการอิสลามมีมติ (อิจญมาอฺ) ว่า มี 4 ประการดังนี้ 

เป็นฟัรฺดูกิฟายะฮฺ มีรายละเอียดดังนี้ (1) การอาบน้ำศพ คือ อาบน้ำทำความสะอาดศพทั่วทั้งร่างกาย 

ซึ่งมัสยิดจะต้องเป็นมุสลิมเป็นผู้มีสติสัมปชัญญะ มีความรู้ในการอาบน้ ำมัสยิด (Munir (Somsak) 

Muhammad, 2016) (2) การห่อศพ คือ การห่อศพให้ใช้ผ้าที่สะอาดควรเป็นสีขาว จะใช้ผ้าเก่าหรือผ้า

ใหม่ก็ได้และเป็นผ้าที่ไม่ต้องมีราคาแพง ผ้าห่อศพมี 3 ช้ัน ทุกช้ันจะโรยด้วยเครื่องหอม ไม่มีการเย็บ 

ค่าใช้จ่ายในการจัดการศพนี้ให้หักออกจากทรัพย์สินของผู้ตาย (Munir (Somsak) Muhammad, 2016)  

(3) การละหมาดญะนาซะฮฺ เมื่อเสร็จจากการห่อศพแล้วก็ให้นำศพมาทำการละหมาดทุกสถานที่ที่มี

ความสะอาด และ (4) การฝ่ังศพ ก่อนที่จะมีการฝังศพ ต้องมีการเตรียมขุดหลุดฝังศพ ทางที่ดีแล้วควร

ขุดแบบลูกหลุม คือ หลุมที่ขุดลงไปจะมีการเซาะข้างทางด้านกิบละฮฺ จากการทบทวนหลักการปฏิบัติ

ต่อศพของผู้ตายอันเป็นข้อบังคับที่ศาสนาอิสลามบัญญัติไว้มี 4 ประการ เนื่องจากในตำบลกาเยาะมาตี

ประชาชนนับถือศาสนาร้อยเปอร์เซ็นจงึตอ้งปฏิบัติตามหลักการศาสนาต่อศพอย่างเคร่งครัด  

 แนวคิดกองทุน การจัดตั้งกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองมีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ (Village 

and Urban Community Fund Office, 2010) คือ (1) เป็นแหล่งเงินทุนหมุนเวียนสำหรับการลงทุนเพื่อ

การส่งเสริมและพัฒนาไปสู่การสร้างสวัสดิภาพ สวัสดิการหรอืประโยชน์ส่วนร่วมอื่นใดใหแ้ก่ประชาชน

ในหมู่บ้านหรือชุมชนเมือง (2) เป็นแหล่งเงินทุนหมุนเวียนเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนเร่งด่วนสำหรับ

ประชาชนในหมู่บ้านหรือชุมชนเมือง (3) รับฝากเงินจากสมาชิกและจัดหาทุนจากแหล่งเงินทุนอื่น เพื่อ

ดำเนินการตามวัตถุประสงค์ (4) ให้กู้ยืมเงินแก่กองทุนหมู่บ้านอื่น เพื่อประโยชน์ในการสร้างความ

เข้มแข็งให้แก่เศรษฐกิจของหมู่บ้านหรือชุมชนเมือง และ (5) กระทำการใดๆ เพื่อพัฒนาองค์ความรู้

คุณภาพชีวิต และสวัสดิการของสมาชิกหรือประชาชนในหมูบ้านหรือชุมชนเมือง รวมทั้งเสริมสร้าง

ความเข้มแข็งทางด้าน เศรษฐกิจและสังคมของกองทุนหมู่บ้านตามระเบียบที่คณะกรรมการกำหนด  

 แนวคิดการพัฒนาที่ยั่งยืน การจัดตั้งกองทุนการจัดการศพเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนต้องมีการ

พิจารณาองคประกอบ แนวคิดด้านการพัฒนา (The Concept of Development) แนวคิดดานความ

จำเป็นพื้นฐาน (The Concept of Needs) เพื่อสร้างคุณภาพชีวิตและวาระสุดท้ายสำหรับกลุ่มผู้สูงอายุ 

(Klarin, 2018 as cited in Kasemcheunyot, 2020) ดังนั้น การพัฒนาอย่างสมดุลทั้ง 3 มิติ คือ สังคม 

เศรษฐกิจ และสภาพแวดลอม เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดี  

 จากการทบทวนแนวคิดข้างต้นสามารถนำมาเป็นส่วนในการอธิบายในหลักการของการพัฒนา

กองทุนสวัสดิการการจัดการศพสำหรับผู้สูงอายุตามวิถีชีวิตมุสลิมที่มีความถูกต้องตามหลักการของ

ศาสนาอิสลามบัญญัติทั้ง 4 ประการ คือ การอาบน้ำศพ การห่อศพ การละหมาดศพ การฝังศพ เพราะ

ถือว่าเป็นประชากรหลักในพืน้ที่ ชุมชนกาเยาะมาตี อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 
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กรอบแนวคดิการวจิัย 

 งานวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ด้วยการสังเกตและการสัมภาษณ์

แบบเจาะลึก ผูว้ิจัยกำหนดกรอบแนวคิดการวิจัยตามแนวคดิ/ทฤษฎี โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

ระเบียบวิธีวิจัย 

งานวิจัยนี้เป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ด้วยการสังเกตและการสัมภาษณ์

แบบเจาะลึก พื้นที่วิจัย คอื กาเยาะมาตี อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส ใชก้ารคัดเลือกกลุ่มเป้าหมาย

ใชว้ิธีการคัดเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive) รวบรวมข้อมูลโดย ระหว่างเดือนสิงหาคม – ธันวาคม 

พ.ศ. 2560  

1) การศึกษาในภาคสนาม (Field Study) เพื่อทราบถึงแนวคิด หลักการ ความเป็นมา รูปแบบ

การสร้างกองทุนสวัสดิการการจัดการศพสำหรับผู้สูงอายุตามวิถีชีวิตมุสลิมระดับชุมชน ในพื้นที่ที่เป็น

กรณีศึกษา โดยมีขั้นตอนการศึกษาค้นคว้า ดังนี้ (1) ทำการศึกษาและคัดเลือกชุมชนกาเยาะมาตี โดย

การสุ่มแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ตามความสำคัญของเรื่อง คือ กองทุนสวัสดิการการจัดการ

ศพ (2) ศึกษาและรวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-Depth Interview) และ (2) การสังเกต

แบบมีส่วนร่วม และไม่มีส่วนร่วม (Participant observation) (3) ดำเนินการศึกษาวิเคราะห์แนวทางการ

พัฒนากองทุนสวัสดิการการจัดการศพสำหรับผู้สูงอายุตามวิถีชีวิตมุสลิม โดยเน้นกระบวนการมีส่วน

ร่วมของผู้ที่ เกี่ยวข้องในการดำเนินการศึกษาวิจัย (4) สรุปและนำเสนอผลการศึกษาที่ได้ทั้งจาก

การศึกษาในเชิงเอกสารและภาคสนาม โดยนำมาวิเคราะห์ตามประเด็นที่สำคัญ คือ แนวคิด หลักการ 

ความเป็นมา กระบวนการ ทั้งนี้ เน้นการนำผลการศึกษาวิจัยมาเผยแพร่ให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และผู้

ที่มีส่วนเกี่ยวข้องของในระดับประเทศได้รับทราบ และ (5) วิเคราะห์แนวทางการการพัฒนากองทุน

สวัสดิการการจัดการศพสำหรับผู้สูงอายุตามวิถีชีวิตมุสลิมชุมชนกาเยาะมาตี อำเภอบาเจาะ จังหวัด

นราธิวาส (6) สรุปผลการศึกษาวิจัย และข้อเสนอแนะ 

 

 
การพัฒนาการจัด

สวัสดกิารของ

กองทุน 

ในการจัดการศพ 

 

กองทุนสวัสดกิารการจัดการ

ศพสำหรับผู้สูงอายุตามวิถี

ชวีติมุสลิมของชุมชนกาเยาะ

มาต ีอำเภอบาเจาะ  

จังหวัดนราธวิาส 

 

การจดัการศพแบบอสิลามบริบทชุมชน (เดิม) 

ท่ีมาของกองทุน และกลไก

การทำงานของกองทุน 

ปัญหาและข้อจำกัดที่เกิดขึ้นจาก

การบริหารจัดการกองทุนฯ 

บริบทชายแดนใต ้
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2) ผู้ให้ข้อมูลสำคัญ (Key Informant) ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับกองทุนสวัสดิการชุมชนกาเยาะมาตี 

มีคุณสมบัติดังนี้ (1) เป็นบุคคลที่เกี่ยวข้องกับกองทุนสวัสดิการชุมชนกาเยาะมาตี คือ ผู้ก่อตั้งกองทุน

จำนวน 1 คน (2) คณะกรรมการแต่ละหมู่บ้าน ที่มีประสบการณ์ในการทำงานด้านกองทุนสวัสดิการ

ชุมชนกาเยาะมาตีอย่างน้อย 5 ปี และเป็นสมาชิกกองทุนสวัสดิการชุมชนกาเยาะมาตี จำนวน 7 คน 

รวมทั้งสิน้จำนวน 8 คน 

3) เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ (1) แบบสัมภาษณ์แบบเจาะลึก สัมภาษณ์ผู้ก่อตั้งกองทุน/

คณะกรรมการเรื่อง แนวทางการพัฒนากองทุนสวัสดิการการจัดการศพสำหรับผู้สูงอายุตามวิถีชีวิต

มุสลิมชุมชนกาเยาะมาตี บริบทชุมชน และฐานคิด (ทุนทางสังคม) และ (2) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 

และไม่มีส่วนร่วม (Participant observation) สังเกตกระบวนการดำเนินการกองทุนระหว่างสมาชิก

กองทุนในชุมชน 

4) การเก็บรวบรวมข้อมูล การเก็บรวมรวมข้อมูลที่เป็นเอกสารทางวิชาการ เช่น หนังสือ ตำรา 

บทความ วารสาร และอื่น ๆ ทั้งในอินเตอร์เน็ตและหนังสือของห้องสมุดมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

มาเสริมในประเด็นที่เชื่อมโยงกับการศึกษา (2) การเก็บข้อมูลสัมภาษณ์ (2.1) การเก็บข้อมูลที่เป็นการ

สัมภาษณ์เชิงลึก (In-Depth Interview) การสัมภาษณ์เชิงลึก และการวิเคราะห์ข้อมูลจาก “ผู้ให้ข้อมูล

สำคัญ” และนำมาวิเคราะห์เพื่อนำสู่ผลการวิจัย โดยผู้ให้ข้อมูลเป็นผู้ที่มีความรู้และมีประสบการณ์

โดยตรง และการสังเกตแบบมีส่วนร่วม และไม่มีส่วนร่วม ทั้งนี้ ในการดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล

ผู้วิจัยได้คำนึงถึงหลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ของสำนักจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ มหาวิทยาลัย 

สงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี โดยผู้วิจัยได้ทำการขอรับรองจริยธรรมจากคณะกรรมการ และผ่าน

การรบัรองเมื่อวันที่ 17 กรกฎาคม พ.ศ. 2560 

5) การวิเคราะห์ข้อมูล นำข้อมูลเชิงคุณภาพ ใช้การวิจัยเอกสาร วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล 

และนำข้อมูลจากการสังเกตและการสัมภาษณ์มาตรวจสอบความสมบูรณ์ถูกต้องของข้อมูลโดย

วิเคราะห์ขอ้มูลตามวัตถุประสงค์และกรอบแนวคิดในการศกึษา  

6) การนำเสนอผลการศึกษาวิจัย นำเสนอด้วยการจำแนกและจัดหมวดหมู่ออกให้เป็นระบบ 

โดยเป็นการนำเสนอในลักษณะการพรรณนาความ 

 

ผลการวิจัย 

การจัดการศพแบบอิสลามของชุมชนกาเยาะมาตี 

ความเป็นมาของกองทุนสวัสดิการการจัดการศพสำหรับผู้สูงอายุชุมชนกาเยาะมาตี การจัดตั้ง

กองทุนนี้เป็นส่วนหนึ่งของประชาชนที่รวมกลุ่มพูดคุยประชุมหารือกับสมาชิกในชุมชนเกิดขึ้นด้วยความ

ร่วมมือร่วมใจของชาวบ้านในชุมชน สืบเนื่องจากการเสียชีวิตของสมาชิกในชุมชนที่มีฐานะยากจน มี

ความยากลำบากในการดำเนินชีวิตประจำวัน โดยที่ชาวบ้านกลุ่มนี้ไม่มีแม้กระทั่งจำนวนเงินที่จะใช้
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สำหรับการจัดการศพให้แก่คนในครอบครัว จึงนำมาสู่การรวมกลุ่มเพื่อจัดตั้งเป็นที่รวมเงินในการดูแล

และจัดการเรื่องศพโดยเฉพาะ ซึ่งฐานคิดนีม้ีความสอดคล้องกับบัญญัติทางศาสนาอสิลามที่ว่าด้วยการ

ช่วยเหลือซึ่งกันและกันระหว่างเพื่อนมนุษย์เพราะอิสลามถือว่าศรัทธาชนหรือมุสลิม ทุกคนเป็นพี่น้อง

กัน ดังนั้น ต้องหมั่นทำความดีช่วยเหลือซึ่งกันและกัน หลักอิสลามจึงได้กำชับให้ศรัทธาชนกระทำแต่

ความดีดังปรากฏในอัลกุรอาน อิสลามเป็นศาสนาที่ส่งเสริมสู่การกระทำความดี (Arab Universities 

Alumni Association, Thailand, 1997) 

เมื่อมีสมาชิกในกองทุนได้รับความเดือดร้อน เผชิญกับความยากลำบาก ทุกคนต้องทำหน้าที่

ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน การช่วยเหลือความทุกข์ยากของเพื่อนมนุษย์โดยเฉพาะเมื่อมีการเสียชีวิตของ

สมาชิกในชุมชนถือเป็นฟัรดูกีฟายะห์1 (ข้อบังคับทางศาสนาสำหรับมุสลิมจะต้องปฏิบัติ แต่ทว่า หากมี

มุสลิมคนใดทำแทน หรือมุสลิมบางกลุ่มทำแทนแล้ว มุสลิมคนอื่นๆ ถือว่าพ้นผิดไปด้วย ตัวอย่าง การ

นมาซญะนาซะฮฺ (นมาซให้คนตาย) เป็นต้น ที่ต้องมีบุคคลไปดูแลให้ความช่วยเหลือ การเสียชีวิตใน

อิสลามนั้นจำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมีการจัดการศพ ความตายในทัศนะอิสลามเป็นการเคลื่อนย้ายสถานที่

จากโลกหนึ่งไปสู่อีกโลกหนึ่งและถือว่าเนื้อแท้ของมนุษย์มิใช่เรือนร่างอันเป็นวัตถุ แต่เป็นวิญญาณ ที่

เรียกว่า “รูห์” ซึ่งยังคงสภาพอยู่และเตรียมพร้อมสำหรับการเคลื่อนย้ายไปสู่ชีวิตใหม่ในโลกหน้า 

(Taweeboon, 2016) รูปแบบและวิธีการจัดการศพของมุสลิมนั้นมีคำอธิบายที่เชื่อมโยงกับหลักคำสอน

ของศาสนา (Totong, 2017) อย่างไรก็ตามกระบวนการจัดการศพก็เป็นไปตามหลักการของอิสลาม ทั้ง 

4 ประการ คือ การอาบน้ำให้ศพ การห่อศพ การละหมาดให้ศพ (ละหมาดญะนาซะฮฺ) และการฝังศพ 

โดยครอบครัวญาติพี่น้องของผู้เสียชีวิต รวมทั้งเพื่อนบ้านในชุมชนเดียวกันและหมู่บ้านใกล้เคียงที่

จะต้องจัดการ ในการจัดการศพต้องใช้ค่าใช้จ่ายมากพอสมควร แต่สำหรับครอบครัวที่ยากจนเมื่อ

สมาชิกเสียชวีิตบางครัง้ต้องนำทรัพย์สนิไปจำนำ หรอืขายเพื่อให้ได้เงินมาจัดการศพ  

นอกจากนี้ กองทุนสวัสดิการการจัดการศพชุมชนกาเยาะมาตีเริ่มมีการดำเนินการเมือในปี 

2558 โดยแรกเริ่มจาก การพูดคุยถามความคิดเห็นของประชาชนในชุมชนที่เป็นแกนนำและชาวบ้าน

เกี่ยวกับรูปแบบการ ช่วยเหลือสมาชิกในชุมชนเมื่อมีการเสียชีวิต เพราะโดยทั่วไปแล้วชุมชนชนบทส่วน

ใหญ่จะเป็นครอบครัวที่มีฐานะทางเศรษฐกิจในระดับต่างถึงปานกลาง บางครอบครัวจะมีที่ ดินที่เป็น   

ที่นา สวน และไร่ที่เป็นมรดกตกทอดจากบรรพบุรุษ แต่ไม่มีเงินสำรองที่เป็นเงินสดหรือเงินฝาก 

ธนาคาร เมื่อมีความจำเป็นที่ต้องใช้เงินจึงต้องพึ่งญาติพี่น้องหรือเพื่อนบ้านในชุมชน จากปัญหาข้างต้น

ชาวบ้านจึงได้รวมกลุ่มกันพูดคุยเพื่อหาทางออกโดยมีให้มีการจัดตั้งกองทุนขึ้นมาเพื่อแก้ปัญหาดังกล่าว 

ด้วยการจัดตัง้เป็นกองทุนช่วยเหลือจัดการศพในชุมชน  

 

 
1 ฟัรดูกีฟายะห์ หมายถึง สิง่ที่มุสลิมจำเป็นจะต้องศึกษาและนำมาปฏิบัติ ถ้าหากว่า มีมุสลิมกลุ่มหนึ่งทำการศึกษาและปฏิบัติ จนเพียงพอความต้องการแล้ว มุสลิม

ส่วนอื่นๆ ก็พ้นความรับผิดชอบไปด้วย แต่ถ้าหากว่าไม่มีมุสลิมคนใดทำการศึกษา และไม่มีใครนำมาปฏิบัติเลย ความผิดก็จะตกอยู่กับมุสลิมทุกคน ถ้าหากว่า มี

มุสลิมบางคนศึกษาแต่ยังไม่พอเพียงต่อความต้องการ ก็จำเป็นที่มุสลิมส่วนอื่น จะต้องทำการศึกษาจนเพียงพอต่อความต้องการ (Muslim Thai Post) 
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 ที่มาของกองทุน และกลไกการทำงานของกองทุน 

การจัดตั้งกองทุนสวัสดิการการจัดการศพชุมชนชนกาเยาะมาตีมีจุดเริ่มต้นมาจากการจำนวน

ของผู้เสียชีวิตในชุมชนที่มีจำนวนมากขึ้น โดยที่กลุ่มผู้เสียชีวิตส่วนใหญ่เป็นกลุ่ม “ผู้สูงอายุ” ในชุนชน 

และครอบครัวของผู้สูงอายุที่เสียชีวิตเหล่านั้นกลับไม่มีเงินสำหรับการประกอบพิธีกรรมทางศาสนา

ให้แก่ญาติผู้ใหญ่ จึงเกิดการพูดคุยและประชุมหารือกับสมาชิกในชุมชนให้สะท้อนความต้องการของ

ผู้สูงอายุ เพราะผู้สูงอายุส่วนมากจะไม่มีเงินเก็บไว้สำรองสำหรับการจัดการศพตนเองในอนาคต เนื่อง

ด้วยผู้สูงอายุในชุมชนไม่มีรายได้ ส่วนใหญ่ก็ได้รับเฉพาะเงินของรัฐบาลที่จัดสรรให้จำนวน 600 – 1000 

บาท/เดือน (เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุตามขั้นบันได) ซึ่งก็ได้ใช้ไปหมดในแต่ละวัน ผู้สูงอายุจึงมีความต้องการ

ให้กองทุนเกิดขึ้นเพื่อใหก้องทุนเป็นศูนย์กลางในการช่วยเหลือเมื่อกรณีเสียชีวิต โดยการนำเงินส่วนนี้ใช้

สำหรับการจัดการศพเพื่อที่จะได้ไม่เป็นภาระของลูกหลานในอนาคต ดังนั้น จุดเริ่มต้นดังกล่าวจึงนำมา

สู่กลไกการทำงานกองทุนสวัสดิการการจัดการศพสำหรับผู้สูงอายุและผู้ที่เป็นสมาชิกกองทุนของชุมชน

กาเยาะมาตี ดังนี้ 

(1) การจัดตั้งกองทุนและจัดสรรคณะกรรมการกองทุน เกิดการรวบรวมกลุ่มคนวัยกลางคนที่

เป็นบุตรหลานของคนชุมชน และบุคคลที่เป็นที่เคารพนับถือในชุมชน เช่น โต๊ะอิหม่าม คอเต็บ บิหลั่น 

และผู้นำชุมชนอื่น ๆ เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการในการดำเนินระบบของกองทุน โดยเป็นการจัดตั้งเป็น

ตำแหน่งการปฏิบัติงาน คือ ประธาน เหรัญญิก และผูรู้้ทางด้านศาสนา เป็นต้น 

(2) การจัดการประชุมคณะกรรมการและสมาชิกกองทุน ประชุมหารือสะท้อนความต้องการ

และความจำเป็นหลักของผู้สูงอายุที่จำเป็นต้องใช้กรณีเสีย ชีวิต และเรื่องอุปกรณ์ที่ต้องจัดหาและ

เตรียมความพรอ้มกรณีสมาชิกผูสู้งอายุในกองทุนเสียชวีิต  

 

ตารางท่ี 1 แสดงค่าใช้จ่ายในการจัดการศพ 

พิธีการ อุปกรณ์ ราคา 

(1) อาบน้ำศพ - กรรไกร (ใชใ้นการตัดเสื้อผ้าผูต้ายใส่อยู่ออกก่อนท่ีจะอาบนำ้) 

- ถุงมือสำหรับผู้อาบน้ำ และท่ีถูตัว (เช่น ฟองน้ำ หรอื ผ้าขนหนู) 

- เครื่องบด และถุงพลาสตกิสำหรับใส่วัสดุปนเปือ้น 

- สบู่และแชมพู ใบพุทรา การบูร ผ้ารัดคาง และสำลีปิดจมูก หู 

ผู้อาบน้ำ : สำล ีดอกบุหงาราไป นำ้ยาดับกลิ่น และกรรไกรตัดเล็บ 

42 บาท 

101 บาท 

185 บาท 

190 บาท 

425 บาท 

(2) ห่อศพ - ผ้าขาว, สำลี และพมิเสน 1,060 บาท 

(3) ละหมาดศพ - เงินใส่ซองใหค้นมาละหมาด หรือ ข้าวสาร,ไข่ไก ่(จำนวน 1 กก.) 140 บาท 

(4) ฝังศพ - ค่าขุดหลุม โลง และค่ารถ  1,600 บาท 

 รวมทั้งหมด  12,603 บาท 

หมายเหตุ : ค่าใชจ้่ายประมาณการจากราคาสินค้า ณ ช่วงเวลาของการดำเนนิการวจิัย 
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(3) การขยายตัวของสมาชิกกองทุน การดำเนินการของคณะกรรมการกองทุนต้องมกีารสำรวจ

และรับสมัครสมาชิกในชุมชนเพิ่มขี้นอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ผู้สูงอายุในชุมชนกาเยาะมาตีได้มีศูนย์กลาง

ของการเก็บรวบรวมเงินเพื่อสำรองไว้ใช้สำหรับการจัดการศพ 

การพัฒนากองทุนสวัสดิการการจัดการศพสำหรับผู้สูงอายุตามวิถีชีวิตมุสลิมชุมชนกา

เยาะมาตี อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส ประกอบด้วย 4 หลักการ ดังน้ี 

1. หลักการร่วมตัดสินใจ การมีส่วนร่วมในการคัดเลือกตัวแทนเพื่อเป็นคณะกรรมการในแต่

ละหมู่บ้านนั้นจะมีส่วนร่วมในการคัดเลือกตัวแทน คัดเลือกบุคคลสำหรับเป็นคณะกรรมการ โดยต้องมี

ความพร้อมในการช่วยงานหรือบริหารงานต่างๆ ที่สำคัญมีส่วนร่วมในการเสนอความคิดทุกครั้งเมื่อมี

การเรียกประชุม มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นทุกครั้งเมือมีการเรียกประชุมระหว่าง

คณะกรรมการและผู้ก่อตั้ง และร่วมในการเสนอแนะเกี่ยวกับแผนการดำเนินงานของกองทุนฯ สำหรับ

การดำเนินงานต่างๆ และกำหนดแผนงานการจัดการศพในกองทุนฯ ทั้งนี้ สมาชิกและกรรมการประชุม

ทุกครั้ง มตีิดตามและชีแ้จ้งงบประมาณ และจะดำเนินการครั้งต่อไปให้กับสมาชิกกองทุน 

2. หลักการร่วมปฏิบัติ การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติตามแผนงานในด้านกิจกรรมของกองทุนฯ

โดยการทำตามแผนที่วางไว้ เช่น การเข้าประชุมเพื่อแบ่งงาน สำหรับให้กองทุนมีปัญหาและอุปสรรค

น้อยที่สุด มีการประสานงานทุกครั้งให้กับคณะกรรมการแต่ละหมู่บ้านเพื่อให้คณะกรรมการรับรู้อย่าง

ทั่วกันจึงก่อให้เกิดข้อผิดพลาดน้อยที่สุด อย่างไรก็ตาม สมาชิกและกรรมการมีการชี้แจง 6 เดือนครั้ง 

ประเด็นงบประมาณของกองทุน และแผนการปฏิบัติอย่างรอบคอบ สุดท้ายสมาชิกและกรรมการได้มี

ส่วนร่วมในการจัดสรรและนำเงินของผูเ้สียชีวติไปให้แก่ครอบครัว เพื่อนำไปจัดการศพต่อไป 

3. หลักการร่วมรับผลประโยชน์ การรับผลตอบรับจากการมีส่วนร่วมในการจัดสวัสดิการมี 

2 ประการ คือ ประการแรกที่เป็นตัวเงิน คือ ในส่วนที่จัดให้กับญาติผู้เสียชีวิตเพื่อดำเนินการจัดการศพ

และกิจกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น การทำบุญ การจัดเตรียมเครื่องดื่มแก่แขกที่มาเยี่ยม เป็นต้น และ

ประการที่สอง คือ เป็นสินน้ำใจ เช่น สิ่งของที่มอบให้ทั้งข้าวสาร ไข่ไก่ การร่วมมือกันประกอบอาหาร 

และเป็นสิ่งของอื่น ๆ และการช่วยเหลือจากตัวแทนของกองทุนในการประสานติดต่อดำเนินการจัดการ

ศพ รวมทั้งการให้กำลังใจที่ไม่เป็นตัวเงิน เป็นความรู้สึกทางจิตใจที่เป็นทั้งผู้ให้และผู้รับที่ถูกต้องตาม

หลักศาสนาอิสลาม สิ่งอื่นใดก็จะเป็นการได้รับความไว้วางใจเพิ่มขึ้นในการทำงาน แม้ว่าจะไม่ได้รับ

ผลประโยชน์ให้กับตัวเอง แต่การเห็นผู้สูงอายุสุขสบายก็เพียงพอแล้ว เป็นการแสดงความกตัญญูเริ่ม

จากการได้เข้าไปมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือเท่าที่ตนเองทำได้ เช่น ช่วยประกอบอาหารในงานพิธี การ

นำเงินของผู้เสียชวีิตที่สมัครเป็นสมาชิกกองทุนไปให้แก่ครอบครัว เป็นต้น  
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4. หลักการร่วมติดตามและประเมินผล การมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผลด้าน

การบริหารงบประมาณของกองทุนฯ 2 ประการ คือ การติดตามเรื่องเงินที่ใช้ไป และการดำเนินงานที่

เกิดขึ้นว่าตรงกับข้อตกลงของชุมชนหรือไม่อย่างไร และจะนำผลดังกล่าวไปพัฒนาต่อในลำดับต่อไป 

ทั้งนี้ เมื่อทราบจำนวนเงนิที่ใช้ไป และเงินที่เหลือก็นำมาบริหารจัดการโดยการเรียกประชุมการติดตาม

แผนงานครั้งต่อไป 

 

อภิปรายผลการวจิัย  

  ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค์การพัฒนากองทุนสวัสดิการการจัดการศพสำหรับผู้สูงอายุตาม

วิถีอิสลามชุมชนกาเยาะมาตี อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส พบว่า หลักการพัฒนากองทุนสวัสดิการ

การจัดการศพสำหรับผู้สูงอายุตามวถิีชวีิตมุสลิม  

หลักการพัฒนากองทุนผ่านการร่วมตัดสินใจ และร่วมปฏิบัติ หลักการร่วมเสนอความคิดทุก

ครั้งเมื่อมีการเรียกประชุม ระหว่างคณะกรรมการและผู้ก่อตั้ง และร่วมในการเสนอแนะเกี่ยวกับ

แผนการดำเนินงานของกองทุนฯ สำหรับการดำเนินงานต่าง ๆ และกำหนดแผน งานการจัดการศพใน

กองทุนฯ มีความสอดคล้องกับงานวิจัย พบว่า  การพัฒนาแก้ไขปัญหาสังคมและชุมชนอันเป็นรูปธรรม

ที่เกิดจากการระดมสมองลักษณะของการมีส่วนร่วมของหลายฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ที่เริ่มต้นจากชุมชน 

ชุมชนมีส่วนร่วม ทั้งในการร่วมกันเรียนรู้ ร่วมกันแสวงหาปัญหา และคิดค้นแนวทางออกเพื่อแก้ไข

ปัญหาและพัฒนา สามารถแก้ปัญหาทางเศรษฐกิจสังคม การเมือง ส่ง เสริมการทำงานร่วมกัน 

(Jeawkok et al., 2018)  

มิติสังคมและวัฒนธรรมเป็นอีกหนึ่งมติิที่สะท้อนความเป็นวิถีชีวิตความเป็นอยู่ทีมาจากฐานราก

ของความยั่งยืนในชีวิต การจัดการศพถือเป็นมิติของวัฒนธรรมที่ส่งต่อผ่านวิถีปฏิบัติตามหลักศาสนา

อิสลามเรื่องนี้ถือเป็นโครงสร้างพื้นฐานที่มาจากแรงศรัทธาที่นำไปสู่หลักคำสอนสร้างอิทธิพลให้แก่

มุสลิมในบริบทพื้นที่ชายแดนใต้ในการจัดสวัสดิการชุมชนเพื่อดูแลคนในชุมชนกันเอง (Totong, 2017) 

อย่างพื้นที่ของตำบลแว้งที่มีการจัดการกองทุนฌาปนกิจของผู้สูงอายุ มีลักษณะการดูแลผู้สูงอายุไม่ใช่

การสงเคราะห์ หากแต่เป็นหน้าที่ของท้องถิ่นที่ต้องเข้ามามีบทบาทในการจัดการ ทั้งในการร่วมกัน

เรียนรู้ ร่วมกันแสวงหาปัญหา และคิดค้นแนวทางออกเพื่อแก้ไขปัญหาและพัฒนา สามารถแก้ปัญหา

ทางเศรษฐกิจสังคม การเมือง ส่งเสริมการทำงานร่วมกัน ทั้งนี้ การแก้ปัญหาและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

และในเรื่องการจัดสวัสดิการของกองทุนในการจัดการศพเพื่อช่วยเหลือผู้สูงอายุที่มีฐานะยากจนที่ไม่มี

เงินสำรองในการจัดการศพ (Hama, 2009)  

นอกจากนี้หลักการร่วมรับผลประโยชน์ การรับผลตอบรับจากการมีส่วนร่วมในการจัด

สวัสดิการมี 2 ประการ คือ ประการแรกที่เป็นตัวเงนิ คอื ในส่วนที่จัดให้กับญาติผู้เสียชีวิต และประการ

ที่สอง ประการที่สอง คือ เป็นสินน้ำใจ เป็นสิ่งของและความช่วยเหลือจากตัวแทนของกองทุนในการ
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ประสานติดต่อดำเนินการจัดการศพ รวมทั้งการให้กำลังใจ สิ่งเหล่านี้ถือว่าเป็นการแสดงความกตัญญู

เริ่มจากการได้เข้าไปมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือเท่าที่ตนเองทำได้ (Srivanichakorn, 2013) การช่วย 

เหลือคนยากจนที่ไม่มีค่าใช้จ่ายในการทำศพ เพราะเวลาจัดงานต้องมกีารใหค้่าละหมาดเป็นสินน้ำใจแก่

คนที่มาร่วมงาน และหลักการร่วมติดตามและประเมินผล เป็นลักษณะการติดตามเรื่องเงินที่ใช้ไป และ

การดำเนินงานที่เกิดขึ้นว่าตรงกับข้อตกลงของชุมชนหรือไม่อย่างไร และจะนำผลดังกล่าวไปพัฒนาต่อ

ในลำดับต่อไป  

 

องค์ความรู้ใหม่จากการวจิัย 

จากการวิจัยทำให้เกิดองค์ความรู้ และสามารถสังเคราะห์การพัฒนากองทุนสวัสดิการการ

จัดการศพสำหรับผูสู้งอายุตามวิถีชีวติมุสลิมชุมชนกาเยาะมาตี ที่พัฒนาสู่ความยั่งยืนของกลุ่ม ซึ่ง

โมเดลนีส้ามารถปรับใช้ในกลุ่มกองทุนการจัดการศพของชุมชนอื่น ๆ ได้ ดังแผนภาพ 
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เดิม 

วเิคราะห์การพัฒนากองสวสัดกิารการจัดการศพ 

 

 

 

*ควรพัฒนาศักยภาพ/ทำความเขา้ใจ 

แนวทางการพัฒนา 

การจัดการสวัสดกิาร 

การมสี่วนร่วม 

หลักซารีกัตฯ 

การศึกษา 

รายได้ 

อายุ 

โรคประจำตัว 

1. หักจากกองทุนผู้สูงอาย ุ

2. ผู้สงูอายุ และคนในครอบครัว พึง 

พอใจ เห็นดว้ย ยินยอม 

3. ดำเนนิการเร่ิมระยะแรก ในการ 

ทำศพ และอื่นๆ ในระยะถัดไป 

4. ส่วนท่ีเหลอืพัฒนาสร้างรายได้ให ้

เกิดกำไรสู่ชุมชน 

ร่วมกันวิเคราะห์ (คนในชุมชน ภาครัฐ มหาวิทยาลัย) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 องค์ความรู้ใหม่จากการวิจัย  

  

 จากเดิมเป็นการรวมกลุ่มเพื่อระดมทุนช่วยเหลือเมื่อมีการเสียชีวิตในชุมชนมอบให้กับญาติ

ของผู้เสียชีวิต ปัญหาเกิดขึ้นเมื่อไม่มีเงินจ่ายให้กับการะดมทุน ทำให้สมาชิกการจ่ายเงินสมทบเข้า

กองทุนล่าช้า ส่งผลให้ญาติของผูเ้สียชีวิตได้รับเงินหลังจากที่ดำเนินการทำศพเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ญาติ

มอบให้ญาตผิู้เสียชวีติ ระดมทุนเมื่อเสียชวีติ 

ปัญหา 

- ไม่มเีงินจ่าย 

- จ่ายช้า 

ได้รับชา้-หลังงานศพ 
(ตอ้งทำภายใน 24 ชม.) 

ภาควิชาการ 

ภาครัฐ 

นโยบายสาธารณะ 

ข้อมูลปัญหา/ความ

ตอ้งการของชุมชน 

ร่วมคดิ 

ร่วมทำ ร่วมรับผิดชอบ 

ร่วมได้ 

หลักศาสนา 

(ซารกัตมาต)ี 
บริบทชายแดนใต้ 
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ผู้เสียชีวิตบางคนอาจจะต้องไปกู้เงินเพื่อมาจัดการศพก่อนทำให้เกิดความลำบาก ดังนั้น คณะผู้วิจัยที่

ประกอบด้วยคนในชุมชน หน่วยงานภาครัฐ และนักวิจัยจากมหาวิทยาลัยได้ระดมสมองมองว่าปัญหา

ดังกล่าวควรจะมีการพัฒนาแนวทางสำหรับกองทุนสวัสดิการการจัดการศพสำหรับผู้สูงอายุตามวิถี

อิสลาม โดยกันร่วมวิเคราะห์กองทุนสวัสดิการก่อน และควรพัฒนาศักยภาพ/ ทำความเข้าใจของคนใน

ชุมชนเอง ทั้งด้านรายได้ อายุ โรคประจำตัว และการศึกษา ที่จะส่งผลต่อการจัดการสวัสดิการ การมี

ส่วนร่วม แนวทางการพัฒนาบนหลักของศาสนาอสิลาม  

 เมื่อสามารถจัดการในส่วนนั้นได้แล้ว ก็เข้ามาร่วมกันคิดเพือ่หาทางออกของปัญหากองทุนฯ 

ดังกล่าว หลังจากนั้นมาร่วมกันปฏิบัติจากการคิดและวางแผน เช่น หักจากกองทุนผู้สูงอายุผู้สูงอายุ 

และคนในครอบครัวพึงพอใจ เห็นด้วย ยินยอม ดำเนินการเริ่มระยะแรกในการทำศพ และอื่นๆ ในระยะ

ถัดไป ส่วนที่เหลือพัฒนาสร้างรายได้ให้เกิดกำไรสู่ชุมชน เหล่านี้จะทำให้คนในชุมชนร่วมกันได้รับ

ผลประโยชน์จากการดำเนินงานร่วมกัน และที่สำคัญ ร่วมกันติดตามประเมินผลในลักษณะการร่วมกัน

รับผิดชอบในสิ่งที่ได้ดำเนินการไป และนำไปสู่การพัฒนาต่อไปอีก ภายใต้หลักศาสนาอิสลาม”  

 ขณะที่ผู้นำเองจะต้องมีบทบาทสูงในการประสานความคิดและกระตุ้นการทำงานของคนใน

ชุมชน โดยให้ความสำคัญกับการเรียนรู้เพื่อพัฒนาระบบการพึ่งตนเอง รวมถึงการมีหน่วยงานภาครัฐ

และภาควิชาการเป็นผู้ให้การสนับสนุนในการข้อมูลปัญหา/ความต้องการของชุมชน ร่วมกันคิดและร่วม

ทำ ท้ายที่สุดแล้วผลที่เกิดขึ้นก็นำไปสู่การเป็นนโยบายสาธารณะต่อไป ฉะนั้นหน่วยงานภาครัฐควร

ดำเนินพัฒนารูปแบบโดยอาศัยการมีส่วนร่วมของคนในชุมชน จะทำให้คนในชุมชนได้แสดงศักยภาพ

และพึ่งตนเองได้อย่างยั่งยืนและตามบทบัญญัติทางศาสนา 

 

สรุป 

สรุปในภาพรวมของบทความ “ผู้สูงอายุวิถีอิสลาม” กองทุนสวัสดิการการจัดการศพชุมชนกา

เยาะมาตีในบริบทชายแดนใต้ โดยมีวัตถุประสงค์หลักในการนำเสนอหลัก คือ การพัฒนากองทุน

สวัสดิการการจัดการศพสำหรับผู้สูงอายุตามวิถีชีวิตมุสลิมชุมชนกาเยาะมาตี อำเภอบาเจาะ จังหวัด

นราธิวาส ซึ่งการพัฒนากองทุนสวัสดิการการจัดการศพค้นพบหลักการความรู้สึกเป็น “เจ้าของ” กอง

ทุนฯ ผ่านการใช้หลักการการมีส่วนร่วมในทุกขั้นตอนและกระบวนการ ได้แก่ หลักการร่วมตัดสินใจ 

หลักการร่วมปฏิบัติ หลักการร่วมรับผลประโยชน์ และหลักการร่วมติดตามและประเมินผล ที่ถือว่าเป็น

ส่วนสำคัญที่สมาชิก (ผู้สูงอายุ) และคณะกรรมการที่เป็นตัวแทนในการกบริหารจัดการงบประมาณใน

กองทุนฯ จะต้องเข้ามามีส่วนร่วมในทุกรูปแบบ เพื่อเป็นการสนับสนุนทางด้านจิตใจในการสร้างความ

เป็นเจ้าของกองทุนฯ การสร้างการรู้สร้างในการรักษาและการพัฒนาต่อยอดใหเ้ป็นระบบและเกิดความ

มั่นคงและยั่งยนืของกลุ่มต่อไปในอนาคต 
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 อย่างไรก็ตาม “ผู้สูงอายุตามวิถีอิสลาม” ที่เป็นตัวกำหนดความแตกต่างผ่านหลักการทาง

ศาสนาอิสลามที่มีความเป็นเอกลักษณ์ภายในพื้นที่บริบทชายแดนภาคใต้ การรวมกลุ่มในชุมชนเพื่อเป็น

แสดงถึงการให้ความสำคัญและให้คุณค่าแก่กลุ่มสมาชิกของชุมชนกาเยาะมาตีด้วยการดูแลจนกระทั่ง

วินาทีสุดท้ายของลมหายใจ เพราะด้วยหลักศาสนาอิสาลามที่สำคัญการช่วยเหลือและดูแลกันใน

ครอบครัวและชุมชนถือได้ว่าเป็นสิ่งสำคัญในการใชชี้วติอย่างมคีวามสุขแห่งโลกปัจจุบัน 

 

ข้อเสนอแนะ  

จากผลการวิจัย ผูว้ิจัยมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

      1. ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์  

ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค์ พบว่า หลักการของกองทุนสวัสดิการการจัดการศพสำหรับ

ผู้สูงอายุจะดำเนินการช่วยเหลือสำหรับผู้สูงอายุกรณีเสียชีวิต แต่ไม่มีงบเพียงที่จะสนับสนุนทางด้าน

การรักษาพยาบาลในการรักษาตัวเองก่อนผู้สูงอายุ ดังนั้น หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรดำเนินการ ได้แก่ 

องค์การบริหารส่วนตำบลกาเยาะมาตีควรมีมาตรการผลักดันให้ความช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลตาม

การช้าจ่ายจรงิให้กับผูสู้งอายุที่เป็นสมาชิกกองทุนฯ  

2. ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยคร้ังต่อไป 

งานวิจัยนี้ได้ข้อค้นพบองค์ความรู้ทางด้านแนวทางการพัฒนากองทุนสวัสดิการการจัดการศพ

สำหรับผูสู้งอายุที่สำคัญ คอื หลักการการพัฒนากองทุนฯ สามารถนำไปประยุกต์ใช้กับชุมชน หรอืพืน้ที่

อื่น ๆ ที่ต้องการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการจัดการศพสำหรับผู้สูงอายุตามวิถีอิสลาม สำหรับประเด็นใน

การวิจัยครั้งต่อไปควรทำวิจัยในประเด็นเกี่ยวกับการดำเนินงานควรกองทุนฯ อย่างเป็นระบบ ปัจจัยที่

ส่งผลให้กองทุนฯ ประสบผลสำเร็จและมีจุดมุ่งหมายในการทำงานร่วมกันเพื่อทำให้กองทุนฯเข้มแข็ง 

และติดตามความก้าวหน้าและประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่กองทุนฯ ร่วมกันกับเจ้าหน้าที่

องค์การบริหารส่วนตำบลกาเยาะมาตี อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 
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