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บทคัดย่อ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) เพื่อศึกษาการด าเนินงานจัดการเรียนร่วม

โครงสร้าง SEAT ของครู โรงเรียนราชวินิต สั งกัดส านักงานเขตพื้ นที่ การศึกษา

ประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร (2) เพื่อเปรียบเทียบการด าเนินงานจัดการเรียนร่วม

โครงสร้าง SEAT ของครู โรงเรียนราชวินิต สั งกัดส านักงานเขตพื้ นที่ การศึกษา

ประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร กลุ่มตัวอย่างได้แก่ ครูในโรงเรียนราชวินิต และสุ่มกลุ่ม

ตัวอย่าง อย่างง่าย (simple random- sampling) ได้กลุ่มตัวอย่างทั้งสิ้น 113 คน เครื่องมือ

ที่ใช้ในการวิจัย เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับการด าเนินงานจัดการเรียนร่วมโครงสร้าง 

SEAT ของครูโรงเรียนราชวินติ 4 ด้าน ให้เลือก 5 ระดับ ผลการวิจัยพบว่า 
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1. ผลการศึกษาการด าเนินงานจัดการเรียนร่วมตามโครงสร้าง  SEAT ของ 

ครูโรงเรียนราชวินิต สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร  

โดยภาพรวม และรายด้าน 4 ด้านได้แก่ ด้านนักเรียน ด้านสภาพแวดล้อม ด้านกิจกรรม

การเรียนการสอน และด้านเครื่องมอื พบว่า มีระดับการด าเนินงานอยู่ในระดับมาก 

2. ผลการเปรียบเทียบการด าเนินงานจัดการเรียนร่วมโครงสร้าง SEAT ของ 

ครูโรงเรียนราชวินิต สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษา กรุงเทพมหานคร ที่

มีวุฒิการศึกษา ต่างกัน โดยภาพรวมและรายด้าน ด้านนักเรียน ด้านสภาพแวดล้อม  

ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน และด้านเครื่องมือ แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทาง

สถิตทิี่ระดับ 0.5  

3. ผลการเปรียบเทียบการด าเนินงานจัดการเรียนร่วมโครงสร้าง  SEAT ของ 

ครูโรงเรียนราชวินิต สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษา กรุงเทพมหานคร ที่

มีประสบการณ์ ในการท างาน ต่างกัน โดยภาพรวม และรายด้าน ด้านนักเรียน  

ด้านสภาพแวดล้อม ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน และด้านเครื่องมือ แตกต่างกันอย่าง

ไม่มนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

ค าส าคัญ: การด าเนินงาน; เรียนร่วม; โรงเรียนราชวินิต 
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ABSTRACT 

This research aims to (1) study the SEAT structure of the Rajavinit School 

Under the Office of the Primary Education Service Area Bangkok (2) to compare the 

SEAT structure of the Rajavinit school teachers. Under the Office of the Primary 

Education Service Area Bangkok Classified by educational background. Working 

experience the samples were Teacher in Rajavinit School under the Office of the 

Primary Education Service Area Bangkok The sample size was Krejcie and Morgan at 

a confidence level of 95% of the 159 population and a simple random sampling of 

113 samples.  A questionnaire about the implementation of SEAT structure of 

teachers at Rajavinit School. Under the Office of the Primary Education Service Area 

There are 5 levels of questionnaire. 

1. The results of the SEAT study conducted by the teacher Ratchawin School 

under the Office of the Primary Education Service Area There are four aspects of the 

study: Teaching Activities The level of performance was at a high level. 

2. Comparative Study of SEAT Structure of School Teachers Rajinin under the 

Office of Primary Education Area. Bangkok With education the students' Teaching 

Activities and tools. There was no statistically significant difference at 0.5. 

3. Comparative Study of SEAT Structure of School Teachers Rajinin under the 

Office of Primary Education Area. Bangkok Experienced in working differently, overall 

and individual aspects of the student environment. Teaching Activities and tools. 

There was no significant difference at .05 level. 

 

Keywords: SEAT; Structure; Ratchawinit School 
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บทน า  

การศึกษาถือเป็นการพัฒนาที่มีความส าคัญยิ่ง เมื่อมนุษย์ได้รับการศึกษา มี

ความรู้ความสามารถก็สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ส่งผลให้ประเทศ

เป็นประเทศที่มคีวามเจริญก้าวหน้า ดังนั้นในการพัฒนามนุษย์ทุกคน ตอ้งได้รับการศึกษา

ที่เท่าเทียมกันตามสิทธิที่พึงจะได้รับไม่ว่าบุคคลนั้นจะเป็นคนที่มีความปกติหรือบุคคลที่มี

ความต้องการพิเศษก็ตาม ซึ่งเป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ.2542 

แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 มาตรา 10 ที่กล่าวว่า การจัดการศึกษาต้องจัดให้

บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกัน ในการรับการศกึษาขั้นพืน้ฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปี ที่รัฐ

ต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย การจัดการศึกษาส าหรับบุคคล

ซึ่งมีความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา สังคม การสื่อสารและการเรียนรู้หรือมี

ร่างกายพิการ ต้องจัดให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิและโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็น

พิเศษโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545) 

 การจัดการศึกษาส าหรับเด็กที่มีความต้องการพิเศษในประเทศไทย ปัจจุบันมี

แนวทางที่ชัดเจนมากขึ้น แต่ยังไม่ทั่วถึงเนื่องจากรัฐไม่มีงบประมาณเพียงพอที่จะจัดตั้ง

โรงเรียนการศกึษาพิเศษได้ครอบคลุมทุกพื้นที่ เพราะค่าใชจ้่ายรายหัวในการจัดการศกึษา

เด็กพิเศษสูงมากกว่าเด็กปกติ (วีรพงษ์ เทียมวงษ์, 2547) ดังนั้น เพื่อไม่ให้เด็กที่มีความ

ต้องการพิ เศษที่ สามารถ เรียนได้ เสี ย โอกาสในการรับการศึกษา รัฐบาลโดย

กระทรวงศึกษาธิการ จึงได้จัดการศึกษาพิเศษในลักษณะของการเรียนร่วมในโรงเรียน

ปกติ เพื่อให้เด็กที่มีความต้องการพิเศษมีโอกาสทางการศึกษามากขึ้น ซึ่งในแต่ละ

โรงเรียนต่างด าเนินการในรูปแบบที่แตกต่างกัน รูปแบบหรือวิธีการหนึ่งอาจจะประสบ

ความส าเร็จในที่แห่งหนึ่งแต่ไม่ประสบผลส าเร็จในอีกหลายแห่งปัญหาอุปสรรคในการ

ด าเนนิงานตามสภาพและเงื่อนไขแตล่ะพื้นที่ก็แตกต่างกันไป (จริภัทร แจ้งชัยภูมิ, 2548) 

 โรงเรี ยนราชวินิ ต  สั งกั ดส านั ก งาน เขตพื้ นที่ ก ารศึ กษาประถมศึ กษ า

กรุงเทพมหานคร เปิดท าการสอนตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 

โดยให้ความส าคัญต่อนักเรียนเป็นอันดับแรก และถือเป็นหน้าที่โดยตรง ที่ผู้บริหาร คณะ

ครู และบุคลากรทุกคนในโรงเรียนจะต้องปฏิบัติต่อนักเรียน ด้วยความรัก ความเมตตา 
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เพื่อพัฒนาให้เติบโตขึ้นเป็นคนที่สมบูรณ์ทั้ง ด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ สังคม และ

จิตใจ มีชีวิตอย่างมีความสุข เป็นพลังส าคัญ เพื่อน าสังคมให้เจริญก้าวหน้า มีคุณภาพ

ทัดเทียมอารยประเทศ ภายใต้วัฒนธรรมไทยโดยตระหนักถึงส่วนรวมเป็นส าคัญ จงึได้น า

รูปแบบการบริหารจัดการเรียนร่วมโดยใช้โครงสร้าง SEAT มาใช้ในจัดการเรียนร่วม

เพื่อให้นักเรียนทุกคนสามารถด ารงชีวติในสังคมเป็นคนดีตอ่ไป 

จากเหตุผลดังกล่าวผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาการด าเนินงานจัดการเรียนร่วม

โครงสร้าง SEAT ของครู โรงเรียนราชวินิต สั งกัดส านักงานเขตพื้ นที่ การศึกษา

ประถมศกึษา กรุงเทพมหานคร เพื่อน าผลการวิจัยมาใช้ในการด าเนินการจัดร่วมระหว่าง

เด็กที่มคีวามตอ้งการพเิศษกับเด็กปกติ 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาการด าเนนิงานจัดการเรยีนร่วมโครงสร้าง SEAT ของครูโรงเรียน 

ราชวินิต สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

2. เพื่อเปรียบเทียบการด าเนินงานจัดการเรียนร่วมโครงสร้าง  SEAT ของครู

โรงเรียนราชวินิต สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

จ าแนกตามวุฒิการศึกษา ประสบการณใ์นการท างาน 

 

วิธีด าเนินการวิจัย 

 ผู้วิจัยได้ด านินการตามกระบวนดังนี้  

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

1. ประชากรที่ใชใ้นการวิจัยได้แก่ ครูในโรงเรียนราชวินิต สังกัดส านักงานเขต-

พืน้ที่การศกึษาประถมศกึษา กรุงเทพมหานคร ที่ปฏิบัติการสอนอยู่ในโรงเรยีน จ านวน 

159 คน 

  2. กลุ่มตัวอย่างได้แก่ ครูในโรงเรียนราชวินิต สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างตามตาราง Krejcie and 
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Morgan (1970)  ที่ระดับความเชื่อมั่น 95% ของประชากร 159 คน ได้กลุ่มตัวอย่างทั้งสิ้น 

113 คน และสุ่มกลุ่มตัวอย่าง อย่างง่าย (simple random sampling) ด้วยการจับฉลาก  

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

 ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม ชนิด

เลือกตอบ (Multiple choices) เพื่อสอบถามเกี่ยวกับ วุฒิการศึกษา และประสบการณ์ใน

การท างาน ของคร ู

 ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับการด าเนินงานจัดการเรียนร่วมโครงสร้าง 

SEAT ของครูโรงเรียนราชวินิต สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

กรุงเทพมหานคร4 ด้าน ได้แก่ คือ ด้านนักเรียน ด้านสภาพแวดล้อม ด้านกิจกรรมการ

เรียนการสอน และด้านเครื่องมือ โดยมีการด าเนินงาน ให้เลือก 5 ระดับ คือ มีการ

ด าเนินงานมากที่สุด มีการด าเนินงานมาก มีการด าเนินงานปานกลาง มีการด าเนินงาน

น้อย และมีการด าเนินงานน้อยที่สุด แบบสอบถามทั้งฉบับมีคา่ความเช่ือม่ัน .97 

การวเิคราะห์ข้อมูล 

วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป เพื่อหาค่าร้อยละ ของ

ข้อมูลส่วนตัว วุฒิการศึกษา และประสบการณ์ในการท างานของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ศึกษาเกี่ยวกับการด าเนินงานจัดการเรียนร่วมตามโครงสร้าง SEAT ของครูโรงเรียน 

ราชวินิต สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร ด้วยการหา

ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และเปรียบเทียบการด าเนินงานจัดการเรียนร่วม

โครงสร้าง SEAT ของครูในโรงเรียนราชวินิต สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร กรณี 2 กลุ่มใช้สถิต ิt-test แบบ Independent 

 

ผลการวิจัย 

 ผลการศกึษาการด าเนินงานจัดการเรยีนร่วมโครงสร้าง SEAT ของครูโรงเรียน 

ราชวินิต สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร สรุป

ผลการวิจัย ได้ดังนี้ 
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 1. ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มีวุฒิการศึกษาปริญญาตรี ร้อยละ 70.0 และมี

ประสบการณใ์นการท างาน ตั้งแต ่10 ปีขึ้นไป รอ้ยละ 64.2 

2. ผลการศึกษาการด าเนินงานจัดการเรียนร่วมตามโครงสร้าง SEAT ของครู

โรงเรียนราชวินิต สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษา กรุงเทพมหานคร โดย

ภาพรวม และรายด้าน 4 ด้านได้แก่ ด้านนักเรียน ด้านสภาพแวดล้อม ด้านกิจกรรมการ

เรียนการสอน และด้านเครื่องมอื พบว่า มีระดับการด าเนินงานอยู่ในระดับมาก 

3. ผลการเปรียบเทียบการด าเนินงานจัดการเรียนร่วมโครงสร้าง SEAT ของครู

โรงเรียนราชวินิต สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร ที่มี

วุฒิการศึกษา ต่างกัน โดยภาพรวมและรายด้าน ด้านนักเรียน ด้านสภาพแวดล้อม ด้าน

กิจกรรมการเรียนการสอน และด้านเครื่องมือ แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติที่

ระดับ 0.5  

4. ผลการเปรียบเทียบการด าเนินงานจัดการเรียนร่วมโครงสร้าง SEAT ของครู

โรงเรียนราชวินิต สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร ที่มี

ประสบการณ์ ในการท างาน ต่างกัน โดยภาพรวม และรายด้าน ด้ านนักเรียน  

ด้านสภาพแวดล้อม ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน และด้านเครื่องมือ แตกต่างกันอย่าง

ไม่มนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

อภิปรายผล 

 จากการสรุปผลการวิจัยในการศึกษาเรื่อง การด าเนินงานจัดการเรียนร่วม

โครงสร้าง SEAT ของครูในโรงเรียนราชวินิต สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร มีประเด็นส าคัญที่จะน ามาอภปิรายผล ดังนี้ 

 1. ผลการศกึษาระดับการด าเนินงานในการด าเนินงานจัดการเรียนร่วมโครงสร้าง 

SEAT ของครูในโรงเรียนราชวินิต สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมและรายด้านทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านเครื่องมือ ด้าน

สภาพแวดล้อม ด้านกิจกรรมการเรียนการสอนและ ด้านนักเรียน มีการด าเนินงาน อยู่ใน

ระดับมาก ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าในปัจจุบันได้มีพระราชบัญญัติการจัดการศึกษา ส าหรับ
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คนพิการ พ.ศ. 2551 ซึ่งเป็นแนวปฏิบัติที่ครูทุกคนต้องยึดถือและปฏิบัติตามพระราช 

บัญญัติดังกล่าวในการจัดการศึกษาให้กับเด็กพิเศษ จึงท าให้ครูโรงเรียนราชวินิต มีระดับ

การด าเนินงานจัดการเรียนร่วมโครงสร้าง SEAT โดยภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับ

มาก สอดคล้องกับสุธิดา มูลทะสิน (2554, หน้า 74) ศกึษาเรื่องสภาพการบริหารจัดการ

เรียนร่วมโครงสร้างชีทของโรงเรียนแกนน าจัดการเรียนร่วมสังกัดส านักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร พบว่า โดยภาพรวม และรายด้านทั้ง 4 ด้าน 

คือ ด้านนักเรียน ด้านสภาพแวดล้อม ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน และด้านเครื่องมือ 

ครูมีสภาพการบริหารจัดการเรยีนร่วม อยู่ในระดับมาก 

 2. ผลการเปรียบเทียบการด าเนินงานจัดการเรียนร่วมโครงสร้าง SEAT ของครู

โรงเรียนราชวินิต สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร ที่มี

วุฒิการศึกษาต่างกัน    โดยภาพรวม และรายด้าน ด้านนักเรียน ด้านสภาพแวดล้อม 

ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน และด้านเครื่องมือ ไม่แตกต่างกัน ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า

ครูโรงเรียนราชวินิตทุกคนไม่ว่าจบการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือสูงกว่าปริญญาตรีก็

ตามที่จบในสถาบันการศึกษาเช่นเดียวกับถูกอบรมสั่งสมความรู้ไปในแนวทางเดียวกัน 

ดังนั้นจึงท าให้ครูโรงเรียนรายวินิตที่มีวุฒิการศึกษาต่างกัน มีการด าเนินงานจัดการเรียน

ร่วมโครงสร้าง SEAT ไม่แตกต่างกัน สอดคล้องกับ ณรงค์ อัมพรภาค (2550) ศึกษาเรื่อง

การศึกษาการด าเนินงานจัดการเรียนร่วมของโรงเรียนแกนน าจัดการเรียนร่วมสังกัด

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุโขทัย เขต 1 และเขต 2 พบว่าครูผู้สอนโรงเรียนแกนน า

จัดการเรียนร่วม สังกัดส านักงาน เขตพื้นที่การศึกษาสุโขทัย เขต 1 และเขต 2 ที่มีวุฒิ

การศึกษาต่างกัน มีการด าเนินงานจัดการเรียนร่วม โดยภาพรวมและรายด้าน ด้าน

นักเรียน ด้านสภาพแวดล้อม ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน และด้านเครื่องมือ ไม่

แตกต่างกัน  

 3. ผลการเปรียบเทียบการด าเนินงานจัดการเรียนร่วมโครงสร้าง SEAT ของครู

โรงเรียนราชวินิต สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร ที่มี

ประสบการณ์ในการท างานต่างกัน โดยภาพรวม และรายด้าน ด้านนักเรียน ด้าน

สภาพแวดล้อม ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน และด้านเครื่องมือ ไม่แตกต่างกัน ทั้งนี้



Journal of Arts Management Vol.3 No.3 September - December 2019 

 

| 161 
 

 วารสารศิลปการจัดการ ปีที่ 3 ฉบับที่ 3 กันยายน – ธันวาคม 2562 

อาจเป็นเพราะครูทุกคนในโรงเรียนไม่ว่าจะมีประสบการณ์มากน้อยต่างกันอย่างไร แต่ครู

ทุกคนต้องปฏิบัติตามนโยบายและหลักเกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการ และของโรงเรียน

ในด้านการจัดการเรียนร่วม เช่นเดียวกัน ดังนั้นจึงท าให้การด าเนินงานจัดการเรียนร่วม

โครงสร้าง SEAT ของครู โรงเรียนราชวินิต สั งกัดส านักงานเขตพื้ นที่ การศึกษา

ประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร ที่มีประสบการณ์ต่างกัน มีการด าเนินงานจัดการเรียน

ร่วมโครงสร้าง SEAT ไม่แตกต่างกัน สอดคล้องกับ นพมาศ สุทธิวิรัช (2551) ศึกษาเรื่อง

การบริหารจัดการเรียนร่วม โดยใช้โครงสร้างซีท ในโรงเรียนแกนน าสังกัดส านักงานเขต

พื้นที่การศึกษาราชบุรี เขต 1 มีการบริหารจัดการเรียนร่วมโดยใช้โครงสร้างซีท โดย

ภาพรวม และรายด้าน ด้านนักเรียน ด้านสภาพแวดล้อม ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน

และด้านเครื่องมอื ไม่แตกต่างกัน  

 

ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะในการน าไปใช้ 

 1. ควรเตรียมความพร้อมทางด้านร่างกาย วิชาการ อารมณ์สังคม และการ

ช่วยเหลือตนเองส าหรับนักเรียนที่มคีวามตอ้งการพเิศษให้มากขึ้น  

2. ควรปรับหลักสูตรให้เหมาะสมกับนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษแต่ละ

ประเภท 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

 1. ควรศึกษาการด าเนินงานจัดการเรียนร่วม ตามโครงสร้าง SEAT ของครูใน

สถานศกึษาอื่น ๆ 

2. ควรศกึษาการด าเนินงานจัดการเรียนรว่มในตัวแปรอื่น เช่น ขนาดของโรงเรียน 

ระดับการศกึษา เป็นต้น 
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