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บทคัดย่อ 

 

 บทความทางวิชาการเรื่อง “ศึกษาโครงการสหบาลข้าวของพระครูพิพิธประชานาถ” มีวัตถุประสงค์

เพื่อศึกษาแนวคิดและและแรงจูงใจในการก่อตั้งโครงการสหบาลข้าวของพระครูพิพิธประชานาถ (นาน  

สุทฺธสีโล) ผลการศึกษาพบว่า  

การท างานพัฒนาชุมชนของพระครูพิพิธประชานาถ (นาน สุทฺธสีโล)เกิดจากแรงจูงใจภายใน  คือ 

ความส านึกในบทบาทหน้าที่ของพระสงฆ์ที่อาศัยข้าวปลาจากชาวบ้านด ารงชีพอยู่ได้และพึงกระท าตอบแทนต่อ

ชุมชน ด้วยความที่ท่านเคยผ่านการปฏิบัติธรรมมา จึงเกิดเมตตาธรรมและมีความม่ันคงในอุดมการณ์ที่จะ

ท างานเพื่อชุมชน  ด้วยการน าชาวบ้านไปปฏิบัติกัมมัฏฐานเรียกว่า “พาไปตายก่อนตาย” ถือหลักว่าพัฒนาคน

ก่อนพัฒนาวัตถุ ตามหลักไตรสิกขา ศีล สมาธิ ปัญญา สร้างคนให้มีกายและใจที่สงบแล้วจึงพัฒนาวัตถุ  สร้าง

ถนนหนทาง ตั้งสหบาลข้าว ร้านค้าสหกรณ์ให้สมาชิกได้ชื่อสิ้นคา้ในราคาต้นทุน  ประยุกต์หลักธรรมเข้าสู่จิตใจ

ชาวบ้าน  แก้ปัญหาด้วยหลักพุทธธรรม  และให้ชาวบ้านพึ่งตนเองได้  ท าวัดเป็นศูนย์กลางดึงคนในชุมชนเข้าหา

ศาสนา และท าตัวเป็นตัวอย่างที่ดีของชาวบ้าน เป็นที่เคารพนับถือศรัทธาของประชาชนอย่างมาก 

 

ค าส าคัญ: งานสาธารณสงเคราะห์; สหบาลข้าว; พระครูพิพิธประชานาถ 
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ABSTRACT 

 This academic paper entitled ‘the study of rice cooperation project of the most Venerable PhraKru 

Piphithaprajanadh (Nan Suddhasilo)’ has objectives to propose the concept and inspiration for establishing 

the rice cooperation project of the most venerable PhraKru Piphithaprajanadh (Nan Suddhasilo). The 

consequences of the study were found as follows;     

 The most venerable ‘PhraKru Piphithaprajanadh’ has inner-inspiration to work for community 

development; he thinks all of monks can live together because achieved by offering foods from people 

and monks have to reward them by some help giving. Otherwise, he has experience of practice 

meditation; it makes his mind away accompanied by loving kindness to all beings and his constancy of 

ideals to work for public. So, he has invited people to practice meditation in term of courses ‘planning 

death before die’. It is based on the concept of previous human development than material development 

and depended on the threefold training, morality concentration and wisdom. More details were shown 

concept of human development in both physical peace and mental peace; and then going on to material 

development as well as road construction, establishing the union rice and also establishing the cooperative 

store for equity trading of customers. Furthermore, there have an applying of Buddhist principles to 

approach the people senses; it is called using the Dhamma to resolve problems until the people will 

defenseless themselves. In other hand, the temple hall is used for to be a central place of religious 

activities of public. He has characteristics which are venerable and respectable for a good leader, it is due 

to get venerating and respecting from the public particularly. 

 

Keywords: Public Welfare Works, Rice Cooperation Project; Phrakru Piphithaprajanadh 
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บทน า 
อุดมการณ์ที่เป็นแม่บทส าคัญของพระสงฆ์ในด้านงานสาธารณสงเคราะห์มีมาตั้งแต่สมัยพุทธกาลดัง

พระพุทธด ารัสว่า “จรถ ภิกฺขเว จาริก  พหุชนหิตาย พหุชนสุขาย โลกานุกมฺปาย” ภิกษุทั้งหลาย เธอทั้งหลายจง

จาริกไปเพื่อประโยชน์แก่คนหมู่มาก เพื่อสุขแก่คนหมู่มาก เพื่ออนุเคราะห์ชาวโลก เพื่อประโยชน์ เพื่อเกื้อกูล 

เพื่อสุขแก่เทวดาและมนุษย์ทั้งหลาย (มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 2539) หลักฐานทางประวัติศาสตร์ระบุว่า 

ประเทศไทยรับเอาพระพุทธศาสนาเข้ามาในปี พ.ศ.ใด ยังไม่มีหลักฐานที่ชีช้ัดว่าเป็นที่ใดและเม่ือไร แต่จากการ

ค้นพบทางโบราณคดีได้หลักฐานว่า น่าจะเป็นสมัยพระเจ้าอโศกมหาราชได้สงเคราะห์ชาวโลกด้วยการส่ง

พระภิกษุออกเผยแผ่พระพุทธศาสนาจ านวน 9 สายและ 1 พระภิกษุที่ส่งมาได้แก่พระโสณเถระและพระอุตตรเถ

ระพระทั้งสองได้อุตสาหะเป็นอย่างมาก เพื่อที่จะให้พระพุทธศาสนาตั้งม่ันในรัฐรามัญอย่างม่ันคงจนมีคนนับถือ

เป็นอันมาก  

ประวัติศาสตร์ของชนชาติไทยเป็นประวัติของชนชาติที่นับถือพระพุทธศาสนา ศาสนาพุทธจึงเป็น

ศาสนาประจ าชาติมาช้านาน โดยมีวัดเป็นสถานที่ส าคัญทางศาสนาเป็นที่อยู่ของพระสงฆ์เป็นสถานที่ร่มรื่น

ร่มเย็นทั้งทางกายและทางใจเหมาะแก่การบ าเพ็ญสมณธรรม วัดเกิดขึ้นเพราะมีผู้เข้าใจธรรมชาติและชีวิต วัด

จึงเป็นสัญลักษณ์ของความสงบร่มเย็นและความสะอาดนอกจากนี้ยังมีสาธารณประโยชน์ของวัดอีกส่วนหนึ่งที่

ใช้ประกอบกิจกรรมทางสังคม พระสงฆ์ใช้เป็นที่ประกอบสังฆกิจและส่งเสริมเผยแพร่พระพุทธศาสนาเป็น

ศูนย์กลางของชุมชนในด้านต่างๆ ดังนั้นจะเห็นได้ว่าบทบาทและหน้าที่ของวัดที่ส าคัญคือการเข้าไปช่วยเหลือ

สังคม ... บทบาทของวัดในฐานะเป็นศูนย์กลางของสังคมนั้นนอกจากอบรมสั่งสอนศีลธรรมแก่ประชาชนแล้วยัง

เป็นสถานศึกษาส าหรับชาวพุทธอีกด้วย ดังนั้นหากจะกล่าวถึงค าว่าวัด ประชาชนไทยทั่วไปก็คงจะทราบดีว่า

หมายถึงหน่วยงาน หรือสถานที่อันเป็นที่รวบรวมไว้ซึ่งค าสอน ศิลปะและวัฒนธรรม จนถึงเป็นแหล่งเรียนรู้

แหล่งส่งเสริมทั้งด้านค่านิยม ทัศนคติความรู้ความสามารถของคนในสังคมไม่น้อยไปกว่าหน่วยงานอ่ืนใด 

(สมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก, 2541) โดยมีพระสงฆ์ท าการสงเคราะห์

เผยแผ่หลักธรรมเข้าสู่จิตใจของพุทธศาสนิกชน  

ปัญหาความยากจนของประเทศไทยไม่ใช่เป็นแค่เรื่องความไม่สามารถของคนยากจน แต่เป็นปัญหา

ของคนรวยและคนชั้นกลางที่อับจนทางปัญญาและจิตส านึก มองแต่ประโยชน์ส่วนตัวระยะสั้น ไม่รู้จักมอง

การณ์ไกล ไม่รู้จักการปฏิรูปโครงสร้างเศรษฐกิจ เช่น การปฏิรูปที่ดิน การปฏิรูประบบภาษีอากรการเงินการ

ธนาคาร และการปฏิรูปโครงสร้างทางเศรษฐกิจสังคมด้านต่างๆ เพื่อท าให้คนส่วนใหญ่มีความรู้สามารถพัฒนา

อาชีพ มีรายได้ มีอ านาจซื้อเพิ่ม (วิทยากร เชยีงกูล, 2547) ปัญหาความยากจนเป็นปัญหาที่เกิดขึ้นในสังคมไทย

ที่สั่งสมมานาน เป็นภาวะความขาดแคลนไม่มีความมันคงทางเศรษฐกิจ ในระดับบุคคลส่งผลให้เกิดความทุกข์

ยากในการด าเนินชีวิต รวมถึงการขาดโอกาสที่จะพัฒนาคุณภาพชีวิตในหลาย ๆด้าน และส่งผลต่อการพัฒนา

ในระดับประเทศตามมาในที่สุด  
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งานสาธารณสงเคราะห์ของพระสงฆ์จึงครอบคลุมทั้งทางด้านจิตใจและด้านวัตถุทั้งในอดีตและ

ปัจจุบัน พระสงฆ์ท าหน้าที่หลักคือการเผยแผ่พระพุทธศาสนาในขณะเดียวกันก็ให้การช่วยเหลือสังคมเพราะ

สถาบันสงฆ์ถือเป็นส่วนหนึ่งของสังคมที่ได้รับการยอมรับว่าเป็นผู้เสียสละความสุขส่วนตนเพื่อประโยชน์แก่

สังคม บทบาทพระสงฆ์ที่เกี่ยวข้องกับการช่วยเหลือสังคมจึงเรียกว่า “งานสาธารณสงเคราะห์” งานสาธารณ

สงเคราะห์มีความหมายอย่างไร มีผู้รู้ให้นิยามความหมายไว้หลากหลาย ผู้เขียนขอประมวลมาดังนี้ 

 

ความหมายงานสาธารณสงเคราะห์ 

ราชบัณฑิตยสถาน (2556) ให้ความหมายว่า งานสาธารณสงเคราะห์  หมายถึง  การช่วยเหลือ

อุดหนุนเพื่อประชาชน การขุดบ่อน้ า สร้างสะพาน ที่อยู่อาศัย สวนสาธารณะ 

พระธรรมปริยัติเวที (สุเทพ ผุสฺสธมฺโม) (2548) ได้กล่าวไว้ว่า การสาธารณะสงเคราะห์ เป็นงานใน

ส่วนไม่ว่าจะเป็นการก่อสร้างถนนท าสะพาน ศาลาพักร้อนงานนี้จะมี อบต.เข้ามาท าหน้าที่ ส่วนที่คณะสงฆ์จะ

ช่วยสังคมได้ เช่นการช่วยเหลือผู้ยากไร้เพราะถูกไฟไหม้บ้าน การจัดหน่วยบรรเทาสาธารณภัยหรือการจัด

บริหารให้ฟรีในพิธีงานศพ ไม่เก็บค่าน้ าค่าไฟไม่เก็บค่าเจ้าพนักงาน หากเขามีศรัทธาก็จะท าบุญ ส่วนนี้ก็จะช่วย

บรรเทาทุกข์ให้กับชาวบ้านที่เป็นพุทธศาสนิกชนได้ ตลอดทั้งให้การช่วยเหลือสังคมทั้งภายในวัดและนอกวัด 

ภายในวัด เช่น อ านวยความสะดวกแก่ผู้มาพึ่งมาท าบุญที่วัดให้เหมาะสมและวัดต้องสะอาด สะดวก สบาย 

ภายนอกวัด เชน่ สงเคราะห์ชว่ยเหลือชาวบ้านที่มีทุกข์เท่าที่จะท าได้อย่านิ่งดูดาย 

พระมหาบัว ปิยวณฺโณ (2549) ได้กล่าวถึงการสาธารณสงเคราะห์ไว้ว่า เป็นการด าเนินการช่วย เหลือ

สังคมทางวัตถุและจิตใจในรูปแบบต่าง ๆ ที่ไม่ขัดต่อพระธรรมวินัย ได้แก่โครงการบรรพชาและอุปสมบท

พระภิกษุและสามเณรภาคฤดูร้อน โครงการสงเคราะห์ภิกษุสงฆ์สามเณรและวัดที่ประสพภัยขาดแคลน วัดและ

เจ้าอาวาสภิกษุสงฆ์ซึ่งเป็นผู้น าในการพัฒนาชุมชนและสังคม เชน่ ให้สถานที่เป็นที่จัดประชุมอบรมเยาวชนและ

ประชาชนด้านอาชีพต่างๆ การสร้างถนนเข้าหมู่บ้าน การออมทรัพย์ให้สถานที่เป็นแหล่งประปาหมู่บ้านการ

สนับสนุนการศึกษาแก่เด็กนักเรียน การช่วยเหลือผู้ปว่ยยากไร้ เป็นต้น 

กรมการศาสนา (2540) ให้ความหมายไว้ว่า การสาธารณะสงเคราะห์ หมายถึง การด าเนินการ

ช่วยเหลือสังคมทางวัตถุในรูปแบบต่างๆที่ไม่ขัดต่อพระธรรมวินัย ได้แก่ โครงการอุปสมบทและบรรพชา

พระสงฆ์ สามเณรภาคฤดูร้อน โครงการสงเคราะห์พระสงฆ์ สามเณรที่วัดประสบภัยขาดแคลน วัดและเจ้า

อาวาส พระสงฆ์เป็นผู้น าในการพัฒนาชุมชนและสังคม เช่น ให้สถานที่เป็นที่จัดประชุมอบรมเยาวชนและ

ประชาชนด้านอาชีพต่างๆ การสร้างถนนเข้าหมู่บ้าน การออมทรัพย์ ให้สถานที่เป็นแหล่งประปาหมู่บ้าน การ

ช่วยเหลือผู้ยากไร้ เป็นต้น 

ไพบูลย์  เสียงก้อง (2544)กล่าวไว้ว่า งานสาธารณสงเคราะห์เป็นงานเกี่ยวกับการสงเคราะห์ชุมชน

และสังคม โดยมีวัดและพระภิกษุสามเณรเป็นแกนน าได้แก่ โครงการอุปสมบท และบรรพชาสามเณรภาคฤดู
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ร้อน โครงการสงเคราะห์พระภิกษุสามเณร และวัดที่ประสบภัยขาดแคลน วัดเจ้าอาวาส พระภิกษุ เป็นผู้น าใน

การพัฒนาชุมชนและสังคม เช่นให้สถานที่เป็นที่จัดประชุม อบรมเยาวชน และประชาชนด้านอาชีพต่าง ๆ การ

สร้างถนนเข้าหมู่บ้าน การออมทรัพย์ให้สถานที่เป็นแหล่งประปาหมู่บ้าน การสนับสนุนทุนการศึกษาแก่เด็ก

นักเรียนการช่วยเหลือผู้ปว่ยยากไร้ 

ดังนั้น งานสาธารณสงเคราะห์จึงเป็นงานที่พระสงฆ์ไทยได้ปฏิบัติมาทุกยุคสมัยเนื่องจากพระสงฆ์

เป็นผู้ที่ใกล้ชิดกับชาวบ้าน พระสงฆ์เป็นผู้น าที่ชาวบ้านที่ให้ความเชื่อถือไว้วางใจด้วยเหตุนี้งานสาธารณ

สงเคราะห์จึงเป็นงานที่ช่วยเหลือเกื้อกูลชาวบ้านโดยตรง  

 

รูปแบบสาธารณสงเคราะห์ในโครงการสหบาลข้าวของพระครูพิพิธประชานาถ  

มิติที่หลากหลายของการพัฒนางานสาธารณสงเคราะห์ของพระสงฆ์ไทยได้เอ้ือประโยชน์ต่อชุมชน 

สังคม และระบบเศรษฐกิจของชาติ โครงการสหบาลข้าวของพระครูพิพิธประชานาถ (นาน สุทฺธสีโล) เป็น

โครงการหนึ่งที่สร้างคุณประโยชน์แก่ชุมชน โดยในปัจจุบันเม่ือกล่าวถึงปราชญ์ที่ท างานด้านเกษตรอินทรีย์ 

เกษตรธรรมชาติ หนึ่งในนั้นต้องมีชื่อพระครูพิพิธประชานาถ (นาน สุทฺธสีโล) หรือหลวงพ่อนานอยู่ด้วย เพราะ

ท่านเป็นผู้จุดประกายความคิดให้ชาวสุรินทร์ให้หันมาสนใจการท าเกษตรอินทรีย์ เกษตรที่ไม่ท าลายสิ่งแวดล้อม 

ไม่ท าลายพระแม่โพสพ ท าให้มีสติในการท าเกษตรมาจนทุกวันนี้ หลวงพ่อทดลองท าเกษตรอินทรีย์มาเกือบ

สามสิบปี เป็นแรงบันดาลใจ เป็นแบบอย่างให้ชาวสุรินทร์ท าตาม จนจังหวัดสุรินทร์กลายเป็นแหล่งผลิตข้าว

อินทรีย์แหล่งใหญ่ที่สุดแห่งหนึ่งของประเทศไทยข้าวหอมมะลิจากจากสุรินทร์จึงสามารถส่งออกไปต่างประเทศ

เป็นที่โด่งดังและยอมรับในคุณภาพเป็นอย่างดี 

 พระครูพิพิธประชานาถ (นาน  สุทฺธสีโล) วัดสามัคคี บ้านท่าสว่าง ต าบลท่าสว่าง  อ าเภอเมืองสุรินทร์ 

จังหวัดสุรินทร์ ท่านเป็นพระนักพัฒนางานสาธารณสงเคราะห์ที่ประสบผลส าเร็จเป็นพระนักพัฒนาการรุ่น

แรกๆ โดยริเริ่มมาตั้งแต่ พ.ศ. 2506 ได้แพร่ขยายอย่างกว้างขวางออกสู่ชุมชนอ่ืนๆ มีผลงานที่เป็นตัวอย่างของ

พระสงฆ์นักพัฒนาการในยุคต่อ ๆ มามีการท ากิจกรรมหลากหลาย เช่น สหบาลข้าว สหกรณ์ร้านค้า  

กลุ่มเกษตรอินทรีย์ เป็นต้น   

 

แรงจูงใจพัฒนาการงานสาธารณสงเคราะห์ของพระครูพิพิธประชานาถ 

 ผลการวิจัยของพระมหายรรยง สุรปญฺโญ เรื่อง “กระบวนวิธีประยุกต์หลักพุทธธรรมในการพัฒนา

ชุมชนของพระสงฆ์ในสังคมไทย” ได้สรุปประเด็นเกี่ยวกับแรงจูงใจในการพัฒนางานสาธารณสงเคราะห์ไว้ว่า  

 1) มีความคิดอยู่เสมอว่าท่านเองเป็นหนี้ชาวบ้าน  การด ารงชีวิตความเป็นอยู่ได้เรียนรู้ปฏิบัติธรรมได้

นั้น  ก็เพราะอาศัยชาวบ้าน  ชาวบ้านก็ล าบากในการครองชีพส่งบุตรหลานได้ศึกษาเล่าเรียนก็ล าบากพอแล้ว  
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แต่ก็ยังแบ่งอาหารมาท าบุญให้พระได้ฉันได้อยู่สบาย  จึงมีแนวคิดว่าเม่ือเขายังยากจนอยู่ก็คิดท ากิจกรรม  เช่น  

สหบาลข้าว  สหกรณ์ร้านคา้  เป็นต้น   

 2) ไปศึกษาดูงานที่ประเทศเกาหลี  เมืองเซบันดุง ปี2524 ท่านได้เห็นทหารออกไปช่วยชาวบ้านที่อาศัย

อยู่ที่เนินเชิงภูเขา  โดยไปช่วยปรับปรุงดินให้ดีขึ้น  ให้เป็นที่ท านาท าสวนได้  มีแหล่งน้ า  ชาวบ้านมีงานท ามี

รายได้  มีความสามัคคีในเวลาลงแขกด านา ท่านมีทัศสนคติสอนใจว่า “รู้ว่าท่าสว่างไม่มี ท าไมคนท่าสว่างไม่ท า

ให้มี”  ในการไปดูงานหลายๆ ประเทศ เกาหลี  ศรีลังกา  ไต้หวัน  เป็นต้น ได้ความรู้เพิ่มประสบการณ์มากขึ้น  

ในปีพ.ศ. 2506  ท่านพระครูได้น าพระสงฆ์ สามเณรในวัดออกพัฒนาถนนภายในหมู่บ้านให้เชื่อมติดต่อกัน

ระหว่างหมู่บ้านให้สัญจรไปมาได้สะดวก ท าทั้งกลางวันและกลางคนืใช้แสงสว่างจากตะเกียง ชาวบ้านก็ออกมา

ช่วยท าถนน เพื่อพัฒนาทอ้งถิ่นของตนให้เจริญ (พระมหายรรยง  สุรปญฺโญ, 2557) 

 พ.ศ.2521 พระครูพิพิธประชานาถได้มองเห็นว่าการพัฒนาที่จะช่วยชาวบ้านได้จริง ๆ ต้องต้องได้ลง

มือปฏิบัติด้วยตนเองและปรับปรุงแก้ไขสิ่งที่ผิดให้ดีขึน้ เช่น การลด ละ เลิก อบายมุขให้ได้ ท่านจึงเปิดโครงการ

อบรมกัมมัฏฐานแก่ประชาชนทั่วไป ครั้งแรกมีคนเข้าร่วมโครงการประมาณ 40 คนใช้ระยะเวลา 15 วันก็จบ

โครงการปฏิบัติกัมมัฏฐาน โดยใช้พื้นที่ป่าช้าเก่าเป็นสถานที่อบรมถือศีลกินเจ จากการประเมินผู้เข้าร่วม

โครงการอบรมพัฒนาจิตสามารถสามารถลด ละ เลิกอบายมุขได้เป็นจ านวนมาก และได้ปฏิบัติติดต่อเรื่อยมา

ถึงปี พ.ศ. 2522   

 เม่ือผ่านการปฏิบัติธรรมเจริญสมาธิแล้ว ท่านพระครูมองเห็นปัญหาของชาวบ้านอีกปัญหาหนึ่ง คือ  

การติดหนี้ท านาแล้วข้าวไม่มีเหลือ  ต้องกู้ข้าวคนอ่ืนมากิน ท่านพระครูจึงมีแนวคิดตั้ง “สหบาลข้าว” หรือ

สหกรณ์ร้านค้าขึ้นมา  เป็นการพัฒนาจิตใจน าการพัฒนาวัตถุ   การพัฒนาจิตมิได้มุ่งไปนิพพาน แต่เป็นการ

น ามาแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันในครอบครัว  ประชุมปรึกษาแก้ปัญหาที่ส าคัญในเบือ้งต้น คือ ปัญหาปากท้อง  

การกู้หนี้ที่ดอกแพงเกินไป  การยึดเอาคนอ่ืนเป็นที่พึ่ง  ไม่ได้พึ่งตนเอง  การขาดความสามัคคีในชุมชน  เป็นต้น

การประชุมปรึกษาก็ประสบผลส าเร็จ  ในเรื่องเศรษฐกิจครัวเรือน  คือ  ปัญหาปากท้องได้กลายมาเป็นความ

รับผิดชอบของชุมชนที่อยู่ร่วมกันต้องแก้ปัญหาร่วมกันจะแก้คนเดียวมิได้  ความเข็มแข็งของชุมชนก็เกิดขึน้เป็น

การแก้ปัญหาตามแนวพุทธพัฒนาจิตใจก่อนพัฒนาวัตถุ 

 

หลักการการระดมทุนของสหบาลข้าว  

 สหบาลข้าวหรือธนาคารข้าวนี ้ ท่านพระครูฯ คิดตั้งขึน้มาเพื่อต้องการให้ชาวบ้านที่ท านาข้าวแล้ว  ไม่

มีข้าวรับประทานตลอดปี  เนื่องจากเม่ือถึงฤดูเก็บเกี่ยวข้าวแล้ว  ต้องขายข้าวใช้หนี้ค่ารถไถ่นา  ค่ารถเกี่ยวข้าว  

ค่าปุ๋ยเคมี น าเงินไปใช้ช าระหนี้หมด ไม่มีข้าวเก็บไว้รับประทานจึงคดิระบบสหบาลข้าวขึ้นมาให้ชาวบ้านกู้ข้าวไป

รับประทานในราคาดอกเบี้ยที่ต่ า ดังนี้ 
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 1)   การสมทบค่าหุ้นของสมาชิกในรูปหุ้น ๆ ละ 5 ถัง  

 2)  จ่ายดอกเบี้ยในอัตราข้าวเปลือก 5 ถัง ต่อดอกเบี้ยข้าวเปลือก 1 ถัง  

 3)  ก่อเจดีย์ข้าวเปลือกในเทศกาลเข้าพรรษา   

 4)  การบริจาคของผู้มีศรัทธาเนื่องในงานบุญและมีความศรัทธาที่จะบริจาคในโอกาสต่าง ๆ  เป็น

การจัดหาข้าวเปลือกตามเทศกาลวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 

 การประยุกต์พุทธประเพณเีพื่อระดมทุนแก้ไขปัญหาชุมชน  ดังนี ้ 

 1) ปี พ.ศ. 2525 ทอดผ้าป่าข้าว น าไปสมทบกับสหบาลข้าว เพื่อเพิ่มปริมาณการกู้ยืมให้สูงขึน้   

 2) ปี พ.ศ. 2525 การท านาปรังและนาปีเพื่อกระชับมิตร เริ่มจากพื้นฐานสหบาลข้าวของคนจาก

หมู่บ้านต่าง ๆ ซึ่งสมัครใจเข้าร่วมกันท านาและเก็บเกี่ยวข้าว เพื่อสะสมข้าวให้ได้จ านวนเพียงพอต่อการกู้ยืม  

ภายหลังการท านากระชับมิตรได้แพร่หลายออกไปตามหมู่บ้านต่าง ๆ   

 3)  ปี พ.ศ. 2533 – 2534 เริ่มโครงการปลูกข้าวปลอดสารพิษ  เพื่อตัดวงจรการเป็นหนี้ของ

ชาวบ้าน  เป็นการลดต้นทุนการผลิตไปในตัวยังส่งผลดีต่อชีวิตชาวนาและสิ่งแวดล้อมด้วย  โดยมีท่านพระครู

เป็นที่ปรึกษามีสมาชิก 500  กว่าราย สามารถรับซือ้ข้าวเปลือกจากชาวบ้านที่เป็นสมาชิกในราคาที่สูงกว่า 

 4) ปี พ.ศ. 2530 สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงราชวิทยาลัย ได้จัดตั้งกลุ่ม

สหธรรมเพื่อการพัฒนา โดยเน้นไปที่กลุ่มเยาวชน เพื่ออบรมให้แนวทางการปฏิบัติให้เด็กและเยาวชนมองเห็น

ความส าคัญของการพัฒนาตนเองและท้องถิ่นเป็นแกนหลักในการขยายแนวคิดการพัฒนาชุมชน  

 พัฒนาการงานสาธารณสงเคราะห์ของพระครูพิพิธประชานาถ ที่ผ่านมาในแต่ละปีเกิดจากความมี

เมตตา  และส านึกอยู่เสมอว่าเป็นหนี้บุญคุณต่อชาวบ้านที่มีอาชีพท าเกษตรกรรม จึงต้องสละแรงกายแรงใจท า

ทุกอย่างเพื่อให้ชาวบ้านมีชวีิตที่ดีไม่เป็นหนี้สิน  ให้หลุดพ้นจากวงจรอบายมุขทั้งหลาย มีข้าวที่สะอาดบริสุทธิ์ไว้

บริโภคปลอดจากสารเคมีต่างๆ ถึงจะเหนื่อยกาย แต่ก็สบายใจที่ได้พาชาวบ้านพัฒนาทางด้านจิตใจให้มีจิตที่

สงบ ละจากอบายมุขให้มีความเป็นอยู่ที่ดี  เสริมสร้างชุมชนให้เกิดความเข็มแข็ง ด้านวัตถุสร้างถนนให้สะดวก

สัญจร การบริหารจัดการสหบาลข้าวได้อย่างถูกวิธี การส่งเสริมการผลิตข้าวอินทรีย์ และโรงสีข้าวข้าวขนาด

ใหญ่ ที่เป็นโรงสีเกิดจากการรวมหุ้นของชาวบ้านชนบท เพื่อชาวบ้าน บริหารจัดการโดยชาวบ้าน  

 

กระบวนการพัฒนาการงานสาธารณสงเคราะห์ชุมชน 

 กระบวนการพัฒนาการงานสาธารณสงเคราะห์ชุมชนเป็นกระบวนการที่เกิดจากความนึกคิดของท่าน

พระครูที่ต้องการให้ชาวบ้านพ้นจากสภาพความเป็นหนี้สิน  ยากจนขาดแคลนอาหารบริโภคและความเป็นอยู่ที่

ล าบาก  สภาพจิตใจที่กระวนกระวายตกอยู่ภายใต้อบายมุข  สิ่งเสพติดต่างๆ  ด้วยความส านึกที่จะทดแทน

บุญคุณของชาวบ้านที่ใส่บาต  ถวายอาหารทุกวันจึงมีความตั้งใจอย่างเต็มเปีย่มที่พาประชาชนให้พ้นจากสภาพ
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ที่ยากจนขาดแคลน โดยใช้หลักพุทธธรรมน าหน้าเพื่อเยียวยาสภาพจิตใจให้สงบก่อน  จึงมีแนวคิดกระบวน

พัฒนาการงานสาธารณสงเคราะห์ ดังนี้ 

 1) ใช้หลักพุทธศาสตร์น าการพัฒนา คือ การพัฒนาคนให้ใจมีศีลธรรมใน ตามหลักไตรสิกขา  มีศีล 

มีสมาธิ มีปัญญา และใช้วิธีพาไปปฏิบัติธรรม 10 – 15 วัน ท่านพระครูมีค าพูดอยู่ว่า “พาไปตายก่อนตาย” 

หมายถึง การตายจากกิเลส จากการดื่มเหล้าเมายา ตายจากการอิจฉา  ริษยา ตายจากโลภะ โทสะ โมหะและ

ตายจากขีเ้กียจ   

 2) ให้ชาวบ้านมองดูปัญหาของตัวเองว่าเกิดจากอะไร แล้วน าเข้ารวมกลุ่มหาทางแก้ไข เช่น  ท านา

แล้วข้าวไม่พอกินตลอดปี ก็คิดตั้งธนาคารข้าวขึ้นมาเพื่อให้ประชาชนได้กู้ยืมไปกิน หาเงินไม่พอใช้จ่ายใน

ครอบครัว  ก็คิดตั้งกลุ่มออมทรัพย์เพื่อให้เงินกู้ดอกเบี้ยต่ าแทนการไปกู้ยืมนอกระบบ   

 3)สร้างคุณสมบัติของผู้น า กล้าที่จะน าพาชาวบ้านปฏิบัติและพร้อมที่จะรักษาปกป้องผลประโยชน์

ของชาวบ้าน โดยยึดหลักว่า “ถ้ากลัวเกิดมาท าไม  เม่ือศีล สมาธิ ปัญญาเราพร้อมแล้ว เราจะท าอะไรตรงไหนก็

ได้ จึงต้องเตรียมศีล สมาธิ ให้ม่ันคงก่อน และปัญญาก็ตามมา มีเมตตาธรรม เสียสละหยาดเหงื่อย่ิงกว่าชีวิต 

ท าอย่างเสมอต้นเสมอปลาย ใครจะเห็นหรือไม่เห็นก็ตาม เราเห็นตัวเราเอง คือ สร้างศรัทธาให้เกิดแก่ชาวบ้าน

ทุกอย่างตามมาที่หลัง” (อ้างใน พระมหายรรยง  สุรปญฺโญ, 2557) 

 4) มีความขยัน  อดทน ม่ันคง และจริงจังแม้จะถูกโจมตีด้วยข้อกล่าวหาตาง ๆ นานา  เป็น

คอมมิวนิสต์ บ้าง ตั้งธนาคารเถื่อนบ้าง เป็นพระนายทุนเงินกู้ เป็นต้น  

 5) ปริสัญญุตา  รู้จักบุคคลที่จะเข้าสมาคม  พัฒนาหมู่บ้านไหน  ก็ต้องเข้าหาบุคคลส าคัญใน

หมู่บ้านนั้น  เช่น  พระสงฆ์ ครู ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน อบต. หาข้อมูลให้พร้อมว่าในหมู่บ้านแต่ละหมู่มีปัญหา

อะไรบ้าง   

 6) น าหลักพุทธธรรมและพิธีกรรมมาประยุกต์ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา  โดยใช้หลักไตรสิกขา 

ศีล สมาธิ ปัญญา พาไปปฏิบัติธรรมที่ป่าช้าเก่า 10 – 15ก่อน เพื่อให้ชาวบ้านมีความพร้อม และ ประยุกต์

ประเพณที าบุญทอดผ้าป่าข้าวเปลือก น าไปสมทบสหบาลข้าว เพื่อเพิ่มปริมาณในการกู้ยืม 

 7) เน้นใช้ก าลังคนในพื้นที่ เพื่อให้เกิดการสร้างงานและมีความช านาญในการท างาน เรียกว่า  

สหบาลคน คือ การรวมพลังคนระดับมันสมองในการพัฒนา มีผู้ใหญ่บา้นครู พระสงฆ์   

 8)  ก่อตั้งกลุ่มเครือข่าย ขยายไปยังหมู่บ้านต่างๆ สิ่งใดที่เป็นประโยชน์ท่านพระครูยินดีที่สนับสนุน  

ภายมีการรวมกลุ่มพระสงฆ์เรียกว่า “กลุ่มสหธรรมเพื่อการพัฒนา และเป็นแกนน ากลุ่มเสขิยธรรม” เป็นการ

รวมตัวของพระสงฆ์ที่มีอุดมการณ์เดียวกัน   

 พระครูพิพิธประชานาถ ท่านเป็นพระนักพัฒนาที่ยึดหลักพุทธธรรมของพระพุทธเจ้ามาเป็น

แนวทางในการท างาน  โดยน าเอาไตรสิกขา ศีล สมาธิ  ปัญญาเป็นตัวน า  ฝึกอบรมคนให้มีศีล สมาธิ  ในตัว

พร้อมแล้ว  ปัญญาก็ตามมาที่หลัง  เป็นวิธีการที่ชาญฉลาดจะท างาน ต้องพัฒนาคนให้มีจิตสะอาด  กายสงบ 
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และใจสว่าง  จะเข้าพัฒนาชุมชนไหนต้องรู้จักบุคคลในชุมชนนั้น ๆ ด้วยการน าเอาบุคคลที่ชาวบ้านให้ความ

เคารพนับถือ มาออกความคิดในการพัฒนาให้ถูกตามความต้องการของชาวบ้าน  และน าบุคคลเหล่านั้นไป

ปฏิบัติธรรม  เพื่อขัดเกลาให้เข้าใจสภาวะที่แท้จริงในการด ารงชีวิต  ย่ิงกว่านั้นยังชักชวนให้พระสงฆ์ออกมา

พัฒนาหมู่บา้นและอบรมเยาวชนให้รู้รักสามัคคีในชุมชนของตนเองและเป็นคนดีของสังคม   

 

อุดมการณ์การพัฒนาการงานสาธารณสงเคราะห์ชุมชน 

 พระครูพิพิธประชานาถ  ท างานสาธารณสงเคราะห์ด้วยใจที่บริสุทธิ์มีความต้องการให้คนในชุมชนมี

ความสุขทางกายเกิดความสงบทางใจ  ท่านมีใจรักในการท างานสาธารณสงเคราะห์ยินดีเสียสละแรงกาย

แรงใจเพื่อชุมชนให้มีความอยู่ดีกินดีมีอนาคตและปลอดภัยจากสารเคมีที่เจือปนอยู่ในอาหารที่ใช้รับประทาน

และปราศจากโรคภัยไข้เจ็บที่เบียดเบยีน ท่านพระครูมีอุดมการณ์ดังนี้  

 1)  ท่านพระครูมีความมุ่งม่ันที่จะพัฒนาเพื่อหมู่บ้านท่านเคยกล่าวไว้ว่า “เราจะช่วยชาวบ้านแล้วใคร

จะมาดูดเลือดไม่ได้  อาตมายอมตาย  บอกชาวบ้านตรง ๆ สงสารชาวบ้านอาตมาไม่กลัวใครแต่กลัวที่สุดคือ

ชาวบ้าน ความยากจน หนี้สิน ตัวนี้ชาวบ้านทุกข์ยากที่สุดแล้ว” และท่านได้กล่าวถึงเหตุผลที่เป็นห่วงชาวบ้านว่า 

 ชาวบ้านเลี้ยงเรามา  ชาวบ้านเป็นทรัพยากรของประเทศ  ชาวบ้านเป็นญาติของเราเป็น

มนุษย์เหมือนเรา  มีชีวิต  ต้องการความสุข  ต้องการความสบายเหมือนกัน  ต้องการอิสรภาพ

เหมือนเรา เราน่าจะช่วยเขาในเม่ือเขายังเดินไม่ได้ ในความนึกคิด  ในการศึกษาเล่าเรียนน่าจะช่วย

เขาก่อน  ตราบใดที่เขายังมีชวีิตด ารงอยู่ในโลกจะได้ย้ิมสบาย  บุญก็เกิดขึน้กับเรา 

 ความมีอุดมการณ์ที่ม่ันคงหนักแน่น  เป็นพระสายปฏิบัติกัมมัฏฐานจึงเป็นแรงผลักดันให้ท่าน

ท างานงานเพื่อชุมชนอย่างไม่รู้จักเหน็ดเหนื่อย  และสนุกในงานที่ท าอยู่  ส่วนงานพัฒนาที่เกิดขึน้กับหมู่บ้านท่า

สว่างในภายหลัง  เป็นผลสืบเนื่องมาจากพื้นฐานงานพัฒนาของท่านพระครูที่ได้ท าเอาไว้เป็นบรรทัดฐานที่ดีแล้ว 

 2)  ใช้หลักธรรม “ศรัทธา”ของชาวบ้านเป็นพื้นฐานสู่การพัฒนางานสาธารณสงเคราะห์  พระสงฆ์

ในชนบทโดยทั่วไปแล้วมีบทบาทเป็นที่พึ่งของชาวบ้านทั้งทางกายและใจมีมาตั้งแต่อดีต  เพราะวัดเป็นศูนย์กลาง

ของชาวบ้าน  วัดเป็นศูนย์รวมของความสามัคคี  ชาวบ้านจึงเคารพนับถือพระสงฆ์เป็นผู้ทรงศีลมีเมตตาธรรม

สูงกว่าคนธรรมดาทั่วไป  ช าเลือง  วุฒิจันทร์กล่าวไว้ว่า “ ประชาชนมีความต้องการและมีความผูกพันกับวัด

มากที่สุดและพบว่าวัดในฐานะตัวแทนสถาบันพระพุทธศาสนาในสังคมไทยมีหน้าที่สงเคราะห์ประชาชนทางด้าน

จิตใจโดยเป็นผู้ด าเนินการรักษาความเรียบร้อยการศาสนศึกษา  การศึกษาสงเคราะห์การเผยแผ่

พระพุทธศาสนาการสาธารณูปการและการสาธารณสงเคราะห์” (ช าเลือง  วุฒิจันทร์, 2542)   

 ดังนั้นหากพระสงฆ์เป็นผู้น าในการพัฒนาท้องถิ่นในเรื่องใดก็ตาม ย่อมได้รับความร่วมมือจากชาวบ้าน  

ด้วยมีความคิดว่าขนาดพระสงฆ์ยังลูกมือท างานเพื่อชุมชนแล้วเราชาวบ้านจะนิ่งดูได้อย่างไร  คงเป็นบาปตก

นรกในชาติต่อไป ในการน าชาวบ้านพัฒนาคู่กับหลักการทางศาสนาเป็นข้อดีอยู่ว่า สามารถพัฒนาทางจิตใจ
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ควบคู่กับการพัฒนาด้านวัตถุ และมีการพัฒนาทางกายภาพ พระครูพิพิธประชานาถใช้ภาวะความเป็นผู้น าทาง

จิตวิญญาณ น าท ากิจกรรมการพัฒนาหลาย ๆ อย่างด้วยการใช้หลักพุทธธรรมน าหน้า งานส าเร็จลุล่วงไปได้  

 3)  การแก้ปัญหาที่เป็นความจ าเป็นของชุมชน ปัญหาเหล่านี้ในยุคก่อน ๆ อยู่ในความดูแลของทาง

ราชการ  มีงบประมาณลงมาจ าเพาะแต่เรื่องใดเรื่องหนึ่งไม่ครอบคลุม  ในระยะแรกของการพัฒนางานสา

ธารณสงเคราะห์นั้น  ท่านพระครูพิจารณาความจ าเป็นขั้นมูลฐาน  คือ  การถนนหนทางการคมนาคมไม่สะดวก  

มีหลุมบ่อตลอดเส้นทาง  ช่วงเข้าฤดูฝนอาศัยภาวะผู้น าความเป็นพระสงฆ์ได้พาพระสงฆ์  สามเณรและชาวบ้าน

ท าถนนใหม่ขึ้นมา  การสัญจรก็สะดวกรวดเร็ว  ถนนสายไหนคดโค้งไม่สวยงาม  ก็ขอบิณฑบาตที่ดินของ

ชาวบ้านที่มีที่ดินติดเขตแดนกัน  ตัดถนนให้เป็นสายตรงสวยงามและดูเป็นระเบียบ  ซึ่งงานนี้ได้รับความร่วมมือ

จากเจ้าของที่เป็นอย่างดี  งานที่ท้าท้ายความสามารถอีกงาน  คือ การพัฒนาคุณภาพชีวิตพัฒนาอาชีพของ

ชาวบ้าน เช่น  รวมกลุ่มกันซื้อปุ๋ยจาดตลาด อตก. ได้ในราคาต่ า การท าสหบาลข้าวเพิ่ม  ความม่ันคงทาง

อาหาร  การตั้งสหกรณ์ร้านค้า  ตั้งกลุ่มออมทรัพย์  รณรงคป์ลูกข้าวปลอดสารพิษ พัฒนามาปลูกข้าวอินทรีย์

และมีโรงสีข้าวเป็นของชุมชน  พัฒนาการงานสาธารณสงเคราะห์ท่านยึดปัญหาความจ าเป็นของชาวบ้านใน

ชุมชนเป็นหลัก  และเอาหลักธรรมมาประยุกต์ให้ชาวบ้านได้เอาไปประพฤติปฏิบัติโดยใช้ธรรมะน าหน้าในการ

พัฒนา  ดังนี้ 

 1)  ใช้ธรรมน าการพัฒนา  โดยเน้นการพัฒนาจิตใจน าการพัฒนาด้านวัตถุ  ด้วยมีความเชื่อว่า “จะ

พัฒนาอะไรก็ตาม  ต้องพัฒนาที่จิตใจเขาให้ได้ก่อน  ต้องท าให้มีศีลธรรม ด้วยการน าไปอบรมวิปัสสนา

กัมมัฏฐาน  คือ ล้างจิตใจให้สะอาดเสียก่อน  แล้วจึงค่อยพัฒนาด้านอ่ืน  เหมือนปราบวัชพืชก่อนลงมือท านา 

 2)  ชาวบ้านมีความเคารพนับถือท่านพระครูอยู่เป็นทุนเดิมอยู่แล้ว จึงท าให้การประยุกต์หลักธรรม

ลงสู่ชุมชนเป็นงานที่ง่าย  ถึงแม้ว่าท่านจึงจะหลักวิธีการที่หลากหลายในการประยุกต์หลักธรรมสู่จิตใจ

ประชาชน เช่น  การเทศน์หรือการแสดงธรรม  การรณรงค์ การฝึกอบรมที่ส าคัญการท าตัวเป็นแบบอย่างที่ดี  

กิจกรรมพัฒนาที่สามารถสอนคุณธรรมไปในตัว  เป็นต้น  ท าให้ชาวบ้านได้รับธรรมะที่ซึมซับทั้งทางตรงและ

ทางอ้อม  ขึน้อยู่กับสถานการณ์ว่าจะใช้หลักธรรมข้อไหนมาใช้เพื่อขัดเกลา  เชน่  ไตรสิกขา  ขัดเกลาความโลภ 

โกรธ หลง  อริยสัจ 4 เพื่อหาแนวทางแก้ปัญหาให้ตรงจุด  อิทธิบาท 4 การท างานสู่ความส าเร็จโดยยึดหลัก

พึ่งตนเอง  และมีความสุจริต  หลักธรรมและวิธีการเหล่านี้ได้น ามาซึ่งความส าเร็จของงานพัฒนาที่เป็นจุดเด่น  

การท างานที่ประสบผลส าเร็จจ าเป็นต้องมีหลักธรรมเป็นตัวประสานระหว่างคนที่เข้ามาร่วมพัฒนา เพื่อหล่อ

เลีย้งจิตใจ  หากปราศจากธรรมะก็ยากที่จะมีการเสียสละเพื่อชุมชนตนเองได้  ผู้ที่ท าต้องมีความซื่อสัตย์สุจริต

ในเบือ้งต้นทุกโครงการ  ประเด็นนี้ท่านพระครูพิพิธประชานาถให้ความส าคัญเป็นอย่างมาก  หากมีความทุจริต

คดโกงการพัฒนาโครงการต่าง ๆ ก็ไม่ประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การพัฒนาคนให้มีความไม่

ประมาทด้วยสติปัญญา  ดังที่พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต) (2541) กล่าวไว้ว่า  
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  “พระพุทธเจ้าต้องการให้เราพัฒนาคนให้ไม่ประมาทด้วยสติปัญญา  คือ  โดยที่มีสติตาม

ระลึกเทา่ทันตื่นตัวต่อเหตุการณ์  มีอะไรเกิดขึน้ที่มีผลกระทบต่อชีวิต สังคม ศาสนา ก็ไม่นิ่งเฉย ไม่

ปล่อยปละละเลย  จับเอามาตรวจดูว่า เรื่องนี้เกิดขึ้นแล้วจะมีผลดีหรือผลร้าย  ถ้าจะเป็นผลเสีย

ก่อให้เกิดผลความเสื่อม ก็รีบแก้ไขป้องกัน  อันไหนจะก่อให้เกิดผลเจริญก็รีบท า  พระพุทธเจ้าทรง

สอนหลักความไม่ประมาทไว้เน้นเป็นหลักธรรมที่ส าคัญที่สุด  เปรียบกับรอยเทา้ช้าง”  

 การพัฒนาชุมชนของพระครูพิพิธประชานาถเน้นให้ชุมชนมีความเข้มแข็งสามารถพึ่งพาตนเองได้  จน

เกิดกิจกรรมการพัฒนาต่าง ๆ ตามมา โดยอาศัยหลักธรรมของพระพุทธเจ้าเป็นตัวน า  ท าให้เกิดความร่วมมือ

ร่วมใจ ความเสียสละ ความสามัคคี มองเห็นประโยชน์ร่วมกันของคนในชุมชน คณะกรรมการท างานต้องมี

ความอดทนมุ่งม่ันที่จะท างานและต่อสู้กับอุปสรรคต่างๆ ยึดหลักอิทธิบาท 4 เป็นที่ยึดเหนี่ยวเป็นพลังขับเคลื่อน

ไป  ส่งผลให้งานพัฒนาชุมชนรุดหน้าและแผ่ขยายไปยังหมู่บา้นต่าง ๆ ให้แต่ละหมู่บา้นมีเศรษฐกิจชุมชนย่ังยืนได้

ต้องคุณธรรมประจ าใจด้วยการใช้วิธีการประยุกต์หลักธรรมเข้าสู่จิตใจของชาวบ้าน  

 

รูปแบบการประยุกต์หลักธรรมเข้าถึงประชาชน 

 ชาวบ้านในต าบลท่าสว่างในอดีตนั้น  มีปัญหาในการครองชีพ  ปัญหาครอบครัว  เกิดจากมีหนี้สิน  

ข้าวไม่พอกิน  เงินทองไม่พอใช้  เป็นต้น  ท่านพระครูฯ ส ารวจในอดีตที่ผ่านมาว่าชาวบ้านท าอะไรจึงมีปัญหา

หนี้สิน  เพราะสิ่งที่เขากระท านั้น  ผิดพลาดในการด าเนินชีวิตที่ เกิดจากความโลภ  ความหลง ความไม่รู้จักพอ  

ค่านิยมฟุ้งเฟ้ออวดร่ าอวดรวย  โดยลืมภูมิหลังว่าเป็นชาวนาที่ยากจน  ท่านพระครูฯ เรียกประชุมชาวบ้านยก

ปัญหาที่เกิดขึน้มาพูดในที่ประชุมหาทางแก้ปัญหาด้วยการตั้ง “สหบาลข้าว” แก้ปัญหาปากท้อง การกู้หนียื้มสิน

ที่ดอกเบี้ยแพงเกินไป พึ่งแต่คนอ่ืน ชุมชนอ่อนแอ   

 ในปัจจุบันปัญหาเรื่องเศรษฐกิจปากท้อง ปัญหาครอบครัวกลายมาเป็นความรับผิดชอบของชุมชน

ร่วมกันทั้งหมด  มีปัญหาร่วมกันแก้ปัญหาดีกว่าแก้ปัญหาคนเดียว ส่งผลให้ชาวบ้านแก้ปัญหาปากท้องได้ส าเร็จ

ด้วยการกู้สหบาลข้าว ด้วยการช่วยเหลือกันและกันชุมชนมีสภาพที่เข้มแข็งมากขึ้นเป็นการปัญหาชาวบ้านตาม

วิธีพุทธ คือ พัฒนาคนหรือพัฒนาจิตใจก่อนพัฒนาวัตถุ พระครูพิพิธประชานาถ ใช้วิธีการพาประชาชน

ฝึกอบรมวิปัสสนากัมมัฏฐานเรียกว่า “พาไปตายก่อนตาย”  คือ  ตายจากอบายมุขที่เป็นตัวท าให้ชาวบ้าน

ยากจนหากินไม่พอเลี้ยงปากท้อง  เป็นการเตรียมความพร้อมทางร่างกายและจิตใจ  และมีความอดทน คือ 

สะอาดด้วยศีล สงบด้วยสมาธิ และสว่างด้วยปัญญา  สิ่งเหล่านี้จะเกิดขึน้ได้นั้นต้องปฏิบัติธรรมวิธีเดียวเท่านั้น 

ถือได้ว่าท่านพระครูพิพิธประชานาถใช้หลักธรรมถูกกาลเวลาและถูกสถานที่ 

 1)  การพาชาวบ้านไปฝึกปฏิบัติธรรมในป่าช้าเก่า ต้องการให้ชาวบ้านได้ฝึกปฏิบัติธรรมให้จิตสงบเป็น

สมาธิช่วยผลักดันให้ชาวบ้านมีจิตใจที่เข้มแข็ง มีศรัทธา คือ ความเชื่อความเลื่อมใสในคุณพระรัตนตรัยและมี 

วิริยะ คือ ความเพียรใส่ใจจะเดินจงกรมจะท าอะไรก็เอาใจใส่ ก าหนดรู้ มี สติ คือ ความระลึกได้ก าหนดอยู่ทุก
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สิ่งทุกอย่าง  อย่างไม่ประมาทผู้ปฏิบัติต้องรู้สภาวธรรมเหล่านั้น สติเป็นตัวส าคัญ มีสมาธิ คือ ความตั้งใจม่ัน  

เอาใจใส่จดจ่อก าหนดมีสติรู้อยู่อาการเคลื่อนไหว ก่อปัญญา คือ รู้ทันสภาวะอารมณ์ก าหนดรู้ว่าถูกหรือผิด 

(พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), 2546) การปฏิบัติตังกล่าวเป็นการพัฒนายกระดับจิตใจของตนเองให้พ้นจาก

อบายมุขและปฏิบัติธรรมให้มีศีลธรรมประจ าใจ ชักชวนให้ชาวบ้านหญิง ชายนุ่งขาวห่มขาวเพื่อรักษาศีล  เจริญ

สมาธิ  น าไปสู่การเจริญปัญญา  ลดทิฏฐิมานะหรือความโลภของตน  เสียสละทรัพย์บางส่วนสิ่งที่ตนมีอยู่ เพื่อ

ช่วยเหลือผู้อ่ืน  จิตใจที่สะอาดอ่อนโยนน าไปสู่การพัฒนาอย่างอ่ืนต่อไปได้  โดยท่านพระครูมีปรัชญาของการ

พัฒนาว่า “ถ้าพัฒนาจิตใจไม่ได้  ก็อย่าไปท าอย่างอ่ืนเลย  ท าขึน้มาแล้วก็ถูกท าลายหมด”   

 2)  ใช้วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา หรือวันธรรมดาที่มีชาวบ้านมาท ากิจกรรมหรือท าบุญที่วัด  ทั้ง

เป็นรายบุคคลหรือเป็นหมู่คณะ  ทั้งในวัดนอกวัดเทศนาสั่งสอนชาวบ้าน  สอดแทรกหลักธรรมที่สอดคล้องวิถี

ชาวบ้าน  อบรมชี้น าให้เลิกจากอบายมุขที่เป็นหนทางแห่งความเสื่อมของชีวิต  ชักชวนท าโครงการต่าง ๆ เช่น  

สหบาลข้าว  สหกรณ์ร้านคา้ เป็นต้นสร้างสัมมาอาชีพการงานด้านเกษตรอินทรีย์   

 3) ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและพัฒนาชุมชนเป็นรูปธรรมได้เห็นกับตา  สัมผัสได้ด้วยมือ  ทั้งต่อ

หน้าพระสงฆ์และฆราวาสด้วยจริยาวัตรที่งดงาม มีเมตตาเป็นที่ตั้ง ท าอะไรมุ่งม่ันจริงจังไม่ท้อ ถึงแม้ว่าจะมี

อุปสรรคปัญหาก็ใช้หลักธรรมแก้ไขส าเร็จลุล่วง ท่ านเป็นพระนักพัฒนาอุทิศตนเพื่ อประโยชน์ต่อ

พระพุทธศาสนาและชุมชน 

 4) พัฒนาพระสงฆ์ให้มีการศึกษาปริยัติและปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน  ประพฤตนิตนให้เป็นที่พึ่งของ

ชาวบ้าน  ท่านพระครูยังอาสาเป็นแกนน ากลุ่มเสขิยธรรม ซึ่งเป็นกลุ่มใหญ่ของพระสงฆ์ระดับประเทศ เพื่อ

กระตุ้นปลูกจิตส านึกให้พระสงฆ์ทั่วประเทศมีจิตอาสาเป็นพระนักพัฒนาในชุมชนของตนที่อาศัยอยู่ 

 5) ท ากิจกรรมที่เป็นรูปธรรมสามารถสอนหลักธรรมให้เข้าถึงชาวบ้านได้  โดยยึดหลักเมตตากรุณา  

ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน  เม่ือมีแล้วต้องช่วยกัน  มีพอกินต้องแบ่งปัน ด้วยการบริจาคข้าวของตนเองให้มาเป็นของ

ส่วนรวม  เสียสละเวลาท าถนนหนทาง ท านากระชับมิตรเป็นการฝึกการเสียสละและความอดทน  เห็น

ประโยชน์ส่วนรวม 

 6)  งานพัฒนาชุมชนต้องใช้หลักธรรมที่หลากหลายสอแทรกให้เข้าถึงประชาชน  เช่นการเข้าค่าย

ฝึกอบรม การเสวนาดูงาน ออกเย่ียมสมาชิก สลับหมุนเวียนตามสถานที่ต่างๆ โดยมีการสอดแทรกธรรมะอยู่เสมอ  

นี้เป็นกระบวนการประยุกต์หลักธรรมขยองท่านพระครูพิพิธประชานาถ 

 การท างานพัฒนาชุมชนนั้นเป็นท างานให้สังคมต้องเสียสละ ตลอดระยะเวลาพันปีที่ผ่านมา ประชาชน

คนไทยให้ความเคารพศรัทธาในพระพุทธอย่างสูงย่ิง พระพุทธศาสนาถื อว่าเป็นสถาบันหลักสถาบันหนึ่งใน

สังคมไทย จนยากที่จะแยกออกจากกันได้ ภาพที่เราเห็นจนชินตาคือภาพของพระสงฆ์ออกรับบิณฑบาตในยาม

เชา้ การประกอบพิธี สงฆ์ที่หน่วยงานราชการจัดขึ้นในวาระส าคัญ ๆ วัดวาอารามที่มีอยู่ทั่วทุกชุมชน พระสงฆ์

และองค์กรสงฆ์ได้รับความเคารพนับถือเป็นอย่างสูง พระสงฆ์นอกจากจะมีจริยาวัตรที่งดงามตามพระธรรม
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วินัยแล้ว ท่านได้ใช้สถานะของวัดและสงฆ์ช่วยเหลือสังคมอีกมากมายหลายประการดังที่ ปัญญา ดาบพลหาร 

กล่าวว่า บทบาทของพระโดยเฉพาะพระในชนบท เช่น บทบาทที่ช่วยเหลือสังคม อันนี้ไม่ใช่บทบาทใหม่แต่สิ่ง

ใหม่ คือ การอบรมถวายความรู้ในเทคนิคต่างๆ ที่ช่วยให้พระปฏิบัติบทบาทเดิมได้ดีขึ้น ขยายความรู้ของพระ

เพื่อให้พระมาเล่นบทบาทนีด้ีขึ้น  

 

สรุป 

 พระครูพิพิธประชานาถ ตัดสินใจเปลี่ยนวิธีการพัฒนาใหม่ โดยการอบรมปฏิบัติธรรมกรรมฐาน 

เรียกว่า "กรรมฐานเพื่อการพัฒนา" เพื่อให้ชาวบ้านรู้จักความอยาก ความต้องการของตนเองที่เกิดขึน้ ไม่มีที่

สิน้สุด พร้อมทั้งสอนให้ดับหรือท าลายกิเลสตัณหาให้ตายไป เม่ือชาวบ้านสงบนิ่ง มีปัญญาเห็นความทุกข์ของ

ตนเองขึ้นต่อไปคือ การแก้ไขปัญหา ระดมก าลังชาวบ้าน วัตถุสิ่งของต่างๆ มาพัฒนาหมู่บ้านโดยเล็งเห็นว่า 

ความสงบสุขจะไม่เกิด หากชาวบ้านยังขาดแคลนในปัจจัยสี่ จึงมีความคิดที่ตอบแทนด้วยการท างานพัฒนาการ

งานสาธารณสงเคราะห์ประโยชน์ให้ชาวบ้านได้มีอาชีพการงานและได้รับประทานข้าวที่ปลอดจากสารพิษ  มี

ข้าวได้รับประทานตลอดทั้งปี  ด้วยการตั้งสหบาลข้าว ตั้งร้านค้าสหกรณ์  ให้ชาวบ้านได้ใช้ ประโยชน์ร่วมกัน  

โดยยึดหลักพัฒนาคนให้มีศีล สมาธิ และปัญญาก่อนแล้วจึงพัฒนาด้านวัตถุ  งานสงเคราะห์การพัฒนาจิตใจ 

ศีล  สมาธิ ปัญญา เป็นการฝึกอบรมให้จิตเป็นสมาธิม่ันคง ไม่หวั่นไหวฟุ้งซ่าน มีความตื่นตัวในการท างาน มี

สุขภาพจิตดี และมีความฉลาด รู้ และเข้าใจเรื่องราวปัญหา รวมถึงวิธีแก้ไขปัญหาอย่างถูกต้อง การพัฒนา

จิตใจของประชาชนเป็นสิ่งส าคัญประแรกที่พระสงฆ์ต้องด าเนินการก่อนเสมอ  เพราะเป็นการเผยแผ่หลักธรรม

โดยตรง  พัฒนาการงานสาธารณสงเคราะห์ของพระสงฆ์มุ่งเน้นไปที่ตัวบุคคล  พัฒนาคนก่อนที่จะพัฒนาวัตถุ  

โดยเน้นฝึกอบรมจิตใจให้สะอาด สงบ และสว่างด้วยปัญญา และให้การศึกษาด้านจริยธรรม และให้ความ

ช่วยเหลือบรรเทาทุกข์การช่วยเหลือเบื้องต้นและที่เป็นถาวร  เพื่อให้ชาวบ้านพึ่งพาตนเองได้ ด้วยตระหนักถึง

ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างพระสงฆ์กับสังคมซึ่งมีมาแต่โบราณ อย่างไรก็ดีพระสงฆ์ในปัจจุบันไม่สมารถนิ่งอยู่ได้ 

พัฒนาการงานสาธารณสงเคราะห์ ประเภทอ่ืนๆ เช่น การสร้างโรงเรียน โรงพยาบาล สะพาน ถนน  ที่เป็นงาน

อุปโภค บริโภคช่วยเหลือประชาชนมิได้ขาดได้ปฏิบัติตามโบราณจารย์ที่ปฏิบัติไว้เป็นแบบอย่างที่ดี เพื่อเป็นขวัญ

ก าลังใจให้ชาวบ้านได้ต่อสู้ในการประกอบสัมมาอาชีพต่อไป   

 

 

 

 

 

 



Journal of Arts Management Vol.2 No.3 September – December  2018 

 

|166 

 

 วารสารศลิปการจัดการ ปีท่ี 2 ฉบับท่ี 3 กันยายน – ธันวาคม  2561 

เอกสารอ้างอิง 
 

กรมการศาสนา. (2540.) คู่มือการบริหารจัดการวัดฉบับย่อ. กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์กรมการศาสนา.            

ช าเลือง วุฒิ จันทร์. (2542). การพัฒนากิจการคณะสงฆ์และการพระศาสนาเพื่อความม่ันคงแห่งชาติ .

 วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม.  

พระธรรมปริยัติเวที (สุเทพ ผุสฺสธมฺโม). (2548). สารภาค 15. กาญจนบุรี: ส านักพิมพ์ธรรมเมธี 

พระธรรมปิฎก (ป.อ ปยุตโต). (2546). พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลธรรม . (พิมพ์ครั้งที่  12).

กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 2546.  

พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต). (2541). รู้ไว้เสริมปัญญาและพัฒนาคน. กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์พระพุทธศาสนา

ของธรรมสภา. 

พระมหาบัว ปิยวณฺโณ. (2549). การจัดระเบยีบสังคมวัด. นนทบุรี : รุ่งโรจน์การพิมพ์. 

พระมหายรรยง  สุรปญฺโญ. (2557). กระบวนวิธีประยุกต์หลักพุทธธรรมในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ใน

สังคมไทย. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต, บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย. 

ไพบูลย์ เสียงก้อง. (2544). “หลักการบริหารวัด” วัดพัฒนา 44. กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์กรมการศาสนา.        

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. (2539). พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. กรุงเทพฯ: 

โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

วิทยากร เชียงกูล. (2547). พัฒนาการแบบย่ังยืนกับการแก้ปัญหาคนจน . กรุงเทพฯ: อมรินทร์พริ้นติ้งแอนด์ 

พับลิชชิ่งจ ากัด (มหาชน). 

สมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก. (2541). หัวใจพระพุทธศาสนา. (พิมพ์ครั้ง

ที่ 2). กรุงเทพฯ: มหามกุฏราชวิทยาลัย 


