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บทคัดย่อ 

 
การวิจัยนี ,มีวัตถุประสงค์เพื:อ 1) ศึกษาปัจจัยส่วนบุคคลของคน Generation Z ได้แก่ เพศ 

สถานภาพ ระดบัการศกึษา รายได้ต่อเดือน และอาชีพ ที:มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการลงทนุ 2) ศกึษาปัจจยั
ด้านเศรษฐศาสตร์เชิงพฤติกรรม ประกอบด้วย ทฤษฎีความคาดหวงั อคติจากความมั:นใจที:มากเกินไป  
อคติจากความยึดติด และอคติจากความพร้อมของข้อมูล ที:มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการลงทุน และ  
3) เพื:อให้ทราบว่านักลงทุนกลุ่มนี ,มีมุมมองต่อปัจจัยต่าง ๆ ที:มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจลงทุน โดยใช้
แบบสอบถามเป็นเครื:องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่าง 402 คน ในจังหวัดปราจีนบุรี   
ผลการศึกษาพบว่า ปัจจัยส่วนบุคคลด้านอาชีพ มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติกับประเภท
สินทรัพย์ที:ลงทนุมากที:สดุ สว่นปัจจยัด้านเศรษฐศาสตร์เชิงพฤติกรรมพบวา่ ทฤษฎีความคาดหวงัมีอิทธิพล
อย่างมีนัยสําคัญต่อสินทรัพย์ที:ลงทุนมากที:สุด อคติจากความมั:นใจที:มากเกินไปไม่มีอิทธิพลอย่างมี
นัยสําคญัทางสถิติกับพฤติกรรมการลงทุน อคติจากความยึดติดมีอิทธิพลอย่างมีนัยสําคญัต่อสินทรัพย์ 
ที:สนใจลงทนุในอนาคต ภาระค่าใช้จ่ายรายเดือน และระยะเวลาที:ไม่จําเป็นต้องใช้เงินลงทนุ และอคติจาก
ความพร้อมของข้อมูลมีอิทธิพลอย่างมีนัยสําคญัต่อภาระค่าใช้จ่ายรายเดือน จํานวนสินทรัพย์ในพอร์ต 
เปา้หมายหลกัของการลงทนุ และการตดัสินใจลงทนุครั ,งถดัไป ผู้ตอบแบบสอบถามสว่นใหญ่เป็นเพศหญิง 
(ร้อยละ 60.7) มีการศกึษาระดบัปริญญาตรี (ร้อยละ 74.4) ประกอบอาชีพข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจ (ร้อยละ 
45.8) และมีรายได้เฉลี:ยต่อเดือนอยู่ระหว่าง 10,000 - 20,000 บาท โดยส่วนใหญ่เลือกลงทนุในสินทรัพย์
ทางเลือกมากที:สดุ (ร้อยละ 48.0) มีภาระค่าใช้จ่ายรายเดือนสงูกว่าร้อยละ 75 ของรายได้ (ร้อยละ 88.6) 
และมีเปา้หมายหลกัในการลงทนุเพื:อให้ได้ผลตอบแทนที:สงูกวา่เงินเฟอ้ (ร้อยละ 39.1) 
 
คาํสาํคัญ: พฤตกิรรมการลงทุน, เจเนอเรชันซี, เศรษฐศาสตร์เชิงพฤตกิรรม 
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ABSTRACT 
 

The objectives of this research were 1) to study the personal factors of Generation Z, 
including gender, marital status, education level, monthly income, and occupation, that influence 
investment behavior, and 2) to study the behavioral economics factors, including Prospect Theory, 
Overconfidence Bias, Anchoring Bias, and Availability Bias, that influence investment behavior. 
The study used questionnaires as a tool for data collection with a sample of 402 individuals in 
Prachinburi province. The results showed that only the "occupation" factor had a statistically 
significant relationship with the most invested asset type. Regarding behavioral economics 
factors, Prospect Theory significantly influenced the most invested asset type, while 
Overconfidence Bias had no significant influence on any aspect of investment behavior. 
Anchoring Bias had a significant influence on future investment interests, monthly expenses, and 
the time period for which investment funds are not needed. Availability Bias had a significant 
influence on monthly expenses, the number of assets in a portfolio, the main investment goal, and 
the next investment decision. Most respondents were female (60.7%), held a bachelor's degree 
(74.4%), worked as civil servants/state enterprise employees (45.8%), and had an average 
monthly income between 10,000 and 20,000 baht. The most common investment was in 
"alternative assets" (48.0%). A large majority (88.6%) had monthly expenses greater than 75% of 
their income, and their main investment goal was to achieve returns higher than inflation (39.1%). 

 
Keywords: Investment Behavior, Generation Z, Behavioral Economics 

 
ความเป็นมาและความสาํคัญของปัญหา 
 ในปัจจุบันนักลงทุนมีทางเลือกลงทุนในสินทรัพย์ทางการเงินที:มีความหลากหลายและมีความ
ซบัซ้อนมากยิ:งขึ ,น ไมว่า่จะเป็นการลงทนุในหุ้น ตราสารทางการเงิน ตราสารหนี , อนพุนัธ์ สกลุเงิน และอื:น ๆ 
รวมไปถึงสินทรัพย์ทางการเงินแบบดิจิทัล (Digital Financial Assets) ทั ,งนี , การแลกเปลี:ยนสินทรัพย์
ทางการเงินแบบดั ,งเดิม (Traditional Financial Assets) อยู่ภายใต้การกํากับดูแลจากหน่วยงานรัฐ 
ที:เกี:ยวข้อง ในขณะที:การซื ,อขาย แลกเปลี:ยน ใช้เพื:อการชําระเงินของสินทรัพย์ทางการเงินแบบดิจิทัล
บางส่วนในระบบนิเวศของสินทรัพย์ดิจิทัล (Digital Asset Ecosystem) เ ช่น สกุลเ งินดิจิทัล หรือ 
คริปโทเคอร์เรนซี (Cryptocurrency) โทเคนเพื:อการลงทุน (Investment Token) และโทเคนเพื:อการใช้
ประโยชน์ (Utility Token) ยงัไม่ได้ถกูควบคมุภายใต้การกํากบัดแูลจากหน่วยงานรัฐ การลงทนุในสินทรัพย์
ทางการเงินรูปแบบนี ,มีความซบัซ้อนและมีความผนัผวนสงู  
 สําหรับในประเทศไทย มลูคา่การซื ,อขายสนิทรัพย์ทางการเงินแบบดิจิทลัแยกตามประเภทสนิทรัพย์ 
สะสม (ณ วนัที: 1 ก.พ.2564) ยงัปรับตวัเพิ:มขึ ,นอย่างต่อเนื:อง โดยจํานวนบญัชีปรับตวัขึ ,นไปถึง 4.7 แสน
บญัชีในเดือนมกราคม 2564 จากสิ ,นปี 2563 อยู่ที: 1.6 แสนบญัชี ซึ:งผู้ลงทนุส่วนใหญ่เป็นนกัลงทนุบคุคล
ทั:วไป โดยพบวา่ มีผู้ลงทนุอายตํุ:ากวา่ 20 ปี และมีเงินลงทนุเฉลี:ย 6,500 บาท คิดเป็นร้อยละ 3 ของจํานวน
นกัลงทนุทั ,งหมด และผู้ลงทนุสว่นใหญ่ประมาณร้อยละ 50 อยูใ่นช่วงอายไุมเ่กิน 30 ปี โดยมีเงินลงทนุเฉลี:ย
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อยู่ที: 20,000 บาท ในขณะที:กลุ่มผู้ ลงทุนที:เหลือจะเป็นกลุ่มช่วงอายุอื:น ๆ และมีเงินลงทุนเฉลี:ย 53,000 
บาท (สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย, 2564)  
 ผู้ ลงทุนในแต่ละช่วงอายุหรือแต่ละรุ่นอาจมีแนวความคิดและทัศนะในการรับรู้ความเสี:ยงต่อ
สินทรัพย์ รวมไปถึงพฤติกรรมในการลงทนุ เช่น สดัสว่นการลงทนุในสินทรัพย์ชนิดตา่ง ๆ เพื:อตอบสนองตอ่
การรับรู้ความเสี:ยง 1-2 เสี:ยงในสินทรัพย์แต่ละชนิดแตกต่างกันไป Mikhaylov et al. (2019) พบว่า  
ในประเทศกําลังพัฒนานั ,น บุคคลที: มีอายุน้อยและรายได้ตํ:าจะสามารถรับความเสี:ยงได้สูงกว่า 
โดยเปรียบเทียบกบับคุคลที:มีอายมุากกว่าและรายได้สงูกว่า ซึ:งจะเห็นได้ว่าสอดคล้องกบัข้อมลูการลงทนุ
ในสินทรัพย์การเงินแบบดิจิทลัของประเทศไทยที:มีการเจริญเติบโตที:สงูขึ ,นในกลุ่มนกัลงทนุอยู่ในวยัเรียน
และวัยเ ริ: มต้นการทํางาน หรือจัดว่า อยู่ ในช่วง Generation Y และ Generation Z เป็นส่วนใหญ่  
การผนัผวนอนัเนื:องมาจากความเสี:ยงเฉพาะตวั (Unsystematic Risk) ของสินทรัพย์ทางการเงิน รูปแบบ
ต่าง ๆ เมื:อประกอบกับความเสี:ยงที:เกิดจากบุคคล (Personal Risk) ในการเลือกลงทุนด้วยการรับรู้  
ความเสี:ยงในสินทรัพย์ทางการเงินดิจิทลัที:เป็นสินทรัพย์แบบใหม่ที:อาจคลาดเคลื:อนนี , จงึเป็นที:พงึตระหนกั 
ต่อเนื:องถึงโอกาสในการเกิดชนวนแห่งวิกฤติทางการเงินหรือความเสี:ยงเชิงระบบ (Systematic Risk) และ
สง่ผลถงึความไมม่ั:นคงในระบบนิเวศทางการเงินของประเทศไทยได้  
 การวิจยัฉบบันี ,จึงมุ่งเน้นศกึษาปัจจยัที:มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการลงทนุของคน GENERATION Z 
ในจังหวัดปราจีนบุรี เพื:อให้ตอบรับกับความเปลี:ยนแปลงที:กําลังจะเกิดขึ ,นและทําความเข้าใจมุมมอง 
ต่าง ๆ ของกลุ่มนกัลงทนุหน้าใหม่เหล่านี , โดยคาดหวงัว่าผลการศึกษาในครั ,งนี , ผู้ ที:ต้องการนําข้อมลูจาก 
การวิจัยไปปรับใช้ในรูปแบบต่าง ๆ ทั ,งการนําข้อมลูใช้สําหรับงานวิจัยในครั ,งถัด ๆ ไป หรือการนําข้อมลู 
ไปปรับปรุงกบันโยบายขององค์การธรุกิจเพื:อให้ตอบโจทย์กบัคนในเจนเนอร์เรชั:นนี ,ที:ได้ดียิ:งขึ ,น 

 
วัตถุประสงค์การวจัิย 

1. เพื:อศึกษาส่วนบุคคลของคน Generation Z ได้แก่ เพศ สถานภาพ ระดับการศึกษา รายได้ 
ตอ่เดือน และอาชีพ ที:มีอิทธิพลตอ่พฤติกรรมการลงทนุ 
 2. เพื:อศกึษาปัจจยัด้านเศรษฐศาสตร์เชิงพฤติกรรม ประกอบด้วย ทฤษฎีความคาดหวงั อคติจาก 
ความมั:นใจที:มากเกินไป อคติจากความยดึติด และอคติจากความพร้อมของข้อมลู ที:มีอิทธิพลตอ่พฤติกรรม 
การลงทนุ 
 
ขอบเขตการวจัิย 

การวิจัยครั ,งนี ,ได้กําหนดขอบเขตการศึกษาอย่างชัดเจนเพื:อให้การดําเนินงานเป็นระบบและ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของงานวิจัย โดยเริ:มจากขอบเขตด้านประชากร ซึ:งกําหนดให้เป็นประชากร 
ที:อาศยัอยู่ในจงัหวดัปราจีนบุรี แม้ว่าจํานวนประชากรที:แท้จริงไม่สามารถระบุได้อย่างชดัเจน เนื:องจาก
ข้อมลูจากสํานกังานสถิติแหง่ชาติสะท้อนเพียงจํานวนผู้ ที:มีทะเบียนบ้านอยูใ่นจงัหวดัเทา่นั ,น ไมไ่ด้แยกกลุม่
ผู้ ที:อาศยัจริงในพื ,นที:ทั ,งหมด 

ในด้านเนื ,อหา การศกึษามุ่งเน้นการวิเคราะห์ปัจจยัที:มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการลงทนุของกลุม่คน 
Generation Z ในจงัหวดัปราจีนบุรี โดยผู้ วิจยัได้ทบทวนเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจยัที:เกี:ยวข้อง 
ใน 3 ประเด็นสําคัญ ได้แก่ แนวคิดประชากรศาสตร์ แนวคิดเศรษฐศาสตร์เชิงพฤติกรรม และแนวคิด
เกี:ยวกบัพฤติกรรมการลงทนุ ซึ:งเป็นฐานทางทฤษฎีในการกําหนดตวัแปรที:ใช้ในการศกึษา 
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สําหรับขอบเขตด้านตัวแปร การวิจัยแบ่งตัวแปรออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่ ตัวแปรอิสระและ 
ตวัแปรตาม ตวัแปรอิสระ ประกอบด้วย ปัจจยัด้านประชากรศาสตร์ ได้แก่ เพศ สถานภาพ ระดบัการศกึษา 
อาชีพ และรายได้เฉลี:ยต่อเดือน รวมทั ,งปัจจยัด้านเศรษฐศาสตร์เชิงพฤติกรรม ได้แก่ ทฤษฎีความคาดหวงั 
(Prospect Theory) อคติจากความมั:นใจที:มากเกินไป (Overconfidence Bias) อคติจากความยึดติด 
(Anchoring Bias) และอคติจากความพร้อมของข้อมลู (Availability Bias) ส่วนตวัแปรตาม คือ พฤติกรรม
การลงทุนของกลุ่ม Generation Z ซึ:งพิจารณาจากสินทรัพย์ที:ลงทุนมากที:สุด สินทรัพย์ที:ต้องการลงทุน 
ในอนาคต จํานวนสนิทรัพย์ในพอร์ต ระดบัความเสี:ยงที:ยอมรับได้ และรูปแบบการตดัสนิใจลงทนุ 

ในด้านระยะเวลา ผู้ วิจัยได้กําหนดช่วงเวลาในการดําเนินการวิจัยตั ,งแต่เดือนมีนาคมถึงเดือน
กรกฎาคม พ.ศ. 2568 เพื:อให้กระบวนการเก็บข้อมลู วิเคราะห์ และสรุปผลเป็นไปตามแผนงานที:กําหนด 
 
แนวคดิ ทฤษฎี และงานวจัิยทีhเกีhยวข้อง 

1. ทฤษฎีด้านประชากรศาสตร์ 
     ประชากรศาสตร์ หรือ Demography มีรากศพัท์มาจากภาษากรีก 2 คํา คือ Demo = people 

คือ  ประชากร  และ  Graphy = description ห รือ  study คือ  การบรรยายห รือการศึกษา  ดังนั ,น 
ประชากรศาสตร์ (Demography) จึงเป็นการพรรณนาหรือศึกษาเกี:ยวกับคนหรือประชากร สุคนธ์  
ประสิทธิ�วัฒนเสรี (2556) อธิบายถึงปัจจัยประชากรศาสตร์ว่า เป็นการศึกษาทางสถิติของประชากร 
โดยเฉพาะอยา่งยิ:งมนษุย์ จดัเป็นวิทยาศาสตร์ทั:วไปแขนงหนึ:งศาสตร์นี ,สามารถใช้วิเคราะห์ ประชากรมีชีวิต
พลวตัใด ๆ ก็ได้ กลา่วคือ ประชากรที:เปลี:ยนแปลงตามเวลาหรือสถานที:ประชากรศาสตร์ ครอบคลมุ 

     การศกึษาขนาดโครงสร้างรวมถงึการกระจายของประชากรเหลา่นี ,และการเปลี:ยนแปลงเชิงพื ,นที:  
หรือเวลาในประชากรเมื:อมีการเกิด การย้ายถิ:น การเปลี:ยนตามวยั และการเสียชีวิต สามารถประมาณการ 
ประชากรของโลกได้โดยอาศยัการวิจยัทางประชากรศาสตร์ ในขณะที:ทางด้านการตลาดจะใช้ปัจจยัทาง 
ประชากรศาสตร์เป็นตวัแปรในการแบ่งส่วนการตลาดเพื:อช่วยให้สามารถเข้าถึงกลุ่มลกูค้าได้ถกูต้องและ 
เหมาะสม ซึ:งสอดคล้องกบั ประสทิธิ� พิมพ์เวียงคํา (2560) ที:กลา่ววา่ ปัจจยัประชากรศาสตร์ เป็นหลกัเกณฑ์ 
การแบง่สว่นการตลาดที:ใช้กนัแพร่หลายมานานเนื:องจากช่วยให้เห็นถึงกลุม่ตลาดที:สําคญั เนื:องจากความ 
ต้องการของผู้บริโภคหรืออตัราการใช้ผลติภณัฑ์ จะมีความเกี:ยวข้องอยา่งสงูกบัตวัแปรทางประชากรศาสตร์ 
ซึ:งสามารถวดัได้ง่ายมากกว่าตวัแปรอื:น ๆ สอดคล้องกบั ศิริวรรณ เสรีรัตน์ (2538) ได้ให้คําจํากดัความว่า 
ลกัษณะทางประชากรศาสตร์ประกอบด้วยเพศ อาย ุสถานภาพ ระดบัการศกึษา อาชีพ รายได้ องค์ประกอบ 
เหลา่นี ,เป็นเกณฑ์ที:นิยมนํามาใช้ในการแบง่สว่นการตลาด ลกัษณะประชากรศาสตร์เป็นสิ:งที:สําคญัและผล
การวิเคราะห์ทางสถิติที:ได้ สามารถช่วยกําหนดตลาดของกลุ่มเป้าหมายได้ รวมทั ,งทําให้ง่ายต่อการวดั
มากกวา่ ตวัแปรทางด้านอื:น ๆ 

2. แนวคดิเกีhยวกับ Generation  
     การแบ่งเจเนอเรชัน เป็นการแบ่งรุ่นด้วยปีที:เกิด ซึ:งค่อนข้างมีความหลากหลาย ขึ ,นอยู่กับ 

แต่ละตําราและผู้ แบ่ง จากการศึกษาพบว่ายังไม่มีการแบ่งใดที:เป็นมาตรฐานสากลชัดเจน ทําให้เกิดการ 
ทบัซ้อนของการกําหนดช่วงปี เพราะในความเป็นจริงไม่มีสญัลกัษณ์หรือสิ:งบง่ชี ,ใด ๆ ที:จะสามารถระบชุดัเจน
ได้ว่ายุคของคนรุ่นหนึ:ง ๆ จะสิ ,นสดุลงในช่วงเวลาใด และยุคของคนรุ่นถัดไปควรจะเริ:มต้นจากช่วงเวลาใด  
(ทศันี ศรีกิตติศกัดิ�, 2554) ดงันั ,น ผู้ วิจยัจึงได้รวบรวมการแบ่งช่วง Generation ที:แตกต่างกัน และพิจารณา
เลือกรูปแบบที:เหมาะสมกบับริบทในประเทศไทย และเหมาะสมกบังานวิจยัชิ ,นนี ,มากที:สดุ โดยมีรายละเอียด
ดงันี , 
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     Generation T (Traditionalist) เป็นประชากรที:เกิดก่อน พ.ศ. 2489 มีลกัษณะยดึมั:นขนบธรรมเนียม 
ประเพณีเน้นค่านิยมไทย เป็นคนที:มีประสบการณ์ในช่วงเศรษฐกิจตกตํ:าครั ,งใหญ่ของโลก (The Great 
Depression) ถ้าเทียบกบัประเทศไทยจะราว ๆ รัชกาลที: 7 ผ่านยคุสงครามโลกครั ,งที: 2 จนถึงต้นยคุสงคราม
เย็น มีลกัษณะนิสยัที:ไมช่อบการเปลี:ยนแปลง และอยากให้โลกหมนุกลบัมาหาคืนวนัเก่า ๆ  
      Generation B (Baby boomer) หรือ Gen B คือ ประชากรที:เกิดในช่วง พ.ศ. 2489-2507 มีลกัษณะ
อนุรักษ์นิยมกึ:งสมัยใหม่ มีความอดทน อุตสาหะ มีมานะ พยายาม และความภักดีต่อองค์กร คนรุ่นนี , 
มีประสบการณ์ยุคสงครามเย็น เผด็จการทหาร ตั ,งแต่สมยัจอมพล ป. พิบูลสงคราม, จอมพลสฤษดิ� ธนะรัชต์  
และจอมพลถนอม กิติขจร ในด้านเทคโนโลยีจะเริ:มมีโทรทศัน์ขาวดํา วิทยทุรานซิสเตอร์ จงึทําให้คนรุ่นนี ,มีความ
อดทน ใจเย็น รอคอยได้ ไม่รีบร้อน และไม่ชอบการเปลี:ยนแปลง ลกัษณะนิสยัที:โดดเด่น คือ การทํางานหนกั  
ยอมตายในหน้าที:เพื:องาน มธัยสัถ์ รู้จกัใช้จา่ย และเป็นผู้ นําทางความคิด  
   Generation X หรือ Gen X คือ ประชากรที:เกิดระหวา่ง พ.ศ.2508-2523 เอ็กซ์ (X) มาจากเครื:องหมาย 
“กากบาท” ซึ:งสะท้อนว่าพ่อแม่ยคุนี ,มีลกูน้อย เนื:องจากทั ,งพ่อและแม่ออกไปทํางานทั ,งสองคน บางครอบครัว 
มีการหย่าร้าง จึงทําให้คนรุ่นมีวิญญาณขบถเป็นนักปฏิวัติ หรือหัวรุนแรง รวมถึง การก้าวหน้าชอบความ 
ท้าทาย ทั ,งนี , อาจเกิดจากการอยู่บ้านคนเดียวหลงัเลิกเรียน เพราะพ่อแม่ยงัไม่กลบั (Latchkey kid) ลกัษณะที:
โดดเดน่ของคนรุ่นนี , คือ มีความมั:นใจในตนเองสงูมาก ชอบทํางานแบบ Work smart, not harder จงึทําให้พวก
เขาชอบการเปลี:ยนแปลงไม่อยู่นิ:ง ชอบพฒันางานแต่มีชีวิตที:สมดลุระหว่างงานกบัชีวิต (Work-Life balance) 
และเชื:อว่า การทํางานหนกัเพื:อการหาเงิน และนําเงินที:ได้ไปใช้ในการพกัผ่อน คนรุ่นนี , ฃมีประสบการณ์ช่วง
ประชาธิปไตยเบ่งบานในยคุตลุาคม 16 จนถึงยคุ พลเอกเปรม ติณสลูานนท์ เริ:มมีวิดีโอเกมคอมพิวเตอร์ โซนี: 
วอล์คแมน (Sony Walkman) คนรุ่นนี ,จึงรับการเปลี:ยนแปลงของเทคโนโลยีได้เร็วกว่า Generation B จึงนบัว่า 
Generation X จะเป็นตวัเชื:อมระหวา่ง Gen B และ Generation อื:น ๆ ได้เป็นอยา่งดี  
   Generation Y (The Millennial) หรือ Gen Y คือ ผู้ ที:เกิดในยุคที:มีโทรศัพท์เคลื:อนที: คอมพิวเตอร์  
และอินเทอร์เน็ต มีการระบุปีเกิดของคนรุ่นนี ,หลากหลายมาก แต่นักวิชาการส่วนใหญ่ ระบุว่าเกิด ระหว่าง  
พ.ศ.2524-2543 เป็นคนที:ชอบเทคโนโลยี ชอบความเร็ว ทนัทีทนัใด ไมช่อบรอนาน ชอบสีสนัสดใส บรรยากาศ
สนุกสนาน ชอบให้เอาอกเอาใจ มีลกัษณะการใช้ภาษาที:ไม่เป็นทางการ ไม่ชื:นชอบความเป็นทางการ มองโลก 
ในแงดี่ มองทกุอยา่งแบบสดใส และโลกสวย คนรุ่นนี ,มีเอกลกัษณ์ทางการใช้ภาษาแบบสร้างสรรค์ ฉีกกฎเกณฑ์  
จึงทําให้เกิดภาษาปาก (Slang) มากมาย จนทําให้กลุ่มขนบนิยมมองว่าเป็นการสร้างภาษาวิบติั แต่ถ้ามอง
ด้วยมมุมองที:เป็นกลางก็สามารถยอมรับความแตกตา่งได้  
  Generation Z หรือ Gen Z เป็นประชากรที:เกิดระหวา่ง พ.ศ. 2543 - 2555 เป็นจดุเริ:มต้นของช่วงวยันี ,  
เป็นกลุ่มคนที:เกิดมาพร้อม Digital และ Social Network ทั ,งเรื:องเพศวิถี (Gender) ที:มีความแตกต่าง และให้ 
การยอมรับเพศทางเลือกมากขึ ,น มีความหลากหลายทางชาติพันธุ์  (Ethnography) มีความหลากหลาย 
ทางเทคโนโลยีทกุด้าน เช่น การแพทย์ วิศวกรรม วิทยาศาสตร์ รวมทั ,ง เทคโนโลยีการสื:อสารโทรคมนาคมที: 
เป็น Fully Digitalization ปัจจุบันนักวิชาการเชื:อว่า Generation Z จะมีความสมบูรณ์แบบมากกว่า Gen Y 
และมีการปรับตัวเข้ากับคนรุ่นก่อนหน้าได้ดีกว่า เพราะเห็นประสบการณ์ที:ไม่ค่อยดีที: Gen Y ได้รับจาก 
Generation อื:น หรือบางกรณีทํานายว่าคนรุ่นนี ,จะเป็นช่วงวยัที:เงียบ อาจเป็นเพราะการอยู่ในยคุที:มีอปุกรณ์
การสื:อสารและบันเทิงอย่างครบถ้วนในอุปกรณ์เดียว จึงเป็นการง่ายที:จะปลีกตัวเองจากสังคมจริง (Real 
community) เข้าสูส่งัคมเสมือน (Virtual community) 
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3. ทฤษฎีเกีhยวกับเศรษฐศาสตร์เชิงพฤตกิรรม 
     เศรษฐศาสตร์เชิงพฤติกรรมเป็นแนวความคิดแบบเศรษฐศาสตร์กระแสรอง ที:นําทฤษฎี 
ด้านจิตวิทยาวิเคราะห์ควบคูก่บัทฤษฎีทางเศรษฐศาสตร์ โดยเศรษฐศาสตร์เชิงพฤติกรรมมีแนวความคิดวา่ 
การตดัสนิใจของมนษุย์พฤติกรรมไมเ่ป็นเหตเุป็นผล (Irrationality) และถกูต้องเหมาะสม (Optimal) เกิดขึ ,น
จากความเชื:อสว่นตวัและอิทธิพลของสงัคมเข้ามามีสว่นในการตดัสินใจมากมาย เช่น ความลําเอียง (Bias) 
อารมณ์ (Emotion) ความมั:นใจเกินเหตุ (Overconfident) หรือการแห่ทําตามกัน (Bandwagon Effects) 
เ ป็ น ต้ น  ซึ: ง แ ต ก ต่ า ง จ า ก แ น ว ค ว า ม คิ ด ท า ง เ ศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร์ ก ร ะ แ ส ห ลัก ที: มี แ น ว ค ว า ม คิ ด ว่ า  
มนษุย์มีการตดัสนิใจที:สมเหตสุมผล (Thaler, 2017) 
     3.1 ทฤษฎีความคาดหวงั (Prospect Theory) 
           ทฤษฎีความคาดหวงัเป็นการวิเคราะห์การตดัสินใจภายใต้ความเสี:ยง และความไม่แน่นอน 
โดยนําปัจจยัความคาดหวงัและความเป็นไปได้ที:จะเกิดขึ ,นของผลตอบแทน ซึ:งมีแนวความคิดว่า หากมี
ทางเลือกที: ต้องตัดสินใจให้ผลตอบแทนเป็นบวกหรือได้กําไร คนที:ตัดสินใจส่วนใหญ่มักจะเลือก 
ทางที:ได้ผลตอบแทนตํ:าแต่มีความแน่นอนหรือมีโอกาสที:จะได้ผลตอบแทนมากกว่าอีกทางเลือกที:อาจจะ
ได้รับผลตอบแทนที:สูงกว่าแต่ไม่มีความแน่นอนหรือมีโอกาสที:จะได้รับน้อยกว่า และทางกลับกัน 
หากทางเลือกที:ต้องตดัสนิใจนั ,นให้ตอบแทนที:คาดหวงัเป็นลบหรือขาดทนุ คนสว่นใหญ่จะตดัสนิใจมกัเลือก
ผลที:ขาดทนุตํ:ากวา่แตจ่ะเกิดผลขาดทนุแน่นอน ทั ,งนี , ลําดบัความสําคญัของทั ,งสองปัจจยัดงักลา่วจะเป็นไป
ตามบริบทของแต่ละบุคคล (Kahneman & Tversky, 1979) โดยการศึกษาครั ,งนี , ได้นําทฤษฎีที:ส่งผลต่อ
พฤติกรรมที:อาจมีอิทธิพลต่อการลงทุน ประกอบด้วย การกลวัความเสียใจ (Regret Aversion) การกลวั
ความสญูเสีย (Loss Aversion) และบญัชีในใจ (Mental Accounting) (สร้างบญุ อาวโุสสกลุ, 2565) 
    3.2 อคติความมั:นใจมากเกินไป (Overconfidence Bias) 
          Tapia and Yermo (2007) อธิบายว่า อคติที:เกิดจากความมั:นใจมากเกินไป ส่งผลให้มีการ
ประเมินตวัเองที:สูงจนเกินไป ทั ,งความรู้ ความสามารถของตวัเองหรือความถูกต้องของข้อมูลที:มี ทําให้
เหตผุลของตดัสนิใจนั ,นไมไ่ด้มาจากข้อมลูพื ,นฐาน แตม่าจากการคาดการณ์ โดยเกิดขึ ,นจาก 2 ปัจจยั ได้แก่  
           1) ภาพลวงตาของความรู้ (The illusion of knowledge) คือ บคุคลมีข้อมลูจํานวนมหาศาล และมี
ความเชื:อมั:นวา่นําข้อมลูดงักลา่วมาวิเคราะห์หรือคาดการณ์แนวโน้มได้อยา่งถกูต้องและแมน่ยํา  
          2) ภาพลวงตาของการควบคุม (The illusion of control) คือ เชื:อว่าตวัเองสามารถควบคุม
สถานการณ์ที:ควบคมุไมไ่ด้ 
    3.3 อคติจากความยดึติด (Anchoring Bias)  
          ความอคติของมนุษย์ที:มักไปผูกติดกับข้อมูลบางอย่างมากจนเกินไป เกิดขึ ,นเมื:อใช้ 
สามญัสํานกึไปตดัสินใจในเรื:องใด ๆ โดยปราศจากการวิเคราะห์อย่างถี:ถ้วนตวั (สทุธินนัทน์ พรหมสวุรรณ, 
2560) แนวคิดทฤษฎีดังกล่าวได้ถูกพัฒนาจาก Kahneman and Tversky (1979) ในมุมมองของการ 
มีอคติ จากการที:คนมีการผูกติดกบัสิ:งที:ตนเองมีความเชื:อ หรือมีประสบการณ์มาก่อนและมีความผูกพนั 
จนไม่สามารถละความผูกพันนั ,นได้ เมื:อเข้าสู่ระบบของการตดัสินใจ ซึ:งสอดคล้องกับทฤษฎีความอคติ 
การรับรู้ (Cognitive Biases) 
    3.4 อคติจากความพร้อมของข้อมลู (Availability Bias) 
          อคติจากความพร้อมใช้งานของข้อมูลคืออคติที:เกิดขึ ,นเมื:อคนต้องการจะประเมินความ
เป็นไปได้ของสถานการณ์ใดสถานการณ์หนึ:งผ่านความง่ายของการนึกถึงเรื:องใดเรื:องหนึ:ง อาจเป็นการนึก
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ถึงสถานการณ์ที:คล้ายคลงึกนัหรือหรือการหาจดุเชื:อมโยงบางอย่างที:ทําให้ค้นหาหรือนึกถึงสถานการณ์ที:
ต้องการได้ง่ายที:สดุ (Tversky & Kahneman, 1974) บุคคลจะให้นํ ,าหนกักบัข้อมลูที:ได้รับถี:และเป็นข้อมลู
ใหม่ล่าสดุ ซึ:งก่อให้เกิดความอคติไปทางข้อมลูล่าสดุนั ,น โดยมีสาเหตจุาก 2 ปัจจยัสําคญั คือความเป็นไป
ได้ของเหตกุารณ์ (Probability) และความถี:ของเหตกุารณ์ (Frequency) ซึ:งสรุปได้ว่า บคุคลจะใช้ข้อมลูที:
ระลึกถึงได้ในการตัดสินใจหากข้อมูลนั ,นมีความเป็นไปได้ ไม่ก่อให้เกิดความสงสัย และไม่ยาก 
ที:จะระลกึถงึ 

4. แนวความคิดและทฤษฎีที:เกี:ยวข้องกบัพฤติกรรมการลงทนุ 
    พชัรีมนต์ อ่อนละมัย (2565) กล่าวว่า พฤติกรรมการลงทุน (Investment Behavior) หมายถึง  

การแสดงออกของแต่ละบุคคลที:เกี:ยวข้องโดยตรงกับการใช้สินค้า บริการ และการลงทุน รวมทั ,ง
กระบวนการในการตดัสินใจที:มีผลต่อการแสดงออก ด้านการลงทนุในหุ้นสามญัซึ:งแบ่งตามพฤติกรรมเป็น 
2 ประเภท คือ นกัลงทนุในหุ้นคณุคา่ (Value Investor: VI) นกัลงทนุจะเลือกลงทนุในหุ้นที:มีการจ่ายเงินปัน
ผลเป็นหลกั มองการลงทนุในระยะยาว พิจารณาจากคณุภาพของหลกัทรัพย์ ที:จะลงทนุอย่างรอบคอบซึ:ง
ต้องมีความมั:นคง ทํากําไรได้ดีอย่างตอ่เนื:อง เพื:อให้ความเสี:ยงที:คาดวา่จะเกิดขึ ,นมีคา่น้อยที:สดุ และนกัเก็ง
กําไร (Speculator) เป็นนกัลงทนุซื ,อหุ้นที:มีความเสี:ยงสงู โดยคาดหวงัผลตอบแทนในรูปของกําไรจากส่วน
ต่างของราคาซื ,อกับราคาขายของหุ้นภายในระยะเวลาสั ,น ๆ ต้องอาศัยความรู้ ความชํานาญ และการ
ตดัสนิใจที:ฉบัไว อาศยัช่วงจงัหวะการเคลื:อนไหวราคาหุ้นเป็นสําคญัในการเก็งกําไร 

 

สมมตฐิานการวจัิย 
สมมติฐานที: 1 (H1): ปัจจัยส่วนบุคคลของคน Generation Z ที:อาศัยอยู่ในจังหวัดปราจีนบุรี 

สง่ผลตอ่พฤติกรรมการลงทนุ  
สมมติฐานที: 2 (H2): ปัจจัยเศรษฐศาสตร์เชิงพฤติกรรมมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการลงทุนของ 

คน Generation Z ที:อาศยัอยูใ่นจงัหวดัปราจีนบรีุ  
 

ระเบียบวธีิวจัิย 
การวิจยัเชิงปริมาณ (Quantitative Research) ในรูปแบบ การวิจยัเชิงสํารวจ (Survey Research)  

โดยมีขั ,นตอนและวิธีการดําเนินการอยา่งเป็นระบบ ดงันี ,: 
1. ประชากรและกลุม่ตวัอยา่ง 
    ประชากรเป้าหมาย: คน Generation Z (อายุ 18-30 ปี) ที:อาศัยอยู่ในจังหวัดปราจีนบุรี  

การกําหนดขนาดตวัอย่าง: เนื:องจากไม่สามารถทราบจํานวนประชากรที:แท้จริงได้ (Infinite Population) 
ผู้ วิจัยจึงใช้สตูรของ Cochran (1953) ที:ระดบัความเชื:อมั:น 95% และความคลาดเคลื:อน 5% ซึ:งคํานวณ
ขนาดตวัอยา่งขั ,นตํ:าได้ 385 คน  

    กลุม่ตวัอย่างที:ใช้ในการวิจยั ผู้ วิจยัเก็บรวบรวมแบบสอบถามทั ,งสิ ,น 400 ชดุ วิธีการสุม่ตวัอย่าง 
ใช้วิธีการเลือกกลุม่ตวัอยา่งแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling)  

2. เครื:องมือและการเก็บรวบรวมข้อมลู 
    เครื:องมือที:ใช้คือแบบสอบถามออนไลน์ (Google Form)  ซึ:งแบง่ออกเป็น 5 สว่นหลกั 
    สว่นที: 1คําถามคดักรอง (Screening Question) เพื:อให้แน่ใจวา่ผู้ตอบอยูใ่นช่วงอาย ุ18-30 ปี  
    ส่วนที: 2 คําถามเกี:ยวกับปัจจยัเศรษฐศาสตร์เชิงพฤติกรรม ใช้มาตรวดัแบบ 5 ระดบั (5-level 

Rating Scale)  
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    ส่วนที: 3 คําถามเกี:ยวกับพฤติกรรมการลงทุน (สินทรัพย์ การกระจายความเสี:ยง ระดบัความ
เสี:ยงการตดัสนิใจ)  

    สว่นที: 4 ข้อมลูลกัษณะประชากรศาสตร์ (เพศ การศกึษา อาชีพ รายได้)  
    สว่นที: 5 ข้อเสนอแนะ (คําถามปลายเปิด)  
    การตรวจสอบคุณภาพเครื:องมือ นําแบบสอบถามให้ผู้ เชี:ยวชาญ 3 ท่าน ตรวจสอบความตรง 

เชิงเนื ,อหา (Content Validity) โดยใช้ดชันี IOC (Index of Item-Objective Congruence) ซึ:งผลการประเมิน
พบว่า ข้อคําถามมีความสอดคล้อง นําไปทดลองใช้ (try-out) กับกลุ่มที:ไม่ใช่ตวัอย่างจริงจํานวน 30 ชุด 
ทดสอบความเชื:อมั:น (Reliability) ด้วยค่าสมัประสิทธิ�แอลฟ่าของครอนบาค (Cronbach's Alpha) ซึ:งได้
คา่ที:ยอมรับได้ (มากกวา่ 0.7)  

    การเก็บรวบรวมข้อมูล ดําเนินการเก็บข้อมูลผ่านแบบสอบถามออนไลน์ (Google Forms) 
เผยแพร่ผา่นช่องทางบคุคลใกล้ชิดและแอปพลเิคชนัไลน์  

3. การวิเคราะห์ข้อมลู 
    ผู้ วิจยันําข้อมลูที:รวบรวมได้มาวิเคราะห์โดยใช้โปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ (SPSS) ใช้สถิติ ดงันี , 
    สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics): คา่ความถี: (Frequency) และร้อยละ (Percentage) 

ใช้วิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยประชากรศาสตร์และพฤติกรรมการลงทุน ค่าเฉลี:ย (Mean) และส่วนเบี:ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) ใช้วิเคราะห์ระดบัความคิดเห็นตอ่ปัจจยัเศรษฐศาสตร์เชิงพฤติกรรม  

    สถิติเชิงอนุมาน (Inferential Statistics): Chi-Square Test ใช้ทดสอบความสัมพันธ์ระหว่าง
ปัจจยัส่วนบุคคล (ตวัแปรกลุ่ม) กับพฤติกรรมการลงทุน (ตวัแปรกลุ่ม) (ทดสอบสมมติฐานที: 1) และการ
วิเคราะห์การถดถอยพหคุณู (Multiple Regression Analysis): ใช้วิเคราะห์อิทธิพลของปัจจยัเศรษฐศาสตร์
เชิงพฤติกรรมที:มีตอ่พฤติกรรมการลงทนุ (ทดสอบสมมติฐานที: 2) 

 

ผลการวจัิย  
1. ลักษณะทางประชากรศาสตร์ของกลุ่มตัวอย่าง  
    ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 60.7 มีการศึกษาระดบัปริญญาตรี 

คิดเป็นร้อยละ 74.4 ประกอบอาชีพข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจ คิดเป็นร้อยละ 45.8 และมีรายได้เฉลี:ยต่อเดือน
สว่นใหญ่อยูร่ะหวา่ง 10,000 - 20,000 บาท 

2. การรับรู้ปัจจัยทางเศรษฐศาสตร์เชิงพฤตกิรรม 
    ผู้ ตอบแบบสอบถามมีระดบัความคิดเห็น "เห็นด้วยอย่างยิ:ง" กับทุกประเด็นที:เกี:ยวกับทฤษฎี

ความคาดหวงั ซึ:งสะท้อนว่าปัจจัยนี ,มีอิทธิพลต่อการตดัสินใจลงทุน โดยเฉพาะพฤติกรรมการเกลียดชัง
ความสูญเสีย (Loss Aversion) และ "บัญชีในใจ" (Mental Accounting) ในทํานองเดียวกัน ผู้ ตอบ
แบบสอบถามยงัแสดงความเห็น "เห็นด้วยอย่างยิ:ง" ต่อทกุประเด็นของอคติจากความมั:นใจที:มากเกินไป 
และอคติจากความยดึติด รวมถงึอคติจากความพร้อมของข้อมลู 

3. พฤตกิรรมการลงทุน  
     สินทรัพย์ที:ลงทุนมากที:สดุคือ "สินทรัพย์ทางเลือก" (ร้อยละ 48.0) ในขณะที:สินทรัพย์ที:สนใจ

ลงทุนในอนาคตมากที:สุดคือ "Cryptocurrency" (ร้อยละ 29.9) ผู้ ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ (ร้อยละ 
88.6) มีภาระคา่ใช้จ่ายรายเดือนสงูกวา่ร้อยละ 75 ของรายได้ และยอมรับการขาดทนุได้ในระดบัปานกลาง 
(ร้อยละ 75.4) สว่นใหญ่มีกรอบเวลาการลงทนุระยะสั ,น (ไม่เกิน 1 ปี) คิดเป็นร้อยละ 33.3 และมีเปา้หมาย
การลงทนุหลกัคือเพื:อให้ได้ผลตอบแทนที:สงูกวา่เงินเฟอ้ (ร้อยละ 39.1)  
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4. การตัดสินใจลงทุน 
     หลงัจากการทําแบบสอบถาม ผู้ตอบแบบสอบถามสว่นใหญ่ (ร้อยละ 46.8) เลือกที:จะ "กลบัไป

ทบทวน" ปัจจยัตา่ง ๆ อีกครั ,งก่อนตดัสนิใจลงทนุ 
    สมมติฐานทีh  1 (H1) ปัจจยัส่วนบุคคล พบว่ามีเพียงปัจจยั "อาชีพ" เท่านั ,นที:มีความสมัพนัธ์ 

อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติกบัประเภทสินทรัพย์ที:ลงทนุมากที:สดุ สว่นเพศ ระดบัการศกึษา และรายได้เฉลี:ย 
ตอ่เดือน ไมมี่ความสมัพนัธ์อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติกบัพฤติกรรมการลงทนุในทกุด้าน  

   สมมติฐานทีh 2 (H2) ปัจจยัเศรษฐศาสตร์เชิงพฤติกรรม:ทฤษฎีความคาดหวงัมีอิทธิพลอย่างมี
นัยสําคัญต่อสินทรัพย์ที:ลงทุนมากที:สุด โดยเฉพาะปัจจัยย่อย "หลังได้กําไร จะเพิ:มความเสี:ยงในการ
ตดัสนิใจครั ,งตอ่ไป" ที:มีความสมัพนัธ์ในทิศทางตรงกนัข้าม  
    อคติจากความมัh นใจทีhมากเกินไป ไม่มีอิทธิพลอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติกับพฤติกรรม 
การลงทนุในทกุด้าน  
    อคติจากความยึดติด มีอิทธิพลอย่างมีนัยสําคัญต่อสินทรัพย์ที:สนใจลงทุนในอนาคต  
ภาระคา่ใช้จ่ายรายเดือน และระยะเวลาที:ไมจํ่าเป็นต้องใช้เงินลงทนุ  
    อคติจากความพร้อมของข้อมูล มีอิทธิพลอย่างมีนัยสําคัญต่อภาระค่าใช้จ่ายรายเดือน 
จํานวนสนิทรัพย์ในพอร์ต เปา้หมายหลกัของการลงทนุ และการตดัสนิใจลงทนุครั ,งถดัไป 
 

สรุปและอภปิรายผล 
 ผลการวิจยัชี ,ให้เห็นถงึความซบัซ้อนของพฤติกรรมการลงทนุในคน Generation Z โดยมีทั ,งอิทธิพล 
จากปัจจยัเชิงพฤติกรรมที:ไมรู้่ตวัและความรอบคอบในการตดัสนิใจ 

อิทธิพลของอคติทางพฤติกรรม แม้ผู้ตอบแบบสอบถามจะแสดงความเห็น "เห็นด้วยอย่างยิ:ง" 
กับทุกประเด็นที:เกี:ยวกับทฤษฎีความคาดหวัง และอคติจากความพร้อมของข้อมูล แต่ผลการวิเคราะห์ 
เชิงอนมุาน กลบัพบวา่ ปัจจยัเหลา่นี ,ไม่ได้สง่ผลตอ่พฤติกรรมการลงทนุในทกุด้านอย่างมีนยัสําคญั ในขณะ
ที:อคติจากความมั:นใจที:มากเกินไปนั ,นไม่มีอิทธิพลใด ๆ เลย ส่วนอคติจากความยึดติดและอคติจากความ
พร้อมของข้อมลูมีอิทธิพลอย่างมีนยัสําคญัในบางด้านเท่านั ,น ซึ:งอาจบ่งชี ,ว่าการรับรู้ตนเองกบัพฤติกรรม
การตดัสนิใจจริงอาจไมส่อดคล้องกนัเสมอไป และอคติเหลา่นี ,อาจทํางานในระดบัจิตใต้สํานกึ 

ลักษณะทางประชากรศาสตร์และพฤตกิรรมการลงทุน การที:พบความสมัพนัธ์ระหวา่ง "อาชีพ" 
กับ "สินทรัพย์ที:ลงทุนมากที:สุด" แต่ไม่พบความสมัพันธ์กับปัจจัยประชากรศาสตร์อื:น ๆ อาจสะท้อนว่า
ประเภทของงานที:ทําสง่ผลตอ่การเข้าถงึข้อมลูหรือมมุมองตอ่สนิทรัพย์ที:แตกตา่งกนั แตปั่จจยัพื ,นฐานอยา่ง
เพศ ระดบัการศกึษา หรือรายได้ยงัไมส่ง่ผลให้พฤติกรรมการลงทนุแตกตา่งกนัอยา่งชดัเจน  
 การตัดสินใจลงทุน การที:ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ระบุว่า "กลบัไปทบทวน" ก่อนตดัสินใจ
ลงทนุอีกครั ,ง แม้จะมีความกล้าในการยอมรับความเสี:ยงสงู และความมั:นใจในตนเองสงู แสดงให้เห็นถงึ 
ความรอบคอบและวิจารณญาณที:เพิ:มขึ ,นในกลุ่มนักลงทุนรุ่นใหม่ ซึ:งอาจเป็นผลมาจากการตระหนักถึง
ความเสี:ยงหลงัจากได้รับข้อมลูในการทําแบบสอบถาม  
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย ผู้ ที:เกี:ยวข้องควรให้ความรู้ทางการเงินที:มุ่งเน้นการทําความเข้าใจอคติ
เชิงพฤติกรรมที:เกิดขึ ,นโดยไม่รู้ตวั เพื:อช่วยให้นกัลงทุน Generation Z สามารถตดัสินใจได้อย่างมีเหตผุล
มากขึ ,น  
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 ข้อเสนอแนะสําหรับการวิจัยในอนาคต ควรมีการศึกษาเชิงคุณภาพเพิ:มเติม เช่น การ
สมัภาษณ์เชิงลกึหรือกลุม่สนทนา เพื:อทําความเข้าใจแรงจงูใจและความเชื:อเบื ,องหลงัพฤติกรรมการลงทนุที:
ซบัซ้อนของคน Gen Z ให้ลกึซึ ,งยิ:งขึ ,น นอกจากนี , การศกึษาเชิงระยะยาว (Longitudinal Studies) ก็เป็นอีก
แนวทางที:น่าสนใจเพื:อติดตามการเปลี:ยนแปลงของพฤติกรรมและอคติของนกัลงทนุกลุม่นี ,เมื:อเวลาผา่นไป 
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