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สารจากบรรณาธิการ 

วารสารอาชญาวิทยาและนิติวิทยาศาสตร์ คณะนิติวิทยาศาสตร์ โรงเรียนนายร้อยตํารวจ ได้ดําเนินงาน

มาอย่างต่อเนื่องจนก้าวเข้าสู่ ปีที่ 12 ฉบับที่ 1 ประจําเดือนมกราคม ถึง มิถุนายน พุทธศักราช 2569 กอง

บรรณาธิการยังคงยึดมั่นในปณิธานที่จะเป็นสื่อกลางในการเผยแพร่องค์ความรู้ นวัตกรรม และผลงานวิจัยที่มี

คุณภาพ ท้ังในด้านอาชญาวิทยา นิติวิทยาศาสตร์ กระบวนการยุติธรรม และการบริหารงานตํารวจ เพ่ือยกระดับ

มาตรฐานทางวิชาการและวิชาชีพของหน่วยงานบังคับใช้กฎหมายให้ก้าวหน้าและเท่าทันต่อความเปลี่ยนแปลง

ของสังคมยุคใหม่ 

ฉบับนี้ กองบรรณาธิการได้คัดเลือกบทความที่มีความหลากหลายและทันต่อสถานการณ์ รวบรวม

ผลงานอันทรงคุณค่าจํานวน 8 เรื ่อง โดยแบ่งเป็นบทความวิจัย 5 เรื ่อง และบทความวิชาการ 3 เรื ่อง ซ่ึง

ครอบคลุมทั้งมิติด้านวิทยาศาสตร์เพื่อการพิสูจน์หลักฐาน มิติทางอาชญาวิทยา และมิติด้านการบริหารจัดการ

องค์กรตํารวจ ดังน้ี 

กลุ่มบทความวิจัย (Research Articles) เป็นการนําเสนอองค์ความรู้ใหม่และการทดสอบเชิงประจักษ์

เพื่อต่อยอดการปฏิบัติงาน ได้แก่ การวิเคราะห์ร่องรอยทางเข้าของปืนกึ่งออโตเมติกขนาด 9 มม. รุ่นกล็อก 

19 เมื่อทะลุผ่านโลหะที่มุมแตกต่างกัน เป็นงานวิจัยที่ท้าทายและเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่องานตรวจพิสูจน์

อาวุธปืนและวิถีกระสุน เรื่องถัดมาเป็น การค้นคืนภาพระบุศพนิรนามที่รายงานจากภาพถ่ายบัตรประชาชน

โดยใช้การจดจําใบหน้า ท่ีนําเสนอการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการพิสูจน์

เอกลักษณ์บุคคล เรื่องที่สามเป็น การศึกษาการคงอยู่ของรอยลายนิ้วมือแฝงบนถุงพลาสติกดําด้วยโรดามีน-6

จี ที่ผลการทดลองช่วยตอกยํ้าและยกระดับมาตรฐานการตรวจเก็บวัตถุพยานในสถานที่เกิดเหตุ เรื่องที่สี่ การ

ประเมินความต้องการจําเป็นสําหรับการสร้างหลักสูตรพัฒนาสัมพันธ์ระดับผู้บริหารของสํานักงานตํารวจ

แห่งชาติ ที่นักวิจัยมุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพและเครือข่ายของบุคลากรระดับผู้นําองค์กร และงานวิจัยเรื่อง

สุดท้ายของฉบับนี้ คือ การเพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตกแต่งงบการเงิน ของบริษัท

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ท่ีสะท้อนมุมมองทางอาชญาวิทยาในการรับมือกับ

อาชญากรรมทางเศรษฐกิจและการเงินท่ีมีความซับซ้อน 

ส่วนของกลุ่มบทความวิชาการ (Academic Articles) นําเสนอทรรศนะ การทบทวนวรรณกรรม และ

การวิเคราะห์เชิงนโยบาย ได้แก่ เรื่องแรกเกี่ยวกับ วิทยาศาสตร์ในการจับเท็จ: จากการจ้องมองพฤติกรรมถึง

เทคโนโลยีประสาทวิทยาศาสตร์ในปัจจุบัน ท่ีช่วยเปิดมุมมองพัฒนาการของการสืบสวนท่ีก้าวล้ําจากการสังเกต

พฤติกรรมไปสู่ระดับการทํางานของสมอง ถัดมาคือเรื่อง การบริหารงานสืบสวนในการตรวจสถานที่เกิดเหตุ

โดยเจ้าหน้าที่ฝ่ายสืบสวน นําเสนอแนวทางการบูรณาการงานสืบสวนและการพิสูจน์หลักฐานเข้าด้วยกันอย่าง

เป็นระบบ และเรื่องส่งท้ายของฉบับนี้คือ กลยุทธ์การบริหารงบประมาณในองค์กรตํารวจ: เพิ่มประสิทธิภาพ 

ความโปร่งใส และความเชื่อมั่นของประชาชน บทความที่วางรากฐานสําคัญในการขับเคลื่อนองค์กรตํารวจให้

เป็นท่ียอมรับและเช่ือม่ันจากสังคม 
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ในนามของบรรณาธิการและกองบรรณาธิการ ขอขอบพระคุณผู้นิพนธ์ทุกท่านที่ให้ความไว้วางใจส่ง

ผลงานอันทรงคุณค่ามาร่วมตีพิมพ์ในวารสารฉบับนี้ และที่ขาดไม่ได้คือ ขอขอบพระคุณผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer 

Reviewers) ทุกท่านที่ได้สละเวลาอันมีค่าในการพิจารณา ประเมิน และให้ข้อเสนอแนะอย่างถี่ถ้วนและเป็น

ธรรม ซ่ึงถือเป็นกลไกสําคัญท่ีทําให้วารสารของเรามีความสมบูรณ์และดํารงไว้ซ่ึงมาตรฐานทางวิชาการระดับสูง 

ท้ายนี้ กองบรรณาธิการหวังเป็นอย่างยิ่งว่า วารสารอาชญาวิทยาและนิติวิทยาศาสตร์ ปีที่ 12 ฉบับที่ 1 

นี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการศึกษาค้นคว้า การต่อยอดงานวิจัย และการนําไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานจริงของ

บุคลากรในกระบวนการยุติธรรม หากท่านผู้อ่านมีข้อเสนอแนะประการใด กองบรรณาธิการขอน้อมรับด้วยความ

ยินดี เพ่ือนําไปพัฒนาวารสารในฉบับต่อๆ ไปให้ดีย่ิงข้ึนไป 

พันตํารวจโท ดร.อัศว์ณุต แสงทองดี 

บรรณาธิการวารสาร 

20 มิถุนายน 2569 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  v 

 
วารสารวิชาการอาชญาวิทยาและนิติวิทยาศาสตร์ 

Journal of Criminology and Forensic Science 

 

         

  

หน้า 

สารจากบรรณาธิการ iii 
  

บทความวิจัย (Research Article)  

การวิเคราะห์ร่องรอยทางเข้าของปืนกึ่งออโตเมติกขนาด 9 มม. รุ่นกล็อก 19 เมื่อทะลุผ่าน

โลหะท่ีมุมแตกต่างกัน 

จิรภาส พลครุธ และ ธิติ มหาเจริญ 

1 

การค้นคืนภาพระบุศพนิรนามท่ีรายงานจากภาพถ่ายบัตรประชาชนโดยใช้การจดจําใบหน้า 

รัฐการ ปานมารศรี ศิริรัตน์ ชูสกุลเกรียง และ วรธัช วิชชุวาณิชย์ 

15 

การศึกษาการคงอยู่ของรอยลายน้ิวมือแฝงบนถุงพลาสติกดําด้วยโรดามีน-6จี 

เอกชัย ปรักกมะกุล และ ณรงค์ กุลนิเทศ 

31 

การประเมินความต้องการจําเป็นสําหรับการสร้างหลักสูตรพัฒนาสัมพันธ์ระดับผู้บริหารของ

สํานักงานตํารวจแห่งชาติ 

วัชรพงษ์ พนิตธํารง 

45 

การเพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตกแต่งงบการเงินของบริษัทจด

ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

เพ่ิมยศ ตันสกุล และ ธรรมวิทย์ เทอดอุดมธรรม 

57 

  

 

 

 

 

 

สารบัญ 
CONTENTS 



 
 
 

  vi 

ปีที่ 12 ฉบับที่ 1 เดือน มกราคม - มิถุนายน 2569 

Volume 12 Number 1: January - June 2026 

 

 

    

หน้า 

บทความวิชาการ (Academic Article)  
  

วิทยาศาสตร์ในการจับเท็จ: จากการจ้องมองพฤติกรรมถึงเทคโนโลยีประสาทวิทยาศาสตร์ใน

ปัจจุบัน 

ปิยะวัฒน์ เด่นดํารงกุล และ เมธัส ปัทมังสังข์ 

77 

การบริหารงานสืบสวนในการตรวจสถานท่ีเกิดเหตุโดยเจ้าหน้าท่ีฝ่ายสืบสวน 

นิธิธรรม ศุนาลัย และ เฉลิมพล  สุนทรนนท์ 

96 

กลยุทธ์การบริหารงบประมาณในองค์กรตํารวจ: เพ่ิมประสิทธิภาพความโปร่งใส และความ

เช่ือม่ันของประชาชน 

วิชิต อาษากิจ และ สมบูรณ์ ศิริสรรหิรัญ 

114 

 

สารบัญ 
CONTENTS 



 

1  

 
วารสารวิชาการอาชญาวิทยาและนิติวิทยาศาสตร2 

Journal of Criminology and Forensic Science 
 

การวิเคราะห*ร+องรอยทางเข1าของป3นกึ่งออโตเมติกขนาด 9 มม. รุ+นกล็อก 19 

 เมื่อทะลุผ+านโลหะทีมุ่มแตกต+างกัน 
An Analysis of the Bullet Mark on Metal Sheet from 9 mm. Semi-

Automatic, Glock 19 Model at Different Angles 
 

จิรภาส  พลครุธ* และ  ธิติ มหาเจริญ 

คณะนิติวิทยาศาสตร. โรงเรียนนายร4อยตำรวจ 
 

Jirapas Ponkhrut* and Thiti Mahacharoen 

Faculty of Forensic Science, Royal Police Cadet Academy 
 

Received: January 28, 2025 | Revised: April 21, 2025 | Accepted October 7, 2025 
 

บทความวจิัย (Research Article) 

บทคัดย+อ 

การวิเคราะห+ร,องรอยกระสุนในสถานที่เกิดเหตุมีบทบาทสำคัญในการสืบสวนคดีอาชญากรรม โดยเฉพาะ

การระบุทิศทางและตำแหน,งของผูJยิงซึ่งมีผลต,อการจำลองเหตุการณ+อย,างแม,นยำ งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค+เพ่ือ

ศึกษาความแตกต,างของขนาดรูกระสุนจากการยิงปRนกึ่งออโตเมติกขนาด 9 มิลลิเมตร รุ,นกล็อก 19 เมื่อกระสุน

ทะลุผ,านแผ,นโลหะภายใตJมุมการยิงท่ีแตกต,างกัน โดยทำการทดลองยิงท่ีระยะ 5 เมตร ดJวยมุม 30°, 45°, 60° และ 

90° ผลการวิจัยพบว,ามุมยิง 30° ส,งผลใหJรูกระสุนมีความกวJางและความยาวมากที่สุด และการวิเคราะห+ความ

แปรปรวนทางเดียว พบว,าขนาดของรูกระสุนมีความแตกต,างกันอย,างมีนัยสำคัญทางสถิติ นอกจากน้ียังไดJประยุกต+

ขJอมูลเขJาสู,กระบวนการจำลองสถานที่เกิดเหตุ เพื่อตรวจสอบความสัมพันธ+ระหว,างมุมการยิงกับลักษณะของ

ร,องรอย โดยพบว,าองศาการยิงมีความสัมพันธ+เชิงเสJนกับอัตราส,วนกวJางยาวของรูกระสุน และสามารถสรJางสมการ

ถดถอยเชิงเสJนเพื่อใชJในการทำนายมุมการยิงไดJอย,างแม,นยำ ผลการวิจัยแสดงใหJเห็นว,า อัตราส,วนกวJางยาวของรู

กระสุนปRนสามารถใชJเป`นตัวแปรสำคัญในการประเมินทิศทางการยิง ซึ่งมีประโยชน+อย,างยิ่งในการตรวจสถานท่ี

เกิดเหตุและการพิสูจน+ขJอเท็จจริงทางนิติวิทยาศาสตร+ 

คำสำคัญ: อาวุธปRนกล็อก 19, ร,อยรอยการยิง, อัตราส,วนกวJางยาว, วิธีวัดจากแนวรอยนำ 

 

Abstract  

The analysis of bullet marks at crime scenes plays a crucial role in criminal investigations, 

particularly in determining the direction and position of the shooter, which significantly aids in 

accurate crime scene reconstruction. This study aimed to examine the variation in bullet hole 

dimensions resulting from shooting a 9mm GLOCK 19 semi-automatic pistol at metal sheets under 
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different angles. The experiment was conducted at a distance of 5 meters, using four angles: 30°, 

45°, 60°, and 90°. The results showed that a 30° shooting angle produced bullet holes with the 

greatest width and length. Statistical analysis using One-way ANOVA indicated a significant 

difference in bullet hole size across the different angles. Additionally, the study incorporated the 

findings into a crime scene reconstruction model to assess the relationship between shooting 

angles and the characteristics of bullet marks. It was found that the angle of incidence had a 

linear correlation with the aspect ratio (width-to-length) of bullet holes. A linear regression 

equation was developed to accurately predict the shooting angle based on the aspect ratio. 

These findings demonstrate that the aspect ratio of bullet holes can serve as a reliable indicator 

for estimating shooting direction, providing valuable support for forensic analysis at crime scenes. 

Keywords: Glock 19, Bullet Mark, Aspect Ratio, Lead-in Method 

 

บทนำ  

การวิเคราะห+ร,องรอยกระสุนในสถานที ่เกิดเหตุมีบทบาทสำคัญอย,างยิ ่งในกระบวนการยุติธรรม 

โดยเฉพาะในกรณีที่ตJองประเมินทิศทางและมุมการยิงเพื่อตรวจสอบตำแหน,งของผูJก,อเหตุ หนึ่งในแนวทางที่ไดJรับ

ความสนใจ คือ การใชJลักษณะของร,องรอยกระสุน โดยเฉพาะอัตราส,วนระหว,างความยาวและความกวJางของรู

ทางเขJากระสุน หรือที่เรียกว,า Aspect Ratio มาใชJเป`นเกณฑ+ในการคำนวณมุมตกกระทบของกระสุน (Impact 

Angle) ซึ่งถือเป`นวิธีเชิงเรขาคณิตที่สามารถนำไปประยุกต+ใชJไดJจริงในงานตรวจสถานที่เกิดเหตุ งานวิจัยหลาย

ฉบับพบว,าเทคนิคน้ีมีความแม,นยำในการประเมินมุมยิง โดยเฉพาะในกรณีท่ีไม,สามารถใชJวิธีการวัดเชิงสามมิติ (3D 

probing) ไดJ เน่ืองจากขJอจำกัดของหลักฐาน เช,น มีเพียงรูทางเขJาเพียงดJานเดียว  

ดังนั้น การประยุกต+ใชJ Aspect Ratio เพื่อวิเคราะห+หาวิถีกระสุนจึงเป`นทางเลือกที่มีประโยชน+อย,างยิ่งใน

กระบวนการนิติวิทยาศาสตร+ ซึ่งสามารถช,วยในการระบุทิศทางการยิง ตำแหน,งของผูJก,อเหตุ หรือแมJกระทั่งลำดับ

เหตุการณ+ในท่ีเกิดเหตุ  

นอกจากนี้ในบางสถานการณ+ เจJาหนJาที่อาจเผชิญกับขJอจำกัดของหลักฐาน โดยเฉพาะเมื่อไม,สามารถใชJ

เทคนิคแบบสามมิติ เช,น การตรวจสอบดJวยแท,งชี้วิถี (trajectory rods probing) ไดJ อันเนื่องมาจากหลักฐานท่ี

เสียหายหรือมีเพียงรูทางเขJาเพียงดJานเดียว ซึ ่งจากป�ญหาดังกล,าว ผู JวิจัยจึงไดJพัฒนาเทคนิคทางเลือกที่ใชJ 

"อัตราส,วนกวJางยาว (Aspect Ratio)" ของรูทางเขJากระสุน ซึ่งสามารถนำไปคำนวณมุมตกกระทบไดJโดยอิงจาก

รูปทรงวงรีของร,องรอย วิธีนี้มีความโดดเด,นในดJานความสะดวกและไม,จำเป`นตJองใชJอุปกรณ+ซับซJอน ซึ่งจาก

งานวิจัยของ Walters และ Liscio (2020) แสดงใหJเห็นว,า เทคนิค 2D ellipse หรือการใชJ Aspect Ratio ใหJ

ผลลัพธ+ท่ีแม,นยำเป̀นพิเศษเม่ือมุมกระสุนตกกระทบต่ำ เน่ืองจากร,องรอยท่ียาวรีจะช,วยใหJวัดมุมไดJอย,างชัดเจน 

อย,างไรก็ตาม ความแม,นยำของวิธีนี้ยังคงขึ้นอยู,กับลักษณะวัสดุและชนิดของหัวกระสุน ดังที่ Liscio และ 

Imran (2020) รายงานว,า เมื่อประยุกต+ใชJกับแผ,นโลหะบาง ผลลัพธ+ของการคำนวณมุมอาจเกิดความคลาดเคลื่อน

อย,างมีนัยสำคัญ เนื่องจากร,องรอยที่เกิดจากหัวกระสุนแต,ละชนิดมีการเสียรูปต,างกัน นอกจากนี้ ในกรณีที่ไม,
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สามารถใชJวิธีแท,งชี้วิถี (probing) ไดJเลย Liscio และ Park (2021) ไดJเสนอวิธีวัดจากแนวรอยนำ (lead-in) ของ

กระสุนเป`นอีกแนวทางหนึ่ง แมJจะช,วยเพิ่มทางเลือกในการประเมินวิถีกระสุน แต,ก็ยังมีขJอจำกัดดJานความแม,นยำ 

และจำเป̀นตJองมีการปรับแกJค,าเฉพาะตามชนิดกระสุนและอาวุธท่ีใชJ 

จากงานวิจัยก,อนหนJาเหล,าสะทJอนใหJเห็นถึงความจำเป`นในการศึกษาขยายผลของเทคนิคการวิเคราะห+

ร,องรอยกระสุน โดยเฉพาะกับวัสดุประเภทต,าง ๆ ที่มีแนวโนJมพบไดJในสถานที่เกิดเหตุ เช,น แผ,นโลหะหรือพื้นผิว

โครงสรJางรถยนต+ ซึ่งเป`นกรณีศึกษาที่ Luangphairoj et al. (2019) และ Rattanaphan (2017) ไดJแสดงใหJเห็น

ว,า การเปลี่ยนแปลงของมุมยิงส,งผลต,อรูปร,างของร,องรอยอย,างมีนัยสำคัญ โดยสามารถวัดค,าไดJแมJกระทั่งในระยะ

ยิงที่แตกต,างกัน อีกทั้งในงานวิจัยของ Peonim (2017) รายงานว,า กระสุนความเร็วสูงที่เปลี่ยนทิศหรือเสียสมดุล

หลังการกระทบวัตถุก,อนหนJา อาจทำใหJรูทางเขJามีลักษณะผิดปกติ ซึ่งแสดงใหJเห็นถึงความสำคัญของการทำความ

เขJาใจลักษณะร,องรอยในบริบทแวดลJอมท่ีหลากหลาย 

จากขJอคJนพบในงานวิจัยที่กล,าวมา แสดงใหJเห็นถึงศักยภาพของการใชJค,า Aspect Ratio ในการประเมิน

มุมตกกระทบของกระสุนไดJอย,างเป`นรูปธรรม อย,างไรก็ตาม ยังขาดการศึกษาที่เปรียบเทียบโดยตรงในบริบทของ

ประเทศไทย โดยเฉพาะกับกระสุนปRนขนาด 9 มิลลิเมตร ซึ่งเป`นชนิดที่พบไดJบ,อยในการก,ออาชญากรรม ดังน้ัน 

งานวิจัยนี้จึงมีวัตถุประสงค+เพื่อศึกษาลักษณะร,องรอยกระสุนจากปRนพกกึ่งอัตโนมัติขนาด 9 มิลลิเมตร รุ,น Glock 

19 ที่ยิงผ,านแผ,นโลหะในมุมตกกระทบต,าง ๆ (30°, 45°, 60° และ 90°) เพื่อวิเคราะห+ความสัมพันธ+ระหว,างมุมยิง

และค,า Aspect Ratio พรJอมทั ้งประเมินความเป`นไปไดJในการนำขJอมูลที ่ไดJไปใชJในการตรวจสอบทางนิติ

วิทยาศาสตร+ในสถานท่ีเกิดเหตุจริง 

วัตถุประสงค*  

1) เพ่ือวิเคราะห+ขนาดของร,องรอยกระสุนทางเขJาท่ีเกิดบนแผ,นโลหะท่ีทำมุมต,างกัน 

2) เพ่ือเปรียบเทียบร,องรอยกระสุนท่ีทะลุผ,านแผ,นโลหะ ในมุมท่ีแตกต,างกัน  

กรอบแนวคิดการวิจัย  

 
ภาพท่ี 1   กรอบแนวคิดในการวิจัย 

ทบทวนวรรณกรรม 

1. ร9องรอยการยิงในสถานท่ีเกิดเหตุ 

ตัวแปรตJน ตัวแปรตาม 

มุมการยิง 

มุม 30° 

มุม 45° 

มุม 60° 

มุม 90° 
 

ขนาดรอยกระสุนท่ีทะลุ

ผ,านแผ,นโลหะ 
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ร,องรอยการยิง หมายถึงหลักฐานและร,องรอยต,าง ๆ ที่เกิดขึ้นจากการปล,อยกระสุนปRนในเหตุการณ+หน่ึง 

ๆ ซึ ่งปรากฏอยู ,ในสถานที ่เกิดเหตุ ร,องรอยเหล,านี ้มีความสำคัญอย,างยิ ่งต,อการสืบสวนสอบสวนทางนิติ

วิทยาศาสตร+ เพราะช,วยใหJนักสืบหรือเจJาหนJาที่พิสูจน+หลักฐานสามารถสรJางภาพเหตุการณ+การยิงและระบุ

ตำแหน,งหรือพฤติการณ+ของผูJยิงและผูJเคราะห+รJายไดJ ขJอมูลจากป� 2017 ระบุว,าเหตุยิงปRนมีผูJเสียชีวิตจำนวนมาก

ในสหรัฐอเมริกา การวิเคราะห+ขJอมูลวิถีกระสุน รูปแบบเขม,าดินปRน ลักษณะรูกระสุน และป�จจัยอ่ืน ๆ ในการตรวจ

สถานที ่ เก ิดเหตุ สามารถช,วยตีวงตำแหน,งของมือปRนไดJในระดับความคลาดเคลื ่อนประมาณ 3–5 ฟุต 

(Jennings,2020) แสดงใหJเห็นว,าการรวบรวมและวิเคราะห+ร,องรอยการยิงอย,างเป`นระบบมีความจำเป`น ร,องรอย

การยิงท่ีพบไดJในสถานท่ีเกิดเหตุมีหลายประเภท ดังต,อไปน้ี 

1.1 รูกระสุน (Bullet Holes) 

เป`นร,องรอยหลักที่เกิดจากหัวกระสุนปRนกระแทกหรือทะลุผ,านวัตถุ โดยทั่วไปประกอบดJวย รู

ทางเขJา และบางกรณีอาจมี รูทางออก ของกระสุน หากกระสุนยิงทะลุผ,านวัตถุนั้น รูกระสุนทางเขJามักมีขนาดเล็ก

กว,าและขอบคมชัดกว,า ส,วนรูทางออก (ถJามี) มักมีขนาดใหญ,กว,าและขอบแตกหรือบานออกเนื่องจากแรงกระทำ

ภายในวัสดุที่กระสุนทะลุผ,าน นอกจากนี้ บริเวณขอบรูทางเขJาบนอุปกรณ+แข็ง (เช,น โลหะหรือผนัง) อาจพบคราบ

ตะกั่วหรือเขม,าดินปRนติดอยู,ที่ขอบรู ซึ่งเรียกว,า bullet wipe เป`นคราบเขม,าสีดำหรือเทาที่เกิดจากสารตกคJางบน

พื้นผิวหัวกระสุน คราบนี้ช,วยยืนยันว,ารูนั้นเป̀นรูทางเขJาของกระสุน ในกรณีที่ยิงระยะประชิด ผิวรอบรูทางเขJาอาจ

มีรอยเขม,าดินปRนและรอยไหมJจากเปลวปRน ส,วนรูทางออกอาจพบรอยแตกกระจายหรือเศษวัสดุหลุดออกมาตาม

แรงอัดของกระสุน 

1.2 เศษหัวกระสุนและปลอกกระสุน 

ในสถานที่เกิดเหตุยิงปRน มักพบหัวกระสุนหรือเศษกระสุนที่ตกคJางอยู,ภายในที่เกิดเหตุ เช,น ฝ�ง

อยู,ในผนัง หรืออยู,บนพื้น และ ปลอกกระสุน (shell casings) ที่กระเด็นตกบนพื้นเมื่อยิงจากปRนชนิดกึ่งอัตโนมัติ

หรืออัตโนมัติ ปลอกกระสุนสามารถบอกขJอมูลเกี่ยวกับชนิดกระสุนและอาวุธที่ใชJไดJ และตำแหน,งที่พบปลอก

กระสุนจำนวนมากอาจบ,งชี้ถึงตำแหน,งโดยประมาณของมือปRนขณะลั่นไก เนื่องจากปRนพกกึ่งอัตโนมัติจะดีดปลอก

กระสุนไปทางดJานขJาง/ดJานหลังของผูJยิง อย,างไรก็ดีตำแหน,งปลอกกระสุนอาจถูกเปลี่ยนแปลงหลังการยิงหรือ

ไดJรับอิทธิพลจากส่ิงกีดขวาง ทำใหJการระบุตำแหน,งมือปRนจากปลอกกระสุนมีความคลาดเคล่ือนไดJ 

1.3 เขม9าดินป[นและคราบเขม9า 

เขม,าดินปRนเป`นอนุภาคละเอียดที่เกิดจากการเผาไหมJของดินปRนถูกพ,นออกมาจากลำกลJองและ

ช,องปลอกกระสุนขณะยิง กระจายติดอยู,บนพื้นผิวใกลJเคียง เช,น บนเสื้อผJาหรือรอบรูบาดแผลจากกระสุนบน

ร,างกาย การตรวจพบอนุภาค GSR ในมือหรือเส้ือผJาของผูJตJองสงสัยอาจบ,งช้ีว,าบุคคลน้ันยิงปRนหรืออยู,ใกลJขณะปRน

ลั่น นอกจากนี้การกระจายตัวของเขม,าดินปRนบนพื้นผิวเป¡าหมาย เช,น ผนัง วัตถุ เป`นตJน รอบรูทางเขJาของกระสุน 

ยังใชJในการประเมินระยะยิง หากพบคราบเขม,าหรือรอยไหมJอยู,หนาแน,นใกลJรู แสดงว,าเป`นการยิงระยะใกลJมาก 

(contact หรือ close range) แต,ถJาไม,พบเลยอาจเป`นการยิงระยะไกล อย,างไรก็ตาม การวิเคราะห+ GSR 

จำเป`นตJองใชJเทคนิคทางเคมีหรือเครื่องมือวิเคราะห+ เช,น SEM-EDX และตJองควบคุมการปนเปR¤อนอย,างเขJมงวด

เพ่ือความน,าเช่ือถือทางหลักฐาน 
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1.4 รอยกระสุนแฉลบ (Ricochet Marks) 

      หากกระสุนยิงกระทบพ้ืนผิวเป¡าหมายในมุมเฉียงต้ืนมาก กระสุนอาจไม,ทะลุผ,านเป¡าหมายแต,สะทJอน

เปลี่ยนทิศทางหรือ แฉลบ (ricochet) ไปทิศทางอื่น รอยแฉลบที่เกิดขึ้นบนพื้นผิวมักมีลักษณะเป`นรอยขีดขูดยาว

หรือรอยบุบแบนรูปวงรีที ่ผิววัสดุ ซึ ่งสามารถใชJบ,งชี ้ทิศทางการเคลื่อนที่ของกระสุนก,อนและหลังแฉลบไดJ 

นอกจากนี้ บางครั้งกระสุนที่แฉลบอาจทิ้งเศษตะกั่วหรือเศษโลหะไวJบนพื้นผิวในทิศที่กระสุนแล,นไป รอยกระสุน

แฉลบมีความสำคัญในการวิเคราะห+วิถีกระสุนเพราะช,วยระบุไดJว,ากระสุนเดินทางมาในมุมต่ำเพียงใดและทิศทาง

คร,าว ๆ ของกระสุนก,อนชนพื้นผิว รอยลักษณะพิเศษอย,างหนึ่งที่อาจพบในกรณีกระสุนแฉลบที่มุมต่ำมากคือ รอย

กระสุนสองหัว (double-headed impact mark) กล,าวคือเกิดรอยกระแทกสองจุดติดกันจากกระสุนลูกเดียว อัน

เน่ืองจากกระสุนพลิกหรือกล้ิงเม่ือแฉลบพ้ืนผิวแข็งในมุมเฉียดผิวมาก งานวิจัยหน่ึงรายงานว,ากระสุน AK-47 ขนาด 

7.62×39 มม. ยิงกระทบแผ,นโลหะหนา 1 มม. ที่มุมต่ำช,วงประมาณ 8–21 องศา จะเกิดร,องรอยกระแทกแบบ

สองหัว โดยพบว,า มุมวิกฤตที่จะเริ่มเกิดรอยแบบนี้อยู,ราว 20 องศา (Nishanka & Shepherd & Ariyarathna, 

2021) 

2. วิถีกระสุน (Bullet Trajectory) 

วิถีกระสุน หมายถึงเสJนทางหรือแนวการเคลื่อนที่ของกระสุนตั้งแต,ถูกยิงออกจากปากกระบอกปRน

จนกระทั่งหยุดนิ่งหรือสูญเสียพลังงาน ในการนิยามวิถีกระสุนทางนิติวิทยาศาสตร+ นิยมใชJระบบมุมสองแกน 

ไดJแก, มุมกJม-เงย (vertical angle หรือ elevation) ซึ่งเป`นมุมเงยขึ้นหรือลงของแนวกระสุนเมื่อมองดJานขJาง 

และ มุมซJาย-ขวา (horizontal angle หรือ azimuth) ซึ่งเป`นมุมเบนซJายหรือขวาของแนวกระสุนเมื่อมองใน

แนวราบดJานบน กล,าวอีกนัยหนึ่ง วิถีกระสุนในพื้นที่สามมิติสามารถระบุไดJดJวยทิศทางเชิงมุมสองค,า คือมุมเงยข้ึน

จากเสJนระนาบแนวระดับ และมุมเบี่ยงเบนไปทางซJายหรือขวาจากเสJนทิศเหนือ-ใตJ หรือจากแนวตั้งฉากกับ

เป¡าหมาย การวัดมุมทั้งสองนี้ในสถานที่เกิดเหตุจะช,วยระบุตำแหน,งของจุดยิงหรือทิศทางมาของกระสุนไดJ 

(Mattijssen & Kerkhoff, 2016) 

3. งานวิจัยท่ีเก่ียวขJอง 

Walters & Liscio (2020) ไดJทดสอบความแม,นยำและความสม่ำเสมอในการใชJวิธีอัตราส,วน

กวJางยาว (2D ellipse method) เพื่อคำนวณมุมตกกระทบของกระสุนจากรูกระสุนเพียงจุดเดียวบนแผ,นยิปซัม 

โดยยิงกระสุน 4 ขนาด เขJาแผ,นยิปซัมที่มุม 88° ไล,ลงไปจนมุมเฉียงต่ำมากจนกระสุนไม,ทะลุและเกิดการแฉลบ 

รวม 11 มุม ผลที่ไดJพบว,า กระสุนขนาด .45 ใหJผลดีที่สุด ทั้งดJานความแม,นหรือค,าเฉลี่ยใกลJมุมจริง และความ

แน,นอนหรือความกระจัดกระจายต่ำ ในขณะที่กระสุนขนาดเล็กกว,ามีความคลาดเคลื่อนสูงขึ้น นอกจากน้ี เมื่อมุม

ตกกระทบต่ำลง ความแม,นยำและความคงท่ีของวิธีน้ีจะดีข้ึนสำหรับกระสุนทุกชนิด ซ่ึงสันนิษฐานว,าเกิดจากรูยาวรี

เด,นชัดทำใหJวัดไดJง,ายขึ้น จากการวิจัยผูJวิจัยสรุปว,าวิธีอัตราส,วนกวJางยาวเป`นวิธีที่มีประโยชน+และใชJไดJจริงสำหรับ

การสันนิษฐานแนววิถีกระสุนในท่ีเกิดเหตุ  

Liscio & Imran (2020) ไดJศึกษาประสิทธิภาพของวิธีอัตราส,วนกวJางยาวเมื่อใชJกับรูกระสุนบน

แผ,นโลหะบาง ซ่ึงกรณีที่รูอาจเสียรูปมากเนื่องจากการยืดของโลหะ นักวิจัยยิงกระสุนปRนพกขนาด 9 มม. 6 ชนิด 

ทั้งนี้มีความต,างกันทั้งยี่หJอและประเภทหัวกระสุน) เขJาสู,แผ,นโลหะบางในมุมตกกระทบที่กำหนดไวJ 7 มุม ตั้งแต, 
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90° ลงไปถึง 14° ทั้งนี้ 14° เป`นมุมต่ำสุดที่กระสุนยังพอทะลุผ,านไดJ แลJววัดขนาดรูที่เกิดขึ้นเพื่อนำมาคำนวณมุม

ตามวิธีวงรี จากนั้นเปรียบเทียบมุมที่คำนวณไดJกับมุมที่ยิงจริง ผลพบว,า เกิดความคลาดเคลื่อนระหว,างมุมคำนวณ

กับมุมจริงอย,างมีนัยสำคัญ และท่ีน,าสนใจคือ รูปแบบของความคลาดเคล่ือนแตกต,างไปตามชนิดของกระสุน  

Liscio & Park (2021) ไดJทำการประเมิน วิธีประเมินรอยทางเขJากระสุน (lead-in)  ในการหามุม

วิถีกระสุนจากรอยกระสุนบนแผ,นโลหะบาง โดยเฉพาะกรณีที่ไม,สามารถใชJแท,งชี้วิถี (probing) ไดJเนื่องจากมีรู

ทางเขJาเพียงดJานเดียว ผูJวิจัยระบุว,าท่ีผ,านมาวิธี lead-in ยังไม,ไดJรับการศึกษามากนักและมักใชJไดJเฉพาะช,วงมุมตก

กระทบต่ำ ๆ เท,านั้น จึงไดJทำการทดลองโดยยิงกระสุนหลากหลาย 5 แคลิเบอร+ แต,ละแคลิเบอร+ใชJกระสุน 2 แบบ 

รวม 10 ชุดกระสุน เขJาสู,แผ,นโลหะ แลJวใหJผูJเขJาร,วม 15 คน ซ่ึงไม,ทราบมุมยิงท่ีแทJจริง ทำการวัดมุมตกกระทบโดย

การประเมินแนวรอยนำของรูแต,ละรู จากผลการวัดและเปรียบเทียบกับมุมจริง พบว,าระดับความคลาดเคลื่อนของ

วิธี lead-in ค,อนขJางสูงและแปรผันตามชนิดกระสุน  นอกจากนี ้ผู Jวิจัยเสนอว,าตJองมีการหาป�จจัยปรับแกJ 

(correction factor) เฉพาะสำหร ับช ุดกระส ุน-ป Rนแต ,ละแบบ อาจมาจากการทดลองย ิงในห Jองแล็บ 

เน่ืองจาก “หน่ึงสูตรใชJกับทุกกรณีไม,ไดJ” เพราะความผิดพลาดไม,ไดJเป̀นค,าคงท่ีตายตัวสำหรับกระสุนทุกชนิด 
Peonim (2017) การศึกษาบาดแผลทางเขJากระสุนปRนความเร็วสูงแบบไม,ปรกติ (Atypical 

wound) โดยเป`นกรณีบาดแผลทางเขJาของกระสุนปRนความเร็วสูง ขนาด 5.56 x 45 มิลิเมตร (M16) ในช,วงของ

การเกิดการชุมนุมประทJวง ในประเทศไทย ช,วงเดือน พฤษภาคม 2553 โดยบาดแผลทางเขJากระสุนปRนความเร็ว

สูงพบเห็นไดJนJอย ซึ่งจะพบในกรณีที่หัวกระสุนไม,สมดุล เกิดการหักเหและการเอียงตัวของหัวกระสุนปRนขณะ

กระทบร,างกาย บาดแผลที่เกิดจากดJานขJางของกระสุนปRนกระทบผิวหนังโดยส,วนมากจะไม,เกิดการสมดุล 

เนื่องจากกระสุนเกิดการกระทบต,อวัตถุอ่ืนก,อนมาก,อน หรือการที่กระสุนปRนผ,านวัสดุอื่นก,อนกระทบเจJาสู,ร,างกาย 

หัวกระสุนจะเกิดการผิดรูป การศึกษาน้ีเป̀นการศึกษากรณีศึกษาสองราย  

Luangphairoj et al. (2019) เป`นการศึกษาอิทธิพลของกระสุนปRนและวิถียิฝของกระสุนปRนที่มีผล

ต,อมุมที่วัดจากร,องรอยกระสุนปRนบนแผ,นโลหะตัวถังรถยนต+ดJวยปRนพก กึ่งออโตเมติกขนาด 9 มิลิเมตร LUGER 

ผลการวิจัยพบว,า ชนิดของกระสุนปRนที่แตกต,างกันมีผลต,อการวัดมุมการยิง โดยทำการทดลองมุมที่ยิงคือ 30, 45, 

60, 75 และ 90 องศา พบว,าท่ีมุม 90 องศาน้ัน การกวัดมุมและประมาณขนาดกระสุนจะมีประสิทธิภาพดีท่ีสุด 

Rattanaphan (2017) การศึกษาความแตกต,างของร,องรอยที่เกิดจากกระสุนปRนกึ่งออโตเมติก

ขนาด 9 มิลิเมตร แบบ FUJ, JHP และ LRN เมื่อเขJากระทบแผ,นโลหะ โดยทำการทดลองแบ,งระยะยิง 3 ระยะ 

โดยกำหนดจุดยิง 1, 2, และระยะ 3 เมตร และบันทึกภาพร,องรอยที่ปรากฎบนแผ,นโลหะ และเก็นเป`นขJอมูล 

ความกวJาง ความยาว และความลึก ดJวยเครื่องวัดดิจิทัลเวอร+เนียคาลิเปอร+ ผลการทดลองพบว,า ขนาดร,องรอยท่ี

ปรากฏบนแผ,นโลหะท่ีเกิดจากกระสุนปRนแบบ JHP (Jacketed Hollow Point) ท่ีมีขนาดใหญ,กว,ากระสุนปRนแบบ 

FML (Full Metal Jacket) และ LRN (Lead Round Nose) ที ่กระสุนปRนขนากค,าเฉล่ียของขนาดกระสุนไม,

ต,างกัน ร,องรอยท่ีเกิดข้ึนมีขนาดไม,ต,างกัน 

ระเบียบวิธีวิจัย 

1. รูปแบบการวิจัย 
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ในการวิจัยครั ้งนี ้เป`นการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research) โดยทำการวิเคราะห+และ

เปรียบเทียบร,องรอยกระสุนปRน ที่เขJาของปRนพกกึ่งออโตเมติกขนาด 9 มม. รุ,น Glock 19 เมื่อผ,านแผ,นโลหะ ท่ี

ระยะ 5 m. โดยทำมุมต,างกัน โดยทำมุม 30° , 45° , 60° และ 90° 

2. อุปกรณvและเคร่ืองมือท่ีใชJในการทดลอง 

อุปกรณ+และเคร่ืองมือท่ีใชJในการทดลองคร้ังน้ี ประกอบดJวย 

2.1 ปRนพกก่ึงออโตเมติกขนาด 9 มม. รุ,น Glock 19  

2.2 แผ,นโลหะขนาดแผ,นโลหะขนาด 30 ซม. x 30 ซม. x 1 มม. จำนวน 4 แผ,น 

2.3 ไมJฉากสแตนเลสวัดมุมองศาจำนวน 1 เคร่ือง 

2.4 เวอร+นียร+คาลิปเปอร+ 

2.5 กลJองดิจิทัล 

3. ข้ันตอนและกระบวนการทดลอง 

ผูJวิจัยไดJกำหนดข้ันตอนและกระบวนการทดลอง ดังต,อไปน้ี 

3.1 การเตรียมอุปกรณ+เครื่องมือ และสถานที่ในการวิจัย ซึ่งผูJวิจัยไดJมีผูJช,วยในการวิจัย จำนวน 1 

คน โดยทำหนJาที่เป`นผูJยิงปRนพกกึ่งออโตเมติกขนาด 9 มม. รุ,น Glock 19 โดยจัดตั้งอุปกรณ+ในการทดลองโดยต้ัง

แผ,นโลหะท่ีระยะห,างจากตัวผูJยิง 5 m.  

3.2 ทำการทดลอง ยิงกระสุนปRนพกกึ่งออโตเมติกขนาด 9 มม. รุ,น Glock 19 ไปยังเป¡าโดยทำมุม 

30°, 45° , 60°   และ 90°  ทำการทดลองยิงจำนวน 5 คร้ัง ในแต,ละมุม รวมจำนวน 20 คร้ัง  

3.3 ทำการวัดขนาด ความกวJาง ความยาว และบันทึกภาพของรอยกระสุนทางเขJาท่ีเกิดบนแผ,นโลหะ 

และทำการเปรียบเทียบโดยใชJการคำนวนและวิเคราะห+ทางสถิติ 

4. การวิเคราะหvขJอมูล  

ผูJวิจัยไดJวิเคราะห+ขJอมูลและกำหนดสถิติท่ีใชJในการวิจัยใหJสอดคลJองกับวัตถุประสงค+และกรอบแนวคิดใน

การวิจัยดังต,อไปน้ี 

4.1 การวิเคราะห+ขJอมูลเชิงพรรณนาโวหาร (Descriptive Statistic) เพื ่อบรรยายผลการทดลอง

วิเคราะห+ลักษณะและขนาดร,องรอยที่เกิดบนพื้นผิววัสดุ สถิติที่ใชJในการวิเคราะห+ขJอมูล ไดJแก, ค,าเฉลี่ย (Mean) 

และ ส,วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  

4.2 การวิเคราะห+ขJอมูลเชิงอนุมานโวหาร (Inferential Statistic) เพื่อบรรยายผลการเปรียบเทียบ

ขนาดร,องรอยที่เกิดบนพื้นผิววัสดุ บรรยายในรูปแบบของตาราง รูปภาพ พรJอมทั้งอธิบายขJอคJนพบจากผลการ

ทดลองใหJสอดคลJองกับวัตถุประสงค+ในการวิจัย สถิติที่ใชJในการวิจัยคือ สถิติ One-way Anova โดยทดสอบ

สมมติฐานร,องรอยทางเขJาของลูกกระสุนปRน ที่ยิงทำมุมที่แตกต,างกันบนแผ,นโลหะจะมีขนาดที่แตกต,างกัน อย,างมี

นัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

4.3 การวิเคราะห+เชิงถดถอย (Regression Analysis) ใชJในการสรJางสมการเชิงเสJนท่ีใชJในการทำนาย

มุมการยิงจาก Aspect Ratio 
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ผลการวิจัย  

1. ผลการทดลอง 
การดำเนินการวิจัยในครั้งนี้เป`นการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) แบบการทดลอง 

(Experimental Design) โดยมีวัตถุประสงค+เพื่อเปรียบเทียบความแตกต,างของขนาดร,องรอยการยิงของปRนก่ึง

ออโตเมติกขนาด 9 มม. รุ,น Glock 19 ท่ียิงทำมุมท่ีแตกต,างกัน  

การทดลองยิงปRนกึ่งออโตเมติกขนาด 9 มม. รุ,น Glock 19 ไปยังแผ,นโลหะ ในระยะ 5 m. โดยทำมุม

ที่แตกต,างกัน 4 มุมไดJแก, 30° , 45° , 60°   และ 90°  แลJวจึงทำการถ,ายภาพและวัดขนาดร,องรอยการยิง โดยทำ

การวัดขนาด ความกวJาง, ความยาว และคำนวณหาค,าอัตราส,วนกวJางยาว (Aspect Ratio) ของร,องรอยการยิง 

พบว,า ร,องรอยที่ถูกปRนกึ่งออโตเมติกขนาด 9 มม. รุ,น Glock 19 ยิงทำมุม 30°  ในระยะ 5 m. มีขนาดความกวJาง 

และความยาวมากท่ีสุด และมีค,าเฉล่ียค,าอัตราส,วนกวJางยาวนJอยท่ีสุด ท่ี 0.366 ไดJผลดังดังตารางท่ี 1 และ 2 

ตารางท่ี 1 ผลการทดลองยิงปRนก่ึงออโตเมติกขนาด 9 มม. รุ,น Glock 19 

มุมยิง ร(องรอยทางเข.าของรูกระสุน 

30° 

 

45° 

 

60° 
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มุมยิง ร(องรอยทางเข.าของรูกระสุน 

90° 

 

ตารางท่ี 2 ผลการทดลองยิงปRนก่ึงออโตเมติกขนาด 9 มม. รุ,น Glock 19 

มุมยิง ครั้งที่ยิง 
ขนาดความกว=าง 

(มม.) 

ขนาดความยาว 

(มม.) 
Aspect Ratio Mean 

30° 

1 13.3 36 0.369 

0.366 
2 13.5 36.1 0.373 

3 12.7 34.9 0.364 

4 13.2 36.8 0.359 

5 13.8 38 0.363 

45° 

1 9.7 18.4 0.527 

0.552 
2 10.2 19 0.537 

3 10.5 18 0.583 

4 10.3 18.8 0.548 

5 10.2 18.1 0.564 

60° 

1 9.9 13.8 0.717 

0.7 
2 9.9 13.8 0.717 

3 9.7 14 0.693 

4 9.9 14.6 0.678 

5 9.5 13.7 0.693 

90° 

1 9 9 1 

1 
2 9.1 9.1 1 

3 9 9 1 

4 8.9 8.9 1 

5 9.1 9.1 1 

2. การทดสอบสมมติฐานการวิจัย 

การทดสอบสมมติฐานการวิจัยในคร้ังน้ี ผูJวิจัยทำการวิเคราะห+ขJอมูลดJวยสถิติ One-way Anova เพ่ือ

เปรียบเทียบความแตกต,างของค,าเฉล่ียของขJอมูล และใชJวิธีการ LSD ในการเปรียบเทียบความแตกต,างของขJอมูล

เป̀นรายคู, โดยในการเปรียบเทียบขนาดของร,องรอยของกระสุนทางเขJาเม่ือทะลุผ,านแผ,นโลหะท่ีมุมต,างกัน ของปRน
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ก่ึงออโตเมติกขนาด 9 มม. รุ,น Glock 19 น้ันจะทำการเปรียบเทียบดJวยกันดJวย ค,าอัตราส,วนกวJางยาว (Aspect 

Ratio) ซ่ึงมีสมมติฐาน ดังน้ี 

H0 : รูกระสุนทางเขJาเมื่อทะลุผ,านแผ,นโลหะที่มุมต,างกัน ของปRนกึ่งออโตเมติกขนาด 9 mm. รุ,น 

Glock 19 จะมีขนาดท่ีไม,แตกต,างกัน 

H1 : รูกระสุนทางเขJาเมื่อทะลุผ,านแผ,นโลหะที่มุมต,างกัน ของปRนกึ่งออโตเมติกขนาด 9 mm. รุ,น 

Glock 19 จะมีขนาดท่ีแตกต,างกัน 

ไดJผลการทดสอบดังตารางท่ี 3 และ 4 

ตารางท่ี 3 ผลการวิเคราะห+ขนาดร,องรอยท่ียิงทำมุมท่ีแตกต,างกัน ดJวยสถิติ One-way Anova 

 Sum of 

Squares 

df Mean Square F Sig. 

Between 

Groups 

1.077 3 0.359 1767.939 0.000* 

Within 

Groups 

0.003 16 0.000   

Total 1.080 19    

Significant level at 0.05 

ตารางท่ี 4 ความแตกต,างของขนาดร,องรอยของการยิงปRนท่ียิงทำมุมท่ีแตกต,างกันแบบรายคู,ดJวยวิธี LSD 

Angle        Angle Mean Differnce SD Sig 

30o                 45o -0.1862 0.009013 0.000* 

60o -0.334 0.009013 0.000* 

90o -0.6344 0.009013 0.000* 

45o                 30o 0.1862 0.009013 0.000* 

60o -0.1478 0.009013 0.000* 

90o -0.4482 0.009013 0.000* 

60o                 30o 0.334 0.009013 0.000* 

45o 0.1478 0.009013 0.000* 

90o -0.3004 0.009013 0.000* 

90o                 30o 0.6344 0.009013 0.000* 

60o 0.4482 0.009013 0.000* 

90o 0.3004 0.009013 0.000* 

Significant level at 0.05 

จากการวิเคราะห+ขJอมูลจากตารางที่ 3 พบว,าค,า F = 1767.939 และ มีค,า Sig. = 0.000 ซึ่งนJอยกว,า

ค,านัยสำคัญที่กำหนดไวJ แสดงว,า ร,องรอยของกระสุนทางเขJาเมื่อทะลุผ,านแผ,นโลหะที่มุมต,างกัน ของปRนก่ึง

ออโตเมติกขนาด 9 มม. รุ,น Glock 19 จะมีขนาดที่แตกต,างกัน จึงยอมรับ H1 ปฏิเสธ H0 จากนั้นทำการวิเคราะห+
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ค,าเฉลี่ยรายคู,ดJวยวิธี LSD ไดJผลดังตารางที่ 4 ร,องรอยของกระสุนทางเขJาเมื่อทะลุผ,านแผ,นโลหะที่มุมต,างกัน ของ

ปRนก่ึงออโตเมติกขนาด 9 มม. รุ,น Glock 19 จะมีขนาดท่ีแตกต,างกันในทุกคู, 

3. การวิเคราะหvการถดถอยเชิงเสJน : Linear Regression Analysis 

จากขJอมูลผลการดำเนินการวิจัย ค,าเฉลี่ย Aspect Ratio ที่มุมการยิงต,างๆ มีความสัมพันธ+แปรผัน

ตรงกัน กล,าวคือ เมื่อมุมการยิงมากขึ้น ค,า Aspect Ratio จะยิ่งมาค,ามากขึ้นโดยเขJาใกลJ 1 มากขึ้นเช,นกัน ดังน้ัน

ผูJวิจัยจึงเลือกใชJ Line Regression เพื่อสรJางสมการถดถอยเชิงเสJน เพื ่อใชJในการคำนวณหามุมยิง จาก ค,า 

Aspect Ratio ซ่ึงจะอยู,ในรูป Y = aX+b ผูJวิจัยดำเนินการวิเคราะห+การถดถอยเชิงเสJน ไดJผลดังตารางต,อไปน้ี 

ตารางท่ี 5 ผลการวิเคราะห+ R Square 

R R Square Adjusted R Square 
Std. Error of the 

Estimate 

0.997 0.995 0.994 0.018027 

จากผลการวิเคราะห+ถดถอย พบว,า R Square มีค,า 0.995 ซึ่งหมายความว,า สมการถดถอยเชิงเสJนท่ี

จะคำนวนไดJจากการวิเคราะห+ถดถอยเชิงเสJนนี้ สามารถใชJค,า Aspect Ratio อธิบายมุมการยิงไดJ 99.5% ส,วน

ความแปรปรวนอีก 0.5% น้ันอธิบายดJวยป�จจัยอ่ืน 

ตารางท่ี 6 การเปรียบเทียบสัดส,วนระหว,าง Regression และ Residual 

 Sum of 

Square 
df Mean Square F Sig. 

Regression 1.074 1 1.074 3306.392 0.000 

Residual 0.006 18 0.000   

Total 1.080 19    

จากผลการเปรียบเทียบสัดส,วนระหว,าง Regression และ Residual พบว,า F = 3306.392 และ Sig. 

= 0.000 ซึ่งนJอยกว,าค,านัยสำคัญทางสถิติที่ 0.05 แสดงว,ามีค,าเฉลี่ย Aspect Ratio นั้นมีผลต,อมุมการยิงอย,างมี

นัยสำคัญทางสถิติท่ี 0.05 กล,าวคือ Aspect Ratio สามารถใชJทำนายมุมการยิงไดJ 

ตารางท่ี 7 ผลการวิเคราะห+ถดถอยเชิงเสJน 

 
Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients t Sig. 

B Std. Error Beta 

Constant 0.067 0.011  6.059 0.000 

Angle 0.01 0.000 0.997 57.501 0.000 
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จากการวิเคราะห+การถดถอยเชิงเสJน เพื่อสรJางสมการการถดถอยเชิงเสJน เพื่อใชJในการคำนวณหามุม

ยิง จาก ค,า Aspect Ratio ซึ่งจะอยู,ในรูป Y = aX+b นั้น พบว,า b มีค,า 0.067 และ a มีค,า 0.01 ดังนั้น สมการท่ี

ไดJจากผลการวิเคราะห+ คือ Y = (0.01)X + 0.067 ดังนั้นผูJวิจัยจึงกำหนดตัวแปรในสมการใหม,ใหJสอดคลJองกับ

ขJอมูล จึงไดJเป̀นสมการ ดังน้ี 

AR = 0.01q + 0.067 

โดยตัวแปรสมการแต,ละตัวมีความหมายดังน้ี 

AR  = Aspect Ratio  

q   = มุมการยิง 

ค,า b = 0.067 เป̀นค,าคงท่ี (intercept) ท่ีไดJจากการวิเคราะห+ถดถอยเชิงเสJนดJวยวิธีการประมาณค,า

กำลังสองนJอยท่ีสุด (Ordinary Least Squares: OLS) ซ่ึงสะทJอนถึงค,า Aspect Ratio ข้ันพ้ืนฐานท่ีคาดว,าจะ

เกิดข้ึน แมJในกรณีท่ีมุมยิงมีค,าเป̀นศูนย+ (θ = 0) หรือไม,มีการเอียงของวิถีกระสุนเลย ค,าน้ีจึงเป̀นจุดตัดแกน Y 

ของสมการท่ีสรJางข้ึน 

อภิปรายผลการวิจัย  

จากผลการทดลองพบว,า เมื่อมุมการยิงต่ำลง ร,องรอยของกระสุนที่เกิดบนแผ,นโลหะมีลักษณะยืดยาวมาก

ขึ้น ทั้งในดJานความกวJางและความยาว ซึ่งอธิบายไดJจากลักษณะการสัมผัสพื้นผิวที่มากขึ้นในมุมที่เฉียงมากกว,ามุม

ตั้งฉาก ผลลัพธ+นี้สอดคลJองกับงานของ Boonjongrak (2016) ที่ศึกษาลักษณะร,องรอยในลักษณะเดียวกัน และ

สนับสนุนสมมติฐานว,า การลดลงของมุมยิงมีผลโดยตรงต,อการยืดยาวของร,องรอย 

การใชJค,า Aspect Ratio (อัตราส,วนกวJางยาว) เป`นตัวชี้วัดในการวิเคราะห+ลักษณะร,องรอยไดJรับการ

สนับสนุนจากงานของ Walters & Liscio (2020) ที่ทดสอบวิธี 2D ellipse method กับรูกระสุนบนแผ,นยิปซัม 

พบว,ามุมการยิงที่ต่ำลงช,วยเพิ่มความแม,นยำของการวัดมุมจาก Aspect Ratio เนื่องจากรูที่ยาวรีช,วยใหJวัดไดJ

ชัดเจนขึ้น ในทำนองเดียวกัน Liscio & Imran (2020) ยังแสดงใหJเห็นว,า แมJว,ารูบนแผ,นโลหะบางจะเกิดความเสีย

รูป แต,การวัดมุมจากอัตราส,วนกวJางยาวก็ยังสามารถใชJไดJ โดยตJองคำนึงถึงลักษณะของกระสุนท่ีใชJ 

สมการถดถอยเชิงเสJนที่ไดJจากการวิจัยนี้สามารถนำไปประยุกต+ใชJในการประมาณมุมการยิงในสถานที่เกิด

เหตุจริง ซึ่งสอดคลJองกับขJอเสนอของ Liscio & Park (2021) ที่ชี้ใหJเห็นว,า ในบางกรณีที่ไม,สามารถใชJแท,งชี้วิถี 

(probe) ไดJ เช,น มีเพียงรูกระสุนทางเขJา วิธีการพิจารณาร,องรอยจากลักษณะภายนอก เช,น aspect ratio หรือ 

lead-in line จึงมีความจำเป̀นและควรไดJรับการพัฒนาใหJแม,นยำมากย่ิงข้ึน 

ผลการวิจัยของผูJวิจัยยังแสดงใหJเห็นว,า ความสัมพันธ+เชิงเสJนระหว,างมุมการยิงและค,า Aspect Ratio มี

ค,าความแม,นยำสูง และสามารถอธิบายความแปรปรวนไดJถึง 99.5% เมื ่อเทียบกับงานของ Luangphairoj 

(2019) ที่ศึกษาการวัดมุมจากรูกระสุนบนตัวถังรถยนต+ พบว,ามุม 90 องศาใหJค,าที่แม,นยำที่สุด งานวิจัยฉบับนี้จึง

ขยายขอบเขตเพิ่มเติมโดยเนJนไปที่ความสัมพันธ+เชิงคณิตศาสตร+ที่สามารถใชJไดJกับมุมต่ำ ซึ่งสำคัญมากในกรณีที่ผูJ

ยิงอยู,ในตำแหน,งต่ำหรือมุมเฉียง เช,น ยิงจากพ้ืนหรือจากระยะไกล 
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นอกจากน้ี งานของ Rattanaphan (2017) ท่ีศึกษาผลกระทบของประเภทหัวกระสุนต,าง ๆ ต,อร,องรอยท่ี

เกิดข้ึนบนโลหะ ช้ีใหJเห็นว,า แมJขนาดกระสุนจะเท,ากัน แต,หัวกระสุนแต,ละแบบส,งผลต,อลักษณะร,องรอยท่ีแตกต,าง

กัน ผลการวิจัยในฉบับนี้จึงสามารถนำไปต,อยอดในลักษณะเดียวกัน โดยใชJ aspect ratio เปรียบเทียบกระสุน

ประเภทต,าง ๆ เพื ่อเพิ ่มความแม,นยำในการประเมินมุมยิง จากงานวิจัยของ Peonim (2017) ชี ้ใหJเห็นถึง

ผลกระทบของกระสุนท่ีไม,สมดุลหรือกระสุนท่ีกระทบวัสดุอ่ืนก,อนเขJาสู,ร,างกาย ทำใหJเกิดรอยทางเขJาท่ีผิดปกติหรือ

มีรูปร,างไม,คงที่ ซึ่งสอดคลJองกับขJอเสนอของ Liscio & Park (2021) ที่เห็นว,าไม,สามารถใชJสูตรเดียวกันในทุก

สถานการณ+ และควรมี “ป�จจัยปรับแกJ” ตามลักษณะของกระสุนปRน 

ดังนั้น แมJว,าสมการถดถอยจากงานวิจัยนี้จะมีประสิทธิภาพในบริบทที่ควบคุมตัวแปรอย,างดี เช,น ระยะยิง 

วัสดุ และชนิดกระสุน แต,การประยุกต+ใชJในสถานที่เกิดเหตุจริงควรพิจารณาป�จจัยร,วมอื่น ๆ ดJวย เช,น พื้นผิวที่ไม,

ราบเรียบ มุมผิวท่ีไม,สม่ำเสมอ หรือกระสุนท่ีมีการเปล่ียนรูปร,างจากการกระแทกก,อนหนJา 

บทสรุป  

งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค+เพื่อศึกษาลักษณะของร,องรอยกระสุนปRนที่เกิดขึ้นบนแผ,นโลหะจากการยิงในมุม

ที่แตกต,างกัน และเพื่อเปรียบเทียบการเปลี่ยนแปลงของรูปร,างร,องรอยที่เกิดจากมุมยิงหลากหลายองศา ดJวย

แนวทางดังกล,าว ผลการวิเคราะห+พบว,า รูปร,างของร,องรอยกระสุนมีแนวโนJมเปลี่ยนแปลงไปตามมุมการตก

กระทบ โดยเฉพาะในดJานความยาวและอัตราส,วนระหว,างความกวJางกับความยาว (Aspect Ratio) ซึ่งเป`นดัชนีท่ี

สามารถสะทJอนลักษณะของการยิงไดJอย,างมีประสิทธิภาพ 

จากการเปรียบเทียบ พบว,ามุมยิงที่แตกต,างกันส,งผลใหJร,องรอยมีรูปร,างเฉพาะตัวที่สามารถแยกแยะไดJ 

และยังพบความเชื่อมโยงที่สอดคลJองกับหลักการทางเรขาคณิตของการตกกระทบของวัตถุพุ,งเร็ว ซึ่งสามารถ

นำมาใชJเป`นฐานในการพัฒนาแบบจำลองเพื่อทำนายทิศทางการยิงในสถานการณ+จริงไดJ โดยเฉพาะในกรณีที่ไม,

สามารถใชJวิธีวัดทางกายภาพโดยตรง เช,น การวัดแบบสามมิติหรือการใชJแท,งชี้วิถี การวิเคราะห+จากอัตราส,วน

กวJางยาวจึงเป̀นอีกแนวทางหน่ึงท่ีสามารถสนับสนุนกระบวนการสืบสวนทางนิติวิทยาศาสตร+ไดJอย,างมีประสิทธิผล 

ข1อเสนอแนะ 

1) ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบร,องรอยการยิงปRนกึ่งออโตเมติกขนาด 9 มม. รุ,น Glock 19 ผ,านแผ,น

โลหะ ในมุมท่ีแตกต,างกัน ในระยะยิงอ่ืน 

2) ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบร,องรอยการยิงปRนกึ่งออโตเมติกขนาด 9 มม. รุ,น Glock 19 กับ ร,องรอย

การยิงจากปRนและขนาดกระสุนชนิดอ่ืน 
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บทความวิจัย (Research Article) 

บทคัดย่อ 

        ปัญหาการค้นหาบุคคลสูญหายและการระบุศพนิรนามยังคงเป็นอุปสรรคสําคัญในกระบวนการยุติธรรมไทย 

เนื ่องจากข้อมูลกระจัดกระจายและต้องใช้เวลาในการตรวจสอบเป็นเวลานาน งานวิจัยนี ้ม ุ ่งพัฒนาระบบ 

ค้นคืนภาพจากบัตรประชาชนโดยใช้เทคโนโลยีการจดจําใบหน้าเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการระบุตัวบุคคล โดย

ประเมินสมรรถนะภายใต้สองแนวทางหลัก ได้แก่ (1) การค้นคืนข้อมูลแบบ 1:N และ (2) การตรวจสอบยืนยันตัว

บุคคลแบบ 1:1 ผลการทดลองในกระบวนการค้นคืนข้อมูลแบบ 1:N พบว่าระบบให้ค่าความแม่นยําอันดับหน่ึง 

86.59% และค่าความแม่นยําอันดับห้า 98.0% โดยใช้เวลาเฉลี่ย 2.12 วินาทีต่อการค้นหา ซึ่งเร็วกว่าผู้เชี่ยวชาญที่ใช้

เวลาเฉลี่ย 3.5 นาทีต่อรายเกือบ 100 เท่า แม้ว่าความแม่นยําสูงสุดของผู้เชี่ยวชาญ (≈95.8%) จะยังสูงกว่า แต่ระบบ

สามารถทําหน้าที่เป็นเครื่องมือคัดกรองเบื้องต้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ สําหรับกระบวนการตรวจสอบแบบ 1:1 ผลการ

ประเมินจากชุดข้อมูลไอดี-ออล-99 พบค่าพื้นที่ใต้เส้นโค้งลักษณะการทํางานของผู้รับ (ROC–AUC) เท่ากับ 0.706 ซ่ึง

สะท้อนความท้าทายของข้อมูลที่มีความแตกต่างด้านมุมมอง (cross-pose) และคุณภาพภาพถ่าย (cross-quality) 

ขณะท่ีภายใต้เงื่อนไขการทดสอบมาตรฐาน ระบบสามารถทําค่าพื้นที่ใต้เส้นโค้งลักษณะการทํางานของผู้รับได้ถึง 0.92 

แสดงให้เห็นถึงความไวต่อคุณภาพข้อมูลนําเข้า โดยสรุป ระบบมีศักยภาพสูงต่อการประยุกต์ใช้ในงานนิติวิทยาศาสตร์ 

โดยเฉพาะในสถานการณ์ที่ต้องการความรวดเร็ว เช่น การค้นหาบุคคลสูญหายหรือการระบุผู้เสียชีวิตจากภัยพิบัติ 

ทั้งนี้ การใช้งานจริงควรกําหนดขั้นตอน preprocessing และ threshold ที่เหมาะสม เพื่อเพิ่มความแม่นยําและ

ความน่าเช่ือถือของระบบ 

คําสําคัญ:  การค้นคืนภาพ, การจดจําใบหน้า, ศพนิรนาม, นิติวิทยาศาสตร์ 
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Abstract 

 The problem of missing persons and the identification of anonymous corpses remains a 

major challenge in the Thai justice system due to fragmented data sources and lengthy verification 

processes. This study aims to develop an image retrieval system from national ID card photographs 

using face recognition technology to enhance the efficiency of personal identification. The 

evaluation was conducted under two principal approaches: (1) image retrieval in a 1:N setting and 

(2) person verification in a 1:1 setting. The experimental results for image retrieval (1:N) show that 

the system achieved a Top-1 Accuracy of 86.59% and a Top-5 Accuracy of 98.0%, with an average 

response time of only 2.12 seconds per query—nearly 100 times faster than human experts, who 

required about 3.5 minutes per case. Although the experts’ highest accuracy (≈95.8%) remains 

superior, the proposed system proved highly effective as a preliminary screening tool. For the person 

verification (1:1) task, testing with similarity scores on the ID-All-99 dataset yielded an ROC–AUC of 

0.706, reflecting the challenges posed by cross-pose and cross-quality variations. In comparison, 

evaluations under standardized test conditions produced a significantly higher ROC–AUC of 0.92, 

further emphasizing the system’s sensitivity to input image quality. In summary, the proposed 

system demonstrates strong potential for integration into forensic workflows, particularly in urgent 

scenarios such as locating missing persons or identifying disaster victims. However, practical 

deployment requires well-defined preprocessing procedures and carefully calibrated threshold 

settings to ensure consistent accuracy and reliability in real-world environments. 

Keywords: Image retrieval, face recognition, unidentified corpses, forensic science 

บทนํา 

 ปัญหาบุคคลสูญหายและศพนิรนามถือเป็นประเด็นสําคัญทั้งในมิติของกระบวนการยุติธรรมและสาธารณสุข 

เนื่องจากส่งผลกระทบโดยตรงต่อครอบครัว ผู้เกี่ยวข้อง และสังคมโดยรวม ดังนั้น การระบุตัวบุคคลสูญหายหรือ

ผู้เสียชีวิตจึงมีความสําคัญยิ่ง เพื่อสร้างความมั่นใจด้านกฎหมาย เสริมประสิทธิภาพการบริหารการจัดการภัยพิบัติและ

คุ้มครองสิทธิมนุษยชน (UNODC, 2019) ทั้งนี้ ข้อมูลจากสถาบันนิติเวชวิทยา โรงพยาบาลตํารวจ (2568) ระบุว่า

ระหว่างปี พ.ศ. 2562–2567 มีจํานวนศพนิรนามทั้งสิ้น 1,278 ราย โดยสามารถระบุตัวตนได้เพียง 526 ราย และยัง

คงเหลือศพนิรนามที่ไม่สามารถระบุตัวได้อีก 752 ราย ซึ่งทําให้เห็นความท้าทายเชิงระบบในการจัดเก็บข้อมูล การ

แลกเปลี่ยนข้อมูล และกระบวนการตรวจสอบยืนยันตัวบุคคลที่ยังขาดความรวดเร็วและความสอดคล้องกันระหว่าง

หน่วยงานต่าง ๆ ในหลายกรณีการตรวจสอบต้องอาศัยการค้นหาภาพถ่ายจากแหล่งข้อมูลจํานวนมาก เช่น ประวัติผู้

สูญหาย ฐานข้อมูลโรงพยาบาลหรือข้อมูลจากบัตรประชาชน ซึ่งเป็นกระบวนการที่ใช้เวลานานและมีความเสี่ยงต่อ

ความคลาดเคล่ือนของมนุษย์  

 นอกจากนี้ เหตุการณ์ภัยพิบัติและอุบัติภัยครั้งใหญ่ในประเทศไทย เช่น เหตุการณ์สึนามิเมื่อ พ.ศ. 2547 ที่มี

ผู้เสียชีวิตกว่า 5,313 ราย เพลิงไหม้ซานติกาผับ (พ.ศ. 2552) และเหตุเพลิงไหม้เมาน์เทนบีผับ (พ.ศ. 2565) ตอกยํ้า
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 ความจําเป็นของระบบระบุตัวบุคคลที่สามารถทํางานได้อย่างรวดเร็ว แม่นยํา และรองรับปริมาณข้อมูลจํานวนมาก

ภายในเวลาจําก ัด แม้ประเทศไทยได้มีการประยุกต์ใช ้แนวทาง Disaster Victim Identification (DVI) ของ 

INTERPOL (INTERPOL, 2018) แล้วก็ตาม แต่ระบบปัจจุบันยังคงเผชิญข้อจํากัดด้านความรวดเร็ว ความแม่นยําของ

ข้อมูลภาพ และความหลากหลายของแหล่งข้อมูล โดยเฉพาะในบริบทของภัยพิบัติหมู่ซึ่งต้องการข้อมูลที่ทั้งแม่นยํา 

ความรวดเร็ว และทันเวลา  

 ภายใต้บริบทดังกล่าว เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence: AI) และการเรียนรู้เชิงลึก (Deep 

Learning) ได้เข้ามามีบทบาทสําคัญในการพัฒนาการจดจําใบหน้า (Face Recognition) สําหรับใช้ในการค้นคืนภาพ

และระบุตัวบุคคล (Goodfellow et al., 2016; Jain et al., 2011) โดยงานวิจัยหลายช้ินยืนยันว่าอัลกอริทึมสมัยใหม่ 

เช ่น Convolutional Neural Network (CNN), DeepFace และ FaceNet สามารถระบ ุต ัวบ ุคคลได ้อย ่างมี

ประสิทธิภาพ แม้ในกรณีที่ภาพไม่สมบูรณ์ แตกต่างมุมมอง หรือมีคุณภาพตํ่า (Taigman et al., 2014; Schroff et 

al., 2015) อย่างไรก็ตาม การนําภาพจากบัตรประชาชนมาประยุกต์ใช้กับการจดจําใบหน้าในงานนิติวิทยาศาสตร์

ยังคงเผชิญอุปสรรคสําคัญ เช่น ความแปรผันด้านมุมมอง (cross-pose), คุณภาพของภาพ (cross-quality), อายุของ

ภาพถ่าย, และความแตกต่างระหว่างภาพบัตรประชาชนและภาพของศพหรือผู้สูญหาย ซึ่งล้วนส่งผลต่อความแม่นยํา

ของระบบ (Caplova et al., 2017a; Phillips et al., 2018) ด้วยเหตุนี้ งานวิจัยจึงมีช่องว่างสําคัญ (research gap) 

คือ ยังไม่มีระบบ “ค้นคืนภาพจากบัตรประชาชนเพื่อช่วยระบุศพนิรนามและบุคคลสูญหาย” ที่ทดสอบในบริบทจริง

ของประเทศไทยโดยตรง โดยเฉพาะในมิติ 1) การค้นคืนแบบ 1:N (image retrieval) สําหรับค้นหาบุคคลจาก

ฐานข้อมูลจํานวนมาก 2) การตรวจสอบแบบ 1:1 (verification) สําหรับยืนยันว่าภาพสองภาพเป็นบุคคลเดียวกัน

หรือไม่ 3) การประเมินประสิทธิภาพด้วยตัวชี้วัดสากล เช่น ROC–AUC, Top-k accuracy ภายใต้แนวทางของ NIST 

FRVT (Grother et al., 2019)  

 ดังนั้น งานวิจัยนี้จึงมุ่งพัฒนาระบบค้นคืนภาพจากบัตรประชาชนด้วยเทคโนโลยีการจดจําใบหน้าเพื่อเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการระบุตัวบุคคลสูญหายหรือศพนิรนาม โดยประเมินทั้งประสิทธิภาพเชิงความแม่นยําและความ

รวดเร็ว พร้อมวิเคราะห์ผลกระทบจากคุณภาพภาพถ่ายและเงื่อนไขการใช้งานจริง เพื่อสนับสนุนการทํางานของ

หน่วยงานด้านนิติวิทยาศาสตร์ให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และทันสมัยมากข้ึน 

วัตถุประสงค์  

1) พัฒนาและประเมินสมรรถนะระบบค้นคืนภาพระบุศพนิรนามท่ีรายงานจากภาพถ่ายบัตรประชาชนโดยใช้

เทคโนโลยีจดจําใบหน้าด้วยโปรแกรม FaceRecognitionTool_V1 

2) เปรียบเทียบเวลาในการค้นคืนระหว่างระบบอัตโนมัติกับผู้เช่ียวชาญ 

3) ประเมินความพึงพอใจผู้ใช้ ด้านความง่าย ความเร็ว ความถูกต้อง ความเสถียร ความปลอดภัย ความพึง

พอใจรวม และเปรียบเทียบระหว่างผู้เช่ียวชาญกับประชาชนท่ัวไป 

4) ตรวจสอบ ความครบถ้วนและคุณภาพของฐานข้อมูลศพนิรนามและภาพอ้างอิงว่าสนับสนุนการค้นคืนเชิง

ปฏิบัติและเชิงนโยบายได้ต่อเน่ือง 
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กรอบแนวคิดการวิจัย  

 
ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดงานวิจัย 

ทบทวนวรรณกรรม 

 1. การพิสูจน์เอกลักษณ์บุคคลและระบบดีวีไอ(DVI) การพิสูจน์เอกลักษณ์บุคคลเป็นขั้นตอนสําคัญของ

กระบวนการยุติธรรมโดยเฉพาะในกรณีภัยพิบัติหรือเหตุการณ์ที่มีผู้เสียชีวิตจํานวนมาก ซึ่งต้องระบุตัวบุคคลให้ได้

อย่างถูกต้อง รวดเร็ว และตรวจสอบได้ องค์การตํารวจสากล (INTERPOL) ได้กําหนดกระบวนการพิสูจน์เอกลักษณ์

บุคคลในระบบดีวีไอ(DVI) มาจาก Disaster Victim Identification โดยอาศัย “ตัวบ่งชี้หลัก”(primary identifiers) 

ได้แก่ ดีเอ็นเอ ลายนิ้วมือ ข้อมูลทันตกรรมและนิติมานุษยวิทยา ร่วมกับ “ตัวบ่งชี้รอง” (secondary identifiers) 

เช่น รอยสัก เสื้อผ้า และสิ่งของส่วนตัว (INTERPOL, 2018, 2023) อย่างไรก็ตาม ในสถานการณ์ที่มีจํานวนผู้เสียชีวิต

มาก หรือศพอยู่ในสภาพที่ไม่สามารถเก็บดีเอ็นเอได้อย่างรวดเร็ว การพึ่งพาวิธีหลักเพียงอย่างเดียวอาจไม่ทันต่อ

ข้อจํากัดด้านเวลาและทรัพยากร จึงมีข้อเสนอให้ใช้เทคโนโลยีการจดจําใบหน้า (Face Recognition) ทําหน้าที่เป็น 

“กลไกคัดกรองเบื้องต้น” (first-pass filter) เพื่อช่วยจัดลําดับความเป็นไปได้ของบุคคล (Top-K candidates) และ

ลดภาระของผู้เชี ่ยวชาญในการตรวจสอบ โดยออกแบบให้ระบบมีค่า recall สูง เพื่อลดความเสี่ยงในการพลาด

ตัวอย่างสําคัญ (Michalski, 2024) 

 2. การประเมินสมรรถนะระบบชีวมิติ ในการประเมินสมรรถนะของระบบชีวมิติ (biometric performance 

evaluation) มีการใช้ตัวชี้วัดมาตรฐาน เช่น False Accept Rate (FAR), False Reject Rate (FRR), Equal Error 

Rate (EER) และเส ้นโค ้ง Receiver Operating Characteristic (ROC) หรือ Detection Error Trade-off (DET) 

(Jain et al., 2011; Grother et al., 2019) ร าย ง าน  Face Recognition Vendor Test (FRVT) ขอ ง  National 

Institute of Standards and Technology (NIST) ชี ้ให้เห็นว่าโมเดลจดจําใบหน้าหลายตัวมีความคลาดเคลื่อน

ระหว่างกลุ่มประชากร (demographic bias) เช่น เพศ อายุ หรือเชื้อชาติ ซึ่งอาจกระทบต่อความเป็นธรรมของการ

ระบุตัวบุคคล (Grother et al., 2019; Albiero et al., 2020; Cavazos et al., 2021) ดังนั ้น การพัฒนาเทคโนโลยี
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 สําหรับบริบทนิติวิทยาศาสตร์จึงควรออกแบบฐานข้อมูลให้มีความหลากหลาย และรายงานผลแยกตามกลุ่มประชากร 

เพ่ือเปิดโอกาสให้ตรวจสอบและวิพากษ์ได้อย่างโปร่งใส 

 3. การเรียนรู้เชิงลึกและระบบจดจําใบหน้า การเรียนรู้ของเครื่องจักร ซึ่งเป็นสาขาหนึ่งของปัญญาประดิษฐ์ 

(machine learning) และปัญญาประดิษฐ์ (AI) โดยเฉพาะการเรียนรู้เชิงลึก (deep learning) ได้เข้ามายกระดับ

ความแม่นยําของระบบจดจําใบหน้าอย่างมีนัยสําคัญ โครงข่าย Convolutional Neural Network (CNN) และ

สถาปัตยกรรม Residual Network (ResNet) ช่วยให้ระบบสามารถเรียนรู้ลักษณะใบหน้าจํานวนมหาศาลได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ (Goodfellow et al., 2016; He et al., 2016) โมเดล ArcFace เสนอแนวคิด additive angular 

margin loss เพื่อเพิ่มความจําเพาะของเวกเตอร์ใบหน้า ทําให้แยกแยะใบหน้าที่คล้ายกันได้ดีขึ ้น (Deng et al., 

2019) ขณะที่ DeepFace และ FaceNet ใช้แนวคิด representation learning ในการแปลงภาพใบหน้าให้อยู่ในรูป

เวกเตอร์เชิงตัวเลข (embedding space) ท่ีคงลักษณะสําคัญของใบหน้า ทําให้สามารถคํานวณ “ระยะทาง” ระหว่าง

ใบหน้าสองภาพ เช่น Euclidean distanceหรือ cosine similarity เพื่อวัดความใกล้เคียงกันของบุคคล (Taigman 

et al., 2014; Schroff et al., 2015; LeCun et al., 2015) 

 4. Representation Learning และ Deep Metric Learning ทฤษฎีการแทนข้อมูล (representation 

learning) เป็นพื้นฐานสําคัญของระบบจดจําใบหน้า เพราะช่วยให้โมเดลเรียนรู้ลักษณะเชิงนามธรรมของใบหน้าได้

โดยอัตโนมัติ แม้จะมีการเปลี ่ยนมุม แสง หรืออายุของบุคคล แนวคิด deep metric learning ยิ ่งช่วยเพ่ิม

ประสิทธิภาพของ embedding space โดยทําให้ระยะห่างของใบหน้าระหว่างภาพของบุคคลเดียวกันมีระยะใกล้

เคียงกันที่สุด และระยะห่างของใบหน้าระหว่างบุคคลต่างกันมากที่สุดผ่าน loss functions เช่น triplet loss และ 

additive angular margin loss (ArcFace) (Deng et al., 2019; Piotrowski, 2025) งานของ Mayer (2019) ได้

เสนอแนวคิด forensic similarity เพื่อให้ค่า similarity score ที่ระบบสร้างขึ้นสามารถตีความเชิงนิติวิทยาศาสตร์ได้

ชัดเจน และส่ือสารต่อศาลหรือหน่วยงานยุติธรรมได้อย่างโปร่งใสและตรวจสอบย้อนกลับได้ 

 5. มิติด้านจริยธรรม ความเป็นส่วนตัว ในมิติด้านจริยธรรมและกฎหมาย เทคโนโลยี automated facial 

recognition (AFR) ยังเผชิญความท้าทายด้านสิทธิส่วนบุคคล ความเป็นส่วนตัว และความรับผิดชอบเมื่อเกิดการระบุ

ตัวผิดพลาด โดยเฉพาะเมื่อผลการระบุถูกนําไปใช้ในกระบวนการยุติธรรม (Raposo, 2024; UN/OHCHR, 2010; 

Thailand, 2022) แนวทางที่ได้รับการเสนอแนะคือการออกแบบระบบให้ยึดหลัก “human-in-the-loop” คือให้

ผู้เชี่ยวชาญมีบทบาทตรวจสอบและตัดสินขั้นสุดท้ายก่อนรายงานผลอย่างเป็นทางการ เพื่อการรักษาไว้ซึ่งการให้

มนุษย์ (ผู้เชี่ยวชาญ) เป็นศูนย์กลางของการพิจารณา ทั้งน้ีLee and See (2004) เสนอทฤษฎีความไว้วางใจในระบบ

อัตโนมัติว่าระดับความไว้วางใจข้ึนอยู่กับความโปร่งใส ความสามารถในการตรวจสอบย้อนกลับ และประสบการณ์ของ

ผู้ใช้ ขณะท่ี Parasuraman and Riley (1997) เน้นประเด็นความร่วมมือระหว่างมนุษย์และเคร่ืองจักร แนวคิดเหล่าน้ี

จึงมีความสําคัญต่อการออกแบบและพัฒนา FaceRecognitionTool_V1 ในงานวิจัยนี้เพื่อให้สามารถนําไปใช้ได้จริง

ในบริบทนิติวิทยาศาสตร์ของประเทศไทย โดยไม่ลดทอนมาตรฐานด้านจริยธรรมและสิทธิมนุษยชน 
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ระเบียบวิธีวิจัย  

 เพื ่อให้การทดลองมีความโปร่งใสและสามารถทําซํ ้าได้ งานวิจ ัยนี ้ได้ระบุขั ้นตอน preprocessing 

การตั้งค่าพารามิเตอร์ และวิธีการปรับ threshold อย่างละเอียด โดยยึดแนวทางการรายงานของ NIST (Grother et 

al., 2019) และหลักการของ FAIR Data Principle (Findable, Accessible, Interoperable, Reusable) 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

ประชากรเป้าหมายคือบุคคลอายุ 20–59 ปี ที่อาศัยอยู่ในกรุงเทพมหานครและปริมณฑลมีบัตรประชาชนท่ี

ออกให้ไม่เกิน 1–6 ปี สุขภาพแข็งแรง ไม่มีความบกพร่องด้านการมองเห็นหรือการได้ยิน และสมัครใจเข้าร่วมวิจัย ทํา

การคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างจํานวน 100 คน ด้วยวิธีสุ่มแบบเจาะจงและสะดวก (purposive/convenience sampling) 

โดยกําหนดตามช่วงอายุ 7 ช่วง เพื่อให้การกระจายอายุสมดุลข้อมูลที่ได้ประกอบด้วยภาพบัตรประชาชน 1 ภาพต่อ

คน (reference) และภาพใบหน้า 22 มุมต่อคน (target) ครอบคลุมมุมตรง ก้ม เงย เฉียงซ้าย–ขวา และด้านข้าง

ซ้าย–ขวา รวมทั้งหมด 2,300 ภาพ โดยชุดภาพหลายมุมดังกล่าวถูกออกแบบให้จําลองสภาวะความแตกต่างด้าน

มุมมอง (cross-pose) และความแตกต่างด้านคุณภาพภาพ (cross-quality) ตามบริบทนิติเวช ซึ่งเป็นความท้าทาย

สําคัญที่กล่าวไว้ในบทนําของงานวิจัยน้ี นอกจากน้ีได้เชิญผู้เชี่ยวชาญด้านการระบุศพนิรนามที่มีประสบการณ์อย่าง

น้อย 2 ปี จากกลุ่มงานพิสูจน์เอกลักษณ์บุคคล สํานักงานพิสูจน์หลักฐานตํารวจ สํานักงานตํารวจแห่งชาติ ผู้มีหน้าท่ี

หลักในการตรวจสอบหลักฐานและพิสูจน์เอกลักษณ์บุคคลโดยใช้หลักการทางวิทยาศาสตร์ในกรณีภัยพิบัติที ่มี

ผู้เสียชีวิตจํานวนมาก จํานวน 10 คน เพื่อใช้เปรียบเทียบสมรรถนะและเวลาในการค้นคืนกับระบบอัตโนมัติกลุ่ม

ผู้เชี่ยวชาญน้ีได้แสดงรูปแบบการปฏิบัติงานจริงของหน่วยงาน เมื่อเปรียบเทียบกับระบบอัตโนมัติจึงช่วยให้เห็นภาพ

ปัญหาเร่ืองความล่าช้าและความไม่สอดคล้องกันระหว่างผู้ปฏิบัติงานตามท่ีระบุไว้ในบทนํา 

 2. การเก็บรวบรวมข้อมูลและชุดข้อมูลภาพใบหน้า  

 การถ่ายภาพดําเนินการในสตูดิโอท่ีควบคุมแสงสว่าง ใช้กล้องดิจิทัล Nikon Z50 พร้อมเลนส์ NIKKOR Z DX 

16–50 mm f/3.5–6.3 VR โดยกําหนดตําแหน่งการยืน ระยะห่างกล้อง–ใบหน้า ฉากหลัง และการต้ังค่ากล้อง (ความ

ยาวโฟกัส รูรับแสง ความไวแสง และความเร็วชัตเตอร์) ให้คงที่ในทุกมุมถ่ายภาพ เพื่อควบคุมคุณภาพของภาพให้

ใกล้เคียงกัน ภาพถ่ายทั้งหมดถูกตรวจสอบและคัดกรองคุณภาพ ได้แก่ความคมชัด การเปิดรับแสง และการไม่มีสิ่งบด

บังส่วนสําคัญของใบหน้า ก่อนนําเข้าสู่กระบวนการประมวลผลและการวิเคราะห์ หากภาพใดไม่ผ่านเกณฑ์จะถูกคัด

ออกและบันทึกเหตุผลไว้เพื ่อความโปร่งใสในการรายงานผล ข้อมูลภาพทั ้งหมดถูกจัดเก็บในรูปแบบนิรนาม 

(pseudonymised ID) พร้อมคําอธิบายชุดข้อมูลหรือเมทาดาทา (Metadata) (เช่น เพศ ช่วงอายุ มุมภาพ และ

เงื่อนไขการถ่าย) เพื่อให้เป็นไปตามหลัก FAIR Data คือค้นหาได้ (findable) เข้าถึงได้ตามสิทธ์ิ (accessible) จัดเก็บ

ในโครงสร้างมาตรฐาน (interoperable) และสามารถนํากลับมาใช้ซ้ําเพ่ือการประเมินในอนาคตได้ (reusable) 

 3.เคร่ืองมือและสภาพแวดล้อมการทดลอง 

        การพัฒนาระบบใช้คอมพิวเตอร์ประสิทธิภาพสูง CPU Intel Core i9-11900K, RAM 64 GB, GPU NVIDIA 
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 RTX 3070 ระบบปฏิบัติการ Windows 10 (64-bit) พัฒนาโปรแกรม FaceRecognitionTool_V1 ด้วยภาษา 

Python โดยใช้ไลบรารีหลัก ได้แก่ 

 - OpenCV และ dlib สําหรับการจัดการภาพและงานประมวลผลเบ้ืองต้น 

 - PyTorch สําหรับโหลดแบบจําลองเชิงลึก ArcFace–ResNet100 (รุ่นสําเร็จรูปท่ีผ่านการฝึกมาก่อน) 

 - NumPy, SciPy และ scikit-learn สําหรับคํานวณเชิงตัวเลข สร้าง ROC curve และตัวชี้วัดสมรรถนะ 

นอกจากนี้ใช้แบบสอบถามมาตราส่วน Likert 5 ระดับเพื่อประเมินความพึงพอใจจากผู้เชี่ยวชาญ (n = 10) และผู้ใช้

ท่ัวไป (n ≈ 90) 

 4. ข้ันตอนการประมวลผลเบ้ืองต้น (Image Preprocessing) 

 ภาพทุกภาพผ่านกระบวนการมาตรฐานเดียวกันก่อนเข้าสู่โมดูลจดจําใบหน้า ดังน้ี 

4.1 ตรวจจับใบหน้า (Face Detection) ใช้ตัวตรวจจับใบหน้าของ RetinaFace ผ่านไลบรารี InsightFace 

เพ่ือหากรอบใบหน้าและตําแหน่งจุดสําคัญ บริเวณตา จมูก และมุมปาก หากตรวจจับใบหน้าได้มากกว่าหน่ึงใบหน้าใน

ภาพบัตรประชาชน เลือกกรอบท่ีมีความเช่ือม่ันสูงสุด 

4.2 การจัดแนวใบหน้า (Face Alignment) ใช้อัลกอริทึม similarity transform จัดแนวภาพให้ดวงตาท้ัง

สองข้างอยู่ในตําแหน่งมาตรฐานเดียวกัน ลดผลกระทบจากความเอียงของศีรษะและความแตกต่างมุมกล้อง 

4.3 การตัดครอปและปรับขนาดภาพ ตัดภาพเฉพาะบริเวณใบหน้าจากกรอบที่ตรวจจับได้ขยายกรอบ

เล็กน้อยให้ครอบคลุมหน้าผากและคาง แล้วปรับขนาด (resize) เป็น 112 × 112 พิกเซลตามข้อกําหนดของโมเดล 

ArcFace–ResNet100 

4.4 การแปลงสีและการทํา normalization แปลงภาพจากสี BGR (รูปแบบของ OpenCV)เป็น RGB 

จากนั้นปรับค่าพิกเซลเป็นช่วง [0,1] และทําการหักค่าเฉลี่ยและหารด้วยส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานต่อช่องสี (per-

channel mean/std) ตามพารามิเตอร์ที่กําหนดในชุดโมเดล ArcFace เพื่อให้การกระจายของข้อมูลอินพุตใกล้เคียง

กับข้อมูลฝึกเดิมของโมเดล ภาพที่ไม่ผ่านขั้นตอนใดขั้นตอนหนึ่ง (เช่น ตรวจจับใบหน้าไม่พบ หรือคุณภาพภาพตํ่า) จะ

ถูกตัดออกจากการวิเคราะห์และบันทึกเหตุผลไว้ 

 5. โมเดลจดจําใบหน้าและการต้ังค่าพารามิเตอร์ 

     5.1 การสร ้างเวกเตอร ์ใบหน้า (Face Embedding) อ ินพุตที ่ผ ่าน preprocessing ถ ูกป้อนเข ้าสู่

แบบจําลอง ArcFace–ResNet100 ผ่าน PyTorch โดยตั้ง batch size = 64, โหมดประเมินผล (eval mode) และปิด

การอัปเดตพารามิเตอร์ (no grad) เพื่อให้ผลลัพธ์คงที่ โมเดลส่งออกเวกเตอร์เชิงลึกมิติ 512 (512-D embedding) 

สําหรับภาพแต่ละใบหน้า   

 5.2 การแบ่งช ุดข ้อม ูลส ําหร ับการประเม ินผล (Data Partitioning and Evaluation Protocol) 

แบบจําลอง ArcFace–ResNet100 ที่ใช้ในงานวิจัยนี ้เป็นแบบจําลองเชิงลึกที่ผ่านการฝึกมาก่อน (pre-trained 

model) บนชุดข้อมูล MS-Celeb-1M ซ่ึงครอบคลุมใบหน้ามากกว่า 10 ล้านภาพจากบุคคลกว่า 100,000 ราย ดังน้ัน 

ในการทดลองครั้งนี้ ไม่ได้ทําการฝึกใหม่ (fine-tuning) แต่ใช้เพื่อประเมินผลเชิงสมรรถนะของระบบค้นคืนภาพ 

(evaluation-based protocol) เท่านั้น ฐานข้อมูลภาพที่สร้างขึ้นจากอาสาสมัคร 100 คน ถูกใช้เป็นชุดทดสอบ 

(testing set) ทั้งหมด โดยแต่ละคนมีภาพจากบัตรประชาชน1 ภาพ (ใช้เป็น reference หรือ gallery) และภาพ
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ใบหน้าอีก 22 มุม (ใช้เป็น target หรือ probe)เพื ่อประเมินผลในสภาวะการค้นคืนแบบปิด (closed-set 1:N 

retrieval) การประเมินผลดําเนินการภายใต้สองแนวทาง คือ 1) 1:N Retrieval : ใช้ภาพเป้าหมายแต่ละภาพ

เปรียบเทียบกับฐาน gallery ทั้ง 100 คน เพื่อจัดอันดับ Top-K ผลลัพธ์ 2) 1:1 Verification ที่ทราบข้อมูลจริงท่ี

กําหนดไว้ล่วงหน้า (ground truth) เพื่อวิเคราะห์ ROC–AUC และ EER โดยฐานข้อมูลทั้งหมดทําหน้าที่เป็นชุด

ทดสอบโดยตรง และไม่มีการใช้ข้อมูลส่วนใดเพื่อฝึกโมเดลใหม่ เพื่อให้ผลการวัดแสดงความสามารถของแบบจําลอง 

ArcFace ท่ีได้รับการฝึกมาก่อนภายใต้เง่ือนไขภาพจริงในบริบทนิติเวชของประเทศไทย 

 5.3 การคํานวณค่าความคล้ายละระยะทาง ใช้ Cosine similarity เพื่อคํานวณค่าความคล้ายคลึงระหว่าง

เวกเตอร์ของภาพบัตรประชาชน (gallery) และภาพเป้าหมาย (probe) และใช้ Euclidean distance เพื ่อวัด

ระยะทางในปริภูมิเวกเตอร์สําหรับการวิเคราะห์เพ่ิมเติม 

 5.4 การค้นคืนภาพแบบ 1:N สําหรับแต่ละภาพเป้าหมาย ระบบคํานวณ Cosine similarity กับเวกเตอร์

ของภาพบัตรประชาชนทั้งหมด 100 คน แล้วเรียงลําดับจากค่าความคล้ายมากไปน้อย ผลลัพธ์ใช้ประเมิน Top-1 

และ Top-5 Accuracy ว่าภาพของบุคคลท่ีถูกต้องอยู่ในอันดับท่ี 1 หรือภายใน 5 อันดับแรกหรือไม่  

 5.5 การตรวจสอบยืนยันตัวบุคคลแบบ 1:1 ใช้คู่ภาพ (บัตรประชาชน–เป้าหมาย) ที่ทราบข้อมูลจริงท่ี

กําหนดไว้ล่วงหน้า (ground truth) ท่ี Match/Non-match เปรียบเทียบค่าความคล้ายโดยใช้ Cosine similarity 

และ Euclidean distance แล้วตัดสินว่าเป็นบุคคลเดียวกันหรือไม่ด้วย threshold ที ่ได้จากกระบวนการการ

กําหนดค่า Threshold และการหา Equal Error Rate 

 6. การกําหนดค่า Threshold และการหา Equal Error Rate (Threshold Optimization)  

เพ่ือให้กระบวนการตัดสิน Match/Non-match โปร่งใส ผู้วิจัยใช้ข้ันตอน ดังน้ี 

 6.1 สร้างชุดข้อมูลคู่ภาพที่มีข้อมูลจริงที่กําหนดไว้ล่วงหน้า (ground truth) แบ่งเป็นกลุ่ม Match (Y) และ 

Non-match (N) 

 6.2 คํานวณ Cosine similarity สําหรับคู่ภาพทุกคู่แล้วแปลงเป็นสเกล [0,1]  

 6.3 ใช้ฟังก์ชัน roc_curve() จากไลบรารี scikit-learn เพื ่อคํานวณค่า True Positive Rate (TPR) และ 

False Positive Rate (FPR) ภายใต้ค่า threshold ต้ังแต่ 0.00–1.00 เพ่ิมคร้ังละ 0.001  

 6.4 คํานวณค่า False Accept Rate (FAR) = FPR และ False Reject Rate (FRR) = 1 – TPR ในแต่ละ 

threshold  

 6.5 หา threshold ที่ทําให้ค่าต่างสัมบูรณ์ |FAR − FRR| ตํ่าที่สุด ถือเป็นจุด Equal Error Rate (EER) ของ

ระบบในงานนี้พบว่า EER ≈ 37.3% ที่ threshold ≈ 0.321 ซึ ่งอยู ่ในระดับยอมรับได้สําหรับข้อมูลใบหน้าแบบ 

cross-quality (Piotrowski, 2025) 

 6.6 เนื่องจากข้อมูลใบหน้าที่ใช้ในงานนิติเวชจํานวนมากมักมีคุณภาพตํ่าหรือแตกต่างจากภาพบัตรประชาชน

อย่างมีนัยสําคัญ การกําหนด threshold จากกระบวนการข้างต้นจึงเป็นกลไกสําคัญในการควบคุมสมดุลระหว่าง

ความเสี่ยงของการยอมรับผิด (false accept) และการปฏิเสธผิด (false reject) ให้เหมาะสมกับการใช้งานจริงตาม

ประเด็นเรื่องความไวต่อคุณภาพข้อมูลที่กล่าวไว้ในบทนําThreshold ดังกล่าวถูกใช้เป็นเกณฑ์หลักในการตัดสินผล 
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 Match/Non-match สําหรับการสร้าง confusion matrix การคํานวณ Accuracy และดัชนีอื ่น ๆ เพื ่อให้การ

ประเมินสมรรถนะมีความสอดคล้องกันตลอดท้ังงานวิจัย 

 7. ข้ันตอนการทดลองเปรียบเทียบกับผู้เช่ียวชาญ 

     7.1 เลือกชุดกรณีทดลองจํานวน 100 กรณี โดยให้ผู้เชี่ยวชาญแต่ละคนค้นหาภาพบัตรประชาชน 1 ภาพท่ี

ตรงกับภาพเป้าหมายจากแฟ้มภาพ 100 คน ด้วยตนเองพร้อมจับเวลา 

     7.2 ระบบ FaceRecognitionTool_V1 ทําการค้นคืนกรณีเดียวกันโดยใช้ภารกิจ 1:N และบันทึกเวลาในการ

ค้นคืนอัตโนมัติ 

     7.3 นําผลลัพธ์มาคํานวณความแม่นยํา (ถูก/ผิด) และเวลาเฉลี่ยต่อกรณีของทั้งสองวิธีเพื่อใช้เปรียบเทียบเชิง

สถิติ (paired t-test) รวมทั้งวิเคราะห์ความแตกต่างของรูปแบบข้อผิดพลาดและอันดับการค้นคืน การออกแบบการ

ทดลองในลักษณะน้ีแสดงภาพการปฏิบัติงานจริงของหน่วยงานพิสูจน์เอกลักษณ์บุคคล โดยใช้ผู ้เชี ่ยวชาญเป็น 

baseline ของ “กระบวนการเดิม” ที่ใช้เวลานานและมีความแปรผันระหว่างบุคคล เมื ่อเปรียบเทียบกับระบบ

อัตโนมัติ จึงช่วยตอบคําถามวิจัยตามที่ระบุในบทนําว่าระบบสามารถลดเวลาและเพิ่มความคงเส้นคงวาของการค้นคืน

ข้อมูลได้เพียงใด 

 8. การวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ การวิเคราะห์ดําเนินการด้วยภาษา Python โดยใช้ NumPy, SciPy และ 

scikit-learn ประกอบด้วย 

 8.1 สถิติเชิงพรรณนา: ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน มัธยฐาน และร้อยละของตัวแปรประชากรและ

ตัวช้ีวัดสมรรถนะ 

 8.2 การประเมินโมเดล: Accuracy (Top-1, Top-5), ROC–AUC, EER, Top-k retrieval และค่าดัชนีจาก 

confusion matrix 

8.3 การทดสอบสมมติฐาน: 

- Paired t-test เปรียบเทียบเวลาในการค้นคืนระหว่างระบบกับผู ้ เช ี ่ยวชาญ- Independent t-

test/Mann–Whitney U test เปรียบเทียบค่าความคล้ายและระยะทางระหว่างกลุ่ม Match กับ Non-

match 

- One-way ANOVA (หรือ Kruskal–Wallis เมื่อข้อมูลไม่ปกติ) สําหรับเปรียบเทียบสมรรถนะระหว่าง

เง่ือนไขภาพต่าง ๆ 

- Chi-square test / Fisher’s Exact Test สําหรับสัดส่วนการจําแนกถูก–ผิดในแต่ละกลุ่มย่อย 

 8.4 คํานวณขนาดอิทธิพล (Cohen’s d) เพื ่อประเมินความแตกต่างในเชิงปริมาณ และกําหนดระดับ

นัยสําคัญทางสถิติท่ี p < .05 

ผลการวิจัย 

ผลการวิเคราะห์แบ่งออกเป็น 5 ส่วนหลัก ได้แก่ (1) ลักษณะข้อมูลและกลุ่มตัวอย่าง (2) สมรรถนะของระบบ 

(3) การเปรียบเทียบค่าระยะทางและค่าความคล้าย (4) เวลาในการค้นคืนระหว่างระบบกับผู้เชี่ยวชาญและ (5) ความ

พึงพอใจผู้ใช้และความพร้อมของฐานข้อมูล ดังรายละเอียดต่อไปน้ี 
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 1. ลักษณะข้อมูลและกลุ่มตัวอย่างและคุณภาพข้อมูล กลุ่มตัวอย่างมีอายุเฉล่ีย 40.05 ปี(SD = 12.21, ช่วง 

21–59 ปี) การกระจายตัวของอายุใกล้เคียงการแจกแจงปกติ ทําให้สามารถใช้สถิติแบบพารามิเตอร์ได้อย่างเหมาะสม 

ฐานข้อมูลภาพใบหน้าจํานวน 2,300 ภาพ ผ่านเกณฑ์คุณภาพ 2,298 ภาพ (99.91%) มีเพียง 2 ภาพจากบัตร

ประชาชนที่ไม่ผ่านเนื่องจากภาพเบลอหรือซีดจาง สะท้อนว่าทั้งในมิติด้านประชากรและด้านเทคนิค ชุดข้อมูลมี

คุณภาพสูงและลดความเสี่ยงของอคติ (bias) จากขั้นตอน preprocessing ทําให้ผลการฝังเวกเตอร์และการประเมิน

สมรรถนะมีความน่าเช่ือถือมากข้ึน 

 2. สมรรถนะของระบบ ระบบมีค่า ROC–AUC รวม 0.706 (95% CI = 0.652–0.758) และ EER 36.9% 

(95% CI = 34.2–39.5%) จัดอยู่ในระดับปานกลางถึงดี ภายใต้การประเมินแบบฐานข้อมูลปิด (closed-set) ในภารกิจ 

1:N ให้ค่า Top-1 Accuracy 86.6% และ Top-5 Accuracy 98.0% เมื่อตัดแบ่งตามเงื่อนไขของภาพ (ภาพลืมตา–

หลับตา และมุมหน้าตรง–ด้านข้าง) พบว่าภาพหน้าตรงและภาพลืมตาให้ค่า ROC–AUC สูงและ EER ตํ่ากว่าภาพ

หลับตาและภาพด้านข้างอย่างต่อเนื่อง แสดงว่าภาพที่เห็นโครงสร้างใบหน้าและดวงตาชัดเจนช่วยให้ระบบดึง

คุณลักษณะเชิงลึก (deep features) ได้ดีกว่าในทางกลับกัน ภาพด้านข้างและภาพที่ปิดตาทําให้ค่าดัชนีทุกตัวลดลง 

ซ่ึงสอดคล้องกับข้อจํากัดเชิงมุมมอง (cross-pose) และคุณภาพภาพ (cross-quality) ท่ีกล่าวในบทนํา 

ตารางท่ี 1 ผลการประเมินสมรรถนะระบบจําแนกตามเง่ือนไขภาพ 

เงื่อนไข

ภาพ 

ROC–AUC (95% CI) EER % (95% CI) Top-1 % (95% CI) Top-5 %(95% CI) 

ภาพรวม 0.706 [0.652 - 0.758] 36.9 [34.2 - 39.5] 86.6 [84.2 - 88.9] 98.0 [96.8 - 99.2] 

ลืมตา 0.721 [0.670 - 0.772] 34.8 [32.0 - 37.3] 88.2 [86.0 - 90.1] 98.5 [97.3 - 99.4] 

หลับตา 0.682 [0.630 - 0.736] 39.6 [36.8 - 42.5] 84.5 [82.0 - 86.7] 97.2 [95.6 - 98.6] 

หน้าตรง 0.742 [0.694 - 0.790] 32.4 [30.0 - 34.9] 89.5 [87.2 - 91.5] 98.8 [97.8 - 99.6] 

ด้านข้าง 0.665 [0.612 - 0.718] 41.2 [38.5 - 43.8] 82.7 [80.1 - 85.1] 96.5 [94.9 - 98.0] 

 คําอธิบายตารางที่ 1. ตารางนี้สรุปสมรรถนะของระบบภายใต้เงื่อนไขภาพต่าง ๆ พบว่าภาพหน้าตรงและ

ภาพลืมตาให้ค่า ROC–AUC สูงที่สุดและ EER ตํ่าที่สุด ขณะที่ภาพด้านข้างมีสมรรถนะตํ่าสุดในทุกดัชนี สะท้อน

ผลกระทบของการเปล่ียนมุมกล้องต่อความสามารถของระบบในการจําแนกบุคคลเดียวกันและต่างบุคคล 

 3. การเปรียบเทียบค่าระยะทางและค่าความคล้าย กลุ่มภาพบุคคลเดียวกัน (Match–Y) มีค่า Euclidean 

Distance ตํ ่ากว่ากลุ ่มบุคคลต่างกัน (Non-match–N) อย่างมีนัยสําคัญทางสถิต ิ (t = –6.74, p < .001;U = 

10,275.5, p < .001) และมีค่า Similarity % สูงกว่าอย่างมีนัยสําคัญ (t = 6.65, p < .001; U = 24,715.5, p < 

.001) แสดงว่าระบบสามารถแยกแยะการ embedding ของบุคคลเดียวกันกับต่างบุคคลได้อย่างชัดเจน ซึ่งเป็น

เง่ือนไขสําคัญสําหรับการตัดสิน Match/Non-match ในบริบทนิติเวช แสดงในตารางท่ี 2 

ตารางท่ี 2 ผลการเปรียบเทียบค่าระยะทางแบบยุคลิด (Euclidean Distance) และค่าความคล้ายเชิงร้อยละ 

(Similarity %) ระหว่างกลุ่ม Match (Y) และ Non-match (N) 
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 ตัวแปร 

(Variable) 

ค่าเฉลี่ย (M) 

± SD 

t-test  

(t, p) 

Mann–Whitney U 

(U, p) 

การตีความ 

Euclidean 

Distance 

Y: ตํ่ากว่า, N: 

สูงกว่า 

t = –6.74, 

p < .001 

U = 10275.5, p < 

.001 

กลุ่ม Match มีค่า Distance ตํ่ากว่า

อย่างมีนัยสําคัญ 

Similarity % Y: สูงกว่า, N: 

ตํ่ากว่า 

t = 6.65, p 

< .001 

U = 24715.5, p < 

.001 

กลุ่ม Match มีค่า Similarity สูงกว่า

อย่างมีนัยสําคัญ 

 คําอธิบายตารางที่ 2. ตารางนี้แสดงให้เห็นว่า เวกเตอร์ใบหน้าของบุคคลเดียวกันมีแนวโน้มรวมกลุ่มกัน 

(distance ตํ่า) และมีคะแนนความคล้ายสูงกว่า Non-match อย่างชัดเจน สนับสนุนว่าการใช้ embedding จาก 

ArcFace–ResNet100 มีเสถียรภาพเพียงพอสําหรับการประเมินเอกลักษณ์บุคคล 

 4. เวลาในการค้นคืนระหว่างระบบกับผู้เชี่ยวชาญ ะบบใช้เวลาเฉลี่ย 2.12 วินาทีต่อกรณี (SD = 0.58) 

ขณะที่ผู้เชี่ยวชาญใช้เวลาเฉลี่ย 212.60 วินาที (SD = 40.42) ผล paired t-test พบความแตกต่างอย่างมีนัยสําคัญสูง 

(t(99) = 16.57, p < .001; Cohen’s d = 5.24) หรือกล่าวได้ว่าระบบทํางานได้เร็วกว่าโดยเฉลี่ยประมาณ 100 เท่า 

เมื่อตรวจสอบแยกตามเงื่อนไขภาพทุกมุม และปรับค่า p ด้วย Holm correction แล้ว ยังพบความแตกต่างอย่างมี

นัยสําคัญทุกเงื่อนไข สะท้อนข้อได้เปรียบเชิงเวลาอย่างชัดเจนของระบบในทุกสถานการณ์ที่ทดสอบ ซึ่งมีนัยสําคัญต่อ

บริบทภัยพิบัติหมู่ที่ต้องการการระบุตัวบุคคลอย่างรวดเร็วผลดังกล่าวแสดงในตารางที่ 3 ซึ่งสรุปเวลาเฉลี่ยในการค้น

คืนของระบบและผู้เช่ียวชาญจําแนกตามเง่ือนไขภาพ 

ตารางท่ี 3 เวลาเฉล่ียในการค้นคืนภาพตามเง่ือนไขของภาพ (หลังการปรับค่า p ด้วย Holm correction) 

เงื่อนไข

ของภาพ 

เวลาเฉลี่ยของระบบ 

(วินาที) M (SD) 

เวลาเฉลี่ยของผู้เชี่ยวชาญ 

(วินาที) M (SD) 

t(df) p-value p-adjusted 

(Holm) 

ลืมตา  2.10 (0.54) 210.85 (41.12) 15.82(99) < .001 < .05 

หลับตา  2.14 (0.61) 214.32 (39.75) 16.11(99) < .001 < .05 

มุมซ้าย  2.09 (0.57) 211.24 (40.90) 16.02(99) < .001 < .05 

มุมขวา  2.13 (0.59) 213.85 (39.88) 15.96(99) < .001 < .05 

มุมก้ม  2.16 (0.63) 215.92 (40.55) 16.21(99) < .001 < .05 

มุมเงย  2.11 (0.56) 212.03 (40.27) 16.44(99) < .001 < .05 

 คําอธิบายตารางที่ 3. ในทุกเงื่อนไขของภาพ ระบบใช้เวลาเพียงประมาณ 2 วินาทีต่อกรณี ขณะที่ผู้เชี่ยวชาญ

ใช้เวลามากกว่า 200 วินาทีต่อกรณี และยังคงพบความแตกต่างอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติหลังการปรับค่า p แสดงให้

เห็นว่า ข้อได้เปรียบด้าน “ความเร็ว” ของระบบมีความสม่ําเสมอในทุกมุมภาพ 

 5. ความพึงพอใจผู้ใช้และความพร้อมของฐานข้อมูล แบบสอบถามความพึงพอใจมีค่าความเชื ่อม่ัน 

Cronbach’s α = 0.81 และ McDonald’s ω = 0.83 แสดงให้เห็นถึงความเที่ยงภายในที่ดี ผู้ใช้ให้คะแนนในทุกมิติ

อยู่ในระดับดีมาก โดยเฉพาะความเสถียร (M = 4.58, SD = 0.28) ความเร็ว (M = 4.50, SD = 0.52) และความพึง

พอใจรวม (M = 4.49, SD = 0.43) การเปรียบเทียบระหว่างกลุ่มผู้เชี่ยวชาญกับประชาชนทั่วไปพบว่า ผู้เชี่ยวชาญให้

คะแนนความเร็วและความเสถียรสูงกว่ามี นัยสําคัญ (p-adjusted < .05) ซึ่งแสดงให้เห็นว่าผู้เชี่ยวชาญที่คุ้นชินกับ
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การค้นคืนแบบวิธีตรวจสอบด้วยสายตา สามารถรับรู ้ความแตกต่างด้านประสิทธิภาพของระบบได้ชัดเจนกว่า

ประชาชนทั่วไป แต่ในภาพรวม ทั้งสองกลุ่มให้คะแนนความพึงพอใจไม่แตกต่างกันในมิติอื่น ผลดังกล่าวแสดงใน

ตารางท่ี 4 ซ่ึงสรุปผลการเปรียบเทียบคะแนนความพึงพอใจระหว่างกลุ่มผู้ใช้ 

ตารางท่ี 4 ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจระหว่างกลุ่มผู้ใช้ (หลังการปรับค่า p ด้วย Holm correction) 

มิติการประเมิน ผูเ้ชี1ยวชาญ ประชาชน t(df) p-value p-adjusted 
(Holm) 

การตีความ 

ความสะดวกในการใช้งาน 4.41 4.44 0.21(98) .835 .88 ไมแ่ตกต่าง 

ความเรว็ 4.67 4.39 2.12(98) .037 < .05 แตกต่างอยา่งมนียัสาํคญั 

ความถกูต้อง/ความมั 1นใจ 4.56 4.47 0.92(98) .359 .41 ไมแ่ตกต่าง 

ความเสถียร 4.71 4.52 2.04(98) .044 < .05 แตกต่างอยา่งมนียัสาํคญั 

ความปลอดภยั 4.33 4.38 0.29(98) .774 .82 ไมแ่ตกต่าง 

ความพึงพอใจโดยรวม 4.52 4.47 0.45(98) .656 .70 ไมแ่ตกต่าง 

 คําอธิบายตารางที่ 4. ผู้เชี่ยวชาญให้คะแนนด้าน “ความเร็ว” และ “ความเสถียร” สูงกว่าประชาชนอย่างมี

นัยสําคัญ แสดงให้เห็นว่ากลุ่มท่ีมีประสบการณ์ตรงกับกระบวนการค้นคืนแบบเดิมรับรู้ข้อได้เปรียบของระบบอัตโนมัติ

ได้ชัดเจนเป็นพิเศษ ขณะท่ีมิติอ่ืน ๆ อยู่ในระดับดีมากและไม่แตกต่างกัน  

 ด้านความพร้อมของฐานข้อมูล ผลการตรวจสอบด้วยแบบจําลอง ArcFace–ResNet100 พบว่าไม่มีข้อมูล

ขาดหายหรือซํ้าซ้อน ค่าผิดปกติที่พบมีน้อยและไม่กระทบข้อสรุปโดยรวม การกระจายอายุครอบคลุมช่วง 20–59 ปี

ครบทั้ง 7 ช่วงอายุ แสดงว่าชุดข้อมูลมีคุณภาพและมีความเป็นตัวแทนเพียงพอสําหรับการประยุกต์ใช้ในงานพิสูจน์

เอกลักษณ์บุคคลและการพัฒนาแบบจําลองเชิงลึกต่อไป 

ตารางท่ี5 สรุปผลการตรวจสอบความพร้อมของฐานข้อมูล 

รายการตรวจสอบ ผลการประเมิน หมายเหต ุ

คุณภาพภาพผ่านเกณฑ์ 99.91 เปอร์เซ็นต ์ ระดับสูงมาก 

ข้อมูลที่ขาดหาย ไม่ม ี – 

ข้อมูลซํ้า ไม่ม ี – 

ค่าผิดปกติ พบเล็กน้อย ไม่มีผลกระทบต่อข้อสรุป 

การนําเสนอเชิงภาพ มีการจัดทํากราฟและแผนภาพ ใช้ประกอบการตีความผล 

 คําอธิบายตารางที่ 5. ตารางนี้ยืนยันว่าชุดข้อมูลมีความสมบูรณ์ทั้งด้านโครงสร้างและคุณภาพ สนับสนุน

ให้ผลการทดลองมีความน่าเช่ือถือและสามารถนําไปใช้ต่อยอดในงานนิติวิทยาศาสตร์และการวิจัยเชิงลึกได้ 

6. การนําเสนอผลเชิงภาพ 

 ภาพที่ 2 แสดงเส้นโค้ง ROC ของระบบภายใต้ภารกิจ 1:1 โดยจุดตัดที่ FAR และ FRR เท่ากันคือค่า EER ≈ 

36.9% ซึ่งใช้เป็นเกณฑ์กําหนด threshold สําหรับการตัดสิน Match/Non-match ในงานวิจัยน้ี ส่วนภาพที่ 3 น้ัน 

กราฟ Bland–Altman เปรียบเทียบความแตกต่างของเวลาในการค้นคืนระหว่างสองวิธี พบว่าค่าความแตกต่างส่วน
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 ใหญ่อยู่เหนือศูนย์และมีแนวโน้มคงที่ แสดงให้เห็นว่าระบบอัตโนมัติมีเวลาในการค้นคืนตํ่ากว่าผู้เชี่ยวชาญอย่าง

สม่ําเสมอในทุกกรณี สนับสนุนผลการวิเคราะห์เชิงสถิติจากตารางท่ี 3 

  
ภาพที่ 2 (ซ้าย) เส้นโค้ง ROC ของระบบจดจําใบหน้า พร้อมค่าพื้นที่ใต้โค้ง (ROC–AUC) และจุด Equal Error Rate(EER) และ  

ภาพที่ 3 (ขวา) กราฟ Bland–Altman ใช้ตรวจสอบค่าความสอดคล้องของเวลาในการค้นคืนระหว่างผู้เชี่ยวชาญและระบบอัตโนมัต ิ

 ผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่าสมรรถนะของระบบจดจําใบหน้าที่พัฒนาขึ้นอยู่ในระดับปานกลางถึงดี โดยเฉพาะ

ในภารกิจค้นคืนแบบ 1:N ที่ให้ Top-5 Accuracy สูงถึง 98% ภายใต้ข้อมูลจริงที่มีมุมมองและคุณภาพหลากหลาย

ระบบสามารถแยกแยะบุคคลเดียวกันและต่างคนได้อย่างมีนัยสําคัญและมีข้อได้เปรียบด้านเวลาที่ชัดเจนเมื่อเทียบกับ

ผู้เช่ียวชาญ (ลดเวลาค้นคืนจากประมาณ 212 วินาทีเหลือเพียง 2.12 วินาทีต่อกรณี) ประกอบกับระดับความพึงพอใจ

ผู้ใช้ที่อยู่ในระดับดีมากและความพร้อมของฐานข้อมูลที่สูง ผลลัพธ์เหล่านี้ชี้ให้เห็นถึงศักยภาพของระบบในการเป็น

เครื่องมือคัดกรองเบื้องต้นในงานพิสูจน์เอกลักษณ์บุคคลและการจัดการศพนิรนาม ซึ่งจะนําไปอภิปรายเชิงลึกในบท

อภิปรายผลต่อไป 

อภิปรายผล  

 ผลการวิจัยชี้ให้เห็นว่า FaceRecognitionTool_V1 สามารถดําเนินงานได้ครบถ้วนตามกระบวนการ ตั้งแต่

การตรวจจับใบหน้า การสร้างเวกเตอร์เชิงลึก (embeddings) ไปจนถึงการค้นคืนและจัดอันดับบุคคลตามค่า 

Similarity ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิด Deep Metric Learning และงานของ Deng et al. (2019) ที่ระบุว่า ArcFace 

สามารถเพิ่มความจําเพาะของเวกเตอร์และลดความคลาดเคลื่อนเมื่อจําแนกใบหน้าที่มีความคล้ายคลึงกันมาก แม้ว่า

ผู้เชี่ยวชาญจะมีความแม่นยําสูง (≈95.8%) แต่ระบบสามารถทําหน้าที่กรองรายชื่อเบื้องต้นได้ภายในเวลาเฉลี่ยเพียง 

2.12 วินาทีต่อกรณี เม่ือเทียบกับ 212.60 วินาทีของผู้เช่ียวชาญ เป็นหลักฐานสนับสนุนแนวคิดของ Dinis-Oliveira & 

Magalhães (2016) ที่เสนอว่าระบบอัตโนมัติไม่จําเป็นต้องทดแทนมนุษย์ แต่สามารถช่วยเพิ่มประสิทธิภาพของ 

forensic workflow โดยเฉพาะในส่วนการจัดลําดับความสําคัญของคดี (case prioritization) ค่าประเมิน ROC–

AUC (~0.71) และ EER (~37%) บ่งชี ้ว ่างานวิจัยอยู ่ในระดับต้นแบบ (prototype-level) ซึ ่งยังต้องพัฒนาต่อ 

โดยเฉพาะการรองรับภาพคุณภาพต่ําและภาพ postmortem  
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 อย่างไรก็ตาม ค่า Top-5 Accuracy 98.0% แสดงให้เห็นศักยภาพของระบบสําหรับใช้เป็น first-pass filter 

ในงานพิสูจน์เอกลักษณ์บุคคล ซึ่งสอดคล้องกับงานของ Michalski (2024) และ Piotrowski (2025) ในบริบท DVI 

ด้านปัจจัยมนุษย์ ผลการประเมินความพึงพอใจชี้ว่าความเร็ว ความเสถียร และความเข้าใจง่าย เป็นองค์ประกอบ

สําคัญที่ส่งผลต่อความไว้วางใจในระบบอัตโนมัติ ซึ่งสอดคล้องกับทฤษฎี Human–Computer Interaction ที่ให้

ความสําคัญต่อความโปร่งใสและความน่าเชื่อถือในงานที่มีความสําคัญสูง (Lee & See, 2004; Parasuraman & 

Riley, 1997) งานวิจัยนี้แสดงให้เห็นศักยภาพของ AI เชิงนิติวิทยาศาสตร์ในการสนับสนุนผู้เชี่ยวชาญ ลดเวลา เพ่ิม

ประสิทธิภาพและมีแนวโน้มสามารถขยายผลสู่การสร้าง Forensic Big Data Platform ในระดับประเทศได้หากได้รับ

การสนับสนุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและกรอบกฎหมายท่ีเหมาะสม 

สรุปผล  

        งานวิจัยน้ีได้พัฒนา FaceRecognitionTool_V1 สําหรับค้นคืนภาพใบหน้าของบุคคลในกรณีศพนิรนาม โดย

ประยุกต์ใช้แบบจําลอง ArcFace–ResNet100 และตัวช้ีวัด Cosine similarity และ Euclidean distance บนฐาน

ข้อมูลภาพคุณภาพสูง 2,298 ภาพ (ผ่านเกณฑ์ 99.91%) ระบบมีสมรรถนะการจําแนกอยู่ในระดับปานกลางถึงดี 

(ROC–AUC = 0.706, EER = 36.9%) พร้อมค่า Top-1 Accuracy 86.6% และ Top-5 Accuracy 98.0% และค้น

คืนได้ภายใน 2.12 วินาที ซ่ึงเร็วกว่าผู้เช่ียวชาญมากกว่า 100 เท่า 

 ผู้ใช้ทั้งผู้เชี่ยวชาญและประชาชนให้คะแนนความพึงพอใจในระดับสูง โดยเฉพาะด้านความเสถียร ความเร็ว 

และความเชื่อมั่นในผลลัพธ์ แสดงให้เห็นว่างานวิจัยนี้มีความพร้อมในการประยุกต์ใช้จริงในงานพิสูจน์เอกลักษณ์

บุคคลในประเทศไทย และสามารถต่อยอดสู่ระบบ Forensic Big Data ในอนาคต 

ข้อจํากัดของงานวิจัย 

1. ฐานข้อมูลเป็นแบบปิดจากกลุ่มอาสาสมัครเดียว จึงยังไม่สะท้อนสภาพแวดล้อมของระบบเปิดและความ

หลากหลายเชิงเช้ือชาติ/ภูมิศาสตร์ 

2. ค่า EER อยู่ในระดับปานกลาง และยังไม่ได้มีการปรับ Threshold Calibration ร่วมกันหลายหน่วยงาน 

3. กลุ่มตัวอย่างไม่ครอบคลุมอายุน้อยกว่า 20 ปี และมากกว่า 60 ปี รวมถึงภาพ postmortem จริงใน

ภาคสนาม 

4. ข้อจํากัดด้าน PDPA และกรอบกฎหมายปัจจุบันยังทําให้การทดสอบข้ามหน่วยงานมีข้อจํากัด 

5. ประเทศไทยยังไม่มี Forensic Big Data Network เช่ือมโยงข้อมูลหลายหน่วยงานแบบเรียลไทม์ 

ข้อเสนอแนะ 

 1. ใช้ FaceRecognitionTool_V1 เป็นเคร่ืองมือคัดกรองศพนิรนามก่อนกระบวนการตรวจพิสูจน์เอกลักษณ์

บุคคลด้วยลายพิมพ์น้ิวมือ ทันตกรรม หรือสารพันธุกรรม (DNA)  

 2. พัฒนาฐานข้อมูลระดับประเทศ โดยบูรณาการข้อมูลจากกรมการปกครอง ตํารวจ และสถาบันนิติเวช

วิทยา โรงพยาบาลตํารวจ และทุกหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 

 3. ผสานข้อมูลภาพกับข้อมูลเวลา–พิกัด GIS เพ่ือสร้าง Forensic Big Data Platform 

 4. ใช้ระบบเป็นส่ือการฝึกอบรมด้าน AI สําหรับบุคลากรด้านนิติวิทยาศาสตร์ 
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  5. ประยุกต์ใช้ระบบในงานด้านความมั่นคง คนหาย แรงงานต่างด้าว และภัยพิบัติ โดยคงหลัก human-in-

the-loop 

จริยธรรมการวิจัยในมนุษย ์
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บทคัดย่อ 

 งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาการคงอยู่ของรอยลายนิ้วมือแฝงบนวัตถุพยานประเภทถุงพลาสติกดํา

แบบบางหรือถุงขยะแบบบาง ในการศึกษาทดลองได้นําถุงพลาสติกดําแบบบางตัดแบ่งให้มีขนาดประมาณ 2 x 2 

นิ้ว เพื่อนํามาเตรียมตัวอย่างรอยลายนิ้วมือบนถุงพลาสติกโดยทําการประทับนิ้วมือลงบนถุงพลาสติกดําที่ตัดไว้

และทําการควบคุมแรงกดประทับรอยลายนิ้วมือที่ 500 กรัม ซึ่งแบ่งช่วงเวลาในการศึกษาเป็น 11 ช่วงเวลา ได้แก่ 

0, 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 14, 21 และ 28 วัน จากนั้นนําตัวอย่างที่เตรียมไว้มาอบด้วยไอกาว แล้วนํามาย้อมสีด้วย

สารละลายโรดามีน-6จี เม่ือย้อมและตากแห้งแล้ว นํามาส่องแสงด้วยไฟฉายหลายความถี่ (เครื่องโพลีไลท์) ที่ความ

ยาวคลื่น 505 นาโนเมตรและใช้ฟิลเตอร์ที่ 550 นาโนเมตร ทําการถ่ายภาพแล้วมาวิเคราะห์จํานวนจุดลักษณะ

สําคัญพิเศษบนรอยลายนิ้วมือแฝงที่ปรากฏโดยใช้โปรแกรม Mini-AFIS จากการศึกษาพบว่า เมื่อประทับรอย

ลายนิ้วมือทิ้งไว้เป็นระยะเวลานานขึ้น จํานวนจุดลักษณะสําคัญพิเศษมีแนวโน้มลดลงอย่างรวดเร็วในช่วงวันที่ 0 

ถึง 7 และมีแนวโน้มลดลงอย่างช้า ในช่วงวันที่ 14 ถึง 28 และจากผลการทดลองพบว่าถึงแม้ระยะเวลาประทับ

รอยลายนิ้วมือผ่านไปแล้ว 28 วัน รอยลายนิ้วมือดังกล่าวยังมีจํานวนจุดลักษณะสําคัญพิเศษที่เพียงพอต่อการ

ยืนยันตัวบุคคลได้ ดังน้ันสามารถนํางานวิจัยน้ีไปประยุกต์ใช้ทางนิติวิทยาศาสตร์ได้ 

คําสําคัญ: รอยลายน้ิวมือแฝง, ถุงพลาสติกดํา, อบด้วยกาว, โรดามีน-6จี, จุดลักษณะสําคัญพิเศษ 

Abstract 

 The objective of this study was to examine the stability of latent fingerprints on plastic 

surfaces, using thin black garbage bags as substrates. In this experiment, the garbage bags were 

cut into 2 x 2-inch squares to serve as samples. Fingerprints were then deposited on each sample 

under controlled conditions by applying a consistent pressure of 500 grams using a weighing 
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 scale. The samples were stored and analyzed at 11 different time intervals: 0, 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 

14, 21, and 28 days. Each sample underwent cyanoacrylate (superglue) fuming, followed by 

staining with Rhodamine-6G solution. The developed fingerprints were then illuminated using an 

Alternative Light Source (Polylight) at a wavelength of 505 nm and observed through a 550 nm 

filter. Photographs were captured for analysis and subsequently uploaded to a Mini-AFIS 

(Automated Fingerprint Identification System) to evaluate minutiae characteristics. The results 

indicated that the clarity and number of minutiae features declined rapidly from day 0 to day 7. 

From day 14 to day 28, the rate of deterioration slowed. Notably, even after 28 days, sufficient 

minutiae characteristics remained to allow for individual identification. This study demonstrates 

that latent fingerprints on thin black plastic surfaces can retain identifiable features over time 

and highlights the potential application of such analysis in forensic identification and crime scene 

investigations. 

Keywords: latent fingerprints, thin black plastic surfaces, superglue fuming, Rhodamine-6G, 

minutiae 

บทนํา  

 อาชญากรรมเป็นสิ่งท่ีทําลายชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ก่อให้เกิดความหวาดกลัวและส่งผลต่อการ

ใช้ชีวิต มีการเติบโตไปตามความเจริญของสังคมและเทคโนโลยีต่าง ๆ และมีสาเหตุมาจากปัญหาในสังคมและ

เศรษฐกิจของประเทศ จากข้อมูลสถิติอาชญากรรมภาคประชาชนทั่วประเทศ พ.ศ.2565 สถิติอาชญากรรมในกลุ่ม

ความผิดต่อชีวิตร่างกาย ความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ และความผิดฉ้อโกงหลอกลวง มีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้นอย่างเห็นได้

ชัด ตัวอย่างเช่น คดีประทุษร้ายต่อชีวิตและเพศเป็น 18,073 คดี (เพิ่มขึ้นจากปี พ.ศ.2564 คิดเป็น 15.99%) คดี

ประทุษร้ายต่อทรัพย์ 57,226 คดี (เพิ่มขึ้นจากปี พ.ศ.2564 คิดเป็น 9.35%) คดีอาชญากรรมพิเศษ 30,557 คดี 

(เพิ่มขึ้นจากปี พ.ศ.2564 คิดเป็น 75.31%) และคดีอาชญากรรมที่รัฐเป็นผู้เสียหาย 728,044 คดี (เพิ่มขึ้นจากปี 

พ.ศ.2564 คิดเป็น 28.03%) ซึ่งเป็นผลมาจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 การเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยี เศรษฐกิจชะลอตัว การว่างงาน รายได้ ภาระหนี้สิน ฯลฯ (Office of Police Strategy, Counter 

Crime Planning Division Royal Thai Police, 2023, p. 3-10 and 57-58)  

 ในการก่ออาชญากรรมคนร้ายมักจับต้องสิ่งของ และทิ้งร่องรอยไว้ ซึ่งเป็นไปตามกฎการแลกเปลี่ยนวัตถุ

พยานของโลคาร์ด (Locard’s exchange principle) ท่ีกล่าวไว้ว่า ทุกครั้งที่มีการสัมผัส จะมีการแลกเปลี่ยนและ

ทิ้งร่องรอยไว้เสมอ ทําให้สถานที่เกิดเหตุเป็นแหล่งที่เต็มไปด้วยวัตถุพยานท่ีเชื่อมโยงและยืนยันตัวบุคคลท่ี

เก่ียวข้องหรือคนร้ายท่ีก่ออาชญากรรมได้  

 ลายนิ้วมือและนิ้วเท้าเป็นวัตถุพยานสําคัญอย่างหนึ่งที่ใช้บ่งชี้หาตัวคนร้ายได้ เนื่องจากมนุษย์ทุกคน

แม้กระทั่งแฝดแท้ก็แตกต่างกัน เมื่อคนร้ายจับหรือสัมผัสสิ่งของหรือวัตถุในสถานก่อเหตุจะมีการทิ้งรอยลายนิ้วมือ

และฝ่ามือแฝงไว้ ดังนั้นผู้ตรวจสถานที่เกิดเหตุจึงตรวจเก็บรอยลายนิ้วมือแฝงดังกล่าว เพื่อใช้เป็นหลักฐานทาง
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 วิทยาศาสตร์ท ี ่ม ีความน่าเช ื ่อถ ือและเป็นที ่ยอมรับในชั ้นศาลในการบ่งชี ้ม ัดตัวคนร้ายได้ (Atthapon 

Chamsuwanwong, et al., 2009, p. 13) 

 การอบไอกาวไซยาโนอะคริเลต หรือ Cyanoacrylate fuming หรือ Superglue fuming เป็นการนํากาว

ไซยาโนอะคริเลตมาประยุกต์ใช้ในงานด้านนิติวิทยาศาสตร์ด้านการตรวจหารอยลายนิ้วมือแฝงบนพื้นผิวที่ไม่มีรู

พรุนและกึ่งรูพรุน โดยให้ความร้อนกาวไซยาโนอะคริเลต เอสเทอร์ ทําให้ระเหยกลายเป็นไอในตู้อบไอกาวที่มีการ

ควบคุมอุณหภูมิและความช้ืนที่เหมาะสม ทําให้ไอกาวไปจับเคลือบรอยลายนิ้วมือแฝงที่พื้นผิววัตถุ ทําให้ปรากฏ

เป็นรอยลายน้ิวมือสีขาวซ่ึงมีความคงทนและปรากฏให้เห็นได้ชัดเจนด้วยตาเปล่ามากย่ิงข้ึน  

 โรดามีน-6G เป็นสีย้อมชนิดหนึ่งซึ่งมีคุณสมบัติในการเรืองแสง โดยพบว่าดูดกลืนแสงความยาวคล่ืน

ในช่วง 450-550 นาโนเมตร ได้ดี และเรืองแสงในช่วงความยาวคล่ืนประมาณ 550-590 นาโนเมตร มีลักษณะเป็น

ผงสีแดง ละลายนํ ้าได้ นิยมนํามาใช้ในงานทางด้านวิทยาศาสตร์เพื ่อย้อมสีวัตถุต่าง ๆ ซึ ่งในงานด้านนิติ

วิทยาศาสตร์ ได้มีการนํา โรดามีน-6G มาประยุกต์ใช้ย้อมสีรอยลายนิ้วมือแฝงที่ผ่านการอบไอกาวไซยาโนอะคริ

เลตบนพื้นผิวที่ไม่มีรูพรุน เช่น ถุงพลาสติก เป็นต้น เนื่องจากรอยลายนิ้วมือที่ผ่านการอบไอกาวมีสีท่ีเหมือนหรือ

ใกล้เคียงกับพื้นผิววัตถุ ทําให้มองเห็นได้ไม่ชัดเจน จึงต้องมีการนําสีย้อม โรดามีน-6G มาย้อมคราบกาวที่เคลือบ

รอยลายน้ิวมือกลายเป็นสีชมพูอ่อน แล้วใช้เครื่องกําเนิดแสงหลายความถ่ี ท่ีความยาวคล่ืน 505 นาโนเมตร (แสงสี 

Blue/Green) ฉายลงไปบนรอยลายนิ้วมือดังกล่าวให้เกิดการดูดกลืนแสงและเรืองแสงออกมา จากนั้นใช้ฟิลเตอร์

ที่ 550 นาโนเมตร (ฟิลเตอร์สีส้ม) ในการกรองแสงที่ความยาวคลื่นที่ไม่ต้องการออกให้เหลือเพียงแสงจากรอย

ลายน้ิวมือท่ีเรืองแสงออกมา เพ่ือให้เกิดความแตกต่างระหว่างพ้ืนผิวและรอยลายน้ิวมือให้ปรากฏชัดเจนมากย่ิงข้ึน 

 ถุงพลาสติกดําแบบบาง (ถุงขยะดําแบบบาง) เป็นวัสดุที่สามารถหาซื้อและเข้าถึงได้ง่าย ซึ่งมักพบใน

สถานที่เกิดเหตุบ่อยครั้ง ทั้งในคดีเกี่ยวกับทรัพย์ และคดีเกี่ยวกับชีวิต ร่างกายและเพศ เช่น คดีฆ่าหั่นศพ ซึ่งมีการ

หั่นศพแล้วนําชิ้นส่วนศพบรรจุลงถุงพลาสติกดํา ทิ้งบ่อนํ้าภายในซอยแห่งหนึ่ง จังหวัดนนทบุรี เมื่อวันที่ 19 

เมษายน 2567 และ คดีฆ่าหั ่นศพฝังดินบริเวณใต้ทางด่วนเกษตร–นวมินทร์ จังหวัดกรุงเทพมหานคร ซ่ึง

ถุงพลาสติกดําดังกล่าวนับว่าเป็นหลักฐานชิ้นสําคัญที่เชื่อมโยงผู้กระทําผิดเข้ากับสถานที่เกิดเหตุและเชื่อมโยงกับ

ผู้เสียชีวิตและเหตุอาชญากรรมที่เกิดขึ้น ดังนั้นการทราบช่วงเวลาที่เหมาะสมและความคงอยู่ของรอยลายนิ้วมือ

บนวัตถุพยานประเภทถุงพลาสติกดําจึงเป็นส่ิงท่ีน่าสนใจและเป็นท่ีมาของการศึกษาวิจัยในคร้ังน้ี 

วัตถุประสงค์  

 1. เพื่อศึกษาการคงอยู่ของลายนิ้วมือแฝงภายหลังจากการประทับรอยลายนิ้วมือลงบนถุงพลาสติกในช่วง

ระยะเวลาท่ีแตกต่าง 

 2. เพื่อศึกษาคุณภาพในการตรวจเก็บรอยลายนิ้วมือแฝงบนถุงพลาสติกดําแบบบางในแต่ละช่วงเวลา มี

ความแตกต่างกันหรือไม่ และสามารถนําไปยืนยันระบุตัวบุคคลได้หรือไม่ 

กรอบแนวคิดการวิจัย  
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ภาพท่ี 1กรอบแนวความคิดในการวิจัย 

ทบทวนวรรณกรรม  

 1. ทฤษฎีท่ีเก่ียวข้อง  

 วัตถุพยานประเภทลายนิ้วมือและฝ่ามือฝ่าเท้าของมนุษย์ใช้ประโยชน์ในการตรวจพิสูจน์เอกลักษณ์บุคคล 

(Personal Identification) ได้ เนื่องจากลักษณะลายเส้นที่ปรากฏบนลายนิ้วมือ ฝ่ามือ ฝ่าเท้าของแต่ละบุคคลไม่

เหมือนกัน (Uniqueness) และไม่เปลี่ยนแปลง (Permanence) ดังนั้นลายนิ้วมือ ฝ่ามือ และฝ่าเท้าแฝง ท่ีตรวจ

เก็บได้ในที่เกิดเหตุจึงเป็นหลักฐานที่สําคัญอย่างหนึ่งท่ีสามารถนําไปตรวจพิสูจน์ยืนยันผู้ก่อเหตุ และผู้ที่เกี่ยวข้อง

ได้เป็นอย่างดี เป็นที่ยอมรับ และนิยมใช้อยู่ในประเทศต่าง ๆ ทั่วโลก และยังสามารถนําไปตรวจสอบกับฐานข้อมูล

ในสารระบบคอมพิวเตอร์ตรวจลายพิมพ์นิ้วมืออัตโนมัติ (AFIS) เพื่อตรวจสอบประวัติอาชญากร และยืนยันตัว

บุคคลได้ (Atthapon Chamsuwanwong, et al., 2009, p. 2) นอกจากน้ียังมีประโยชน์ในด้านการพิสูจน์ตัว

บุคคล อาชญากร คนตาย คนสูญหาย เช่น ในคดีอาชญากรรม กองทะเบียนประวัติอาชญากร กองบัญชาการ

ตํารวจสอบสวนกลาง สํานักงานตํารวจแห่งชาติ ได้มีฐานข้อมูลลายนิ้วมือของบุคคลต้องโทษ ข้าราชการ และ

บุคคลอื่น ๆ ไว้มากกว่าสามล้านคน โดยใช้สารระบบพิมพ์ลายนิ้วมือสิบนิ้วของเฮนร่ี (FBI Extension of Henry 

System) นอกเหนือจากการใช้ระบบพิมพ์ลายนิ้วมือเดี่ยว (single fingerprint file) ของแบททรี (Battley) และ

ในปัจจุบันเปลี่ยนมาใช้ระบบไบโอเมตริกซ์ (Biometrics) ซึ่งได้พัฒนาไปสู่ระบบ AFIS (automated fingerprint 

identification system) (Somsong Na-nakhon et al., 2006, p. 6) 

 ลายน้ิวมือ ลายมือ และลายเท้าของทารกจะเร่ิมมีข้ึนในครรภ์หลังการปฏิสนธิได้ 11-12 สัปดาห์ และจะมี

ครบถ้วนเมื่ออายุครรภ์ได้ 5 เดือน ผ่านกระบวนการการหดกลับเนื้อเยื่อที่เรียกว่า volar pads ซึ่งก่อให้เกิด

ปฏิกิริยาระหว่างผิวหนังชั้นนอก (epidermis) และผิวหนังชั้นใน (dermis) กลายเป็นลายนิ้วมือแบบต่าง ๆ มี

ลักษณะเป็นเส้นเรียงเป็นลําดับเต็มหน้านิ้วทุกนิ้วมือ ลายเส้นนี้เรียกว่า เส้นนูนหรือสัน (Ridge) ซึ่งมีประโยชน์ใน

การหยิบจับสิ่งของไม่ให้ลื่นหลุด ระหว่างเส้นนูนมีร่อง และบนสันมีรูเหงื่อ เมื่อมีการจับต้องวัตถุพื้นเรียบ ลายเส้น

นูนที่ชื้นด้วยเหงื่อจึงถูกกดลงบนวัตถุ ทําให้เกิดการจําลองแบบลายเส้นบนนิ้วมือปรากฏเป็นรอยลายนิ้วมือแฝงติด

อยู่บนวัตถุน้ัน (Chatri Sonkunthod, 2007, p.3) ปี พ.ศ. 2366 ดร.เฮนร่ี ฟาวลด์ (Henry Fauld) เขียนบทความ

ตีพิมพ์อธิบายว่า ลายนิ้วมือสามารถเป็นเครื ่องระบุตัวบุคคลได้ จึงได้รับยกย่องให้เป็นผู้บุกเบิกการใช้รอย

ลายนิ้วมือแฝงพิสูจน์บุคคลได้ (Chatri Sonkunthod, 2007, p. 4-5) และในปี พ.ศ. 2435 เซอร์ ฟรานซิส กาล

ตัน (Sir Francis Galton) นักมนุษยวิทยาชาวอังกฤษได้เสนอการระบุตัวบุคคลโดยใช้จุดสําคัญ (minutiae point; 

ระยะเวลาที่ทําการตรวจหารอย

ลายน้ิวมือแฝง 11 ช่วงเวลา คือ  

0 , 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 14, 21 

และ 28 วัน 

จํานวนจุดลกัษณะสําคัญพเิศษ 

ตัวแปรต้น ตัวแปรตาม 
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 มินูเชีย) ของลายเส้นบนลายนิ้วมือ ซึ่งอยู่ถาวรกับบุคคล และหลักการนี้ยังมีการใช้อยู่จนถึงปัจจุบัน (Chatri 

Sonkunthod, 2007, p. 4-5) 

 2. งานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง  

 Eakchittra Meechaitorn, 2009. ได้ศึกษาพบว่า ลายนิ้วมือแฝงเกิดจากต่อมเหงื่อ และต่อมไขมัน บน

ผิวของนิ้วมือขับสารต่าง ๆ ออกมา เมื่อจับหรือสัมผัสสิ่งของต่าง ๆ จึงเกิดการถ่ายเทจากนิ้วมือไปยังสิ่งนั้น สิ่งของ

ที่แห้งและเรียบมันจะติดลายนิ้วมือได้ดี คุณภาพและปริมาณของสารที่ขับออกจากต่อมไขมัน แตกต่างกันไปในแต่

ละบุคคล เมื่ออุณหภูมิร่างกายสูงหรือมีความเครียดจะขับออกมาได้มากขึ้น ลายนิ้วมือที่ติดอยู่บนวัตถุก็จะจาง

หายไปตามระยะเวลาในที่สุด แต่จะคงอยู่ได้นานหรือเพียงใด ขึ้นอยู่กับ องค์ประกอบตะกอนเหงื่อ (ซึ่งลายนิ้วมือ

แฝงประกอบด้วยไขมันมากกว่าจะคงอยู่ได้นานกว่า), ปริมาณการหลั่งของเหงื่อ (ซึ่งขึ้นอยู่กับอุณหภูมิ อารมณ์ 

อาหารที่รับประทาน ลักษณะการทํางาน กิจกรรม การดําเนินชีวิต และสุขภาพ), แรงกด และระยะเวลาในการ

สัมผัสวัตถุ (ขึ้นกับนํ้าหนักวัตถุ ลักษณะการหยิบจับ ระยะเวลา และความตั้งใจในการสัมผัส เมื่อออกแรงมากหรือ

จับนาน เหง่ือจะติดท่ีวัตถุมากข้ึนด้วย), พ้ืนผิวของวัตถุ (ผิวเรียบมัน และสะอาด ไม่มีฝุ่น จะติดได้ดี แต่ถ้าพ้ืนผิวก่ึง

รูพรุนหรือมีรูพรุน จะดูดซับเข้าไปในผิวได้), ตําแหน่งที่อยู่ของลายนิ้วมือแฝง (หากจุดท่ีอยู่สามารถถูกจับซํ้าหรือ

เช็ดหรือชะล้างได้ง่าย ก็จะถูกทําลายได้ง่าย) และ สภาพแวดล้อม (อุณหภูมิ ความร้อน แสงแดด ลม ฯลฯ)  

 Daranee Layakul, Nich Wongsongja and Narong Kulnides., 2020. ได้ศึกษาวิจัยใช้อาสาสมัคร 

จํานวน 3 คน ประทับนิ้วหัวแม่มือขวาบนแผ่นอะลูมิเนียม เก็บท่ีอุณหภูมิห้อง ในช่วง 1, 3, 7, 10 และ 14 วัน 

จากนั้นปัดด้วยผงฝุ่นดํา ตรวจเก็บแล้วใช้เครื่องตรวจสอบลายพิมพ์นิ้วมืออัตโนมัติ (AFIS) นับจํานวนจุดลักษณะ

สําคัญพิเศษ และยืนยันผลโดยผู้เชี่ยวชาญ เพื่อวิเคราะห์และเปรียบเทียบผลคุณภาพรอยลายนิ้วมือ ผลการวิจัย

พบว่า ที่ระยะเวลา 10 วัน ให้คุณภาพท่ีดีที่สุด และพบจํานวนจุดสําคัญพิเศษมากท่ีสุด และระยะเวลาไม่มีผลกับ

คุณภาพรอยลายน้ิวมืออย่างมีนัยสําคัญ  

 Sopacha Singthong, 2015. กล่าวไว้ว่า ผู้ชํานาญจะตรวจพิสูจน์ลายนิ้วมือจากสถานที่เกิดเหตุกับแผ่น

ลายพิมพ์นิ้วมือ 10 นิ้ว ของผู้ต้องสงสัยโดยใช้กล้องขยาย 4-6 เท่า และตรวจด้วยเครื่องตรวจพิสูจน์ลายนิ้วมือ

อัตโนมัติ (AFIS) หากไม่มีผู้ต้องสงสัย จะตรวจจากจุดลักษณะสําคัญพิเศษ (Special Characteristic Minutia) 

บนลายน้ิวมือ ฝ่ามือ และฝ่าเท้า ต้ังแต่ 10 จุดข้ึนไป เพ่ือยืนยันว่าเป็นบุคคลเดียวกัน  

 Suwannee Boonsongpairoj, 2009. ได้ศึกษาตรวจเก็บตัวอย่างรอยลายนิ้วมือแฝงบนพื้นผิวไม่เรียบ 

ได้แก่ เคสคอมพิวเตอร์และพ้ืนไม้ท่ียังไม่เคลือบมัน และพ้ืนผิวโค้ง ได้แก่ ลูกบิดประตู และคอขวดแก้ว ด้วยการปัด

ผงฝุ่นแม่เหล็ก, การใช้กาว Tex-Lift และการใช้ซิลิโคนใส จากนั้นมาสแกนเข้าเครื่อง MINI AFIS เพื่อนับจุด

ลักษณะสําคัญพิเศษ (minutiae) แล้วคํานวณเป็นร้อยละเทียบกับจํานวนจุดลักษณะสําคัญพิเศษ (minutiae) ท่ี

นับได้จากลายพิมพ์นิ้วมือด้วยหมึกสีดําของอาสาสมัคร ผลการวิจัยพบว่า รอยลายนิ้วมือแฝงบนเคสคอมพิวเตอร์ท่ี

เก็บด้วยวิธีซิลิโคนใสและกาว Tex-Lift ให้คุณภาพของรอยลายนิ้วมือแฝงดีกว่าวิธีผงฝุ่นแม่เหล็ก รอยลายนิ้วมือ

แฝงบนพื้นไม้ที่ยังไม่ได้เคลือบมันที่เก็บด้วยวิธีซิลิโคนใส และวิธีกาว Tex-Lift ให้คุณภาพของรอยลายนิ้วมือแฝง

ดีกว่าวิธีผงฝุ่นแม่เหล็ก รอยลายนิ้วมือแฝงบนลูกบิดประตูที่เก็บด้วยวิธีซิลิโคนใส ให้คุณภาพของรอยลายนิ้วมือ
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 แฝงดีกว่าวิธีผงฝุ่นแม่เหล็ก และรอยลายนิ้วมือแฝงบนคอขวดแก้วที่เก็บด้วยวิธีซิลิโคนใส วิธีกาว Tex-Lift และวิธี

ผงฝุ่นแม่เหล็ก ให้คุณภาพของรอยลายน้ิวมือแฝงท่ีไม่ต่างกัน  

 Quan Chen et al., 2009 .  ไ ด้ ใ ช้ โ รดาม ี น  6จ ี  ( Rhodamine-6G) ซ ึ ่ ง เ ป ็ นสารย ้ อมส ี ว ั ส ดุ  

ต่าง ๆ เช่น โลหะ แก้ว หนัง พลาสติก เป็นต้น ซึ่งมีคุณสมบัติเรืองแสงได้ มาทาย้อมสีลายนิ้วมือแฝงที่ผิวแก้วแล้ว

ใช้แสงต่าง ๆ ได้แก่ แสงสีขาวและใช้กระดาษสีฟ้าเป็นพื้นหลังของกระจก, ใช้แสงสีขาว, ใช้แสงสีส้ม และ การใช้

กล้องจุลทรรศน์ตรวจรอยลายนิ้วมือแฝง ผลการทดลองพบว่าการใช้แสงสีส้มทําให้ลายเส้นของรอยลายนิ้วมือแฝง

ปรากฏได้ชัดเจนที่สุด และพบว่ารอยลายนิ้วมือบนวัตถุมีการเปลี่ยนแปลงตามเวลาที่ผ่านไป ซึ่งจะถูกทําลายได้

โดยธรรมชาติและจากมนุษย์ และจะหายไปในท่ีสุด  

 Alicia Khuu, Scott Chadwick, Xanthe Spindler, Rolanda Lam, Sébastien Moret, and Claude 

Roux. (2016). ได้ศึกษาประสิทธิภาพและคุณภาพของเทคนิคการอบไอกาวไซยาโนอะคริเลตแบบเรืองแสงใน

ขั้นตอนเดียว ซ่ึงใช้ชุดสารเคมีสําเร็จรูปจากพอลิเมอร์ไซยาโนอะคริเลต ท่ีมีจําหน่ายในท้องตลาด 3 ผลิตภัณฑ์ 

ได้แก่ CN Yellow Crystals, Poly Cyano UV ร่วมกับ PECA Multiband และ LumikitTM เปร◌ียบเทียบกับ

เทคนิคการอบไอกาวไซยาโนอะคริเลตแล้วย้อมด้วย โรดามีน-6G และเปรียบเทียบเทคนิคการอบไอกาวไซยา

โนอะคริเลตแบบเรืองแสงในขั้นตอนเดียวของชุดสารเคมีสําเร็จรูปจากพอลิเมอร์ไซยาโนอะคริเลตที่มีจําหน่ายใน

ท้องตลาดทั้ง 3 ผลิตภัณฑ์ดังกล่าว โดยได้ทําการศึกษากับพื้นผิวถุงพลาสติกโพลีเอทิลีน ถ้วยโพลีสไตรีน และ

กระดาษการ์ดมัน เตรียมตัวอย่างลายนิ้วมือแต่ละเทคนิค จํานวน 3 ชุด โดยแต่ละชุด ให้อาสาสมัครจํานวน 3 คน 

(ชาย 1 คนและหญิง 2 คน) แต่ละคนประทับลายนิ้วมือลงบนพื้นผิวแต่ละชนิด 3 ซํ้า จากนั้นเก็บรอยลายนิ้วมือ

ดังกล่าวไว้ในที่มืดและภายใต้สภาวะควบคุมของห้องปฏิบัติการเป็นระยะเวลา 1, 4 และ 8 สัปดาห์ ผลปรากฏว่า 

CN Yellow Crystals ไม่เกิดการเรืองแสงกับลายนิ้วมือ ส่วนพอลิเมอร์ไซยาโนอะคริเลต แบบ Poly Cyano UV 

ร่วมกับ PECA Multiband และ LumikitTM มีการเรืองแสง แต่อย่างไรก็ตาม การเรืองแสงที่เกิดขึ้นค่อนข้างอ่อน

หรือเรืองแสงน้อยกว่าเทคนิคการอบไอกาวไซยาโนอะคริเลตแล้วย้อมด้วย โรดามีน-6G แต่ปรากฏให้เห็นเส้นนูนได้

คมชัดกว่าบนพื้นผิวโพลีสไตรีน และในรอยลายนิ้วมือที่มีระยะเวลานานเมื่อใช้เทคนิคการอบไอกาวไซยาโนอะคริ

เลตแบบเรืองแสงในขั้นตอนเดียวให้ผลลัพธ์ที่ดีกว่าเทคนิคการอบไอกาวไซยาโนอะคริเลตแล้วย้อมด้วย โรดามีน-

6G 

 Gurvinder Singh Bumbrah (2017). ได้ศึกษารวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับเทคนิคการตรวจรอยลายนิ้วมือ

แฝงด้วยการอบไอกาวไซยาโนอะคริเลต ซึ่งเป็นวิธีการทางเคมีที่ใช้ในการตรวจรอยลายนิ้วมือแฝงบนพื้นผิวที่ไม่มีรู

พรุน เช่น พลาสติก แก้ว เป็นต้น ซึ่งเมื่อนําวัตถุที่ไม่มีรูพรุนเข้าไปอบในตู้หรือ chamber ที่มีการควบคุมอุณหภูมิ

และความชื้นที่เหมาะสม จะเกิดกระบวนการโพลีเมอไรเซชั่นของไอของอะคริเลท เอสเทอร์ เกิดเป็นคราบสีขาว

ของโพลีไซยาโนอะคริเลตจับกับรอยลายน้ิวมือแฝงที่อยู่บนพื้นผิววัตถุนั้น ทําให้ปรากฏเป็นรอยลายน้ิวมือท่ีมีความ

แข็ง เสถียร คงทน และเห็นได้ชัดมากขึ้น นอกจากนี้ยังสามารถเพิ่มคุณภาพของรอยลายนิ้วมือดังกล่าวได้โดย

วิธีการปัดผงฝุ่น และ/หรือ การย้อมสี เช่น โรดามีน-6G หรือ Basic Yellow 40 เป็นต้น ซึ่งช่วยเพิ่มประสิทธิภาพ

ในการมองเห็นรอยลายนิ้วมือแฝงบนกระดาษการ์ดที่มีหลายสี และให้รอยลายนิ้วมือที่มีคุณภาพดีกว่าการปัดด้วย
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 ผงฝุ่น นอกจากนี้การอบไอกาวไซยาโนอะคริเลตไม่ส่งผลต่อการตรวจสารพันธุกรรม (DNA) หรือรูปแบบสาร

พันธุกรรม (DNA) แต่อย่างใด 

 Maralee Tapps, Laurence McMullen, Marie-Eve Gagné, and Alexandre Beaudoin, (2019). ได้

รวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์เหตุการณ์ที่หน่วยงานตํารวจและห้องปฏิบัติการตรวจลายนิ้วมือแฝง ของรัฐควิเบก 

ประเทศแคนาดา ได้มีการนําถุงพลาสติกซึ่งเป็นวัตถุพยานในคดีฆาตกรรมที่เกิดขึ้นในช่วงปี 1980 ที่ยังไม่สามารถ

ปิดได้ มาตรวจเพิ่มเติม เนื่องจากในช่วงดังกล่าวยังไม่สามารถตรวจวิเคราะห์ได้ และมีการเก็บพยานหลักฐาน

ดังกล่าวไว้เป็นอย่างดีเป็นเวลากว่า 30 ปี โดยทางห้องปฏิบัติการได้นําถุงพลาสติกดังกล่าวมาอบไอกาวไซยา

โนอะคริเลต ย้อมสีด้วย โรดามีน-6G จากนั้นล้างสารละลายส่วนที่เกินออกโดยใช้ เมทานอล ปรากฏเป็นรอย

ลายนิ้วมือสีส้ม กระตุ้นด้วยแสงเลเซอร์ที่ความยาวคลื่น 530 นาโนเมตร (แสงสีเขียว) แล้วถ่ายภาพโดยใช้เลนส์ที่มี

สีส้มและสวมแว่นตาสีส้มที่มีความยาวคลื่นประมาณ 580 นาโนเมตร เพื่อกรองแสงที่เกิดจากการกระเจิงแสงของ

แสงสีเขียว ผลปรากฏว่าตรวจพบรอยลายนิ้วมือแฝงที่มีคุณภาพดี ซึ่งได้มีการวิเคราะห์ว่า โดยปกติแล้ว การตรวจ

วิเคราะห์รอยลายนิ้วมือแฝงมักจะทําหลังเกิดเหตุไม่นานเนื่องจากรอยลายนิ้วมือแฝงมักจะเสื่อมสลายไปตาม

กาลเวลา แต่ในกรณีนี้ถุงพลาสติกเป็นพื้นผิวไม่มีรูพรุน ทําให้ส่วนประกอบต่าง ๆ ที่เป็นนํ้าค่อย ๆ ระเหยแห้งลง 

เหลือเพียงส่วนประกอบที่เป็นไขมัน โปรตีน และเกลือติดอยู่ และเจ้าหน้าที่มีการเก็บรักษาวัตถุพยานในหีบห่อไว้

เป็นอย่างดี จึงเป็นการลดการเสื่อมสลายของรอยลายนิ้วมือแฝงที่ปรากฏบนถุงพลาสติก ทําให้แม้ว่าผ่านมากว่า 

30 ปี ยังสามารถตรวจพบรอยลายนิ้วมือแฝงได้ แต่อย่างไรก็ตาม รอยลายนิ้วมือที่ปรากฏบนถุงพลาสติกของกลาง

น้ี ยังไม่สามารถยืนยันตัวบุคคลได้จนถึงปัจจุบันน้ี 

 

ระเบียบวิธีวิจัย  

 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

 1.1) การทดลองใช้ถุงพลาสติกดําแบบบางยี่ห้อเดียวกันและล็อตการผลิตเดียวกันโดยนํามาตัดเป็นขนาด 

2x2 น้ิว  

 1.2) อาสาสมัครในการประทับรอยลายนิ้วมือ เพศชาย อายุ 30-40 ปี อาชีพรับราชการ มีลักษณะนิ้วมือ

ไม่แห้งจนผิดปกติและเหงื่อออกง่าย จํานวน 1 ราย ประทับรอยลายนิ้วมือด้วยนิ้วหัวแม่มือขวา ซึ่งเพศและอายุ

ของอาสาสมัครมีความสอดคล้องกับเพศและช่วงวัยของอาชญากรที่เป็นวัยทํางาน หรือมีความสัมพันธ์เชิงชู้สาว 

และ/หรือมีความเครียดจากสภาพสังคมและปัจจัยต่าง ๆ ประกอบกับความถนัดของประชากรส่วนใหญ่ที่มักถนัด

มือขวา และในการหยิบจับสิ่งของต่าง ๆ มักต้องใช้นิ้วหัวแม่มือร่วมในการหยิบจับสิ่งของ และนิ้วหัวแม่มือมัก

ปรากฏอยู่ในฐานข้อมูลประชากรไทย เช่นการทําบัตรประจําตัวประชาชน รวมไปถึงการสแกนนิ้วหรือพิมพ์

น้ิวหัวแม่มือเพ่ือทําหนังสือเดินทาง เป็นต้น จึงเลือกใช้น้ิวหัวแม่มือขวาและอาสาสมัครคนดังกล่าว 

 2. การเก็บรวบรวมข้อมูล  

 การเตรียมตัวอย่างรอยลายนิ ้วมือโดยตัดถุงพลาสติกสีด ําแบบบางให้เป็นแผ่นขนาดประมาณ  

2 x 2 น้ิว วางบนเคร่ืองช่ังสาร ย่ีห้อ Sartorius รุ่น ED32025 แล้วทําการประทับน้ิวมือลงบนแผ่นพลาสติกท่ีตัดไว้

โดยควบคุมแรงกดอยู่ที่ประมาณ 500 กรัม จากนั้นตั้งทิ้งไว้ที่อุณหภูมิห้องที่มีอากาศถ่ายเท ทําการเตรียมตัวอย่าง
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 รอยลายนิ้วมือแฝงเป็นเวลา 0, 1, 2, 3, 4, 5, 7, 14, 21 และ 28 วัน โดยเตรียมตัวอย่างละ 5 ซํ้า จากนั้นนํา

ตัวอย่างรอยลายนิ้วมือแฝงมาอบไอกาวด้วยตู้อบไอกาว (Super glue fuming) ยี่ห้อFosterfreeman รุ่น MVE 

3 0 0 0  เ ป ็ น เ ว ล า  3 0  น า ท ี  ห ล ั ง จ า ก น ั ้ น น ํ า ต ั ว อ ย ่ า ง ล า ย น ิ ้ ว ม ื อ อ อ ก จ า ก เ ค ร ื ่ อ ง อ บ 

ไอกาว แล้วมาย้อมสีด้วยสารละลายโรดามีน-6จี โดยใช้เวลาในการย้อม 40 วินาที หลังจากนั้น นําตัวอย่างไปล้าง

ด้วยนํ้ากลั่นแล้วตากทิ้งไว้เป็นเวลา 24 ชั่วโมง จากนั้นนําตัวอย่างลายนิ้วมือมาส่องด้วยแสงจากเครื่องกําเนิดแสง

หลายความถ่ีให้รอยลายนิ้วมือปรากฏโดยใช้แสงสีเขียวมีความยาวคลื่น 505 นาโนเมตร จากนั้นทําการถ่ายภาพ

รอยลายนิ้วมือที่ปรากฏโดยใช้ฟิลเตอร์มีความยาวคลื่น 550 นาโนเมตร (สีส้ม) ติดที่เลนส์กล้อง เพื่อนําไปอ่านจุด

ลักษณะสําคัญพิเศษด้วยโปรแกรม Mini-AFIS บันทึกจํานวนจุดที่อ่านได้ แล้วนํามาวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่าง

จํานวนจุดท่ีอ่านได้กับระยะเวลา 

 3. เคร่ืองมือการวิจัย  

 งานวิจัยนี้ ใช้เครื ่องชั ่งสาร ยี ่ห้อ Sartorius รุ ่น ED32025, ตู ้อบไอกาว (Super glue fuming) ยี ่ห้อ 

Fosterfreeman รุ่น MVE 3000, เครื่องกําเนิดแสงหลายความถ่ี (Alternative Light Sources) ยี่ห้อ ROFIN, 

กล้องถ่ายภาพยี่ห้อ NIKON รุ่น D200 พร้อมฟิลเตอร์มีความยาวคลื่น 550 นาโนเมตร (สีส้ม), เครื่องคอมพิวเตอร์

พร้อมโปรแกรม Mini-AFIS, กาวซุปเปอร์กลู (Cyanoacrylate), ถ้วยฟอยล์สําหรับใส่สารซุปเปอร์กลู, กรรไกร 

หรือคัตเตอร์ เพื่อใช้ในการตัดพลาสติก, ถุงมือและปากคีบใช้สําหรับคีบกระดาษ เพื่อป้องกันลายนิ้วมืออื่น ๆ ที่จะ

เกิดข้ึนขณะสัมผัส 

 4. การวิเคราะห์ข้อมูล  

 ผู้วิจัยนําไฟล์ภาพถ่ายรอยลายนิ้วมือแฝงไปอ่านจุดลักษณะสําคัญพิเศษด้วยโปรแกรม Mini-AFIS บันทึก

จํานวนจุดที่อ่านได้ หาค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แล้วนํามาวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างจํานวนจุดท่ี

อ่านได้กับระยะเวลา และการทดสอบความแตกต่างอย่างมีนัยสําคัญของจุดลักษณะสําคัญพิเศษโดยวิเคราะห์ค่า

ทางสถิติด้วย One-way ANOVA (One-Way Analysis of Variance) โดยใช้โปรแกรม Microsoft Excel ท่ีระดับ

ความเช่ือม่ัน 95% 

ผลการวิจัย  

 1. ค่าจุดลักษณะสําคัญพิเศษด้วยโปรแกรม Mini-AFIS  

 การอ่านค่าจุดลักษณะสําคัญพิเศษด้วยโปรแกรม Mini-AFIS ได้นําไฟล์ภาพถ่ายลายนิ้วมือที่ได้จากการ

ส่องด้วยแสงจากไฟฉายหลายความถี่ที่ความยาวคลื่น 505 นาโนเมตร(แสงสีเขียว) และติดฟิลเตอร์ความยาวคล่ืน 

550 นาโนเมตร (สีส้ม) ที่เลนส์กล้อง ไปอ่านจุดลักษณะสําคัญพิเศษด้วยโปรแกรม Mini-AFIS บันทึกจํานวนจุดท่ี

อ่านได้จากโปรแกรม ได้ผลดังตารางท่ี 1 
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 ตารางท่ี 1 ค่าจุดลักษณะสําคัญพิเศษด้วยโปรแกรม Mini-AFIS ท่ีระยะเวลา 0-28 วัน  

ระยะเวลา (วัน) 
ค่าที่อ่านได้ของตัวอย่างแต่ละครั้ง (จุด) ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย  ( จ ุ ด )  ±  

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1 2 3 4 5 

0 62 59 61 60 54 59.20 ± 3.11 

1 52 60 58 63 54 57.40 ± 4.45 

2 50 54 58 54 53 53.80 ± 2.86 

3 46 55 42 54 54 50.20 ± 5.85 

4 46 58 49 50 53 51.20 ± 4.55 

5 42 37 43 45 46 42.60 ± 3.51 

6 30 39 37 38 29 34.60 ± 4.72 

7 44 41 44 42 43 42.80 ± 1.30 

14 35 41 37 40 42 39.00 ± 2.92 

21 39 38 42 41 36 39.20 ± 2.39 

28 41 40 40 31 38 38.00 ± 4.06 

 จากผลการอ่านค่าจุดลักษณะสําคัญพิเศษด้วยโปรแกรม Mini-AFIS ดังตารางที่ 1 พบว่าค่าจุดลักษณะ

สําคัญพิเศษ อยู่ระหว่าง 29-63 จุด โดยจํานวนจุดตํ่าสุดที่อ่านได้คือ 29 จุด ซึ่งอ่านได้ในวันท่ี 6 และจํานวน

จุดสูงสุดที่อ่านได้คือ 63 จุด และค่าจุดลักษณะสําคัญพิเศษมีแนวโน้มลดลงเมื่อระยะเวลาผ่านไป โดยในช่วง 0-7 

วัน จะมีแนวโน้มลดลงอย่างรวดเร็วมากกว่าช่วง 7-28 วัน ในส่วนของค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน พบว่า

ค่าเฉลี่ยของการอ่านค่าอยู่ระหว่าง 34.60-59.20 จุด โดยค่าเฉลี่ยที่ตํ ่าสุด คือ 34.60±4.720 จุด ซึ่งอ่านค่า

ดังกล่าวได้ในวันท่ี 6 และค่าเฉลี่ยที่สูงสุด คือ 59.20±3.11 จุด ซึ่งอ่านค่าดังกล่าวได้ในวันท่ี 0 (วันเดียวกันกับการ

เตรียมตัวอย่าง) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานสูงสุดอยู่ท่ี ± 5.85 จุด  

 2. การทดสอบความแตกต่างของจุดลักษณะสําคัญพิเศษ 

 ผลการอ่านค่าจุดลักษณะสําคัญพิเศษด้วยโปรแกรม Mini-AFIS ได้นําข้อมูลที่ได้มาหาวิเคราะห์ค่าทาง

สถิติด้วย One-way ANOVA (One-Way Analysis of Variance) โดยใช้โปรแกรม Microsoft Excel ที ่ระดับ

ความเชื่อมั่น 95% ผลปรากฏว่า p = 6.52 x 10-15 แสดงถึงว่ามีความสัมพันธ์ระหว่างผลการทดสอบที่แตกต่าง

อย่างมีนัยสําคัญ(p<0.05) จึงได้ทดสอบเพ่ิมเติมโดยใช้ t-test : two-sample assuming unequal variances ท่ี

ระดับความเช่ือม่ัน 95% ได้ผลดังตารางท่ี 2 
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 ตารางท่ี 2 แสดงผลสรุปความแตกต่างอย่างมีนัยสําคัญของจุดลักษณะสําคัญพิเศษ 

ระยะเวลา 

(วัน) 
0 1 2 3 4 5 6 7 14 21 28 

0 - - - - - - - - - - - 

1 0.482 - - - - - - - - - - 

2 0.021 0.172 - - - - - - - - - 

3 0.022 0.064 0.263 - - - - - - - - 

4 0.014 0.061 0.315 0.771 - - - - - - - 

5 0.001 0.000 0.001 0.041 0.010 - - - - - - 

6 0.000 0.000 0.000 0.002 0.000 0.018 - - - - - 

7 0.000 0.001 0.000 0.051 0.011 0.910 0.013 - - - - 

14 0.000 0.000 0.000 0.009 0.001 0.116 0.120 0.038 - - - 

21 0.000 0.000 0.000 0.011 0.002 0.116 0.100 0.025 0.908 - - 

28 0.000 0.000 0.000 0.006 0.001 0.092 0.257 0.053 0.668 0.590 - 

จากการวิเคราะห์ค่า t-test ที่ระดับความเชื่อมั่น 95% (ตามตารางที่ 2) พบว่าโดยส่วนใหญ่ค่าความแตกต่าง (p-

value) มีค่าน้อยกว่า 0.05 (p<0.05) ซึ่งแสดงว่ามีความแตกต่างอย่างมีนัยสําคัญระหว่างช่วงเวลาในการเก็บ

รักษาลายนิ้วมือบนถุงพลาสติกสีดําบาง โดยในช่วงวันแรกถึงประมาณวันท่ี 7 พบว่าลายนิ้วมือมีการเปลี่ยนแปลง

อย่างรวดเร็ว และมีความแตกต่างชัดเจนเมื่อเปรียบเทียบกับวันอื่น เช่น วันท่ี 0 ไม่มีความแตกต่างกับวันท่ี 1 แต่มี

ความแตกต่างอย่างมีนัยสําคัญกับวันท่ี 2 ถึง 28 ขณะที่วันท่ี 1 ไม่มีความแตกต่างกับวันท่ี 0 ถึง 4 แต่แตกต่างกับ

วันท่ี 5 เป็นต้นไป เป็นต้น อย่างไรก็ตาม เมื่อเข้าสู่ช่วงหลังจากวันท่ี 14 เป็นต้นไป พบว่าความแตกต่างของ

ลายนิ้วมือเริ่มลดลง และมีแนวโน้มคงที่มากขึ้น โดยเฉพาะวันท่ี 28 ซึ่งไม่แตกต่างอย่างมีนัยสําคัญกับหลายช่วงวัน

ก่อนหน้า เช่น วันท่ี 5 ถึง 21 ซึ่งแสดงให้เห็นว่าลายนิ้วมือยังคงคุณลักษณะที่สามารถนํามาใช้ในการพิสูจน์

เอกลักษณ์บุคคลได้ แม้จะผ่านไปนานถึง 28 วัน 

อภิปรายผล  

 1. ค่าจุดลักษณะสําคัญพิเศษท่ีได้จากการอ่านด้วยโปรแกรม Mini-AFIS 

 การวิเคราะห์ข้อมูลการตรวจพิสูจน์ยืนยันตัวบุคคลโดยใช้ระบบตรวจสอบลายพิมพ์นิ้วมืออัตโนมัติ(AFIS) 

ซ่ึงอ้างอิงข้อมูลตามผู้เช่ียวชาญกลุ่มงานตรวจลายน้ิวมือแฝง ของสํานักงานพิสูจน์หลักฐานตํารวจ สํานักงานตํารวจ

แห่งชาติ ใช้ในปัจจุบันได้กําหนดเกณฑ์จํานวนจุดลักษณะสําคัญพิเศษ 10 จุด ซึ่งในงานวิจัยนี้พบว่า ค่าจุดลักษณะ

สําคัญพิเศษที่ได้จากการอ่านด้วยโปรแกรม Mini-AFIS มีค่าตํ่าสุดอยู่ท่ี 29 จุด ซึ่งยังคงมีค่ามากกว่าเกณฑ์จํานวน
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 จุดลักษณะสําคัญพิเศษที่ใช้ยืนยันตัวบุคคล ดังนั้น แม้เวลาผ่านไป 28 วัน ก็ยังสามารถพบจํานวนจุดลักษณะ

สําคัญพิเศษที่เพียงพอต่อการใช้ยืนยันตัวบุคคลได้ และในวันท่ี 6 พบว่ามีจํานวนจุดลักษณะสําคัญพิเศษเฉลี่ย คือ 

34.60 ± 4.72 จุด ซึ่งมีค่าตํ่าที่สุด เนื่องจากในตัวอย่างที่เก็บไว้ของวันท่ี 6 อาจมีการกดประทับรอยลายนิ้วมือ

ภายหลังมีการเปลี่ยนกิจกรรม หรือมีการไปทํากิจกรรมอื่นแล้วกลับมาพิมพ์ลายนิ้วมือดังกล่าวอีกครั้ง เช่น การเข้า

ห้องนํ้า การรับประทานอาหาร การเช็ดมือหรือล้างมือ เป็นต้น ทําให้ปริมาณเหงื่อที่ประทับลงรอยดังกล่าวน้อยลง 

นิ้วมือแห้ง หรือบางรอยอาจมีปริมาณเหงื่อที่มากเกินไปจนกลบจุดลักษณะสําคัญพิเศษ ทําให้มีค่าน้อยกว่าที่ควร

เป็นตามแนวโน้ม 

 2. การวิเคราะห์คุณภาพรอยลายน้ิวมือ 

 เมื่อนําผลการอ่านค่าจุดลักษณะสําคัญด้วยโปรแกรม Mini-AFIS มาวิเคราะห์คุณภาพรอยลายนิ้วมือแฝง 

โดยใช้หลักการแปลค่าเฉล่ียของจํานวนจุดลักษณะสําคัญพิเศษ (Minutiae) ท่ีได้จากการอ่านค่าตัวอย่างลายน้ิวมือ

แฝงด้วยโปรแกรม Mini-AFIS โดยแบ่งช่วงระดับคะแนนเป็น 5 ระดับ เพื่อนํามาใช้ในการอธิบายระดับคุณภาพ

ของการตรวจสอบรอยลายน้ิวมือแฝง ซ่ึงมีวิธีดังน้ี  

 ช่วงความกว้างของแต่ละระดับ = 
จาํนวนจดุลกัษณะสาํคญัพเิศษสงูสดุ	"	จาํนวนจดุลกัษณะสาํคญัพเิศษตํ8าสดุ

จาํนวนระดบัชั <น
 

 

=	
63 − 29

5
											= 6.80 

 ช่วงความกว้างของแต่ละระดับคือ 6.80 จุด จึงสามารถแบ่งเกณฑ์ได้ดังตารางท่ี 3 

ตารางท่ี 3 ระดับคุณภาพของการตรวจสอบรอยลายน้ิวมือแฝง 

จํานวนจุดลักษณะสําคัญพิเศษ ระดับ การแปลค่าของคุณภาพความคมชัดของลายนิ้วมือ 

56.24 จุด ขึ้นไป 5 ระดับสูงมาก 

49.43-56.23 จุด 4 ระดับสูง 

42.62-49.42 จุด 3 ระดับปานกลาง 

35.81-42.61 จุด 2 ระดับตํ่า 

29.00-35.80 จุด 1 ระดับตํ่ามาก 

 เม่ือนําค่าเฉล่ียของจํานวนจุดลักษณะสําคัญพิเศษ (Minutiae) ท่ีได้จากการอ่านค่าตัวอย่างลายน้ิวมือแฝง

ด้วยโปรแกรม Mini-AFIS (ตารางที่ 1) มาแปลค่าของคุณภาพความคมชัดของลายนิ้วมือตามช่วงระดับคะแนน 

(ตามตารางที่ 3) พบว่า ในวันที่ 0 และ 1 มีคุณภาพความคมชัดของลายนิ้วมือระดับสูงมาก, ในวันที่ 2-4 มี

คุณภาพความคมชัดของลายนิ้วมือระดับสูง, ในวันที่ 7 มีคุณภาพความคมชัดของลายนิ้วมือระดับปานกลาง, ใน

วันที่ 5 และ 14-28 มีคุณภาพความคมชัดของลายนิ้วมือระดับตํ่า และในวันที่ 6 มีคุณภาพความคมชัดของ

ลายน้ิวมือระดับต่ํามาก ซ่ึงแสดงถึงแนวโน้มว่า เม่ือระยะเวลาผ่านไป คุณภาพความคมชัดของลายน้ิวมือมีแนวโน้ม

ลดลง แต่อย่างไรก็ตาม ในการวิจัยพบว่า แม้มีคุณภาพความคมชัดของลายนิ้วมือระดับตํ่ามาก ยังพบจํานวนจุด

ลักษณะสําคัญพิเศษ 29.00-35.80 จุด เมื่อเทียบเกณฑ์จํานวนจุดลักษณะสําคัญพิเศษในการตรวจยืนยันตัวบุคคล 

ซ่ึงใช้ 10 จุด พบว่ารอยลายน้ิวมือดังกล่าวยังเพียงพอต่อการยืนยันตัวบุคคลได้ตามหลักวิชาการ 
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  3. ความแตกต่างอย่างมีนัยสําคัญของจุดลักษณะสําคัญพิเศษ 

 ความแตกต่างอย่างมีนัยสําคัญของจุดลักษณะสําคัญพิเศษ ท่ี 0-28 วัน พบว่า จุดลักษณะสําคัญพิเศษมี

แนวโน้มลดลงเมื่อระยะเวลาเพิ่มมากขึ้น โดยเมื่อเทียบระหว่างวันท่ี 0 (วันที่เริ่มต้น) กับระยะเวลาต่าง ๆ พบว่า 

วันท่ี 0 และ 1 ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญ (p>0.05) แต่วันท่ี 0 กับ 2-28 มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญ 

(p<0.05) แสดงถึงเมื่อระยะเวลาผ่านไป 2-28 วัน จํานวนจุดลักษณะสําคัญพิเศษจะลดลงอย่างมีนัยสําคัญเม่ือ

เทียบกับวันที่เริ่มต้น เมื่อแบ่งเป็นช่วงระยะเวลา 0-7 วัน  เมื่อเทียบระหว่างวันท่ี 0 และ 1 ไม่แตกต่างกันอย่างมี

นัยสําคัญ (p>0.05) แต่วันท่ี 0 กับ 2-7 มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญ (p<0.05) นอกจากนี้พบว่าวันท่ี 1-4 

ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญ (p>0.05) แต่วันท่ี 1-4 กับ5-28 จะมีแนวโน้มที่จํานวนจุดลักษณะสําคัญพิเศษ

ต่างกันอย่างมีนัยสําคัญ  

 เมื่อเทียบในหน่วยสัปดาห์ (วันท่ี 0, 7, 14, 21 และ 28) พบว่า เมื่อเวลาผ่านไป 7-28 วัน จํานวนจุด

ลักษณะสําคัญพิเศษมีจํานวนลดลงและมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญ (p<0.05) และพบว่าในวันท่ี 7 

(สัปดาห์ท่ี 1) มีจํานวนจุดลักษณะสําคัญพิเศษแตกต่างกับวันท่ี 0 และมีแนวโน้มท่ีมีจํานวนจุดลักษณะสําคัญพิเศษ

แตกต่างจากสัปดาห์ท่ี 2-4 (วันท่ี 14-28) อย่างมีนัยสําคัญ (p<0.05) แต่สัปดาห์ท่ี 2-4 (วันท่ี 14-28) มีแนวโน้มท่ี

มีจํานวนจุดลักษณะสําคัญพิเศษไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญ (p>0.05) แสดงถึงว่า ในช่วงวันท่ี 0-14 มีแนวโน้ม

ที่จํานวนจุดลักษณะสําคัญพิเศษลดลงได้อย่างรวดเร็ว และหลังจากนั้น ช่วงวันท่ี 14-28 จะมีแนวโน้มที่จํานวนจุด

ลักษณะสําคัญพิเศษค่อย ๆ ลดลง 

 เมื่อพิจารณาผลงานวิจัยนี้ พบว่าค่าเฉลี่ยของการอ่านค่าจุดลักษณะสําคัญพิเศษด้วยโปรแกรม Mini-AFIS 

ของแต่ละวัน มีจํานวนจุดลักษณะสําคัญพิเศษที่เพียงพอต่อการยืนยันตัวบุคคลซึ่งเพียงพอต่อการยืนยันตัวบุคคล

หรือตรวจพิสูจน์อัตลักษณ์บุคคล (อ้างอิงข้อมูลตามผู้เชี่ยวชาญกลุ่มงานตรวจลายนิ้วมือแฝง ของสํานักงานพิสูจน์

หลักฐานตํารวจ สํานักงานตํารวจแห่งชาติ ใช้ในปัจจุบันได้กําหนดเกณฑ์จํานวนจุดลักษณะสําคัญพิเศษ 10 จุด) 

และจากการวิเคราะห์พบว่า รอยลายนิ้วมือแฝงที่ติดอยู่บนถุงพลาสติกดําแบบบางสามารถคงอยู่และตรวจยืนยัน

ตัวบุคคลได้แม้ผ่านไปแล้ว 28 วัน ซึ ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Maralee Tapps, Laurence McMullen, 

Marie-Eve Gagné, and Alexandre Beaudoin, (2019). ซึ ่งได้วิเคราะห์เหตุการณ์ที ่หน่วยงานตํารวจและ

ห้องปฏิบัติการตรวจลายนิ้วมือแฝง ของรัฐควิเบก ประเทศแคนาดา ได้มีการนําถุงพลาสติกซึ่งเป็นวัตถุพยานในคดี

ฆาตกรรมที่เก็บไว้เป็นหลักฐานรอการตรวจพิสูจน์มาถึง 30 ปี มาตรวจเพิ่มเติม ด้วยเทคนิคการอบไอกาวไซยา

โนอะคริเลตแล้วย้อมสีด้วย โรดามีน-6G จนปรากฏรอยลายนิ้วมือบนถุงพลาสติกของกลางดังกล่าว และใน

งานวิจัยนี้มีการทดลองภายในห้องปฏิบัติการและจํากัดระยะเวลาการทดลองเพียง 28 วัน ซึ่งจากการประเมิน

พบว่ายังสามารถยืนยันตัวบุคคลได้ จึงมีโอกาสเป็นไปได้ที่ระยะเวลานานกว่า 28 วัน จะยังคงสามารถตรวจรอย

ลายนิ้วมือแฝงที่ถุงพลาสติกดําแบบบางได้ จึงเป็นเรื ่องที่น่าสนใจและควรมีการศึกษาทดลองเพิ่มเติม เพ่ือ

ประโยชน์สูงสุดต่อกระบวนการยุติธรรม 

บทสรุป 

 การศึกษาระยะเวลาการคงอยู่ของรอยลายนิ้วมือแฝงที่ปรากฏบนถุงพลาสติกดําแบบบาง ในสภาวะ

ควบคุม โดยการประทับรอยลายนิ้วมือด้วยแรงกดประมาณ 500 กรัม เก็บที่อุณหภูมิห้องเป็นระยะเวลา 0-28 วัน 
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 พบว่า การใช้เทคนิคการอบด้วยไอกาวแล้วย้อมสีด้วยโรดามีน-6จี มีจํานวนจุดลักษณะสําคัญพิเศษที่อ่านได้จาก

โปรแกรม Mini-AFIS มีค่าเฉลี่ยระหว่าง 34.60 - 59.20 จุด โดยในช่วงวันที่ 0-7 มีแนวโน้มการลดลงของจุด

ลักษณะสําคัญพิเศษอย่างรวดเร็ว และมีความแตกต่างอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ (p < 0.05) ตั้งแต่วันท่ี 2 เป็นต้น

ไป แต่ในช่วงวันที่ 14-28 พบว่ามีจํานวนค่อนข้างคงที่และไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ แสดงให้เห็นว่า 

รอยลายนิ้วมือยังสามารถปรากฏอยู่บนวัตถุพยานได้แม้ระยะเวลาผ่านไป 28 วัน และยังสามารถใช้ตรวจพิสูจน์

เ อกล ั กษณ ์ เพ ื ่ อ ย ื นย ั นต ั วบ ุ คคล ไ ด้  ส ่ วนด ้ านความคมช ั ดของ รอยลายน ิ ้ ว ม ื อ  ในช ่ ว ง ว ั น ท่ี   

5-28 ลดลงมาอยู่ในระดับตํ่าถึงตํ่ามากเมื่อเทียบกับวันที่ 0-4 แต่จํานวนจุดลักษณะสําคัญที่ตรวจพบยังคงมี

ปริมาณเพียงพอต่อการยืนยันตัวบุคคลได้ 

 นอกจากน้ี ในงานวิจัยใช้เทคนิคการถ่ายภาพโดยใช้แสงท่ีความยาวคลื่น 505 นาโนเมตร ในการกระตุ้นโร

ดามีน-6G ร่วมกับการใช้ฟิลเตอร์ 550 นาโนเมตร (สีส้ม) สามารถลดการรบกวนจากการกระเจิงและเรืองแสงได้ดี 

ทําให้ภาพรอยลายนิ้วมือมีความแตกต่างจากพื้นหลังชัดเจน ดังนั้น การใช้เทคนิคการอบไอกาวร่วมกับการย้อมสี

ด้วยโรดามีน-6จี และการถ่ายภาพดังกล่าว สามารถนํามาใช้ในการตรวจหารอยลายน้ิวมือแฝงบนถุงพลาสติกดําได้

แม้ผ่านไปแล้ว 28 วัน เพื่อยืนยันตัวผู้กระทําผิดและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ซึ่งเป็นประโยชน์อย่างมากในการนํามาใช้

ในคดีอาชญากรรม ฆาตกรรมอําพราง หรือการปิดบังซ่อนเร้นศพที่มีการใช้ถุงพลาสติกดําและใช้ระยะเวลาหลาย

วันในการค้นหาวัตถุพยาน  

ข้อเสนอแนะ  

 1. ข้อเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช้งาน ในงานวิจัยน้ี เป็นงานวิจัยที่ศึกษาในห้องปฏิบัติการซ่ึง

สภาวะแวดล้อมท่ีเก็บวัตถุพยานอยู่ภายในอาคาร ไม่ถูกความร้อนหรือความชื้นโดยตรง และเก็บไว้ในห้องที่มี

สภาวะค่อนข้างคงท่ี ซึ่งสามารถนําไปประยุกต์ใช้กับการประเมินวัตถุพยานในสถานที่เกิดเหตุที่อยู่ภายในอาคาร

และมีสภาวะแวดล้อมที่คงที่ เช่น มีการเปิดควบคุมอุณหภูมิเครื่องปรับอากาศ หรือมีการปิดประตูและหน้าต่างไว้ 

เป็นต้น ซ่ึงเป็นสภาวะท่ีสอดคล้องกับการทดลอง  

 2. จากงานวิจัยนี้ ผู้ที่เกี่ยวข้องหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสามารถนําผลการวิจัยไปใช้ในการประเมินวัตถุ

พยานในเบื้องต้นที่พบในสถานที่เกิดเหตุที่เกิดเหตุในช่วงเวลา 0-28 วัน และเพิ่มความเชื่อมั่นและการตัดสินใจใน

การเลือกตรวจเก็บวัตถุพยานประเภทลายนิ้วมือแฝง เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อคดี รวมถึงเป็นการตอบคําถาม

และยืนยันระยะเวลาในเบื้องต้นในการเบิกความเป็นพยานในชั้นศาลถึงระยะเวลาระหว่างช่วงเวลาที่เกิดเหตุ

จนกระท่ังตรวจพิสูจน์ว่ายังสามารถตรวจยืนยันตัวบุคคลได้จริง 

 3. ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยต่อไป ในงานวิจัยน้ี การศึกษาหาระยะเวลาการคงอยู่ของรอยลายนิ้วมือแฝง

ที่ปรากฏบนถุงพลาสติกดําแบบบาง หรือ ถุงขยะดําแบบบาง ในสภาวะแวดล้อมที่มีการควบคุม ซึ่งเป็นเพียงการ

ศึกษาวิจัยบนวัสดุเพียงพื้นผิวชนิดเดียว ภายใต้สภาวะเดียว และยังมีความเป็นไปได้ที่จะสามารถพบจุดลักษณะ

สําคัญพิเศษที่เพียงพอต่อการตรวจยืนยันตัวบุคคลได้แม้เวลาผ่านไปมากกว่า 28 วัน รวมถึงในปัจจุบันมีพ้ืนผิววัสดุ

ที่หลากหลายมากขึ้น และมีสภาวะแวดล้อมของสถานที่เกิดเหตุที่แตกต่างกันออกไป จึงควรมีการศึกษาวิจัย

เพิ่มเติมกับพื้นผิวและสภาวะที่แตกต่างกันเพิ่มมากขึ้น เพื่อประโยชน์ทางการสืบสวนสอบสวนและพิสูจน์หลักฐาน

เพ่ือยืนยันตัวบุคคลต่อไป 
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บทความวิจยั (Research Article) 

บทคัดยอ  

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อประเมินความตองการจำเปนในการสรางหลักสูตรการพัฒนาสัมพันธระดับ

ผูบริหารของสำนักงานตำรวจแหงชาต ิกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คอื ขาราชการตำรวจ จำนวน 680 คน กำหนด

ขนาดของกลุมตัวอยางโดยใชตารางเครจซี่และมอรแกน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคือแบบสอบถาม แบบมาตรา

สวนประมาณคา 5 ระดับ มีคาความเที่ยงเทากับ 0.923 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล คือ คาเฉลี่ย คาสวน

เบ่ียงเบนมาตรฐาน และวิธีการวิเคราะหดัชนีความสำคัญของลำดับความตองการจำเปน  ผลการวิจัยพบวา ความ

ตองการจำเปนสำหรับการสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพนัธระดับผูบริหาร ทั้ง 6 ดาน มคีวามแตกตางกัน โดยสภาพท่ี

ควรจะเปนมีคาเฉลี่ยมากกวาสภาพที่เปนจริงทั้งภาพรวมและรายดาน และการประเมินความตองการจำเปนของ

การสรางหลักสูตรการพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหารของสำนักงานตำรวจแหงชาติ มีคาดัชนีลำดับความสำคัญของ

ความตองการจำเปนมากท่ีสุด คือ การสรางภาพลักษณงานตำรวจ รองลงมาคือ การสรางสัมพันธภาพกับภาค ีการ

สงเสริมความรูในงานตำรวจ การสนับสนุนการมีสวนรวม การศึกษาดูงานเชิงประจักษ และการจัดทำเอกสาร

วชิาการ ตามลำดับ 

คำสำคัญ: ความตองการจำเปน, หลักสูตร, ผูบริหารงานตำรวจ, สำนักงานตำรวจแหงชาต ิ

 

Abstract  

The objective of this research is to analyze and prioritize needs assessment for creating a 

curriculum to developing relations at the executive level of the Royal Thai Police. The sample 

group consisted of 680 policemen. A questionnaire with 5 rating scales was used for data 

 
* ผูประพันธบรรณกิจ (corresponding author); email: visionwpg@hotmail.com 



 

46  

ปที่ 12 ฉบับที่ 1 เดือน มกราคม - มถิุนายน 2569 

Volume 12 Number 1: January – June 2026 

collection. The reliability of the questionnaire was 0.923. The data were analyzed by mean, 

standard deviation and PNI method. The research finding were as follows. Needs assessment for 

creating a curriculum to developing relations at the executive level was different. The mean of 

the item “what should be” was higher than “what is”, in both entire and separated aspects. After 

the evaluation of the needs process found that; the most important need for creating curriculum 

was police image creation, building relationships with partners, promoting knowledge in police 

work, participation support, empirical study trip and preparation of academic paper. 

Keywords: Need assessment, Curriculum, Police Executive, Royal Thai Police 

 

บทนำ  

การบริหารทรัพยากรมนุษยในงานตำรวจ มีกระบวนการเริ่มตนตั ้งแตการวางแผน การสรรหา การ

คัดเลือก การบรรจุ จนถึงการพัฒนาทรัพยากรมนุษย (Cordner, 2023) ซ่ึงถือเปนการพัฒนากำลังคนที่สอดคลอง

กับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต โดยมีแนวทางการ

พัฒนาที่สำคัญใหหนวยงานตาง ๆ สงเสริมกลไกการพัฒนาทรัพยากรมนุษยที่มีความเชื่อมโยงและบูรณาการกับ

ภาคี และใหสอดคลองกับบริบททางการศึกษาของไทย (National Economic and Social Development 

Board, 2023) ในขณะที่ยุทธศาสตรของสำนักงานตำรวจแหงชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2561-2580) โดยเฉพาะอยาง

ยิ่งในยุทธศาสตรที่ 3 การมีสวนรวมของประชาชนในการรักษาความสงบเรียบรอยของสังคมอยางยั่งยืนกำหนดไว

ในประเด็นยุทธศาสตรที่ 3.2 วาการพัฒนากลไกหรือเครื่องมือในการสนับสนุนการมีสวนรวมของภาคีเครือขาย

ใหกับสำนักงานตำรวจแหงชาติ โดยระบุถึงกลยุทธที่ 3.2.5 ใหสำนักงานตำรวจแหงชาติมีการพัฒนาหลักสูตรการ

อบรมที่เกี่ยวของใหทันสมัยและสอดรับกับสถานการณปจจุบัน (Royal Thai Police, 2018) 

การพัฒนาทรัพยากรมนุษยในงานตำรวจตองมีความสอดคลองกับสมรรถนะที่คาดหวัง (Fielding, 2023) 

โดยสำนักงานตำรวจแหงชาติกำหนดสมรรถนะที่คาดหวังในการพัฒนาศักยภาพผูบริหารงานตำรวจใหเปนมือ

อาชีพ โดยมีสมรรถนะหลักตรงกับคำวา “PRIDE” อันประกอบไปดวย 1) ความเปนมืออาชีพ (Professional 

Police; P) 2) ความอดกลั้น (Resilience; R) 3) ความรูความสามารถดานเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT Literacy; I) 

4) การสรางความเชื่อมั ่นศรัทธา (Developing Trust; D) และ 5) ความสามารถในการใชภาษาอังกฤษหรือ

ภาษาตางประเทศอื ่น (Enabling of Other Languages Proficiency; E) ในขณะเดียวกันยังไดมีการกำหนด

กรอบพฤติกรรมตามสมรรถนะของผูบริหารงานตำรวจแตละระดับไวดวย โดยระดับผูบังคับการขึ้นไป มุงใหมี

พฤติกรรมความเปนผูนำเชิงกลยุทธ (Strategic Leadership) พรอมทั้งกำหนดใหผูบริหารระดับรองผูบังคับการถึง

ผูกำกับการใหมีความเปนผูนำการเปลี่ยนแปลง (Change Leadership) อันเปนคุณลักษณะที่สอดคลองกับภาวะ

ผูนำในงานตำรวจที่จะสามารถขับเคลื่อนการบังคับใชกฎหมายไดอยางมีประสิทธิภาพดวย (Filstad & Karp, 

2021) 

หลักสูตรการฝกอบรมสำหรับผูบริหารระดับสูงของสำนักงานตำรวจแหงชาติที่จัดการเรียนรูรวมกับภาคี

เครือขายและภาคเอกชนในปจจุบันมีเพียงหลักสูตรเดียวคือหลักสูตรการรักษาความสงบเรียบรอยของสังคม
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ภาครัฐรวมภาคเอกชน (Panittumrong, 2023) ในขณะที่ การปฏิบัติงานของผูบริหารระดับสูงในงานตำรวจตอง

อาศัยความสัมพันธและความรวมมือกับภาคีเครือขายในทุกมิติ (Lvovsky, 2021) การพัฒนาผูบริหารระดับสูงของ

สำนักงานตำรวจแหงชาติเพื ่อใหตอบสนองความรวมมือกับภาคีเครือขายนั้น จึงมีความสำคัญอยางยิ ่งตอ

ประสิทธิภาพการพัฒนาทรัพยากรมนุษยของสำนักงานตำรวจแหงชาติ การวิเคราะหความตองการจำเปนตอการ

พัฒนาหลักสูตรการฝกอบรมถือเปนขั้นตอนแรกของการสำรวจความเปนไปไดในการพัฒนาหลักสูตร (Stefaniak, 

2020) ดังนั้น การสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหารของสำนักงานตำรวจแหงชาติจึงตองอาศัยการ

ประเมินความตองการจำเปนและการจัดลำดับความตองการจำเปนในการสรางหลักสูตรเพื่อใหหลักสูตรสามารถ

นำไปใชไดอยางมีประสิทธิภาพตอไป 

 

วัตถุประสงค  

1) เพื ่อประเมินความตองการจำเปนสำหรับการสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผู บริหารของ

สำนักงานตำรวจแหงชาต ิ

2) เพื ่อจัดลำดับความตองการจำเปนสำหรับการสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผู บริหารของ

สำนักงานตำรวจแหงชาต ิ

 

กรอบแนวคิดการวิจัย  

จากการทบทวนวรรณกรรมและงานวิจัยที่เกี่ยวของ ผูวิจยักำหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังแผนภาพนี ้

 

 

 

 

 

 

 

 

การทบทวนวรรณกรรม 

งานวิจัยฉบบันี้ เปนการศึกษาความตองการจำเปนสำหรับการสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหาร

ของสำนักงานตำรวจแหงชาติ โดยผูวิจยัไดทบทวนวรรณกรรมที่เก่ียวของประกอบไปดวย 1) แนวทางคิดและ

ทฤษฎกีารประเมินความตองการจำเปน 2) แนวคิดและทฤษฎีการพัฒนาหลักสูตรการฝกอบรม และ 3) แนวคิด

และทฤษฎีการพัฒนาทรัพยากรมนุษย โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ขอมูลทั่วไป 

- เพศ 

- ตำแหนง 

- ระดับการศกึษา 

สภาพการพัฒนาสัมพันธ 

- สภาพที่เปนจริง 

- สภาพที่ควรจะเปน 

หลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหาร 

- การสรางภาพลักษณงานตำรวจ 

- การศึกษาดูงานเชิงประจักษ 

- การจดัทำเอกสารวิชาการ 

- การสรางสมัพันธภาพกับภาคี 

- การสนับสนุนการมีสวนรวม 

- การสงเสริมความรูในงานตำรวจ 
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1) การประเมนิความตองการจำเปน 

การประเมินความตองการจำเปน หมายถึง กระบวนการรวบรวมสารสนเทศเพื่อวิเคราะหความ

แตกตางระหวางความสามารถที่คาดหวังและความสามารถที่เกิดขึ้นจริงจากนั้นทำการจัดลำดับความสำคัญของ

ความแตกตางนั้น (Wongwanich, 2019) โดยมีกระบวนการดำเนินงานแบงไดเปน 3 ขั้นตอน ประกอบดวย 1) 

การระบุความตองการจำเปน (needs identification) เพื่อสำรวจความตองการจำเปนทั้งหมดที่เกิดขึ้นในองคกร 

2) การวิเคราะหความตองการจำเปน (needs analysis) เพื่อวิเคราะหสาเหตุที่นำไปสูการ เกิดความตองการ

จำเปนนั้นๆ และ 3) การกำหนดแนวทางการแกไข (needs solution) การกำหนดแนวทางแกไขเพื ่อใหความ 

ตองการจำเปนนั้นหมดไป สามารถใชเทคนิคการสนทนากลุมหรือการระดมสมอง การสัมภาษณ มาประยุกตใชใน

การกำหนดแนวทางการแกไขปญหา 

2) การพัฒนาหลักสูตรการฝกอบรม 

หลักสูตรการฝกอบรมที่มีคุณภาพตรงตามความตองการของผูใชตองมีการสรางหรือพัฒนาหลักสูตร

อยางเปนระบบ มีขั้นตอนที่สำคัญ 7 ขั้นตอน (Tabin, Pannetier and Stolz, 2021) ประกอบดวย 1) ทบทวน

ความจำเปนในการฝกอบรม 2) ระบุภารกิจที่เปนปญหาหรือตองพัฒนา 3) การกำหนดวัตถุประสงคในการ

ฝกอบรม 4) การจัดลำดับความสำคัญของภารกิจที่เปนปญหา 5) การกำหนดหัวขอหรือวิชา 6) การกำหนด

วัตถุประสงคของหัวขอ และ 7) การกำหนดแนวทางการฝกอบรม โดยที่การทบทวนความจำเปนในการฝกอบรม

ซึ่งเปนขั้นตอนที่ 1 ถือวามีความสำคัญอยางยิ่งตอประสิทธิภาพในการดำเนินงานในขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตร

กระบวนการถดัไป (Shawer, 2017) 

หลักสูตรฝกอบรมสำหรับงานตำรวจ มุงจัดหลักสูตรใหสามารถพัฒนาสมรรถนะของการเปนตำรวจ

ใหได โดยมุงพัฒนาในดานความรู ทักษะ และเจตคติ โดยมีการศึกษาความตองการในการฝกอบรมใหสอดคลอง

กับบริบทของสังคมและประเภทของอาชญากรรมของแตละประเทศ (Fielding, 2023) โดยการพัฒนาหลักสูตรที่

เกี ่ยวของกับงานตำรวจ มีขอบเขตเนื ้อหาเกี ่ยวของกับ การสรางภาพลักษณงานตำรวจ การศึกษาดูงานเชิง

ประจักษ การจัดทำเอกสารวิชาการ การสรางสัมพันธภาพกับภาคี การสนับสนุนการมีสวนรวม และการสงเสริม

ความรูในงานตำรวจ โดยเนื้อหาสวนใหญจะตองมุงเนนใหตำรวจสามารถทำงานรวมกับประชาชนและชุมชนได

อยางมีประสิทธิภาพ (Miles-Johnson, 2023) 

3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

ขั้นตอนหนึ่งของการบริหารทรัพยากรมนุษยในองคการภาครัฐก็คือการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

ซึ่ง Swanson (2022) อธิบายไววา การพัฒนาทรัพยากรมนุษยในองคการมี 3 ประเภท อันประกอบดวย 1) 

การฝกอบรม (Training) 2) การศึกษา (Education) และ 3) การพัฒนา (Development) โดยที ่การ

ฝกอบรมนั้น ถือเปนกระบวนการที่จัดขึ้นเพื่อการเรียนรูสำหรับงานปจจุบันมุงหวังใหผูเขารับการอบรม

สามารถนำความรูไปใชในการปฏิบัติงานไดทันทีหรือมีพฤติกรรมการทำงานที่เปลี่ยนแปลงไปตามความ

ตองการขององคการ โดยในหนวยงานภาครัฐมีการดำเนินงานทั้งที่เปนการฝกอบรมกอนการปฏิบัติงาน 

(Pre Service Training) และการฝกอบรมในขณะปฏิบัติงาน (In Service Training) ดวย 
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ระเบียบวิธีวิจัย  

1) ประขากรและกลุมตวัอยาง  

 ประชากร ไดแก ขาราชการตำรวจระดับผูบริหาร ซ่ึงเปนตำรวจชั้นสัญญาบัตร จำนวน 58,313 นาย โดย

กำหนดกลุมตัวอยางเปนขาราชการตำรวจชั้นสัญญาบัตร จำนวน 680 นาย มีการกำหนดขนาดของกลุมตัวอยาง

โดยใชตารางเครจซี่และมอรแกน (Mishra and Alok, 2022) โดยใชการสุมตัวอยางแบบหลายขั้น (Multi-stage 

Sampling) อันประกอบดวยการสุมแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling) ดวยชั้นยศของขาราชการ

ตำรวจ และมีการสุมตัวอยางแบบงาย (Simple Random Sampling) ในแตละชั้นยศ 

2) การเก็บรวบรวมขอมูล  

การศึกษาครั้งนี้เก็บรวบรวมแบบผสมผสานระหวางการแจกแบบสอบถามวิธีเผชิญหนากับกลุมเปาหมาย 

ซึ่งมีจำนวน 300 ชุด และเก็บรวบรวมขอมูลจากการกรอกขอมูลดวยตนเองของผูตอบแบบสอบถามวธิีออนไลน ซ่ึง

มีคำถามคัดกรองเพ่ือใหตรงกับกลุมเปาหมาย โดยมีจำนวน 380 ชุด รวมเปนเกบ็ขอมูลจากแบบสอบถาม จำนวน 

680 ชุด โดยเกบ็รวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางท่ีปรากฎในฐานขอมูลกำลังพลของสำนักงานตำรวจแหงชาติ 

3) เครื่องมือการวิจยั 

การสรางเครื่องมือในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดมีการทบทวนแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของ พรอม

ทั้งขอมูลโครงสรางและขอบเขตของหลักสูตรการฝกอบรมขาราชการตำรวจชั้นสัญญาบัตร เพื่อใหไดมาซึ่งคำถาม

และขอความที่สอดคลองกับการพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหารในงานตำรวจ โดยมีรายละเอียดครอบคลุมถึงการ

สรางหลักสูตร 6 ดาน คือ การสรางภาพลักษณงานตำรวจ การศึกษาดูงานเชิงประจักษ การจัดทำเอกสารวิชาการ 

การสรางสัมพันธภาพกับภาคี การสนับสนุนการมีสวนรวม และการสงเสริมความรูในงานตำรวจ  

การวิจัยครั้งนี้ใชแบบสอบถาม เปนเครื่องมือในการวิจัย โดยแบบสอบถามมีจำนวน 1 ชุด แบงเปน 2 

ตอน ประกอบดวย ตอนที่ 1 เปนขอมูลทั ่วไปของผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ 

(Check List) และตอนที่ 2 เปนแบบประเมินความตองการจำเปนของการสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับ

ผูบริหาร มีรูปแบบการตอบสองสภาพ ประกอบดวย สภาพท่ีเปนจริง และสภาพที่ควรจะเปน ใน 6 ดาน แบงเปน

ดานละ 5 ขอ คือ การสรางภาพลักษณงานตำรวจ การศึกษาดูงานเชิงประจักษ การจัดทำเอกสารวิชาการ การ

สรางสัมพันธภาพกับภาคี การสนับสนุนการมีสวนรวม และการสงเสริมความรูในงานตำรวจ รวมเปนจำนวน 30 

ขอ โดยแบบประเมินมีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scales) 5 ระดับ ตรวจสอบความตรง 

(Validity) ดวยผูเชี ่ยวชาญ จำนวน 3 คน และหาคาความเที ่ยง (Reliability) โดยวิธีหาคาสัมประสิทธิ์อัลฟา

ของครอนบาช (Cronbach, 1990) โดยมีผลการวิเคราะหความเที่ยงของแบบสอบถามทั้งฉบับ เทากับ 0.923 

4) การวิเคราะหขอมูล  

การวิจัยครั้งนี้ใชวิเคราะหขอมูลดวยสถิติเชิงพรรณนา โดยผูวิจัยประมวลผลดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิติ 

ประกอบดวยการวิเคราะหขอมูลดงันี ้
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 ตอนที่ 1 วิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม โดยการหาคาความถี่ (Frequency) และคารอย

ละ (Percentage) 

 ตอนที่ 2 วิเคราะหระดับความตองการการพัฒนาความรูดานการวางแผนของขาราชการตำรวจชั้นสัญญา

บัตร โดยการหาคาเฉลี่ยเลขคณิต (Mean) และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) โดยผู วิจัย

วเิคราะหใน 2 ลักษณะ คือ สภาพท่ีเปนจริง และสภาพที่ควรจะเปน 

ตอนที่ 3 การประเมินความตองการจำเปนของการพัฒนาความรูดานการวางแผนของขาราชการตำรวจ 

ใชวิธีการวิเคราะหคาความตองการจำเปนโดยวิธ ีPNI (Priority Needs Index)  

 

ผลการวิจัย  

จากผลการวิเคราะหขอมูล สามารถสรปุไดดังนี ้

1. กลุมตัวอยางสวนใหญ เปนเพศชาย จำนวน 470 คน คิดเปนรอยละ 69.11 มีตำแหนงระดับรองผู

บังคับการ จำนวน 205 คน คิดเปนรอยละ 30.15 มีการศึกษาระดับสูงสุดปริญญาตร ีจำนวน 398 คน คิดเปนรอย

ละ 58.53  

2. การสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหาร ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  (M = 2.82, S.D. = 

0.69)  และเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา อยูในระดับปานกลาง 4 ดาน โดยมีคาเฉล่ียสูงสดุ ดังนี้ ดานการศึกษา

ดูงานเชิงประจักษ (M = 3.19, S.D. = 0.68) รองลงมาคือ ดานการจัดทำเอกสารวิชาการ (M = 3.17, S.D. = 

0.72) ดานการสนับสนุนการมีสวนรวม (M = 2.88, S.D. = 0.68) และ ดานการสงเสริมความรูในงานตำรวจ (M = 

2.73, S.D. = 0.70) ตามลำดับ โดยพบระดับนอย 2 ดาน ประกอบดวย ดานการสรางสัมพันธภาพกับภาคี (M = 

2.51, S.D. = 0.74) และ ดานการสรางภาพลักษณ (M = 2.42, S.D. = 0.63) ตามลำดับ รายละเอียดดงัตาราง 1 

ตารางที่ 1 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหาร ตาม

สภาพท่ีเปนจริงกับสภาพที่ควรจะเปนในภาพรวมและรายดาน 

การสรางหลักสูตร 
สภาพที่เปนจริง สภาพที่ควรจะเปน 

M S.D. ระดับ M S.D. ระดบั 

1. การสรางภาพลักษณงาน

ตำรวจ 

2.42 0.63 นอย 4.13 0.68 มาก 

2. การศึกษาดูงานเชิง

ประจกัษ 

3.19 0.68 ปานกลาง 4.06 0.74 มาก 

3. การจัดทำเอกสารวิชาการ 3.17 0.72 ปานกลาง 3.93 0.76 มาก 

4. การสรางสัมพันธภาพกับ

ภาคี 

2.51 0.74 นอย 4.10 0.69 มาก 

5. การสนับสนุนการมีสวน

รวม 

2.88 0.68 ปานกลาง 3.96 0.71 มาก 

6. การสงเสริมความรูในงาน

ตำรวจ 

2.73 0.70 ปานกลาง 4.14 0.67 มาก 



 

51  

 
วารสารวิชาการอาชญาวิทยาและนติิวทิยาศาสตร 

Journal of Criminology and Forensic Science 

 

3. การสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหาร ดานการสรางภาพลักษณงานตำรวจ พบวา สภาพที่

เปนจริงความรูดานการสรางภาพลักษณงานตำรวจ อยูในระดับนอย ทั้ง 5 ขอ สภาพที่ควรจะเปนดานการสราง

ภาพลักษณในงานตำรวจ อยูในระดับมาก จำนวน 4 ขอ และระดับมากที่สุด 1 ขอ โดยสภาพความเปนจริงที่มี

คาเฉลี่ยสูงสุดคือการประเมินภาพลักษณ (M = 2.53, S.D. = 0.59)  สภาพที่ควรจะเปนที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือการ

ปรับปรุงภาพลักษณ (M = 4.27, S.D. = 0.71) รายละเอียด ดังตารางท่ี 2 

 

ตารางที่ 2   คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหาร ตาม

สภาพท่ีเปนจริงกับสภาพที่ควรจะเปนดานการสรางภาพลกัษณงานตำรวจ 

ดานการสรางภาพลักษณ 

งานตำรวจ 

สภาพที่เปนจริง สภาพที่ควรจะเปน 

M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ 

1. การวิเคราะหภาพลักษณ 2.36 0.63 นอย 4.09 0.66 มาก 

2. การกำหนดส่ือ 2.46 0.61 นอย 4.13 0.71 มาก 

3. การกำหนดชองทางส่ือสาร 2.38 0.68 นอย 3.99 0.61 มาก 

4. การประเมินภาพลักษณ 2.53 0.59 นอย 4.16 0.70 มาก 

5. การปรับปรุงภาพลักษณ 2.35 0.65 นอย 4.27 0.71 มากที่สุด 

รวม 2.42 0.63 นอย 4.13 0.68 มาก 

 

4. การสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหาร ดานการศึกษาดูงานเชิงประจักษ พบวา สภาพที่เปน

จริงดานการศึกษาดูงานเชิงประจักษ อยูในระดับปานกลาง ทั้ง 5 ขอ สภาพที่ควรจะเปนดานการศึกษาดูงานเชิง

ประจักษ อยูในระดับมาก ทั้ง 5 ขอ โดยสภาพความเปนจริงที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือการศึกษาดูงานในประเทศ (M = 

3.32, S.D. = 0.65)  สภาพที่ควรจะเปนที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือการศึกษาดูงานหนวยตำรวจ (M = 4.16, S.D. = 

0.69) รายละเอียด ดังตารางที่ 3 
 

ตารางที่ 3   คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหาร ตาม

สภาพที่เปนจริงกับสภาพท่ีควรจะเปนดานการศกึษาดูงานเชิงประจกัษ 

ดานการศึกษาดูงานเชิงประจักษ 
สภาพท่ีเปนจริง สภาพที่ควรจะเปน 

M S.D. ระดบั M S.D. ระดบั 

1. การศึกษาดูงานในประเทศ 3.32 0.65 ปานกลาง 4.03 0.68 มาก 

2. การศึกษาดูงานตางประเทศ 3.05 0.69 ปานกลาง 4.11 0.78 มาก 

3. การศึกษาดูงานภาคราชการ 3.21 0.72 ปานกลาง 3.95 0.76 มาก 

4. การศึกษาดูงานภาคเอกชน 3.07 0.70 ปานกลาง 4.07 0.77 มาก 

5. การศึกษาดูงานหนวยตำรวจ 3.29 0.64 ปานกลาง 4.16 0.69 มาก 

รวม 3.19 0.68 ปานกลาง 4.06 0.74 มาก 

 

รวม 2.82 0.69 ปานกลาง 4.05 0.71 มาก 
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5. การสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหาร ดานการจดัทำเอกสารวชิาการ พบวา สภาพที่เปนจริง

ดานการจดัทำเอกสารวิชาการอยูในระดับปานกลาง ทั้ง 5 ขอ สภาพที่ควรจะเปนดานการจัดทำเอกสารวิชาการอยู

ในระดับมาก ทั้ง 5 ขอ โดยสภาพความเปนจริงที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือการทำเอกสารประเภทวิจัย (M = 3.23, S.D. 

= 0.68)  สภาพที่ควรจะเปนที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือการทำเอกสารรายกลุม (M = 4.04, S.D. = 0.73) รายละเอียด 

ดังตารางที่ 4 
 

ตารางที่ 4   คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหาร ตาม

สภาพที่เปนจริงกับสภาพท่ีควรจะเปนดานการจัดทำเอกสารวิชาการ 

ดานการจัดทำเอกสารวิชาการ 
สภาพที่เปนจริง สภาพที่ควรจะเปน 

M S.D. ระดับ M S.D. ระดบั 

1. การทำเอกสารรายบุคคล 3.21 0.67 ปานกลาง 3.83 0.75 มาก 

2. การทำเอกสารรายกลุม 3.15 0.73 ปานกลาง 4.04 0.73 มาก 

3. การทำเอกสารประเภทวิจัย 3.23 0.68 ปานกลาง 3.83 0.80 มาก 

4. การทำบทความทั่วไป 3.13 0.74 ปานกลาง 3.99 0.82 มาก 

5. การรายงานผลการศึกษา 3.15 0.77 ปานกลาง 3.96 0.71 มาก 

รวม 3.17 0.72 ปานกลาง 3.93 0.76 มาก 

 

6. การสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหาร ดานการสรางสมัพันธภาพกับภาคี พบวา สภาพที่เปน

จริงดานการสรางสัมพันธภาพกับภาคีอยู ในระดับนอย ทั ้ง 5 ขอ สภาพที่ควรจะเปนความรูดานการสราง

สมัพนัธภาพกับภาคีอยูในระดบัมาก ท้ัง 5 ขอ โดยสภาพความเปนจริงที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือการมีภาคีในระบบงาน

ยุติธรรม (M = 2.59, S.D. = 0.79)  สภาพที่ควรจะเปนที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือการมีภาคีในระบบงานยุติธรรม (M = 

4.16, S.D. = 0.71) รายละเอียด ดังตารางที่ 5 

 

ตารางที่ 5   คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการพัฒนาความรูดานการสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธ

ระดับผูบริหาร ตามสภาพที่เปนจริงกับสภาพท่ีควรจะเปนดานการสรางสัมพนัธภาพกับภาค ี

ดานการสรางสัมพันธภาพกับภาคี 
สภาพที่เปนจริง สภาพที่ควรจะเปน 

M S.D. ระดับ M S.D. ระดบั 

1. การกำหนดภาคีเครือขาย 2.47 0.72 นอย 3.98 0.73 มาก 

2. การสรางความรวมมือกับภาคี 2.53 0.73 นอย 4.09 0.67 มาก 

3. การสรางสมัพันธกับภาคีเอกชน 2.44 0.69 นอย 4.13 0.66 มาก 

4. การสรางสมัพันธกับภาคีภาครัฐ 2.52 0.75 นอย 4.12 0.70 มาก 

5. การมีภาคีในระบบงานยุติธรรม 2.59 0.79 นอย 4.16 0.71 มาก 

รวม 2.51 0.74 นอย 4.10 0.69 มาก 
 

7. การสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหาร ดานการสนับสนุนการมีสวนรวม พบวา สภาพที่เปน

จริงดานการสนับสนุนการมีสวนรวมอยูในระดับปานกลาง ทั้ง 5 ขอ สภาพที่ควรจะเปนดานการสนับสนุนการมี
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สวนรวมอยูในระดับมาก ทั้ง 5 ขอ โดยสภาพความเปนจริงที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือการรวมแกปญหางานตำรวจ (M = 

2.93, S.D. = 0.67)  สภาพที่ควรจะเปนที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือการรวมปองกันอาชญากรรม (M = 4.02, S.D. = 

0.71) รายละเอียด ดังตารางที่ 6 
 

ตารางที่ 6   คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหาร ตาม

สภาพที่เปนจริงกับสภาพที่ควรจะเปนดานการสนับสนุนการมีสวนรวม 

ดานการสนับสนนุการมีสวนรวม 
สภาพที่เปนจริง สภาพที่ควรจะเปน 

M S.D. ระดบั M S.D. ระดับ 

1. การสนับสนุนจากประชาชน 2.92 0.66 ปานกลาง 3.93 0.69 มาก 

2. การมีสวนรวมรับรูขาวสาร 2.85 0.71 ปานกลาง 3.91 0.74 มาก 

3. การรวมปองกันอาชญากรรม 2.84 0.64 ปานกลาง 4.02 0.71 มาก 

4. การมีสวนรวมดานการขาว 2.87 0.74 ปานกลาง 3.93 0.73 มาก 

5. การรวมแกปญหางานตำรวจ 2.93 0.67 ปานกลาง 4.01 0.70 มาก 

รวม 2.88 0.68 ปานกลาง 3.96 0.71 มาก 

 

8. การสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหาร ดานการสงเสริมความรูในงานตำรวจ พบวา สภาพท่ี

เปนจริงการสงเสริมความรูในงานตำรวจอยูในระดับปานกลาง ทั้ง 5 ขอ สภาพที่ควรจะเปนการสงเสริมความรูใน

งานตำรวจอยูในระดับมาก จำนวน 4 ขอ และมากที่สุด 1 ขอ โดยสภาพความเปนจริงที่มีคาเฉล่ียสูงสุดคือความรู

ดานงานอำนวยการ (M = 2.81, S.D. = 0.70)  สภาพที่ควรจะเปนที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือความรูดานความม่ันคง (M 

= 4.27, S.D. = 0.62) รายละเอียด ดังตารางที่ 7 

 

ตารางที่ 7   คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหาร ตาม

สภาพที่เปนจริงกับสภาพที่ควรจะเปนดานการสงเสริมความรูในงานตำรวจ 

ดานการสงเสริมความรู 

ในงานตำรวจ 

สภาพที่เปนจริง สภาพที่ควรจะเปน 

M S.D. ระดบั M S.D. ระดบั 

1. ความรูดานเศรษฐกิจสังคม 2.78 0.68 ปานกลาง 4.03 0.70 มาก 

2. ความรูดานปองกันปราบปราม 2.69 0.71 ปานกลาง 4.08 0.69 มาก 

3. ความรูดานสืบสวนสอบสวน 2.66 0.66 ปานกลาง 4.16 0.64 มาก 

4. ความรูดานความมั่นคง 2.69 0.72 ปานกลาง 4.27 0.62 มากที่สุด 

5. ความรูดานงานอำนวยการ 2.81 0.70 ปานกลาง 4.14 0.71 มาก 

รวม 2.73 0.69 นอย 4.14 0.67 มาก 

 

9. การประเมินความตองการจำเปนของการสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหาร ทั้ง 6 ดาน 

พบวา ลำดับความสำคัญของความตองการจำเปนของการสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหาร มีคาดัชนี

ลำดับของความตองการจำเปนมากที่สุด คือ ดานการสรางภาพลักษณงานตำรวจ รองลงมาคือ ดานการสราง



 

54  

ปที่ 12 ฉบับที่ 1 เดือน มกราคม - มถิุนายน 2569 

Volume 12 Number 1: January – June 2026 

สัมพันธภาพกับภาคี ดานการสงเสริมความรูในงานตำรวจ ดานการสนับสนุนการมีสวนรวม ดานการศึกษาดูงาน

เชิงประจักษ และดานการจัดทำเอกสารวิชาการ ตามลำดับ ดังตารางที่ 8 

 

ตารางที่ 8    การประเมินความตองการจำเปนของการสรางหลกัสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหารของสำนักงาน

ตำรวจแหงชาต ิ

รายการประเมนิ 
สภาพจริง 

(Importance: I) 

สภาพที่ควรจะเปน 

(Degree of success: 

D) 

ความจำเปนตองการ 

PNI ลำดับ 

1. การสรางภาพลักษณงานตำรวจ 2.42 4.13 0.41 1 

2. การศึกษาดูงานเชิงประจักษ 3.19 4.06 0.21 5 

3. การจัดทำเอกสารวิชาการ 3.17 3.93 0.19 6 

4. การสรางสัมพันธภาพกับภาคี 2.51 4.10 0.39 2 

5. การสนับสนุนการมีสวนรวม 2.88 3.96 0.27 4 

6. การสงเสริมความรูในงานตำรวจ 2.73 4.14 0.34 3 

 

อภิปรายผล 

การสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหาร ดานการสงเสริมความรูในงานตำรวจในสภาพที่ควรจะ

เปนอยูในอันดับแรกสอดคลองกับผลการวิจัยของ Sloan และ Paoline (2021) ในงานวิจัยดานการพัฒนาระบบ

การฝกอบรมของหนวยงานตำรวจซึ่งอธิบายไดวาการจัดการฝกอบรมควรมุงเนนการพัฒนาความรูในกับตำรวจ

เปนอันดับแรกแลวจึงพัฒนาการสรางเครือขายเปนลำดับตอไป ในขณะเดียวกันผลการวิจัยครั้งนี้พบวา ความ

ตองการจำเปนของการสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหารดานการสรางภาพลักษณงานตำรวจจัดอยูใน

อนัดับแรก เปนผลที่สอดคลองกับงานวิจัยของ Wood และ McGovern (2021) ในงานวิจัยดานการสรางเรื่องตลก

ที่มีผลตอการเพ่ิมภาพลักษณที่ดีใหกับเจาหนาที่ตำรวจ โดยผลการวิจัยอธิบายไววาการสรางภาพลักษณที่ดีในงาน

ตำรวจเปนภารกิจที ่สำคัญอันดับแรกที ่ตองพัฒนาเพื ่อใหผู บริการมีความเขาใจที ่ถูกตองกับงานตำรวจ ใน

ขณะเดียวกัน ผลการศึกษาพบวาการสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหารดานการสรางสัมพนัธภาพกับภาคี

มีความตองการจำเปนในลำดับตน ในการสรางหลักสูตรฯ สอดคลองกับงานวิจัยของ Simonson (2020) ที่พบใน

งานวิจัยวาตำรวจควรสรางและพัฒนาภาคีเครือขายใหเกิดสัมพันธภาพที่ดีอันจะสงผลในทางบวกตอการปองกัน

และปราบปรามอาชญากรรมในงานตำรวจ ในขณะเดียวกัน ผลการวิจัยยังพบวา การฝกอบรมพัฒนาตำรวจตองให

ความสำคัญกับการเสริมสรางสัมพันธภาพกับหนวยงานที่เกี่ยวของกับทุกภาคสวน ซึ่งเปนผลการศึกษาที่ตรงกับ

งานวิจัยของ Miles-Johnson (2023) อันเปนการระบุถึงความสำคัญของการฝกอบรมงานตำรวจเชนเดียวกัน 

 

บทสรุป  

การสรางหลักสตูรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหารของสำนักงานตำรวจแหงชาติ ทั้ง 6 ดาน มีความแตกตาง

กัน โดยสภาพที่ควรจะเปนมีคาเฉลี่ยมากกวาสภาพที่เปนจริงทั้งภาพรวมและรายดาน และการประเมินความ
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ตองการจำเปนของการสรางหลักสูตรพัฒนาสัมพันธระดับผูบริหาร ดานการวางแผน มีคาดัชนีลำดับความสำคัญ

ของความตองการจำเปนมากที ่ส ุด คือ ดานการสรางภาพลักษณงานตำรวจ รองลงมาคือ ดานการสราง

สัมพันธภาพกับภาคี ดานการสงเสริมความรูในงานตำรวจ ดานการสนับสนุนการมีสวนรวม ดานการศึกษาดูงาน

เชิงประจักษ และดานการจัดทำเอกสารวิชาการ ตามลำดับ 

 

ขอเสนอแนะ  

1. สำนักงานตำรวจแหงชาตโิดยหนวยงานดานการศึกษาและการฝกอบรม เชน ศูนยฝกอบรมตำรวจภูธร

ภาค 1-9 กองบัญชาการศึกษา เปนตน ควรจัดใหมีการฝกอบรมขาราชการตำรวจระดับผูบริหารรวมกับภาคี

เครือขายภาครัฐและเอกชน โดยเนนสรางภาพลักษณที่ดี และการสรางสัมพันธภาพในการบริหารงาน  

2. การสรางหลักสูตรการฝกอบรมเพื่อพัฒนาความสัมพันธระดับผู บริหารควรกำหนดหลักสูตรโดยมี

โครงสรางรายวิชา หรือหมวดวิชาที่มีจำนวนชั่วโมงการเรียนรูเปนไปตามสัดสวนความตองการจำเปนของการ

พัฒนา อันประกอบไปดวยความสำคัญของเนื้อหาเรียงลำดับตั้งแตดานการสรางภาพลักษณงานตำรวจ ดานการ

สรางสัมพันธภาพกับภาคี ดานการสงเสริมความรูในงานตำรวจ ดานการสนับสนุนการมีสวนรวม ดานการศึกษาดู

งานเชิงประจักษ และดานการจัดทำเอกสารวิชาการ ตามลำดบั 

3. การสรางหลักสูตรการฝกอบรมสำหรับพัฒนาความสัมพันธระดับผูบริหารในงานตำรวจนั้น ตองมีการ

สงเสรมิความรูในงานตำรวจในดานที่เก่ียวของกับความมั่นคง โดยเฉพาะอยางยิ่งความรูดานการรักษาความมั่นคง

ภายในประเทศ โดยมีแนวทางการจัดการเรียนรูที่หลากหลาย 
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บทความวิจยั (Research Article) 
 

บทคัดยอ 

การตกแตงงบการเงินถือเปนอาชญากรรมทางเศรษฐกิจที่สรางความเสียหายตอเศรษฐกิจของชาติโดยตรง ซ่ึง

แตกตางจากอาชญากรรมประเภทอื่น ๆ  วัตถุประสงคของการวิจัยครั้งนี้เพื่อศึกษาสถานการณและผลกระทบของปญหา

การตกแตงงบการเงิน ศึกษารูปแบบและวิธีการตกแตงงบการเงิน ศึกษาความสัมพันธระหวางการกำกับดูแลกิจการกับ

ราคาปดหุนสามัญ และเพื่อศึกษาแนวทางการเพ่ิมประสทิธิภาพในการปองกันและแกไขปญหาการตกแตงงบการเงินของ

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยใชวิธีการวิจัยแบบผสมผสาน กลุมตัวอยางสำหรับการวิจัยเชิง

ปริมาณ คือ บริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยป พ.ศ. 2567 จำนวน 527 บริษัท ใชเทคนิคการ

วิเคราะหความถดถอยเชิงพหุ สวนการวิจัยเชงิคุณภาพใชการสัมภาษณเชิงลึกจากผูใหขอมูลสำคัญ 16 ราย ผลการวิจัย

พบวา ขนาดของคณะกรรมการบริษัท และการถือหุนของผูลงทนุสถาบัน มีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับราคาปด

หุนสามัญ และยังพบวา สถานการณและผลกระทบของปญหาการตกแตงงบการเงินเกิดจากสภาพการณและแรงกดดัน

เชิงโครงสราง โดยรูปแบบและวิธีการตกแตงงบการเงินที่พบในปจจุบันมักใชวิธีการใหม ๆ  จากการอาศัยชองวางในทาง

กฎหมาย ระเบียบ หรือนโยบาย ซึ่งการกำกับดูแลกิจการที่ดีน้ันสามารถสรางมูลคาใหกับราคาหุนของบริษัท และสามารถ

ชวยลดปญหาการตกแตงงบการเงินได สำหรับแนวทางการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปองกนัและแกไขปญหาการตกแตงงบ

การเงินผานโมเดล คือ "M.A.K.E. U.P." ประกอบดวย การเพิ่มประสิทธิผลการบังคับใชกฎหมาย การยกระดับความเปน

อิสระของผูสอบบัญชี การนำความรู มาใชผานเทคโนโลยี การสรางสภาพแวดลอมที่มีจริยธรรม การยกระดับความ

ตระหนักรูของผูลงทุน และการสรางวัฒนธรรมการปองกัน 

คำสำคัญ: การตกแตงงบการเงนิ, การกำกับดูแลกิจการ, การเพ่ิมประสิทธิภาพ 
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Abstract 

Creative accounting is considered an economic crime that directly damages the national 

economy, which differs from other types of crimes. The objectives of this research were to study the 

situations and impacts of creative accounting, examine patterns and methods of creative accounting, 

investigate the relationship between corporate governance and common stock closing prices, and explore 

approaches to enhance efficiency in preventing and resolving creative accounting practices in listed 

companies on the Stock Exchange of Thailand. A mixed-methods research approach was employed in this 

study. The sample for the quantitative part consisted of 527 companies listed on the Stock Exchange of 

Thailand in 2024, using multiple regression analysis techniques. The qualitative part utilized in-depth 

interviews with 16 key informants. The research findings reveal that the size of the company board and 

the proportion of institutional shareholders have a positive relationship with common stock closing prices 

of listed companies. Moreover, the study found that the impacts of creative accounting arise from 

situational and structural pressures. Current patterns and methods of creative accounting often employ 

new methods by exploiting legal, regulatory, or policy loopholes. Good corporate governance can create 

value for company stock prices and help reduce creative accounting. The approach to enhancing 

efficiency in preventing and resolving creative accounting through the "M.A.K.E. U.P." Model consists of: 

Maximize Enforcement (M), Audit Independence Enhancement (A), Knowledge through Technology (K), 

Ethical Environment (E), Uplift Investor Awareness (U), and Preventive Culture (P). 

Keywords: Creative Accounting, Corporate Governance, Efficiency Enhancement 

 

บทนำ 

ห ุ นสามัญเป นหล ักทร ัพย ท ี ่สำค ัญในตลาดท ุน เม ื ่อผ ู ลงท ุนซ ื ้อห ุ นจะม ีสถานะเป นผ ู  ถ ือหุน 

ซึ่งเปรียบเสมือนเจาของบริษัท มีสิทธิออกเสียงในการกำหนดนโยบายตาง ๆ (The Securities and Exchange 

Commission, 2019) การลงทุนในหุนผานตลาดหลักทรัพยไมเพียงสรางความมั่งคั ่งใหนักลงทุน แตยังเปน

เคร่ืองมือระดมทุนสำคัญสำหรับบริษัทในการขยายธุรกิจ สรางงาน และขับเคล่ือนเศรษฐกิจไทยในระยะยาว (The 

Stock Exchange of Thailand, 2020)  

งบการเงินถือเปนขอมูลสำคัญที่สุดในการตัดสินใจลงทุน (Promchirachote, 2018) ขอมูลทางการเงินที่มี

ประโยชนตองเกี่ยวของกับการตัดสินใจและเปนตัวแทนอันเที่ยงธรรม สามารถเปรียบเทียบกันได พิสูจนยืนยันได 

ขอมูลเปนปจจุบันและทำความเขาใจไดงายอีกดวย (Federation of Accounting Professions of Thailand, 2020) 

และเนื ่องจากงบการเงินมีความสำคัญมากตอผู ลงทุน บริษัทจึงอาจมีแรงจูงใจในการตกแตงบัญชี หรือที่เรียกวา 

“Creative Accounting” ซึ่งหมายถึงการตกแตงตัวเลขเพื่อใหงบการเงินดูดีในสายตาผูลงทุน (Toommanon, 2000) 

การกระทำดังกลาวสงผลกระทบโดยตรงตอระบบเศรษฐกิจ ซึ่งแตกตางจากอาชญากรรมประเภทอื่นที่กระทบตอ

เศรษฐกิจทางออม (Lerdtomornsakul & Choobamrung, 2018) 



 

 

59  

วารสารวิชาการอาชญาวิทยาและนติิวทิยาศาสตร 

Journal of Criminology and Forensic Science 

หากนับตั้งแตป 2557 มีบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยที่กระทำการทุจริตโดยวิธีการตกแตงงบ

การเงินอยูหลายบริษัท เชน บริษัท เอไอ เอนเนอรจี จำกัด (มหาชน) (AIE), บรษิัท เอ็นเนอรยี่ เอิรธ จำกัด (มหาชน) 

(EARTH), บริษัท กรุปลีส จำกัด (มหาชน) (GL), บริษัท เค.ซี.พรอพเพอรต้ี จำกัด (มหาชน) (KC), บริษัท โพลาริส 

แคปปตอล จำกัด (มหาชน) (POLAR) และ บริษัท สตารค คอรเปอเรชั ่น จำกัด (มหาชน) (STARK) เปนตน 

โดยเฉพาะอยางยิ่งกรณีของ บริษัท สตารค คอรเปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) (STARK) นั้น ตกแตงบัญชีมูลคารวม 

25,063 ลานบาท มูลคาความเสียหายรวมกันมากกวา 73,000 ลานบาท มีเหยื่อผูเสียหายมากกวา 20,000 ราย 

(Matichon Online, 2024) ซึ่งเหตุการณสำคัญหลายเหตุการณในตลาดทุนไทยสงผลกระทบตอความเชื่อมั่นของผู

ลงทุน ทำใหสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย หรือ ก.ล.ต. ตองเพิ่มบทบาทในการ

กำกับดูแลบริษัทจดทะเบียนใหมีบรรษัทภิบาลที่ดี มีกลไกตรวจสอบถวงดุลภายในที่มีประสิทธิภาพ พรอมทั้ง

สงเสริมศักยภาพผูลงทุนใหมีความรูและสามารถปกปองตนเองจากการทุจริต (The Securities and Exchange 

Commission, 2023) การกำกับดูแลกิจการที่ดีจึงเปนกลไกสำคัญในการกำกับการตัดสินใจขององคกรใหเปนไป

ตามวัตถุประสงค บนพ้ืนฐานของความซ่ือสัตยสุจริต ความเปนธรรม ความโปรงใส ความรับผิดชอบ และการปฏิบัติ

ตามบทบาทหนาท่ี (The Stock Exchange of Thailand, 2022) 

จากปญหาการตกแตงงบการเงินที่สงผลกระทบเปนวงกวาง โดยเฉพาะในประเทศไทยที่ยังพบบริษัทจด

ทะเบียนกระทำผิดและถูกกลาวโทษจาก ก.ล.ต. อยางตอเนื ่อง จึงมีความจำเปนเรงดวนในการหาแนวทาง 

แกไขปญหาอยางจริงจัง ผูวิจยัจึงใหความสำคัญและมุงเนนที่จะศึกษาเร่ืองการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปองกันและ

แกไขปญหาการตกแตงงบการเงินของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยอาศัยความรูจาก

แนวคิดทฤษฎีทางอาชญาวิทยาและการบริหารงานยุติธรรม การบัญชีนิติวิทยา (Forensic Accounting) การ

ก ำก ั บด ู แ ล ก ิ จ ก า ร  ห ร ื อบ ร รษ ั ท ภ ิ บ า ล  ร วมท ั ้ ง ต ั ว บท กฎห มาย ท ี ่ เ ก ี ่ ย วข  อ ง ก ั บก า รต กแต ง 

งบการเงินมาประยุกตใชเพื่อใหหนวยงานตาง ๆ และผูที่มีสวนเกี่ยวของไดตระหนักถึงปญหาของการทุจริตดวย

วิธีการตกแตงงบการเงิน นำไปสูการหาแนวทางและวิธีการปองกันความเสียหายที ่จะเกิดขึ ้น อันกอใหเกิด

ประโยชนสูงสุดตอผูลงทุน องคกร เศรษฐกิจและสังคมโดยรวม และจะเปนการผลักดันใหผูใชงบการเงนิหันมาให

ความใสใจกับการวเิคราะหขอมูลในงบการเงินกอนที่จะนำขอมูลดังกลาวไปใชเพ่ือการตัดสนิใจลงทุนตอไป 

 

วัตถุประสงค 

1) เพื ่อศึกษาสถานการณและผลกระทบของปญหาการตกแตงงบการเงินของบริษัทจดทะเบียน 

ในตลาดหลกัทรัพยแหงประเทศไทย 

2) เพ่ือศึกษารูปแบบและวิธีการตกแตงงบการเงินของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

3) เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางการกำกับดูแลกิจการกับราคาปดหุนสามัญของบริษัทจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

4) เพื่อศึกษาแนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพในการปองกันและแกไขปญหาการตกแตงงบการเงินของ

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
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กรอบแนวคิดการวิจัย 

การวิจัยเชิงปริมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

การวิจยัเชิงคุณภาพ 

 

 

 
 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

ทบทวนวรรณกรรม 

1) ทฤษฎีการเลือกอยางมีเหตุผล (Rational Choice Theory of Crime) 

การที่บุคคลไดตัดสินใจที่จะกระทำการทุจริตดวยวิธีการตกแตงงบการเงินตามนั้น บุคคลไดใชเหตุผล

ไตรตรองประกอบการตัดสินใจแลววา การกระทำดังกลาวคาดวาจะไดรับความพึงพอใจหรือผลประโยชนสูงสุด

มากกวาสิ่งที่ตองสูญเสียหรือความทุกขทรมานที่จะไดรับ บุคคลนั้นยอมที ่จะตัดสินใจที่จะกระทำการทุจริต 

ดวยวิธีการตกแตงงบการเงินตามโดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจอยางเปนเหตุเปนผล นอกจากน้ันแนวคิดที่วา 

“การคิดกอนกระทำอันมีความเชื่อมโยงกับพฤติกรรมของมนุษย” ของ แกรี่ เบคเกอร (Gary Becker) สามารถ

อธิบายเพ่ิมเติมไดอีกวา “การคิดกอนกระทำมีผลตอการตัดสินใจทุกอยาง และนำไปสูพฤติกรรมตาง ๆ ของมนุษย

จากการต ัดส ินใจน ั ้น โดยสาเหต ุท ี ่ม ีผลต อการต ัดส ินใจท ี ่ จะกระทำการท ุจร ิตด วยว ิธ ีการตกแตง 

งบการเงินตามนั้น นอกจากการตัดสินใจโดยพิจารณาจากตัวเงิน รายได ยังมีปจจัยที่มีผลตอการตัดสินใจอีกดวย 

ทั้งปจจัยภายในของตัวบุคคลซึ่งเปน ความเชี่ยวชาญ (Skill) หรือความรูความสามารถ (Knowledge) และปจจัย

ภายนอกซึ่งเปนสิ ่งตาง ๆ ที่มีอยูรอบตัว รวมทั้งขอมูลขาวสาร (Information) และบุคคลนั้นสามารถรับรู ได” 

(Becker, 1968 as cited in Khruakham, 2019b) 

2) ทฤษฎีความกดดันทางสงัคม (Strain Theory) 

การที่บุคคลมีพฤติกรรมการทุจริตดวยวิธีการตกแตงงบการเงินในปจจุบัน เนื่องมาจากบุคคลในสังคม

ทั่วไปใหการยอมรับและยกยองผูที่ประสบความสำเร็จในการทำงาน ร่ำรวยเงินทอง มีทรัพยสินมากมาย ใน

ขณะเดียวกันสังคมก็เนนถึงจุดมุงหมายทางสังคมมากกวาวิธีการท่ีไดรับมันมา ซ่ึงกลายเปนวัฒนธรรมอยางหนึ่งของคน

ในสังคม ทำใหผูบริหาร หรือกลุมผูทำงานที่มีตำแหนงหนาที่การงานที่ดีมีแรงจูงใจที่จะกระทำการทุจริตดวยวิธีการ

ตกแตงงบการเงิน จากที่กลาวมาขางตนจะเห็นไดวา การทุจริตดวยวิธีการตกแตงงบการเงินมีความสอดคลองกับ

 
1. ขนาดของคณะกรรมการบริษัท 

2. สัดสวนของคณะกรรมการอิสระ 

3. จำนวนครั้งการประชมุของคณะกรรมการ 

4. สัดสวนการถือหุนของผูถือหุนรายใหญ 5    

   อนัดับแรก 

5. การถือหุนของผูลงทนุสถาบัน 

         ราคาปดหุนสามัญ (Closing Prices) 

ตัวแปรตน ตัวแปรตาม 

แนวทางการเพิÉมประสิทธิภาพในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการตกแต่งงบการเงินของบริษทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรัพยแหงประเทศไทย 

แบบจาํลอง (Model) ในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการตกแต่งงบการเงินของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
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แนวคิดทฤษฎีความกดดันทางสังคมของเมอรตันในรูปแบบการปรับตัวของบุคคลในสังคมตอความกดดันดานการ

เปล่ียนแปลง (Innovation) ซ่ึงอาจจะกอใหเกิดปญหาตอสังคมท่ีตามมาในอนาคตได (Chutinun, 2020) 

3) ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม (Social Learning Theory) 

การที่บุคคลมีพฤติกรรมการทุจริตดวยวิธีการตกแตงงบการเงินเนื่องจาก ตามหลักแนวคิดทฤษฎีการเรียนรู

ทางสังคมของเอเคอรกลุมเพื่อนจะมีอิทธิพลอยางมากตอพฤติกรรมอาชญากรรมของบุคคล หากคนที่มีเพื่อนเปน

พวกที ่มีพฤติกรรมอาชญากรรมแลว บุคคลนั ้นมีโอกาสที่จะกลายเปนคนที่มีพฤติกรรมอาชญากรรมไปดวย 

นอกจากนี้ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมของเอเคอรยังกลาวถึง โครงสรางทางสังคมที่เปนส่ิงที่เอื้ออาํนวยตอการเรียนรู

พฤติกรรมอาชญากรรม โดยลักษณะโครงสรางทางสังคมที ่ม ีผลตอการเรียนรู พฤติกรรมอาชญากรรม นั้น

ประกอบดวย เชน ชนชั้นทางสังคม เชื้อชาติ เพศ ศาสนา และลักษณะของที่อยูอาศัย โดยปจจัยเหลานี้จะเปนสิ่งท่ี

กำหนดกลุมของบุคคลที่จะมี การคบหาสมาคมและมีการเรียนรู ตัวอยางเชน กลุมคนในสังคมชนชั้นต่ำ หรือชน

ชั้นสูง ก็จะมีการคบหาสมาคมและเรียนรูจากกลุมคนในกลุมเดยีวกันคือ กลุมคนอาชญากรรมของบุคคลโดยคนที่มี

เพ่ือนเปนพวกที่มีพฤติกรรมอาชญากรรม (Trimek, 2018) 

4) ทฤษฎีตัวแทน (Agency Theory) 

ทฤษฎีตัวแทน (Agency Theory) มองวามนุษยทุกคนยอมมีแรงผลักดันที่จะทำทุกอยางเพื่อผลประโยชน

สวนตัวดวยกันทั้งสิ้น ดังนั้นผูบริหารจะหาหนทางสรางมูลคาสูงสุดใหกับกิจการก็ตอเมื่อพิจารณาแลวเห็นวาสิ่งนั้น

เอื้ออำนวยผลประโยชนใหกับตนเอง โดยความเปนตัวแทน (Agency) เปนความสัมพันธที่เกิดจากความยินยอม

ระหวางบุคคลสองฝาย โดยบุคคลฝายหนึ่งคือตัวแทน (Agent) ตกลงที่จะทำการเปนตัวแทนใหอีกฝายหนึ่งที่เรียกวา

ตัวการ (Principle) และหากกิจการไมมีเครื ่องมือใดที ่จะตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู บริหาร (Monitoring 

Device) ผูบริหารอาจตัดสินใจที่จะกระทำการใด ๆ เพ่ือสรางความมั่งค่ังใหกับตนเองไมวาเปนการจัดสรรทรัพยากร

ไปสูตนเองนอกเหนือจากผลตอบแทนที่ตกลงไวในสัญญา ดังน้ันการที่บุคคลมพีฤติกรรมการทุจริตดวยวิธีการตกแตง

งบการเงินเพื่อตองการใหงบการเงนิดูดี เปนการดึงดูดใหนักลงทุนสนใจที่จะลงทุนในบริษัทดังกลาว สาเหตุเกิดจาก

มนุษยมีแรงผลักดันที่จะทำทุกอยางเพื่อผลประโยชนสวนตัวดวยกันทั้งสิ้น และการที่ใหผูบริหารพยายามจะหา

หนทางสรางมูลคาสูงสุดใหกับกิจการก็ตอเมื่อพิจารณาแลวเห็นวาส่ิงน้ันเอ้ืออำนวยผลประโยชนใหกับตนเอง โดยไม

คำนึงถึงวาการตัดสนิใจนั้นจะกอใหเกิดประโยชนแกผูเปนของกิจการหรือไม และไมสนใจวาวิธีการดังกลาววจะเปน

วธิีการที่ไมถูกตองก็ตาม (Toommanon, 2000) 

5) ทฤษฎีสามเหลี่ยมแหงการทุจริต (Fraud Triangle) 

การที ่บุคคลมีพฤติกรรมการทุจริตดวยวิธีการตกแตงงบการเงินนั้นเกิดจากองคประกอบทั้ง 3 ขอตาม

แนวคิดทฤษฎีสามเหลี ่ยมแหงการทุจริต (Fraud Triangle) คือ 1. สิ ่งจูงใจหรือแรงกดดันที ่จะทำการทุจริต  

อาจเกิดจากหัวหนางาน ภาระหนี้ส ิน ภาวการณแขงขันที ่สูงหรือความตองการทำกำไรใหไดตามเปาหมาย  

2. โอกาสที่จะทำการทุจริต หรือ ชองทางในการเขาไปมีสวนในการทุจริต อาจเกิดจากควบคุมดูแลที่ไรประสิทธิภาพ 

และ 3. การหาเหตุผลอันสมควรสนับสนุนการกระทำทุจริตของตนเองนั้นวาเกิดจากความจำเปน หรือเกิดจากสิ่งท่ี

เหมาะสมแลว ดังน้ันผูบริหารควรตระหนักถึงปจจัยการทุจริตเหลานี ้เพื่อท่ีจะวางแนวทางการปองกันการเกิดทุจริต

ในอนาคตตอไปได (Cressey, 1953) 
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6) งานวจิัยที่เกี่ยวของ 

Limdamnern (2018) ศึกษาเรื่อง ความสัมพันธระหวางการกำกับดูแลกิจการกับผลการดำเนินงานของ

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย หมวดธุรกิจวัสดุกอสรางและพัฒนาอสังหาริมทรัพย จำนวน 

300 บริษัท ตั้งแตป พ.ศ. 2555 จนถึงป พ.ศ. 2560 รวมระยะเวลา 5 ป ตัวแปรการกำกับดูแลกิจการที่ใชในการศึกษา

ครั้งนี้เนนศึกษาในดานโครงสรางคณะกรรมการ ประกอบดวย ขนาดของคณะกรรมการบริษัท สัดสวนของกรรมการท่ี

ไมเปนผูบริหาร สัดสวนจำนวนหุนที่ถือโดยผูถือหุนรายใหญ 5 อันดับแรก สัดสวนการถือหุนของกรรมการบริษัท และ

การควบรวมตำแหนงประธานกรรมการและกรรมการผูจัดการในคนเดียวกนั สำหรับตัวชี้วัดผลการดำเนินงานผูศึกษาได

ใช 3 ตัว คือ อัตราผลตอบแทนตอสินทรัพย (ROA) อัตราสวนผลตอบแทนตอสวนของผูถือหุน (ROE) และอัตราสวน

กำไรสุทธ ิ(NPM) ในการวัดผลการดำเนินงานของบริษัท สถติิที่ใชในการศึกษาคร้ังนี ้คือ สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive 

Statistics) และการวิเคราะหสมการถดถอยแบบพหุคูณดวยวิธีนำตัวแปรเขาทั้งหมด (Enter Multiple Regression 

Analysis) ผ ล ก า ร ศ ึ ก ษ า พ บ ว  า  ห ม ว ด ธ ุ ร ก ิ จ ว ั ส ด ุ ก  อ ส ร  า ง ม ี เ พ ี ย ง ต ั ว แ ป ร เ ด ี ย ว 

ที ่มีความสัมพันธกับอัตราผลตอบแทนตอสินทรัพย (ROA) คือ สัดสวนการถือหุ นของกรรมการบริษัท โดยมี

ความสัมพันธในเช ิงบวก สำหรับหมวดธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย พบวา ขนาดของคณะกรรมการบริษัทมี

ความสัมพนัธในเชิงบวกกับอัตราผลตอบแทนตอสินทรัพย (ROA) อตัราสวนผลตอบแทนตอสวนของผูถือหุน (ROE)  และ

อัตราสวนกำไรสุทธิ (NPM) นอกจากนี้ยังพบวา สัดสวนของกรรมการที่ไมเปนผูบริหาร มีความสัมพันธเชิงลบกับอัตรา

ผลตอบแทนตอสินทรัพย (ROA) และการควบรวมตำแหนงผู จ ัดการใหญกับประธานกรรมการในคนเดียวกันมี

ความสัมพนัธในเชิงบวกกับอัตราผลตอบแทนตอสินทรัพย (ROA) อตัราสวนผลตอบแทนตอสวนของผูถือหุน (ROE) 

Chinsathit (2019) ศึกษาเรื่อง ปจจัยการกำกับดูแลที่สงผลตอผลการดำเนินงานของบริษัทจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (SET) และบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ (MAI) ในชวงป พ.ศ. 

2561 โดยใชกลุมตัวอยางทั้งสิ้น 610 บริษัท ตัวแปรที่ใชไดแก ขนาดของคณะกรรมการ สัดสวนกรรมการอิสระ การ

ควบรวมตำแหนงประธานบริหารและประธานกรรมการคนเดียวกัน และจำนวนครั้งการในเขาประชุมตอป ตัวแปร

ควบคุม ไดแก ขนาดของบริษัท ตัวแปรตาม คือ อัตราผลตอบแทนตอสินทรัพย (ROA) อัตราผลตอบแทนตอสวนของผู

ถือหุน (ROE) และกำไรตอหุน (EPS) และใชการวิเคราะหสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) การวิเคราะห

ส ัมประสิทธิ์-สหสัมพันธเพียรส ัน (Pearson’s Correlation Coefficient) และการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ 

(Multiple Regression Analysis) ในการศึกษา ผลการศกึษาพบวา พบวาขนาดของคณะกรรมการกับผลการดำเนินงาน

ของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (SET) มีความสัมพันธเชิงบวกอยางมีนัยสำคัญกับกำไรตอ

หุน (EPS) สวนจำนวนครั้งการประชุมกับผลการดำเนินงานของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

(SET) และบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ (MAI) มีความสัมพันธเชิงลบอยางมีนัยสำคัญกับอัตรา

ผลตอบแทนตอสินทรัพย (ROA) และอัตราผลตอบแทนตอสวนของผูถือหุน (ROE) 

Manorotpanich (2020) ศึกษาเรื ่อง การกำกับดูแลกิจการที ่ส งผลตอผลการดำเนินงานและราคา

หลักทรัพยของบริษัทในกลุมอุตสาหกรรมเกษตรและอุตสาหกรรมอาหารที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย โดยการกำกับดูแลกิจการ ประกอบดวย ขนาดของคณะกรรมการบริษัท สัดสวนของคณะกรรมการ

อิสระ สัดสวนการถือหุนของผูถือหุนรายใหญ การควบรวมตำแหนงของกรรมการผูจัดการและประธานกรรมการ 
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และการดำเนินงานวัดจากอัตราผลตอบแทนตอสินทรัพย (ROA) อตัราผลตอบแทนตอสวนของเจาของ (ROE) ราคา

หลักทรัพยวัดจากราคาปดถัวเฉลีย่ของหุนสามัญ การศึกษาครั้งนี้เก็บขอมูลจากรายงานประจาป (56-1) และขอมูล

งบการเงิน ต้ังแตป 2561-2563 จากกลุมตัวอยางจำนวน 47 บรษิัท วิเคราะหขอมูลโดยใชการวิเคราะหการถดถอย

เชิงพหุ ในการทดสอบความสัมพันธ ที่ระดับความเชื่อมั่นรอยละ 95 ผลการศึกษาพบวา การกำกับดูแลกิจการไม

สงผลตออัตราผลตอบแทนตอสินทรัพย (ROA) และอัตราผลตอบแทนตอสวนของเจาของ (ROE) ในขณะการกำกับ

ดูแลกิจการดานสัดสวนการถือหุนของผูถือหุนรายใหญสงผลเชิงบวกตอราคาหลักทรัพย อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่

ระดับ .05 และการกำกับดูแลกิจการดานการควบรวมตำแหนงของกรรมการผูจัดการและประธานกรรมการ(DUAL) 

สงผลเชิงลบตอราคาหลักทรัพย อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

Therapanyaporn (2020) ศึกษาเรื่อง การศึกษาความสัมพันธระหวางการกำกับดูแลกิจการที่ดี สภาพ

คลองของหุน และผลการดำเนินงานของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยแหงประเทศไทย ใชวิธีการวิเคราะห

เสนทาง (Path Analysis) ในการวิเคราะหขอมูลของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ระหวางป พ.ศ. 2560-2562 จำนวน 1,260 ตัวอยาง ผลการศึกษาพบวา จำนวนคร้ังการประชุมของคณะกรรมการ

บริษัทมีความสัมพันธเชิงลบกับอัตราสวนผลตอบแทนตอสินทรัพย (Return on Assets) และอัตราสวน Tobin’s 

q ขนาดของคณะกรรมการบริษัทมีความสัมพันธเชิงลบกับสภาพคลองของหุ น ขณะที่สภาพคลองของหุนมี

ความสัมพันธเชิงบวกกับอัตราสวนผลตอบแทนตอสินทรัพย (Return on assets) และอัตราสวน Tobin’s q โดย

พบวาสภาพคลองของหุนเปนตัวแปรสงผานความสัมพันธระหวางขนาดของคณะกรรมการและผลการดำเนินงาน

ของบริษัท จากการศึกษาจึงสรุปไดวาการกำกับดูแลกิจการที่ดีมีความสัมพันธทั้งทางตรงและมีความสัมพันธ

ทางออมกับผลการดำเนินงานของบริษัทผานสภาพคลองของหุน 

Sakawa and Watanabel (2020) ศึกษาเรื่อง การถือหุนโดยผูลงทุนสถาบันและผลการดำเนินงานของ

บริษัทภายใตแนวทางธรรมาภิบาลที่มุงเนนผูมีสวนไดเสีย มีวัตถุประสงคเปดเผยบทบาทของผูลงทุนสถาบันซึ่งมี

มุมมองที ่เนนผู ถือหุน (shareholder-oriented) ภายใตระบบเศรษฐกิจที่เนนผู มีสวนไดเสีย (stakeholder-

oriented) อยางประเทศญี่ปุน ในบริบทของโลกาภิวัตนทางการเงิน การเพิ่มขึ้นของจำนวนผู ลงทุนสถาบันใน

บริษัทญี่ปุนทำใหสามารถตรวจสอบไดวามุมมองที่เนนผูถือหุนของผูลงทุนสถาบันเหลานี้สามารถสงเสริมบทบาท

ในการกำกับดูแลกิจการภายใตหลักธรรมาภิบาลเชิงผู มีสวนไดเสียไดหรือไม กลุ มตัวอยางของการศึกษานี้

ประกอบดวยบริษัทจดทะเบียนขนาดใหญใน TOPIX 500 ของญี่ปุนในชวงป 2010-2016 โดยใชขอมูล 2,924 

ตัวอยางรายป-บริษัท ไดวิเคราะหผลกระทบของผูลงทุนสถาบันตอผลการดำเนินงานของบริษัทเพื ่อทดสอบ

บทบาทของผูลงทุนสถาบันในธรรมาภิบาลที่เนนผูมีสวนไดสวนเสีย ผลการศึกษาแสดงใหเห็นวา บทบาทในการ

กำกับดูแลของผูลงทุนสถาบัน โดยเฉพาะผูถอืหุนตางชาติมีประสิทธิภาพในบรษิัทญี่ปุน นอกจากนี้ยังพบวาบทบาท

ในการกำกับดูแลของผูถือหุนดังกลาวมีแนวโนมที่จะสงเสริมโอกาสการเติบโตของบริษัทในระดับที่สูงขึ้น ผล

การศึกษานี้บงชี้วา การถือหุนของผูลงทุนสถาบันมีความสัมพันธเชิงบวกตอผลการดำเนินงานของบริษัท โดยมีสวน

สำคัญในการสงเสริมผลการดำเนินงานที่ยั ่งยืนของบริษัท และชวยวางรากฐานของกลไกธรรมาภิบาลที่ยั ่งยืนใน

ระบบที่เนนผูมีสวนไดเสีย 
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ระเบียบวิธีวิจัย 

 การวิจัยเรื่อง การเพิ่มประสิทธิภาพในการปองกันและแกไขปญหาการตกแตงงบการเงินของบริษัทจด

ทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เปนการวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Methods Research) ระหวางการ

วจิัยเชิงปริมาณ (Quantitative) และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative) โดยผูวิจัยมีขั้นตอนในการศึกษาดังนี ้

1) ประชากรและกลุมตัวอยางสำหรับการวิจัยเชิงปริมาณ 

(1) ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ คือ บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ที่มีขอมูลในป พ.ศ. 2567 จำนวน 699 บริษัท (The Stock Exchange of Thailand, 2025) 

(2) กลุ มตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ คือ บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ในป พ.ศ. 2567 จำนวน 527 บริษัท (The Stock Exchange of Thailand, 2025) คัดเลือกโดยใชเกณฑการคัดออก

บริษัทจดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยที่มีคุณสมบัติ ดังตอไปนี้ ซ่ึงรายละเอียดแสดงดังตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 แสดงขนาดกลุมตัวอยางและวิธีการคัดเลือกกลุมตัวอยาง (The Stock Exchange of Thailand, 2025) 

วิธีการคัดเลือกกลุมตัวอยาง ป 2567 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  699 

หัก  บริษัทจดทะเบียนกลุมอุตสาหกรรมธุรกิจการเงิน (70) 

หัก  กองทนุรวม (Mutual Fund) และ กองทรัสต (Trust) (65) 

หัก  บริษัทจดทะเบียนที่อยูระหวางการฟนฟูกิจการ (1) 

หัก  บริษัทจดทะเบียนที่ถูกข้ึนเครื่องหมาย SP ที่หลักทรัพย หรือบริษัทจดทะเบียนที่เขาขายอาจถูกเพิกถอน (26) 

หัก  บริษัทจดทะเบียนที่มีรอบระยะเวลารายงานไมใช 31 ธันวาคม (10) 

รวม 527 

2) ผูใหขอมูลสำคญั (Key Informants) สำหรับการวิจัยเชิงคุณภาพ 

ผูใหขอมูลสำคัญในการวิจัยที่จะใหความเห็นที่เกี ่ยวของกับการเพิ่มประสิทธิภาพในการปองกันและแกไข

ปญหาการตกแตงงบการเงินของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ใชการเลือกรายการแบบ

เจาะจง (Purposive Sampling) และแบงผู ใหขอมูลสำคัญ (Key Informants) ออกเปน 2 กลุ ม จำนวน 16 ราย 

ประกอบดวย กลุ มผู กำหนดนโยบายและผู บังคับใชกฎหมาย จำนวน 10 ราย กลุ มผู เช ี ่ยวชาญดานกฎหมาย

อาชญากรรมทางเศรษฐกิจ การบัญช ีการตรวจสอบบัญชี และการลงทุน จำนวน 6 ราย 

3) การเก็บรวบรวมขอมูล 

เริ ่มจากการเก็บขอมูลจากรายงานประจำป แบบแสดงรายการขอมูลประจำป (แบบ 56-1) งบการเงิน

ประจำป พ.ศ. 2567 เก็บรวบรวมขอมูลจากเว็บไซตของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพย (www.sec.or.th) สมาคมสงเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย IOD (www.thai-iod.com) และระบบ

ฐานขอมูล SETSMART (SET Market Analysis and Reporting Tool) จากนั้นจึงนำขอมูลที่ไดมาวิเคราะหทาง

สถิติ เมื่อเสร็จสิ้นผูวิจัยไดสัมภาษณเชิงลึกกับผูใหขอมูลสำคัญ นำขอสรุปเบื้องตนมาวิเคราะหเนื้อหาดวยวิธีการ

อปุมาน อภิปรายผลการวิจัย และสรุปผลการวิจยั 

4) เครื่องมือสำหรับการวิจัยเชิงปริมาณ 
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ใชการทดสอบสมมติฐานโดยผูวิจัยไดพัฒนาตัวแบบที่ใชในการศึกษาและกำหนดตัวแปรที่ใชแทนสมมติฐาน

ของการกำกับดูแลกิจการ 5 ตัวแปร คือ ขนาดของคณะกรรมการบริษัท สัดสวนของคณะกรรมการอิสระ จำนวนครั้ง

การประชุมของคณะกรรมการบริษัท สัดสวนการถือหุนของผูถือหุนรายใหญ 5 อันดับแรก และการถือหุนของผูลงทุน

สถาบัน สำหรับตัวแปรตามที่ใชในการวัดผล คือ ราคาปดหุนสามัญ (Closing Prices) ซึ่งหมายถึง ราคาปดหรือราคา

สดุทายที่หุนสามัญของแตละบริษัทที่มีการซ้ือขายผานตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยในวันนั้น ๆ โดยในการศึกษาคร้ัง

นี้ใชราคาปดของหุนสามัญ ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 โดยมตีัวแปรควบคุม คือ อัตราผลตอบแทนจากสวนของผู

ถือหุน (Return on Equity, ROE) ซึ่งผูวิจยัไดพัฒนาตัวแบบที่ใชในการศึกษา ดังนี ้

Pi,t+1 =  β0  +  β1BSIZEi,t  +  β2BINDi,t  +  β3BMEETi,t  + β4TOP5i,t  +  β5INST_Bi,t  +   β6ROEi,t 

โดยที่ 

  Pi,t+1  = ราคาปดหุนสามัญของบริษัท i ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568  

 BSIZEi,t  = ขนาดของคณะกรรมการบริษัทของบริษัท i ณ วันส้ินปที่ t         

 BINDi,t  = รอยละของกรรมการอิสระตอคณะกรรมการทั ้งหมดของบริษัท i

     ณ วันสิ้นปที่ t 

 BMEETi,t = จำนวนครั้งการประชุมของคณะกรรมการของบริษัท i ณ วันสิ้นปท่ี t 

  TOP5i,t  = สัดสวนการถือหุ นของผู ถือหุ นรายใหญ 5 อันดับแรกของบริษัท i

     ณ วันสิ้นปที่ t 

 INST_Bi,t = การถือหุนของผูลงทุนสถาบันของบริษัท i ณ วันส้ินปท่ี t  

      คือ ตัวแปรหุน มีคา = 1 เมื่อบริษัทมีสัดสวนการถือหุน ของ 

     ผูลงทุนสถาบันไมนอยกวารอยละ 5 มิฉะนั้น = 0 

 ROEi,t  = อตัราผลตอบแทนจากสวนของผูถอืหุนของบริษัท i ณ วันส้ินปที่ t 

 e  = คาความคลาดเคล่ือน 

5) เครื่องมือสำหรับการวิจัยเชิงคณุภาพ 

ใชแบบสัมภาษณ (Interview Guide) เปนเครื่องมือเก็บรวบรวมขอมูลในการสัมภาษณเชิงลึก (In-

depth Interview) ซึ่งมีการกำหนดประเด็นที่ใชในการสัมภาษณจากผลการวิจัยเชิงปริมาณที่ไดทำการเก็บรวม

รวมและวิเคราะหขอมูล 

6) การตรวจสอบคณุภาพเครื่องมือวจิัยเชิงคุณภาพ 

การตรวจสอบคุณภาพเครื ่องมือวิจ ัยเชิงคุณภาพสามารถดำเนินการโดยการผลการตรวจสอบของ

ผูเชี ่ยวชาญแตละทานมารวมกันและคำนวณหาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ซึ่งพิจารณาจาก

ความสอดคลองระหวางขอคำถามที่สรางขึ้นกับประเด็นที่ตองการวัด โดยใชดัชนีความสอดคลองระหวางขอคำถาม

กับจุดประสงค (Index of Item Objective Congruence, IOC) เปนเกณฑในการคัดเลือกขอคำถาม โดยจะ

คัดเลือกเฉพาะขอที่มีคา IOC ต้ังแต 0.5 ขึ้นไป (Khruakham, 2019a) 

7) การวิเคราะหขอมูลการวิจัยเชิงปริมาณ 



 
 

66  

ปที่ 12 ฉบับที่ 1 เดือน มกราคม - มิถุนายน 2569 

Volume 12 Number 1: January - June 2026 

  7.1 ใชการทดสอบสมมติฐานโดยการทดสอบคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเพียรสัน (Pearson 

Product Moment Correlation (rxy)) เพื่อเปนการศึกษาระหวางตัวแปรตามกับตัวแปรอิสระทุกตัว และระหวาง

ตัวแปรอิสระดวยกันเอง เพื่อพิจารณาวามีระดับและทิศทางความสัมพันธระหวางตัวแปรตามมากนอยเพียงใด และ

ไมเกิดปญหาภาวะพหุรวมเชิงเสน (Multicollinearity) ซึ่งหมายถึงแปรอิสระมีความสัมพันธกันเองจนทำใหเกิดผล

การวิเคราะหถดถอยพหุคูณไมถูกตอง สงผลใหการทดสอบนัยสำคัญทางสถิติของตัวแปรอิสระแตละตัวขาดความ

นาเชื่อถือ สำหรับคาของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเพียรสันจะอยูระหวาง -1 ถึง +1 เมื่อคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ

ลดลงเหลือศูนย แสดงวาขอมูลน้ันไมมีความสัมพันธกัน แตถาคา +1 แสดงวาขอมูลน้ันมีความสัมพันธเชิงบวก และ 

-1 แสดงวาขอมูลนั้นมีความสมัพันธเชิงลบ ยิ่งคาสัมประสิทธ์ิเขาใกล +1.0 หรือ -1.0 มากเทาไหร ความสัมพันธเชิง

เสนก็จะยิ่งมีระดับความสัมพันธขึ้นเทานั้น (Ferguson, 1981) 

  7.2 การว ิ เคราะห  ความถดถอยเช ิ งพห ุ  (Multiple Regression Analysis) เ พ่ือศ ึ กษา

ความสัมพันธระหวางการกำกับดูแลกิจการกับราคาปดหุนสามัญของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย โดยพิจารณาสมมติฐานของคาสถิติที่ไดจากการทดสอบ ซึ่งจะเปนไปตามการตั้งสมมติฐานทางสถิติ

เมื่อระดับนัยสำคัญที่ได (Significant) มีคานอยกวาระดับนัยสำคัญที่กำหนด (α) คือ .05 และพิจารณาทิศทาง

ความสัมพันธจากคาสัมประสิทธิ์ความถดถอย (Beta, β) 

8) การวิเคราะหขอมูลการวิจัยเชิงคุณภาพ 

ขอมูลที่ไดจากการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ ผูวิจัยจะตรวจสอบความถูกตองของขอมูลดวยวิธีการตรวจสอบ

สามเสาดานขอมูล (Data Triangulation) โดยทำการเปรียบเทียบความสอดคลองกันของขอมูลที่เก็บรวบรวมจาก

แหลงขอมูลที่แตกตางกันมาวิเคราะห เพื่อใหสามารถสรุปไดวาขอมูลตรงกันหรือไม และทำการประมวลผลและ

วเิคราะหขอมูลโดยใชเทคนิคการวิเคราะหเชิงเนื้อหา (Content Analysis) เพื่อใหไดแนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพใน

การปองกันและแกไขปญหาการตกแตงงบการเงินของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย รวมท้ัง

เพื ่อตรวจสอบความครบถวน และความเชื ่อถือไดของขอมูลในการประเมินคุณภาพของขอมูลวาสามารถนำมา

วเิคราะห และตอบวัตถุประสงคของการวิจัยได 

ผลการวิจัย 

1) การวิเคราะหความถดถอยเชิงพหุ (Multiple Regression Analysis) เพื่อหาความสัมพนัธระหวางการ

กำกับดูแลกิจการกับราคาปดหุนสามัญของบรษิัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยผูวิจัยไดทำ

การทดสอบเงื่อนไขของการวิเคราะหความถดถอยเชิงพหุและแสดงไวในภาคผนวก ซึ่งการวิเคราะหความถดถอย

เชิงพหแุสดงแสดงรายละเอียดดังตารางที่ 2 

ตารางที่ 2 แสดงผลการวิเคราะหความถดถอยเชิงพหุตามตัวแบบในการศึกษาความสัมพันธ (N = 527) 

ตัวแปร 

สถิต ิ

Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 
t p 

B Std. Error 

(Constant) -22.225 11.472  -1.937 .053 
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    BSIZEi,t 2.886 0.669 0.195 4.317 .000** 

    BINDi,t -0.106 0.146 -0.032 -0.725 0.469 

    BMEETi,t -0.269 0.404 -0.029 -0.666 .506 

    TOP5i,t   0.175 0.090 0.083 1.939 .053 

    INST_Bi,t   10.520 3.593 0.128 2.928 .004** 

    ROEi,t 0.012 0.017 0.029 0.692 .489 

Adjusted R Square 0.063 

Std. Error of the Estimate 33.758 

F-Statistic 6.897 

p (F-Statistic) .000 

หมายเหตุ. *p < .05, **p < .01 

จากตารางที่ 2 แสดงผลการวิเคราะหความถดถอยเชิงพหุ พบวาคาสัมประสิทธิ ์ของการตัดสินใจเชิงพหุ 

ที่ปรับแลว (Adjusted R Square) สำหรับขอมูลรวมท้ังสิ้น 527 บริษัท มีคาเทากับ 0.063  หมายความวาตัวแปรตาง 

ๆ คือ ขนาดของคณะกรรมการบริษัท (BSIZEi,t) สัดสวนของคณะกรรมการอิสระ (BINDi,t) จำนวนครั้งการประชุมของ

คณะกรรมการบริษัท (BMEETi,t) สัดสวนการถือหุนของผูถือหุนรายใหญ 5 อันดับแรก (TOP5i,t) การถือหุนของผู

ลงทุนสถาบัน (INST_Bi,t) และอัตราผลตอบแทนจากสวนของผูถือหุน (ROEi,t) สามารถอธิบายการเปลี่ยนแปลงของ

อตัราสวนราคาปดหุนสามัญของบริษัท (Pi,t+1) ไดรอยละ 6.30 สวนที่เหลืออีกรอยละ 93.70  เกิดจากตัวแปรอื่น ๆ ท่ี

ไมไดนำมาพิจารณา โดยมีคา (Adjusted R Square) ใกลเคียงกับผลการศึกษาของ Chinsathit (2019) ซึ่งศึกษา

ปจจัยการกำกับดูแลที่สงผลตอผลการดำเนินงานของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (SET) 

และบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ (MAI) ไดคาสัมประสิทธิ์ของการตัดสินใจเชิงพหุที ่ปรับแลว 

(Adjusted R Square) ของขอมูลในป 2561 มีคาเทากับ 0.059 และมีคา(Adjusted R Square) ใกลเคียงกับผล

การศึกษาของ Therapanyaporn (2020) ซึ่งศึกษาความสัมพันธระหวางการกำกับดูแลกิจการที่ดี สภาพคลองของหุน 

และผลการดำเนินงานของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ไดคาสมัประสิทธิ์ของการตัดสินใจเชิง

พหุที่ปรับแลว (Adjusted R Square) ของขอมูลรวมทั้ง 3 ปในระหวางป พ.ศ. 2560-2562 มีคาเทากับ 0.178 โดย

สามารถสรุปผลการวิเคราะหในแตละสมมติฐานไดดังตอไปนี้ 

สมมติฐานที่ 1 ขนาดของคณะกรรมการบริษัทมีความสัมพันธในทศิทางเดียวกนักับราคาปดหุนสามัญ ท่ี

ระดับนัยสำคัญทางสถิติ .01 หรือที่ระดับความเชื่อมั่นที่รอยละ 99 ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานที่กำหนด ดังนั้นจึง

ยอมรับสมมติฐานท่ีกำหนดไว 

สมมติฐานที่ 2 สัดสวนของคณะกรรมการอิสระไมมีความสัมพันธกับราคาปดหุนสามัญ ซ่ึงไมเปนไปตาม

สมมติฐานที่กำหนด ดังนั้นจึงปฏิเสธสมมติฐานที่กำหนดไว 

สมมติฐานที่ 3 จำนวนครั้งการประชุมของคณะกรรมการบริษัทไมมีความสัมพันธกับราคาปดหุนสามัญ 

ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานที่กำหนด ดงันั้นจึงปฏเิสธสมมติฐานที่กำหนดไว 

สมมติฐานที่ 4 สัดสวนการถือหุนของผูถือหุนรายใหญ 5 อันดับแรกไมมีความสัมพันธกับราคาปดหุน

สามัญ ซึ่งไมเปนไปตามสมมตฐิานที่กำหนด ดังนั้นจึงปฏิเสธสมมติฐานที่กำหนดไว 
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สมมติฐานที่ 5 การถือหุนของผูลงทุนสถาบันมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับราคาปดหุนสามัญ ที่

ระดับนัยสำคัญทางสถิติ .01 หรือที่ระดับความเชื่อมั่นที่รอยละ 99 ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานที่กำหนด ดังนั้นจึง

ยอมรับสมมติฐานท่ีกำหนดไว 

เมื่อพิจารณาผลการวิเคราะหความถดถอยเชิงพหุตามตัวแบบในการศึกษาความสัมพันธระหวางการกำกับดูแล

กิจการกับราคาปดหุนสามัญของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย พบวา บริษัทที่มีคณะกรรมการ

ขนาดใหญ หรือบริษัทที่มีสัดสวนการถือหุนของผูลงทุนสถาบันไมนอยกวารอยละ 5 นั้นจะสงผลใหราคาปดหุนสามัญสูงขึ้น 

ดังนั้นผลการวิจัยนี้จึงตอบวัตถุประสงคในการศึกษาความสัมพันธระหวางการกำกับดูแลกิจการกับราคาปดหุนสามัญ โดย

แสดงใหเห็นวาการกำกับดูแลกิจการมีบทบาทสำคัญที่จะสงผลตอราคาปดหุนสามัญของบริษัทจดทะเบียนไทย โดยเฉพาะ

ในดานโครงสรางคณะกรรมการและการถือหุนของผูลงทุนสถาบัน ซึ่งสามารถนำไปใชเปนแนวทางในการพัฒนาการกำกับ

ดูแลกิจการเพ่ือเพ่ิมมลูคาใหกับบริษัทและปองกันปญหาการตกแตงงบการเงินตอไป 

3) ผูใหขอมูลสำคัญไดใหความเห็นจากการสัมภาษณเชิงลึกตามวัตถุประสงค ดังตอไปนี้ 

 3.1 สถานการณและผลกระทบของปญหาการตกแตงงบการเงินเกิดจากสภาพการณและแรง

กดดันเชิงโครงสรางซ่ึงสงผลกระทบตอระบบเศรษฐกิจโดยรวม ตอความนาเชื่อถือของตลาดทุนไทย และตอผูลงทุน 

 3.2 รูปแบบและวิธีการตกแตงงบการเงินที่พบในปจจุบันมักใชเทคนิคหรือวิธีการใหม ๆ จาก

การอาศัยชองวางในทางกฎหมาย ระเบียบ หรอืนโยบาย และการบังคับใชกฎหมายท่ีเอ้ือตอการตกแตงงบการเงิน 

รวมถึงการประยุกตใชเทคโนโลยี AI และสินทรัพยดิจทิัลเพื่อตกแตงขอมูลทางการเงิน 

 3.3 การกำกับดแูลกิจการท่ีดีสรางมูลคาใหราคาหุนของบริษัทจดทะเบียน และการกำกับดูแล

กจิการที่ดสีามารถชวยลดปญหาการตกแตงงบการเงินได 

 3.4 แนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพในการปองกันและแกไขปญหาการตกแตงงบการเงินของ

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ไดแก (1) การปรับแกกฎหมายควบคูกับการบังคับใช

กฎหมายและบทลงโทษอยางเครงครัด (2) การยกระดับมาตรฐานและเสริมสรางความเปนอิสระของงานสอบบัญชี 

(3) การประยุกตใช เทคโนโลยี Big Data, AI และ Blockchain ในการตรวจสอบเชิงร ุก (4) การเสริมสราง

สภาพแวดลอมภายในที ่ลดแรงจูงใจเชิงทุจริตและเสริมกลไกควบคุม และ (5) การเสริมสรางองคความรูทาง

การเงินและยกระดับความตระหนักรูของผูลงทุน 

อภิปรายผล 

1) อภิปรายผลการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณเพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางการกำกับดูแลกิจการกับ

ราคาปดหุนสามัญของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแหงประเทศไทย 

สมมติฐานที่ 1 ขนาดของคณะกรรมการบริษัทมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับราคาปดหุนสามัญ 

โดยผูวิจัยเห็นวา คณะกรรมการบริษัทมีบทบาทสำคัญในการกำหนดวิสัยทัศน ทิศทาง กลยุทธ แผนดำเนินงาน 

และงบประมาณขององคกร รวมถึงควบคุมดูแลการบริหารงานของฝายบริหาร เมือ่การบริหารงานมีประสิทธิภาพ

และเปนที่นาเชื่อถือของนักลงทุน ยอมสะทอนถึงความมั่นคงของกิจการ สงผลใหความเชื่อมั่นในตลาดทุนเพ่ิม

สูงขึ้น และมีแนวโนมที่ราคาปดของหุนสามัญจะปรับตัวสูงขึ้นตามความคาดหวังของนักลงทุนตอศักยภาพของ
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บริษัทในระยะยาว ซึ ่งสอดคลองกับผลการศึกษาของ Limdamnern (2018) พบวาสำหรับหมวดธุรกิจพัฒนา

อสังหาริมทรัพยนั้น ขนาดของคณะกรรมการบริษัทมีความสัมพันธในเชิงบวกกับอัตราผลตอบแทนตอสินทรัพย 

(ROA)  อตัราสวนผลตอบแทนตอสวนของผูถือหุน (ROE)  และอัตราสวนกำไรสุทธ ิ

สมมติฐานที่ 2 สัดสวนของคณะกรรมการอิสระไมมีความสัมพันธกับราคาปดหุนสามัญ โดยผูวิจัยเหน็วา 

กรรมการอสิระไมไดมีสวนไดสวนเสียโดยตรงตอผลการดำเนินธุรกจิ จึงอาจสงผลใหระดับความมุงมั่นในการบริหาร

จัดการยังไมเพียงพอ ซึ่งสอดคลองกับผลการศึกษาของ Manorotpanich (2020) พบวาการกำกับดูแลกิจการดาน

สดัสวนของคณะกรรมการอิสระ ไมสงผลตอราคาหลักทรัพยของบริษัทในกลุมอุตสาหกรรมเกษตรและอุตสาหกรรม

อาหารที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ที่ระดบันัยสำคัญทางสถิต ิ.05 

สมมติฐานที่ 3 จำนวนครั้งการประชุมของคณะกรรมการบริษัทไมมีความสัมพันธกับราคาปดหุนสามัญ โดย

ผูวิจัยเห็นวา บริษัทที่เผชิญกับปญหาอาจตองเพิ่มความถี่ในการประชุมเพื่อแกไขสถานการณ ทำใหการประชุมบอย

กลับเปนสัญญาณของปญหามากกวาประสิทธิภาพ อีกท้ังเมื่อบริษัทมีการเรียกประชุมบอยขึ้นทำใหประสิทธิภาพในการ

ทำงานนั้นเกิดความลาชามากขึ้น ซึ่งสอดคลองกับผลการศึกษาของ Therapanyaporn (2020) พบวาจำนวนครั้งการ

ประชมุของคณะกรรมการบริษัทไมมีความสัมพันธกับสภาพคลองของหุน 

สมมติฐานที่ 4 สัดสวนการถือหุนของผูถือหุนรายใหญ 5 อันดับแรกไมมีความสัมพันธกับราคาปดหุน

สามัญ โดยผูวิจัยเห็นวา รูปแบบการถือหุนที่มีการรวมตัวมากเกินไปอาจนำไปสูการแสวงหาผลประโยชนสวนตัว

หรือเพื่อครอบครัวจากทรัพยากรของบริษัท โดยไมคำนึงถึงผลกระทบที่จะเกิดขึ้นกับนักลงทุนรายเล็ก ซึ่งอาจ

สงผลใหประสิทธิภาพการดำเนินงานเสื่อมถอยลง ซึ่งสอดคลองกับผลการศึกษาของ Manorotpanich (2020) 

พบวาการกำกับดูแลกิจการดานสัดสวนการถือหุนของผูถือหุนรายใหญ (OWNCON) ไมสงผลตอราคาหลักทรัพย 

(Price) ของบริษัทในกลุ มอุตสาหกรรมเกษตรและอุตสาหกรรมอาหารที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย อยางมนีัยสำคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 

สมมติฐานที่ 5 การถือหุนของผูลงทุนสถาบันมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับราคาปดหุนสามัญ โดย

ผูวิจัยเห็นวา เมื่อผูลงทุนสถาบันถือหุนในบริษัทจดทะเบียนในสัดสวนไมนอยกวารอยละ 5 สามารถทำหนาที ่เปน

กลไกในการควบคุมและตรวจสอบการทำงานของฝายบริหารใหดำเนินการอยางโปรงใสและอยูภายใตหลักธรรมาภิ

บาล โดยไมยอมจำนนตอแรงกดดันหรืออิทธิพลจากฝายจัดการ สงผลใหเกิดกลไกตรวจสอบถวงดุลภายในบริษัท

อยางมีประสิทธิภาพ และชวยรักษาผลประโยชนของผูถือหุนรายยอย นำไปสูการปรับตัวเพิ่มขึ้นของราคาปดหุน

สามัญ ซึ่งสอดคลองกับการศึกษาของ Sakawa and Watanabel (2020) พบวาการถือหุนของผูลงทุนสถาบันมี

ความสัมพันธเชิงบวกตอผลการดำเนินงานของบริษัท โดยมีสวนสำคัญในการสงเสริมผลการดำเนินงานที่ยั่งยืนของ

บริษัท และชวยวางรากฐานของกลไกธรรมาภิบาลที่ยั่งยืนในระบบท่ีเนนผูมีสวนไดเสีย 

 2) การอภิปรายผลการวจิัยจากการสัมภาษณเชิงลึกตามวัตถุประสงค ดังตอไปนี้ 

 2.1 สถานการณและผลกระทบของปญหาการตกแตงงบการเงินยังคงมีอยู อยางตอเนื่องและมี

แนวโนมซับซอนมากขึ้นทั้งในดานเทคนิคและวิธีการ โดยมีแรงกดดันเชิงโครงสรางจากการแขงขันทางธุรกิจและความ

ตองการรายงานผลกำไรทีเ่ติบโตสม่ำเสมอเปนปจจัยขับเคลื่อนหลัก สงผลใหยังคงพบการตกแตงงบการเงินโดยเฉพาะใน

กลุมบริษัทขนาดเล็กถึงกลางที่ตองการดันราคาหุน ผานวิธีการตกแตงที่หลากหลาย ทั้งการบันทึกสินทรัพยสูงเกินจริง 
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การรับรูรายไดลวงหนา การปกปดหนี้สิน การสรางยอดขายเทียม และการใชนโยบายบัญชีที่สงผลตองบการเงินตาม

ตองการ เมื่อขอมูลทางการเงินถูกบดิเบือน ซึ่งมีผลกระทบที่รุนแรงและเปนวงกวาง โดยผลกระทบหลักที่สำคัญที่สุดคอื

การสูญเสียความเชื่อมั่นของนักลงทุนตอขอมูลทางการเงินและตลาดทุนไทย ซึ่งความเชื่อมั่นที่เสียไปนี้ยากตอการฟนฟู

และสงผลใหตลาดหลักทรัพยไมสามารถฟนตัวได เนื่องจากเมื่องบการเงินไมสะทอนความเปนจริง  จะนำไปสูการ

ตัดสินใจลงทุนที่ผิดพลาดซ่ึงกระทบตอเสถียรภาพของตลาดทุนและการลงทุนในระบบเศรษฐกิจโดยรวม 

 2.2 รูปแบบและวิธีการตกแตงงบการเงินที่พบในปจจุบันม ี4 รูปแบบหลัก ไดแก (1) การรับรูรายได

เกินจริงหรือกอนเวลา (2) การซอนเรนหรือเลื่อนการบันทึกคาใชจาย โดยการยืดเวลารับรูคาใชจายหรือบันทึกต่ำกวา

ความเปนจริง (3) การปกปดหนี้สินและโอนยายไปยังบริษัทในเครือหรือบริษัทลูก และ (4) การทำธุรกรรมกับบุคคลท่ี

เกี่ยวของกัน (Related party transactions) และมักใชเทคนิคหรือวิธีการใหม ๆ  ในการตกแตงงบการเงิน เชน การใช

ประโยชนจากปรับขอมูลบัญชีใหสอดคลองมาตรฐาน TFRS ฉบับใหม การทำธุรกรรมขามประเทศและเพิ่มความซับซอน

ทำใหการตรวจสอบทำไดยากมากขึ้น อีกทั้งการอาศัยชองวางในทางกฎหมาย ระเบียบ หรือนโยบาย และการบังคับใช

กฎหมายที่เอื้อตอการตกแตงงบการเงิน โดยปญหาหลักคือความออนแอในการบังคับใชกฎหมาย ซึ่งบทลงโทษทั้งทางแพง

และอาญายังไมรุนแรงเพียงพอ มีเพียงคาปรบัจำนวนนอยเมื่อเทียบกับผลประโยชนที่ไดรบัจากการกระทำผิด รวมถึงการ

ลงโทษจำคุกท่ีแทบไมเกิดข้ึนจริง ทำใหไมเกิดความเกรงกลัวตอการกระทำผิด รวมไปถึงการประยุกตใชเทคโนโลยี AI และ

สินทรัพยดิจิทัลเพื่อตกแตงงบทางการเงิน เนื่องจากปจจุบันมาตรฐานบัญชียังไมมีแนวทางประเมินสินทรัพยดิจิทัลอยาง

ละเอียด จึงเปดชองใหเกิดการประเมินมูลคาสินทรัพยโดยท่ีไมอิงกับมูลคายุติธรรม 

 2.3 การกำกับดูแลกิจการท่ีดีสรางมูลคาใหราคาหุนของบริษัทจดทะเบียน เปนการสะทอนใหเห็น

วาธรรมาภิบาลเปนสัญญาณสำคัญของคุณภาพกำไรและประสิทธิภาพการดำเนินงานในสายตาผูลงทนุสถาบัน รวมถึง

การที่ตลาดที่โปรงใสสามารถดึงเม็ดเงินลงทุนเขามาไดมากขึ้น เนื่องจากนักลงทุนไมตองการอยูในตลาดที่มีการปกปด

ขอมูลและขาดความโปรงใส และการกำกับดูแลกิจการที่ดีสามารถชวยลดปญหาการตกแตงงบการเงินได โดยมีกลไก

สำคัญ คือ การสรางระบบการตรวจสอบและควบคุมที่เขมแข็ง สงเสริมความโปรงใสในการดำเนินงาน ลดแรงจูงใจและ

ชองวางในการกระทำผิด รวมถึงการสรางวัฒนธรรมองคกรท่ีเนนจริยธรรมและความซื่อสัตย 

 2.4 แนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพในการปองกันและแกไขปญหาการตกแตงงบการเงินของบริษัท

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ไดแก (1) การปรับแกกฎหมายควบคูกับการบังคับใชกฎหมายและ

บทลงโทษอยางเครงครัด ควรเริ่มจากการเสริมสรางกรอบกฎหมายใหเทียบเทามาตรฐานสากลและบังคับใชอยาง

รวดเร็วดวยการเพิ่มบทลงโทษใหรุนแรงและเพียงพอที่จะสรางความเกรงกลัวยับยั้งการตกแตงงบการเงินไดอยางมี

ประสิทธิภาพ ควรยกระดับโทษทางแพงและอาญา ตั้งแตการจายคาปรับมหาศาล การเพิกถอนใบอนุญาตประกอบ

วิชาชีพ การเพิกถอนบริษัทออกจากตลาดหลักทรัพย ยึดหรืออายัดทรัพย ไปจนถึงโทษจำคุกขั้นสูง (2) การยกระดับ

มาตรฐานและเสริมสรางความเปนอิสระของงานสอบบัญชี โดยกลไกตรวจสอบภายนอกตองมีความเปนอิสระอยาง

แทจริงและมีเครื่องมือทางวิชาชีพที่ทันสมัยเพียงพอ เพื่อขจัดความใกลชิดระหวางผูสอบบญัชีและฝายบริหาร และ

สงเสริมความเปนอิสระรวมทั้งความนาเชื่อถือของงบการเงิน โดยเฉพาะการหมนุเวียนผูสอบบัญชีไมใหใชสำนักงานสอบ

บัญชเีดิมติดตอกันเกิน 5 ป ซ่ึงควรบังคับใชกับบริษัทจดทะเบียนทุกประเภทธุรกิจ ไมใชเพียงสถาบันการเงินและธุรกิจ

ประกนัภัยเทานั้น และควรมีการเวนวรรคอยางนอย 2 ป (3) การประยุกตใชเทคโนโลย ีBig Data, AI และ Blockchain 
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ในการตรวจสอบเชิงรุก ทำใหการตรวจจับการตกแตงงบการเงินมีประสิทธิภาพสูงสุด รวดเร็ว ตรงประเด็น และ

ครอบคลุมความเสี่ยงไดมากยิ่งขึ้น ซึ่งจะเปนการยกระดับระบบการกำกับดูแลตลาดทุนไทยใหทันสมัยและสามารถ

แขงขันไดในระดับสากล (4) การเสริมสรางสภาพแวดลอมภายในท่ีลดแรงจูงใจเชิงทุจริตและเสริมกลไกควบคุม เร่ิมจาก

การปรับโครงสรางคาตอบแทนผูบริหารใหเชื่อมโยงผลประโยชนระยะยาว โดยจายเปนหุนหรือตราสารที่แสดงความเปน

เจาของแทนโบนัสเงินสด จะชวยลดแรงกดดันการบิดเบือนตัวเลขผลประกอบการเพื่อเปาหมายคาตอบแทนระยะสั้น 

พรอมกันนี้องคกรควรวางระบบควบคุมภายในที่รัดกุม แยกหนาที่อยางชัดเจน มีคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการ

อสิระที่มีความเชี่ยวชาญและเปนกลาง และ (5) การเสริมสรางองคความรูทางการเงนิและยกระดับความตระหนักรูของผู

ลงทุน โดยเฉพาะนักลงทุนรายยอยที่มขีอจำกัดในดานองคความรูและเคร่ืองมือในการวิเคราะหงบการเงิน อาจทำใหตก

เปนฝายเสียหายงายที่สุดเมื่อเกิดการบิดเบือนขอมูลทางการเงิน ซึ่งนำไปสูการประเมินมูลคาหุนผิดพลาดและความ

สญูเสียทางการเงินอยางรนุแรง 

 2.5 โมเดลท่ีเหมาะสมในการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปองกันและแกไขปญหาการตกแตงงบการเงิน

ของบร ิษ ัทจดทะเบียนในตลาดหลักทร ัพยแห งประเทศไทย คือ "M.A.K.E. U.P." ประกอบดวย M-Maximize 

Enforcement (การเพิ ่มประสิทธิผลการบังคับใชกฎหมาย), A-Audit Independence Enhancement (การยกระดับ

ความเปนอิสระของผูสอบบัญชี), K-Knowledge through Technology (การนำความรูมาใชผานเทคโนโลยี), E-Ethical 

Environment (การสรางสภาพแวดลอมท่ีมีจริยธรรม), U-Uplift Investor Awareness (การยกระดับความตระหนักรูของผู

ลงทุน) และ P-Preventive Culture (การสรางวัฒนธรรมการปองกัน) เพื่อใชเปนกรอบในการปองกันและแกไขปญหา

การตกแตงงบการเงินของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแหงประเทศไทย ดังรายละเอียดดังตอไปนี้ 

  (1) M-Maximize Enforcement ค ือ การเพิ ่มประส ิทธ ิผลการบ ังค ับใช กฎหมาย  

มีความจำเปนเรงดวนในการปรับปรุงกรอบกฎหมายใหเทียบเทามาตรฐานสากลและบังคับใชอยางรวดเร็วจริงจัง 

โดยเสนอใหยกระดับโทษทั้งทางแพงและอาญาอยางกาวกระโดด ตั้งแตการปรับเงินจำนวนมหาศาลที่สรางความ

เจ็บปวดทางการเงินสำหรับผูกระทำความผิด การเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทันทีเมื่อพบการกระทำผิด 

การเพิกถอนบริษัทออกจากตลาดหลักทรัพยแบบถาวร การยึดและอายัดทรัพยสินที ่ไดมาจากการทุจริต 

ไปจนถึงโทษจำคุกขั้นสูงที่ยาวนานเพียงพอที่จะสรางความเกรงกลัว สอดคลองกับทฤษฎีการเลือกอยางมีเหตุผล 

(Rational Choice Theory of Crime) ของ Gary Becker ไดกลาวถึงการคิดกอนกระทำความผิดของบุคคลวา 

บุคคลท่ีมสีติ (Sane) เปนผูท่ีมีเสรีภาพในการตัดสินใจท่ีจะมีพฤติกรรมที่จะฝาฝนกฎหมายหรือไมนั้น ข้ึนอยูกับแนว

ทางการตัดสินใจอยางมีเหตุมีผลดวยตนเอง (Rationality) โดยตั้งอยูบนพื ้นฐานของเหตุผลจากการคิดคำนวณ

เปรียบเทียบระหวางความคุมคาจากความพึงพอใจหรือผลประโยชนสูงสุดทีค่าดวาจะไดรับกับสิ่งที่ตองสญูเสียหรือ

โทษที่จะไดรับจากการตัดสินใจกระทำนั้น (Becker, 1968 as cited in Khruakham, 2019b) ซึ่งการเพิ่มโทษทั้ง

ทางแพงและอาญาอยางรุนแรง จะทำใหส ิ ่งที ่ตองสูญเส ียหรือโทษที ่จะไดร ับมีมากกวาความพึงพอใจหรือ

ผลประโยชนสูงสุดที่คาดวาจะไดรับ ก็จะเปนการลดแรงจูงใจและโอกาสในการตกแตงงบการเงิน 

  (2) A-Audit Independence Enhancement คือ การยกระดับความเปนอิสระของผู สอบ

บัญชี สำหรับความเปนอิสระและประสิทธิภาพของผูสอบบัญชีคือปจจัยกำหนดคุณภาพรายงานการเงินของบริษัทจด

ทะเบียน โดยมาตรการสำคัญที่สุดคือการหมุนเวียนผูสอบบัญชีไมใหใชสำนักงานสอบบัญชีเดิมติดตอกันเกิน 5 ป ซึ่งควร
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บังคับใชกับบริษัทจดทะเบียนทุกประเภทธุรกิจ ไมใชเพียงสถาบันการเงินและธุรกิจประกันภัยเทานั้น และควรมีการเวน

วรรคอยางนอย 2 ป กอนที่จะกลับมาใชบริการสำนักงานเดิมอีกครั้ง เพื่อปองกันความสัมพันธที่ใกลชิดเกินไประหวาง

ผูสอบบัญชีกับฝายบริหาร ซึ่งอาจนำไปสูการสูญเสียความเปนอิสระในการตรวจสอบและลดความนาเชื่อถือของงบการเงิน 

สอดคลองกับทฤษฎีตัวแทน (Agency Theory) ซึ่งมองวามนุษยทุกคนยอมมีแรงผลักดันที่จะทำทุกอยางเพื่อผลประโยชน

สวนตัวดวยกันทั้งสิ้น ดังนั้นผูบริหารจะหาหนทางสรางมูลคาสูงสุดใหกับกิจการก็ตอเมื่อพิจารณาแลวเห็นวาสิ่งนั้น

เอื้ออำนวยผลประโยชนใหกับตนเอง โดยความเปนตัวแทน (Agency) เปนความสัมพันธที่เกิดจากความยินยอมระหวาง

บุคคลสองฝาย โดยบุคคลฝายหนึ่งคือตัวแทน (Agent) ตกลงที ่จะทำการเปนตัวแทนใหอีกฝายหนึ ่งที่เรียกวาตัวการ 

(Principle) และหากกิจการไมมีเครื่องมือใดที่จะตรวจสอบการปฏิบัติงานของผูบริหาร (Monitoring Device) ผูบริหาร

อาจตดัสินใจที่จะกระทำการใด  ๆเพ่ือสรางความมั่งค่ังใหกับตนเองไมวาเปนการจัดสรรทรัพยากรไปสูตนเองนอกเหนือจาก

ผลตอบแทนที่ตกลงไวในสัญญา (Toommanon, 2000) ดังนั้น การยกระดับความเปนอิสระของผูสอบบัญชีเปนการชวย

ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผูบริหาร (Monitoring Device) ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

  (3) K-Knowledge through Technology คือ การนำความรูมาใชผานเทคโนโลยีทำงาน

รวมกับระบบตรวจสอบอัตโนมัติ (Automated Auditing Systems) ขั้นสูงมาประยุกตใชเปนกุญแจสำคัญในการ

ปฏิวัติวิธีการตรวจจับการตกแตงงบการเงินใหมีประสิทธิภาพสูงสุด จะสามารถตรวจสอบขอมูลบัญชีแบบ Real-time 

และติดตามธุรกรรมตาง ๆ ไดทันทีดวยเครื่องมือ Forensic Accounting Tools เชน ACL, IDEA หรือ CaseWare 

Forensic หรือ Tableau เปนตน เพื่อคนหาความผิดปกติในงบการเงินและการตรวจสอบเชิงลึกในกรณีสงสัยการ

ตกแตงงบการเงิน สอดคลองกับทฤษฎีสามเหลี่ยมแหงการทุจริต (Fraud Triangle) ของ Ronald R. Cressey ซึ่งได

กลาวถึงมูลเหตุที ่ทำใหคนธรรมดาทำการทุจริตเกิดจากองคประกอบทั้ง 3 ขอ คือ 1. สิ ่งจูงใจ หรือแรงกดดัน 

(Pressure) เปนปจจัยจูงใจที่ทำใหคนทำการทุจริต 2. โอกาส (Opportunity) คือ ชองทางในการเขาไปมีสวนในการ

ทุจริต และ 3. การใหเหตุผลเขาขางตนเอง (Rationalization) คือความเชื่อวาตนเองมิไดผิดที่ทำการโกงหรือทุจริต 

กลาวคือการใหเหตุผลเขาขางตนเองคือการสรางขออาง เพื่อความชอบธรรมในการทุจริต (Cressey, 1953) สำหรับ

การนำความรูมาใชผานเทคโนโลยีทำงานรวมกับระบบตรวจสอบอัตโนมัติ (Automated Auditing Systems) เพ่ือ

คนหาความผิดปกติในงบการเงินและการตรวจสอบเชิงลึกในกรณีสงสัยการตกแตงงบการเงินนั้นจะลดองคประกอบ

ดาน “โอกาส (Opportunity)” ซึ่งเปนชองทางในการเขาไปมีสวนในการทุจริต อันอาจเกิดจากควบคุมดูแลที ่ไร

ประสิทธิภาพหรือชวงวางของกฎระเบียบตาง ๆ ที่สามารถนำไปสูการทุจริตได 

  (4) E-Ethical Environment คือ การสรางสภาพแวดลอมที่มีจริยธรรม เปนการเสริมสราง

สภาพแวดลอมภายในเพื่อลดแรงจูงใจเชิงทุจริตและเสริมกลไกควบคุมเปนแกนหลักในการปองกันการตกแตงงบการเงิน

อยางยั่งยืน โดยเริ่มจากการปรับโครงสรางคาตอบแทนผูบริหารใหเชื ่อมโยงผลประโยชนระยะยาวดวยการจาย

คาตอบแทนเปนหุนหรือตราสารที่แสดงความเปนเจาของในบริษัทที่มเีง่ือนไขการถือครองไมต่ำกวา 5 ป แทนโบนัสเงิน

สดระยะสั้น สอดคลองกับทฤษฎีความกดดันทางสังคม (Strain Theory) ของ Robert K. Merton ซึ ่งมีแนวคิดวา 

อาชญากรรมนั้นเกิดจากความไมเทาเทียมกันของโครงสรางในสังคม และมักจะเกิดกับบุคคลที่มีสถานภาพทางสังคม

ต่ำหรือชนชั้นลางสุดของสังคมมากกวาชนชั้นกลางและชนชั้นสูง สาเหตุเนื่องมาจากบุคคลในสังคมทั่วไปใหการ

ยอมร ับและยกย  องผ ู  ท ี ่ ประสบความสำเร ็ จ ในการทำงาน ร ่ ำ รวยเง ิ นทอง ม ี ทร ัพย  ส ิ นมากมาย  
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ในขณะเดยีวกันสังคมก็เนนถึงจุดมุงหมายทางสังคมมากกวาวิธกีารท่ีไดรับมันมา จึงกลายเปนวัฒนธรรมอยางหนึ่งของ

คนในสังคม (Maneepakorn, 2012) ซึ่งการปรับโครงสรางคาตอบแทนผูบริหารใหเชื่อมโยงผลประโยชนระยะยาว

ดวยการจายคาตอบแทนเปนหุนหรือตราสารที่แสดงความเปนเจาของในบริษัทที่มีเงื่อนไขการถือครองไมต่ำกวา 5 ป 

แทนโบนัสเงินสดระยะสั้น จะชวยลดแรงกดดันการบิดเบือนตัวเลขผลประกอบการเพื่อเปาหมายคาตอบแทนรายไตร

มาสหรือรายป ลดการปรับตัวแบบ "Innovation" ที่นำไปสูการทุจริต นั่นคือ การปรับตัวเขาสูเปาหมายในชีวิตแตเปน

แบบฝาฝนกฎเกณฑในสังคม ยอมทำทุกวิถีทางเพื่อใหตนไดเขาสูเปาหมายในชีวิตแมวาสิ่งนั้นจะไมถูกตองหรือเปน

วธิีการที่ผิดกฎหมายก็ตาม โดยไมคำนึงถึงวิธีการแตจะคำนึงถึงเพียงแตเปาหมายท่ีตองการ 

  (5) U-Uplift Investor Awareness คือ การยกระดับความตระหนักรูของผูลงทุน เปนการ

เสริมสรางองคความรูทางการเงินและยกระดับความตระหนักรูของผู ลงทุน และเปนมาตรการสำคัญในการสราง

ภูมิคุมกันปองกันความเสียหายจากการตกแตงงบการเงิน เนื่องจากนักลงทุนรายยอยซึ่งเปนกลุมใหญที่สุดในตลาดมัก

มีขอจำกัดในดานองคความรู เวลา และเครื่องมือในการวิเคราะหงบการเงินอยางละเอียด ทำใหตกเปนฝายเสียหายงาย

ที่สุดเมื่อเกิดการบิดเบือนขอมูลทางการเงิน ดังนั ้นจึงตองเพิ่มชองทางการใหความรูแกนักลงทุนเกี่ยวกับวิธีการ

วเิคราะหงบการเงินเบื้องตนผานหลากหลายชองทาง สอดคลองกับทฤษฎีตัวแทน (Agency Theory) ซึ่งมองวามนุษย

ทุกคนยอมมีแรงผลักดันท่ีจะทำทุกอยางเพื่อผลประโยชนสวนตัวดวยกันทั้งส้ิน ดงัน้ันผูบริหารจะหาหนทางสรางมูลคา

สูงสุดใหกับกิจการก็ตอเมื่อพิจารณาแลวเห็นวาสิ่งนั้นเอื ้ออำนวยผลประโยชนใหกับตนเอง โดยความเปนตัวแทน 

(Agency) เปนความสัมพันธที่เกิดจากความยินยอมระหวางบุคคลสองฝาย โดยบคุคลฝายหนึ่งคือตัวแทน (Agent) ตก

ลงที่จะทำการเปนตัวแทนใหอีกฝายหนึ่งที่เรียกวาตัวการ (Principle) และหากกิจการไมมีเครื่องมือใดที่จะตรวจสอบ

การปฏิบัติงานของผูบริหาร (Monitoring Device) ผูบริหารอาจตัดสินใจที่จะกระทำการใด ๆ เพื่อสรางความมั่งค่ัง

ใหกับตนเองไมวาเปนการจัดสรรทรัพยากรไปสูตนเองนอกเหนอืจากผลตอบแทนที่ตกลงไวในสัญญา (Toommanon, 

2000) ดังนั้น การยกระดับความตระหนักรูของผูลงทุน เพิ่มชองทางการใหความรูแกนักลงทุนเกี่ยวกับวิธีการวิเคราะห

งบการเงินเบื้องตนผานหลากหลายชองทาง นอกจากเปนการเสริมสรางองคความรูทางการเงินและยกระดับความ

ตระหนักรูของผูลงทุนแลว ยังจะเปนการชวยแกปญหา Information Asymmetry หรือความไมสมดุลของขอมูล คือ

สถานการณที่ฝายหนึ่งมีขอมูลมากกวาหรือดีกวาอีกฝายหนึ่ง ระหวางผู บริหารและผูถือหุ น อันเปนการเพิ ่มขีด

ความสามารถในการติดตาม (monitoring) ผานความรู เคร่ืองมือ และสัญญาณเตือน สงผลใหชองทางตกแตงงบการเงิน

และการเอ้ือประโยชนตนเองทำไดยากขึ้น 

  (6) P-Preventive Culture คือ การสรางวัฒนธรรมการปองกัน ถือเปนมาตรการระยะ

ยาวที่ยั่งยืนและมีประสิทธิภาพสูงสุดในการแกไขปญหาการตกแตงงบการเงินจากรากเหงา โดยตองเริ่มจากการ

ปลูกฝงจิตสำนึกและความตระหนักในผลกระทบรายแรงของการกระทำตอผูมีสวนไดเสียทุกฝายตั้งแตระดับ

นกัศึกษาในสาขาวิชาการบัญชีและบริหารธุรกิจ ดวยการบรรจุวิชาจริยธรรมทางธุรกิจและกรณีศึกษาการทุจริตใน

หลักสูตร รวมทั้งการสรางกลไกความรวมมือแบบไตรภาคีระหวางนักลงทุน หนวยงานกำกับดูแล และบริษัทจด

ทะเบียน สอดคลองกับทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม (Social Learning Theory) ของ Ronald Akers ที่มีแนวคิดวา

กลุมเพื่อนจะมีอิทธิพลอยางมากตอพฤติกรรมอาชญากรรมของบุคคล หากคนที่มีเพื่อนเปนพวกที่มีพฤติกรรม

อาชญากรรมแลว บุคคลนั้นมีโอกาสที่จะกลายเปนคนที่มีพฤติกรรมอาชญากรรมไปดวย (Trimek, 2018) ซึÉ งการ
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การสรางวัฒนธรรมการปองกันนั้นจะเปนมาตรการ และกลไกสำคัญระยะยาวที่ยั่งยืนและมีประสิทธิภาพสูงสุดใน

การชวยลดโอกาสในการตกแตงงบการเงินไดอยางมีประสทิธิภาพ  

สรุปผล 

การตกแตงงบการเงินยังคงเปนปญหาสำคัญในตลาดทุนไทยที่มีแนวโนมซับซอนมากขึ้น โดยมีรูปแบบหลัก 

ไดแก การรับรูรายไดเกินจริง การซอนเรนคาใชจาย การปกปดหนี้สิน และการทำธุรกรรมกับบุคคลที่เกี่ยวของกัน ซ่ึง

สงผลกระทบรุนแรงตอความเชื่อมั่นของนักลงทุนและเสถียรภาพตลาดทุน ผลการวิจัยพบวาการกำกับดูแลกิจการที่ดี

สามารถสรางมูลคาใหราคาหุนและชวยลดปญหาการตกแตงงบการเงินได โดยเสนอแนวทางแกไข 5 ประการ ไดแก การ

บังคับใชกฎหมายและเพิ่มบทลงโทษใหรุนแรง การยกระดับมาตรฐานและความเปนอิสระของผู สอบบัญชี การนำ

เทคโนโลยี Big Data, AI และ Blockchain มาใชในการตรวจสอบเชิงรุก การปรับโครงสรางคาตอบแทนผูบริหารและ

เสริมสรางระบบควบคุมภายใน และการพัฒนาองคความรู ทางการเงินของผูลงทุน ซึ่งแนวทางเหลานี ้จะชวย

ยกระดับระบบการกำกับดูแลตลาดทุนไทยใหมีประสิทธิภาพและสามารถแขงขันไดในระดับสากล 

ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

1) ควรมีการปฏิรูปการบังคับใชกฎหมายอยางเรงดวน โดยเพิ่มบทลงโทษทั้งทางแพงและอาญาใหมีความ

รุนแรงและไดสัดสวนกับความเสียหายที่เกิดขึ้น การกำหนดคาปรับในอัตราที่สูงมาก การยึดหรืออายัดทรัพยสินท่ี

ไดมาจากการกระทำผิด และการเพิ่มระยะเวลาจำคุกขั้นสูงสำหรับผูบริหารที่ทุจริต เพื่อใหเกิดผลในการยับยั้ง 

(Deterrence Effect) อยางแทจริง และถือเปนการเพิ่มประสิทธิผลการบังคบัใชกฎหมายอยางจริงจงั  

2) ควรกำหนดวาระการหมุนเวียนผูสอบบัญชี โดยออกเปนกฎเกณฑบังคับใหมีการหมุนเวียนผูสอบบัญชี 

ไมใหใชสำนักงานสอบบัญชีเดิมติดตอกันเกิน 5 ป ซ่ึงควรบังคับใชกับบริษัทจดทะเบียนทุกประเภทธุรกิจ ไมใชเพียง

สถาบันการเงินและธุรกิจประกันภัยเทานั ้น และควรมีการเวนวรรคอยางนอย 2 ป กอนที่จะกลับมาใชบริการ

สำนักงานเดิมอีกครั้ง เพื่อลดความสัมพันธที่ใกลชิดเกินไประหวางผูสอบบัญชีและฝายบริหาร และเปนการยกระดับ

มาตรฐานการกำกับดูแลกิจการตลอดจนการสอบบัญชใีหเทียบเทามาตรฐานสากล 

3) หนวยงานกำกับดูแลควรสงเสริมและลงทุนในการนำเทคโนโลยีมาใชในการกำกับดูแลใหทันตอสถานการณ 

โดยจัดตั้งศูนยขอมูลกลางสำหรับพัฒนาแพลตฟอรม Big Data กลางที่เชื ่อมโยงขอมูลจาก สำนักงานคณะกรรมการ

กำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.), ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ตลท.), กรมพัฒนาธุรกิจการคา, และ

กรมสรรพากร รวมทั้งสนับสนุนการพัฒนาแอปพลิเคชันหรือเคร่ืองมือที่เขาถึงงายสำหรับนักลงทุนรายยอย เพื่อชวยใน

การวิเคราะหขอมูลงบการเงินเบื้องตนและแจงเตือนเมื่อพบสัญญาณความเสี่ยงที่ผิดปกติ 

ขอเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ 

 1) ควรยกระดับคุณภาพการตรวจสอบและความระมัดระวังสำหรับผูประกอบวิชาชีพสอบบัญชี โดยเฉพาะใน

รายการท ี ่ม ีความเส ี ่ยงส ูง เช น การประเมินม ูลค าส ินทร ัพย  รายได ท ี ่ผ ิดปกติ หร ือธ ุรกรรมท ี ่ซ ับซ อน  

ไมควรมองขามสัญญาณเตือนแมจะเปนเร่ืองเล็กนอย เพ่ือเปนกลไกสำคัญในการสรางความนาเชื่อถือใหแกงบการเงิน 



 

 

75  

วารสารวิชาการอาชญาวิทยาและนติิวทิยาศาสตร 

Journal of Criminology and Forensic Science 

 2) สมาคมสงเสริมผูลงทุนไทยและหนวยงานที่เกี่ยวของควรจัดอบรมเชิงปฏิบัติการในการวิเคราะหงบ

การเงินและประเมินสัญญาณเตือนภัยอยางสม่ำเสมอในรูปแบบที่เขาใจงาย เชน ผานการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

(Workshop) สัมมนาออนไลน หรือคลิปวิดีโอสั้น ๆ และควรสรางชุมชนนักลงทุนที่เขมแข็ง โดยการสงเสริมการ

สรางแพลตฟอรมออนไลนที่ปลอดภัยสำหรับใหนักลงทุนไดแลกเปลี่ยนขอมูล ขอสังเกต และรวมกันตรวจสอบ

บริษัทท่ีนาสงสยั เพื่อยกระดับความรู สรางภูมิคุมกัน และความตระหนักในการลงทุน  
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บทความวิชาการ (Academic Article) 

บทคัดยอ 

แมผู เชี ่ยวชาญพยายามวิเคราะหพฤติกรรมเพื ่อจับเท็จ แตมีขอจำกัดจากความไมแนนอนของการ

ตอบสนองของมนุษย เชน ทักษะผูสอบสวน ความเครียด บริบทแวดลอม และสัญญาณรางกายที่สังเกตยาก แบบ

ประกอบการสอบสวนที่เปนโครงสราง เชน แบบวิเคราะหความนาเชื่อถือของคำใหการ จึงพัฒนาขึ้นเพื่อสราง

มาตรฐานการสอบสวน สวนอุปกรณทางสรีรวิทยา เชน เครื่องจับเท็จ เครื่องวัดอุณหภูมิรางกาย และเครื่องตรวจ

อัตราการเตนหัวใจจากระยะไกล ถูกนำมาชวยตรวจจับสัญญาณที่สังเกตยาก ทวาแตละเทคนิคมีขอจำกัด ไดแก 

การพึ่งพาทักษะผูใช ทรัพยากร และความถูกตองที่ยังขาดการศึกษา โดยเฉพาะสัญญาณรางกายที่ไมไดพิสูจน

ความเท็จจากสมองโดยตรง เทคโนโลยีประสาทวิทยาศาสตร เชน ภาพการทำงานสมองจากคลื่นแมเหล็ก (fMRI) 

และการตรวจคลื่นไฟฟาสมอง (EEG) จึงถูกนำมาตรวจจับความเท็จจากสมอง แตยังมีตนทุนสูง ซับซอนในการ

ตีความ และรูปแบบไมชัดเจนพอใชจริง แมใชหลายวิธีรวมกันหรือการเรียนรูของปญญาประดิษฐ ปจจุบันการ

แสวงหาความจริงจึงเนนการสังเกตพฤติกรรมหลายสัญญาณ ตรวจสอบความสอดคลองเนื้อหา สงเสริมทักษะผู

สอบสวน พัฒนาแบบประกอบการสอบสวน รวมกับรูปแบบที่ไมเนนการกลาวหา รวมถึงใชอุปกรณจับเท็จในกรณี

จำเพาะ อยางไรก็ตามควรติดตามเทคโนโลยีทางสรีรวิทยาและประสาทวทิยาศาสตรที่อาจเปนทางเลือกในอนาคต  

คำสำคัญ: รูปแบบการจับเท็จ, เทคโนโลยีจับเท็จ, การแสวงหาความจริง      
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Abstract 

Attempts to detect deception through behavioural analysis face inherent uncertainty in 

human responses, including differences in interviewer skill, interview stress, contextual factors, 

and subtle bodily signals. Structured investigative aids have been developed to standardise 

practice, while physiological devices such as polygraphs, body temperature monitors, and remote 

heart-rate systems help detect difficult-to-observe cues. However, each method has constraints: 

reliance on operator skill, resource demands, uncertain real-world accuracy, and the fact that 

bodily responses do not directly reflect deception in the brain. Neuroscientific technologies such 

as fMRI and EEG aim to detect deception directly from the brain but remain expensive, difficult 

to interpret, and insufficiently reliable for practical use, even when combined with multiple 

methods or machine learning. At present, truth-seeking relies on observing multiple behavioural 

indicators, checking content consistency, strengthening interviewer competencies, developing 

and applying structured protocols, and adopting non-accusatory interviewing approaches, with 

physiological tools reserved for specific cases. Continued monitoring of physiological and 

neuroscientific advances is advisable, as they may become viable options in future. 

Keywords: Deception detection, lie detection technology, truth-seeking methodologies 

บทนำ  

การหลีกเล่ียงภัยคุกคามและการเผชิญหนาเปนรูปแบบการตอบสนองเชิงพฤติกรรมตามสญัชาตญาณของ

มนุษยตอภาวะเครียด หรือ "ปฏิกิริยาสูหรือหนี" (fight-or-flight response) โดยการตอบสนองทางกายภาพน้ี

เกิดขึ้นโดยไมต้ังใจจากระบบประสาทอัตโนมัติ (autonomic nervous systems) เชน การเตนของหัวใจ การไหล

ของเหงื่อ หรือแมแตพฤติกรรมตาง ๆ ตามบริบทแวดลอม (Cannon, 1929) แมผูเชี่ยวชาญอาจสังเกตสัญญาณที่

รางกายและวาจาที่ตอบสนองได แตก็ไมอาจสังเกตเห็นสัญญาณเล็กนอย เชน การเตนของหัวใจ การเกร็ง

กลามเนื้อ เหงื่อในรมผา ดวยเหตุนี้เครื่องมือจับเท็จ หรือโพลีแกรม (Polygram) ซึ่งเปนเครื่องมือทางสรีรวทิยาท่ี

ชวยในการสอบสวน จึงถูกนำมาใชในอังกฤษและเวลสมายาวนาน (Kotsoglou & Oswald, 2021) เชนเดียวกับ

สหรัฐอเมริกาตั้งแตยุคสงครามเย็น กระทั่งปจจุบันยังเลือกใชในบางกรณี (Alder, 2020) แตทวากลุมผูมีอาการ

ทางจิตที่เชื่อในเรื่องเลาจำลองที่สรางขึ้นเอง ผูที่จัดการความเครียดขณะกลาวเท็จได หรือการซอมเตรียมขอมูลท่ี

ตองตอบไวเปนอยางดี อาจแสดงปฏิกิริยาจากความเครียดนอยลงทั้งที่เรื่องที่กลาวเปนเท็จ ปญหาทางจริยธรรม

และการใชงานจริง ความทาทายเหลานี้ทำใหเกิดขอจำกัดในการจับเท็จแบบดั้งเดิม จึงพยายามพัฒนาเทคโนโลยี

จากทฤษฎีทางสรีรวิทยาและผสมผสานศาสตรอื่น เพื่อเปนทางเลือกในการชวยแสวงหาความจริงในลักษณะของ

การทบทวนแบบเลาเรียง (narrative review) บทความนี้จึงเรียบเรียงเน้ือหาในภาพรวมที่สำคัญและสอดแทรกขอ

วจิารณทางวิชาการในดานการแสวงหาความจริงในการสอบสวน ต้ังแตการใชทักษะมนุษยจนถึงความพยายามลด

จุดออนของเทคนิคในอดีตดวยเทคโนโลยีตาง ๆ      
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การสังเกตพฤติกรรมและทกัษะ  

การสังเกตพฤตกิรรมเปนเทคนิควิจัยหลักในวงการจิตวิทยามาต้ังแตยุคของซิกมันด ฟรอยด ผูวางรากฐาน

ทฤษฎีจิตวิเคราะหผานการศึกษาพฤติกรรมทางเพศในเด็ก (Freud, 1951) เปนลักษณะหนึ่งของการวิจัยเชิง

คุณภาพที่รวบรวมขอมูลจากหลากหลายวิธี ไดแก การสงัเกตและบันทึกกรณีศึกษาจากท้ังการเลาเร่ืองอิสระ (free 

association) ท่ีมักมนี้ำเสียง ทาทาง หรือแมแตความฝนที่เกิดขึ้น ทั้งผูที่มาปรึกษาและตนเอง แลวนำมารอยเรียง

วิเคราะห (narrative methods) กระทั่งเกิดเปนทฤษฎีขึ้น (Wertz, 2014, p. 12) เชนเดียวกับการรวบรวมและ

วิเคราะหสัญญาณภาษากายทั้งน้ำเสียงคำพูดและการเคลื่อนไหวรางกายเปนองคความรูสำหรับการตรวจจับการ

พูดเทจ็ 

 การศึกษาพบวาภาษากายบางประการมีความสัมพันธกับการหลอกลวง เชน ผูพดูเท็จมักมีชวงหยดุพูดท่ี

ยาวและบอยครั้งขึ ้น (Zhang et al., 2022, pp. 6-8) อันเนื ่องมาจากภาระสมองที ่ตองใชความคิดวิเคราะห 

(cognitive burden) ในการสรางเร่ืองราวเท็จระหวางสัมภาษณ ซ่ึงสวนหนึ่งนำไปสูการเคลื่อนไหวรางกายที่ลดลง 

โดยเฉพาะการเปลี่ยนแปลงทาทางหรือรูปแบบการเคลื่อนไหวที่มีการขยับตัว แขนขา แตกตางจากขณะที่พูดตาม

จริง (Toth, 2024, p. 350) ภาระทางสมองนี้เปนประเด็นท่ีสนใจมากขึ้นในการสังเกตผูใหการเท็จ โดยมุงเนนไปที่

กระบวนการทางจิตที่อยู เบื้องหลังพฤติกรรมการหลอกลวง แทนที่จะอาศัยเพียงแคสัญญาณทางสรีรวิทยาท่ี

คลายกันเม่ือมีผูโกหกตามแนวทางด้ังเดิม ซ่ึงสวนหนึ่งมกัเกดิจากความเครียดดังที่ไดกลาวไว โดยสมมติฐานนี้เสนอ

วา การโกหกตองใชทรัพยากรทางปญญามากกวาการพูดความจริง ซึ่งทำใหเกิดความแตกตางท่ีสามารถตรวจจับได

โดยผูสัมภาษณ เนื่องจากผูโกหกตองพยายามระงับความจริง คิดคนขอมูลที่นาเชื่อถือ ควบคุมพฤติกรรมของ

ตนเอง และคาดการณคำถามที่อาจเกิดขึ้น ทั้งหมดน้ีตองดำเนินไปพรอมกับการรักษาความสอดคลองของเร่ืองราว

ที่แตงขึ้น อยางไรกต็ามศาสตรดานนี้มีความเปลี่ยนแปลงอยูเสมอ โดยสญัญาณที่เคยไดรับการยอมรับมานาน เชน 

ปริมาณการกระพริบตาถี่ลดลงหลังจากพูดเท็จ (Singh et al., 2015)  ปจจุบันเมื่อนำมาประยุกตใชผสานกับ

เทคโนโลยีตรวจจับใบหนา Deep fake และคลังขอมูล (big data) พบวาคลาดเคลื่อนจากขอมูลดั้งเดิมวาการ

กระพริบตาถ่ีสัมพันธกับการใหความเท็จ (Siddharth, 2024) เปนตน ดังนั้นนักวิเคราะหจึงควรระมัดระวังในการ

ตีความเมื่ออานภาษาพูดและภาษากายในการจับคูสัญญาณและพฤติกรรมกับการโกหกแบบด้ังเดิม 

 การอานภาษากายจะพบวาหลายบริบทที่เคยเชื่อถือ แตตอมาพบความขัดแยงและยังไมมีขอสรุปทาง

วิชาการที่ชัดเจน เชน การกรอกตาถี่ขึ้น หรือการหลบสายตาที่อาจเปนการแสดงออกทางอวัจนภาษาของมนุษย 

แตเมื่อนำมาศึกษาเกี่ยวกับการจับความเท็จโดย DePaulo et al. (2003) กลับพบวารูปแบบการจองมอง (gaze 

patterns) เปนหนึ่งในตัวบงชี้ที่ไมนาเชื่อถือในการตรวจจับการโกหก โดยมีขนาดอทิธิพล (effect size) สอดคลอง

กบัขอมูลจาการวิจัยอภวิิเคราะห (meta-analysis) จำนวน 120 เรื่อง โดย Vrij, Mann, et al. (2010) ที่ไดศึกษา

เรื่องการเคลื่อนไหวของตาซำ้และพบวาไมมีความแตกตางอยางมีนัยสำคัญในระดับการสบตาระหวางผูที่พูดความ

จริงและผูที่โกหก หรือในกรณีที่ผูใหขอมูลมีการแสดงอารมณที่ไมสอดคลองกับการใชกลามเนื้อที่ควรแสดงออก 

ยกตัวอยางการยิ้มที่จริงใจ (Duchenne smile) ซึ่งมีลักษณะการทำงานรวมกันระหวางกลามเนื้อ zygomatic 

major ที่ยกมุมปากขึ้น และกลามเนื้อตา orbicularis oculi ที่สรางรอยยนรอบดวงตา เคยพบวามีความสัมพันธ

กับการใหขอมูลแทจริง (Ekman et al., 1990) เมื่อหลายสิบปที่ผานมา แตปจจุบันพบวาเปนระดับของการ
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แสดงออกในการยิ ้มที่บุคคลตองการแสดงออกมากกวาเปนเครื่องวัดความจริงใจ (Girard et al., 2019) สวน

พฤติกรรมรองไหเพื่อใหขอมูลเปนเท็จดูนาเชื่อถือข้ึนนั้น Ekman et al. (1990) พบวาการรองไหท่ีแทจริงเก่ียวของ

กับการทำงานของกลามเนื้อตา orbicularis oculi ที่สรางรองยนดวงตาเขาหากันเชนกัน แตใชกลามเนื้อมากกวา

ยิ ้ม คือ risorius และ zygomaticus ที่ทำหนาที่ดึงมุมปากไปดานขางและขึ้นดานบนตามลำดับ กระนั ้น Vrij, 

Granhag and Mann (2010) ไดเนนถึงความเหมาะควรของอารมณ การแสดงออก และจังหวะมากกวาแยกความ

แทจริงของกลามเนื้อ ผูมอีาชีพการแสดงหรือความเครียดก็อาจใชกลามเนื้อดังกลาวไดแมตางอารมณ จงึยังสรุปได

ยากวารอยยิ้มหรือรองไหนั้นบงบอกวาขอมูลเปนเท็จ  

 การสังเกตพฤติกรรมตองควบคูกับการวิเคราะหหลายสัญญาณทั้งการแสดงออกการพูด (verbal) และ

การแสดงออกทาทาง (non-verbal) รวมกับเนือ้หาของคำใหการนั้นจึงจะเพิ่มความแมนยำในการตรวจจับการให

ขอมูลที่เท็จได เนื่องจากทฤษฎีแสดงอารมณที่ตางจากบุคลิก (emotional-based theory) ที่ไมเหมาะในบริบท 

หรือทฤษฎีความพยายามแสดงวานาเชื่อถือเกินปกติ (self-presentational theory) ตางเคยเปนทฤษฎีทีไ่ดนยิม 

แตเกิดความผิดพลาดบอยครั ้งจากการใชขอมูลจากทฤษฎีขางตนอยางเดียว และการแสดงออกที่กังวลใน

สถานการณ (Othello error) (Vrij, Granhag, & Porter, 2010) ซึ่งในประเทศไทยมีการนำไปใชในสังคม ดังเชน

การตีความในละครจากอวัจนภาษาในสื่อบนัเทิง (meme) ของไทย เชน “หลอนมีพิรุธอีกแลวนะ" (Thongrod, 

2021, pp. 85-90) หรือความ “เลิ่กลั่ก” อาจเปนสวนหนึ่งใหเกิดอคติจากการตีความจากภาพพฤติกรรมหรือ

อารมณเดียวของสังคมไทย นอกจากนี้ Hartwig and Bond Jr (2014) สนับสนุนวาแสดงออกที่ไมสอดคลองกัน

ของขอมูล จังหวะในการแสดงออกของน้ำเสียงและทาทาง รวมถึงการเปล่ียนไปมาของการแสดงออกทางกายหรือ

น้ำเสียงในเนื้อหาเดียวกัน มีความสำคัญในการจับความเท็จ สิ่งนี้ทำใหการสัมภาษณที่มีลูกลอลูกชน (strategic 

ways) รวมกับมปีระสบการณในการสังเกตยิ่งมีความสำคัญ  

 นอกจากประสบการณเจาหนาที่ที่ใชลูกลอลูกชน การสังเกตที่ถูกกระตุนจากการสัมภาษณแบบอางอิง

ทฤษฎีรวมดวยยอมกอใหเกิดการสังเกตผูใหขอมูลทีช่ัดเจนขึ้น หากใชแนวคิดภาระสมองขางตนมารวมในวิธีการ

สัมภาษณเชิงเขาหาพุทธิปญญา (cognitive approach) โดยใชการเพิ ่มกระบวนการความคิดดวยการเขาถึง

ความจำจากวิธ ีที่หลากหลาย ไดแก เรียงเสนเวลายอนกลับ ใหเลาเรื ่องขณะที่ทำกิจกรรมอื ่น กระตุ นให

รายละเอียดในสิ่งที่เลามากขึ้น การใชคำถามที่ไมคาดคิด พบวามีหลักฐานที่จะเพิ่มอัตราความแมนยำจากรอยละ 

56 เปนรอยละ 71 ได (Mac Giolla & Luke, 2021) ในปจจุบันจึงนำมาเปนสวนหนึ่งของรูปแบบการสอบสวนที่

ไมเนนการกลาวหา เชน PEACE model ที่จะไดกลาวตอไป  

 พนักงานสอบสวนอาจมี “ลางสังหรณ” (gut feeling) ขึ้นมาไดและเชื่อวาแยกแยะความจริงไดกอนที่จะ

สัมภาษณอยางลึกซึ้ง มีการศึกษาเชิงคุณภาพที่พบวาเจาหนาที่อาจใชลางสังหรณนี้เปนชวยคลี่คลายคดีและ

ตัดสินใจเชื่อขอมูลบางประการที่ตอมาพบวาถูกตอง (Fahsing & Ask, 2013; Wright, 2013) จากการศึกษาน้ันสิ่ง

ที่สอดคลองกันคือมักเปนตำรวจนักสืบที่มีประสบการณ และขอมูลที่ซอนทับกันของคดีในปจจุบันกับอดีตทำให

สามารถคาดเดารูปแบบพฤติการณ หรือแมแตสีหนาทาทางตาง ๆ ได ยิ่งควรสงเสริมใหเจาหนาที่ที่เคยสอบสวน

หลากหลายกรณีและมีทักษะสูงไดมีแรงจูงใจอยูในสายงานเดมิ หรอืถายทอดใหผูฝกงานใหมตอไป 
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 ดวยขอจำกัดของกำลังพลและประสบการณของเจาหนาท่ี จึงมีผูพัฒนาแบบประกอบการสอบสวนเพื่อให

เกิดมาตรฐานการสัมภาษณในประการที่สำคัญขึ้นมา โดยมีเคร่ืองมือทางอาชญาวทิยาที่ปจจัยนำมาใชจริงในหลาย

ประเทศ เชน การวเิคราะหเนื้อหาทางวิทยาศาสตร (Scientific Content Analysis - SCAN), การตรวจสอบความ

เปนจริง (Reality Monitoring - RM) และการวิเคราะหความนาเชื ่อถือของคำใหการ (Statement Validity 

Analysis - SVA) (Oberlader et al., 2021; Vrij, 2016) โดยวิธีการ SCAN ใหผูสอบสวนใชการวิเคราะหภาษา

พูดและภาษาจากคำใหการที่เปนลายลักษณอักษร ในเชิงโครงสรางการใชภาษา รวมกับอาศัยความรูพื ้นฐาน

เกี่ยวกับรูปแบบการโกหก เชน การใชคำศัพท หรือการเรียบเรียงคำบางรูปแบบที่พบในผูกลาวเท็จ แตจะพบวา

เปนการเชื่อมโยงกับเกณฑมาตรฐานที่ไมไดคำนงึถึงความแตกตางของรูปแบบการเขียนการพูดที่แตกตางกันไดของ

แตละบุคคล (Vrij, 2016) ในขณะที่วิธีการ RM พัฒนาขึ้นจากการวิจัยและทฤษฎีความจำ โดยประเมินความ

แตกตางระหวางความทรงจำที่แทจริงและเท็จผานหลายชองทางการรับรู และสันนิษฐานวาคำใหการที่เปนความ

จริงจะมีรายละเอียดที่ชัดเจนกวาในดานการรับรูทางประสาทสัมผัส บริบท และอารมณ ซึ่งมีความยืดหยุนกวา 

SCAN (Oberlader et al., 2021) เพราะใชมาตรวัดในตัวเนื้อหามากกวารูปแบบการสื่อสารเนื้อหา รวมทั้ง RM 

แสดงผลลัพธที่ดีในการทดลองแบบหองปฏิบัติการ แตการนำไปใชในสถานการณจริงยังคงมีความเคลือบแคลงได 

เนื่องจากบคุคลท่ีมีความสามารถในการสรางเรื่องราว เด็กที่มีจนิตนาการสูง หรือผูที่มีปญหาทางจิต อาจใหขอมูลท่ี

มีรายละเอียดสูง ซึ ่งอาจนำไปสูผลลบเท็จ รวมทั้งตองใชทักษะผู ประเมินที ่ฝกฝนเครื่องมือนี้ ทำใหชวยการ

สอบสวนใหมีมาตรฐานขึ้นได 

เครื่องมือการสอบสวนที่มีผูใชงานจริง คือ แบบสัมภาษณ SVA ที่ถูกสรางขึ้นดวยขั้นตอนการวิเคราะห

แฟมคดีรายกรณี ตามดวยการสัมภาษณแบบกึ ่งโครงสราง การวิเคราะหเนื้อหาตามเกณฑ (Criteria-Based 

Content Analysis - CBCA) และใชแบบรายการตรวจสอบความนาเชื่อถือของการวิเคราะหซ้ำอีกครั ้งหนึ่ง  

(Oberlader et al., 2021) โดย CBCA ที่สูงขึ้นจะแสดงถึงความจริงที่มากขึ้น แตการใหคะแนน CBCA ยังคงเปน

การคาดการณของผูประเมินที่อาจไดรับผลกระทบจากการรับรูที่แตกตางกันของผูใหขอมูล ความสามารถในการ

ถูกชักจูง และคุณภาพของการสัมภาษณของแตละราย ทำใหมีการพัฒนาขั้นตอนตรวจสอบความนาเชื่อถือซ้ำ 

(Vrij, 2016) กระนั้นดวยความยาวของการประเมิน เจาหนาที่จึงขามการตรวจสอบซ้ำ และเครื่องมือก็ไมไดให

เกณฑจุดตัด (cut-point) ที่ชัดเจนในการแยกแยะระหวางคำใหการที่เปนความจริงและหลอกลวง จึงเกิดความ

ยากในการใชงาน แตในทางกลับกันก็เปนจุดแข็งที่ SVA มีสถานะเปนเพียงสวนประกอบเพื่อใหแนวทางเจา

พนักงานที่มีทักษะตางกันมากกวาเปนอุปกรณจับเท็จ แตยังคงตองพัฒนาใหใชงานไดงายขึ้น ใชเวลาลดลง และ

ตรงตามวัตถุประสงคของผูพฒันาเครื่องมือดังกลาว  

การใชอุปกรณทางสรีรวิทยา  

วิวัฒนาการเกี่ยวกับความสัมพันธระหวางสรีรวิทยาที่เปลี่ยนแปลงในระดับเล็กนอย เชน เหงื่อ การส่ัน

กลามเนื ้อ การเตนของหัวใจ กับสภาวะทางจิตใจของมนุษยตาง ๆ มีความชัดเจนทางวิทยาศาสตรมากขึ้น  

เครื่องมือที่อาศัยสรีรวิทยา เชน อปุกรณปอนกลับทางชวีภาพ (Biofeedback) ซึ่งตรวจจับสัญญาณทางสรีรวิทยา

ที่เปล่ียนแปลงเล็กนอยเหลาน้ีใหเห็นชัดข้ึน และไดถูกนำมาใชในการรักษาพฤติกรรมที่สัมพันธกับสภาวะทางจิตใจ 

เชน ภาวะปสสาวะรดที่นอนและอาการเสพติด โดยกระตุนเตือนดวยวิธีการตาง ๆ ทั้งเชิงกระตุนเตือนหรือการ
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ลงโทษ เชน สงเสียงดังรบกวนการนอน ใหผูปวยเหลานี้ทราบถึงสัญญาณรางกายเล็กนอยเมื่อจิตใจถูกกระตุนให

กระทำพฤต ิกรรมท ี ่ ไม พ ึงประสงค (Eddie et al., 2015, p. 266; Pinto et al., 2024, p. 1051) ในเทคนิค

เดียวกัน เครื่องมือตรวจจับความเครียดจากการโกหก ไดแก เครื่องจับเท็จ (Polygraph) การถายภาพความรอน 

(Thermal Imaging) และเทคนิค Remote photoplethysmography (rPPG) จึงถูกพัฒนาขึ ้นดวยหลักการ

คลายกัน โดยอปุกรณที่รูจักกันอยางกวางขวางที่สุดคือเคร่ืองจบัเท็จหรือโพลิกราฟ (Polygraph) นั่นเอง  

เครื่องจับเท็จเปนเครื่องมือเกาแกและมีชื่อเสียง ไดถูกใชอยางแพรหลายในสหรัฐอเมริกาสำหรับการ

สืบสวนของตำรวจตั้งแตทศวรรษ 1930 โดยเฉพาะอยางยิ่งในการจัดการผูกระทำผิดทางเพศ กระทั่งการคัดกรอง

ผูสมัครงานในบางตำแหนงที่สำคญั (Cook et al., 2014; Grubin & Madsen, 2005; Horvath & Peters, 2022) 

มีเจาหนาที่ประจำในตำแหนงของผูควบคุมอุปกรณดังกลาวในหลายประเทศ กระทั่งมีการรวมตัวกันเปนสมาคม

ทางอาชีพ ตลอดจนเครื่องจบัเท็จไดกลายเปนหนึ่งในการตรวจที่บังคับใชกบัผูกระทำความรุนแรงในครอบครัวที่มี

ความเสี่ยงสูง ซึ่งไดรับการปลอยตัวจากเรือนจำ (UK Ministry of Justice, 2021) อยางไรก็ตามสมาคมจิตวิทยา

ของสหราชอาณาจักรและสหรัฐอเมริกาตางก็ไมไดรับรองการใชเครื่องจับเท็จในเชิงความถูกตองทางจิตวิทยา 

รวมถึงมีการวิพากษวิจารณอยางมากเกี่ยวกับความถูกตอง คุณสมบัติทางจิตวิทยา (psychometric properties) 

และประเด็นดานสิทธิมนุษยชนท่ีเก่ียวของกับการใชเปนเคร่ืองมือเพ่ือ "การกีดกันทางสังคม" (Horvath & Peters, 

2022, p. 15) รวมถึงความแตกตางและขอจำกัดในการรับรู  การตอบสนองตอภัยคุกคาม (fight or flight 

response) ของแตละบุคคลดังที่ไดกลาวในบทนำ เคร่ืองจับเท็จอาจใหผลลัพธที่ผิดพลาดได เชน ผูที่พูดความจริง

แตกลับมีความวิตกกังวลในการสอบสวนสูงกวาคนทั่วไปอาจใหผลบวกลวง ในทางกลับกนัผูที่เช่ือมั่นในคำปรุงแตง

ของตนเอง และผูที่มไิดกังวลผลจากการโกหกก็อาจแสดงผลลบลวง (Kotsoglou & Oswald, 2021) กระนั้นก็ตาม

ทักษะของผูควบคุมอุปกรณที่จะตระหนักถึงขอจำกัด ประโยชนที่หนวยงานเชื่อวาไดรับจากอุปกรณ ประวัติศาสตร

การใชงานที่ยาวนาน และกรอบกฎหมายที่สนับสนุน โดยเฉพาะในสหรัฐอเมริกา ไดสงเสริมการใชงานเครื่องจับ

เท็จอยางตอเนื่อง (Grubin & Madsen, 2005, pp. 366-367) การสัมภาษณที่มีประสิทธิภาพและความชำนาญ

ของผูสัมภาษณอาจสงเสริมผลของอุปกรณจับเท็จใหรูสึกวาเกิดประสิทธิภาพมากข้ึน (Cook et al., 2014, pp. 7-

8) ซึ่งชี้ใหเห็นวากลไกหลายประการขณะตรวจจับในระหวางการสอบสวนลวนเปนประโยชนกวาพึ ่งพาเพียง

เทคนิคหรืออุปกรณอยางเดียว สอดคลองกับการวิจัยอภิวิเคราะหที่ศึกษา 138 ชุดขอมูลที่ผูควบคุมใชเทคนิค 

Comparison Question Test (CQT) และมีปจจัยดานแรงจูงใจที่เกิดจากการสรางความสัมพันธกับผูใหขอมูล มี

โอกาสใหความนาจะเปนในการทำนายความถูกตองของขอมูลถึงรอยละ 69 (Honts et al., 2021, p. 411) 

เมื่อพิจารณาถึงเครื่องมือที่ใหมกวา ไดแก การถายภาพความรอนของรางกาย (Thermal Imaging) และ

เทคนิคการตรวจจับความเปลี่ยนแปลงของสีผิวจากการเตนของหัวใจจากระยะไกลบริเวณใบหนา (rPPG) ซึ่ง

สามารถเอาชนะความแปรปรวนของการตีความเชิงอัตวิสัย ความแปรปรวนของการโกหก กับการแสดงออกทาง

ความเครียดในเครื่องจับเท็จได โดยเทคนิคการถายภาพความรอนจะเนนไปที่รูปแบบการไหลเวียนของเลือดบน

ใบหนา ซึ่งในการศึกษากลาววามีความออนไหวตอการควบคุมโดยจิตสำนึกนอยกวาเครื่องจับเท็จ และยังแสดง

ความแมนยำถึง 89.28% (Satpathi et al., 2024) สวนเทคนิค rPPG ซึ่งตอมามีผูพัฒนาตอเปนเทคนิค LieRHRV 

ใชพารามิเตอรความแปรปรวนของอัตราการเตนของหัวใจที่ดงึมาจากวดิีโอที่ถายบนใบหนาผูใหการ และสามารถ
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นำไปใชจากระยะไกลได ซึ่งชวยแกปญหาการละเมดิความเปนสวนตัวที่เปนขอจำกัดของเครื่องจับเท็จ นอกจากนี้

ผูพัฒนา LieRHRV ไดเปดเผยวาสามารถแยกแยะความจริงจากคำโกหกไดดี (91.7% ± 3.5%) (Davoodi et al., 

2024, p. 1) แมวาท้ังสองวิธีจะเปนเทคโนโลยีตรวจจบัการโกหกท่ีมีแนวโนมที่มีประสิทธิภาพ และกำลังถูกพัฒนา

ใหเปนทางเลือกจากเครื่องจับเท็จ โดยเฉพาะเทคนิค LieRHRV ที่ชวยลดปญหาการละเมิดในรางกายของผู ให

ขอมูล แต Davoodi et al. (2024) ยังกลาวถึงขอจำกัดวา LieRHRV ยังแสดงประสิทธิภาพดังกลาวอยูที่ 1 เมตร 

ยังขาดหลักฐานวาระยะที่ไกลกวานั้นจะใหผลลัพธที่เชื่อถือไดหรือไม ความแมนยำในการตรวจจับสัญญาณหัวใจ

จากกลอง (rPPG) ยังต่ำกวาการวัดโดยตรงจากเครื่องตรวจคลื่นไฟฟาหัวใจ (ECG) หรือ PPG แบบดั้งเดิม รวมถึง

การจำกัดแคในระดับหองปฏิบัติการ ขอจำกัดจากอารมณมนุษยทีย่ังประเมินตัวแปรนี้ในทางออมทำใหมีขอมูลไม

มากนัก ความแตกตางของชนชาติวัฒนธรรม และหลกัฐานการประเมินความคุมคาที่เพียงพอจะนำมาทดลองใช 

การใชอุปกรณทางจติวิทยาคลินกิและประสาทวิทยา  

แมวาเครื่องมือทางจิตวิทยาคลินิกมุงหมายพัฒนาเพื่อตรวจรักษาผูปวยและผูมีสภาวะจิตที่ไมปกติ แต

เครื่องมือเหลานี้อาจนำมาใชทางกระบวนการยุติธรรมในแงมุมของอาการหรือสภาวะของผูใหขอมูล เชน ปญหา

การใหการเท็จจากปญหาทางสุขภาพจิต ยกตัวอยาง ผูที่เชื่อวาตนเองพูดความจริงอยูอาจกำลังกลาวถึงเร่ืองราวท่ี

สรางขึ้นเองโดยไมตั้งใจ (O’Connor et al., 2021) เชน การเชื่อวาตนเองเปนพยานเหตุการณทั้งที่ตนเองไมเคย

อยูในสถานการณนั้น (déjà vu) ประจักษพยานที่ปฏิเสธอยางบริสุทธิใจวาตนเองไมเคยอยูในเหตุการณ (jamais 

vu) ซึ่งอาจเปนอาการของโรคทางจิตบางอยาง หรืออาการ Pseudologia Phantastica ที่ปรุงแตงเรื่องราวและ

เชื่อสิ่งที่ตนสรางขึ้นในระดับจิตไรสำนึก โดยมิไดมุงหลอกลวงผูอื่น (Deutsch & Roazen, 1982, pp. 378-379) 

ซึ่งเปนบริบททางการแพทยที่เพิ่มความซับซอนในคดี หรือผูที่มีปญหาโรคซึมเศรา โรคจิตเภทที่พอพูดคุยไดในชั้น

สอบสวน แตอาจมีอทิธิพลของโรคตอความเชื่อถือ จึงอาจนำมาใชชั่งน้ำหนักขอมลูรวมกับความคิดเห็นของแพทย 

เครื่องมือทางจิตวิทยาอาจมุงเนนการตรวจจับความทรงจำเท็จ (false memory) เพื่อพิสูจนการแกลง

หลงลืมโดยตรง หรือรูปแบบการตอบสนองตอการเผชิญปญหา (coping response) โดยผูที่ใหขอมูลเท็จอาจมี

แนวโนมตอบไมสอดคลองกันในสิ่งที่ควรตอบในทิศทางเดียวกัน ตอบมากนอยเกินจริง หรือมีรูปแบบตอบสนอง

ใกลเคียงกับผูมีอาการปวยทางจิตมากนอยเพียงใด ดังตัวอยางหนึ่งในเครื่องมือทางจิตวิทยาคลินิกที่ไดรับการ

ยอมรับอยางกวางขวาง และมีวัตถปุระสงคทางนิติจิตวิทยาโดยตรง คือ Test of Memory Malingering (TOMM) 

ที่ใชในการตรวจจับพฤติกรรมการแสรงหลงลืม หรือแสรงบกพรองทางสติปญญา (Martin et al., 2020, p. 88) 

โดยกระบวนการทดสอบสามารถแยกแยะผูที่หลงลืมจริงจากโรคได นอกจากนี้เคร่ืองมือทางจิตวิทยาอ่ืน เชน แบบ

ประเม ิ นบ ุคล ิกภาพ MMPI-2-RF (the Minnesota Multiphasic Personality Inventory-2-Restructured 

Form) ที่สามารถระบุคำตอบที่ผิดปกติไดจากมาตรวัดความถูกตอง (validity scale) เชน VRIN-r, TRIN-r (ตอบ

ไมสอดคลอง หรือแสรงตอบ), F-r, Fp-r, Fs, FBS-r, RBS (รายงานอาการทางกายหรือปญหาเกนิจริง) และ L-r, K-

r (รายงานปญหาต่ำกวาความเปนจริง) และยังสามารถศึกษารูปแบบการตอบวาสอดคลองกับผูปวยทางจิตเพียงใด 

เปนตน (Glauner, 2021, p. 34) แตทั้งนี้ผู ใชควรคำนึงวาเครื่องมือเหลานี้ไมไดออกแบบหรือใชขอมูลสรางจาก

ดานนติิจิตวิทยาโดยตรง เชน TOMM ดังกลาว  
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สมองเปนจุดกำเนิดของการบันทึกและผลิตขอมูล เทคโนโลยีทางประสาทชีววิทยาจึงพยายามเขาถึงการ

สรางความเท็จโดยตรง การใชภาพการทำงานสมองจากคลื่นแมเหล็กชนิด functional magnetic resonance 

(fMRI) เพื ่อตรวจสอบการเผาผลาญ (metabolism) ทำงานวินาทีตอวินาที สามารถระบุไดวา เปลือกสมอง

สวนทายทอยดานขางซาย (left lateral occipital cortex) มีความสัมพันธกับองคประกอบของความตั้งใจที่จะ

โกหก ขณะที่กลีบสมองหนาผากสวนลาง (inferior frontal gyrus) เกี่ยวของกับการปฏิสัมพันธทางสังคมระหวาง

การโกหก และเปลือกสมองสวน insular ดานขวา และ bilateral anterior cingulate cortex ถูกใชงานเมื่อ

เหตุการณจำลองในวิจัยนั้นมีความสมจริงสูง (high ecological validity research) (Delgado-Herrera et al., 

2021) ทวาการศึกษาดังกลาวยงัมีการอางอิงสมองสวนสำคญัทางจิตวิทยานอยมาก ถึงสมองสวนหนา (prefrontal 

cortex) ที่เปนศูนยกลางของการยับยั้งชั่งใจและการตัดสินใจ (Ito et al., 2012, p. 43; Karim et al., 2010, p. 

205) และบริเวณสมองสวนลิมบิก limbic area (Hakun et al., 2009, p. 518) ที่พบความสัมพันธสมองบริเวณ

ดังกลาวกับการโกหกมายาวนาน จึงอาจแสดงถึงความซับซอนของการโกหกที่มากกวาความคิดและอารมณ และ

ขอจำกัดในการจำลองเทคโนโลยีกอนหนานี้ และบงบอกวายังไมพบรูปแบบสมองท่ีเกี่ยวกับความเท็จท่ีชดัเจน 

อยางไรก็ตามอปุกรณ fMRI มีขอจำกัดดวยคาใชจายที่สูงมาก แมจะมีโอกาสพัฒนาสูงก็ตาม นกัวิจัยจึงหัน

มาสนใจ เคร ื ่ องม ื อท ี ่ เก ี ่ ยวข องก ั บคล ื ่ นสมองท ี ่ ร าคาถ ูกกว  า  อย  า งการตรวจคล ื ่ น ไฟฟ  าสมอง 

electroencephalogram (EEG) ที่แพทยใชตรวจโรคลมชกั โดยคลื่นสมองที่ผูวิจัยการจับเท็จสนใจหรือ Event-

Related Potentials (ERPs) คือชนิดคลื่นสมอง P-300 ที่พบการศึกษาการตรวจจับเท็จมาตั้งแตป 1980 ตอมา 

P300 ไดรับการพัฒนาข้ึนท่ีสัมพันธกบัความต้ังใจซุกซอนขอมูล โดย P300 เปนคลื่นสมองที่มีขั้วบวกเกิดขึ้นภายใน 

300-800 มิลลิวินาทีหลังจากการรับส่ิงเรา โดยสามารถแบงออกเปนสององคประกอบยอยคือ P300a และ P300b 

ขณะที่ P300a เกิดจากกลไกการใหความสนใจจากบริเวณสมองสวนหนา (frontal lobe) มุงเนนการตอบสนอง

ตอสิ่งเราใหมหรือแปลกใหมทุกชนิด ไมใชการตรวจความจำเฉพาะและยังเกิดผลลวงมาก ทำใหความสนใจจึงมุงสู 

P300b ที ่สัมพันธกับกิจกรรมในบริเวณสมองสวนขาง (temporal-parietal) มากกวา (Polich, 2007) ดวย 

P300b มีรายงานความแมนยำตั้งแต 75% ถึง 90% (Rosenfeld, 2020, pp. 9-10) ในการพิสูจนวามีการโกหก

จากการปดบังขอมูล (concealing information) บางอยาง ศักยภาพดังกลาวจึงตอยอดสู P300-MERMER เพ่ือ

ครอบคลุมรูปแบบรูปคลื ่นที่ซับซอนยิ ่งขึ ้น ซึ่งมีอัตราความผิดพลาด <1% และความเชื่อมั ่นทางสถิติ >95% 

(Farwell & Richardson, 2023, p. 63) อยางไรก็ตามการพิสูจนวาปดบังความจริงก็มิใชการพิสูจนวาขอมูลเท็จ

จริง ถึงแมจะพัฒนาตอยอดก็ยังมิไดทดลองโดยการใชงานจริง รวมท้ังงานวิจยัแทบไมไดกลาวถึงการแยกแยะความ

ทรงจำที่แทจริงออกจากจินตนาการหรือความทรงจำเท็จ (Polich, 2007) รวมถึง Farwell et al. (2013) เคยระบุ

ขอจำกัดตั้งแตตองควบคุมตัวแปรทั้งผูถูกทดสอบและสิ่งแวดลอมเขมงวดเพราะคุณภาพสัญญาณไวตอตัวกวน ใช 

EEG คุณภาพสูง ทำใหการเตรยีมทดสอบยุงยากและตองอาศัยผูเชี่ยวชาญ ในทศวรรษท่ีผานมายังแกปญหาเหลานี้

ไดไมมาก เทคโนโลยีนี ้จึงพบวาเบนเข็มไปพัฒนาดานการแพทยในการฟนฟูความบาดเจ็บทางสมองรวมดวย 

(Orban et al., 2022)   

กระนั้นแมผสมผสานเทคนิคทางสรีรวิทยา เครื่องมือจิตวิทยา เทคโนโลยีประสาทวิทยาศาสตร เพ่ือ

นำมาใชในคดีสำคัญ โดยหวังเพิ่มโอกาสการจับเท็จ ผลลัพธก็ยังคงมีความแปรปรวนสูง (Sternglanz et al., 
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2019) รวมถึงการแปลผลของเทคนิคสรีรวิทยาและจิตวิทยามีความตองการ “คากลาง” (normative data) เพ่ือ

วดัวาขอมูลที่ทดสอบเคล่ือนจากลักษณะผูพูดจริงไปใกลผูพูดเท็จเพ่ือกำหนดจุดตัด (cut-off points) แมจะมคีวาม

พยายามเก็บขอมูล เชน Haukvik et al. (2023) ใช MRI ในการแยกแยะ violent crime ในผูมีโรคจิตเภทกับกลุม

ควบคมุ ก็ยังพบวาแยกยากกบัความหลากหลายของสมองเฉพาะบุคคล หรืออุปสรรคดานจริยธรรมในการทดสอบ

ที่จำกัดแตสถานการณที่สรางข้ึน คลังขอมูลที่ไดจึงเปนผูที่เตม็ใจทดสอบ ถูกส่ังใหโกหก (instructed deception) 

มุงเนนในการโกหกเชิงพฤติกรรม (ขาดขั้นตอนประเมินคาและคาดการณผลลัพธที่เกี่ยวกับสถานการณโกหก) และ

ประเด็นที่พบวาการโกหกนั้นเกี่ยวของกับสมองหลายสวน (Jenkins et al., 2016) เปนตน จึงเปนไปไดยากที่จะ

รวบรวมคลังขอมูล แมแตในทางการแพทยก็ขาดแคลนคากลางและปญหาความหลากหลายนี้ จึงมีผูเสนอใหใช

เพียงคาสุดขั้ว (extreme value) ชวยวินิจฉัยโรคทางจิตทดแทนการใชคากลาง (Fraza et al., 2025) ก็ยังไม

สามารถทดแทนมนุษยวิเคราะหสังเคราะหจากขอมูลหลายรูปแบบได 

แมวามีความพยายามนำเขาของขอมูล “หลายรูปแบบ” โดยการใชสถิติมาชวยวิเคราะหขอมูลจาก

อปุกรณ “หลายประเภท” ใหชวยเหลือมนุษยไดมากขึ้น โดยเฉพาะการจับคูขามประเภท ยกตัวอยางเชน Bhutta 

et al. (2015) นำคลื่นแสงวิเคราะหการทำงานระบบไหลเวียนของสมอง (fNIRS) คูกับ polygraph และใชสถิติ 

Linear Discriminant Analysis (LDA) เพื่อแยกแยะความเท็จ พบวามีความแมนยำถึง 86.5% แตไมสามารถลด

ขอจำกัดในระเบียบวิจ ัย คาใชจ าย และการนำไปใชจริงได ในปจจุบันจึงมีผู สนใจการใชการเรียนรู ของ

ปญญาประด ิษฐ (machine learning หรือ ML) เพื ่อลดขอจำกัดน ี ้  โดยนำเขาขอมูลหลากหลายรูปแบบ 

(multimodal and multi-source data) พบวาชวยเพิ่มความถูกตองในการตัดสินใจได 5-8% ในการเรียนรู

ขอมูลทีละสายและวิเคราะหรวมกันภายหลัง (Lin et al., 2025) และสูงถึง 15% ในการผสมผสานการเรียนรู

ต ั ้ งแต ต น (feature-level fusion หร ือ early fusion technique) ที่ต องการทร ัพยากร (computational 

resources) สูงกวา (Patel et al., 2025) แตในปจจุบันยังไมสามารถเขาใจขั้นตอนของการวิเคราะหสังเคราะห

ของ ML (black box problems) ที่นำไปสูเหตุผลการตีความที่มนุษยจะรับรองได การขาดแคลนขอมูลในความ

เปนจริงดวยปญหาเดียวกบัขอมูลที่นำมาหาคากลาง (มักเปนขอมลูจากการสรางทดลองและขอมูลจริงที่จำกัดดวย

เทคนิคและอคติจากการบันทึกในอดีต) ขอมูลที่หลากหลายชาติพันธุและกลุมเปราะบางยิ่งมีจำนวนนอยมาก ซ่ึง

ขอมูลที่ใหญและมีคุณภาพเปนสวนสำคัญของ ML อคติของ ML ที่แปลความจากรูปแบบจึงตีความอารมณผิดไป 

(Otello error) หรือสถานการณเลือกของมนุษยที่เปลี่ยนตามสถานการณ (Brokaw harzard) (Constâncio et 

al., 2023) อันเปนสิ่งท่ี ML ไมสามารถเรียนรูความเปนมนุษยไดอยางรอบดาน ดังน้ันการนำมาใชจึงมโีอกาสการตี

ตราและปญหาจริยธรรมได หากยังขาดรากฐานขอมูล สรางและเขาใจกระบวนการที่เหมาะสมเพียงพอ เทคโนโลยี

ในปจจุบันทุกอยางจึงยังอยูในระดับ “ชวย” มนษุยตัดสินใจ ประเด็นสำคัญจึงเร่ิมตนจากการนำเขาขอมูลที่ทำใหมี

คุณภาพมากเพียงพอใหเทคโนโลยแีละมนุษยรวมกันตัดสินใจความเท็จไดมีประสิทธิภาพ 

การนำเขาขอมูลจากการสืบสวนสอบสวน 

การสอบสวนในชั้นเจาพนกังานตำรวจในประเทศไทย อาจมาสามารถจำแนกไดเปน 2 ขั้นตอนหลัก ไดแก 

การซักถามในชั้นสืบสวน และการสอบสวนปากคำในชั้นสอบสวน ทั้งนี้ กระบวนการจะแตกตางกันออกไปตาม

ระเบยีบกฎหมาย และระบบยุติธรรมทางอาญาของไทย การซกัถามในชั้นสืบสวน มีจุดประสงคเพ่ือตองการใหผูถูก



 

86  

ปที่ 12 ฉบับที่ 1: มกราคม - มิถุนายน 2569 

Volume 12 Number 1: January – June 2026 

ซักถาม (ผูตองสงสัย หรือพยาน) ใหขอมูลกับเจาพนักงานมากที่สุด กอนเริ่มขั้นตอนการซักถามปากคำนั้น เจา

พนักงานตำรวจชุดสบืสวน จะไมยึดแตเพียงคำใหการของผูถูกซักถามเพียงอยางเดียว แตจะใชคำใหการจากพยาน

แวดลอม และพยานวัตถุ เชนหลกัฐานจากกลองวงจรปดบริเวณที่เกิดเหตุ หรือใกลเคียง มาพิจารณาประกอบดวย 

หากเจาพนักงานชุดสืบสวนเชื่อวาผูถูกซักถามกำลังใหการเท็จ เชน ใหขอมูลเรื ่องสถานที่ซุกซอนสิ่งของผิด

กฎหมาย แตคำใหการนัน้ไมเกี่ยวเนื่องกับพฤติการณในคดี และบุคคลตามที่ผูตองหากลาวอาง ทีมงานชุดสืบสวน 

จะสามารถพิจารณาไดจากประสบการณในพื้นที่ และเครือขายประชาชนที่ชวยเหลืองานตำรวจ อยางไรก็ตาม เจา

พนักงานชุดสืบสวนนั้นจะทำงานและแบงหนาที ่เปนทีมปฏิบัติการ จึงทำใหไดขอมูลที่รวดเร็วและเปนระบบ 

จากนั้นจะนำขอมูลที่รวบรวมไดของแตละฝายมาประมวลผล เพื่อพิจารณาความนาเชื่อถือของคำใหการของผูถูก

ซกัถาม แลวจึงจัดทำรายงานการสบืสวน เพื่อสงตอใหพนักงานสอบสวน รวบรวมพยานหลักฐานในทางคดีตอไป 

เมื่อถึงชั้นพนักงานสอบสวนก็มักสังเกตจากการเลาเรื่องราว พยานเอกสาร หรือพยานวัตถุที่ผูเสียหาย 

หรือพยานนำมามอบใหกับพนักงานสอบสวนเพื่อเปนหลักฐานประกอบการดำเนินคดี และใชการไตรตรองดวย

ตนเอง  โดยการสอบสวนปากคำในชั้นสอบสวน สามารถแบงเปน 2 รูปแบบหลัก คือการสอบสวนปากคำพยาน 

และผูตองหา ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา พ.ศ.2477 โดยผูตองหาในคดีนั้น ผูตองหาสามารถให

การอยางไรก็ได พนักงานสอบสวนจะตองทำการบันทึกไวในสำนวนการสอบสวนทั้งหมด  ในขณะที่การสอบสวน

ปากคำผูเสียหายหรือพยานในคดีนั้น พนักงานสอบสวนจะพิจารณาคำใหการของพยานวาเกี่ยวเนื่องกับบริบทใน

คดีเพยีงใด (Prewtongcam & Reungwiwatroj, 2023) ทั้งนี้อาจใหคำแนะนำผูใหการหากสงสัยความเท็จ เพราะ

การใหการพยานหรือผูเสียหายที่ทำใหผูอื่นเสียหายอาจมีความผิดตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 137 ได   

ในขณะท่ีสหรัฐอเมริกานั้นมีประเด็นการสารภาพเท็จเปนกรณีศึกษาอยูมาก เพราะเปนวิธหีน่ึงที่จะชวยให

หลุดพนจากความเครียดขณะสอบสวน โดยเฉพาะเทคนิคการสอบสวน REID Technique ที่มีชื่อเสียงและใชมา

ยาวนาน ที ่เนนแนวทางกลาวหาเพื ่อใหไดคำสารภาพ (Kostelnik & Reppucci, 2009, p. 365) เทคนิคนี ้ให

ความสำคัญกับการสรางความสัมพันธสั้น ๆ เพยีงในชวงเร่ิมตนของการสัมภาษณ และเนนการสังเกตพฤติกรรมท่ี

ไมใชคำพูดเปนหลัก ซึ่งอาจทำใหเกิดความเขาใจผิดจากปจจัยดานความวิตกกังวล ความเครียด และความเหนื่อย

ลาของผูถูกสอบสวน มีการใชเทคนิคที่จูงใจใหผูถูกสอบสวนยอมรับตามส่ิงที่เจาหนาที่เชื่อ เชน ตำรวจดีตำรวจเลว 

(good cop, bad cop) หรือการวนสัมภาษณซ้ำ ๆ เปนตน (Chen, 2021) แมวาจะเสี่ยงตอคำสารภาพเท็จ แต

เทคนิคนี้ยังคงมีประสิทธิภาพในการเรงรัดกระบวนการสอบสวนและไดรับการฝกอบรมแพรหลายในสหรัฐฯ ต้ังแต

ป 1940   

อีกวิธีการหนึ่งที่นิยมแพรหลายมากขึ้น คือ การสัมภาษณเพื ่อหาความจริง หรือไมเนนการกลาวหา  

ยกต ั วอย  า ง เช น  PEACE Model เป  นต ั วย  อมาจาก Planning and Preparation, Engage and Explain, 

Account, Closure and Evaluation ซึ่งไดรบัการสนบัสนุนจากกฎหมาย Police and Criminal Evidence Act 

(PACE) ในอังกฤษและเวลสตั้งแตป 1984 มีหลักฐานวาเปนแนวทางที่เนนการรวบรวมขอมูลมากกวาพยายามจูง

ใจใหสารภาพ และใหขอมูลที่นาเชื่อถือ (Vrij et al., 2017; Walsh & Marques, 2022, p. 357) ดังนั้นรูปแบบ

สอบสวนนี้จึงเปนสวนเสริมสำคัญในการแสวงหาความจริงของพนักงานเจาหนาที่ และอาจเปนประโยชนหากนำมา

พัฒนารูปแบบการสอบสวนของไทย โดยมีขาวในการประชุม TIJ Forum เมื่อวันที่ 4 พฤศจิกายน 2564 นำเสนอ
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วา 3 หนวยงานสำคัญ ไดแก กรมสอบสวนคดีพิเศษ (DSI) โรงเรียนนายรอยตำรวจ และสถาบันนิติวิทยาศาสตร 

นั้นสนับสนนุวาควรนำมาทดลองใช (Thailand Institute of Justice, 2024) แตยังไมพบการศึกษาที่นำมาใชจาก

การสืบคนในปจจุบัน อาจเปนความทาทายหากเปลี่ยนรูปแบบการสอบสวนในไทย โดยยังเปนความคุนชินและ

อิสระในความถนัดสวนบุคคลของรูปแบบเดิมที ่มีมาตรฐานเพียงการบันทึก คลายกับการปรับเปลี ่ยนใน

สหรัฐอเมริกาที่ตองกำหนดมาตรฐานและอบรมอยางเปนระบบกอน รวมถึงขาดกฎหมายที่เปนแรงผลักในการ

เปลี่ยนแปลงคลายสหราชอาณาจกัรท่ีใชแพรหลาย (Schollum, 2017, p. 30) 

บทวิเคราะหและวิพากษการประยุกตใชในประเทศไทย  

1) การสังเกตพฤติกรรมและทักษะ  

การแยกแยะความแทจริงจึงพัฒนาจากการสังเกตการแสดงออกหรือพฤติกรรมผูใหขอมูลเดี่ยว มาเปน

รูปแบบผสมผสานของขอมูลจากทางรางกาย คำพูด อารมณ (multiple cues) ผนวกกับเนื้อหาของการสัมภาษณ 

อันเนื่องจากขอขัดแยงในการศึกษาถัดมาของหลายพฤติกรรม หรือแมแตสัญญาณทางรางกายจากระบบประสาท

อัตโนมัติก็ยังมีอิทธิพลจากปจจัยอื่น นอกเหนือจากการกลาวเท็จ ดังนั้นจึงยังตองพึ่งพาทักษะการสอบสวนที่มา

จาก ประสบการณการทำงาน และในบางนายอาจมีลางสังหรณ (gut feeling) นำทางสูการสืบขอเท็จจริงได

สะดวกกวาพนักงานสอบสวนที่มีประสบการณนอย โดยเฉพาะในประเทศไทยที่มิไดใชเครื่องมือใดประกอบการ

สอบสวนดวยแลว ทรัพยากรบุคคลที่ทำหนาที่สอบสวนและการถายทอดประสบการณจึงมีความสำคัญมากใน

สถานะผู เชี ่ยวชาญ (specialist) ทั ้งนี้หากนำแบบประกอบการสอบสวนโดยการวิเคราะหความนาเชื่อถือของ

คำใหการ (Statement Validity Analysis - SVA) ท่ีเปนรูปแบบของระบบและโครงสรางการสัมภาษณซ่ึงมีตนทุน

ต่ำมาประยุกตใช อาจเปนอีกโอกาสพัฒนาความเชื่อมั่นขอมูลการสอบสวนของไทยในบางรูปคดีได แตยังคงอาศัย

โอกาสทางนโยบายและงบประมาณ เพ่ือพฒันาใหกระชับจากขอจำกัดเดิม ศึกษาประสิทธิภาพที่ชดัเจนข้ึน รวมถึง

ขั ้นตอนการนำมาแปลใหเขากับบริบทของไทย ทดลองใชในกรณีจำเพาะ จนกระทั่งมีระเบียบขั ้นตอนรองรับ 

สามารถฝกฝนใหผูใชงานมีความคุนเคย และขยายขอบเขตหากมีประสิทธิภาพดีไดตอไป 

2) การใชอุปกรณทางสรีรวิทยา  

แมเครื่องจับเท็จ (polygraph) เปนอุปกรณที่มีขอจำกัด ขอวิพากษหลายประการเกี่ยวกับสิทธิมนุษยชน 

ความลำเอียง และความนาเชื่อถือของอุปกรณ แตการตรวจจับที่มีข้ันตอนการสัมภาษณโดยผูเชี่ยวชาญในระหวาง

การสอบสวนดวยอุปกรณมีหลักฐานวาชวยเพิ่มความนาเชื่อถือของคำใหการ รวมทั้งมีทรัพยากรเครื่องมือและ

บุคคลที่ชดัเจนในประเทศไทยแลว จึงยังสมควรนำมาใชในรายกรณี โดยเฉพาะการพัฒนารูปแบบการประเมินให

สอดคลองกับขอจำกัด มีการศึกษาถึงความคุมคาและความเชื ่อมั่นของการใชอุปกรณอยางสม่ำเสมอ รวมถึง

สงเสริมใหเจาพนักงานควบคุมอุปกรณใหมีประสบการณสูงและถายทอดตอไดอยางมีประสิทธิภาพ ในขณะที่

อุปกรณทางสรีรวิทยาอื่น เชน Thermal imaging และ LieRHRV ยังอยูในขั ้นตอนการพัฒนา ยังมีการศึกษา

เก่ียวกับความคุมคาของตนทนุและการใชงานจรงินอย    

3) การใชอุปกรณทางจิตวทิยาคลินิกและประสาทวิทยา   
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อุปกรณทางจิตวิทยาคลินิกและประสาทวิทยาเปนเครื ่องมือที ่ใชทางการแพทยอยู แตเดิมในหลาย

สถานพยาบาลของประเทศไทย แมแตในกระบวนการยุติธรรมยงัมีบุคลากรดานจิตวิทยาคลินิกที่มีความสามารถใน

การใชงาน ดังนั ้นการเชื ่อมโยงเพื่อใหความชวยเหลือทางคดีกับบุคลากรทางการแพทยจึงอาจสงเสริมใหมี

ทรัพยากรพิสูจนความนาเชื่อถือไดในบางแงมุม ทวาเครื่องมือทางจิตวิทยาคลินิกมีความมุงหมายเพื่อแยกแยะ 

บำบัดรักษาการเจ็บปวยทางจิต รวมถึงการแสรงทำที่เปนการแสดงออกเท็จอยางหนึ่งได ก็มิใชเพื่อการจับเท็จ

โดยตรง เพียงแตอาจนำมาชวยเหลือบางประการ เชน ความสามารถของบุคคล การแยกแยะพฤติกรรมจากความ

เจ็บปวยทางจิต เปนตน ขาดขอมูลที่เปนคากลางมากพอที่กำหนดจุดตัด นอกจากนี้อุปกรณตรวจสอบการทำงาน

ของสมองโดยตรง เชน เครื่อง fMRI EEG fNIRS ยังมีขอจำกัดเฉพาะตัวทั้งความซับซอน หลักฐานความคุ มคา

เพียงพอนำไปใชไดเปนการทั่วไป จึงยังไมเหมาะสมกับประเทศไทยท่ีทรัพยากรจำกัดเปนการทั่วไป แตการรวบรวม

ขอมูลที่มากพอและเหมาะสมอาจมีศักยภาพในการใช ML ไดในอนาคต  

ทั้งนี ้จึงสรุปเทคนิคไดดังตารางที ่ 1 รวมถึงหากนำ PEACE Model หรือการสัมภาษณที ่ไมเนนการ

กลาวหามาสงเสริมการคนหาความจริงจากผูใหปากคำอาจเปนอีกหนึ่งโอกาสพัฒนา เนื่องจากสอดคลองกับ

กระบวนการสอบสวนของไทยท่ีมีความเปนกลางและเนนบันทึกขอมูลอยูเดิม เชน บันทึกคำใหการผูตองหาไวใน

สำนวนทั้งหมด มิไดเนนตัดสินความเชน REID model ของสหรัฐอเมริกาทีม่ีความแตกตางมากกวา       

ตารางที่ 1 สรุปการเปรียบเทียบเทคนิคทางการจับเท็จจากหลักฐานทางวิทยาศาสตรในปจจุบัน 

ประเด็น

เปรียบเทียบ 

การสังเกตพฤติกรรม อุปกรณทางสรีรวิทยา เทคโนโลยีประสาท

วิทยาศาสตร 

แบบสอบสวน

มาตรฐาน 

หลักการและ

แนวคิด 

วิเคราะหจากสญัญาณ

ภาษากายและน้ำเสียง 

โดยปจจุบันทฤษฎีภาระ

ทางสมองของผูพูดเท็จมี

หลักฐานการศึกษาสูง 

ตรวจจบัการ

เปลี่ยนแปลงทาง

สรีรวิทยา เชน การ

ทำงานของระบบ

ประสาทอัตโนมตัิ อัตรา

การเตนของหวัใจ ความ

รอนรางกาย 

ตรวจจบัรูปแบบการ

ทำงานของสมอง

โดยตรง เชน ภาพการ

ทำงานสมองจากคล่ืน

แมเหล็ก (fMRI) คล่ืน

สมอง (EEG) ระบบ

ไหลเวียนสมอง (fNIRS) 

ใหการสัมภาษณเปน

รูปแบบใกลเคียงกัน 

เพื่อใหเจาพนกังานที่

ประสบการณนอยกวามี

แนวทางในการจำแนก

ความเท็จและไดขอมูลที่

ครบถวนยิ่งขึ้น 

ตัวอยาง

เครื่องมือหรอื

วิธีการ 

สังเกตทาทาง, นำ้เสยีง, 

การเคล่ือนไหวรางกาย, 

การกระพริบตา, การ

สบตา 

เคร่ืองจับเท็จ, เครื่อง

ถายภาพความรอน, 

Remote 

photoplethysmogra

phy (rPPG/LieRHRV) 

fMRI, EEG (P300, 

P300-MERMER), 

fNIRS*, ML* 

Statement Validity 

Analysis (SVA), 

Reality Monitoring 

(RM), Scientific 

Content Analysis 

(SCAN) 

ขอดี ไมตองใชอุปกรณพิเศษ, 

ใชไดทันทีในการ

สอบสวน, ใช

ประสบการณและทักษะ

ของผูสอบสวนเปนหลัก 

มีประวัติการใชงาน

ยาวนาน มีมาตรฐานใน

บางประเทศ และชวย

ลดความแตกตางจาก

ตรวจจบัสัญญาณจาก

สมองโดยตรง ไมใชเพียง

สะทอนทางสรีรวิทยา, มี

ศักยภาพความแมนยำ

ในการทดลอง 

ลดอคติของความ

แตกตางในผูสอบสวน 

เคารพสิทธิมนุษยชน 

โดยเฉพาะหากใช
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ประเด็น

เปรียบเทียบ 

การสังเกตพฤติกรรม อุปกรณทางสรีรวิทยา เทคโนโลยีประสาท

วิทยาศาสตร 

แบบสอบสวน

มาตรฐาน 

ทักษะสวนบุคคลในการ

ตรวจจบั 

รวมกับการสัมภาษณที่

ไมเนนการกลาวหา 

ขอจำกัด มีความไมแนนอนสูงจาก

ความแตกตางระหวาง

บุคคลและบริบท

แวดลอม, การตีความ

อาจผิดพลาดไดงายจาก

สัญญาณเดียว 

อาจใหผลผิดพลาดได

จากความวิตกกังวลหรอื

การควบคุมอารมณของ

บุคคลบางประเภท, 

ปญหาดานอคติ 

จริยธรรมและการ

ละเมิดสิทธมินุษยชน 

คาใชจายสูงมาก (fMRI), 

ความซับซอนในการ

ตีความผลลัพธ, ยังไมมี

หลักฐานเพียงพอถึง

รูปแบบท่ีชัดเจนในการ

ตรวจจบัความเท็จไดจรงิ 

ตองใชเวลาและ

ทรัพยากรมากในการ

อบรมเจาหนาที่ใหมี

ทักษะเพียงพอ, ตองมี

สถานที่เหมาะสมในการ

สัมภาษณ 

ความแมนยำ/

ประสิทธิภาพ 

ต่ำถึงปานกลาง ขึ้นอยู

กับทักษะของผูสอบสวน

เปนหลัก และยังขาด

มาตรฐานที่ชดัเจนใน

การตีความ 

Polygraph แมนยำ

ระดบัปานกลาง แตมี

โอกาสเกดิผลบวกลวง

และลบลวง; Thermal 

Imaging และ rPPG มี

แนวโนมความแมนยำสูง 

แตยังขาดขอมูลการใช

งานจริงและความคุมคา 

EEG (P300-MERMER) มี

รายงานความแมนยำสงู

เกี่ยวกบัการปดบังขอมูล แต

การทดลองใชงานจริงยัง

นอย สวน fMRI ยังไมชัดเจน

เรื่องรูปแบบสมองท่ี

เกี่ยวของกับการโกหก

โดยตรง สวน ML ยัง

ตองการขอมูลท่ีมาก 

เหมาะสม ความเขาใจวธิีคิด 

และกระบวนการสอน ML 

ในความลึกซ้ึงของมนุษย  

ใหความเช่ือมั่นในขอมูล

ที่สูงขึ้น เร่ิมแพรหลาย

ในหลายประเทศ แตยัง

อาศัยการปรับเปล่ียน

ทัศนคติและความเคย

ชินในรูปแบบเดมิของ

เจาหนาที ่

ความเหมาะสม

กับบริบท

ประเทศไทย 

เหมาะสมเนื่องจากเปน

แนวทางด้ังเดิมที่ใชกัน

อยูแลว แตควร

ผสมผสานหลาย

สัญญาณ (multiple 

cues) รวมกับเนื้อหา

ของการสัมภาษณ 

สามารถนำมาใชเฉพาะ

กรณีจำเพาะอยาง

ระมัดระวัง คำนึงถึงสทิธิ

มนุษยชนและขอจำกัด

ของบคุคลแตละ

ประเภท 

ยังไมเหมาะสมในปจจุบนั

เนื่องจากซับซอน ขาด

มาตรฐานในการดำเนินการ 

การตีความ รวมท้ังการเขียน

รายงานผล (protocol) และ

ประสิทธิภาพใชงานจริงยังมี

หลักฐานไมเพียงพอ 

โดยเฉพาะ fMRI ทีต่นทุนสูง  

สมควรทดลองใช 

โดยเฉพาะในคดีเด็ก คดี

คามนุษย หรือคดีที่

ละเอียดออน แตยงัตอง

มีการพัฒนาเคร่ืองมือ 

และอบรมผูใชเสียกอน 

*อาจจัดในกลุมเทคโนโลยีแบบผสมผสาน 

บทสรุป 

การแยกแยะความจริงเท็จจากพฤติกรรมเปนกระบวนการที่ซับซอน แมทฤษฎีภาระทางสมอง (cognitive 

burden) จะชี ้ว าการโกหกตองใชความพยายามทางปญญามากกวา แตสัญญาณที่ปรากฏก็ยังตีความได

หลากหลายตามบริบทและความเครียดของผูใหขอมูล การผสมผสานการสังเกตหลายมิติทั้งวาจา พฤติกรรม และ

เนื้อหาคำใหการ รวมกับการกำหนดมาตรฐานการสอบสวนจึงเปนรากฐานสำคัญ โดย “มนุษย”เปนปจจัยหลักใน

กระบวนการนี้ เจาพนักงานที่มีประสบการณสามารถใชสัญชาตญาณและเทคนิคสัมภาษณไดอยางมีประสิทธิภาพ 

หากนำการสัมภาษณแบบไมกลาวหา เชน PEACE Model มาประยุกตใชในบริบทไทย ควบคูกบัแบบประกอบการ
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สอบสวนมาตรฐาน เชน SVA พรอมการสนับสนุนดานนโยบาย การฝกอบรม และระเบียบที่เหมาะสม จะชวย

ยกระดับคุณภาพการสอบสวนไดอยางเปนรูปธรรม 

เครื่องจับเท็จ (Polygraph) แมใชมายาวนาน แตมีขอจำกัดจากหลักการตรวจจับความเครียดที่ไมได

สะทอนความเท็จโดยตรง รวมทั้งผลบวกลวงและลบลวงในบุคคลบางกลุม จึงควรใชเฉพาะรายกรณี เทคโนโลยี

ทางเลือก เชน การถายภาพความรอน rPPG และ LieRHRV แมมีศักยภาพ แตยังขาดหลักฐานการใชจริงและการ

ประเมนิความคุมคา เครื่องมอืทางจิตวิทยาคลินิกชวยประเมินความนาเชื่อถือในบางมิติ โดยเฉพาะผูมีภาวะทางจิต 

สวนเทคโนโลยีประสาทวิทยาศาสตร fMRI และ EEG แมตรวจสมองโดยตรง แตยังมีตนทุนสูง ซับซอน และขาด

รูปแบบที่ชดัเจน แมใชเทคโนโลยีใหม เชน fNIRS และการเรียนรูของปญญาประดิษฐ ตางเผชิญความทาทายเรื่อง

ฐานขอมูลและความซับซอนในการตีความ อยางไรก็ตามหากพัฒนาฐานขอมูลและแนวทางการตีความ จะยังคง

เปนโอกาสพัฒนาวิทยาศาสตรไดเพิ่มความนาเชื่อถือศิลปะในการจับเท็จอันอาศัยความเขาใจมนษุยของพนักงาน

สอบสวนท่ียังไมอาจทดแทนไดตอไป 

ขอเสนอแนะ 

สำหรับหนวยงานบังคับใชกฎหมาย ควรเนนพัฒนาทรัพยากรมนุษยเปนหลัก ผานการอบรมเจาพนักงาน

สอบสวนใหมีทักษะการสังเกตพฤติกรรมและการสัมภาษณที่หลากหลาย สงเสริมระบบพี่เลี้ยงเพื ่อถายทอด

ประสบการณ และสรางแรงจูงใจใหผู เชี ่ยวชาญคงอยู ในระบบ ทดลองนำ PEACE Model และแบบสอบสวน

มาตรฐาน เชน SVA มาใชในกรณีจำเพาะ พรอมประเมินผลสัมฤทธิ์และผลกระทบดานสิทธิอยางเปนระบบ การใช

เคร่ืองจับเท็จควรใชรายกรณีท่ีจำเปน โดยคำนึงถงึสิทธคิวามเปนสวนตัวและขอจำกัดของเทคนิค 

สำหรับนักวิจัย ควรศึกษาประสิทธิภาพของเทคนิคและแบบสอบสวนในสถานการณจริงของไทย เก็บ

ขอมูลจากกลุมประชากรหลากหลาย พัฒนาคลังขอมูลคุณภาพสูงสำหรับการเรียนรูของปญญาประดิษฐ และศึกษา
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บทความวชิาการ (Academic Article) 

บทคัดยอ  

การบริหารงานสืบสวนโดยเจาหนาที่ฝายสืบสวนมีความสำคัญตอกระบวนการสืบสวนเปนอยางยิ่ง เพราะการ

บริหารงานสืบสวนที่เหมาะสมเปนสิ่งที่จะทำใหการสืบสวนมีประสิทธิภาพและบรรลุผลที่วางไวในทุกขั้นตอนไมวา

จะเปนการสืบสวนกอนเกิดเหตุ การสืบสวนขณะเกิดเหตุและการสืบสวนหลังเกิดเหตุ ตามหลักการในเรื่องหัวใจ

ของการสืบสวน ซึ่งประกอบไปดวยการสืบสวนเพื่อใหรูเรื่องราวหรือทราบรายละเอียดที่เกิดขึ้นในคดีนั้น โดยการ

แสวงหาขอเท็จจริงและพยานหลักฐานที่เกี่ยวของ เพื่อมุงหมายใหทราบวาผูใดเปนผูกระทำความผิดหรือเปนผูที่

รวมกระทำความผิด จนนำไปสูการจับกุมตัวผูกระทำความผิดมาลงโทษ ที่สำคัญที่สุดคือในชั้นการพิจารณาคดี ผู

พิพากษาตองพิจารณาพิพากษาลงโทษจำเลยตามฐานความผิดโดยอาศัยขอเท็จจริงที่มีน้ำหนักเพียงพอและเปน

พยานหลักฐานท่ีพิสูจนไดวาจำเลยเปนผูกระทำความผิดจริงตามที่โจทกฟอง ซ่ึงพยานหลักฐานที่มีน้ำหนักและศาล

รับฟงนั้นคือพยานหลักฐานทางนิติวิทยาศาสตร หรือก็คือวัตถุพยานท่ีไดมาจากการตรวจสถานที่เกิดเหตุ  โดยวัตถุ

พยานและสภาพแวดลอมของสถานที่เกิดเหตุอาจสูญหายหรือถูกทำลายไปตามกาลเวลา จึงตองมีการบริหารงาน

สืบสวนในการตรวจสถานที่เกิดเหตุ นอกจากจะตองทำการตรวจสถานที่เกิดเหตุตามข้ันตอนอยางถูกตองตาม

มาตรฐานสากลแลว ยังหมายความรวมถึงวิธีที่เปรียบเสมือนการเกบ็รักษาสถานที่เกิดเหตุไวดวย เชน การแชแข็งที่

เกิดเหตุหรือคือการถายภาพสถานที่เกิดเหตุไวอยางละเอียดในทุกระยะ เพ่ือประโยชนตอการสบืสวนในภายหลัง 

คำสำคัญ: การบรหิารงานสืบสวน, หัวใจของการสืบสวน, การตรวจสถานที่เกิดเหตุ, การแชแข็งที่เกิดเหตุ 
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Abstract  

Investigation management by detective is of great importance to the investigative process because 

proper investigation management ensures efficiency and the achievement of desired outcomes 

at every stage, whether it is pre-incident investigation, during-incident investigation, or post-

incident investigation. The investigation during and after an incident follows the principles at the 

core of investigation. These principles involve uncovering details and gaining an understanding of 

the events related to the case by seeking facts and gathering relevant evidence. The ultimate 

goal is to determine who committed the crime or who participated in it, leading to the arrest and 

prosecution of the offender. Most importantly, during the trial phase, the judge must base their 

verdict on sufficiently substantial facts and evidence that can conclusively prove the defendant’s 

guilt as alleged by the prosecution. The most credible evidence accepted by the court often 

comes from forensic evidence, which includes physical evidence collected from the crime scene. 

However, physical evidence and the condition of the crime scene can deteriorate or be destroyed 

over time. Therefore, effective investigation management in crime scene examination is essential. 

In addition to following proper procedures and international standards during crime scene 

investigation, it also involves methods to preserve the integrity of the scene. For instance, "freezing 

the crime scene " the scene or capturing detailed photographs of the crime scene at every stage 

serves to safeguard the scene's details for future investigative purposes. 

Keywords: Investigation management, the core of investigation, crime scene examination, freezing 

the crime scene 

 

บทนำ  

สำนักงานตำรวจแหงชาติ มีภารกิจในความรับผิดชอบที่สำคัญหลายดาน ซึ่งหนึ่งในภารกิจที่สำคัญนั้นคอื

ในดานการสืบสวนคดีอาญา ความหมายตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา 2 (10) ไดให

ความหมายของคำวาการสืบสวน คือ การแสวงหาขอเท็จจริงและพยานหลักฐานซึ่งพนักงานฝายปกครองหรือ

ตำรวจไดปฏิบัตติามอำนาจหนาที่ เพ่ือรักษาความสงบเรียบรอยของประชาชน และเพื่อที่จะทราบรายละเอียดแหง

ความผิด (Angsananont, A., 2006) ขาราชการตำรวจในทุกชั้นยศและทุกนายน้ันลวนมีอำนาจที่จะทำการสืบสวน

ไดทั ่วราชอาณาจักร โดยเฉพาะอยางยิ ่งผู บริหารงานสืบสวนซึ ่งเปนผูที ่มีอำนาจในการจัดการ สั ่งการ และ

รับผิดชอบการสบืสวนในเหตุที่เกิดขึ้น ผูบริหารงานสืบสวนจึงตองเปนผูที่มีความรู มคีวามสามารถ มีประสบการณ

ในดานการสืบสวน นอกจากนี้ตองมีความเขาใจดานกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวของและตองทราบขั้นตอนในการ

ปฏิบัติในแตละข้ันตอนของการสืบสวนเปนอยางดี การบริหารงานสืบสวนจงึจะเปนไปอยางมีประสิทธิภาพบรรลุผล

ของการปฏิบัติในแตละคด ี
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สถานที่เกิดเหตุ (Crime Scene) คือ สถานท่ีที่มีการกระทำความผิดเกิดขึ้นและสามารถหาวัตถุพยานจาก

สถานที่เกิดเหตไุด ทำใหผูท่ีเขาไปตรวจสถานที่เกิดเหตุสามารถอานสภาพของสถานท่ีเกิดเหตุได สถานที่เกิดเหตุจึง

เปนแหลงวัตถุพยานทางคดี โดยในบางคดีอาจพบวัตถุพยานเพียงชิ้นเดียว ดังนั ้นการตรวจเก็บรักษาไมให

พยานหลักฐานชิ้นนั้นถูกทำลายหรือเสียหายเปนสิ่งที่ตองพึงระมัดระวังอยางที่สุด เพราะถาตรวจเก็บวัตถุพยานไม

ถูกตองและการรักษาวัตถุพยานไมสมบูรณ จะสงผลตอการตรวจพิสูจนในหองปฏิบัติการและทำใหเกิดความ

เสียหายทางคดีตามมา  

จากความสำคัญของสถานที่เกิดเหตุที่ตองนำมาใชรวมกับการสบืสวน ผูบริหารงานสืบสวนจึงตองมีความรู 

มีความเขาใจ ทราบขั้นตอนในการตรวจสถานที่เกิดเหตุและสามารถที่จะวางแผนสั่งการใหผูใตบังคับบัญชาหรือ

เจาหนาที ่ที ่เกี ่ยวของปฏิบัติในเรื ่องของการตรวจสถานที่เกิดเหตุอยางถูกตองตามขั้นตอนการปฏิบัติที ่เปน

มาตรฐานสากล จึงจะไดพยานหลักฐานมาอยางถูกตอง วัตถุพยานชิ้นนั้นจึงจะถือวาเปนพยานหลักฐานท่ีมีน้ำหนัก

เพียงพอ สามารถนำไปพสิูจนความผิดหรือความบริสุทธิ์ของจำเลยในการพิจารณาพิพากษาคดีของผูพิพากษาในช้ัน

ศาลได  มีตัวอยางจากคำพิพากษาของศาลจังหวัดเกาะสมุยในคดีการฆาตกรรมนายเดวิด วิลเลี่ยม มิลเลอร 

(MR.DAVID WILLIAM MILLER ) และนางสาวฮันนาห ว ิคตอเร ีย ว ิทเทอรร ิคจ  (MISS HANNAH VICTORIA 

WITHERIDGE ) สองนักทองเที่ยวชาวอังกฤษ ซึ่งมีคำพิพากษาลงโทษจำเลยทั้งสอง เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม พ.ศ.

2558 ดังนี้ “เมื่อจำเลยทั้งสองยืนยันวาไมเคยเขาไปเกี่ยวของกับที่เกิดเหตุ เชนนี้ยอมจะตองไมพบดีเอ็นเอของ

จำเลยทั้งสองและยอมไมมีโอกาสที่จะมีการปนเปอนของดีเอ็นเอจากชองคลอดไปยังชองทวารหนักทั้งในขณะ

เคลื่อนยายศพในที่เกิดเหตุและในขณะตรวจเก็บน้ำเมือกสงตรวจพิสูจนดังที่ฝายจำเลยตั้งขอสงสัย” ถอยคำในคำ

พิพากษา ยนืยันความผิดของจำเลยทั้งสองไดเปนอยางดีวาจำเลยท้ังสองไดกระทำความผิดจริงตามฟอง เพราะหาก

จำเลยทั้งสองไมไดเกี่ยวของหรือไมไดอยูในที่เกิดเหตุ ยอมเปนไปไมไดเลยที่ดีเอ็นเอของจำเลยทั้งสองจะไปปรากฏ

อยูในรางกายของผูตายท่ีสอง โดยถอยคำในคำพิพากษานี้ยอมแสดงใหเห็นถึงความสำเร็จในการบริหารงานสืบสวน

ในการตรวจสถานท่ีเกิดเหตุของเจาหนาที่ตำรวจ ที่รวบรวมพยานหลักฐานที่ไดมาจากสถานที่เกิดเหตุไดเปนอยางดี 

บทความวชิาการนี้จะนำเสนอมุมมองและแนวทางการบริหารงานสืบสวนในดานการตรวจสถานที่เกิดเหตุ

ในมุมของเจาหนาที่ฝายสืบสวน มีการอางอิงจากมาตรฐานสากล กฎหมาย พระราชบัญญัติ ระเบียบตาง ๆ ที่

เก่ียวของและขั้นตอนการปฏิบัติลาสุด โดยจะกลาวถึงการปฏิบัติของผูบริหารงานสืบสวนที่ตองส่ังการใหเจาหนาที่

ฝายสืบสวนในการปฏิบัติหนาที่รวมกับพนักงานสอบสวนและเจาหนาที่จากกองพิสูจนหลักฐานในการตรวจและ

รักษาสถานที่เกิดเหตุ เพื่อใหผูที่เก่ียวของกับกระบวนการจะไดมีความเขาใจขั้นตอนในการปฏิบัติงานและทราบถึง

ความสำคัญของวัตถพุยานในสถานที่เกิดเหตุอันนำไปสูการสืบสวนคล่ีคลายคดี 

การบริหารงานสืบสวน 

การบริหาร หมายถึง ภาระหนาที่ของผูนำกลุมซึ่งจะตองจัดการใหทรัพยากรทั้งที่เปนตัวคนและวัตถุ

สามารถประสานเขาดวยกัน เพื่อรวมกันทำงานเปนองคกรที่มีประสิทธิภาพไดและขณะเดียวกันก็จะตองจัดการทำ

องคกรใหสัมพันธกับสภาพแวดลอม (Sunthiwong, T., 1993) การสืบสวน ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณา

ความอาญา มาตรา 2 (10) หมายความวา (Angsananont, A., 2006) การแสวงหาขอเท็จจริงและหลักฐาน ซึ่ง
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พนักงานฝายปกครองหรือตำรวจ ไดปฏิบัติไปตามอำนาจและหนาที่เพื่อรักษาความสงบเรียบรอยของประชาชน

และทราบรายละเอียดแหงความผดิ 

ดังนั้น การบริหารงานสืบสวน จึงหมายถึง การที่ผูบริหารหรือผูที่มีอำนาจตัดสินใจสูงสุดของทีมเจาหนาที่

ฝายสืบสวน รวมถึงเจาหนาที่ฝายสืบสวนที่เกี่ยวของดำเนินการจัดการกำลังพล รวมทั้งจัดการเครื่องมือเครื่องใช 

ตลอดจนการนำเทคนิคการสืบสวนที่เหมาะสมมาใชและสามารถวางแนวทางการสืบสวนอยางมีประสิทธภิาพใน

การแสวงหาขอเท็จจริงและพยานหลักฐาน เพื่อที่จะทราบรายละเอียดแหงความผิด การจับกุมตัวผูตองหา และ

นำไปสูการที่ศาลพิจารณาพิพากษาลงโทษจำเลยตามฐานความผิดที่ไดกระทำลง ผูบริหารงานสืบสวน จึงหมายถงึ 

เจาหนาที่ตำรวจผูที่มีอำนาจในการจัดการ ส่ังการ และรบัผิดชอบการสืบสวนในเหตุที่เกิดขึ้นนั้น 

เมื่อดูจากความหมายดังกลาวขางตน “การสืบสวน” คือ การที่พนักงานฝายปกครองหรือตำรวจตองพึง

ปฏิบัติตามอำนาจหนาที่ของตนเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงค ท่ีสำคัญ 3 ประการ ดังนี้ 

1. เพื่อแสวงหาขอเท็จจริงและพยานหลักฐานตาง ๆ 

2. เพื่อรักษาความสงบเรียบรอยของประชาชน 

3. เพื่อที่จะทราบรายละเอียดแหงความผิด (หรือความบริสุทธิ์ของผูตองหา) 

องคประกอบของการสืบสวนที่มีประสิทธิภาพ มี 2 องคประกอบหลัก คือ (1) ขอกฎหมาย และ (2) การ

นำนิตวิิทยาศาสตรและการพิสูจนหลักฐานมาชวยในการสบืสวน ซึ่งแตละองคประกอบสามารถนำมาอธิบายไดดังนี้ 

(Sunalai, N., 2022)  

1.ขอพิจารณาดานกฎหมาย 

การที่เจาหนาที่ตำรวจฝายสืบสวนรวมถึงพนักงานสอบสวนตองมีความรู มีความเขาใจและปฏิบัติตามที่

กฎหมายบญัญัติ พระราชบัญญัติที่มีโทษทางอาญา รวมไปถึงระเบียบตาง ๆ ที่กำหนดไว ต้ังแตเริ่มตนกระบวนการ

ในการสืบสวน จนกระทั่งจบกระบวนการสืบสวนและการสอบสวน ไมวาจะเปนในเรื่องของขั้นตอนการขอศาล

อนุมัติหมายคน การขออนุมัติหมายจับตอศาล ขั้นตอนการคนและการจับกุมตัวผูกระทำความผิด รวมไปถึงการ

แสวงหาพยานหลักฐานตาง ๆ ที่เกี่ยวของในคดีนั้น ๆ มีแนวคิดตลอดจนหลักความชอบธรรมทางกฎหมาย (Rule 

of Laws) มาเพื่อชวยอธิบายความสำคัญของขอกฎหมายและการปฏิบตัิใหถกูตองตามกฎหมายไดวา  

   1.1 หลักดอกผลของต นไมพ ิษ (The fruit of a poisonous tree doctrine) ค ือ การยอมร ับฟง

พยานหลักฐานที่ไดตอเนื่องมาจากพยานหลักฐานที่ไดมาโดยมิชอบดวยกฎหมาย เชน การที่เจาหนาที่ฝายสืบสวน

ขมขูใหผูกระทำความผิดรับสารภาพ คำรับสารภาพน้ันเกิดขึ้นโดยมชิอบหรือการจับกุม การคนตัวผูตองหาที่ไมชอบ

ดวยกฎหมายตามที่ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาไดบัญญัติไว ศาลไมรับฟงเปนพยานหลักฐาน แตจาก

คำรับสารภาพหรือการจับ การคนตัวผูตองหาที่ไมชอบดวยกฎหมายนั้น เจาหนาที่ฝายสืบสวนไดไปคนพบหลักฐาน

อื่น ๆ อีก ดังนี้ศาลรับฟงพยานหลักฐานท่ีคนพบในภายหลัง   แตหลักเร่ืองนี้กฎหมายตางประเทศบางประเทศวาง

หลักไวแนนอนแลววาไมยอมรับฟงพยานหลักฐานที่เปนผลจากการกระทำดังกลาว ถือวาพยานหลักฐานเชนนั้นไม

ชอบไปดวย เปรียบเสมือนผลไมที่เกิดจากตนไมที่เปนพิษ ผลไมนั้นยอมมีพิษดวย  รัฐไมมีความชอบธรรมในการ

แสวงหาผลประโยชนจากผลไมที่ไมชอบนั้น ซึ่งเปนไปตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา 226/1 
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ที่วางหลักไวดังน้ี “ในกรณีที่ความปรากฏแกศาลวา พยานหลักฐานใดเปนพยานหลักฐานที่เกิดขึ้นโดยชอบ แตไดมา

เนื่องจากการกระทำโดยมิชอบหรอืเปนพยานหลักฐานที่ไดมาโดยอาศัยขอมูลที่เกิดขึ้นหรือไดมาโดยมิชอบ หามมิ

ใหศาลรับฟงพยานหลักฐานนั้น เวนแตการรับฟงพยานหลักฐานนั้นจะเปนประโยชนตอการอำนวยความยุติธรรม

มากกวาผลเสีย อันเกิดจากผลกระทบตอมาตรฐานของระบบงานยุติธรรมทางอาญาหรือสิทธิเสรีภาพพื้นฐานของ

ประชาชน” 

  1.2 หลักการสันนิษฐานไวกอนวาผูตองหาหรือจำเลยเปนผูบริสุทธิ์ (Presumption of innocence)  คือ 

การดำเนินคดีจำเลยในคดีอาญาจะตองไดรับการสันนิษฐานไวกอนวาผูตองหาหรือจำเลยเปนผูบริสุทธ์ิ หากศาลจะ

พิจารณาพิพากษาลงโทษจำเลย ศาลจะตองรับฟงพยานหลักฐานที่เชื ่อถือไดและมีน้ำหนักเพียงพอที่จะลงโทษ

จำเลยตามฐานความผิด หรือที่เรียกวาปราศจากขอสงสัยตามสมควร ( proof beyond reasonable doubt)  

 ดังนั้น การรับฟงพยานหลักฐานของศาล ตามที่เจาหนาที่ฝายสืบสวนและพนักงานสอบสวนไดรวบรวมมา

นั้น จึงมีความสำคัญตอการพิจารณาพิพากษาคดีวาพยานหลักฐานนั้นไดมาอยางถูกตองตามกฎหมาย เชื่อถือได

และมนี้ำหนักเพียงพอที่จะลงโทษจำเลยตามฐานความผิดท่ีไดกระทำลง 

2. การนำนิติวิทยาศาสตรและการตรวจพิสูจนหลักฐานมาชวยในการสืบสวน 

 การนำความรูทางดานนิติวิทยาศาสตรและการตรวจพิสูจนหลักฐานในปจจุบันมาชวยในการสืบสวน โดย

แยกเปนการตรวจพิสูจนทางนิติเวชศาสตรเพื่อหาสาเหตุการเสยีชีวิต สภาพบาดแผล เวลาในการเสียชีวิต ตลอดจน

หารองรอยของพยานหลักฐานตาง ๆ และการตรวจพิสูจนหลักฐาน โดยการตรวจสถานที่เกิดเหตุ การรักษาสถานที่

เกิดเหตุ การตรวจพิสูจนวัตถพุยาน หวงโซการครอบครองวัตถุพยานเพื่อนำมายืนยันความผิดหรือความบริสุทธิ์ของ

ผูตองหา 

 
ภาพที่ 1 ภาพคดีการฆาตกรรมนายเดวิด มิลเลอร และนางสาวฮันนา วิเทอรริด นักทองเที่ยวชาวอังกฤษ  

ที่มา: Manager Online (2014) 

เหตุเกิดที่ตำบลเกาะเตา อำเภอเกาะพงัน จังหวัดสุราษฎรธานี  โดยการใชองคประกอบของการสืบสวนที่

มีประสิทธิภาพทั้งสาม  ในเรื่องการนำนิติวิทยาศาสตรและการตรวจพิสูจนหลักฐานมาชวยในการสืบสวน  อัน

นำมาสูการจับกุมผูตองหาชาวเมียนมาร  เมื่อวันที่  15 กันยายน พ.ศ.2557 (Manager Online, 2014) 

นิติวิทยาศาสตร (Forensic Science)  คือ การนำความรูทางวิทยาศาสตรในสาขาตางๆ และความรู

ทางดานกฎหมายตางๆ มาประยุกตใชในการเก็บและการพิสูจนหลักฐาน เพื่อชวยในกระบวนการยุติธรรมในการ

พิสูจนหลักฐานและชี้นำไปสูตัวผูที่ไดกระทำความผิด (Chaemsuwanwong, A. (2003) หรือกลาวในความหมายที่
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แปลมาจากคำนิยามภาษาอังกฤษวา “The application of scientific knowledge and methodology to 

legal problems and criminal investigations” (Donald C. Lehman, 2012) 

การพสิูจนหลักฐาน (Criminalistics) เปนกฎเกณฑทั้งทางวิชาชีพและทางวทิยาศาสตร ซ่ึงมุงในการใหการ

รับรอง การชี้เฉพาะ การจำแนก และการตีความหมายของพยานวัตถุ โดยนำความรูทางวิทยาศาสตรธรรมชาติมา

อธิบายและประยุกตใชในกรณีเกี่ยวของระหวางกฎหมายกับวิทยาศาสตรมีจุดประสงคในการตรวจและวิเคราะห

พยานวัตถุ เพื่อการพิสูจนความผิดที่เกิดขึ้นและยืนยันผูกระทำความผิดหรือความบริสุทธิ์ของผูถูกกลาวหานั้น 

(Richard S. & Tiffany R., 2020) 

พยานหลักฐานทางนติิวิทยาศาสตรเปนพยานหลักฐานที่เกิดขึ้นจากการวเิคราะหหรือวิจัย         ซ่ึงในทาง

กฎหมายถือวาพยานหลักฐานเหลานี้เปนพยานหลักฐานอยางหนึ่งที่จะนำเขาสูกระบวนการพิจารณา เพื่อใหศาล

วินิจฉัยวาจำเลยมีความผิดหรือไม โดยกำหนดวิธีการนำสืบไว คือ หากคูความประสงคจะอางหลักฐานทางนิติ

วิทยาศาสตรเขาสูสำนวน เพื่อนำสืบขอเทจ็จริง ใหนำสืบโดยผูเชี่ยวชาญซึ่งไดทำการตรวจไดวิเคราะห หรือไดวิจัย

สังเกตเหตุการณหรือสิ่งของตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับในคดีนั้นมาแลว ที่ผานมามีการนำหลักฐานทางนิติวิทยาศาสตร

มาชวยคลี่คลายคดีตาง ๆ ที่มีความสำคัญและมีความยุงยากสลับซับซอน ท้ังที่เกิดขึ้นทั้งในประเทศและตางประเทศ

มาแลวหลายคดี (Sinloyma, P., 2017) 

ดังนั้น นิติวิทยาศาสตรและการพิสูจนหลักฐานที่นำมาชวยในการสืบสวนจึงหมายความถึง การที่ผูบริหาร

งานสืบสวนไดนำความรูทางดานนิติวิทยาศาสตรและการตรวจพิสจูนหลักฐานในปจจุบันมาชวยในการตรวจพิสูจน

หาสาเหตุการเสียชวีิต สภาพบาดแผล ตลอดจนหารองรอยของพยานหลักฐานตาง ๆ ที่เกิดขึ้น รวมไปถึงการตรวจ

สถานที่เกิดเหตุ เพื่อนำมายืนยันความผิดหรือความบริสุทธิ์ของผูตองหา เพื่อประโยชนในการสืบสวนและการ

สอบสวน ในสวนของการพิสูจนหลักฐาน มีขอพิจารณา 2 ประการไดแก 

1. หลักการแลกเปลี่ยนวัตถุพยาน Locard's Exchange Principle  

  Edmond Locard นักอาชญาวิทยาชาวฝรั่งเศสผูบุกเบิกดานนิติวิทยาศาสตร ไดกำหนดหลักการพื้นฐาน

ของนิติวิทยาศาสตรไววา “ทกุ ๆ การสัมผัสยอมทิ้งรองรอยหลักฐาน” (Every Contact Leave Trace Evidence) 

เมื่อวัตถุสองชิ้นสัมผัสกันยอมตองมีการแลกเปลี่ยนมวลสารซึ่งกันและกัน” (which states that with contact 

between two items there will be an exchange) หรือที่เรียกวาหลักการแลกเปลี่ยนของโลคารด  นำมาเปน

หลักอธิบายไดวา อาชญากรหรือผูกระทำความผดิ เม่ือไดเขาไปในสถานท่ีเกิดเหตุนั้นยอมทิ้งรองรอยพยานหลักฐาน

ไวในที่เกิดเหตุเสมอ ไมวาจะเปนการสัมผสั ทำใหพบรอยฝามือ รอยนิ้วมือ รอยฝาเทา หรือรองรอยอ่ืนใดที่สามารถ

นำมาพิสูจนความผดิของผูกระทำได 

2. หวงโซของการครอบครองวัตถุพยาน (Chain of Custody) 

ขั้นตอนการตรวจสอบพยานหลักฐานในชั้นศาลนั้นสามารถกระทำการโดยตรวจสอบจากบุคคลผูพบเห็น

พยานหลักฐานน้ันในสถานท่ีเกิดเหตุ แตในบางกรณีที่มีบุคคลหรือหนวยงานครอบครองพยานหลักฐานนั้นมากกวา

หนึ่งหนวยงาน เมื่อนำพยานหลักฐานเหลานั้นสงตรวจพิสูจนไปยังหองปฏิบัติการ จะตองแสดงหวงโซของการ

ครอบครองวัตถุพยานใหศาลทราบ ซึ่งประกอบไปดวย (Rattanatharos, S. , 2008) 
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1) การจัดการ (Taking) กระทำโดยบุคคลผูเก็บพยานวัตถุ เพื่อจำแนกพยานวัตถุในสถานที่เกิดเหตุ โดย

การทำตำหนิ ระบุวัน เดือน ป เวลาที่เก็บ พรอมทั้งรายละเอียดตาง ๆ ของพยานวัตถุน้ันจากสถานที่เกิดเหตุจริง  

2) การเก ็บ (Keeping) พยานว ัตถ ุได กระทำอยางเหมาะสม เพ ื ่อไม ให เก ิดการพิส ูจนให เห ็นวา 

การเก็บและการครอบครองครองปนเปอนและผิดพลาดขึ้น วิธีการที่ดีที่สุดคือแสดงใหเห็นวาพยานวัตถุนั้นไดถูก

เก็บอยางถกูตองตามหลักวิชามีการแยกแยะและจำกัดใหเก่ียวของไดเฉพาะผูที่จำเปน 

3) การขนสง (Transporting) จะตองมีความรัดกุม และการขนสงพยานวัตถุแสดงใหเห็นวา ไมเกิดการ

สับสนกับของกลางหรือพยานวัตถุอื่น ๆ รวมถึงแสดงใหเห็นวาพยานวัตถุนั้นไดถูกบรรจุ   หีบหอ ปดผนึกและติด

ฉลากไดอยางเหมาะสม ถาของกลางนั้นสงไปทางไปรษณียจะตองเปนไปรษณียลงทะเบียนและมีหลักฐานการรับ

อยางถูกตอง  

4) การสงมอบ (Delivering) เปนการพิสูจนวาของกลางสงมอบใหแกผู รับ เจาหนาที่ผู ชำนาญการใน

หองปฏิบัติการแพทยหรือหนวยงานอื่นอยางถูกตองและเหมาะสมโดยมีหลักฐานแสดงวัน เดือน ป เวลาที่รับของ

กลาง รายละเอียดของและใหผูรับลงลายมือชื่อพรอมทั้งวนัเวลา ไวในสำเนาหนงัสือนำสงของกลาง  

รูปแบบและวิธีการลำดับตามขั ้นตอนของการครอบครองวัตถุพยาน ในกระบวนการตรวจพิสูจนนั ้น พบวา

กระบวนการตรวจพิสูจนทางนิติวิทยาศาสตรนั้น เปนพยานหลักฐานที่ศาลรับฟงมากที่สุด ฉะนั้นแนวทางในการ

สบืสวนของเจาหนาที่จึงควรที่จะเนนไปทางพยานหลักฐานทางนิติวทิยาศาสตร (Jindata, V., 2019) 

ดังนั้นหากผูบริหารงานสืบสวน, เจาหนาที่ฝายสืบสวน, พนักงานสอบสวน, และเจาหนาที่จากกองพิสูจน

หลักฐานไดดำเนินการครบถวนตามหวงโซการครอบครองวัตถุพยานทั้ง 4 ขั้นตอน อยางถูกตอง ทุกขั้นตอนมี

มาตรฐานตามหลักสากล พยานหลกัฐานนั้นจึงถือเปนพยานหลักฐานที่เชื่อถือได มีนำ้หนกั และศาลยอมที่จะรับฟง

ในการพิสูจนความผิดหรือความบริสุทธิ์ของจำเลย  

สิ่งที่สำคัญที่สุด คือ การที่ผูบริหารงานสืบสวนและเจาหนาที่ตำรวจฝายสืบสวนตองพึงยึดถือปฏิบัติตาม

อำนาจและหนาท่ีที่กำหนดไวตามกฎหมาย ซึ่งถือไดวาเปนหัวใจของการสืบสวน เพ่ือใหเกดิผลดังนี้ 

 1. การสบืสวนเพื่อใหรูเร่ืองราว ตลอดจนรายละเอยีดของเหตุการณตางๆ และการรวบรวมพยานหลักฐาน

ที่เกิดขึ้นในคด ีไมวาจะเปนการตรวจสถานที่เกดิเหตุ การซักถามพยาน และการใชหลักนิติวิทยาศาสตร 

 2. คนรายเปนใคร หากความผิดในคดีอาญาที่เกิดขึ้นเปนเหตุใหมีผูเสียชีวิต หรือไดรับความเสียหายทั้งตอ

รางกายและทรัพยสิน ในองคประกอบนี้คือสิ่งที่เจาหนาที่ตำรวจฝายสืบสวนตองพิสูจนใหไดวาผูใดเปนผูกระทำ

ความผิดหรือมีผูอื่นรวมกระทำความผิดอีกหรือไม 

 3. คนรายอยูที่ใด เมื่อทราบวาในคดีนั ้นมีผูกระทำความผิดหรือมีผู รวมในการกระทำความผิด สิ่งท่ี

เจาหนาที่ฝายสืบสวนตองทำ คือสืบสวนติดตามจับกมุตัวผูกระทำความผิดมาลงโทษตามฐานความผิดที่ไดกระทำ 

 หัวใจของการสืบสวน เมื ่อนำมาอธิบายในภาษาของเจาหนาที ่ฝ ายสืบสวน หรือที ่เร ียกงาย ๆ วา 

รูเรื่อง (การสืบสวนใหรูเรื่องราว และการรวบรวมพยานหลักฐานที่เกิดขึ้นในคดี)  รูตัว (การสืบสวนใหรูตัวผูกระทำ

ความผิดและผูรวมกระทำความผดิ) นำไปสูการจับกมุ (การสืบสวนติดตามตัวผูกระทำผิด) แตสิ่งทีส่ำคัญ นอกจาก

เจาหนาที่ฝายสืบสวนจะสืบสวนใหรูเรื่อง รูตัว อนันำไปสูการจับกุมตัวผูกระทำความผิดแลว เม่ืออัยการฟองจำเลย

ตามฐานความผิดที ่พนักงานสอบสวนไดแจงขอหาไว มาถึงชั้นการพิจารณาคดีของศาล  ศาลจะตองพิจารณา
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พิพากษาลงโทษจำเลยตามฐานความผิดที่จำเลยไดกระทำลง โดยพิจารณาจากพยานหลักฐานที่มีน้ำหนักเพียงพอ

รับฟงไดวาจำเลยเปนผูกระทำความผิดจริงตามที่โจทกฟอง เพราะหากผูพิพากษาพิพากษายกฟองโจทก ปลอยตัว

จำเลยไป กระบวนการสืบสวนสอบสวนที่ทำ ๆ มาก็สูญเปลานอกจากนี้ยังเปนการปลอยผูกระทำความผิดกลับสู

สังคม ดังนั้น การสืบสวนที่มีประสิทธิภาพก็คือการสืบสวนติดตามจับกุมตัวผู กระทำความผิดมารับโทษตาม

กฎหมายตามฐานความผิดท่ีเขาไดกอไว โดยอาศัยพยานหลักฐานที่เชื่อถือไดและมีน้ำหนัก 

การบริหารการตรวจสถานที่เกิดเหตุ 

การตรวจสถานที่เกิดเหตุ หมายถึง การตรวจวิเคราะหสถานที่ที ่เปนจุดเริ่มแรกของการกระทำความผิด

ทั้งหลาย รวมทั้งบริเวณที่เกี่ยวเนื่องจากการกระทำผิดนั้น ๆ ดวย โดยมีวัตถุประสงคที่จะแสวงหาและรวบรวม

พยานหลักฐานตาง ๆ ที่จะเปนประโยชนในการติดตามตัวคนรายและพิสูจนการกระทำความผิด (Sothibhan, D., 

1996) 

ในระเบียบการตำรวจเกี ่ยวกับคดี ลักษณะ 2 บทที่ 2 ไดชี้ใหเห็นถึงหนาที่ของผู บริหารงานสืบสวน 

เจาหนาที่ฝายสืบสวนและเจาหนาที่ฝายสอบสวนที่เกี่ยวของในการสืบสวนและตรวจสถานที่เกิดเหตุ ไวในขอที่ 8 

และขอที่ 10 ดังนี้ 

โดยปกติเมื่อเกิดคดีอาญาข้ึน พนักงานฝายปกครองหรือพนักงานตำรวจผูมีหนาที่สืบสวนสอบสวนจำเปนที่

จะตองไปสืบสวนและตรวจสถานท่ีเกิดเหตุ เพื่อใหไดเห็นสภาพของสถานท่ี ทางเขาออกของคนรายหรือคนหาวัตถุ

พยานหรือพยานบุคคลและทำแผนที่เกิดเหตุ ตลอดจนบริเวณติดตอ ถาพบส่ิงที่จะใชเปนหลักฐานในคดีหรือพยาน

บุคคลที่ตรงไหนใหมีปรากฎในแผนที่นั้นใหชัด ทั้งนี้เพ่ือเปนแนวทางสะดวกและเกิดผลแกการสอบสวนแหงคดีนั้น 

นอกจากนั้นในขอที่ 10  10.2.1 (1) และ (3) ยังไดกลาวถึงหนาที่ของหัวหนาสถานีตำรวจและพนักงาน

สอบสวนในเร่ืองของการสืบสวนและการตรวจสถานที่เกิดเหตุวา 

(1) ใหหัวหนาสถานีตำรวจทองที่ที่เกิดเหตุส่ังการใหเจาหนาท่ีตำรวจที่มีหนาที่รับผิดชอบรักษาสถานท่ีเกิด

เหตุและปดกั้นสถานที่เกิดเหตุโดยใชสายกั้นสถานที่เกิดเหตุหรืออุปกรณอื่นใดกั้นสถานที่เกิดเหตุไวอยาใหบุคคลที่

ไมเกี่ยวของเขาไปในสถานที่เกิดเหตุโดยเด็ดขาด เพราะนอกจากจะเปนการทำลายหลักฐานทางคดีแลว ยังเปนการ

เพ่ิมเติมรองรอยที่มิไดเกิดจากการกระทำผดิดวย 

 (3) ในระหวางที่ทำการตรวจสถานที่เกิดเหตุเพื่อปองกันมิใหรองรอยพยานหลักฐานถูกทำลาย บุคคลอ่ืนใด

ที่มีความจำเปนจะเขาไปในบริเวณสถานที่ปดกั้น ตองไดรับอนุญาตจากพนักงานสอบสวนและเจาหนาที่ตรวจ

สถานที่เกิดเหตขุองกองพิสูจนหลักฐานหรือศูนยพิสูจนหลักฐาน 1-10 หรือพิสูจนหลักฐานจังหวัดแลวแตกรณีกอน 

ตัวอยางการบริหารงานสืบสวนกรณีท่ีพบเหตุฆาตกรรม เมื่อไดรับแจงเหตุการฆาตกรรม สิ่งท่ีผูบริหารงาน

สบืสวนพรอมทีมเจาหนาที่ฝายสืบสวนตองทำในลำดับแรก คือ เดนิทางไปสถานที่เกิดเหตุ (สถานที่พบศพ) โดยเร็ว

ที่สุด เพื่อประโยชนในการรักษาสถานท่ีเกิดเหตุใหคงสภาพเดิมไวใหมากท่ีสุด ตองปดก้ันสถานท่ีเกดิเหตุและทำการ

กนัผูท่ีไมเก่ียวของใหออกจากสถานที่เกิดเหตุ ทำการสอบถามปากคำพยานผูเห็นเหตุการณ ท่ีสำคญับางคร้ังพบวา

ผูตองหาและพยานหลักฐานตางๆ ที่เกี่ยวของกับคดีก็ยังคงอยูในบริเวณใกลเคียงนั้น  



 

104  

ปที่ 12 ฉบับที่ 1 เดือน มกราคม - มถิุนายน 2569 

Volume 12 Number 1: January - June 2026 

การไปตรวจสถานที่เกิดเหตุ เจาหนาที่ฝายสืบสวนตองไปทำการตรวจสถานที่เกิดเหตุอยางนอย 3 ระยะ

คือ นอกจากจะไปในชวงเวลาที่ทราบเหตุโดยทันทีที่ไดรับแจง นับเปนการตรวจสถานท่ีเกิดเหตุคร้ังแรกแลว ตองไป

ในหวงเวลาที่ถือวาเปนหวงเวลากอนเกิดเหตุและไปในชวงเวลาที่ใกลเคียงกับเวลาที่เกิดเหตุ นับเปนการตรวจ

สถานที่เกิดเหตุครั้งที่สองและครั้งที่สามตามลำดับ เพื่อมุงหมายที่จะทราบบรรยากาศ สภาพแวดลอม ตลอดจน

ผูคนที่อยูในบริเวณนั้น กอนที่จะเกิดเหตุ อันถือเปนการจำลองสถานที่เกิดเหต ุ(Poonsawat, N., 2021) 

หลังจากนั้นพนักงานสอบสวนหรือผู ท ี ่เก ี ่ยวของตองแจงแพทยนิติเวชใหมาทำการชันสูตรพลิกศพเพื ่อหา

รายละเอียดการเสียชีวิตเบื้องตน กอนที่จะสงศพไปทำการผาชันสูตรพลิกศพอยางละเอียดอีกครั้ง พรอมทั้ง แจง

เจาหนาที่พิสูจนหลักฐานเพื่อเขามาทำการตรวจสถานที่เกิดเหตุ ทำตามขั้นตอนการตรวจสถานที่เกิดเหตุที่เปน

มาตรฐานสากล 12 ขั้นตอน โดยเจาหนาที่ฝายสืบสวนตองอยูในทกุชวงเวลาระหวางการตรวจสถานที่เกิดเหตุของ

เจาหนาที่ฝายอ่ืน เพื่อที่จะทราบรายละเอียดอยางชัดเจน  

นอกจากจะชวยแสวงหาพยานหลกัฐานที่เกี่ยวของในทางคดีแลว สิ่งที่เจาหนาทีฝ่ายสืบสวนพึงกระทำคอื

การชวยรักษาสถานที่เกิดเหตุใหคงสภาพเดิมไวใหมากที่สุด หรือที่เรียกวาการแชแข็งที่เกิดเหตุ เพราะสถานที่เกิด

เหตุยอมมีการเปล่ียนแปลงสภาพไปตามกาลเวลา เทคนิคในการแชแข็งท่ีเกดิเหตุ (การถายภาพท่ีเกิดเหตุอยางเปน

ระบบโดยเจาหนาที ่ฝายสืบสวน)  ซึ่งเปนสิ ่งที ่ผู บริหารงานสืบสวนและเจาหนาที่ฝายสืบสวนควรทราบ เพื่อ

ประโยชนในการสืบสวนรวบรวมพยานหลักฐานในภายหลัง 

 
ภาพที ่2 หนาปกหนังสือที่ใหความรูเกี่ยวกับเร่ืองการตรวจที่เกิดเหตุ การวิเคราะหที่เกิดเหตุ และการจำลองที่เกิดเหตุ ในทาง

ปฏิบัติสำหรับเจาหนาทีฝ่ายสืบสวนซึ่งไดรับการยอมรับจากองคกรในกระบวนการยุติธรรมในประเทศสหรัฐอเมริกาที่มา Ross, M. 

Gardner., & Tom, B. (2009) 

หนังสือ Practical Crime Scene Analysis and Reconstruction เปนหนังสือที่มีเนื ้อหาเกี่ยวกับการ

ตรวจรักษาและจำลองสถานที่เกิดเหตุ โดยในมุมของเจาหนาที่ฝายสืบสวนที่ทำการตรวจสถานที่เกิดเหตุนั้น 

ผูบริหารงานสืบสวนตองมีความรูและมีความเขาใจในเรื่องการแชแข็งที่เกิดเหตุเปนอยางดี  โดยมีจุดประสงคเพ่ือ

ชวยในการรวบรวมพยานหลักฐานในภายหลัง เพราะบางครั้งพยานหลักฐานท่ีมีอยูในสถานที่เกดิเหตุยอมสูญสลาย

ตามกาลเวลา 
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การแชแข็งที่เกิดเหตุ คือ การถายภาพที่เกิดเหตุอยางเปนระบบ โดยเจาหนาที่ฝายสืบสวน มีทั้งหมด 3  

รูปแบบ คอื (Thumsutee,T., 2024)  

- ภาพถายระยะไกล (ภาพรวม) เพื่อใหทราบตำแหนงและสภาพที่เกิดเหตุโดยรวม ซึ่งจะสงผลตอความ

สมบูรณและนาเชื่อถือของที่เกิดเหตุ 

- ภาพถายระยะกลาง เพื่อระบุตำแหนงของพยานหลักฐานในที่เกิดเหตุโดยการถายภาพนี้จะตองถายให

เห็นถงึบรเิวณอื่น ๆ ท่ีอยูขางเคียงดวย ซ่ึงหากไมมีภาพถายสวนนี้อาจทำใหสับสนวาภาพถายระยะใกลที่ถายนั้นอยู

ตรงสวนใดของท่ีเกดิเหต ุ

- ภาพถายระยะใกล (ลงรายละเอียด) เพื่อใหเห็นถึงรายละเอียดสำคัญของพยานหลักฐานที่พบในที่เกิด

เหตุ หรือสภาพแวดลอมในท่ีเกิดเหตุ  

การแชแข็งที่เกิดเหตุหรือการถายภาพที่เหตุอยางเปนระบบโดยเจาหนาที่ฝายสืบสวน ผูบริหาร 

งานสืบสวนตองควบคุมสั่งการ ใหเจาหนาท่ีฝายสืบสวนที่มีความชำนาญ มีความรูความเขาใจในการถายภาพเปนผู

ปฏิบัติและขั้นตอนในการถายภาพอยางเปนระบบ ตองกระทำไปพรอมกับการตรวจสถานที่เกิดเหตุของเจาหนาที่

พิสูจนหลักฐานหรือเจาหนาที่ฝายอื่นที่เก่ียวของ 

ตัวอยางคำพิพากษาคดี  

เพื ่อใหเขาใจและทราบถึงประโยชนของการนำนิติว ิทยาศาสตรและการพิส ูจนหลักฐาน ซึ ่งเปน

องคประกอบหนึ่งที่สำคัญของการสืบสวนท่ีมีประสิทธิภาพ มาใชเพ่ือชวยในการสืบสวนคลี่คลายคด ีมีขอความตาม

คำพิพากษาของศาลจังหวัดเกาะสมุยบางสวน พรอมวิพากษคำพิพากษาในคดีน้ี  คดีฆาตกรรม นายเดวิด วิลเลี่ยม 

ม ิลเลอร (MR.DAVID WILLIAM MILLER) และนางสาวฮันนาห  ว ิคตอเร ีย ว ิทเทอร ร ิคจ (MISS HANNAH 

VICTORIA WITHERIDGE) สองนักทองเที่ยวชาวอังกฤษ เม่ือวันที่ 15 กันยายน พ.ศ.2557 เวลากลางคืนกอนเที่ยง 

ที่โขดหินชายหาดทรายรี หมูที่ 1 ต.เกาะเตา อ.เกาะพะงัน จ.สุราษฎรธานี ซึ่งคำพิพากษาในคดีนี้ถึงที่สุดแลว และ

ศาลจังหวัดเกาะสมุยพิพากษาลงโทษจำเลยทั้งสอง คือ นายซอลิน หรือโซเรน และนายเว พิวหรือวิน ผูกระทำ

ความผิดสัญชาติพมา ใหประหารชีวิต เมื่อวนัที่ 24 ธันวาคม พ.ศ.2558    

ผลการตรวจพิสจูนพบคราบโลหิตของผูตายทั้งสองจากสำลีที่เช็ดจากดามจอบของกลาง  พบดีเอ็นเอของ

บุคคลมากกวา 1 คน ที่กนบุหรี่ของกลาง และพบดีเอ็นเอของผูตายที่ 2 (นางสาวฮันนาห) ที่ถุงยางอนามัยของ

กลาง โดยผลการตรวจหาสารพันธุกรรมหรือดีเอ็นเอ (DNA) จากกนบุหรี่ของกลาง ไดผลยืนยันวาจำเลยที่ 2 และ

นายเมา เมา สูบบุหร่ีของกลาง ซ่ึงตรงกับที่จำเลยท้ังสองเบิกความรับวา ไดผลัดเปล่ียนกันสูบบุหร่ีของกลางจริง บง

ชี้ใหเห็นวาผลการตรวจพิสูจนของกองพิสูจนหลักฐานกลางใหผลการตรวจพิสูจนที่ถูกตองและแมนยำ ทำใหมี

นำ้หนกัและสามารถรับฟงผลการตรวจพิสูจนไดเปนอยางด”ี 

จากถอยคำในคำพิพากษายืนยันวาหากผลการตรวจพิสูจนจากกองพิสูจนหลักฐานมีผลการตรวจที่ถูกตอง

และแมนยำ ยอมเปนพยานหลักฐานที่มีน้ำหนักและสงผลตอการรับฟงพยานหลักฐานของศาลไดเปนอยางดี “ดี

เอ็นเอที่ตรวจพบจากคราบอสุจิบริเวณชองคลอดผูตายที่ 2 ตรงกับดีเอ็นเอของจำเลยที่ 2 สวนดีเอ็นเอที่ตรวจพบ
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จากคราบอสุจิบริเวณชองทวารหนักผูตายที่ 2 ตรงกับดีเอ็นเอของจำเลยทั้งสองแตไมตรงกับดีเอ็นเอของนายเมา 

เมา ทั้งในชองคลอดและชองทวารหนัก” 

ถอยคำในคำพิพากษานี้ เปนไปตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา 131 ในเร่ืองของการ

พิสูจนความผิดหรือความบริสุทธิ์ของผูตองหาหรือจำเลย เปนการใหความยุติธรรมแกนายเมา เมา จากขอเท็จจริง

ในคดีนี้ แมวานายเมา เมา จะอยูกับจำเลยที่ 1 และจำเลยที่ 2 ในวันเกิดเหตุก็ตาม แตเมือ่ไมพบดีเอ็นเอของนาย

เมา เมา ปรากฏที่รางกายของผูตายที่ 2 จึงเปนส่ิงที่ยืนยันความบริสุทธิ์ของนายเมา เมา  ไดอยางแนชัด วานายเมา 

เมา ไมไดรวมกระทำความผิดดวย นายเมา เมา จึงไมมีความผิด และไมตกเปนผูตองหาหรือจำเลยในคดีนี้  

สอดคลองกับหลักหลักคนหาความจริง (Truth Finding Theory) ตามที่ไดกลาวมาแลววา เพื่อใหความ

เปนธรรมกับผูตองหาการดำเนินคดีอาญาในชั้นสอบสวนจึงตองทำการคนหาความจริงของคดีใหถูกตองและชอบ

ธรรม เพราะหากกระบวนการรวบรวมพยานหลักฐานมิไดปฏิบัติหรือละเลยตอหลักคนความจริงแลว สิทธิและ

เสรีภาพของผูตองหาอาจถูกกระทบกระเทือนและผูกระทำความผิดที่แทจริงอาจหลุดรอดจากการถูกลงโทษตาม

กฎหมายผลสุดทายคือความลมเหลวในการบังคับใชกฎหมายอาญาซึ่งจะไมกอใหเกิดประสิทธิภาพตอระบบการ

ดำเนินคดีอาญาในกระบวนการยุติธรรม (Wiwatwanich, C., 2008) 

“นอกจากนี้ตามรายงานผลการทดสอบเปรียบเทียบดีเอ็นเอของคนรายกับดีเอ็นเอของจำเลยทั้งสอง ตามเอกสาร 

จ.12 ก็มีคาตำแหนงดีเอ็นเอที ่ตรงกันทั้ง 16 ตำแหนง ซึ ่งลวนเปนดีเอ็นเอบนโครโมโซม (Chromosome) ใน

ตำแหนงที่สามารถพิสูจนเอกลักษณบุคคลไดอยางแนชัดอันเปนไปตามหลักมาตรฐานสากล แสดงใหเห็นไดชัดเจน

วา สถาบันนิติเวชวิทยาดำเนินการเปนไปตามขั้นตอนและมีการใชอุปกรณในการตรวจพสิูจนที่ไดมาตรฐานเปนที่

ยอมรับโดยทั่วไปสงผลใหผลการตรวจพิสูจนมีน้ำหนักและมีความนาเชื่อถือไดโดยสนิทใจ” 

ถอยคำพิพากษานี้ยืนยันไดอยางชัดเจนวา หากการตรวจพิสูจนทางนิติวิทยาศาสตรเปนไปตามขั้นตอน

และมีมาตรฐานสากล ยอมสงผลใหการตรวจพิสูจนมีน้ำหนักและมีความนาเชื่อถือ พยานหลักฐานที่ไดจากการ

ตรวจพิสูจนจึงมีน้ำหนัก สามารถนำมาใชรับฟงประกอบการพิจารณาพิพากษาคดีได 

การถอดบทเรียนจากคำพิพากษา เปนสิ่งที่จะทำใหผูบริหารงานสืบสวน เจาหนาที่ฝายสืบสวน พนักงานสอบสวน 

รวมทั ้งเจ าหนาที ่ทุกฝายที ่เข ามารับผิดชอบในคดี ตระหนักวาการแสวงหาขอเท็จจริงและการรวบรวม

พยานหลักฐานที่ถูกตอง นาเชื่อถือ เปนไปตามมาตรฐาน เปนสิ่งที่สำคัญที่นำมาสูการพิจารณาคดีวาศาลจะรับฟง

พยานหลักฐานน้ันเพียงใดและสามารถที่จะนำมาตัดสินพิพากษาลงโทษจำเลยตามฐานความผิดไดหรือไม 

กรณีศึกษาแนวทางการสืบสวนและความเห็นแยงในคำพพิากษาคดีพบศพนองชมพู 

คดีนี้เกิดเหตุบริเวณเขาภูเหล็กไฟ บานกกกอก ตำบลกกตูม อำเภอดงหลวง จังหวัดมุกดาหาร ตามคำ

พิพากษาของศาลจังหวัดมุกดาหาร เมื่อวันท่ี 20 ธ.ค.2566 คดีนี้มีประเด็นในสวนของการใหเหตุผลที่ใชในการที่ทีม

ฝายสืบสวนขออนุมัติใหศาลออกหมายจับผูตองหา ดังน้ี  

1. ในบันทึกใหถอยคำและคำใหการหลาย ๆ คร้ัง  ผูตองหาใหการไมตรงกัน 

2. ผูตองหาไมสามารถยืนยันถิ่นที่อยูได ในหวงเวลาเกิดเหตุและชวงคนหาผูตาย 

3. มีพยานยนืยันวาพบเห็นผูตองหาอยูในเสนทางที่สามารถไปยงับานของผูตายได  
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4. ผลการตรวจพยานวัตถุที่พบตรงจุดเกิดเหตุ มีความเกี่ยวเนื่องและสัมพันธกับพยานวัตถุที่พบในรถคันที่

ผู ตองหาใชประจำ ซึ่งในภายหลังพยานวัตถุชิ้นนี้ (เสนผมของผูตาย) นำมาสูการพิพากษาลงโทษจำเลย

ตามฐานความผิด 

5. เหตุผลประกอบอ่ืน ๆ เชน ปญหาภายในครอบครวั , ความใกลชิดกบัผูตาย  

(เปนคนรูจักที่สามารถเขาถึงตัวผูตาย ไดโดยที่ผูตายไมรองไห , ผูตองหามีประวัติที่ไมสามารถควบคุม

อารมณของตัวเองได) 

6. มีการนำเทคโนโลยีในเรือ่งของนิติวิทยาศาสตรและการตรวจพิสูจนหลักฐานเขามาชวยคลี่คลายในการ

สบืสวนคดี 

 
ภาพที่  3 แสดงภาพเสนผมของผูเสียชีวิตที่ตกอยูในบริเวณที่เกดิเหตุ บนเขาภูเหล็กไฟ บานกกกอก ตำบลกกตูม อำเภอดงหลวง 

จงัหวัดมุกดาหาร อันเปนพยานหลักฐานช้ินสำคัญที่นำมาสูการพพิากษาลงโทษจำเลยตามฐานความผิด 

ที่มา: Office of Forensic Science, 2020 

สวนของความเห็นแยงของคดี เปนส่ิงท่ีเจาหนาที่ตำรวจทั้งฝายสืบสวนและฝายสอบสวนตองศึกษาและหา

พยานหลักฐานท่ีมีน้ำหนักเพียงพอ ใหศาลเชื่อวาจำเลยนั้นไดกระทำความผิดจริงตามฟอง ซึ่งความเห็นแยง มีดังนี ้

1. คดีไมปรากฏเหตุจูงใจวาเหตุใดจำเลยท่ี 1 (นายไชยพล วิภา) จึงตองนำผูตายไปซอนทิ้งไวบนภูเหล็กไฟ 

เพ่ือใหขาดน้ำขาดอาหารจนตาย 

2. ผลตรวจพิสูจนกางเกงของผูตายพบแต DNA ของผูตายเพียงคนเดียว ไมพบ DNA ของจำเลยทั้งสองที่

กางเกง จึงไมอาจพิสจูนไดวาจำเลยทั้งสองสัมผัสโดยเปนผูถอดกางเกงออกจากศพผูตายดังที่โจทกฟองหรือไม 

3. เสนผมที่พบในรถของจำเลยทั้งสองจำนวน 3 เสน ที่ผลตรวจพิสูจนเชื่อมโยงกับเสนผมที่พบใกลศพ

ผูตายนั ้น ก็ปรากฏวาจำเลยที ่ 1 เปนคนหนึ่งในกลุมที่พบศพและเขาไปเกี่ยวของกับบริเวณที่พบศพ ซึ่งจาก

คำใหการของเจาหนาที่พิสูจนหลักฐาน ผูตรวจสถานที่พบศพ ปรากฏวาเมื่อไปถึงพบวามีชาวบานจำนวนมากและ

ศพมีเสื้อซึ่งทราบวาเปนของญาติผูตายคลุมอยู แสดงวาที่เกิดเหตุจุดดังกลาวถูกรบกวนแลว เมื่อไมมีการสอบสวน

วาเสื้อที่คลุมศพเปนเสื้อของผูใด ซึ่งหากเปนของจำเลยที่ 1 ซึ่งเปนญาติของผูตายเชนกันก็มีโอกาสที่เสนผมที่พบ

ใกลศพของผูตายจะติดไปกับเสื้อตัวดังกลาวแลวรวงอยูในรถของจำเลยทั้งสองได ดังนั้นการพบเสนผมของผูตาย
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ดังกลาวในรถของจำเลยทั้งสองจึงยืนยันไดเพียงวาจำเลยที่ 1 เกี่ยวของกับที่เกิดเหตุเทานั้น ไมอาจยืนยันไดถึง

ขนาดวาจำเลยที่ 1 เปนผูตัดผมจากศพผูตาย 

4. ประเด็นวาจำเลยที่ 1 ตัดผมผูตายแลวเอาเสื้อผูตายหอไปเพื่อทำพิธีสะกดวิญญาณนั้น เปนเพียงความ

คาดเดาตามความเชื่อโดยไมมีพยานหลักฐานสนับสนุนวาจำเลยที่ 1 กระทำการดังกลาว และไมมีผูใดพบเสื้อและ

เสนผมอื่นนอกจากที่พบใกลศพของผูตาย การตรวจคนบานของจำเลยทั้งสองก็ไมพบเสื้อของผูตาย ไมพบเสนผม

อื่นของผูตาย ไมพบรองรอยการประกอบพิธีดังกลาว 

5. ผลการตรวจพิสูจนศพผูตายไมพบรองรอยการถูกทำราย ไมพบรองรอยวามีการเคลื่อนยายศพหรือ

เปลี่ยนแปลงทาทางศพหลังการตายอันจะแสดงใหเห็นวามีการถอดเสื้อผาและจัดทาทางศพดังฟอง 

สิ่งที่มีความสำคัญมาก ๆ ในกระบวนการยุติธรรม คือ การถอดบทเรียนจากคำพิพากษา ตามที่ไดเคยกลาวมาใน

เรื่องหัวใจของการสืบสวน กลาวคือ การสืบสวนใหรู เรื่องราวการกระทำความผิด การสืบสวนใหรู ตัวผูกระทำ

ความผิดนำไปสูการจับกุมตัวมาลงโทษ และการพิจารณาพิพากษาลงโทษจำเลยตามฐานความผิด เพื่อใหทราบวา

ศาลพิจารณาพิพากษาโดยการชั่งน้ำหนักพยานหลักฐานวานาเชื่อถือเพียงพอหรือไม พยานหลกัฐานใดที่ศาลรับฟง

และนำมาตดัสินพิพากษาจำเลย  

ในบางครั้งพบวา ศาลตองยกฟองจำเลย เนื่องจากพยานหลักฐานที่ไมมีน้ำหนักเพียงพอ ทำใหไมสามารถ

พิสูจนไดวาจำเลยไดกระทำความผิดจริงตามขอหาที่ฟอง ก็ตองปลอยผูกระทำความผิดกลับไปสูสังคม ถือเปน

กระบวนการยตุิธรรมที่ลมเหลว ดังนั้นผูบริหารงานสืบสวนตองศึกษาผลของคำพิพากษาในแตคดีอยางละเอียด เพ่ือ

นำมาเปนแนวทางในการสืบสวน เปนประโยชนในการรวบรวมพยานหลักฐานและที่สำคัญที่สุดเพื่อลดขอบกพรอง

ที่เกิดขึ้น เพื่อใหศาลพิจารณาพิพากษาลงโทษจำเลยตามฐานความผิด 

กฎหมายและระเบียบที่เก่ียวของ 

ประมวลกฎหมายสำคัญ อาทิ รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560, พระราชบัญญัติการ

ใหบริการดานนิติวิทยาศาสตร พ.ศ.2559, ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา พ.ศ. 2478 หมวด 1 การ

สอบสวนสามัญ, ระเบียบสำนักงานตำรวจแหงชาติ วาดวยประมวลระเบียบการตำรวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 2 การ

สบืสวน (ฉบับท่ี  2) พ.ศ.2552 

สาระสำคัญสามารถสรุปไดดังนี ้ เพื่อเปนการปรับปรุงระบบการสืบสวนสอบสวนคดีอาญา ใหมีการ

ตรวจสอบ และถวงดุลระหวางพนักงานสอบสวน (หมายความรวมถึงเจาหนาที่ตำรวจฝายสืบสวน) กับพนักงาน

อยัการอยางเหมาะสม และสรางความเชื่อมั่นในการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ทุกฝายที่เก่ียวของในคดี รวมทั้งตาม

รัฐธรรมนูญฉบับนี้ยังไดกําหนดใหการสืบสวนสอบสวนตองใชประโยชนจากนิติวทิยาศาสตร โดยหนวยงานทางนติิ

วทิยาศาสตรตองจัดใหมีบริการทางดานนิติวิทยาศาสตรมากกวาหนึ่งหนวยงานที่มีอิสระจากกัน เพ่ือใหประชาชนมี

ทางเลือกในการใชบริการในการพิสูจนขอเท็จจริง โดยใหสถาบันทางนิติวิทยาศาสตรมีหนาที่ในการใหบริการและ

สงเสริมงานดานนิติวิทยาศาสตร ไมวาจะเปนการชวยเหลือและสนับสนุนการสืบสวนสอบสวนและการดำเนินคดี

อาญา เพื่อการคุมครองสิทธิมนุษยชน การทะเบียนราษฎร เพื่อคุมครองหรืออํานวยความยุติธรรมแกเด็กและ

เยาวชน และเพ่ือพิสูจนขอเท็จจริงอยางหนึ่งอยางใดตามท่ีผูเกี่ยวของรองขอ  
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นอกจากนี้ตองมีการสงเสริมและพัฒนาการใหบริการดานนิติวิทยาศาสตรของภาคเอกชนโดยรวมมือกับ

หนวยงานของรัฐ องคการระหวางประเทศและภาคเอกชน การพัฒนางานดานนิติวิทยาศาสตรใหเปนไปตาม

มาตรฐานสากล รวมทั้งการใหบริการดานนิติวิทยาศาสตรในกรณีมีการรองขอตามเหตุผลที ่กลาวมาในสวนที่

เกี่ยวกับการสืบสวนสอบสวนคดีอาญา ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา 131 ใหพนักงาน

สอบสวนรวบรวมหลักฐานทุกชนิดเทาท่ีสามารถจะทำได เพื่อประสงคจะทราบขอเท็จจริงและพฤติการณตาง ๆ อัน

เก่ียวกับความผิดที่ถกูกลาวหา และเพื่อจะรูตัวผูกระทำผิดและพิสูจนใหเห็นความผิดหรือความบริสุทธิ์ของผูตองหา 

มาตรา 131/1  

ในกรณีที่จำเปนตองใชพยานหลักฐานทางวิทยาศาสตรเพื่อพิสูจน ขอเท็จจริงตามมาตรา 131 ใหพนักงาน

สอบสวนมีอำนาจใหทำการตรวจพิสูจนบุคคล วัตถุ หรือ เอกสารใด ๆ โดยวิธีการทางวิทยาศาสตร ฯลฯ มาตรา 

132 เพื่อประโยชนแหงการรวบรวมหลักฐาน ใหพนักงานสอบสวนมีอำนาจในการตรวจตัวผูเสียหายเมื่อผู นั้น

ยินยอม หรือตรวจตัวผูตองหา หรือตรวจสิ่งของหรือที่ทางอันสามารถอาจใชเปนพยานหลักฐานได ใหรวมทั้งทำ

ภาพถาย แผนที่ หรอืภาพวาดจำลองหรือพิมพ ลายนิ้วมือ ลายมือหรือลายเทากับใหบันทึกรายละเอียดทั้งหลายซ่ึง

นาจะกระทำใหคดีแจมกระจางขึ้น  

ตามระเบียบการตำรวจเกี ่ยวกับคด ีล ักษณะที ่  2 เร ื ่องการสืบสวน ในบทที ่ 2 การสืบสวนและ 

ตรวจสถานที ่เก ิดเหตุ ไดกำหนดว าเมื ่อมีคดีอาญาเกิดขึ ้นซึ ่งจำเปนจะต องทำการตรวจสถานที ่ เกิดเหตุ 

ใหพนักงานสอบสวนทำการตรวจสถานที่เกิดเหตุ เวนไวแตคดีสำคัญซึ่งพนักงานสอบสวนเห็นวามีรองรอยหรือ

หลักฐาน ซึ่งตองใชเครื่องมือทางวิทยาการและจำเปนตองขอความรวมมือจากเจาหนาที่สังกัดสำนักงานพิสูจน

หลักฐานตำรวจหรือกลุมงานเก็บกูและตรวจพิสูจนวัตถุระเบิด ใหพนักงานสอบสวนแจงสำนักงานพิสูจนหลักฐาน

ตำรวจที่มีพื้นที่รับผิดชอบ หรือกลุมงานเก็บกูและตรวจพิสูจนวัตถุระเบิด แลวแตกรณี เพื่อจัดเจาหนาที่ไปทำการ

ตรวจสถานที่เกิดเหตุและเก็บรวบรวมพยานหลักฐานรวมกับพนักงานสอบสวน 

ทั้งนี้ในคดี 8 ที่เกี่ยวของกับการดำเนินการขางตน ไดแก (1) คดีความผิดตอชีวิต (2) คดีฆาตัวตาย แตมี

พฤติการณนาสงสัยวา อาจถกูผูอื่นฆาตาย (3) คดีความผิดฐานลักทรัพยและมีรองรอยในท่ีเกดิเหตุ (4) คดีความผิด

ฐานชิงทรัพยและมีคนตาย (5) คดีความผิดฐานปลนทรัพย (6) คดีวางเพลิง หรือเพลิงไหมโดยไมทราบสาเหตุ (7) 

คดีจราจรทางบกที่เปนปญหา (8) คดีที่มีการตายผิดธรรมชาติ หรือมีเหตุอันควรสงสัยวามีการตาย โดยผิดธรรมชาติ 

หรือคดีอื่น ๆ ที่นาจะมีรองรอยหรือหลักฐานในที่เกิดเหตุ ยกเวนคดีจราจรทางบก และประการสุดทายไดกลาวถึง

การบริหารงานสืบสวน โดยมีการกำหนดหนาที ่ของหัวหนาสถานีตำรวจและพนักงานสอบสวนในเรื่องของการ

สืบสวนและตรวจสถานที่เกิดเหตุวาใหหัวหนาสถานีตำรวจทองที่ ที่เกิดเหตุสั่งการใหเจาหนาที่ตำรวจที่มีหนาที่

รับผิดชอบรักษาสถานที่เกิดเหตุและปดกั ้นสถานที่เกิดเหตุโดยใชสายกั้นสถานที่เกิดเหตุหรืออุปกรณอื่นใดก้ัน

สถานที่เกิดเหตไุวอยาใหบุคคลที่ไมเกี่ยวของเขาไปในสถานที่เกิดเหตุโดยเด็ดขาด เพราะนอกจากจะเปนการทำลาย

พยานหลักฐานทางคดีแลว ยังเปนการเพิ่มเติมรองรอยที่มไิดเกิดจากการกระทำผิด 

ขั้นตอนในการตรวจสถานที่เกิดเหตุ 
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ในการตรวจสถานที่เกิดเหตุระบบ FBI  มีลักษณะการทำงานเปนทีม โดยในทีมจะมีการแบงหนาที ่ความ

รับผิดชอบอยางชัดเจน ดังนี้ 1. หัวหนาทีม (Team Leader) 2. ชางภาพ (Photographer) 3. เจาหนาที่สเก็ตช

ภาพ (Sketch Preparer) 4. เจาหนาที ่บ ันทึกและเก็บรักษาวัตถุพยาน (Evidence Recorder/Custodian) 5. 

เจาหนาที ่คนหาพยานหลักฐาน (Evidence Recovering Personal) 6. ผูเชี ่ยวชาญพิเศษ (Specialists) ซึ ่งใน

ขั้นตอนการตรวจสถานที่เกิดเหตุนั้น จะใชหลัก 12 ขั้นตอน ประกอบดวย 

ขั้นตอนที่ 1 การเตรียมการ (Preparation) เปนการตรวจความสอบความพรอมทั้งเจาหนาท่ีในการตรวจ

สถานที่เกิดเหตุและอุปกรณที่ใชในการตรวจสถานที่เกิดเหตุ รวมถึงการประเมินสถานการณที่อาจเกิดขึ้นในการ

ตรวจสถานที่เกิดเหตุ 

ขั้นตอนที่ 2 เขาไปปฏิบัติงานในที่เกิดเหต ุ(Approach Scene) เปนการเตรียมความพรอมคร้ังสดุทายใน

ทุก ๆ ดาน เชน จิตใจ เอกสาร อุปกรณ ฯลฯ เพื่อใหเจาหนาที่มีความพรอมมากที่สุดในการตรวจสถานท่ีเกิดเหตุ 

ขั้นตอนที่ 3 การปองกันและรักษาสถานที่เกิดเหตุ (Secure and Protect  Scene) เมื่อถึงสถานที่เกิด

เหต ุตองพิจารณาขอบเขตในการปองกันสถานที่เกิดเหตุเพ่ือใหครอบคลุมวัตถุพยานท้ังหมด โดยตองไมลืมถึงความ

ปลอดภัยในสถานที่เกิดเหตุ รวมถึงจดบันทึกเหตุการณตาง ๆ ที่เกิดข้ึนในสถานที่เกิดเหตุ 

ขั้นตอนที่ 4 สำรวจที่เกิดเหตุเบื้องตน (Initiate Preliminary  Survey)  เปนการตรวจสถานที่เกิดเหตุ

เบื้องตน โดยหัวหนาทีม เพื่อกำหนดรูปแบบวิธีการของทีมใหเหมาะสมกับสภาพของสถานที่เกิดเหตุรวมถึงการ

บันทึกสภาพท่ัว ๆ ไป 

ขั้นตอนที่ 5 ประเมินพยานหลักฐานที่พบในสถานที่เกิดเหตุ (Evaluate the Physical Evidence) เปน

การประเมินถึงพยานหลักฐานที่อาจพบในสถานที่เกิดเหต ุ เพ่ือจะไดครอบคลุมในการคนหาวัตถุพยานและปองกัน

การทำลายวัตถุพยาน 

ขั้นตอนที่ 6 บรรยายสิ่งตางๆ (Prepare a Narrative Description) บรรยายสภาพทั่วไปและลักษณะ

พิเศษของสถานที่เกิดเหตุ การบันทึกทำไดหลายวิธ ี เชน บันทึกเสียง  การเขียน หรือบันทึกวิดีโอ 

ขั้นตอนที่ 7 ถายภาพสถานที่เกดิเหต ุ(Photograph the Scene) ถายภาพสภาพของสถานที่เกิดเหตุทั้ง

ระยะใกล กลาง และไกล  โดยใหครอบคลุมสภาพหรือพฤติการณที่เกิดข้ึนในสถานที่เกิดเหตุโดยเฉพาะวัตถุพยานที่

พบในสถานที่เกดิเหตุ 

ขั้นตอนที่ 8 วาดแผนที่ของสถานที่เกิดเหตุ (Prepare a Sketch)  เปนการ สเก็ตซภาพของสถานที่เกิด

เหตุ โดยมีการกำหนดทิศ มาตราสวนและระยะตาง ๆ 

ขั้นตอนที่ 9 ตรวจคนโดยละเอียด (Conduct  a Detailed Search) เปนการคนหาพยานหลักฐาน ท่ี

อาจพบในสถานที่เกิดเหตุ  โดยการคนหาจะใชรปูแบบตามความเหมาะสม 

เชน แบบตาราง แบบกนหอย ฯลฯ 

ขั้นตอนที่ 10 บันทึกและเกบ็รวบรวมพยานหลักฐาน (Record and Collect the Physical Evidence) 

เปนการบันทึกตำแหนงและถายภาพพยานหลักฐาน เพื ่อกำหนดตำแหนงของพยานหลักฐานกอนการเก็บ

พยานหลักฐาน 
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ขั้นตอนที่ 11 สำรวจขั ้นสุดทาย (Conduct  a Final Survey) เปนการตรวจสอบความสมบูรณของ

ขอมูลตาง ๆ รวมถึงการเก็บพยานหลักฐาน วาไดกระทำถูกตองและครบถวนสมบูรณหรือไม 

ขั้นตอนที่ 12 สงมอบสถานที่เกิดเหตุ (Release Crime Scene)  การสงมอบคืนสถานที่เกิดเหตุ ตองมี

บันทึก วันเวลาที่ สงมอบคืนสถานที่เกิดเหตุ 

บทวิเคราะหและวิจารณ  

การตรวจสถานที่เกิดเหตุมีระเบียบ ขอกฎหมายและมมีาตรฐานในการตรวจที่เกิดเหตุที่เจาหนาที่ทุกฝายที่

เกี ่ยวของจะตองยึดถือปฏิบัติตาม อีกทั้งการปฏิบัติงานนั้นเปนการบูรณาการรวมกันระหวางหลายหนวยงาน 

ปญหาในการปฏิบัติงานที่ผานมานั้น สวนหนึ่งเกิดจากความไมเขาใจในขั้นตอนและวิธีการตรวจสถานที่เกิดเหตุ

ทั้งหมด สงผลใหเกิดการปนเปอนในที่เกิดเหตุ อาทิเชน ผูบริหารงานสืบสวนหรือเจาหนาที่ผูที่เกี่ยวของไมไดปดก้ัน

สถานที่เกิดเหตุตั้งแตแรก ไมไดมีการควบคุมเก็บวัตถุพยานในที่เกิดเหตุตามวิธีการที่ถูกตอง หรือเก็บวัตถุพยานได

ไมครบถวน ทำใหสงผลตอการไดมาและการเก็บรักษาวัตถุพยานที่ตองใชในชั้นการพิจารณาพิพากษาคดีของศาล 

โดยเฉพาะอยางยิ่งกรณีความผิดพลาดของการตรวจสถานที่เกิดเหตุที่เกิดจากความไมละเอียดของผูบริหารงาน

สบืสวนยอมทำใหเกิดผลเสียตอการสืบสวนในการหาวัตถุพยานที่จะนำมาสูการหาตัวผูกระทำความผิดในคดีน้ัน 

ดังนั้นผูบริหารงานสืบสวน เจาหนาที่ฝายสืบสวน ตลอดจนเจาหนาที่ผูที่เก่ียวของกับการตรวจสถานที่เกิด

เหตุตองมีความรูมีความเขาใจในขั้นตอนตาง ๆ ของการตรวจสถานที่เกิดเหตุ เมื่อมีคดีอาญาเกิดขึ้นผูบริหารงาน

สืบสวนและเจาหนาที ่ตำรวจฝายสืบสวนตองประสานการรวมมือกับพนักงานสอบสวน เจาหนาที่ตำรวจจาก

สำนักงานพิสูจนหลักฐาน เพื่อใหการตรวจสถานที่เกิดเหตุในคดีนั้นเปนไปอยางถูกตอง ครบถวนสมบูรณ เปนไป

ตามมาตรฐานหรือหลักปฏิบัติสากล โดยผูบริหารงานสืบสวนและเจาหนาที่ผูที ่เกี ่ยวของตองระลึกเสมอวาวัตถุ

พยานในท่ีเกิดเหตุเปนวัตถุพยานที่ไดมาโดยกระบวนการทางนิติวิทยาศาสตรเปนพยานหลักฐานที่สำคัญ มีน้ำหนัก

เพียงพอในการนำมาพิสูจนความผิดหรือความบริสุทธิ์ของผูตองหาหรือจำเลยในการพิจารณาพิพากษาคดีของผู

พิพากษาในชั้นศาล 

บทสรุป 

การบริหารงานการตรวจสถานที่เกิดเหตโุดยเจาหนาที่ฝายสืบสวน จะตองปฏิบัติตามประมวลกฎหมายวิธี

พิจารณาความอาญา พ.ศ. 2478 หมวด 1 การสอบสวนสามัญ และระเบียบสำนักงานตำรวจแหงชาติ วาดวย

ประมวลระเบียบการตำรวจเกี่ยวกับคดี ลักษณะ 2 การสืบสวน (ฉบับที่  2) พ.ศ.2552 โดยเมื่อมีเหตุที่เกี่ยวกับ

คดีอาญาเกิดขึ้น ใหมีการตรวจสถานที่เกิดเหตุ และตองมีการบูรณาการความรวมมือกับหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ 

โดยตองคำนึงถึงข้ันตอนที่ถูกตองตามหลักสากล  

ผูบริหารงานสืบสวนนั้นจะตองมีความรูและตองมีความเขาใจในดานการสืบสวนอยางถองแทไมวาจะเปน

ในดานของขอกฎหมาย พระราชบัญญัติตางๆ  ระเบียบวิธีการปฏิบัติ ในดานการใชเทคนิควิธีการสืบสวนท่ี

เหมาะสม รวมทั้งการประสานงานกับกองพิสูจนหลักฐานหรือหนวยงานทางนิติวิทยาศาสตร  ตลอดจนการวาง

แนวทางในการสืบสวนที่ดีเปนขั้นเปนตอน ทั้งในการสืบสวนกอนเกิดเหตุ การสืบสวนขณะเกิดเหตุและการสืบสวน
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หลังเกิดเหตุ ตั้งแตขั้นตอนการรวบรวมรายละเอียดเรื่องราวของคดี จนรูตัวผูกระทำความผิดหรือผูรวมกระทำ

ความผิด นำไปสูการจับกุมตัวผูตองหา และศาลพิจารณาพิพากษาลงโทษจำเลยตามฐานความผิดที่จำเลยไดกระทำ 

ที่เรียกวา “หวัใจของการสืบสวน”   

ขอเสนอแนะ 

บทความนี้ ผูเขียนจัดทำโดยมุงหวังใหบุคลากรที่เกี่ยวของในการตรวจสถานที่เกิดเหตุ ไมเพียงแตผู

บริหารงานสืบสวน เจาหนาที่ฝายสืบสวน หรือเจาหนาที่กองพิสูจนหลักฐานเพียงเทานั้น แตยังรวมไปถึงผูที่

เก่ียวของกับการตรวจสถานทีเ่กิดเหตุทุกหนวยงาน เพ่ือจะทำใหบุคลากรดังกลาวไดเห็นภาพรวม มีความรู มีความ

เขาใจ เพ่ือใหทราบรายละเอียดของการปฏิบัติงานในการตรวจและรักษาสถานที่เกิดเหต ุรวมทั้งประโยชนของการ

แชแข็งที่เกิดเหตุ เพื่อใหเกิดการเตรียมความพรอมกอนการไปตรวจสถานที่เกิดเหตุและสามารถบริหารการตรวจ

สถานที่เกิดเหตุไดอยางเหมาะสม เปนไปตามขอกฎหมายและมาตรฐานสากล และใหสอดคลองกับภารกิจ หนาที่

ของแตละหนวยงาน หากทางหนวยงานของทานมีขอสงสัยใดในกระบวนงาน สามารถติดตอขอขอมูล เอกสารที่

เก่ียวของ หรือวิทยากร ไดจากกลุมงานตรวจสถานที่เกิดเหตุ กองพิสูจนหลักฐานกลาง สำนักงานพิสูจนหลักฐาน

ตำรวจ สำนักงานตำรวจแหงชาติ  
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บทความวชิาการ (Academics Article) 
 

บทคัดยอ  

บทความวิชาการนี้มีวัตถุประสงคเพื่อมุงเนนกลยุทธการบริหารงบประมาณในองคกรตำรวจ เพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการดำเนินงาน เนื่องจากสภาวะทางสังคมในประเทศไทยมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว การ

วางแผนเพื่อแกไขปญหาอยางรวดเร็ว แมนยำ และเปนธรรมจึงเปนสิ่งจำเปน เพื่อใหการบริหารจัดการมีความ

คลองตัวและมีประสิทธิภาพสูงสุด ดังนั้น กลยุทธการบริหารงบประมาณที่ใหความสำคัญกับประสิทธิภาพและ

ผลลัพธจึงเปนสิ่งสำคัญ กลยุทธเหลานี้รวมถึงการกำหนดเปาหมายเชิงกลยุทธ การตั้งวัตถุประสงคที่ชัดเจน การ

กำหนดตัวชี ้วัดผลการดำเนินงานและตัวชี้วัดหลัก (KPIs) การใชทรัพยากรที่มีอยูใหเกิดประโยชนสูงสุด การ

ประเมนิผลและปรับปรุงอยางตอเนื่อง ตลอดจนการสงเสริมการมสีวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสียและความโปรงใส

ในองคกร นอกจากนี้ จำเปนตองพิจารณาปจจัยที่มีผลตอประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณ เชน กรอบการใช

จายงบประมาณประจำป บุคลากรที่เกี่ยวของกับการดำเนินงานดานงบประมาณ ระบบการปฏิบัติงาน ภาวะผูนำ

ขององคกร และวัฒนธรรมองคกร พรอมการปองกันปราบปรามอาชญากรรมและการปองกันการกระทำความผดิ

ซ้ำของอาชญากรตามกระบวนการยุติธรรม เปาหมายสูงสุดคือ การสอดคลองกับวิสัยทัศนขององคกรในการเปน

หนวยงานบังคับใชกฎหมายท่ีไดรบัความไววางใจและความเชื่อมั่นจากประชาชน 

คำสำคัญ: กลยุทธ, การบริหารงบประมาณ, ประสทิธิภาพ, ความโปรงใส, ความเชื่อมั่น 
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Abstract  

This academic article focuses on strategic budget management in police organizations for 

enhanced efficiency. Given the dynamic social conditions in Thailand, it is essential to plan for 

rapid, accurate, and fair problem-solving to ensure agile and effective administration that 

maximizes benefits. Therefore, it is crucial to adopt budget management strategies that prioritize 

efficiency and outcomes. These strategies include setting strategic goals, defining clear objectives, 

establishing performance indicators and key performance indicators (KPIs), optimizing existing 

resources, conducting continuous evaluations and adjustments, and ensuring stakeholder 

participation and organizational transparency. Additionally, factors influencing budget 

management efficiency must be considered, such as the annual budget expenditure framework, 

personnel involved in budget operations, operational systems, organizational leadership, and 

organizational culture. In accordance with its mission, with preparedness to prevent and suppress 

crime and to reduce recidivism through the criminal justice process. The ultimate goal is to align 

with the organization's vision of becoming a law enforcement agency trusted and respected by 

the public. 

Keywords: Strategy, Budget Management, Enhancing Efficiency, Transparency, Public Confidence  

บทนำ  

จากสภาวการณปจจุบันที่พลวัตทางสังคมไทยมีการเปลีย่นแปลงไปอยางรวดเร็ว ประกอบกับการพัฒนา

ของเทคโนโลยีแบบกาวกระโดด การกาวสูสงัคมสูงวยัในปจจุบัน และสภาวะทางเศรษฐกิจถดถอยและซบเซาสงผล

กระทบตอการดำรงชีวิตของประชาชนไทย ในการน้ีรัฐบาลจึงมีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบบัที่ 13 

(พ.ศ.2566 - 2570) มีการกำหนดทิศทางเพื่อใหประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน และเปนประเทศพัฒนา

แลว ดวย 13 หมุดหมายเพื่อพลิกโฉมประเทศไทย ที่ทำหนาที่แปลงนโยบายระดับสูงใหเปน “ทิศทางพัฒนาอยาง

เปนรูปธรรม” ซึ่งใชในการกำหนดงบประมาณ ติดตามผล และปรับปรุงกลไกภาครัฐเพื่อพลิกโฉมประเทศในระยะ

เปลี ่ยนผาน ในสวนของการบริหารงบประมาณจะเนนผลสัมฤทธิ ์ โปรงใส และตอบโจทยเปาหมายการพัฒนา 

โดยเฉพาะหมุดหมายสำคัญ เชน: 

 หมุดหมายที่ 1: ขีดความสามารถในการแขงขันสูง – งบประมาณตองสนับสนุนการวิจัย นวัตกรรม 

และเทคโนโลย ี

 หมุดหมายที่ 3: ทุนมนุษยคุณภาพสูง – ตองจัดสรรงบประมาณเพื่อการศึกษา พัฒนาแรงงาน และ

สาธารณสุข 

 หมุดหมายที่ 7: ภาครัฐทันสมัย บริการประชาชนไดอยางมีประสิทธภิาพ – การบริหารงบประมาณ

ภาครัฐตองใชระบบดิจิทลั ลดความซ้ำซอน และเพ่ิมความโปรงใส 
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 หมุดหมายที่ 11: ประเทศไทยปลอดการทุจริต – ใชงบประมาณดวยธรรมาภิบาล และตรวจสอบได

ทุกข้ันตอน 

ดังนั้น การบริหารงบประมาณที่ดีเปนเครื่องมือหลักในการขับเคลื่อนทั้ง 13 หมุดหมายสูผลลัพธที่เปน

รูปธรรมและยั่งยืน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566 - 2570) 

หมายเหตุ: National Economic and Social Development Council. (2023). 13 milestones to transform Thailand. 

National Economic and Social Development Council. https://www.nesdc.go.th 

การบริหารงบประมาณในประเทศไทยตองอาศยัหนวยงานราชการเปนหลัก หากแตระบบราชการไทยใน

ปจจุบัน โดยเฉพาะดานงบประมาณนั้นยังมีปญหาอยูมากมาย เชน นโยบายดานงบประมาณที่ไมเหมาะสมหรือไม

กระจายทรัพยากรใหทั่วถึง การใชจายทรัพยากรที่ซ้ำซอนจากโครงการหรือกิจกรรมที่เหมือนๆ กันในหนวยงานรัฐ

การเบิกจายไมเปนไปตามมาตรการที่กำหนด ความไมยืดหยุนของการบริหารงบประมาณ จนนำมาสูปญหาการ

ทุจริตในระบบราชการและกระจายไปสูปญหาสังคมทั ่วไป ทั ้งนี้หากอางอิงผลสำรวจดัชนีการรับรูการทุจริต 

(Corruption Perception Index: CPI) พบวา ในป พ.ศ.2538 ประเทศไทยเคยได 38 คะแนน อยูที่อันดับ 85 

ของโลก และเมื่อป พ.ศ.2566 ยังไดคะแนน 35 คะแนน อยูอันดับที่ 108 ของโลก ซึ่งจากดัชนี CPI ของประเทศ

ไทย จะมีความเกี ่ยวของโดยตรงกับการบริหารงบประมาณภาครัฐ ทั ้งในดานกระบวนการจัดสรร การใช

งบประมาณ และระบบตรวจสอบ โดยสามารถวเิคราะหไดดังนี้ 

1. งบประมาณเปนพื้นที่เสี่ยงทุจริต งบประมาณภาครัฐเปนทรัพยากรสำคัญที่หากขาดการควบคุมตรวจสอบ 

อาจนำไปสูการเบียดบัง แสวงหาผลประโยชน หรือการจัดสรรไมเปนธรรม ซ่ึงเปนพฤติกรรมท่ีสงผลโดยตรงตอระดับ CPI 

2. การจัดซื้อจัดจางและการเบิกจายเปนชองโหวสำคัญ ขั้นตอนเหลานี้มักถูกใชเปนเครื่องมือในการ

ทุจริต เชน การตั้งงบเกินจริง เลือกปฏิบัติในการจัดซื้อ หรือการเบิกจายแบบไมมีหลักฐานชัดเจน ซึ่งลดความ

เชื่อม่ันของประชาชน 



 

117  

 
วารสารวิชาการอาชญาวิทยาและนติิวทิยาศาสตร 

Journal of Criminology and Forensic Science 

3. การขาดกลไกตรวจสอบภายในและภายนอกที่มีประสิทธิภาพ หากระบบการติดตามงบประมาณไม

เขมแข็ง หรือมีการแทรกแซงจากผูมีอำนาจ ยอมสงผลใหเกิดการทุจริตโดยยากตอการตรวจพบ สงผลใหคะแนน 

CPI ต่ำ 

4. การบริหารงบประมาณแบบไมโปรงใส ทำใหภาพลักษณของรัฐเสื่อมลงประชาชนและนักลงทุน

มองเหน็วารัฐไมมีความโปรงใสหรอืนาเชื่อถือ ซ่ึงสะทอนผานคะแนน CPI ที่ไมด ี

ดังนั้นความโปรงใสและประสิทธิภาพในการบริหารงบประมาณจึงเปนปจจัยสำคัญที่สามารถชวยลดการ

ทุจริตและยกระดับ CPI ของประเทศไดอยางยั่งยืน โดยสามารถกำหนดกลยุทธการบริหารงบประมาณไดดังนี้: 

- บริหารงบประมาณแบบมุงเนนผลสัมฤทธิ์ โดยเชื่อมโยงงบประมาณกับผลลัพธที่วดัไดจริง 

- เพ่ิมความโปรงใส ดวยการเปดเผยขอมูลการใชจายตอสาธารณะผานระบบดิจทิัล 

- เสริมสรางระบบตรวจสอบภายในและภายนอก ใหมีความอิสระและเขมแข็ง 

- สงเสริมการมีสวนรวมของภาคประชาชน ในการจัดทำและติดตามงบประมาณ 

- กำหนดตัวชี้วัดดานธรรมาภิบาลและความคุมคา เปนสวนหนึ่งของการจัดสรรงบ 

- พัฒนาทักษะบุคลากรดานงบประมาณ ใหเขาใจระบบใหมและจริยธรรมในการทำงาน 

- ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตามงบประมาณแบบทันเวลา 

- ปองกันการผกูขาดและผลประโยชนทับซอนในการจัดซื้อจัดจาง 

กลยุทธเหลานี้จะชวยใหการใชงบประมาณมีประสิทธิภาพ คุมคาตามที่ไดมีการใชงบประมาณไป การ

จัดสรรงบประมาณมีลักษระเปนำการเปดเผยขอมูล สามารถตรวจสอบได ยอมสงผลใหลดปญหาทุจริตไดในระยะ

ยาวและเกิดประโยชนตอประชาชนอยางสูงสุด 

องคกรตำรวจ ถือเปนหนวยงานราชการซึ่งเนนการบริหารงบประมาณใหตอบโจทยในภารกิจหลักของ

องคกร หามใชจายหรือกอหนี้ผูกพันเกินกวาวงเงินที่ไดรับ การตรวจสอบติดตามและเรงรัดการใชจายงบประมาณ

ในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐรูปแบบอิเล็กทรอนิกสใหม (New GFMIS Thai) และการตั ้งเจาหนาที่

ผูรับผิดชอบงบประมาณโดยตรง พรอมนำยุทธศาสตรชาติและแผนยุทธศาสตรสำนักงานตำรวจแหงชาต ิ20 ป มา

เปนกรอบในการจัดทำแผนงบประมาณอยางเปนระบบ โดยใชหลักการ PDCA (Plan-Do-Check-Act) เพ่ือใหการ

ใชงบประมาณมีประสิทธิภาพ โปรงใส และตอบสนองเปาหมายเชิงยุทธศาสตรอยางแทจริง ทั้งนี้ยังมีการบูรณา

การแผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณใหเชื่อมโยงกับระดับนโยบายชาติ การติดตามผลดำเนินงานใชระบบ 

eMENSCR และการประเมิน ITA เพื่อสรางความโปรงใสในการบริหารจัดการงบประมาณ (Royal Thai Police, 

2025; Royal Thai Police Strategy Division, 2023) เพ่ือใหการบริหารงบประมาณมีประสิทธิภาพมากที่สุด  
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ภาพที่ 2 ดัชนีการรับรูการทุจริต ของประเทศไทย ต้ังแตป พ.ศ.2538-2566 

หมายเหตุ: Transparency International. (2023). Thailand Corruption Perception Index 1995 - 2023. 

https://www.transparency.org 

  ทั้งนี้การเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ความโปรงใส และความเชื่อมั่นของประชาชนขององคกร

ตำรวจ มีแนวทางในการดำเนินการดังตอไปนี ้

1. การเพิ ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน อาจมาจากการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม เชน ระบบ

ปญญาประดิษฐหรอื AI, ระบบฐานขอมูลกลางหรือ Big Data และกลองวงจรปด CCTV เพื่อวิเคราะหอาชญากรรม 

คาดการณเหตรุาย และวางแผนเชงิรุกการปรับปรุงกระบวนการทำงาน ใหกระชับ ชัดเจน และลดขั้นตอนท่ีซ้ำซอน 

เชน การแจงความออนไลน ระบบรองเรียนอัตโนมัติ รวมถึงการฝกอบรมบุคลากรอยางตอเนื่อง ใหเขาใจทักษะ

สมัยใหม ทั้งดานเทคนิค และดานมนุษยสัมพันธ 

2. การเสริมสรางความโปรงใส ไดแก เปดเผยขอมูลที่เหมาะสมตอสาธารณะ เชน สถิติคดี ความคืบหนา

ของคดีสำคัญ งบประมาณ และผลการดำเนินงาน ระบบตรวจสอบถวงดุล เชน หนวยงานอิสระภายนอกท่ีสามารถ

ตรวจสอบการทำงานของตำรวจไดอยางเปนกลาง และสงเสรมิการมีสวนรวมของประชาชน เชน การจัดเวทีรับฟง

ความคิดเห็น การประเมินผลการทำงานของตำรวจโดยชมุชน 

3. การสรางความเชื่อมั่นของประชาชน โดยยึดหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) ไดแก ความ

ยุติธรรม ความรับผิดชอบ และความซื่อสัตย จัดการกับปญหาการทุจริตและพฤติกรรมไมเหมาะสม อยางโปรงใส

และเด็ดขาดสรางภาพลักษณที่ดีของตำรวจ ผานการสื่อสารเชิงบวก การมีบทบาทเชิงรุกในชุมชน และการ

ชวยเหลือประชาชนอยางจริงใจ 

 ด ังนั ้นการศึกษาเกี ่ยวกับการบริหารงบประมาณในองค กรตำรวจจึงเปนสวนสำคัญ เนื ่องจาก 

การจะเพิ ่มประสิทธ ิภาพในการปฏิบัติงาน การสรางความโปรงใส รวมถึงความเช ื ่อมั ่นของประชาชน 

ตอองคกรตำรวจ จำเปนตองอาศัยงบประมาณในการดำเนินการ จึงควรสรางความรู ความเขาใจเกี ่ยวกับ 
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วารสารวิชาการอาชญาวิทยาและนติิวทิยาศาสตร 

Journal of Criminology and Forensic Science 

การบริหารงบประมาณ การใชกลยุทธในการบริหารงบประมาณแบบมุงผลสัมฤทธิ์ และเพิ ่มประสิทธิภาพ 

การบริหารงบประมาณ รวมถึงปจจัยที่มีผลกระทบตองบประมาณภาครัฐ เพื่อใหองคกรตำรวจสามารถบริหาร

งบประมาณไดอยางมีประสิทธิภาพสรางผลลัพธที่ดีตอสังคมเกี่ยวกับความสงบสุข เปนองคกรบังคับใชกฎหมาย

หมายที่ประชาชนเชื่อมั่นศรัทธาแบบยั่งยืนตอไป 

 

แนวคิดเก่ียวกับการบริหารงบประมาณ 

1. นิยามของงบประมาณ 

นิยามหลักของคำวา “งบประมาณ” ในภาษาอังกฤษไดใชวา “Budget” ซึ่งมีที่มาจากภาษา

ฝรั่งเศสวา “Budjette” ในรากศัพทเดิมจะหมายถึง กระเปา หรือถุงของรัฐบาล ซึ่งในขณะนั้นเสนาบดีคลังของ

กษัตริยไดบรรจุเอกสารตางๆ ที่แสดงความตองการของประเทศและทรัพยากรที่มีอยู นิยามของ “งบประมาณ”จึง

มีหลากหลายแตกตางกันออกไปตามสถานการณ ลักษณะหรือบริบทของประเทศหรือภูมิภาคนั้นๆ โดยสวนใหญ

จะถูกมองในรูปตัวเลข ในภาครัฐบาล งบประมาณเปนสวนสำคัญอยางยิ่งในการชวยตัดสินใจวาจะใชทรัพยากร

อยางไรใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดและบรรลุเปาหมายของรัฐบาล นักวิชาการไดใหนิยามของงบประมาณ ไวดังนี ้

Royal Institute (1987:202) กลาวถึง งบประมาณ หมายถึง บัญชีหรือจำนวนเงินที่กำหนดไว

เปนรายรับและรายจาย 

Sherwood, J. (1964). Title of work. (as cited in Nonglakk Sithiwattanapand, 2001, p. 

16). กลาวถึง งบประมาณ หมายถึง แผนเบ็ดเสร็จที่แสดงออกในรูปของตัวเงิน แสดงโครงการ การดำเนินการ

ทั้งหมดในระยะเวลาหนึ่ง แผนนี้จะรวมถึงการกะประมาณ บริการ กิจกรรม โครงการ และการใชจาย ตลอดจด

ทรัพยากรที่จำเปนในการสนับสนุนการดำเนินงานใหบรรลุเปาหมายตามนี้ ซึ่งประกอบดวย 3 ขั้นตอน คือ การ

จัดเตรียม การอนุมตัิ และการบริหารงบประมาณ 

Panida Panitchkul. (2011). นิยามความหมายคำวา งบประมาณ คือ แผนการเกี่ยวกับการ

ดำเนินงานที ่กำหนดไวลวงหนาในรูปแบบที่เปนตัวเลข สำหรับระยะเวลาใดเวลาหนึ่งในอนาคต กลาวคือ 

กระบวนการเก่ียวกับการวางแผน การจัดหา และใชทรัพยากรในการดำเนินงานในอนาคต 

กลาวโดยสรุป งบประมาณ หมายถึง การคาดการณการใชจายเงินโดยการกำหนดแผนการใช

จายเงิน ในการจัดสรรทรัพยากรที่มีจำกัดใหเกิดประโยชนสูงสุด เปนการแสดงโครงการหรือกิจกรรมที่จะปฏิบัติ

โดยมีระยะเวลากำหนดที่แนนอนและอยูในรูปแบบของตัวเงนิ ทั้งนี้ควรมีกระบวนการที่เกี่ยวกับการวางแผน การ

จัดหาและใชทรัพยากรอยางชดัเจนในอนาคต 

2. การบริหารงบประมาณ 

Amnuay Thongprong, & Siripong Saophai. (2004) ใ ห  ค ว าม หมา ย ขอ งก า ร บร ิ ห า ร

งบประมาณ ไววา แผนการปฏิบัติงานของรัฐบาลที่แสดงในรูปตัวเงินที่เสนอตอรัฐบาลในชวงระยะเวลาหนึ่ง 

กลาวคือ รัฐบาลจะเสนองบประมาณในรูปของรางกฎหมายตอรัฐสภา เพ่ือขออนุมัติดำเนินการตาง ๆ ตามนโยบาย

ของรัฐบาล ซ่ึงในแตละประเทศจะมีกฎหมายกำหนดไววารัฐบาลจะตองทำหรือเสนองบประมาณอยางไร 
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การบริหารงบประมาณ ในปจจุบันถือเปนกระบวนการในการปฏิบัติงานตามภารกิจใหบรรลุ

เปาหมายของหนวยงานรัฐ  สวนหนึ่งเปนการสนับสนุนการปฏิบัติงาน และเปนการสรางคุณคาของหนวยงานบน

พื้นฐานแนวทางการปฏิบัติที่ชัดเจน เหมาะสมและใหเปนไปทิศทางเดียวกัน ประกอบกับการมีเอกภาพในการ

จัดการ ซึ่งในปจจุบันยังมีการจัดการความรู (Knowledge Management) ที่สำคัญในการจัดการองคกรใหมีความ

ยั่งยืน ทั้งนี้จะมีหลักในการบริหารงบประมาณท่ีดี (Nattaphon Ngensawat. (2024) ดังที่จะกลาวตอไปน้ี 

1) หลักการคาดการณไกล กลาวคือ การที่จะบริหารงบประมาณใหมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผลนั้น จำเปนตองใชกระบวนการบริหารงบประมาณแบบมุงเนนผลงาน เพื่อแสดงถึงความเชื่อมโยง

ระหวางผลงานที่เกิดขึ้นกับทรัพยากรที่ใชวามีความสัมพันธกันอยางไร มีความคุมคาเพียงใด ไดรับขอมูลทาง

การเงิน การจัดการที่บงบอกถึงผลผลิต (Output) และเชื่อมโยงผลลัพธ (Outcomes) ที่มีความสอดคลองกับ

วตัถุประสงคในนโยบายของรัฐบาล ทั้งนี้จะตองมีมาตรฐานในการจัดการทางดานการเงินที่เปนกลไกการขับเคลื่อน

การบริหารงบประมาณแบบมุงเนนผลงานใหเกิดประสิทธภิาพมากท่ีสุด 

2) หลักประชาธิปไตย กลาวคือ ความสอดคลองระหวางการบริหารงบประมาณกับการมีสวน

รวมของประชาชนหรือกลุมเปาหมาย ที ่รัฐบาลจำเปนตองใหเกิดประโยชนในหนวยงาน โดยใหผูบริหารของ

หนวยงานจัดใหมีสวนรวมในหนวยงานของตนเองในการสงเสริมการจดัการองคกรใหเกิดประสิทธิภาพ ประชาชน

หรือกลุมเปาหมายสามารถเขาถึงการบริหารงบประมาณได 

3) หลักสมดุล กลาวคือ หนวยงานภาครัฐไดรับงบประมาณจากรัฐบาลที่เปนภาคเงินงบประมาณ

และเงินนอกงบประมาณ โดยผูบริหารจะตองมีการจัดการในสวนนี้อยางสมดุล ระหวางรายรับและรายจายของ

หนวยงานเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคขององคกร 

4) หลักยุติธรรม กลาวคือ การดำเนินการบริหารงบประมาณ จำเปนตองคำนึงถึงพันธกิจของ

หนวยงาน ขีดความสามารถในการปฏบิัติงานของหนวยงานที่จะตองมีความยุติธรรม โปรงใส สามารถตรวจสอบได 

บนความเสมอภาคที่มีอยู 

5) หลักสารัตถประโยชน จำเปนตองบริหารงบประมาณอยางมุงเนนผลสัมฤทธิ์ขององคกรที่มีทั้ง

ผลผลติและผลลัพธ 

6) หลักประสิทธิภาพ การบริหารงบประมาณที่ดีจำเปนตองคำนึงถึงการใชทรัพยากรที่มีอยูวามี

ความคุมคาตามเปาหมายที่หนวยงานไดกำหนดไวหรือไม อยางไร 

กลาวคือ การบริหารงบประมาณที่ดี ควรเปนการสนับสนุนการปฏิบัติงาน และเปนการสราง

คุณคาของหนวยงาน บนพื้นฐานแนวทางการปฏิบัติที่ชัดเจน เหมาะสมและใหเปนไปทิศทางเดียวกัน ประกอบกับ

การมีเอกภาพในการจัดการตอไป ทั้งนี้ ควรเปนกระบวนการในการปฏิบัติงานตามภารกิจใหบรรลุเปาหมายของ

หนวยงานรัฐ 

 

กลยุทธการบรหิารงบประมาณ 

 การบริหารงบประมาณในปจจุบันจำเปนตองคำนงึถึงประสิทธิภาพและผลสัมฤทธิ์จากการบริหารดวยเพ่ือ

ตอบโจทยวิสัยทัศน พันธกิจ ผลสัมฤทธิ์ขององคกร โดยเฉพาะองคกรตำรวจจำเปนที่จะตองคำนึงถึงปจจัยเหลานี ้
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เนื่องดวยมีงบประมาณในการบริหารนอกเหนือจากแผนงานบุคลากรภาครัฐเพียงรอยละ 30.84 เทานั้น และมี

ผลสัมฤทธิ์ขององคกรคือ ประชาชนเชื่อมั่นในการปฏิบัติหนาที่ของตำรวจ สังคมและประเทศชาติมีความมั่นคง 

และสนับสนุนการพัฒนาประเทศ ทั้งนี้ กลยุทธในการบริหารงบประมาณ มีดังนี้ 

1. การกำหนดเปาหมายเชิงกลยุทธ (Strategic Goal Alignment) กลาวคือ การวางแผนกำหนด

ตำแหนงเปาหมายเชิงกลยุทธในการจัดสรรงบประมาณใหมีการเนนผลลัพธที่สอดคลองกับผลสัมฤทธิ์ขององคกร

ตำรวจคือ ประชาชนมีความเชื่อมั่นในการปฏิบัติหนาที่ของตำรวจ สังคมและประเทศชาติมีความมั่นคง และ

สนับสนุนการพัฒนาประเทศ และการจัดสรรงบประมาณควรใหมีเปาหมายขององคกร โดยมีการจัดลำดับ

ความสำคัญของการทำงาน และเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดสรรทรัพยากรหรืองบประมาณที่มีอยูอยางจำกัด

(Smith & Brown, 2021) เชนนี้แลว จะชวยใหบรรลุวัตถปุระสงคขององคกรได รวมถึงชวยใหตอบโจทยในภารกิจ

และวิสัยทัศนขององคกรตำรวจ คือ การเปนองคกรบังคับใชกฎหมายที่ประชาชนเชื่อมั่นศรัทธา รวมถึงการจัด

ตำแหนงเปาหมายเชิงกลยุทธ จะเปนการสงเสริมการทำงานรวมกันขององคกรและการทำงานรวมกันของแตละ

ฝายงาน ดังนั้น เมื่อมีการจัดสรรงบประมาณตามลำดับความสำคัญเชิงกลยุทธแลว จะทำใหเปนการเพิ่มคุณภาพ

และขอบเขตการทำงาน รวมถึงสงเสริมนวัตกรรมและผสมผสานแนวคิดระหวางองคกรไดดวย หากไดมีการ

ดำเนินการตามแนวทางนี้จะชวยเพิ่มประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และสงเสริมการทำงานรวมกัน พรอมทั้งไดตอบ

โจทยถึงผลสัมฤทธิ์หรือวิสัยทัศนขององคกรตำรวจดวยอีกทาง  

2. การตั ้งวัตถุประสงค ที ่ชัดเจน (Clear Objective Setting) กลาวคือ กลยุทธ ในการจ ัดการ

งบประมาณนี้เปนการต้ังวัตถุประสงคหรือวิสัยทัศนขององคกรที่ชดัเจนและเปนการเฉพาะเจาะจง เชนน้ีจะชวยใน

การตัดสินใจในการพิจารณางบประมาณ รวมถึงการชวยตัดสินใจของผูบังคับบัญชา (Jones & Smith, 2022) 

นอกจากจะเปนกรอบในการทำงานที่มโีครงสรางลำดับความสำคัญที่ชัดเจน ยังเปนการดำเนินการใหสอดคลองกับ

ขององคกรตำรวจ คือ การเปนองคกรบังคับใชกฎหมายท่ีประชาชนเชื่อม่ันศรัทธาตอไป 

3. ต ัวช ี ้ว ัดประส ิทธ ิภาพและ KPI (Performance Metrics and KPIs)  ในส วนของต ัวช ี ้ วัด

ประสิทธิภาพและตัวบงชี้ประสิทธิภาพหลักของการบริหารงบประมาณ ถือเปนองคประกอบสำคัญในกลยุทธการ

จัดการงบประมาณแบบมุงเนนผลลัพธ เนื่องดวยเปนเครื่องมือที่ใชวัดผลกระทบและประสิทธิผลของงบประมาณ 

ตัวบงชี้ประสิทธิภาพหลักหรือ KPI จะชวยปรับปรุงการประเมินงานใหมุงเนนตามวัตถุประสงคหรือเปาหมายของ

องคกรตอไป และชวยสงเสริมความรับผิดชอบและความโปรงใสในการบริหารงบประมาณ (Smith & Johnson, 

2020) ถือไดวา ตัวชี้วัดประสิทธิภาพและตัวบงชี้ประสิทธิภาพหลัก จะมีบทบาทสำคัญในการจัดการงบประมาณ

ใหเกิดขึ้นตามวิสัยทัศนหรือเปาหมายขององคกรตำรวจ คือ การเปนองคกรบังคับใชกฎหมายที่ประชาชนเชื่อมั่น

ศรัทธา จากการปฏิบัติหนาที่ตามภารกิจที่ไดรับมอบหมายเพื่อความสงบสุขของประชาชน หาใชการทำงานตาม

ตัวชี้วัดโดยการจับกมุผูตองหาใหไดตามเปาหมายที่ผูบังคับบัญชาไดกำหนดไวเอง 

4. การเพิ่มประสิทธิภาพทรัพยากร (Resource Optimization) ถือเปนลกัษณะพ้ืนฐานในกลยุทธการ

บริหารงบประมาณที่มุ งเนนผลลัพธ เพื่อเปนการเพิ่มประสิทธิภาพและผลลัพธของการทำงานใหเกิดประโยชน

สูงสุด นอกจากจะชวยลดการสิ้นเปลืองของทรัพยากร ยังเปนการเพิ่มความสามารถขององคกรใหบรรลุเปาหมาย

ภายใตทรัพยากรที่มีอยูอยางจำกัด และเปนสวนชวยสงเสริมความรับผิดชอบทางการเงินและประสิทธิภาพของ



 

122  

ปที่ 12 ฉบับที่ 1 เดือน มกราคม - มถิุนายน 2569 

Volume 12 Number 1: January – June 2026 

องคกรไปดวย(Smith & Thompson, 2021) เนื ่องดวยองคกรตำรวจไดร ับงบประมาณในการบริหารจัดการ

จำนวนจำกัด สวนใหญเปนงบประมาณดานบุคลากร ทำใหการบรหิารจัดการในสวนของงบประมาณอ่ืนไมสามารถ

จัดการไดอยางเต็มที่ จำเปนตองมีการใชงบประมาณที่มีอยูอยางจำกัด ใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด ตอบโจทย

เปาหมายขององคกร หรือไมควรเปนการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรที่มีอยูซึ่งเปนงบประมาณสวนใหญที่ไดรับมา 

ใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดตอบโจทยความตองการของประชาชน 

5. การประเมินและการปรับตัวอยางตอเนื่อง (Continuous Evaluation and Adaptation) เปน

การประเมินผลการปฏิบัติงานอยางตอเนื่องและแสวงหาประสิทธิภาพทางการเงินเพื่อระบุความสำเร็จที่เกิดขึ้น 

ความทาทายท่ีกำลังรออยู และโอกาสในการปรับปรงุไดอยางทันทวงท ีสามารถตอบสนองกับสถานการณที่เกิดขึ้น

ไดทันทวงที หากสามารถดำเนินการได จะเปนการสงเสริมวัฒนธรรมขององคกรใหเกิดการประเมินอยางตอเนื่อง

และจัดการแบบปรับตัวอยางมีประสิทธิภาพและเทาทันกับสถานการณการเปลี่ยนแปลงอยางฉับพลันที่เกิดขึ้นใน

โลกปจจุบัน (Brown & Davis, 2023) ในสวนขององคกรตำรวจ จำเป นตองมีการปรับตัวให เขากับการ

เปลี่ยนแปลงที่ฉับพลัน(Disruption) เพราะในปจจุบันมีอาชญากรรมที่เกิดขึ้นมากมายและซับซอน โดยเฉพาะ

อาชญากรรมทางเทคโนโลยี จึงควรมีวิธีการบริหารจัดการคดีใหเทาทัน พรอมจัดการกับปญหาของประชาชนให

เกิดความยุติธรรม ถูกตอง และรวดเร็วกับสถานการณโลกที่มีความเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา (Vichit Asakit, 

2024) 

6. การมีส วนร วมของผ ู ม ีส วนได  เส ียและความโปร งใส (Stakeholder Engagement and 

Transparency) เปนแนวทางในการบริหารงบประมาณอีกรูปแบบหนึ่งที่มีการนำผูมีสวนไดเสียเขามามสีวนรวม

ในการพิจารณากระบวนการการตัดสินใจในงบประมาณ เพ่ือใหองคกรจะไดรับทราบถึงขอมูลเชิงลึกเก่ียวกับลำดับ

ความสำคัญ ความทาทาย โอกาสและผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการใชงบประมาณ แนวทางนี้จะชวยเสริมสราง

ความสัมพันธ การแบงปนความรู และการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นใหเกิดขึ้นภายในองคกรดวย ในสวนของความ

โปรงใสในการบริหารงบประมาณจะเกิดขึ้นตามมาจากการเปดเผยเกี่ยวกับวิธีการบริหารและการใชงบประมาณ

จากการปฏิบัติงานขององคกร(Jones & Smith, 2022) ในสวนขององคกรตำรวจหากตองการเปนองคกรบังคับใช

กฎหมายที่ประชาชนเชื่อมั่นศรัทธาตามวิสยัทัศนขององคกร จำเปนอยางยิ่งที่จะตองมีการสรางความโปรงใสดวย

การเปดเผยขอมูลและการผลักดันใหเกิดการมีสวนรวมของผูมสีวนไดเสีย 

กลาวโดยสรุป หากองคกรตำรวจตองการบรรลุเปาหมายขององคกรโดยใหเปนองคกรบังคับใชกฎหมายท่ี

ประชาชนเชื่อมั่นศรัทธา เห็นควรมีกลยุทธในการบริหารงบประมาณจากการกำหนดเปาหมายเชิงกลยุทธ การ

กำหนดวัตถุประสงคที่ชัดเจน การมีตัวชี้วัดประสิทธิภาพและตัวบงชี้ประสิทธิภาพหลักขององคกร การเพิ่ม

ประสิทธิภาพทรัพยากรที่มีอยู การประเมินและการปรับตัวอยางตอเนื่อง และการมีสวนรวมของผูมีสวนไดเสียและ

ความโปรงใสขององคกร เพ่ือใหเกิดความเชื่อม่ันศรัทธาของประชาชนอยางแทจริงและย่ังยืนตอไป 

 

การบริหารงบประมาณของสำนกังานตำรวจแหงชาต ิ

 สำหรับแนวทางการบริหารงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสำนักงานตำรวจ

แหงชาติ นั้น ผูบัญชาการตำรวจแหงชาติไดมีบันทึกขอความที่ ตร.0010.181/ว3153 ลงวันที่ 18 กันยายน 2567 
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ไวแลว เนื่องดวยพระราชบัญญัติงบประมาณประจำป พ.ศ.2568 มีการประกาศบังคับใชเม่ือวันที่ 1 ตุลาคม 2567 

เปนตนไป สำนักงานตำรวจแหงชาติไดรับการจัดสรรงบประมาณเปนเงินทั้งส้ิน 124,354,728,300 บาท ซ่ึงจำแนก

ตามแผนงบประมาณ ดังนี้ 

1) แผนงานบุคลากรภาครัฐ   เปนเงนิ   86,009,296,000  บาท 

2) แผนงานพ้ืนฐาน  เปนเงนิ   1,477,180,600   บาท 

3) แผนงานยุทธศาสตร  เปนเงนิ    35,477,482,300  บาท 

4) แผนงานบูรณาการ  เปนเงนิ   1,390,769,400    บาท  

ทั้งนี้ ไดกำหนดหลักเกณฑและแนวทางการบริหารงบประมาณ ดังน้ี 

1. การบริหารงบประมาณระดับสำนักงานตำรวจแหงชาติ 

กลาวคือ สำนักงานตำรวจแหงชาติ ได จ ัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจาย

งบประมาณของแตละแผนงาน ผลผลิต โครงการ เพ่ือใชกำกับดูแลการบริหาร จึงใหหนวยงานระดับกองบัญชาการ

และกองบังคับการในสังกัดของสำนักงานผูบัญชาการตำรวจแหงชาติ จัดทำแผนปฏิบัติงานและเปนการใชจาย

งบประมาณตามแบบที่สำนักงบประมาณกำหนด ภายในกรอบวงเงินงบประมาณรายจายที่ไดรับตามรายละเอียด

การจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 จากสำนักงานตำรวจแหงชาติ จำแนกตาม

หนวยงานใหเพียงพอตลอดป โดยใชแผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณที่ไดรับความเห็นชอบจาก

สำนักงบประมาณแลว เปนแนวทางในการใชจายหรือกอหน้ีผูกพัน และเบิกจายงบประมาณ โดยใหมีการต้ังสำรอง

งบประมาณสำหรับการบริหารราชการในภาพรวม เพื่อแกปญหาใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด จากงบดำเนินงาน 

รายการคาตอบแทน ยกเวนงบประมาณในแผนงานบูรณาการ และโครงการเพิ ่มประสิทธิภาพการควบคุม

สถานการณความไมสงบในเขตจังหวัดชายแดนภาคใต สวนภารกิจสำคญัตามนโยบายรัฐบาลและสำนักงานตำรวจ

แหงชาติ ไดแก การปองกันปราบปรามอาชญากรรม การอำนวยความยุติธรรม การติดตามจับกุมคนรายคดีสำคัญ 

คดีที่ประชาชนใหความสนใจ การแกปญหาดานจราจร การกอการราย การคามนุษย อาชญากรรมขามชาติ 

แกปญหาความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต และภัยคุมคามรูปแบบใหม สวนภารกิจฉุกเฉินหรือจำเปนเรงดวน 

เชน การถวายความปลอดภัย จิตอาสาบรรเทาสาธารณภัย โรคระบาด การรักษาความสงบเรียบรอย การชุมนุม 

การรักษาอธิปไตยตามแนวชายแดนใต การผลิต ฝกอบรมและยุทธวิธีตำรวจ การแกปญหาหนี้คาสาธารณูปโภค

คางชำระ สวัสดิการขาราชการตำรวจ เปนตน 

2. การบริหารงบประมาณท่ัวไปของหนวยงานสังกัดสำนักงานผูบญัชาการตำรวจแหงชาติ 

 กลาวคือ เปนการบริหารงบประมาณในสังกัดของสำนักงานผูบัญชาการตำรวจแหงชาติ ใหถือ

ปฏิบัติตามมาตรการการเพิ ่มประสิทธิภาพการใชจายงบประมาณประจำปตามที ่รัฐบาลกำหนด โดยใหจาย

งบประมาณภายในกรอบวงเงินที่ไดรับการจัดสรรเทานั้น หามใชจายหรือกอหนี้ผูกพันเกินกวาวงเงินที่ไดรับอยาง

เด็ดขาดและการใชจายงบประมาณหรือกอหนี้ผูกพันทุกครั้งตองควบคุม กำกับดูแล ตรวจสอบวามีงบประมาณ

เพียงพอใหเบิกจายได 

3. การโอนเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรรงบประมาณ 
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 เปนกรณีที่หากมีความจำเปนตองดำเนินภารกิจใหมแตมิไดขอตั้งงบประมาณไว ใหหนวยงาน

พิจารณาปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรของหนวยเปนลำดับแรก 

รวมถึงปรับแผนจากงบแกปญหาในภาพรวมของหนวยดวย หากไมเพียงพอใหเสนอขอรับการสนับสนุน

งบประมาณเพิ่มจากสำนักงานตำรวจแหงชาติได  และในการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ ตองดำเนินการตาม 

พระราชบัญญัติงบประมาณ พ.ศ.2561 และระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ.2562 รวมถึงหลักเกณฑ

วาดวยการใชจายงบประมาณรายจาย การโอนเงินจัดสรรหรือการเปลีย่นแปลงเงินจัดสรร พ.ศ.2562 และตองไม

กอใหเกิดภาระตองบประมาณหรือภาระทางการคลังในอนาคตตาม พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ 

พ.ศ.2562 

4. การบริหารงบประมาณรายการคาสาธารณูปโภค 

 กลาวคือ การใชจายคาสาธารณูปโภค ใหหนวยงานกำหนดมาตรการประหยัดตามมติ 

คณะรัฐมนตรีและมาตรการประหยัดพลังงานภาคราชการและรัฐวิสาหกิจ โดยตองบริหารงบประมาณคา

สาธารณูปโภคใหเพียงพอตลอดท้ังป ไมใหมีหนี้คาสาธารณูปโภคผูกพันคางชำระเมื่อส้ินปงบประมาณ หากปรากฎ

วาหนวยใดมีหนี้สาธารณูปโภคคางชำระ แตไดโอนเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรรงบประมาณไปใชจายในรายการอื่นให

ถือเปนความบกพรองของหัวหนาหนวยที่ไมปฏิบัติตามระเบียบหรือคำสั่ง จะถูกพิจารณาโทษตามสมควรแกกรณี 

กรณีหนวยมีเงินเหลอืจายรายการคาสาธารณูปโภค หามโอนและหรือเปล่ียนแปลงไปใชในรายการอื่นเด็ดขาด ให

สงคืนสำนักงานตำรวจแหงชาตโิดยดวน 

5. การเรงรัดการใชจายงบประมาณ 

 การกำหนดใหมีการแตงตั้งคณะกรรมการเรงรัดและติดตามการใชจายงบประมาณรายจาย

ประจำป ระดับสำนักงานตำรวจแหงชาติ และคณะทำงานเรงรัดและติดตามการใชจายงบประมาณระดับเจาหนาท่ี

โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเรงรัด ติดตาม และบริหารงบประมาณ ของสำนักงานตำรวจแหงชาติใหเกิดประสิทธิภาพ

สูงสุด เปนไปตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ.2562 และขอกฎหมาย ระเบียบของทางราชการท่ี

เกี ่ยวของ หากหนวยใดไมปฏิบัติตามแนวทางการบริหารงบประมาณที ่กำหนด และทำใหงบประมาณของ

สำนักงานตำรวจแหงชาติ เกิดความเสียหายงบประมาณมีอันพับไป ใหปฏิบัติตามหนังสือ ตร.ที่ 0010.152/2713 

ลง 7 ส.ค. 60 เรื่อง กำชับมาตรการเกี่ยวกับงบประมาณพับ และใหเรงรัดการจัดหาพัสดุกอน พระราชบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจำป งบประมาณมผีลบังคับใช 

6. การตรวจสอบและติดตามการใชจายงบประมาณ 

 สำนักงานตำรวจแหงชาติ ไดสั่งการใหทุกหนวยงานติดตามตรวจสอบขอมูลขาวสารจากเว็ป

ไซตกรมบัญชีกลาง (www.cgd.go.th) สำนักงบประมาณ (www.bb.go.th) ระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ

แบบอิเล็กทรอนิกส (www.gfmis.go.th) และสำนักงบประมาณ https://budgetfinance.police.go.th) โดยให

ทุกหนวยถือปฏิบัติตามในการกำชับการปฏิบัติและเรงรัดการแกไขปรับปรุง แลวรายงานผลตามขอสั่งการดาน

การเงิน การบัญชี และการพัสดุโดยเครงครัด 

7. การดำเนินกรรมวิธ ีบร ิหารงบประมาณในระบบบริหารการเง ินการคลังภาครัฐแบบ

อเิล็กทรอนิกสใหม (New GFMIS Thai) กำหนดใหดำเนินการจัดทำขอมูลดวยระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ
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แบบอิเล็กทรอนิกส (New GFMIS Thai) ใหถูกตองตามหลักเกณฑและวิธีการที่หนวยเกี่ยวของไดกำหนดไว หาก

หนวยที่ไมมี Token Key หรือไมสามารถสงคืนงบประมาณในระบบ New GFMIS Thai ไปยังสำนักงานตำรวจ

แหงชาตไิด ใหมีหนังสือสงคืนงบประมาณไปยังสำนักงานตำรวจแหงชาต ิ(ผานสำนักงบประมาณ) 

8. การแตงตั้งเจาหนาที่งบประมาณหนวยระดับกองบัญชาการ และกองบังคับการในสังกัด

สำนักงานผูบัญชาการตำรวจแหงชาติ 

สำหรับการบริหารงบประมาณ เพื่อใหแตละหนวยไดบริหารอยางมีประสิทธิภาพ และสามารถ

ประสานการปฏิบัติกับสำนักงบประมาณอยางใกลชิด จึงใหแตละหนวยแตงตั ้งเจาหนาที่ผ ู ร ับผิดชอบดาน

งบประมาณโดยตรงเปนลายลักษณอักษร และใหผูดำรงตำแหนงดงัตอไปนี้เปนหัวหนาเจาหนาท่ีผูรบัผิดชอบ 

กลาวสรุปไดวา หากพิจารณาถึงการไดรับจดัสรรงบประมาณของสำนักงานตำรวจแหงชาติแลว จะพบวา

ในสวนของแผนงานบุคลากรภาครัฐหรือเงินเดือนของเจาหนาที่ตำรวจนั้น จะเปนรอยละ 69.16 เหลืองบประมาณ

ในดานอื่นๆ อันไดแก แผนงานพื้นฐาน แผนงานยุทธศาสตร และแผนงานบูรณาการ เพียงรอยละ 30.84 เทานั้น 

ดังนั ้นดวยงบประมาณในการบริหารงานมีจำนวนจำกัด ทำใหตองกำหนดหลักเกณฑและแนวทางการบริหาร

งบประมาณที่มุ งเนนผลงานและผลสัมฤทธิ์ รวมถึงการมีสวนรวมของทุกฝายเพื ่อความเสมอภาคและการใช

ทรัพยากรใหเกิดประโยชนสูงสุด ตามหลักการบริหารงบประมาณที่ดี ทั ้งนี ้เพื ่อเปนพื ้นฐานในการบริหาร

งบประมาณเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากท่ีสดุตอไป 

 

การบริหารงบประมาณใหมีประสิทธิภาพขององคกรตำรวจ 

 การเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารงบประมาณ จำเปนตองมีการปรับกระบวนทัศนมิติใหมในระบบ

งบประมาณ การบริหารงานแบบมุงเนนผลงานตามยุทธศาสตร การปรับโครงสรางของสำนักงานตำรวจแหงชาติ 

การปรับปรงุการทำงาน และการใหบริการใหเกิดความยืดหยุนเทาทันกับความตองการของประชาชน ทั้งนี้องคกร

ตำรวจควรแสดงบทบาทในเชิงรุก เนนการแกไขปญหาที่ไมมีประสิทธิภาพโดยใหมีการจัดทำระบบการติดตาม

ควบคุม เปดเผย สามารถตรวจสอบความโปรงใสได โดยมีปจจัยที่มีผลตอประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณ 

(Orrawan Patimaprakorn, 2016) ดังนี้ 

1. การวางแผนงบประมาณ ถือวามีความสำคัญลำดับตนๆ ในการบริหารงบประมาณใหมีประสิทธิภาพ

เนื่องดวยการบริหารงบประมาณของหนวยงานภาครัฐในปจจุบัน จำเปนตองมีการวางแผนในระยะยาวเพื่อความ

ยั่งยืนของการดำเนินการภายในองคกร มีการพิจารณากลั่นกรองตามขั้นตอนไมยุ งยากและซับซอนจนเกินไป 

สอดคลองเชื่อมโยงกับนโยบายหรือแผนงานที่ไดกำหนดไว มีการจัดลำดับความสำคัญและเรงดวนในภารกิจที่ไดรับ

มอบหมาย การต้ังงบประมาณตองไมเกิดความซับซอนหรือสิ้นเปลืองจากการใชงบประมาณแบบบูรณาการ และท่ี

สำคัญที่สุดคือการต้ังงบประมาณจำเปนตองกำหนดทิศทางที่ถูกตอง จัดลำดับความสำคัญใหดีเพ่ือมิใหมีการใชจาย

งบประมาณท่ีสูงเกินไป โดยเฉพาะองคกรตำรวจซึ่งภารกิจสวนใหญจะมีความเชื่อมโยงและเกี่ยวของกับความสงบ

สุขของประชาชน หากมีตั้งงบประมาณที่ไมมีความเกี่ยวของหรือทิศทางไมเกี่ยวกับความสงบสุข มั่นคงปลอดภัย

ของประชาชน อาจถือไดวาไมมีความจำเปนในสวนนี้ งบประมาณดานนี้อาจเปนการทำงานแบบบูรณาการโดยใช

งบประมาณจากสวนงานอ่ืนกไ็ด 
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2. บุคลากรที ่ปฏิบ ัติงานดานงบประมาณ จำเปนตองสงเสริมดานทักษะ ความรู ความสามารถ  

และความเชี่ยวชาญในดานตางๆ มิใชเพียงดานงบประมาณเทานั้น ควรมีการเปดกวางในการรับฟงความเห็นจาก

ทุกฝายเพื ่อการปรับปรุงและเปนฐานขอมูลในการจัดทำประมาณ ควรไดมีการอบรมเพื่อเพิ ่มศักยภาพดาน

งบประมาณอยูอยางตอเนื่อง เพื่อใหการทำงานดานงบประมาณเกิดความมีประสิทธิภาพ ทั้งน้ีการแตงตั้งโยกยาย

ตำแหนงหรือการปรับเปลี่ยนตำแหนงขององคกรตำรวจยังเปนปญหาอยูมากในปจจุบัน ขาดความตอเนื่องในการ

ปฏิบัติหนาที่และการดำเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. ระบบการปฏิบัติงาน เนื่องดวยงานดานงบประมาณมีความยุงยากและซับซอนมาก ประกอบกับการ

ออกระเบียบ ขอบังคับหรือกฎหมายบางตัวยังไมเทาทันกับสถานการณที่เกิดขึ้น หากระบบการปฏิบัติงานของ

หนวยงานสามารถยืดหยุนหรือปรับตัวไดทันทวงทีกับสถานการณปจจุบัน ยอมสงผลตอประสิทธิภาพของการ

เบิกจายงบประมาณ ประกอบกับองคกรตำรวจมีหนางานเกี ่ยวกับความสงบสุขของประชาชนจำเปนตอง

ดำเนินการอยางรวดเร็ว ถูกตองและเปนธรรม จึงควรมีระเบียบ ขอบังคับหรือกฎหมายที่กำหนดไวอยางชัดเจน

และสามารถปรับเปลี่ยนใหยืดหยุนเขากับสถานการณเพื่อแกปญหาไดทันทวงที เชน สถานการณการแพรระบาด

ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ซึ่งอาจจะมีอาชญกรรมทางเทคโนโลยี การหลอกขายของออนไลน รวมถึงการ

ละเมิดทรัพยสินทางปญญาซึ่งปจจุบันมีการทวีความเสียหายและซับซอนมากในการปองกันและปราบปราม

อาชญากรรมเหลานี้ (Vichit Asakit, 2024) 

4. ความเปนผูนำขององคกร กลาวคือ การมีผูนำขององคกรตำรวจที่ดี มีความสามารถในการบริหาร

จัดการและตัดสินใจในเรื่องตางๆไดอยางรวดเร็ว ถูกตอง เทาทันเวลายอมทำใหองคกรมีการดำเนินการเบิกจาย

ดานงบประมาณอยางมีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น ซึ่งหลายองคกรในหนวยงานภาครัฐสวนใหญมีผูนำที่มุงจะทำ

เปาหมายหรือสรางโครงการท่ีตอบโจทยเปาประสงคของตนเอง โดยมไิดมองถึงภาพรวมขององคกรเปนหลัก สราง

ตัวชี้วัดขึ้นมาเพื่อประโยชนของตนเองหรือการสรางโครงการเพื่อหาสวนแบงจากโครงการเปนหลัก ทำใหสราง

ความกดดันใหกับผูใตบังคับบัญชาที่ตองปฏิบัติตาม หากไมปฏิบัติตามจะมีการลงโทษหรือการแตงตั้งโยกยายที่ไม

เปนธรรมเกิดขึ้น เชนนี้ยอมทำใหประสิทธิภาพในการบริหารงบประมาณท่ีเกิดขึ้นยอมไมมีประสิทธภิาพและไมเกิด

ความเปนธรรมในองคกรตำรวจเปนอยางยิ่ง 

5. วัฒนธรรมองคกร ถือเปนอีกหนึ่งปจจัยสำคัญในบริหารงบประมาณใหเกิดประสิทธิภาพ เนื่องดวย

วัฒนธรรมขององคกรซึ่งเกิดจากผูปฏิบัติงาน หากผูนำในองคกรมีการขับเคลื่อนเพื่อประสิทธิภาพขององคกรแลว 

แตวัฒนธรรมองคกรไมมีการติดตอ สอบถาม ติดตาม ชวยเหลือหรือปรึกษากันเมื่อเกิดปญหาหรืออุปสรรคในการ

ทำงาน หรือองคกรดังกลาวมุงเนนการเบิกจายที่เปนการใชจายแบบการทุจริตเชิงนโยบาย กลาวคือ การทำ

โครงการหรือการเบิกจายทุกอยางมีสวนตางเกิดขึ้นเพื่อผลประโยชนของกลุมคนบางกลุมหรือผูนำองคกร ยอมทำ

ใหองคกรดังกลาวไมมีประสิทธิภาพและเกิดการปฏิบัติงานที่ไมมุงเนนไปในทิศทางเดียวกันหรือมองเปาหมายคน

ละทิศทาง รวมถึงการเขามาของผูปฏบิัติงานใหมหรือผูใตบังคับบัญชาใหมในองคกรตำรวจ ยอมตองมีการทำความ

เขาใจใหมากขึ้น และมีการถายทอดวัฒนธรรมที่ดีระหวางรุนสูรุ นเพื่อประสิทธิภาพในการจัดงบประมาณและ

ปราศจากการทุจริตเชิงนโยบายอยางแนนอน (Varunee Supakool, 2005) 
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กลาวโดยสรุปคือ การบริหารงบประมาณในองคกรตำรวจ มีปจจัยดานการบริหารงานงบประมาณท่ี

จำเปนตองมีการวางแผนใหมีความตอเนื่องยั่งยืน  บุคลากรที่ปฏิบัติงานดานงบประมาณที่ตองมีความรูความ

เชี่ยวชาญในและนอกสาขา ความเปนผูนำขององคกรตำรวจ ระบบการปฏิบัติงานตองมีความยืดหยุนรองรับกับ

สถานการณที ่เปลี ่ยนไป ความเปนผู นำขององคกร และวัฒนธรรมขององคกรที่ปราศจากการทุจริตมุ งเนน

ผลประโยชนของสวนรวมเปนหลัก  

จากที่กลาวมาขางตนจะเห็นวาการบริหารงานงบประมาณแบบมุงเนนผลงานเพื่อเชื่อมโยงระหวางผลงาน

ที่เกิดขึ ้นกับทรัพยากรที่ใชไป การมีสวนรวมของประชาชนหรือกลุมเปาหมายที ่สามารถเขาถึงการบริหาร

งบประมาณได ความสมดุลระหวางรายรับรายจาย การใชงบประมาณที่สามารถตรวจสอบไดและเกิดความคุมคา

ตามเปาหมายที่กำหนดไว รวมถึงความชัดเจนในการกำหนดตัวชี้วัดและการประเมินผลจะชวยใหการปฏิบัติงาน

เกิดประสิทธิภาพมากขึ้น เกิดความโปรงใสในการปฏิบัติงานซึ่งเปนเครื่องมือหลักในการปองกันการทุจริต และ

สดุทายคือความเชื่อมั่นของประชาชน ซึ่งจะเปนผลลัพธที่ไดจากการพัฒนาอยางย่ังยนืขององคกรตำรวจตอไป 

 

บทสรุป 

 การบริหารงบประมาณในองคกรตำรวจ นับเปนปจจัยหลักสำคัญตอการบริหารงานภายในหนวยเนื่อง

ดวยหากตองการใหการบริหารงานมีประสิทธิภาพจะตองมีกลยุทธในบริหารงบประมาณคำนึงถึงประสิทธิภาพและ

ผลสัมฤทธิ์เปนหลัก จากการกำหนดเปาหมายเชิงกลยุทธ การกำหนดวัตถุประสงคที ่ชัดเจน การมีตัวชี้ วัด

ประสิทธิภาพและตัวบงชี้ประสิทธิภาพหลักขององคกร การเพิ่มประสิทธิภาพทรัพยากรที่มีอยู การประเมินและ

การปรับตัวอยางตอเนื่อง และการมีสวนรวมของผูมีสวนไดเสียและความโปรงใสขององคกร ทั้งนี้ ควรมีการ

คำนึงถึงปจจัยที่มีผลตอประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณโดยมีการคำนึงถึงแนวทางการบริหารงบประมาณ

รายจายประจำปขององคกรตำรวจ ซึ่งมีปจจัยเรื่องการบริหารงบประมาณ บุคลากรที่ปฏิบัติงานดานงบประมาณ 

ระบบการปฏิบตัิงาน ความเปนผูนำขององคกร และวฒันธรรมขององคกร เพื่อเปาหมายสูงสุดในการตอบโจทยกับ

วสิัยทัศนขององคกรที่ตองการเปนองคกรที่บังคับใชกฎหมายที่ประชาชนเชื่อมั่นศรัทธาตอไป 
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นโยบายวารสาร 

 วารสารวชิาการอาชญาวิทยาและนิติวิทยาศาสตร ์(JCFS) ดําเนินการเปิดรับต้นฉบับ และพิจารณาตีพิมพ์ผลงานวิชาการ

ในรูปแบบบทความต่อเนื่องมาเกือบทศวรรษ เพื่อกระตุ้นให้เกิดการวิจัย พัฒนาองค์ความรู้ในงานด้านอาชญาวิทยา นิติวิทยาศาสตร์ 

กระบวนการยุติธรรม และด้านอื่นที่เกี่ยวข้องในลักษณะสหวิทยาการ และเผยแพร่ผลงานวิชาการ องค์ความรู้ของคณาจารย์ นักวิจัย 

และนักศึกษาให้มีการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติ ซึ่งสามารถนํามาอ้างอิง ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน ตลอดจนเกิดประโยชน์แก่

สังคมโดยรวม กําหนดพิมพ์เผยแพร่ปีละ 2 ฉบับ (ฉบับแรก ประจําเดือนมกราคม ถึง เดือนมิถุนายน และฉบับที่สองเดือน

กรกฎาคม ถึง เดือนธันวาคม)  

 วารสารวิชาการอาชญาวิทยาและนิติวิทยาศาสตร์ ผ่านการรับรองคุณภาพวารสาร อยู่ในวารสารกลุ่มที่ 2 ของศูนย์ดัชนี

การอ้างอิงวารสารไทย Thai-Journal Citation Index Centre (TCI) กองบรรณาธิการของวารสารประกอบด้วย บุคลากรจาก

สถาบันทั้งภายนอกและภายใน มีทั้งผู้ทรงคุณวุฒิตําแหน่งทางวิชาการ ผู้ทรงคุณวุฒิระดับปริญญาเอก ผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer 

Review) อ่านพิจารณาบทความ ซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชาญและมีผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง 

กระบวนการดําเนินงาน 

1. กองบรรณาธิการเปิดรับต้นฉบับ ผู้เขียนสร้างบัญชีและเข้าสู่ระบบ สร้างโปรไฟล์บทความและอัพโหลดส่งเข้าระบบ 

2. กองบรรณาธิการคัดกรอง ความสอดคล้อง วัตถุประสงค์ การลอกเลียนวรรณกรรม รูปแบบ และเนื้อหา  

3. กองบรรณาธิการส่งต้นฉบับ ไปยังผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review) ในสาขาวิชาที่สอดคล้อ ส่วนต้นฉบับที่ไม่ผ่านการคัดกรอง 

จะถูกส่งกลับให้ผู้เขียนปรับปรุง หรือปฏิเสธการรับพิจารณา 

4. กองบรรณาธิการสรุปผลการประเมินคุณภาพของเนื้อหาที่ไดจ้ากผู้ทรงคุณวุฒิและส่งไปยังผู้เขียน เพื่อใหด้ําเนินการแก้ไข 

5. กองบรรณาธิการตรวจสอบความถูกต้องและคุณภาพของเนื้อหาและพิจารณาฉบับที่จะจัดพิมพ ์

6. กองบรรณาธิการดําเนินการจัดรูปเล่มการจัดพิมพ ์

7. กองบรรณาธิการตรวจสอบความถูกต้อง ความสมบูรณ์ของวารสารต้นฉบับก่อนทําการจัดพิมพ์ 

8. คณะทํางานจัดพิมพ์และเผยแพร่วารสาร 

เกณฑ์ในการพิจารณาตีพิมพ์ 

1. ต้นฉบับมีชื่อเรื่องกระชับ ทันสมัย น่าสนใจ  

2. เนื้อหาของต้นฉบับมีคุณภาพตามหลักวิชาการในสาขาวิชา และองค์ความรู้สามารถนําไปประยุกต์ใช้ได้จริง 

3. เนื้อหาของต้นฉบับมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และขอบเขตที่วารสารกําหนด 

4. ต้นฉบับที่ส่งเข้ามาไม่เคยตีพิมพ์ในวารสารใดมาก่อน หรือไม่อยู่ในระหว่างการเสนอขอตีพิมพ์ในวารสารอื่น 

5. เนื้อหาทั้งหมด ไม่ได้คัดลอก หรือตัดทอนมาจากผลงานอื่นโดยไม่ได้รับอนุญาต  

6. ผู้เขียนต้องเขียนต้นฉบับตามข้อกําหนดการเขียนต้นฉบับบทความก่อนยื่นส่งบทความต่อวารสาร 

7. ผู้เขียนต้องปรับปรุงแก้ไขต้นฉบับตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review) และกองบรรณาธิการ 

8. เมื่อผ่านการประเมินของผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เขียนจะไดร้ับแจ้งผลผ่านอีเมล์และระบบวารสาร 

การพิจารณาบทความ 

 กองบรรณาธิการจะตรวจพิจารณาบทความเบื้องต้นตามเงื่อนไขและข้อกําหนดที่ระบุไว้ หากไม่ตรงตามหลักเกณฑ์ที่

ระบุไว้จะไม่ผ่านการพิจารณา จากนั้นจึงจะส่งบทความที่ผ่านการตรวจให้แก่ผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อพิจารณาบทความ ต้นฉบับ

บทความจะได้รับการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review) สาขาวิชานั้น อย่างน้อย 2 ท่าน และส่งผลการพิจารณาแก่

นโยบายและกระบวนการพิจารณาตีพิมพ์บทความ 
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ผู้เขียน เพื่อปรับปรุง แก้ไขบทความ หรือพิมพ์ต้นฉบับใหม่ แล้วแต่กรณี เมื่อบทความผ่านการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิ และ

กองบรรณาธิการแล้ว ผู้เขียนจะได้รับผลพิจารณาการตอบรับการตีพิมพ์ผ่านระบบ 

ข้อกําหนดการส่งบทความเพ่ือพิจารณาในวารสาร 
กองบรรณาธิการกําหนดระเบียบการเขียนบทความให้ผู้เขียนยึดเป็นแนวทางในการส่งต้นฉบับสําหรับพิจารณาเสนอตีพิมพ์มายัง

วารสาร และกองบรรณาธิการสามารถตรวจสอบต้นฉบับก่อนการตีพิมพ์ เพื่อให้วารสารมีคุณภาพ สามารถนําไปใช้อ้างอิง

ประโยชน์ทางวิชาการได้ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

1. การเตรียมต้นฉบับ 

1.1 บทความวิชาการ/บทความวิจัย ความยาว 15-20 หน้า (รวมบรรณานุกรม) ขนาดกระดาษ A4 

1.2 รูปแบบอักษร : TH SarabunPSK ขนาด 16 | 1.3 ระยะห่างบรรทัด : 1.0 บรรทัด | 1.4 ชนิดของ File นามสกุล : doc./docx. 

2. การจัดรูปแบบ 

2.1  การเว้นระยะขอบและการเว้นระยะห่างระหว่างบรรทัด 

     2.1.1 ด้านบนเว้นจากขอบ 1.25 นิ้ว    2.1.2 ด้านซ้ายและด้านขวาเว้นจากขอบ 1.1 นิ้ว 

  2.1.3 ด้านล่างเว้นจากขอบ 1 นิ้ว     2.1.4 ระยะห่างระหว่างบรรทัดเท่ากับ 1.0 บรรทัด 

2.2  ขนาดของต้นฉบับ ให้พิมพ์ต้นฉบับเท่ากับขนาดกระดาษ A4 พิมพ์หน้าเดียว 15-20 หน้า (รวมบทคัดย่อ และบรรณานุกรม) โดย

ใช้ตัวอักษร TH SarabunPSK ขนาดของตัวอักษร รวมทั้งการจัดวางตําแหน่ง ดังนี้ 

2.2.1 หัวกระดาษหน้าคี่ประกอบด้วยชื่อวารสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ขนาด 11 ชนิดตัวธรรมดา ตําแหน่งชิดขอบกระดาษ

ด้านขวา และตราสัญลักษณ์โรงเรียนนายร้อยตํารวจ 

2.2.2 หัวกระดาษหน้าคู ่ประกอบด้วยปีและฉบับที่พิมพ์ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ขนาด 11 ชนิดตัวธรรมดา ตําแหน่งชิด

ขอบกระดาษด้านซ้าย และตราสัญลักษณ์โรงเรียนนายร้อยตํารวจ 

2.2.3 ชื่อเรื่องภาษาไทยและภาษาอังกฤษขนาด 18 ชนิดตัวหนา ตําแหน่งกึ่งกลางหน้ากระดาษ 

2.2.4 ชื่อผู้เขียนภาษาไทยและภาษาอังกฤษขนาด 15 ชนิดตัวหนา ตําแหน่งชิดขอบกระดาษด้านขวา ระบุเฉพาะชื่อและนามสกุล 

โดยไม่ต้องมีคํานําหน้า หากมีมากกว่า 1 คน ให้ใช้ตัวเลขยก (Superscript) กํากับท้ายชื่อ 

2.2.5 ชื่อสังกัด เป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษขนาด 14 ชนิด ตัวธรรมดาตําแหน่งชิดขอบกระดาษด้านขวา หากมีมากกว่า 1 

สังกัด ให้ใช้ตัวเลขยก (Superscript) กํากับหน้าชื่อสังกัดให้ตรงกันกับชื่อเขียนบทความ 

2.2.6 บทคัดย่อภาษาไทย ชื่อหัวข้อขนาด 18 ชนิดตัวหนา ตําแหน่งชิดขอบกระดาษด้านซ้าย เนื้อหาบทคัดย่อไทยขนาด 16 ชนิด

ตัวธรรมดา จัดพิมพ์เป็นแบบ 1 คอลัมน์ บรรทัดแรกย่อหน้า 1 Tab (0.5 นิ้ว) จากขอบกระดาษด้านซ้ายและพิมพ์ให้ชิดขอบทั้งสอง

ด้าน ทั้งนี้ขนาดเนื้อหาต้องไม่เกินกว่า 300 คํา 

2.2.7 หัวข้อคําสําคัญภาษาไทย ขนาด 16 ชนิดตัวหนา ชิดขอบกระดาษด้านซ้าย อยู่ใต้บทคัดย่อภาษาไทย ถัดไปเป็นคําสําคัญ

ภาษาไทยขนาด 16 ชนิดตัวธรรมดา จํานวน 3-5 คํา เว้นระหว่างคําด้วยเครื่องหมายจุลภาค (,) 

2.2.8 บทคัดย่อภาษาอังกฤษ ชื่อหัวข้อขนาด 18 ชนิดตัวหนา ตําแหน่งชิดขอบกระดาษด้านซ้าย เนื้อหาบทคัดย่อภาษาอังกฤษ 

ขนาด 16 ชนิดตัวธรรมดา จัดพิมพ์เป็นแบบ 1 คอลัมน์ บรรทัดแรกย่อหน้า 1 Tab (0.5 นิ้ว) จากขอบกระดาษด้ายซ้ายและพิมพ์ให้

ชิดขอบทั้งสองด้าน ทั้งนี้ขนาดเนื้อหาต้องไม่เกินกว่า 300 คํา 

2.2.9 หัวข้อคําสําคัญภาษาอังกฤษขนาด 16 ชนิดตัวหนา ชิดขอบกระดาษด้านซ้าย อยู่ใต้บทคัดย่อภาษาอังกฤษ ถัดไปเป็นคํา

สําคัญภาษาอังกฤษขนาด 16 ชนิดตัวธรรมดา 3-5 คํา เว้นระหว่างคําด้วยเครื่องหมายจุลภาค (,) 

2.2.10 หัวข้อหลักภาษาไทยหรืออังกฤษขนาด 18 ชนิดตัวหนา ตําแหน่งชิดขอบกระดาษด้านซ้าย 

2.2.11 หัวข้อย่อยไทย หรืออังกฤษขนาด 16 ชนิดตัวหนา บรรทัดแรกย่อหน้า 1 Tab (0.5 นิ้ว) จากอักษรตัวแรกของหัวข้อเรื่อง 

2.2.12 เนื้อหาภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษขนาด 16 ชนิดตัวธรรมดา จัดพิมพ์เป็นแบบ 1 คอลัมน์ บรรทัดแรกย่อหน้า 1 Tab (0.5 

นิ้ว) จากขอบกระดาษด้ายซ้ายและพิมพ์ให้ชิดขอบทั้งสองด้าน 
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 2.2.13 อ้างอิง (References) หัวข้อภาษาไทยและภาษาอังกฤษขนาด 18 ชนิดตัวหนา ชิดขอบซ้าย เนื ้อหาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษขนาด 16 ชนิดตัวธรรมดา ตําแหน่งชื่อผู้เขียนชิดขอบซ้าย 

2.2.14 ประวัติผู้เขียน หัวข้อภาษาไทยและภาษาอังกฤษขนาด 18 ชนิดตัวหนา ชิดขอบซ้าย เนื้อหาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

ขนาด 16 ชนิดตัวธรรมดา โดยประกอบไปด้วยคํานําหน้า ชื่อ-สกุล ตําแหน่ง/สถานะ ที่อยู่หน่วยงาน/สังกัด ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส ์

3. การอ้างอิง ผู้เขียนต้องอ้างอิงเฉพาะงานวิชาการที่ปรากฏในบทความเท่านั้น เรียงตามตัวอักษร ใช้การอ้างแบบ APA 7 หาก

เอกสารที่อ้างอิงไม่ได้เขียนด้วยภาษาอังกฤษให้แปลอ้างอิงนั้นเป็นภาษาอังกฤษ และวงเล็บท้ายชื่อเรื่องของเอกสารเหล่านั้นว่า

ต้นฉบับเป็นภาษาใด เช่น (In Thai) เป็นต้น โดยตัวอย่างการเขียนเอกสารอ้างอิงให้ยึดถือรูปแบบตามตัวอย่างดังนี ้
3.1 การอ้างอิงในเนื้อหาบทความ เขียนรายการอ้างอิงเป็นภาษาอังกฤษ แม้เจ้าของผลงานเป็นคนไทยก็ตาม โดยระบุเฉพาะ

นามสกุลเท่านั้น ดังนี ้

การอ้างอิงในเนื้อหาหน้าข้อความ การอ้างอิงในเนื้อหาท้ายข้อความ 

Srikantaiah & Koeing (2000, pp. 33-45) (Srikantaiah & Koeing, 2000, pp. 33-45) 

Witchuvanit (2021, p. 56) (Witchuvanit, 2021, p. 56) 

3.2 การอ้างอิงท้ายบทความ 

1) หนังสือ 

ชื่อสกุลผู้แต่ง, ชื่อย่อ. (ปีพิมพ์). ชื่อเรื่อง. ครั้งที่พิมพ์. สถานที่พิมพ์: สํานักพิมพ์หรือโรงพิมพ์. 

Sangtongdee, U. (2024). Technological Innovations in Police and Forensics. Nakorn Pathom: Sai 4 Printing. (In Thai). 

2) บทความวารสาร 

ชื่อสกุลผู้แต่ง, ชื่อย่อ. (ปีที่พิมพ)์. ชื่อบทความ. ชื่อวารสาร, ปีที ่(ฉบับที)่, เลขหน้า. 

Sanghuansak, S. (2018). Juvenile Delinquency Prevention Strategy in Bangkok Metropolis. Journal of Criminology 

and Forensic Science, 4(2), 1-21. (In Thai). 

3) บทความหรือเรื่องจากเว็บไซต ์

ชื่อสกุลผู้แต่ง, ชื่อย่อ. (ปีพิมพ์). ชื่อเรื่อง. Retrieved วัน เดือน ปีที่สืบค้น. from ระบุ URL ของเว็บไซต ์

Verachart, J. (2010). Jindamanee: The Thai Open Source Library System. Retrieved August 16, 2010. from 

https://libl dpu.ac.th/Mpl46. (In Thai). 

4) วิทยานิพนธ ์ 

ชื่อสกุลผู้แต่ง, ชื่อย่อ. (ปีพิมพ์). ชื่อวิทยานิพนธ์. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต หลักสูตร หรือ วิทยานิพนธ์ปริญญาดุษฎีบัณฑิต 

หลักสูตร ชื่อมหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษา, สถานที่ตั้ง. 

Tunyasevee, W. (2019). Comparative Evaluation of Open Source and Commercial Tools for Digital Forensic. 

Master of Science Thesis, Royal Police Cadet Academy, Nakhon Pathom. (In Thai). 

5) รายงานการประชุมหรือสัมมนาทางวิชาการ 

ชื่อสกุลผู้แต่ง, ชื่อย่อ. (ปีที่พิมพ์). ชื่อเรื่อง. ชื่อเอกสารรายงานการประชุม. วัน เดือน ปี. สถานที่จัด. เมืองที่พิมพ์: สํานักพิมพ.์ 

Thanaraksakul, W., and Phruksaphanrat B., (2009). Supplier Evaluation Framework Based on Balanced Scorecard 

with Integrated Corporate Social Responsibility Perspective. Proceedings of the International Multi Conference of 

Engineers and Computer Scientists Vol 2. March 18-20, 2009. Hong Kong. (In Thai). 

6) สื่ออินเทอร์เน็ต 

ชื่อสกุลผู้แต่ง, ชื่อย่อ. (ปีที่พิมพ)์. ชื่อเรื่อง. สืบค้นเมื่อ วันเดือนป.ี เข้าถึงได้จาก URL: http://.  

Office if the Education Council. (2012). Professional Standards. Retrieved December 30, 2018 from  

 http://www.ksp.or.th/ksp2013/content/viwe.php?mid=36&did=254. 
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4. ลําดับหัวข้อในการเขียนต้นฉบับ 
การเขียนต้นฉบับกําหนดให้ใช้ภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษเท่านั้น ในกรณีเขียนเป็นภาษาไทย  ควรแปลคําศัพท์ภาษาอังกฤษเป็น

ภาษาไทยให้มากที่สุด ยกเว้นในกรณีที่คําศัพท์ภาษาอังกฤษนั้นเป็นคําเฉพาะที่แปลไม่ได้หรือแปลแล้วไม่ได้ความหมายชัดเจน ให้ใช้

คําทับศัพท์ที่ถอดคําในภาษาอังกฤษเดิมให้เป็นภาษาไทยโดยแยกพยางค์ให้ถูกต้องพร้อมทั้งวงเล็บคําศัพท์ภาษาอังกฤษเดิมไว้ด้วย 

เช่น โซเชียลมีเดีย (Social Media) เป็นต้น ทั้งนี้ให้เขียนในรูปที่อ่านได้สะดวกในภาษาไทยที่ผู้อ่านเข้าใจง่าย ชัดเจน หากใช้คําย่อ

ต้องเขียนคําเต็มไว้ครั้งแรกก่อน 

4.1 เนื้อหาต้นฉบับบทความวิจัย แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ทั้งนี้ผู้เขียนต้องแยกทั้ง 2 ส่วนออกจากกัน และยื่นผ่านระบบวารสาร

ออนไลน์ โดยแบ่งเป็น 2 ไฟล์ ได้แก ่

4.1.1 ส่วนเนื้อหา (ไฟล์ที่ 1) ประกอบไปด้วย (1) ส่วนต้น ประกอบไปด้วย ชื่อบทความ ชื่อผู้เขียน สังกัด บทคัดย่อ และคําสําคญั 

และ (2) ส่วนเนื้อหาการวิจัย ประกอบไปด้วย บทนํา วัตถุประสงค์ กรอบแนวคิด การวิจัย (ถ้ามี) ทบทวนวรรณกรรม ระเบียบวิธี

วิจัย ผลการวิจัย อภิปรายผล บทสรุป ข้อเสนอแนะ และเอกสารอ้างอิง  

4.1.2 ส่วนประวัติผู้เขียน (ไฟล์ที่ 2) ประกอบไปด้วย (1) รายละเอียดของบทความ ได้แก่ ชื่อเรื่องภาษาไทยและอังกฤษ และ

ประเภทของบทความ และ (2) ประวัติผู้เขียนบทความทุกคน ได้แก่ คํานําหน้า ชื่อ-สกุล ตําแหน่ง/สถานะ ที่อยู่หน่วยงาน/สังกัด 

ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส ์หมายเลขโทรศัพท ์และไอดีไลน์ 

4.2  เนื้อหาต้นฉบับบทความวิชาการ แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ทั้งนี้ผู้เขียนต้องแยกทั้ง 2 ส่วนออกจากกัน และยื่นผ่านระบบวารสาร

ออนไลน์ โดยแบ่งเป็น 2 ไฟล์ ได้แก ่

4.2.1 ส่วนเนื้อหา (ไฟล์ที่ 1) ประกอบไปด้วย (1) ส่วนต้น ประกอบไปด้วย ชื่อบทความ ชื่อผู้เขียน สังกัดผู้เขียน บทคัดย่อ และคํา

สําคัญ ส่วนเนื้อหาทางวิชาการ ประกอบไปด้วย บทนํา เนื้อหา บทวิเคราะห ์บทวิจารณ ์บทสรุป ข้อเสนอแนะ และเอกสารอ้างอิง  

4.2.2 ส่วนประวัติผู้เขียน (ไฟล์ที่ 2) ประกอบไปด้วย (1) รายละเอียดของบทความ ได้แก ่ชื่อเรื่องภาษาไทยและอังกฤษ และ

ประเภทของบทความ และ (2) ประวัติผู้เขียนบทความทุกคน ซึ่งประกอบไปด้วย คํานําหน้า ชื่อ-สกุล ตําแหน่ง/สถานะ ที่อยู่

หน่วยงาน/สังกัด ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส ์หมายเลขโทรศัพท ์และไอดีไลน์ 

5. การส่งต้นฉบับ 
5.1 เขียนต้นฉบับตามระเบียบการเขียนต้นฉบับวารสารวิชาการอาชญาวิทยาและนิติวิทยาศาสตร์ 

5.2 ส่งไฟล์ผ่านระบบ Online Submission บนเว็บไซต์ของวารสารเท่านั้น โดยใหแ้นบไฟล์เอกสารต้นฉบับบทความแยกออกเป็น 2 ไฟล์ ได้แก่ 

(1) ส่วนเนื้อหา และ (2) ส่วนประวัติผู้เขียน ทั้งนีส้ามารถศึกษารายละเอียดและดาวน์โหลดเอกสารเพิ่มเติมได้ที่ https://www.tci-

thaijo.org/index.php/forensic 

ลิขสิทธ์ิ 

ต้นฉบับบทความที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการอาชญาวิทยาและนิติวิทยาศาสตร์ ถือเป็นลิขสิทธิ์ของคณะนิติวิทยาศาสตร์ 

โรงเรียนนายร้อยตํารวจ 

ความรับผิดชอบ 

เนื้อหาต้นฉบับที่ปรากฏในวารสารเป็นความรับผิดชอบของผู้เขียน ทั้งนี้ ไม่รวมความผิดพลาดอันเกิดจากเทคนิคการพิมพ ์

ติดต่อสอบถาม 

คณะนิติวิทยาศาสตร์ โรงเรียนนายร้อยตํารวจ เลขท่ี 90 หมู่ 7 สามพราน นครปฐม 73110   

อีเมล jcfs@rpca.ac.th  | โทรศัพท์ 034 312 009 ต่อ 412 |  

เว็บไซต์วารสาร https://www.tci-thaijo.org/index.php/forensic  

เว็บไซต์คณะ https://forensic.rpca.ac.th/ 
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