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บทคััดย่่อ
	  แนวคิิดไบโอฟิิลเลีีย เป็็นแนวคิิดเชิิงปรััชญา หากกล่่าวในแง่่การออกแบบคืือการนำำ�เอาธรรมชาติิเข้้ามาจััด
ในพื้้�นที่่�โดยให้้ธรรมชาติิเชื่่�อมโยงกัับคน และให้้ผู้้�คนเป็็นส่่วนหนึ่่�งของธรรมชาติิอย่่างแท้้จริิง วิิจััยนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์คืือ 
1. ศึึกษาแนวคิิดไบโอฟิิลเลีียและพฤติิกรรมของเจเนอร์์เรชั่่�นวาย เพื่่�อจำำ�แนกแนวความคิิดให้้สััมพัันธ์์กัับพื้้�นที่่�สำำ�นัักงาน
ร่่วมแบ่่งปัันและเชื่่�อมโยงกัับหลัักองค์์ประกอบเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้น 2. เพื่่�อสร้้างกรอบแนวคิิดไบโอฟิิลเลีียให้้กัับพื้้�นที่่�
สำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน สำำ�หรัับเจเนอร์์เรชั่่�นวาย ผู้้�วิิจััยทำำ�การวิิจััยแบบผสมผสานระหว่่างวิิจััยเชิิงปริิมาณและเชิิง
คุุณภาพ โดยใช้้เครื่่�องมืือวิิจััยแบบสอบถามความต้้องการ ปััญหา และพฤติิกรรมของกลุ่่�มตััวอย่่างเจเนอร์์เรชั่่�นวาย
ทั้้�งหมด 411 ชุุด และใช้้เครื่่�องมืือแบบสอบสััมภาษณ์์เชิิงลึึกกัับผู้้�เป็็นสมาชิิกสำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปัันในขอบเขตพื้้�นที่่�วิิจััย 
จำำ�นวน 10 คน ผลวิิจััยพบว่่า แนวคิิดไบโอฟิิลเลีียที่่�จะนำำ�มาสร้้างบรรยากาศในพื้้�นที่่�สำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน ได้้ 4 กลุ่่�ม 
ดัังนี้้� 1) บรรยากาศชายหาด : ความผ่่อนคลาย (Relax), การใช้้ความคิิดสร้้างสรรค์์ (Creativity), การมีีปฏิิสััมพัันธ์์
ทางสัังคม (Social connection), ช่่วยกระตุ้้�นความอยากอาหาร 2) บรรยากาศของภููเขา : ความสงบ (Calmness), 
ความสะดวกสบาย (Comfort), ความเป็็นส่่วนตััว (Private) 3) บรรยากาศของน้ำำ��ตก : ความกระตืือรืือร้้น (Active), 
กระฉัับกระเฉง (Energetic) 4) บรรยากาศของถ้ำำ�� : สร้้างสมาธิิ (Concentrate) และสรุุปกรอบแนวคิิด 3 อัันดัับห้้อง
ที่่�กลุ่่�มตััวอย่่างให้้ความสำำ�คััญมากที่่�สุุด ได้้แก่่ อัันดัับ 1 ส่่วนสำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน คิิดเป็็นร้้อยละ 28 ต้้องการให้้พื้้�นที่่�
ช่่วยกระตุ้้�นความคิิดสร้้างสรรค์์ แนะนำำ�ให้้ใช้้องค์์ประกอบทางเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้นของ “ชายหาด” อัันดัับ 2 สำำ�นัักงาน
ส่่วนตััว คิิดเป็็นร้้อยละ 22.67 ที่่�ต้้องสร้้างบรรยากาศให้้ผู้้�ใช้้มีีความรู้้�สึึกเป็็น ส่่วนตััว แนะนำำ�ให้้ใช้้องค์์ประกอบทาง 
เรขศิิลป์์เบื้้�องต้้นของ “ภููเขา” และอัันดัับ 3 ห้้องประชุุม/ระดมความคิิด คิิดเป็็นร้้อยละ 20 ต้้องการบรรยากาศที่่�ช่่วย
กระตุ้้�นความคิิดสร้้างสรรค์์ แนะนำำ�ให้้ใช้้องค์์ประกอบทางเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้นของ “ชายหาด”
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Abstract
Biophilia concept is a philosophical concept. In designing aspect this concept is considered 

bringing the nature to a space where it connects with people and the concept itself allows people 
to be a part of nature genuinely. The objectives of the study were 1) to study the Biophilia concept 
and the behavior of Generation Y in order to segregate the concept to be relevant to a co-working 
space and interrelated with a basic element of graphic design, 2) to create conceptual framework 
of Biophillia of co-working space for Generation Y. The researcher used a combination of quantitative 
and qualitative research as a research methodology and studied primary data and secondary data 
by using 411 questionnaires about the needs and problems of Generation Y which is a sample of 
this research, and using an insight questionnaire with 10 co-working space members of the researching 
area.The results of the study of Biophilia concept in order to create co-working space were 4 parts 
as follows : 1) beach atmosphere : relaxation, creativity, and social connection. These factors can 
boost an appetite., 2) mountain atmosphere : calmness, comfort, privacy., 3) waterfall atmosphere: 
activeness and being energetic., 4) cave atmosphere : concentration. Based on the three most 
prioritized rooms which have been chosen from the sample, it was recommended as follows: 1) 
The co-working space, accounted for 28%, needs an area that helps boosting creativity. It was 
recommended to use “beach concept” as a basic graphic design, 2) private office, accounted for 
22.67% needs to be able to provide privacy. It was recommended to use “Mountain concept” as 
a basic graphic design, and 3) meeting room/brainstorming, accounted for 20% needs an atmosphere 
that helps boosting creativity. It was recommended to use “Beach concept” as a basic graphic design.

Keywords: Biophilia/ Biophilic Design/ Co-working space/ Generation Y/ Environmental Graphic
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บทนำำ�
ปัจัจุบุันัในยุคุสมัยัท่ี่�เปลี่่�ยนไป ปัญัหาด้้านสิ่่�งแวดล้้อมกำำ�ลังัเป็น็ประเด็น็ที่่�คนทั่่�วโลกจะต้้องตระหนักัถึงึ เพราะ

สภาพแวดล้้อมในปััจจุบันัส่่งผลกระทบที่�ทำำ�ให้้การเป็็นอยู่่�ของมนุุษย์ย่ำำ��แย่่ลง หากเราพิิจารณาถึึงปััญหาสิ่่�งแวดล้้อมโดย
แท้้จริิง เกิิดมาจากสัังคมเมืืองที่่�มีีแหล่่งประชากรอาศััยอยู่่�กัันอย่่างหนาแน่่น มีีการผลิิต การค้้า ที่่�ต้้องตอบสนองกัับ
จำำ�นวนของผู้้�บริโิภคที่่�มีีเพิ่่�มขึ้้�นตามยุคุสมัยั เกิดิโรงงานอุตุสาหกรรมมากมาย ที่่�เป็น็บ่อ่เกิดิของการทำำ�ลายสิ่่�งแวดล้้อม
ทางอ้้อม ก่อ่ให้้เกิดิสภาวะวิกิฤตในมิติิดิ้้านสิ่่�งแวดล้้อมที่่�ส่่งต่อ่การใช้้ชีีวิติของคน หรืือที่่�เรีียกว่า่ Climate Change จาก
ความกดดันัของวิวิัฒันาการในสภาพแวดล้้อมที่่�เปลี่่�ยนแปลง (Evolutionary Forces) ได้้ส่งต่่อถึงึการอพยพ และความ
ผกผันัของสิ่่�งมีีชีีวิติมากมาย การขาดสมดุลุที่่�ส่่งผลต่่อสุขุภาวะของประชาชนในเมืืองอย่่างเลี่่�ยงไม่่ได้้ ผู้้�คนที่่�นิยิมใช้้ชีีวิติ
อยู่่�ในอาคาร ถููกล้้อมโดยผนัังคอนกรีีต ทำำ�ให้้ร่างกายเกิดิความโหยหาธรรมชาติ ิหรืือเรีียกว่่า “พฤติกิรรมไบโอฟิิลเลีีย”  
หมายถึงึการได้้ซึมซับัธรรมชาติเิข้้ามาเป็น็ส่ว่นหนึ่่�งของร่า่งกายผ่า่นรููป รส กลิ่่�น เสีียง และสัมัผัสั การที่�สิ่่�งมีีชีีวิติทั้้�งหมด
เป็็นผลผลิิตของธรรมชาติิ ก็็จะมีีความเชื่่�อมโยงเข้้าหากัันอย่่างเป็็นธรรมชาติิไปด้้วย 

ไบโอฟิิลเลีีย หมายถึึง ผู้้�ที่่�โหยหาสิ่่�งมีีชีีวิติ ที่่�รวมธรรมชาติิและสััตว์มาช่่วยในการบำำ�บัดัความเครีียด1 แนวคิดิ 
ไบโอฟิิลเลีีย (Biophilia) คืือการผสมผสานการออกแบบกับแนวคิิดของ Biophilic Design เป็็นการออกแบบที่� 
คำำ�นึึงถึึงการใช้้ชีีวิิตของผู้้�คนที่่�อาศััย ให้้มีีสุุขภาพ (Health) และ คุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีี (Well-being) โดยการเชื่่�อมโยงให้้
ผู้้�คนเป็็นส่่วนหนึ่่�งของธรรมชาติิอย่่างแท้้จริง สิ่่�งมีีชีีวิิตทั้้�งหมดนั้้�นเป็็นผลผลิิตของธรรมชาติิ และจะมีีความเชื่่�อมโยง
เข้้าหากัันอย่่างเป็็นธรรมชาติิโดยไม่่ต้้องปรุุงแต่่ง2  มีีการนำำ�เสนอแนวทางในการออกแบบเรีียกว่่า Biophilic Design 
ซึ่่�งเป็็นการนำำ�รููปแบบของธรรมชาติิมาใช้้ การออกแบบที่่�เลีียนแบบธรรมชาติิ หรืือการออกแบบให้้มุุมพื้้�นที่่�ภายใน
อาคารได้้เชื่่�อมโยงกัับธรรมชาติิอย่่างต่่อเนื่่�อง การใช้้สััญลัักษณ์์ในการออกแบบ อาทิิ รููปร่่าง และลวดลาย พื้้�นผิิวที่่�มีี
อยู่่�ในธรรมชาติิเข้้ามาผสานกัับวัสัดุุ3 ผู้้�วิจิัยัเล็็งเห็็นศัักยภาพของแหล่่งธรรมชาติิของไทย ทั้้�ง 10 แหล่่ง ได้้แก่่ ชายหาด 
เกาะ  ภููเขา น้ำำ��ตก แหล่่งน้ำำ�� ถ้ำำ�� แก่่ง โป่่งพุุร้้อน แหล่่งซากดึึกดำำ�บรรพ์์ และแหล่่งธรณีีสััณฐานและภููมิิวรรณา4 นำำ�มา
ออกแบบสร้้างบรรยากาศในหลัักการของไบโอฟิิลเลีียที่่�จะนำำ�ความเป็็นธรรมชาติิเข้้ามาเป็็นส่่วนหนึ่่�งของพื้้�นที่่�เพื่่�อให้้
คนในพื้้�นที่่�มีีสุุขภาพ (Health) และ คุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีี (Well-being) 

ในปััจจุุบัันธุุรกิิจสำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน (Co-Working Space) กำำ�ลัังเข้้ามามีีบทบาทในประเทศไทย โดย
สถิิติิการขยายตััวของธุุรกิิจ Co - working space ในปีี 2561 พบว่่าเติิบโตจากปีี 2560 ถึึง 50 เปอร์์เซ็็นต์์ บนพื้้�นที่่� 
100,000 ตารางเมตร คิิดเป็็นสััดส่่วน 2.6 เปอร์์เซ็็นต์์ ของตลาดสำำ�นัักงานให้้เช่่าแบบดั้้�งเดิิม และปีี 2562 แนวโน้้ม
ผู้้�ประกอบการหลายรายขยายพื้้�นที่่�ให้้บริิการเพิ่่�มอีีก 30,000 ตารางเมตร เติิบโต 40 เปอร์์เซ็็นต์์ สะท้้อนให้้เห็็นว่่ามีี
สภาพแวดล้้อมที่่�เอื้้�อต่่อการสร้้างโอกาสทางธุุรกิิจดึึงดููดนัักลงทุุนทั้้�งไทยและต่่างประเทศทำำ�ให้้มีีอััตราการการแข่่งขััน
กัันสููง5  เพราะจุุดเด่่นของสำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน (Co-Working Space) เป็็นพื้้�นที่่�การทำำ�งานที่่�ตั้้�งอยู่่�ในทำำ�เลที่่�สะดวก
สบาย ลดต้้นทุนุทางธุรุกิจิ มีีพื้้�นที่่�ท่ี่�ยืืดหยุ่่�นในการทำำ�งาน มีีบรรยากาศและสภาพแวดล้้อมที่่�ดีี เป็น็จุดุดึงึดููดอันัทรงพลังั 
ให้้แก่ผู่้้�ที่่�เข้้าไปใช้้งานเกิิดความคิิดสร้้างสรรค์ ์ไอเดีียใหม่่ๆ  รวมถึงึบรรยากาศความผ่่อนคลาย สอดคล้้องกัับการใช้้ชีีวิติ
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ศรีีนคริินทรวิิโรฒวิิจััยและพััฒนา (สาขามนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์) ปีีที่่� 13, ฉบัับที่่� 25 (มกราคม-มิิถุุนายน 2564): 123.
4. สำำ�นัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม, น้้ำตกธารารัักษ์์ แหล่่งธรรมชาติิอัันควรอนุุรัักษ์์ ประเภทน้้ำตก (กรุุงเทพมหานคร : กอง
จััดการสิ่่�งแวดล้้อมธรรมชาติิและศิิลปกรรม, 2563).
5. “เน็็กซััสเผยแนวโน้้มการเติิบโตของตลาดอาคารสำำ�นัักงานในอีีก 5 ปีี ข้้างหน้้า,” Kobkid, บัันทึึกข้้อมููลเมื่่�อ2 มีีนาคม 2565, https://www.kobkid.com/
news-condominium/เน็็กซััสเผยแนวโน้้มการเติิบโตของตลาดอาคารสำำ�นัักงานในอีีก-5-ปีีข้้างหน้้า.
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แบบสมดุุล ซึ่่�งก็็เป็็นสิ่่�งที่่�ตอบโจทย์์กลุ่่�มเป้้าหมายเจเนอร์์เรชั่่�นวาย ซึ่่�งเป็็นกลุ่่�มคนที่่�เกิิดระหว่่าง พ.ศ. 2524-25446 

เติิบโตในยุุคเศรษฐกิิจเฟื่่�องฟูู มีีความคาดหวัังสููง เชื่่�อมั่่�นในตนเองและมั่่�นใจในความสามารถที่่�จะประสบความสำำ�เร็็จ
ด้้วยตนเอง เป็็นคนรุ่่�นแรกที่่�ยอมรัับการใช้้เทคโนโลยีีอย่่างเต็็มใจ ให้้ความสนใจอย่่างมากต่่อเงิิน แสวงหาความสำำ�เร็็จ
ด้้านการเงิิน ชอบทำำ�งานเป็็นทีีมและพึ่่�งพาตนเองได้้สููง มีีค่า่นิิยมต่่ออิสิรภาพ ลักัษณะนิิสััยต้้องการความสมดุุลระหว่่าง
ชีีวิิตทำำ�งานและชีีวิิตส่่วนตััว (Work life balance) มัักจััดสรรเวลาให้้งานและชีีวิิตส่่วนตััวในจุุดที่่�สมดุุลกััน นอกจาก
นั้้�นยัังต้้องการความยืืดหยุ่่�นในการทำำ�งาน เช่่น สามารถเลืือกหรืือปรัับเวลาเข้้าทำำ�งานได้้ หรืือทำำ�งานจากที่่�บ้้านหรืือ 
ที่่�อื่่�น ๆ ได้้ และเชื่่�อว่่าการวััดประสิิทธิิภาพการทำำ�งาน ไม่่ได้้ขึ้้�นอยู่่�ที่�ชั่่�วโมงท่ี่�ใช้้ทำำ�งาน แต่่อยู่่�ที่�ผลงานท่ี่�ได้้มากกว่่า 
สำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน (Co-Working Space) จึึงเป็็นทางเลืือกท่ี่�ตอบโจทย์์และยกระดัับความสุุขในการทำำ�งานได้้
ดีีกัับกลุ่่�มเจเนอร์์เรชั่่�นวาย เพราะยุุคนี้้�ทุุกคนสามารถสร้้างสมดุุลระหว่่างเวลาการทำำ�งานและเวลาส่่วนตััวด้้วยตััว
เอง (Work-Life Balance) ได้้อย่่างมีีอิิสระ เมื่่�อเราเปลี่่�ยนบรรยากาศจากออฟฟิิศสี่่�เหลี่่�ยม มาสู่่�สำำ�นัักงานร่่วมแบ่่ง
ปััน (Co-Working Space) ที่่�มีีการออกแบบสวยงามทัันสมััย มีีสิ่่�งอำำ�นวยสะดวกครบวงจร รวมถึึงมีีพื้้�นที่่�ให้้เราได้้ 
ผ่่อนคลาย ประกอบกัับที่่�เวลางานมีีความยืืดหยุ่่�นมาก ทำำ�ให้้มีีความคิิดที่่�ปลอดโปร่่งและเปิิดกว้้างมากยิ่่�งขึ้้�น 

ในปััจจุบุันัการดำำ�เนินิธุรุกิจิที่่�มีีเรื่่�องของพื้้�นที่่�เข้้ามาเกี่่�ยวข้้องอย่่างสำำ�นักังานร่่วมแบ่่งปัันต่่างให้้ความสำำ�คัญกับั
การออกแบบเรขศิลิป์์สิ่่�งแวดล้้อม (Environmental Graphic Design) มากขึ้้�น เพื่่�อตอบสนองด้้านการใช้้สอยและ
ตอบสนองด้้านสุุนทรีียศาสตร์เพื่่�อสร้้างประสบการณ์ที่่�แตกต่่างแก่่ผู้้�ใช้้งาน ชัญัญานุชุ หัสัดิินรััตน์ กล่่าวว่านอกเหนืือจาก 
ความคาดหวัังในด้้านการอำำ�นวยความสะดวกแล้้ว ผู้้�ใช้้บริการสำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปัันก็็มีีความคาดหวัังต่่อ
ประสบการณ์์ที่่�ได้้รัับจากการใช้้บริิการสำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปัันด้้วยเป็็นอัันดัับต่่อมา7 การออกแบบเรขศิิลป์์สิ่่�งแวดล้้อม  
เป็็นงานออกแบบสััญลัักษณ์์ภาพชุุด (Pictogram)  การออกแบบแผนที่่� (Map) การสรรค์์สถานที่่� (Placemaking) 
เพื่่�อเล่่าเรื่่�องราวที่�สามารถสร้้างความน่่าสนใจให้้กับัสถานที่่� ครอบคลุมุไปจนถึงึการออกแบบตกแต่่งเพื่่�อสร้้างบรรยากาศ
ต่่าง ๆ เช่่น ซุ้้�มทางเข้้า ที่่�นััดพบหรืือจุุดเย่ี่�ยมชม ลวดลายบนผนัังหรืือบนพื้้�น ดัังนั้้�นจึึงกล่่าวได้้ว่าการออกแบบ 
เรขศิิลป์์สิ่่�งแวดล้้อม คืือการรวมกัันขององค์์ประกอบของสิ่่�งก่่อสร้้าง บรรยากาศ และสภาพแวดล้้อมหรืือบริิบท 
สัังคมและชุุมชนของเหล่่าผู้้�เชี่่�ยวชาญในหลากหลายสาขา  และบรรยากาศสภาพแวดล้้อมในพื้้�นที่่�การทำำ�งานที่่�ดีี  
ซึ่่�งสอดคล้้องแนวคิดไบโอฟิิลเลีีย เป็็นแนวคิดสร้้างความสมดุุลระหว่่างคนกัับธรรมชาติิ ผนวกกัับการออกแบบ 
เรขศิิลป์์สิ่่�งแวดล้้อม (Environmental Graphic Design) ซึ่่�งเป็็นแนวคิิดการออกแบบโดยใช้้ธรรมชาติิเป็็นศููนย์์กลาง 
(Biophilic Design) ที่่�จะเป็็นตัวัสร้้างอัตัลักัษณ์บนพื้้�นที่่� เพ่ื่�อสร้้างประสบการณ์เฉพาะพื้้�นที่่�และสร้้างบรรยากาศใน 
การทำำ�งานของพื้้�นที่่�สำำ�นักังานร่่วมแบ่่งปััน ให้้ใกล้้ชิดิกับัธรรมชาติซิึ่่�งจะเป็็นตัวัช่วยให้้วัยัทำำ�งานมีีความสงบทางด้้านจิติใจ 
และมีีส่วนส่่งผลให้้ประสิทิธิภิาพในการทำำ�งานดีียิ่่�งขึ้้�น  นอกจากนั้้�นผู้้�วิจิัยัเล็ง็เห็น็ว่่าองค์์ประกอบเรขศิลิป์์เบื้้�องต้้นจากแนวคิดิ 
ไบโอฟิิลเลีีย ที่่�หยิบิยกมาจากธรรมชาติทิั้้�ง 10 แหล่่งของประเทศไทย มีีศักัยภาพในการเป็็นต้้นทางสื่่�อสารทางด้้านบรรยากาศ  
มีีความหลากหลายทางอารมณ์์ ความรู้้�สึกึ เป็็นชุุดความคิิดท่ี่�สามารถนำำ�ไปปรัับใช้้ ไม่่ใช่่เพีียงแค่่พื้้�นท่ี่�สำำ�นักังานร่่วมแบ่่งปััน  
(Co-working Space) แต่่สามารถใช้้กับัที่่�ทำำ�งาน (Workplace) คาเฟ่่ ส่่วนกลางของคอนโดมิิเนีียม ที่่�ต้้องการออกแบบ
พื้้�นที่่�ที่่�ช่่วยสร้้างความสมดุลุให้้กับัผู้้�คนเข้้ากับัสถานที่่�

วััตถุุประสงค์์ในการวิิจััย
	1. เพื่่�อศึึกษาแนวคิิดไบโอฟิิลเลีียและพฤติิกรรมของเจเนอร์์เรชั่่�นวาย

6. รััชฎา อสิิสนธิิสกุุล และ อ้้อยอุุมา รุ่่�งเรืือง, “การสร้้างความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับเจเนอเรชั่่�นวาย (Generation Y) เพื่่�อการประยุุกต์์ใช้้ในที่่�ทำงาน” (วิิทยานิิพนธ์์
ระดัับปริิญญามหาบััณฑิิต, สถาบัันบััณฑิิตพััฒนบริิหารศาสตร์์, 2548), 15.
7. ชััญญานุุช หััสดิินรััตน์์, “กลยุุทธ์์การบริิหารประสบการณ์์ลููกค้้าของธุุรกิิจออฟฟิิศร่่วมแบ่่งปััน ความพึึงพอใจและความคาดหวัังของผู้้�ใช้้บริิการ” (วิิทยานิิพนธ์์
ระดัับปริิญญามหาบััณฑิิต, จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย, 2548), 185.
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	2. เพ่ื่�อจำำ�แนกแนวความคิิดไบโอฟิิลเลีียให้้สัมพัันธ์์กัับพื้้�นที่่�สำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปัันและเชื่่�อมโยงกัับหลััก 
องค์์ประกอบเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้น

3. เพื่่�อสร้้างกรอบแนวคิิดไบโอฟิิลเลีียให้้กัับพื้้�นที่่�สำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน สำำ�หรัับเจเนอร์์เรชั่่�นวาย

ขอบเขตการวิิจััย
ตััวแปรต้้น : แนวคิดไบโอฟิลิเลีีย และแหล่ง่ธรรมชาติใินประเทศไทยทั้้�ง 10 แหล่ง่ ได้้แก่ ่ชายหาด เกาะ  ภููเขา 

น้ำำ��ตก แหล่่งน้ำำ�� ถ้ำำ�� แก่่ง โป่่งพุุร้้อน แหล่่งซากดึึกดำำ�บรรพ์์ และแหล่่งธรณีีสััณฐานและภููมิิวรรณา
ตัวัแปรตาม : บรรยากาศจากแหล่่งธรรมชาติิที่่�เหมาะสมกัับห้้องต่่าง ๆ  ในสำำ�นักังานร่่วมแบ่่งปััน (Co-Working Space)
ขอบเขตด้้านพื้้�นที่่� : เน้้นศึึกษาสำำ�นักงานร่่วมแบ่ง่ปันัที่่�มีีที่่�ตั้้�งใกล้้กับสถานีีรถไฟฟ้า้ BTS และมีีจุดตัดักับัสถานีี

รถไฟฟ้้าใต้้ดิิน MRT ในกรุุงเทพมหานคร จำำ�นวน 10 แหล่่ง 
ขอบเขตด้้านข้้อมููล 
ข้้อมููลปฐมภููมิ : ข้้อมููลจากแบบสอบถามและแบบสััมภาษณ์์กลุ่่�มตััวอย่่าง ด้้านพฤติิกรรมและความต้้องการ

ของกลุ่่�มเจเนอร์์เรชั่่�นวายที่่�มีีต่่อพื้้�นที่่�การทำำ�งานสำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน
ข้้อมููลทุุติิยภููมิิ 
ข้้อมููลด้้านแนวคิิดไบโอฟิิลเลีีย : การออกแบบไบโอฟิิลลิิค โดยเน้้นศึึกษาหลักัการออกแบบ Indirect Contact 

การนำำ�รููปทรงธรรมชาติมิาตัดัทอนเพื่่�อนำำ�ไปใช้้ในการออกแบบเรขศิลิป์์, แหล่่งธรรมชาติิในประเทศไทยทั้้�ง 10 แหล่่ง      
ข้้อมููลด้้านกลุ่่�มเจเนอร์เ์รชั่่�นวาย : จากวรรณกรรม 5 วรรณกรรมที่่�เกี่่�ยวข้้องพฤติิกรรมและความต้้องการของ

เจเนอร์์เรชั่่�นวายกัับพื้้�นที่่�สำำ�นัักงาน 
ข้้อมููลสำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน (Co-working space) : แนวคิิดทฤษฎีีเกี่่�ยวกัับองค์์ประกอบของพื้้�นที่่�ลัักษณะ

ทางกายภาพของพื้้�นที่่� สำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปัันในขอบเขตโครงการ
ขอบเขตด้้านพื้้�นที่่� : เน้้นศึกึษาสำำ�นักังานร่่วมแบ่ง่ปันัที่่�มีีที่�ตั้้�งใกล้้กับสถานีีรถไฟฟ้้า BTS และมีีจุดตัดักับัสถานีี

รถไฟฟ้้าใต้้ดิิน MRT ในกรุุงเทพมหานคร จำำ�นวน 10 แหล่่ง 
ขอบเขตด้้านกลุ่่�มตััวอย่่าง : กลุ่่�มตััวอย่่างเจเนอร์์เรชั่่�นวาย แบ่่งเป็็น 3 กลุ่่�ม ดัังนี้้�
1. กลุ่่�มเจเนอร์์ช่ั่�นวาย 400 คน โดยเป็็นการเลืือกกลุ่่�มตััวอย่่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ซึ่่�งมีี

เกณฑ์์การคััดเลืือก ดัังนี้้� เป็็นประชากรเจเนอร์์เรชั่่�นวาย อาศััยอยู่่�ในกรุุงเทพมหานคร ที่่�เคยเข้้าใช้้งานสำำ�นัักงานร่่วม
แบ่่งปััน (Co-working space)  

2. กลุ่่�มเจเนอร์เ์รชั่่�นวายที่่�เป็น็สมาชิกิของพื้้�นที่่�สำำ�นักังานร่ว่มแบ่ง่ปันั 10 คน โดยใช้้การเลืือกกลุ่่�มตััวอย่า่ง
แบบสุ่่�มตามวััตถุุประสงค์์ (Purposeful Random Sampling)  มีีเกณฑ์์การคััดเลืือก ดัังนี้้� เป็็นผู้้�เช่่าหรืือเป็็นผู้้�ที่่�เข้้าใช้้
งานพื้้�นที่่�สำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน (Co-working space) ในขอบเขตของโครงการ เป็็นผู้้�ที่่�อาศััยอยู่่�ในกรุุงเทพมหานคร 
เป็็นผู้้�ที่่�มีีความชื่่�นชอบและท่่องเที่่�ยวแหล่่งธรรมชาติิ 

3. กลุ่่�มผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านการออกแบบเรขศิิลป์์ 3 คน โดยใช้้วิธิีีการเลืือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
มีีเกณฑ์์การคัดัเลืือก เป็็นผู้้�มีีประสบการณ์เป็็นอาจารย์หรืือนักัออกแบบด้้านเรขศิลิป์์และหรืือเรขศิลิป์์สิ่่�งแวดล้้อม 10 ปีี 
ขึ้้�นไป 
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วิิธีีการดำำ�เนิินการวิิจััย
	ในการดำำ�เนิินการวิิจััยได้้แบ่่งวิิธีีการออกตามวััตถุุประสงค์์ 3 ส่่วน ดัังนี้้�
วััตถุุประสงค์์ข้้อที่่� 1 : เพื่่�อศึึกษาแนวคิิดไบโอฟิิลเลีียและพฤติิกรรมของเจเนอร์์เรชั่่�นวาย
1.1. ศึึกษาแนวคิิด ความสำำ�คััญ องค์์ประกอบของแนวคิิดไบโอฟิิลเลีีย ไบโอฟิิลลิิค ดีีไซน์์ เอกสารวิิจััยที่่�

เก่ี่�ยวข้้อง เพื่่�อจำำ�แนกแนวคิิดให้้เป็็นระบบ ศึึกษาแนวโน้้มเกี่่�ยวกัับสำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน (Co-working space)  
ในอดีีตจนถึึงปััจจุุบััน รวมถึึงศึึกษาพฤติิกรรมของกลุ่่�มเจเนอร์์เรชั่่�นวายในการใช้้งานพื้้�นที่่�สำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน 
(Co-working space)

1.1.1 สรุุปผลการวิิเคราะห์์ข้้อมููลด้้านแนวคิิดไบโอฟิิลเลีีย และไบโอฟิิลลิิคดีีไซน์์ 
1.1.2 สรุุปด้้านพฤติิกรรมและความต้้องการของกลุ่่�มเจเนอร์์เรชั่่�นวายที่่�มีีต่่อพื้้�นที่่�การทำำ�งานสำำ�นัักงาน

ร่่วมแบ่่งปััน แบ่่งเป็็น 4 ด้้าน ได้้แก่่ 1) ด้้านประสิิทธิิภาพในการทำำ�งาน  2) ด้้านสัังคมในพื้้�นที่่�การทำำ�งาน  3) ด้้าน 
สิ่่�งแวดล้้อม  4) ด้้านสุุขภาพจากเอกสารและวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัตัถุประสงค์์ข้้อท่ี่� 2 : เพ่ื่�อจำำ�แนกแนวความคิิดไบโอฟิิลเลีียให้้สัมพัันธ์์กับัพื้้�นท่ี่�สำำ�นักังานร่่วมแบ่่งปัันและเชื่่�อม
โยงกัับหลัักองค์์ประกอบเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้น

2.1 สร้้างเครื่่�องมืือวิิจััย โดยให้้ผู้้�เชี่่�ยวชาญตรวจสอบความครอบคลุุมเนื้้�อหา (Structural Content) และ
ความตรงของเนื้้�อหา (Content validity) และข้้อคำำ�ถามให้้ถููกต้้องตามหลัักวิิชาการ โดยหาค่่าดััชนีีความสอดคล้้อง 
(Index of item-Objective Congruency : IOC) หลังัจากนั้้�นนำำ�แบบสอบถามมาปรับัปรุงุแก้้ไข ตามข้้อเสนอแนะ
จากผู้้�เชี่่�ยวชาญท่ี่�ตรวจสอบเครื่่�องมืือท่ี่�ใช้้ในการวิจััย และนำำ�แบบสอบถามท่ี่�ผ่่านการตรวจสอบและแก้้ไขจาก 
ผู้้�เชี่่�ยวชาญ ที่่�ตรวจสอบเครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิจิัยั มาทดลอง (Try out) กับักลุ่่�มประชากรและกลุ่่�มตัวัอย่า่งผู้้�มีีลักษณะ
และคุุณสมบััติิเช่่นเดีียวกัับกลุ่่�มตััวอย่่างในการทดลองการวิิจััย โดยตอบแบบสอบถามจำำ�นวน 30 คน แล้้วนำำ�แต่่ละ
ชุุดมาทดสอบความเชื่่�อมั่่�น (Reliability) โดยอาศััยวิิธีีการวััดความสอดคล้้องภายใน (Inter Consistency method) 
แบบสััมประสิิทธิ์์�แอลฟาของครอนบาค (Cornbrash’s Alpha Coefficient)

2.1.1 ใช้้เครื่่�องมืือแบบสอบถามแบบแบบปลายเปิิด (Open-Form) ด้้านพฤติิกรรมในการพื้้�นที่่�การ
ทำำ�งานในยุุคปััจจุุบััน และปลายปิิด (Close-Form) สอบถามเกี่่�ยวกัับด้้านการเข้้าใช้้งาน ด้้านบรรยากาศ และด้้าน
ความต้้องการในพื้้�นที่่�การใช้้งานในสำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน (Co-working space) กัับกลุ่่�มตััวอย่่างเจเนอร์์เรชั่่�นวาย 
จำำ�นวน 400 ชุุด 

2.1.2  ใช้้เครื่่�องมืือแบบสััมภาษณ์์เชิิงลึึก (In-Depth Interview) กัับกลุ่่�มที่่�เป็็นสมาชิิกของสำำ�นัักงาน
ร่่วมแบ่่งปััน (Co-working space) ในขอบเขตพื้้�นที่่�การวิิจััย จำำ�นวน 10 คน เพื่่�อสอบถามข้้อมููลเชิิงลึึก ในการเข้้า
ใช้้สำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน (Co-working space) โดยแบ่่งประเด็็นการสอบถามเป็็น  ด้้านการเข้้าใช้้งาน ข้้อดีี-ข้้อเสีีย 
ด้้านการเชื่่�อมโยงแนวคิิดไบโอฟิิลเลีียกัับพื้้�นที่่�สำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน (Co-working space) ในแง่่ของความต้้องการ
บรรยากาศธรรมชาติิกัับความรู้้�สึึกร่่วมในแต่่ละโซนของพื้้�นที่่�สำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน

2.2 นำำ�ข้้อมููลที่่�ได้้จากแบบแบบสอบถามและแบบสััมภาษณ์์ ทั้้�ง 2 ชุุด มาสรุุปเพื่่�อจำำ�แนกแนวความคิิด 
ไบโอฟิิลเลีียให้้สััมพัันธ์์กัับพื้้�นที่่�สำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปัันและเชื่่�อมโยงกัับหลัักองค์์ประกอบเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้น

วััตถุุประสงค์์ข้้อที่่� 3 : เพ่ื่�อสร้้างกรอบแนวคิดไบโอฟิิลเลีียให้้กับพื้้�นท่ี่�สำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน สำำ�หรัับ 
เจเนอร์์เรชั่่�นวาย



19

JOURNAL OF FINE AND APPLIED ARTS, CHULALONGKORN UNIVERSITY
VOL.10-NO.2 JULY-DECEMBER 2023

3.1 วิิเคราะห์์หาองค์์ประกอบเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้นจากแนวคิดไบโอฟิิลเลีีย และสร้้างกรอบแนวคิดเพื่่�อการ
ออกแบบเรขศิลิป์์ในสำำ�นักังานร่่วมแบ่่งปัันจากแนวคิดิไบโอฟิิลเลีียสำำ�หรัับเจเนอร์์เรชั่่�นวาย จากการวิเิคราะห์์ สรุปุผล
จากเครื่่�องมืือวิิจััยข้้างต้้น

3.1.1 องค์์ประกอบเรขศิลิป์์เบื้้�องต้้นจากแนวคิดไบโอฟิิลเลีีย ได้้แก่่ จุดุ (Dot) เส้้น (Line) รููปร่่าง (Shape) 
รููปทรง (Form) พื้้�นผิิว (Texture) และที่่�ว่่าง (Space) 

3.2  ใช้้เครื่่�องมืือแบบสััมภาษณ์์เชิิงลึึก (In-Depth Interview) กัับกลุ่่�มผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านการออกแบบเรขศิิลป์์ 
ให้้คัดกรององค์์ประกอบเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้นจากแหล่่งธรรมชาติิ ให้้สอดคล้้องกัับบรรยากาศที่�กลุ่่�มตััวอย่่างต้้องการใน
แต่่ละโซนของสำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน

3.2.1 สร้้างกรอบแนวคิดเพ่ื่�อเป็็นต้้นแบบนำำ�ไปสู่่�การออกแบบเรขศิลิป์์สิ่่�งแวดล้้อมสำำ�นักังานร่่วมแบ่่งปััน 
สำำ�หรัับเจเนอร์์เรชั่่�นวาย

ผลการวิิจััย
วััตถุุประสงค์์ข้้อที่่� 1 : เพื่่�อศึึกษาแนวคิิดไบโอฟิิลเลีียและพฤติิกรรมของเจเนอร์์เรชั่่�นวาย
1.1 ผลการวิิเคราะห์์แนวคิิดไบโอฟิิลเลีีย  และจำำ�แนกแนวความคิิดไบโอฟิิลเลีียกัับพื้้�นที่่�สำำ�นักงานร่่วม

แบ่่งปััน (Co-working space)
	แนวคิิดไบโอฟิิลเลีีย (Biophilia)  เป็็นแนวคิิดปรััชญา หมายถึึง ผู้้�โหยหาสิ่่�งมีีชีีวิิต หรืือการใช้้สิ่่�งมีีชีีวิิตที่่�รวม

ทั้้�งธรรมชาติิและสััตว์์มาช่่วยบำำ�บััดความเครีียด  ซึ่่�งในทางการออกแบบจะเรีียกแนวคิิดนี้้�ว่่า ไบโอฟิิลลิิค ดีีไซน์์ (Biop-
philic Design) คืือการออกแบบที่่�มีีนำำ�ธรรมชาติิเข้้ามาจััดในพื้้�นที่่�โดยให้้มีีความเชื่่�อมโยงกัับคน ให้้ผู้้�คนเป็็นส่่วนหนึ่่�ง
ของธรรมชาติอิย่า่งแท้้จริงิ8  พิไิลพร นุ่่�นมา9 กล่า่วว่า่ Biophilic designเกี่่�ยวข้้องกับัการออกแบบสภาพแวดล้้อม เพื่่�อ
ส่่งเสริิมให้้มนุุษย์์มีีปฏิสิััมพัันธ์์กับัธรรมชาติ ิโดยได้้นำำ�เสนอแนวทางการออกแบบสภาพแวดล้้อม ที่่�สามารถนำำ�ไปปรัับ
ใช้้ได้้ในบริิบทต่่าง ๆ  เช่่น สถานที่่�ทำำ�งาน โรงพยาบาล ที่่�อยู่่�อาศััย และธนพล เนีียมคง10 กล่่าวว่่า ในทางการออกแบบ
ทางสถาปัตัยกรรม การผสมผสานการออกแบบกับัแนวคิดิ Biophilic Design จึงึเป็น็การออกแบบที่่�ไม่ใ่ช่แ่ค่ก่ารปลููก
ต้้นไม้้ หรืือการออกแบบให้้เข้้ากับัธรรมชาติเิพีียงอย่า่งเดีียว แต่เ่ป็น็การออกแบบที่่�คำำ�นึงึถึงึการใช้้ชีีวิติของผู้้�คนที่่�อาศัยั
ให้้มีีสุุขภาพ (Health) และคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีี (Well-being) โดยการเชื่่�อมโยงให้้ผู้้�คนเป็็นส่่วนหนึ่่�งของธรรมชาติิอย่่าง
แท้้จริิง มีีคอนเซ็็ปคืือ ความธรรมชาติิเป็็นศููนย์์กลางของการออกแบบ ส่่วนในแง่่ของหลัักการออกแบบไบโอฟิิลลิิค  
มีี 3 ประเภท คืือ 1) Direct Contact เป็็นการใช้้องค์์ประกอบธรรมชาติิเข้้าไปใช้้ในงานออกแบบโดยตรง 2) Indirect 
Contact คืือการนํําเอาองค์ป์ระกอบทางธรรมชาติมิาใช้้โดยการลดทอนเส้้นสายลงให้้ไม่ม่ีีรููปลักัษณ์เ์หมืือนในธรรมชาติิ 
แต่่ยัังคงลัักษณะเด่่นขององค์์ประกอบทางธรรมชาติินั้้�นไว้้ได้้อยู่่� 3) Human Spatial Respond ออกแบบพื้้�นที่่�ให้้
ตอบสนองสััญชาติิญาณของมนุุษย์์ ซึ่่�งในวิิจััยนี้้�จะเน้้นไปที่่�ประเด็็น Indirect Contact เพราะมีีความเกี่่�ยวเนื่่�องกัับ
แนวทางการออกแบบเรขศิิลป์์มากที่่�สุุด

จากการศึึกษาวรรณกรรมที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับแนวคิิดไบโอฟิิลเลีีย ผู้้�วิิจััยได้้นำำ�เอาแหล่่งธรรมชาติิประเทศไทย  
10 แหล่ง่ ได้้แก่ช่ายหาด เกาะ  ภููเขา น้ำำ��ตก แหล่ง่น้ำำ�� ถ้ำำ�� แก่ง่ โป่ง่พุรุ้้อน แหล่ง่ซากดึกึดำำ�บรรพ์ แหล่ง่ธรณีีสัณฐานและ 
ภููมิวรรณา ที่่�ถููกแบ่ง่ประเภทโดยสำำ�นักงานนโยบายและแผน ทรัพัยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้้อม เป็น็ตัวัแปรต้้นในการ
เป็น็ทางเลืือกให้้กับกลุ่่�มตััวอย่า่ง ที่่�จะนำำ�มาออกแบบบรรยากาศให้้กับพื้้�นท่ี่�สำำ�นักังานร่่วมแบ่ง่ปันั  ซึ่่�งแหล่ง่ธรรมชาติิ

8. กััลย์์สุุดา ภููพัันธ์์เชืือก, “การศึึกษาแนวทางการออกแบบและแปรรููปวััสดุุใบไวนิิลประเภทใช้้แล้้วเพื่่�อสร้้างสรรค์์สภาพแวดล้้อมของพื้้�นที่่�พัักอาศััยที่่�จำกััด” 
(วิิทยานิิพนธ์์ระดัับปริิญญามหาบััณฑิิต, มหาวิิทยาลััยศิิลปากร, 2563), 35.
9. พิิไลพร นุ่่�นมา, “การออกแบบพื้้�นที่่�เรีียนรู้้�ธรรมชาติิสำหรัับโรงเรีียนปฐมวััย” (วิิทยานิิพนธ์์ระดัับปริิญญามหาบััณฑิิต, มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์, 2557), 14.
10. ธนพล เนีียมคง, “การออกแบบสื่่�อธุุรกิิจสำหรัับตู้้�รีีฟิิลสิินค้้าจากธรรมชาติิ” (วิิทยานิิพนธ์์ระดัับปริิญญามหาบััณฑิิต, มหาวิิทยาลััยศรีีนคริินทรวิิโรฒ, 2563), 16.
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เหล่่านี้้�มีีศัักยภาพทางด้้านแนวคิิด และด้้านอารมณ์์ ให้้บรรยากาศที่่�แตกต่่างกััน สอดคล้้องกัับพื้้�นที่่�สำำ�นัักงานร่่วม 
แบ่่งปัันที่่�แบ่่งพื้้�นที่่�เอาไว้้ 3 ส่่วน คืือ  พื้้�นที่่�สาธารณะ (Public) , พื้้�นที่่�กึ่่�งสาธารณะ (Semi- Public) และ พื้้�นที่่�ส่่วนตัวั  
(Private)  แบ่่งโซนต่่าง ๆ  ได้้ดังนี้้� 1) พื้้�นท่ี่�ต้้อนรัับ  2) ส่ว่นสำำ�นักังานร่่วมแบ่่งปััน 3) สำำ�นักังานส่่วนตััว 4) ห้้องประชุมุ/
ระดมความคิดิ 5) พื้้�นที่่�ทานอาหาร/เตรีียมอาหาร 6) คาเฟ่ ่7) ห้้องพักัผ่อ่น 8) ห้้องสมุดุ 9) ห้้องปริ้้�นเตอร์/์ห้้องโทรศัพท์์  
เห็็นได้้ว่าแต่่ละห้้องจะมีีหน้้าท่ี่� การใช้้งานท่ี่�แตกต่่างกััน ดังันั้้�นบรรยากาศในการตกแต่่งควรต้้องส่่งเสริิมความต้้องการ
ของกลุ่่�มตััวอย่่างในการใช้้ห้้องนั้้�น ๆ อย่่างเหมาะสม

วััตถุุประสงค์์ข้้อที่่� 2 : เพื่่�อจำำ�แนกแนวความคิิดไบโอฟิิลเลีียให้้สััมพัันธ์์กัับพื้้�นที่่�สำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปัันและ
เชื่่�อมโยงกัับหลัักองค์์ประกอบเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้น

2.1 ผลการวิเิคราะห์พ์ฤติกิรรมและความต้อ้งการของกลุ่่�มเจเนอร์เ์รช่ั่�นวายที่่�มีตี่อ่พื้้�นที่่�ทำำ�งานสำำ�นักังาน
ร่่วมแบ่่งปััน (Co-working space)

ผู้้�วิิจััยทำำ�การทบทวนวรรณกรรม ทั้้�งหมด 5 วรรณกรรมเก่ี่�ยวกับความต้้องการด้้านบรรยากาศของกลุ่่�ม 
เจเนอร์์เรชั่่�นวายกัับพื้้�นที่่�ในการทำำ�งาน และสำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน ได้้แก่่ 1) Knight Frank11  2) Office Principle12    
3) Insight environments13 4) เดชา เดชะวััฒนะไพศาล และคณะ14 5) Inspiring Workspaces (2017)15   
หลังัจากนั้้�นผู้้�วิจิัยันำำ�ข้้อมููลมาวิเิคราะห์์กับัหลักัทฤษฎีีความต้้องการของมาสโลว์์ (Maslow's Theory of Motivation) 
มาสร้้างเกณฑ์์ในการคััดคำำ�สำำ�คััญ (Keywords) พฤติิกรรมและความต้้องการในพื้้�นที่่�ทำำ�งานของกลุ่่�มเจเนอเรชั่่�นวาย 
อีีกครั้้�ง สามารถแบ่่งประเภทของคำำ�สำำ�คััญ ออกเป็็น 4 ประการ ดัังนี้้� 1) ประสิิทธิิภาพในการทำำ�งาน 2) ด้้านสัังคม  
3) สิ่่�งแวดล้้อม 4) ด้้านสุุขภาพ

สรุุป คำำ�สำำ�คัญัได้้ดังันี้้� ด้้านประสิทิธิภิาพการทำำ�งาน : ต้้องการสมาธิ ิ สงบ กระตืือรืือร้้น และมีีพื้้�นที่่�ได้้ผ่อน
คลาย  ด้้านสัังคม : ต้้องการพื้้�นที่่�การทำำ�งานที่่�มีีความผ่่อนคลาย มีีบรรยากาศที่่�สร้้างปฏิิสััมพัันธ์์ทางสัังคมกัับเพื่่�อนได้้  
ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม : กระตุ้้�นความคิิดสร้้างสรรค์์ ทัันสมััย และสะดวกสบาย ด้้านสุุขภาพ : ส่่งเสริิมความสมดุุลใน 
การทำำ�งาน ยืืดหยุ่่�น และปลอดภััย

2.2 องค์์ประกอบเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้นจากแนวคิิดไบโอฟิิลเลีีย
ผู้้�วิิจััยได้้นำำ�แหล่่งธรรมชาติิของไทย ทั้้� ง  10 แหล่่ง ที่่�ถููกแบ่่งโดยสำำ�นัักงานนโยบายและแผน

ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม ได้้แก่่ ชายหาด เกาะ ภููเขา น้ำำ��ตก แหล่่งน้ำำ�� ถ้ำำ�� แก่่ง โป่่งพุุร้้อน  
แหล่่งซากดึึกดำำ�บรรพ์์ และแหล่่งธรณีีสััณฐานและภููมิิวรรณา ผู้้�วิิจััยได้้ทำำ�การค้้นหารููปภาพและสถานท่ี่�ธรรมชาติิ  
คััดเลืือกแหล่่งธรรมชาติิที่่�ถููกค้้นหามากที่่�สุุด 10 อัันดัับ จากเว็็ปไซด์์สำำ�นัักงานนโยบายแผนทรััพยากรธรรมชาติิและ
สิ่่�งแวดล้้อม  ทำำ�การคััดเลืือกรููปภาพที่่�มีีความหมายตรงกัับคำำ�นิิยามของแหล่่งธรรมชาติินั้้�นๆจากเว็็ปไซด์์ดัังกล่่าว  
หลัังจากนั้้�นนำำ�ภาพมาถอดองค์์ประกอบเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้น ได้้แก่่ จุุด (Point) เส้้น (Line)  รููปร่่าง (Shape) รููปทรง 
(Form)  ผิิวสััมผััส (Texture) ที่่�ว่่าง (Space) และวิิเคราะห์์องค์์ประกอบกัับการสื่่�อสารอารมณ์์ไว้้เบื้้�องต้้น โดยมีีราย
ละเอีียดดัังนี้้�

11. “Culture Clash: Flexible workspace, Coworking & The Future,” Knight Frank, Accessed in November 9, 2022, https://content.knight-
frank.com/research/1325/documents/en/culture-clash-flexible-workspace-coworking-the-future-august-2017-4905.pdf.
12. “Designing a Modern workplace for Millennials and Generation Z,” Office Principle, Accessed in November 9, 2022, https://officeprinci-
ples.com/insights/designing-modern-workplace-millennials-generation-z.
13. “Creating health work experience,” Insightful environments, Accessed in November 9, 2022, https://www.ie-uk.com/blog/millenni-
als-workplace-design. 
14. เดชา เดชะวััฒนะไพศาล, “การรัับรู้้�คุุณลัักษณะของเจเนอเรชั่่�นวายและแรงจููงใจในการทำำ�งาน : มุุมมองระหว่่างเจเนอเรชั่่�นต่่าง ๆ ในองค์์กร,” วารสาร
จุุฬาลงกรณ์์ธุุรกิิจปริิทััศน์์ ปีีที่่� 31, ฉบัับที่่� 121 (กรกฎาคม-กัันยายน 2552): 6.
15. “Co-working space – Future of millennial start-up,” Inspiring Workspaces, Accessed in November 9,  2022, https://isprout.in/cowork-
ing-spaces-future-of-millennial-startups/.
.
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ตารางที่่� 1 องค์์ประกอบเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้นของแหล่่งธรรมชาติิ 10 แหล่่ง
ที่่�มา : ผู้้�วิิจััย

แหล่่งธรรมชาติิ
องค์์ประกอบทางเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้น และการสื่่�อสารอารมณ์์

(จุุด/เส้้น/รููปร่่าง/รููปทรง/ผิิวสััมผััส/ที่่�ว่่าง)

1. ชายหาด
(Beach)

ภาพที่่� 1 องค์์ประกอบทางเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้นของชายหาด
ที่่�มา : ผู้้�วิิจััย

จุุดมีีความละเอีียดจากลัักษณะของทรายและโขดหิิน ลัักษณะเส้้นของคลื่่�น มีีความพลิ้้�วไหว ให้้
อารมณ์์ไหลลื่่�นผ่่อนคลาย รููปร่่างรููปทรงมีีเส้้นปิิด ทำำ�ให้้รู้้�สึึกถึึงความเป็็นส่่วนตััว พื้้�นผิิวมีีความ
ลื่่�นไหลแต่่บางจุุดมีีความขรุุขระ ตามพื้้�นที่่�ของชายหาด ให้้ความรู้้�สึึกถึึงการแปรเปลี่่�ยน ไม่่มั่่�นคง
ตลอดเวลา

2. เกาะ
(Island)

ภาพที่่� 2 องค์์ประกอบทางเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้นของเกาะ
ที่่�มา : ผู้้�วิิจััย

จุุดไล่่ระดัับความเล็็กใหญ่่จากคลื่่�นน้ำำ��ที่่�ล้้อมรอบแผ่่นดิิน เส้้นมีีลัักษณะลื่่�นไหล ให้้ความรู้้�สึึกผ่่อน
คลายไม่่มั่่�นคง รููปร่่าง รููปทรงใช้้เส้้นปิิดเนื่่�องจากมากจากลัักษณะมุุมสููงของเกาะ ทำำ�ให้้รู้้�สึึกถึึง
ความเป็็นส่่วนตััว พื้้�นผิิวมีีความลื่่�นไหลแต่่บางจุุดมีีความขรุุขระ ให้้ความรู้้�สึึกถึึงการแปรเปลี่่�ยน 
ตามลัักษณะของพื้้�นที่่�

3. ภููเขา
(Mountain
&Hill)

ภาพที่่� 3 องค์์ประกอบทางเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้นของภููเขา
ที่่�มา : ผู้้�วิิจััย

จุุดล้้อกัับการทรุุดตััวของภููเขา สื่่�อสารถึึงความแข็็งแรงหนัักแน่่น เส้้นเกิิดจากรููปทรงที่่�ทอดเป็็น
เนิิน การซ้้อนกัันของภููเขา ให้้ความรู้้�สึึกสงบ  มีีเส้้นของหมอกทอดตามทิิวเขาให้้ความรู้้�สึึกปลอด
โปร่่งสบายตา รููปทรงเป็็นเนิินสููงสลัับเนิินต่ำำ��รู้้�สึึกถึึงการไล่่ระดัับ พื้้�นผิิวได้้มาจากลำำ�ต้้นพุ่่�มไม้้บน
เนิินเขา
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4. น้ำำ��ตก
(Waterfall)

 

ภาพที่่� 4 องค์์ประกอบทางเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้นของน้ำำ��ตก
ที่่�มา : ผู้้�วิิจััย

จุุด เส้้น มาจากสายน้ำำ��ที่่�ไหลผ่่านหิินจากที่่�สููงลงมาที่่�ต่ำำ�� ให้้ความรู้้�สึึกตื่่�นเต้้น มีีบริิเวณที่่�ลดหลั่่�น
กัันอัันเกิิดจากการยุุบตััวของแผ่่นดิินที่่�ค่่อยๆต่ำำ��ลง ส่่วนรููปทรงจะเห็็นมิิติิของชั้้�นหิินกัับที่่�กำำ�ลััง
ไหลชััดเจนมากขึ้้�น พื้้�นผิิวเกิิดจากกระแสน้ำำ��ที่่�ไหลผ่่านชั้้�นหิินอย่่างรุุนแรง จนเกิิดเส้้นที่่�ความที่่�
มีีความถ่ี่�มาก ที่่�ว่่างเห็็นเป็็นช่่องน้ำำ��ไหลผ่่านหิินด้้านข้้าง ทำำ�ให้้ได้้ความรู้้�สึึกกระตืือรืือร้้น 
กระฉัับกระเฉง

5. แหล่่งน้ำำ��
(Water 
Resource)

ภาพที่่� 5 องค์์ประกอบทางเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้นของแหล่่งน้ำำ��
ที่่�มา : ผู้้�วิิจััย

จุุด เส้้น แบบนิ่่�งและมีีการเคลื่่�อนไหวเล็็กน้้อย ให้้ความรู้้�สึึกสงบ สบายๆ จากการไหลหรืือ
กระเพื่่�อมของน้ำำ��บางจุุดช่่วยสร้้างจุุดเด่่นให้้กัับสายตา รููปทรงมีีลัักษณะของพื้้�นน้ำำ��และวิิถีีชีีวิิต
ในแม่่น้ำำ��อื่่�นๆประกอบ พื้้�นผิิวใช้้เส้้นการไหลของน้ำำ��เช่่นกัันมีีทั้้�งแบบกระแสน้ำำ��ขึ้้�นและลงตาม
ทิิศทางของลม สื่่�อสารถึึงความอ่่อนไหว ไม่่คงตััว

6. ถ้ำำ�� 
(Cave)

ภาพที่่� 6 องค์์ประกอบทางเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้นของถ้ำำ��
ที่่�มา : ผู้้�วิิจััย

จุุด เส้้น พื้้�นผิิวมาจากโพรงและพื้้�นผิิวของถ้ำำ�� ให้้ความรู้้�สึึกตื่่�นเต้้นจากจุุดที่่�ไม่่มีีความคงตััว รููป
ร่่างรููปทรงมาจากโพรงที่่�มีีลัักษณะลึึกเข้้าไป มีีลัักษณะของหิินงอกหิินย้้อยภายในถ้ำำ��เป็็นส่่วนที่่�
น่่าค้้นหาเพราะรููปทรงแตกต่่างกัันอย่่างเป็็นธรรมชาติิ และที่่�ว่่างมาจากการมองพื้้�นที่่� ว่่างจาก
ปากถ้ำำ�� หรืือรููต่่างๆภายในถ้ำำ�� ให้้อารมณ์์สงบ สร้้างสมาธิิได้้ดีี
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7. แก่่ง
(Rapid)

ภาพที่่� 7 องค์์ประกอบทางเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้นของแก่่ง
ที่่�มา : ผู้้�วิิจััย

จุุด มาจากการไหลของน้ำำ��ผ่่านหิินก้้อนใหญ่่ สลัับกัับก้้อนเล็็ก ที่่�โผล่่ขึ้้�นมากลางแหล่่งน้ำำ�� ให้้ความ
รู้้�สึึกตื่่�นเต้้น รุุนแรง กระตืือรืือร้้น เส้้นเกิิดจากการต่่อของจุุด มีีบางจุุดที่่�เป็็นหิินขวางการไหล
ของน้ำำ�� ทำำ�ให้้เกิิดเส้้นกระแส น้ำำ��วน รููปร่่างรููปทรง มีีลัักษณะกระแสน้ำำ��ประกอบกัับโขดหิินใน
แนวนอนและตั้้�ง  มีีความน่่าค้้นหาในเชิิงความคิิดสร้้างสรรค์์

8. โป่่งพุุร้้อน
(Thermal Spring)

ภาพที่่� 8 องค์์ประกอบทางเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้นของโป่่งพุุร้้อน
ที่่�มา : ผู้้�วิิจััย

จุุด เส้้น มีีลัักษณะลื่่�นไหลตามรููปทรงของพื้้�นที่่�โป่่งพุุร้้อน เป็็นจุุดที่่�มีีความไล่่เรีียงต่่อกััน ให้้ความ
รู้้�สึึกความเป็็นกลุ่่�มเป็็นก้้อน รููปร่่างรููปทรงมีีลัักษณะของน้ำำ��บนผิิวดิิน อยู่่�ระหว่่างรอยแตกของ
หิิน มีีลัักษณะของเส้้นไอน้ำำ��ที่่�ระเหยผ่่านอากาศ ให้้ความรู้้�สึึกตื่่�นเต้้น น่่าค้้นหา  พื้้�นผิิวมากจาก
หิิน เส้้นของผิิวน้ำำ�� การเคลื่่�อนไหวที่่�มาบางจุุดปะทุุเนื่่�องจากความร้้อนสููง ให้้ความรู้้�แปลกตา
และน่่าค้้นหาเช่่นกััน

9. แหล่่งซาก
ดึึกดำำ�บรรพ์์
(Fossil)

ภาพที่่� 9 องค์์ประกอบทางเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้นของแหล่่งซากดึึกดำำ�บรรพ์์
ที่่�มา : ผู้้�วิิจััย

จุุด เส้้น มาจากโครงของของซากพืืช ซากสััตว์์ที่่�ตายลงและถููกฝัังตััวอยู่่�ในหิินตะกอน ได้้รููปร่่าง 
รููปทรงที่่�เป็็นออแกนิิค ลัักษณะของรอยเท้้า โครงกระดููก รวมถึึงซากสััตว์์ทะเล  รวมถึึงลัักษณะ
ของรอยเท้้า โครงกระดููก รวมถึึงซากสััตว์์ทะเล พื้้�นผิิวมาจากตะกอนและเส้้นของหิิน ที่่�ว่่างเกิิด
จากมิิติิของรููปร่่างของซากที่่�ฝัังอยู่่�กัับหิิน มีีความแปลกตา น่่าค้้นหาเพราะแต่่ละชิ้้�นจะมีีความ
แตกต่่างกัันตามธรรมชาติิ
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10. แหล่่งธรณีี
สััณฐานและ
ภููมิิลัักษณวรรณา
(Special 
Geography and  
Topography) ภาพที่่� 10 องค์์ประกอบทางเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้นของแหล่่งธรณีีสััณฐานและภููมิิลัักษณวรรณา

ที่่�มา : ผู้้�วิิจััย
จุุด เส้้น ขรุุขระ เป็็นลัักษณะของผิิวเปลืือกโลกที่่�มีีลัักษณะแปลกตา รููปร่่างรููปทรงเป็็นลัักษณะ
รอยแยกของหิิน ที่่�เกิิดจากการกััดเซาะของทางน้ำำ��ไหลหลากเป็็นบริิเวณกว้้างทำำ�ให้้พื้้�นดิินสึึก
กร่่อนผุุพััง พื้้�นผิิวที่่�ขรุุขระเกิิดจากการถููกกััดเซาะเช่่นกััน ที่่�ว่่างมีีริ้้�วของการกััดเซาะของน้ำำ��จน
เกิิดพื้้�นที่่�ว่่าง (Space) ที่่�มีีความพิิเศษ มีีความแปลกตา น่่าค้้นหา สร้้างความตื่่�นตาตื่่�นใจ 
เนื่่�องจากลัักษณะพิิเศษของธรรมชาติิกลุ่่�มนี้้�ไม่่สามารถคาดเดารููปแบบที่่�ตายตััวได้้

วัตัถุุประสงค์ข์้อ้ที่่� 3 : เพื่่�อสร้้างกรอบแนวคิดิไบโอฟิิลเลีียให้้กับัพื้้�นที่่�สำำ�นักังานร่่วมแบ่่งปััน สำำ�หรับัเจเนอร์์เรชั่่�นวาย
3.1 ผลการวิิเคราะห์์ความต้้องการของกลุ่่�มเจเนอร์์เรช่ั่�นวายที่่�มีีต่่อพื้้�นที่่�สำำ�นักงานร่่วมแบ่่งปััน 
ผลวิิเคราะห์์แบบสอบถาม กลุ่่�มเจเนอร์์เรชั่่�นวาย จำำ�นวน 400 คน (เนื่่�องจากสถานการณ์์ระบาดของโควิิด-

19 ผู้้�วิิจััยจึึงสอบถามผ่่านทาง Google Document ได้้ตััวอย่่างมาทั้้�งหมด 411 ชุุด จึึงนำำ�ผลการตอบแบบสอบถาม
วิิเคราะห์์ทั้้�งหมด สรุุปผลได้้ ดัังนี้้�

	ด้้านพฤติิกรรมในการทำำ�งานในยุุคปััจจุุบััน กลุ่่�มตััวอย่่าง 71.04% คิิดเห็็นว่่าการทำำ�งานที่่�บ้้าน (Work from 
home) ทำำ�ให้้ประสิิทธิิภาพในการทำำ�งานลดลง เพราะ ไม่่มีีสมาธิิถููกรบกวนได้้ง่ายจะบริบทในบ้้านท่ี่�ไม่่เหมาะสม 
บรรยากาศในบ้า้นไม่ไ่ด้้ถููกจัดัให้้เหมาะสมกับัลักัษณะการทำำ�งาน และมีีปัญัหาด้้านความล่า่ช้้าในการติดิต่อ่สื่่�อสารกับั
ผู้้�ร่่วมงานท่่านอื่่�น  

ผลวิิเคราะห์์แบบสััมภาษณ์์ กลุ่่�มตัวัอย่า่ง ที่่�เป็น็สมาชิกิเช่า่พื้้�นที่่�สำำ�นักังานนักังานร่ว่มแบ่ง่ปันัในพื้้�นที่่�ขอบเขต
การวิิจััย จำำ�นวน 10 คน สรุุปผลได้้ดัังนี้้�

ผู้้�เข้้าใช้้สำำ�นักังานสำำ�นักังานร่ว่มแบ่ง่ปััน ส่ว่นใหญ่เ่ข้้าใช้้ 4-5 ครั้้�งต่อ่สััปดาห์ ์ห้้องท่ี่�กลุ่่�มตัวัอย่่างเข้้าใช้้งานบ่่อย
ที่่�สุุดคืือ ห้้อง Co-working space  ห้้องสำำ�นัักงานส่่วนตััว ห้้องประชุุม และส่่วนต้้อนรัับ ตามลำำ�ดัับ ซึ่่�งสอดคล้้องกัับ
แบบสอบถาม ในด้้านของการตกแต่่งบรรยากาศ กลุ่่�มตัวัอย่่างเน้้นพื้้�นที่่�ที่่�มีีบรรยากาศช่ว่ยกระตุ้้�นความคิดิสร้้างสรรค์์ 
มีีความเป็น็ส่ว่นตัวั สร้้างความสงบ  และผ่อ่นคลาย กลุ่่�มตัวัอย่า่งเห็น็ตรงกันัว่า่การตกแต่ง่บรรยากาศในพื้้�นที่่�สำำ�นักังาน
ร่ว่มแบ่ง่ปันัแต่่ละโซนควรมีีรููปแบบการตกแต่ง่ที่่�แตกต่า่งกันัเพราะนอกจากให้้ความรู้้�สึึกท่ี่�แตกต่า่ง บรรยากาศที่่�ดีีจะ
ส่่งเสริิมการทำำ�งานในลัักษณะนั้้�น ๆ อีีกด้้วย

จากแบบสัมภาษณ์และแบบสอบถามกลุ่่�มตััวอย่่าง แหล่่งธรรมชาติิทั้้�ง 10 แหล่่งท่ี่�เป็็นตััวแปรต้้นของงาน
ออกแบบ เหลืือเพีียง 4 แหล่่ง  จากการคัดักรองของกลุ่่�มตัวัอย่่างด้้วยข้้อคำำ�ถามด้้านบรรยากาศของธรรมชาติกิับัความ
ต้้องการหรืือความโหยหาธรรมชาติบินพื้้�นที่่�สำำ�นักังานร่่วมแบ่่งปััน และผู้้�ให้้สัมัภาษณ์ให้้ข้้อคิดิเห็น็เพิ่่�มเติมิว่่าธรรมชาติิ 
ทั้้�ง 4 แหล่่ง ได้้แก่่  ชายหาด  ภููเขา น้ำำ��ตก และถ้ำำ�� เป็็นแหล่่งธรรมชาติิที่่�กลุ่่�มตัวัอย่่างคุ้้�นเคยและนึึกถึงึเป็็นอันัดับัแรก ๆ  
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เมื่่�อโหยหาธรรมชาติิ หลัังจากนั้้�นผู้้�วิิจััยทำำ�การแจกแจงคำำ�ตอบ และสรุุปผลการวิิจััยออกมาได้้ทั้้�งหมด  4 กลุ่่�ม ดัังนี้้�
บรรยากาศชายหาด ช่่วยกระตุ้้�น : การผ่่อนคลาย (Relax), การใช้้ความคิิดสร้้างสรรค์์ (Creativity), การมีี

ปฏิิสััมพัันธ์์ทางสัังคม (Social connection) , กระตุ้้�นความอยากอาหาร(Appetite)
บรรยากาศของภููเขา ช่่วยกระตุ้้�น : ความสงบ (Calmness), ความสะดวกสบาย (Comfort), ความเป็็น 

ส่่วนตััว (Private)
บรรยากาศของน้ำำ��ตก ช่่วยกระตุ้้�น : ความกระตืือรืือร้้น (Active) , ความกระฉัับกระเฉง (Energetic)
บรรยากาศของถ้ำำ�� ช่่วยกระตุ้้�น : การสร้้างสมาธิิ (Concentrate)
ผลการวิเคราะห์์การนำำ�แนวคิดไบโอฟิิลเลีีย และความต้้องการของกลุ่่�มเจเนอร์์เรชั่่�นวายบนพื้้�นที่่�สำำ�นัักงาน 

ร่ว่มแบ่ง่ปันั (Co-working space) สรุุปได้้ว่า่ 1) พื้้�นท่ี่�ต้้อนรัับ กลุ่่�มตััวอย่า่งต้้องการให้้พื้้�นท่ี่�นั้้�นสร้้างความกระตืือรืือร้้น 
คิิดเป็็น 56.84% ความสะดวกสบาย คิิดเป็็น 47.79% สร้้างความกระฉัับกระเฉง คิิดเป็็น 45.01% ตามลำำ�ดัับ  
2) ส่่วนสำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน กลุ่่�มตััวอย่่างต้้องการให้้พื้้�นที่่�นั้้�นกระตุ้้�นความคิิดสร้้างสรรค์ คิิดเป็็น 62.77%  
ความสะดวกสบาย คิิดเป็็น 45.35% การมีีปฏิิสััมพัันธ์์ทางสัังคม คิิดเป็็น 32.31% ตามลำำ�ดัับ 3) สำำ�นัักงานส่่วนตััว 
กลุ่่�มตััวอย่่างต้้องการให้้พื้้�นที่่�มีีบรรยากาศมีีความเป็็นส่่วนตััวคิิดเป็็น 70.75% ความสะดวกสบาย คิิดเป็็น 49.98%  
สร้้างความสงบ คิิดเป็็น 43.41% ตามลำำ�ดัับ 4) ห้้องประชุุมหรืือระดมความคิิด กลุ่่�มตััวอย่่างต้้องการให้้พื้้�นที่่�นั้้�น
กระตุ้้�นความคิิดสร้้างสรรค์์คิิดเป็็น 64.57%  มีีปฏิิสััมพัันธ์์ทางสัังคมคิิดเป็็น 46.13%  กระตืือรืือร้้น คิิดเป็็น 37.91%  
ตามลำำ�ดัับ 5) พื้้�นที่่�ทานอาหาร/เตรีียมอาหาร ต้้องการให้้บรรยากาศช่่วยกระตุ้้�นความอยากอาหาร คิิดเป็็น 68.52%   
มีีความสะดวกสบาย คิดิเป็็น 54.94%  ผ่อ่นคลาย คิดิเป็น็ 45.01% ตามลำำ�ดับั 6) คาเฟ่่ บรรยากาศผ่อนคลาย คิดิเป็็น 
70.12%  ความสะดวกสบายคิิดเป็็น 48.18%  มีีปฏิิสััมพัันธ์์ทางสัังคม คิิดเป็็น 39.85% ตามลำำ�ดัับ 7) ห้้องพัักผ่่อน 
ต้้องการให้้บรรยากาศมีีความผ่่อนคลาย คิิดเป็็น 65.21%  ความสะดวกสบายคิิดเป็็น 54.84 %  มีีความเป็็นส่่วนตััว 
คิิดเป็็น 49.29 % ตามลำำ�ดัับ 8) ห้้องสมุุด บรรยากาศห้้องที่่�สร้้างความสงบ คิิดเป็็น 72.90 %  สร้้างสมาธิิ คิิดเป็็น 
52.51 %  สะดวกสบาย คิดิเป็็น 43.07 %  ตามลำำ�ดับ 9) ห้้องปริ้้�นเตอร์์/ห้้องโทรศัพท์ ์บรรยากาศห้้องท่ี่�มีีความสะดวก
สบาย คิิดเป็็น 76.59 %  ความกระฉัับเฉง คิิดเป็็น คิิดเป็็น 40.39 % ความกระตืือรืือร้้น คิิดเป็็น 35.72% ตามลำำ�ดัับ

ผลวิิเคราะห์์แบบสััมภาษณ์์ กลุ่่�มผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านการออกแบบเรขศิิลป์์ 3 คน ให้้ผู้�เชี่่�ยวชาญแนะนำำ�การ
ใช้้งานองค์์เรขศิิลป์์เบื้้�องต้้นจากธรรมชาติิ 3 ลำำ�ดัับแรก ที่่�มีีความเหมาะสมนำำ�มาสร้้างผลงานออกแบบเรขศิิลป์์ให้้
สอดคล้้องกัับบรรยากาศของห้้องต่่างๆใน สำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน สรุุปผลได้้ดัังนี้้� 1) ด้้านความกระตืือรืือร้้น แนะนำำ�
ให้้ใช้้เส้้น รููปทรง พื้้�นผิิวจากน้ำำ��ตก  2) ด้้านความกระฉัับกระเฉง แนะนำำ�ให้้ใช้้เส้้น จุุด รููปร่่างจากน้ำำ��ตก 3) ด้้านความ
สะดวกสบาย แนะนำำ�ให้้ใช้้เส้้น รููปร่่าง จุุดจากภููเขา 4) ด้้านกระตุ้้�นความคิิดสร้้างสรรค์์ แนะนำำ�ให้้ใช้้จุุด เส้้น พื้้�นผิิว 
จากชายหาด 5) ด้้านการมีีปฏิิสััมพัันธ์์ทางสัังคม แนะนำำ�ให้้ใช้้รููปร่่าง เส้้น จุุด จากชายหาด 6) ด้้านความเป็็นส่่วน
ตััว  แนะนำำ�ให้้ใช้้รููปร่่าง เส้้น ที่่�ว่่างจากภููเขา 7) ด้้านความสงบ แนะนำำ�ให้้ใช้้ที่่�ว่่าง เส้้น รููปร่่างจากภููเขา 8) ด้้านความ 
ผ่่อนคลาย แนะนำำ�ให้้ใช้้เส้้น รููปร่่าง พื้้�นผิิว จากชายหาด 9) ด้้านการกระตุ้้�นความอยากอาหาร แนะนำำ�ให้้ใช้้เส้้น  
รููปร่่าง รููปทรงจากชายหาด 10) ด้้านการสร้้างสมาธิิ แนะนำำ�ให้้ใช้้ที่่�ว่่าง เส้้น รููปร่่างจากถ้ำำ��

ผู้้�วิิจััยทำำ�การสัังเคราะห์์ผลจากวิิธีีการดำำ�เนิินการวิิจััย ทั้้�ง 3 ส่่วน ได้้แก่่ 1) การวิิเคราะห์์แนวคิิดไบโอฟิิลเลีีย  
และจำำ�แนกแนวความคิิดไบโอฟิิลเลีียกัับพื้้�นท่ี่�สำำ�นักังานร่่วมแบ่่งปััน  2) การวิเคราะห์์พฤติิกรรมและความต้้องการของ
กลุ่่�มเจเนอร์์เรชั่่�นวายที่่�มีีต่อพื้้�นที่่�ทำำ�งานสำำ�นักังานร่่วมแบ่่งปััน  3) การวิเิคราะห์์ความต้้องการของกลุ่่�มเจเนอร์์เรชั่่�นวาย
ที่่�มีีต่่อพื้้�นที่่�สำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน เพ่ื่�อสรุุปกรอบแนวความคิิดเพ่ื่�อการออกแบบเรขศิิลป์์สำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปัันจาก
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แนวคิิดไบโอฟิิลเลีียสำำ�หรัับเจเนอร์์เรชั่่�นวาย โดยเชื่่�อมโยงเอาห้้อง/โซนในสำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปัันร่่วมกัับความต้้องการ
ด้้านบรรยากาศที่่�กลุ่่�มตััวอย่่างที่่�มีีต่่อห้้องนั้้�น ๆ ใน 3 อัันดัับแรก และนำำ�มาเชื่่�อมโยงกัับแนวคิิดไบโอฟิิลเลีีย ซึ่่�งจะนำำ�
ธรรมชาติิทั้้�ง 4 แหล่ง่ ที่่�ถููกคัดัเลืือกจากกลุ่่�มตัวัอย่า่งจากการสัมัภาษณ์ ์มาสรุุปพร้้อมรููปแบบเรขศิลิป์เ์บื้้�องต้้นที่่�ถููกคัดั
กรองโดยผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านการออกแบบเรขศิิลป์์ ได้้ดัังนี้้�

ตารางที่่� 2 ผลการวิิเคราะห์์แจกแจงความต้้องการของกลุ่่�มเจเนอร์์เรชั่่�นวาย
ที่่�มีีต่่อพื้้�นที่่�สำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน เชื่่�อมโยงกัับแนวคิิดไบโอฟิิลเลีีย

ที่่�มา : ผู้้�วิิจััย

ผลการวิิเคราะห์์ความต้้องการของกลุ่่�มเจเนอร์์เรช่ั่�นวายที่่�มีีต่่อพื้้�นที่่�สำำ�นักงานร่่วมแบ่่งปััน

ห้้อง/โซน
สำำ�นักงานร่่วมแบ่่งปััน

บรรยากาศ
แหล่่งธรรมชาติิ

และองค์์ประกอบเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้น

ส่่วนต้้อนรัับ
(Reception)

1. กระตืือรืือร้้น (Active) น้ำำ��ตก : เส้้น รููปทรง พื้้�นผิิว

2. สะดวกสบาย (Comfort) ภููเขา : เส้้น รููปร่่าง จุุด

3. กระฉัับกระเฉง (Energetic) น้ำำ��ตก : เส้้น จุุด รููปร่่าง

ส่่วนสำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน 
(Co-working space)

1. กระตุ้้�นความคิิดสร้้างสรรค์์ 
(Creativity)

ชายหาด :  จุุด เส้้น พื้้�นผิิว

2. สะดวกสบาย (Comfort) ภููเขา : เส้้น รููปร่่าง จุุด

3. มีีปฏิิสััมพัันธ์์ทางสัังคม 
(Social connection)

ชายหาด : รููปร่่าง เส้้น จุุด

สำำ�นัักงานส่่วนตััว
(Private Office)

1.ความเป็็นส่่วนตััว (Privacy) ภููเขา : รููปร่่าง เส้้น ที่่�ว่่าง

2. สะดวกสบาย (Comfort) ภููเขา : เส้้น รููปร่่าง จุุด

3. ความสงบ (Calmness) ภููเขา : ที่่�ว่่าง เส้้น รููปร่่าง

ห้้องประชุุม/
ระดมความคิิด
(Meeting room)

1. กระตุ้้�นความคิิดสร้้างสรรค์์ 
(Creativity)

ชายหาด : จุุด เส้้น พื้้�นผิิว

2. มีีปฏิิสััมพัันธ์์ทางสัังคม
(Social connection)

ชายหาด : รููปร่่าง เส้้น จุุด

3. กระตืือรืือร้้น (Active) น้ำำ��ตก : เส้้น รููปทรง พื้้�นผิิว

พื้้�นที่่�ทานอาหาร/
เตรีียมอาหาร
(Pantry)

1. กระตุ้้�นความอยากอาหาร (Appetite) ชายหาด : เส้้น รููปร่่าง รููปทรง

2. สะดวกสบาย (Comfort) ภููเขา : เส้้น รููปร่่าง จุุด

3. ผ่่อนคลาย (Relax) ชายหาด : เส้้น รููปร่่าง พื้้�นผิิว
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คาเฟ่่
(Cafe)

1. ผ่่อนคลาย (Relax) ชายหาด : เส้้น รููปร่่าง พื้้�นผิิว

2. สะดวกสบาย (Comfort) ภููเขา : เส้้น รููปร่่าง จุุด

3. มีีปฏิิสััมพัันธ์์ทางสัังคม
(Social connection)

ชายหาด : รููปร่่าง เส้้น จุุด

ห้้องพัักผ่่อน
(Living room)

1. ผ่่อนคลาย (Relax) ชายหาด : เส้้น รููปร่่าง รููปทรง

2. สะดวกสบาย (Comfort) ภููเขา  : เส้้น รููปร่่าง จุุด

3. ความเป็็นส่่วนตััว (Privacy) ภููเขา : รููปร่่าง เส้้น ที่่�ว่่าง

ห้้องสมุุด
(Library)

1. ความสงบ (Calmness) ภููเขา : ที่่�ว่่าง เส้้น รููปร่่าง

2. สร้้างสมาธิิ (Concentrate) ถ้ำำ�� : ที่่�ว่่าง เส้้น รููปร่่าง

3. สะดวกสบาย (Comfort) ภููเขา : เส้้น รููปร่่าง จุุด

ห้้องปริ้้�นเตอร์์/
ห้้องโทรศััพท์์
(Printing room)

1. สะดวกสบาย (Comfort) ภููเขา : เส้้น รููปร่่าง จุุด

2. กระฉัับกระเฉง (Energetic) น้ำำ��ตก : เส้้น จุุด รููปร่่าง

3. กระตืือรืือร้้น (Active) น้ำำ��ตก : เส้้น รููปทรง พื้้�นผิิว

จากผลการวิิจััยที่่�ได้้นำำ�เอาแนวคิิดไบโอฟิิลเลีีย ซึ่่�งใช้้แหล่่งธรรมชาติิของไทยทั้้�ง 10 แหล่่ง คืือ ชายหาด เกาะ  
ภููเขา น้ำำ��ตก แหล่ง่น้ำำ�� ถ้ำำ�� แก่่ง โป่่งพุรุ้้อน แหล่ง่ซากดึกึดำำ�บรรพ์ ์และแหล่ง่ธรณีีสัณฐานและภููมิลิักัษณะวรรณา ทำำ�การ
วิเิคราะห์์จากแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์จากกลุ่่�มตััวอย่่างโดยการวิจัยัแบบผสมผสานระหว่่างวิิจัยัเชิงิปริิมาณและ
เชิิงคุุณภาพ ทำำ�ให้้ผู้้�วิิจััยได้้สัังเคราะห์์แหล่่งธรรมชาติิที่่�มีีศัักยภาพในการเชื่่�อมโยงกัับความต้้องการในพื้้�นที่่�สำำ�นัักงาน
ร่่วมแบ่่งปััน ผู้้�ศึึกษาสามารถนำำ�ไปเชื่่�อมโยงกัับเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้นที่่�ผู้้�วิิจััยใส่่รายละเอีียดตามคำำ�แนะนำำ�ของผู้้�เชี่่�ยวชาญ
ด้้านการออกแบบเรขศิิลป์์ไว้้ในตารางที่่� 1 และ 2

สรุุปและอภิิปรายผล
จากผลการวิจัยัสามารถสรุุปได้้ว่า แนวคิดไบโอฟิิลเลีียหรืือการออกแบบไบโอฟิิลลิิค คืือการนำำ�ธรรมชาติิเข้้ามา

เป็็นศููนย์์กลางของการออกแบบโดยเชื่่�อมโยงพฤติิกรรมของมนุุษย์์เข้้าไว้้ด้้วยกัันในพื้้�นที่่� โดยผู้้�วิิจััยได้้ศึึกษาพฤติิกรรม
ของกลุ่่�มเจเนอร์์เรชั่่�นวายกัับพื้้�นที่่�สำำ�นัักงาน 4 ด้้าน ประกอบด้้วย 1) ด้้านประสิิทธิิภาพการทำำ�งาน : ต้้องการสมาธิิ 
สงบ กระตืือรืือร้้น และมีีพื้้�นที่่�ได้้ผ่อ่นคลาย  2) ด้้านสัังคม : ต้้องการพื้้�นท่ี่�การทำำ�งานท่ี่�มีีความผ่่อนคลาย มีีบรรยากาศ
ที่่�สร้้างปฏิิสััมพัันธ์์ทางสัังคมกัับเพื่่�อนได้้ 3) ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม : กระตุ้้�นความคิิดสร้้างสรรค์์ ทัันสมััย และสะดวกสบาย  
4) ด้้านสุุขภาพ : ส่่งเสริิมความสมดุุลในการทำำ�งาน ยืืดหยุ่่�น และปลอดภััย

 แนวคิิดไบโอฟิิลเลีียสามารถสร้้างบรรยากาศในพื้้�นที่่�สำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน  ได้้  4 กลุ่่�ม ดัังนี้้�  1) บรรยากาศ
ชายหาด : ความผ่่อนคลาย (Relax), การใช้้ความคิิดสร้้างสรรค์์ (Creativity), การมีีปฏิิสััมพัันธ์์ทางสัังคม (Social 
connection), ช่่วยกระตุ้้�นความอยากอาหาร 2) บรรยากาศของภููเขา : ความสงบ (Calmness), ความสะดวกสบาย 
(Comfort), ความเป็็นส่่วนตััว (Private) 3) บรรยากาศของน้ำำ��ตก : ความกระตืือรืือร้้น (Active), กระฉัับกระเฉง 
(Energetic) 4) บรรยากาศของถ้ำำ�� : สร้้างสมาธิิ (Concentrate)   
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สรุปุองค์์ความรู้้�การแนะนำำ�การใช้้เรขศิลิป์์เบื้้�องต้้นกัับบรรยากาศของห้้องต่่าง ๆ  ในสำำ�นักังานร่่วมแบ่่งปันั ดังันี้้� 
1) ด้้านความกระตืือรืือร้้น แนะนำำ�ให้้ใช้้เส้้น รููปทรง พื้้�นผิิวจากน้ำำ��ตก เหมาะสมกัับการใช้้ออกแบบเรขศิิลป์์กัับ 
ส่ว่นต้้อนรับั, ห้้องประชุุม/ระดมความคิดิ, ห้้องปริ้้�นเตอร์์/ห้้องโทรศัพัท์ ์ 2) ด้้านความกระฉับักระเฉง แนะนำำ�ให้้ใช้้เส้้น 
จุุด รููปร่่างจากน้ำำ��ตก เหมาะสมกัับการใช้้ออกแบบเรขศิิลป์์ส่่วนต้้อนรัับ, ห้้องปริ้้�นเตอร์์/ห้้องโทรศััพท์์ 3) ด้้านความ
สะดวกสบาย แนะนำำ�ให้้ใช้้เส้้น รููปร่่าง จุุดจากภููเขา  เหมาะกัับการใช้้ออกแบบเรขศิิลป์์กัับส่่วนต้้อนรัับ, สำำ�นัักงาน
ร่่วมแบ่่งปััน, สำำ�นัักงานส่่วนตััว, พื้้�นที่่�ทานอาหาร, คาเฟ่่, ห้้องพัักผ่่อน, ห้้องสมุุด, ห้้องปริ้้�นเตอร์์/ห้้องโทรศัพท์์    
4) ด้้านกระตุ้้�นความคิิดสร้้างสรรค์์ แนะนำำ�ให้้ใช้้จุุด เส้้น พื้้�นผิิว จากชายหาด เหมาะสมกัับการใช้้ออกแบบเรขศิิลป์์
ส่่วนสำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน, ห้้องประชุุม/ระดมความคิิด 5) ด้้านการมีีปฏิิสััมพัันธ์์ทางสัังคม แนะนำำ�ให้้ใช้้รููปร่่าง เส้้น 
จุุด จากชายหาด เหมาะสมกัับการใช้้ออกแบบเรขศิิลป์์ส่่วนสำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน, คาเฟ่่ 6) ด้้านความเป็็นส่่วนตััว  
แนะนำำ�ให้้ใช้้รููปร่่าง เส้้น ที่่�ว่่างจากภููเขา เหมาะสมกัับการใช้้ออกแบบเรขศิิลป์์ส่่วนสำำ�นัักงานส่่วนตััว, ห้้องพัักผ่่อน   
7) ด้้านความสงบ แนะนำำ�ให้้ใช้้ที่่�ว่่าง เส้้น รููปร่่างจากภููเขา เหมาะสมกับัการใช้้ออกแบบเรขศิลิป์์ส่่วนสำำ�นักงานส่่วนตััว, 
ห้้องสมุดุ  8) ด้้านความผ่่อนคลาย แนะนำำ�ให้้ใช้้เส้้น รููปร่่าง พื้้�นผิิว จากชายหาด เหมาะสมกัับการใช้้ออกแบบเรขศิลิป์์
ส่่วนพื้้�นที่่�ทานอาหาร คาเฟ่่ ห้้องพักัผ่่อน 9) ด้้านการกระตุ้้�นความอยากอาหาร แนะนำำ�ให้้ใช้้เส้้น รููปร่่าง รููปทรงจาก
ชายหาดเหมาะสมกับัการใช้้ออกแบบเรขศิลิป์์ส่่วนพื้้�นที่่�ทานอาหาร 10) ด้้านการสร้้างสมาธิ ิ แนะนำำ�ให้้ใช้้ที่่�ว่่าง เส้้น 
รููปร่่างจากถ้ำำ��เหมาะสมกัับการใช้้ออกแบบเรขศิลิป์์ส่่วนห้้องสมุุด  ในด้้านการสื่�อสารบรรยากาศความผ่่อนคลายจาก
ชายหาดสอดคล้้องกับัวิจิัยัของสุวุภาพ ประภาสวัสัดิ์์� ที่่�เคยศึกึษาด้้านความรู้้�สึกึต่่อการท่องเที่่�ยวชายหาดช่่วยให้้กลุ่่�ม
ตัวัอย่่างรู้้�สึกึถึงึความผ่่อนคลาย สนุกุสนาน16 วิจัิัยของ J. Aron Hipp และ Oladele A. Ogunseitan ได้้ศึกษาเรื่่�อง
ทะเล สามารถช่่วย เยีียวยาจิิตใจได้้พบว่าการอยู่่�ท่ามกลางทะเล ส่่งผลดีีต่อร่่างกายรวมถึึงภาพเส้้นเกลีียวคล่ื่�นของหาด
จะช่่วยให้้รู้�สึกึผ่่อนคลายมากขึ้้�น17 และด้้านการสื่�อสารบรรยากาศความสงบจากภููเขา สอดคล้้องกัับวิจิัยัของมณีี มีีมาก 
ที่่�เคยศึึกษาลักัษณะทางกายภาพของวิิวทิวิทัศัน์ภููเขา ต้้นไม้้ ลักัษณะของเนินิเขาที่่�ทอดตััวเป็็นเส้้นโค้้งทัับซ้้อนรู้้�สึกึได้้ถึงึ
ความนิ่่�งสงบ18  และด้้านการใช้้องค์์ประกอบเรขศิลิป์์เบื้้�องต้้นจากเส้้นโค้้งจากภููเขาท่ี่�มีีความกว้้างจะทำำ�ให้้รู้�สึึกสบาย 
สงบ ในขณะเดีียวกันัเส้้นโค้้งที่่�มีีลักัษณะค่่อยๆลดหลั่่�นของขนาด ทำำ�ให้้รู้�สึึกถึึงความเคล่ื่�อนไหวอย่่างช้้า ๆ ร่่วมด้้วย19 

แผนภููมิกิรอบแนวคิดิเพื่่�อการออกแบบเรขศิลิป์์ในสำำ�นักังานร่่วมแบ่่งปัันจากแนวคิดิไบโอฟิิลเลีียสำำ�หรับัเจเนอร์์เรชั่่�นวาย 
ได้้ทำำ�การสรุปุเอาแนวคิดไบโอฟิิลเลีีย ที่่�นำำ�ธรรมชาติเิข้้ามาไว้้ในพื้้�นที่่�เพ่ื่�อให้้เชื่่�อมโยงกับัคนภายในพื้้�นที่่� ผู้้�วิจิัยัได้้นำำ�แหล่่งธรรมชาติิ
ในประเทศไทย ทั้้�ง 10 แหล่่ง มาเป็็นทางเลืือกในการหยิบิยกมาใช้้ในการเชื่่�อมโยงกัับความต้้องการด้้านบรรยากาศของกลุ่่�ม
ตััวอย่่างเจเนอร์์เรชั่่�นวาย ถููกคััดกรองจากแบบสััมภาษณ์์เหลืือเพีียง 4 แหล่่ง ได้้แก่่ ชายหาด ภููเขา ถ้ำำ�� น้ำำ��ตก ซึ่่�งมีี
องค์์ประกอบทางเรขศิิลป์์ที่่�มีีศัักยภาพสามารถสื่่�อสารทางด้้านบรรยากาศในห้้อง/โซนต่่าง ๆ บนพื้้�นที่่�สำำ�นัักงานร่่วม 
แบ่่งปััน (Co-working space) ให้้กลุ่่�มผู้้�ใช้้งานเข้้าใจได้้ง่่าย ตามกระบวนการวิิจััยข้้างต้้น 

ข้้อเสนอแนะในการวิิจััย
แนวคิิดไบโอฟิิลเลีีย เป็็นแนวคิิดที่่�เชื่่�อมโยงมนุุษย์์กัับธรรมชาติิ เพราะธรรมชาติิเป็็นส่่วนหนึ่่�งของมนุุษย์์และ

จะช่่วยเยีียวยาจิิตใจเมื่่�อเกิิดความเครีียด ผู้้�วิิจััยได้้นำำ�แนวคิิดนี้้�มาเป็็นต้้นทางในการประยุุกต์์ใช้้กัับพื้้�นที่่�สำำ�นัักงาน
ร่่วมแบ่่งปััน ซึ่่�งมีีห้้องหรืือส่่วนในการใช้้งานที่่�หลากหลาย ทั้้�งส่่วนที่่�เป็็นสาธารณะ (Public space) กึ่่�งสาธารณะ 

16. สุุวภาพ ประภาสวััสดิ์์�, “ทััศนคติิและความพึึงพอใจของนัักท่่องเที่่�ยวที่่�มีีต่่อการท่่องเที่่�ยวแบบวัันเดีียว ณ หาดบางแสน จัังหวััดชลบุุรีี ของประชากรเขต
กรุุงเทพมหานคร” (วิิทยานิิพนธ์์ระดัับปริิญญามหาบััณฑิิต, มหาวิิทยาลััยกรุุงเทพ, 2554), 40.
17. “Effect of environmental conditions on perceived psychological restorativeness of coastal parks,” J. Aron Hipp and Oladele A. 
Ogunseitan, Accessed in July 9, 2022, https://www.researchgate.net/publication/220008998_Effect_of_environmental_conditions_on_per-
ceived_psychological_restorativeness_of_coastal_parks.
18. มณีี มีีมาก, “พื้้�นที่่�และเวลาแห่่งความสงบสุุข” (วิิทยานิิพนธ์์ระดัับปริิญญาดุุษฎีีบััณฑิิต, มหาวิิทยาลััยศิิลปากร, 2558), 2.
19. มณีี มีีมาก, “พื้้�นที่่�และเวลาแห่่งความสงบสุุข” (วิิทยานิิพนธ์์ระดัับปริิญญาดุุษฎีีบััณฑิิต, มหาวิิทยาลััยศิิลปากร, 2558), 86.

.
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(Semi-Public space) และพื้้�นที่่�ส่่วนตััว (Private space) กลุ่่�มตััวอย่่างมีีความต้้องการและบรรยากาศแต่่ละห้้อง
ที่่�แตกต่่างกััน ดัังนั้้�นการคัดเลืือกแหล่่งธรรมชาติิในประเทศไทยมาวิิเคราะห์์กัับความต้้องการของกลุ่่�มตััวอย่่าง 
เจเนอร์์เรชั่่�นวาย จะได้้ผลการวิจััยเป็็นแบบจำำ�ลองของการเชื่่�อมโยงของประเภทห้้องในสำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปััน 
บรรยากาศที่�กลุ่่�มตััวอย่่างเจเนอร์์เรชั่่�นวายต้้องการ ประเภทแหล่่งธรรมชาติิและการแนะนำำ�เรขศิลิป์์เบื้้�องต้้นจากแหล่่ง
ธรรมชาตินิั้้�น ๆ  ที่่�มีีความสอดคล้้องกันั และแผนภููมิกิรอบแนวคิดินี้้�จะเป็น็ต้้นทางในการต่อ่ยอดผลงานการออกแบบเรข
ศิลิป์ส์ิ่่�งแวดล้้อมภายในสำำ�นักังานร่ว่มแบ่ง่ปันัที่่�มีีแนวคิดิจากธรรมชาติ ิหรืือใกล้้เคีียง และมีีทางเลืือกในการออกแบบ
จากต้้องการด้้านความรู้้�สึึกของผู้้�ใช้้งานที่่�แตกต่่างกััน เพื่่�อความหลากหลายและไม่่น่่าเบื่่�อของรููปแบบเรขศิิลป์์

บทความนี้้�เป็็นส่่วนหนึ่่�งของงานวิิจััยฉบัับเต็็ม ที่่�เน้้นการนำำ�แนวคิดไบโอฟิิลเลีียไปใช้้การออกแบบเรขศิิลป์์
ในสิ่่�งแวดล้้อมบนพื้้�นท่ี่�สำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปัันสำำ�หรัับกลุ่่�มเจเนอร์์เรชั่่�นวาย ทั้้�งนี้้�ผู้้�วิิจััยได้้ทำำ�การศึกษาด้้านการจััด 
องค์์ประกอบศิิลป์์ วััสดุุและขนาดพื้้�นที่่�ของสำำ�นัักงานร่่วมแบ่่งปัันร่่วมด้้วย หากผู้้�ออกแบบทำำ�การศึึกษาเพิ่่�มเติิมและ 
นำำ�ไปประยุุกต์์ใช้้ควบคู่่�กััน จะสามารถพััฒนางานออกแบบเรขศิิลป์์จากแนวคิิดไบโอฟิิลเลีียบนพื้้�นที่่�สำำ�นัักงานร่่วม 
แบ่่งปัันได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพมากขึ้้�น

ตารางที่่� 1 องค์์ประกอบเรขศิิลป์์เบื้้�องต้้นของแหล่่งธรรมชาติิ 10 แหล่่ง
ที่่�มา : ผู้้�วิิจััย
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