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ผู้ทรงคุณวุฒิและผู้ประเมินบทความประจำ�กองบรรณาธิการ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ผู้ทรงคุณวุฒิ จากสถาบันภายนอก
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	 รศ.ดร.ปราวีีณยา สุุวรรณณััฐโชติิ  	 คณะครุุศาสตร์์  จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย	

	 ผศ.ดร.ธีีรวดีี ถัังคบุุตร 		  คณะครุุศาสตร์์  จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

	 รศ.ดร.น้ำำ��มนต์์  เรืืองฤทธิ์์�		 คณะศึึกษาศาสตร์์  มหาวิิทยาลััยศิิลปากร

	 รศ.ดร.เอกนฤน บางท่่าไม้้		 คณะศึึกษาศาสตร์์  มหาวิิทยาลััยศิิลปากร

	 รศ.ดร.สุุพจน์์ อิิงอาจ		  คณะศึึกษาศาสตร์์  มหาวิิทยาลััยรามคำำแหง

	 รศ.ดร.จารุุณีี ซามาตย	์ ์	 คณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น

	 ผศ.ดร.ดาวรุุวรรณ​ ถวิิลการ	 คณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น

	 ผศ.ดร.ดนิิตา ดวงวิิไล		  คณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น
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	 ผศ.ดร.ปกรณ์์ สุุปิินานนท์์		 คณะครุุศาสตร์์อุุตสาหกรรมและเทคโนโลยีี 			 

				    มหาวิิทยาลััย.เทคโนโลยีีพระจอมเกล้้าธนบุุรีี	

	 รศ.ดร.ปณิิตา วรรณพิิรุุณ	สำ ำนัักวิิจััยวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี 

				    มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้า พระนครเหนืือ

	 รศ.ดร.ธนััทณััฏฐ์์ ฉััตรภััครััตน์์	สําานั ักเทคโนโลยีีการศึึกษา มหาวิิทยาลััยสุุโขทััยธรรมาธิิราช

	 ผศ.ดร.สุุชาติิ แสนพิิช		สําานั  ักเทคโนโลยีีการศึึกษา มหาวิิทยาลััยสุุโขทััยธรรมาธิิราช

.	 ผศ.ดร.รััฐพล ประดัับเวทย์์	 คณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยศรีีนคริินทรวิิโรฒ

	 ผศ.ดร.ขวััญหญิิง ศรีีประเสริิฐภาพ	 คณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยศรีีนคริินทรวิิโรฒ			 

	 ดร.จุุฬาวดีี มีีวัันคำำ		สำ  ำนัักศึึกษาทั่่�วไป มหาวิิทยาลััยราชภััฏอุุดร

	 ผศ.ดร.ขจรพงษ์์ ร่่วมแก้้ว		สำ ำนัักวิิเทศสััมพัันธ์์และการจััดการการศึึกษานานาชาติิ 

				    มหาวิิทยาลััยราชภััฎมหาสารคาม

	 ผศ.สุุวรรณ อภััยวงศ์์		  คณะมนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์ 

				    มหาวิิทยาลััยราชภััฎมหาสารคาม

	 ผศ.ดร.อััญชลีี  ทองเอม		วิ  ิทยาลัับครุุศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธุุรกิิจบััณฑิิตย์์

	 ผศ.ดร.สมพร โกมารทััต		วิ  ิทยาลัับครุุศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธุุรกิิจบััณฑิิตย์์

	 ผศ..ดร.ลัักขณา สุุกใส		  .คณะครุุศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยราชภััฏชััยภููมิิ

	 รศ.ดร.วิิภารััตน์์  มููสิิกะเจริิญ	 คณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์

	ผ่ ่ศ.ดร.ธััญธััช วิิภััติิภููมิิประเทศ	 คณะวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีปทุุมวััน

	 รศ.ดร.นิิราศ  จัันทรจิิตร		 คณะครุุศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยนครพนม

	 ผศ.ดรุุ.วุุฒิิชััย พิิลึึก		  คณะครุุศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

	 ดร.พััฒณ์์นรีี  พงศ์์ประยููร	สำ ำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษามหาสารคามเขต 1

	 ดร.สุุดคนึึง นฤพนธ์์จิิรกุุล		 คณะศิิลปศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธุุรกิิจบััณฑิิตย์์

	 ผศ.ดร.กฤตกาล ชาร์์ลีีย์์ ฑปภููผา	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏหมู่่�บ้้านจอมบึึง  				  

	 ผศ.ดร.สมทรง  สิิทธิิ 	          	 มหาวิิทยาลััยภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ 
	 ผศ.ดร.ชััชวาล ขัันติิคเชนชาติิ	 คณะวิิทยาการคอมพิิวเตอร์์ มหาวิิทยาลััยราชภััฏอุุบลราชธานีี
	 ผศ.ดร.รััฐสภา แก่่นแก้้ว		  คณะนิิเทศศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยศรีีปทุุม				 
	 ดร.วรสรวง ดวงจิินดา		สำ  ำนัักการจััดการศึึกษาออนไลน์์ มหาวิิทยาลััยศรีีปทุุม
	 ดร.สััมฤทธิ์์� กางเพ็็ง		นั  ักวิิชาการอิิสระ 					   
	 ดร.ธััญญา กาศรุุณ		  คณะครุุศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

 บทความทุุกเรื่่�อง ก่่อนนำำออกตีีพิิมพ์์เผยแพร่่จะผ่่านการตรวจสอบคุุณภาพจากผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ 2-3 ท่่าน โดยไม่่เปิิดเผยรายชื่่�อผู้้�เสนอผลงานต่่อผู้้�ประเมิิน                              
และไม่่เปิิดเผยชื่่�อผู้้�ประเมิินแก่่เจ้้าของผลงาน (Double-Blind Peer Review) โดยจะพิิจารณาประเมิินคุุณภาพบทความตามหลัักวิิชาการ                                                                                    

โดยบทความต้้องไม่่ละเมิิดลิิขสิิทธิิของผู้้�หนึ่่�งผู้้�ใด ซึ่่�งถืือเป็็นการผิิดจริิยธรรมด้้านวิิชาการ วารสารสงวนสิิทธิิที่่�จะไม่่รัับเผยแพร่่บทความดัังกล่่าว                                                                            
และให้้ถืือการกระทำำดัังกล่่าวเป็็นความรัับผิิดชอบของเจ้้าของบทความนั้้�น ๆ กองบรรณาธิิการจะไม่่มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องแต่่อย่่างใด



	 ศ.ดร.จิินตวีีร์์ คล้้ายสัังข์์		  คณะครุุศาสตร์์  จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

	 ศ.ดร.เนาวนิิตย์์ สงคราม		  คณะครุุศาสตร์์  จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

	 รศ.ดร.ประกอบ กรณีีกิิจ		 คณะครุุศาสตร์์  จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

	 รศ.ดร.ปราวีีณยา สุุวรรณณััฐโชติิ  	 คณะครุุศาสตร์์  จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย	

	 ผศ.ดร.ธีีรวดีี ถัังคบุุตร 		  คณะครุุศาสตร์์  จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

	 รศ.ดร.น้ำำ��มนต์์  เรืืองฤทธิ์์�		 คณะศึึกษาศาสตร์์  มหาวิิทยาลััยศิิลปากร

	 รศ.ดร.เอกนฤน บางท่่าไม้้		 คณะศึึกษาศาสตร์์  มหาวิิทยาลััยศิิลปากร

	 รศ.ดร.สุุพจน์์ อิิงอาจ		  คณะศึึกษาศาสตร์์  มหาวิิทยาลััยรามคำำแหง

	 รศ.ดร.จารุุณีี ซามาตย	์ ์	 คณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น

	 ผศ.ดร.ดาวรุุวรรณ​ ถวิิลการ	 คณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น

	 ผศ.ดร.ดนิิตา ดวงวิิไล		  คณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น

	 รศ.ดร.สุุรพล บุุญลืือ		  คณะครุุศาสตร์์อุุตสาหกรรมและเทคโนโลยีี 

				    มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้า ธนบุุรีี

	 ผศ.ดร.ปกรณ์์ สุุปิินานนท์์		 คณะครุุศาสตร์์อุุตสาหกรรมและเทคโนโลยีี 			 

				    มหาวิิทยาลััย.เทคโนโลยีีพระจอมเกล้้าธนบุุรีี	

	 รศ.ดร.ปณิิตา วรรณพิิรุุณ	สำ ำนัักวิิจััยวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี 

				    มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้า พระนครเหนืือ

	 รศ.ดร.ธนััทณััฏฐ์์ ฉััตรภััครััตน์์	สําานั ักเทคโนโลยีีการศึึกษา มหาวิิทยาลััยสุุโขทััยธรรมาธิิราช

	 ผศ.ดร.สุุชาติิ แสนพิิช		สําานั  ักเทคโนโลยีีการศึึกษา มหาวิิทยาลััยสุุโขทััยธรรมาธิิราช

.	 ผศ.ดร.รััฐพล ประดัับเวทย์์	 คณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยศรีีนคริินทรวิิโรฒ

	 ผศ.ดร.ขวััญหญิิง ศรีีประเสริิฐภาพ	 คณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยศรีีนคริินทรวิิโรฒ			 

	 ดร.จุุฬาวดีี มีีวัันคำำ		สำ  ำนัักศึึกษาทั่่�วไป มหาวิิทยาลััยราชภััฏอุุดร

	 ผศ.ดร.ขจรพงษ์์ ร่่วมแก้้ว		สำ ำนัักวิิเทศสััมพัันธ์์และการจััดการการศึึกษานานาชาติิ 

				    มหาวิิทยาลััยราชภััฎมหาสารคาม

	 ผศ.สุุวรรณ อภััยวงศ์์		  คณะมนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์ 

				    มหาวิิทยาลััยราชภััฎมหาสารคาม

	 ผศ.ดร.อััญชลีี  ทองเอม		วิ  ิทยาลัับครุุศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธุุรกิิจบััณฑิิตย์์

	 ผศ.ดร.สมพร โกมารทััต		วิ  ิทยาลัับครุุศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธุุรกิิจบััณฑิิตย์์

	 ผศ..ดร.ลัักขณา สุุกใส		  .คณะครุุศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยราชภััฏชััยภููมิิ

	 รศ.ดร.วิิภารััตน์์  มููสิิกะเจริิญ	 คณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์

	ผ่ ่ศ.ดร.ธััญธััช วิิภััติิภููมิิประเทศ	 คณะวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีปทุุมวััน

	 รศ.ดร.นิิราศ  จัันทรจิิตร		 คณะครุุศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยนครพนม

	 ผศ.ดรุุ.วุุฒิิชััย พิิลึึก		  คณะครุุศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

	 ดร.พััฒณ์์นรีี  พงศ์์ประยููร	สำ ำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษามหาสารคามเขต 1

	 ดร.สุุดคนึึง นฤพนธ์์จิิรกุุล		 คณะศิิลปศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธุุรกิิจบััณฑิิตย์์

	 ผศ.ดร.กฤตกาล ชาร์์ลีีย์์ ฑปภููผา	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏหมู่่�บ้้านจอมบึึง  				  

	 ผศ.ดร.สมทรง  สิิทธิิ 	          	 มหาวิิทยาลััยภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ 
	 ผศ.ดร.ชััชวาล ขัันติิคเชนชาติิ	 คณะวิิทยาการคอมพิิวเตอร์์ มหาวิิทยาลััยราชภััฏอุุบลราชธานีี
	 ผศ.ดร.รััฐสภา แก่่นแก้้ว		  คณะนิิเทศศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยศรีีปทุุม				 
	 ดร.วรสรวง ดวงจิินดา		สำ  ำนัักการจััดการศึึกษาออนไลน์์ มหาวิิทยาลััยศรีีปทุุม
	 ดร.สััมฤทธิ์์� กางเพ็็ง		นั  ักวิิชาการอิิสระ 					   
	 ดร.ธััญญา กาศรุุณ		  คณะครุุศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 วารสารเทคโนโลยีีและสื่่�อสารการศึึกษา คณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยมหาสารคาม ปีีที่่� 6 ฉบัับที่่� 17   
ประจำำเดืือน ุมกราคม-มีีนาคม 2566  ฉบัับนี้้�มาพบกัับท่่านนัักวิิชาการตามกำำหนดพร้้อมบทความวิิจััยทางการศึึกษา   
จำำนวน 9 เรื่่�อง จากนัักวิิชาการ นิิสิิต นัักศึึกษาจากหลากหลายสถาบััน 					   
	 โดยภาพปกฉบัับนี้้�เสนอในหััวข้้อ Board Game for Education โดย ดร.รััชนีีวรรณ ตั้้�งภักัดีี รองศาสตราจารย์์ 
ภาควิชิาเทคโนโลยีีและสื่่�อสารการศึึกษา คณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลัยัมหาสารคามให้้ความหมายว่่า บอร์ด์เกม         ่
เป็็นเกมประเภทหนึ่่�งที่่�ใช้้วััสดุุอุุปกรณ์์ต่่าง ๆ มาผนวกกัับกลไกของเกม มีีกฎและกติิกาที่่�มีีความซัับซ้้อนหลากหลายรููปแบบ
มาให้้ผู้้�เล่่นได้้วางแผนใช้้ความสามารถในเชิิงกลยุุทธ์์ หรืืออาจใช้้โชคดวงในการเล่่นเกมผสมผสานร่่วมด้้วย มัักมีีรููปลัักษณ์์ที่่�
น่่าสนใจ มีีความสวยงามดึึงดููดใจ ทำำให้้อยากลองเล่่น บอร์์ดเกมมัักผลิิตจากวััสดุุสิ่่�งพิิมพ์์ทั้้�ง 2 มิิติิ และ 3 มิิติิ ที่่�จัับต้้องได้้ 
ปัจัจุบุันัมีกีารพัฒันาเป็น็แบบดิจิิทิัลั สามารถเล่น่ออนไลน์ผ์่า่นเว็บ็ไซต์แ์อปพลิเิคชันัและอัปัเดตเกมใหม่ ่ๆ  ได้อ้ย่า่งสะดวกสบาย 
บอร์ด์เกมมีคีวามแตกต่า่งจากเกมทั่่�วไปในการสร้า้งกฎที่่�สามารถจำำลองสถานการณ์ไ์ด้ห้ลากหลาย  ปัจัจุบุันัมีกีารนำำบอร์ด์
เกมมาบููรณาการใช้้กัับการเรีียนการสอนอย่่างแพร่่หลาย

	 วารสารฯ พร้อ้มเปิดิรับับทความจากนักัวิจัิัยและบุุคลากรทางการศึกึษาที่่�ต้อ้งการนำำเสนอผลงานวิชิาการที่่�เป็็น
ประโยชน์์อย่่างต่่อเนื่่�อง ผู้้�ที่่�สนใจสามารถติิดตามรายละเอีียดต่่าง ๆ ได้้ที่่� https://so02.tci-thaijo.org/index.php/etcedumsujo-

urnal และทางเพจ https://www.facebook.com/วารสารเทคโนโลยีีและสื่่�อสารการศึึกษา-103722571678791

	 							     
									         ก่อเกียรติ ขวัญสกุล

บทบรรณาธิการ

วััตถุุประสงค์์การจััดทำำ�

	 1.  เพ่ื่�อเผยแพร่่ความรู้้� แนวคิิด ทฤษฏีี หรืือเทคโนโลยีีใหม่่ ๆ ในศาสตร์์ สาขาสัังคมศาสตร์์ เน้้น ด้้านการศึกษา               
(Education)  ด้้านการสื่�อสาร (Communication) และศาสตร์ใ์น สาขาคอมพิิวเตอร์์ เน้้น ด้้านคอมพิิวเตอร์์กราฟิิกและ
การออกแบบโดยใช้้คอมพิิวเตอร์์ (Computer Graphics and Computer-Aided Design) ระบบสารสนเทศ                      
(Information System) และ การปฏิิสััมพัันธ์์ระหว่่างมนุุษย์์กัับคอมพิิวเตอร์์  (Human-Computer Interaction)                   
ในรููปแบบของบทความวิิชาการ บทความวิิจัยั บทความปริทิััศน์์  
	 2.	 เป็็นแหล่่งให้้นัักวิิชาการ นิิสิิต นัักศึึกษา ครูู อาจารย์์ และบุุคลากรทางการศึกษา ได้้ตีีพิิมพ์์เผยแพร่ผ่ลงานวิิชาการ
	 3.	 เป็็นศููนย์์กลางแลกเปลี่่�ยนความรู้้� ความคิิด เจตคติิและประสบการณ์์ระหว่่างนัักวิิชาการทางการศึกษา
	 4.	 เพ่ื่�อส่่งเสริมิการศึกษาค้้นคว้้าและวิิจัยัในศาสตร์ก์ารศึกษาด้้านต่า่ง ๆ  เพ่ื่�อกระตุ้้�นให้้เกิดิการพัฒนาการศึกษา พััฒนา
ความรู้้�ทางวิิชาการ การศึกษาและนวััตกรรมอัันจะก่่อให้้เกิิดประโยชน์์ต่่อการเรียีนการสอน และวงการศึกษาของชาติิ
	 5.	 เพ่ื่�อให้้นิิสิิตสาขาวิิชาเทคโนโลยีีการศึกษาและคอมพิิวเตอร์์ศึึกษา คณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยมหาสารคาม        
ได้้ศึกษาเรียีนรู้้�งานภาคปฏิิบััติิการผลิิตส่ื่�อสิ่่�งพิิมพ์์ ในรายวิิชาการผลิิตสิ่่�งพิิมพ์์เพ่ื่�อการศึกษา



บทความวิัาิิจััย

การพััฒนาชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�เกมคำำศััพท์์ภาษาอัังกฤษแบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิค TGT  เพื่่�อส่่งเสริิมการรู้้�คำำศััพท์์ภาษาอัังกฤษ	
	 และการทำำงานเป็็นทีีม สำำหรัับนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3							     
	 อภิิญญา  รัังวััดสา   รััฐสาน์์  เลาหสุุรโยธิิน   

The Development of a Cooperative English Game Package Based on Team Game Tournament (TGT)			 
	 for Enhancing English Vocabulary and Teamwork for Third-Graders                                                                                    	
            Aphinya Rangwadsa   Ratasa Laohasurarothin 

การพััฒนากิิจกรรมการจััดการเรีียนรู้้�สะเต็็มศึึกษาโดยใช้้โครงงานเป็็นฐานเพื่่�อพััฒนากระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรม		
	 ของนัักเรีียนระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 									       
	 วิิทยา  คล้้ายแท้้  ไกรวิิชญ์์ ดีีเอม  วุุฒิิชััย พิิลึึก  ดวงใจ พุุทธเษม							     
Development of Learning Stem Education Using the Project-Based Learning  for Developing Engineering Design 		
	 Process of Matthayomsuksa 5 Students								      
	 Witthaya Klaytae  Kraiwit Dee-Aim   Wudhijaya Philuek   Duangjai Puttasem

แนวทางการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบอิเล็กทรอนิกส์โดยการโค้ชเพื่อส่งเสริมสมรรถนะครู				 
	 ของนิสิต/นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู								      
	 กาญจนา เชื้อหอม  ใจทิพย์ ณ สงขลา									       
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บทคัดย่อ 

	 การศึึกษาคร้ั้�งนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์  1) เพื่่�อพััฒนาชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้�เกมคำศััพท์์ภาษาอัังกฤษแบบร่่วมมืือ      
ด้้วยเทคนิิค TGT เพื่่�อส่่งเสริิมการรู้้�คำศััพท์์ภาษาอัังกฤษและการทำงานเป็็นทีีม สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 
ให้้มีีประสิิทธิิภาพตามเกณฑ์์ 80/80 2) เพื่่�อเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนระหว่่างก่่อนเรีียนและหลัังเรีียนของ
นัักเรีียนที่่�ใช้้ชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้�เกมคำศััพท์์ภาษาอัังกฤษแบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิค TGT 3) เพื่่�อศึึกษาทัักษะ             
การทำงานเป็็นทีีมของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ที่่�ใช้้ชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�เกมคำศััพท์์ภาษาอัังกฤษ แบบร่่วมมืือ
ด้้วยเทคนิคิ TGT 4) เพื่่�อศึกึษาความพึงึพอใจของนัักเรีียนที่่�ใช้้ชุดุกิจิกรรมการเรีียนรู้้�เกมคำศััพท์ภ์าษาอัังกฤษแบบร่ว่มมืือ
ด้้วยเทคนิิค TGT กลุ่่�มตััวอย่่างได้้แก่่ โรงเรีียนบ้้านวัังปลาโด จัังหวััดมหาสารคาม จำนวน  20 คน ได้้มาด้้วยวิิธีีการสุ่่�ม
แบบกลุ่่�ม  (Cluster Random Sampling) เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งนี้้�ประกอบด้้วย 1) ชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�     
เกมคำศััพท์์ภาษาอัังกฤษแบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิค TGT 2) แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน 3) แบบวััดทัักษะ
การทำงานเป็็นทีีม 4) แบบสอบถามความพึึงพอใจ สถิิติิที่่�ใช้้ในการวิิเคราะห์์ข้้อมููล ได้้แก่่ ค่่าเฉลี่่�ย ร้้อยละ ส่่วนเบี่่�ยงเบน
มาตรฐาน และทดสอบสมมติิฐานโดยใช้้สถิิติิทดสอบค่่าทีี (t- test แบบ Dependent Samples) 	 	 	
	 ผลการวิจิััยสรุุปได้้ดัังนี้้�  1) ชุดุกิิจกรรมการเรีียนรู้้�เกมคำศััพท์ภ์าษาอัังกฤษแบบกลุ่่�มร่วมมืือด้้วยเทคนิคิ ที่่�ผู้้�วิจิััย
สร้้างขึ้้�นมีีประสิิทธิิภาพ 81.62/88.66 ซึ่่�งเป็็นไปตามเกณฑ์์ที่่�กำหนด 2)  ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนระหว่่างก่่อนเรีียน
และหลัังเรีียนของนัักเรีียนที่่�ใช้้ชุดุกิจิกรรมการเรีียนรู้�เกมคำศััพท์ภ์าษาอัังกฤษแบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิค TGT เพื่่�อส่่งเสริิม
การรู้้�คำศััพท์์ภาษาอัังกฤษและการทำงานเป็็นทีีม คะแนนผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนหลัังเรีียนสููงกว่่าเกณฑ์์ที่่�กำหนดแตกต่่างกััน 
อย่า่งมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05   3) ทัักษะการทำงานเป็็นทีีมของการเรีียนด้้วยชุดุกิิจกรรมการเรีียนรู้�เกมคำศััพท์์
ภาษาอัังกฤษแบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิค TGT สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ในภาพรวมอยู่่�ในระดัับมาก โดยมีีค่่า ( = 
4.48, S.D.= 0.50) 4) นัักเรีียนชั้้�นประถมศึกึษาปีทีี่่� 3 มีคีวามพึงึพอใจต่อ่ชุดุกิจิกรรมการเรีียนรู้้�เกมคำศััพท์ภ์าษาอัังกฤษ
แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิค TGT มีีความพึึงพอใจในภาพรวมอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด โดยมีีค่่า ( =4.65, S.D.=0.13)

คำ�สำ�คัญ:  เกมคำ�ศัพท์ภาษาอังกฤษ, เทคนิคTGT, ทักษะการทำ�งานเป็นทีม

	 *ผู้้�ประพัันธ์์บรรณกิิจ (corresponding author)  									         	
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Abstract

This recent study aimed 1) To develop of a cooperative English game package based on team 
game tournament (TGT) for enhancing English vocabulary and teamwork for third-graders students to 
acquire English words and work as teamwork effectively to meet the criteria which were set at 80/80. 
2) To compare the students’ achievements after learning a cooperative English game package based 
on team game tournament (TGT) for enhancing English vocabulary by comparing the pre-test and 
post-test scores. 3) To study the third-grade students’ teamwork skills. 4) To study the students’ 
satisfaction after learning English vocabulary through an English game package based on a TGT          
collaboration group learning activity at Wang Pa Do school, Mahasarakham province. The participants 
consisted of 20 students; they were selected by using the cluster random sampling method. The 
instruments of this recent study were a cooperative English game package, a pre-test, and post-test, 
teamwork skills test, and a questionnaire. The data was analyzed by using statistics—mean, percentage, 
and standard deviation (S.D.), furthermore, the hypothesis was tested by using a Dependent Samples 
(t-test). 		 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 The results of this present study revealed that firstly, a cooperative English game package 
facilitated the third-grade students to improve their English vocabulary and teamwork skills, and the 
score met the criteria 81.62/88.66. Secondly, learning achievement by comparing the pre-test and 
post-test scores showed that post-study scores are higher than the specified criteria with a statistically 
significant .05 score. Thirdly, the overall teamwork skills score is at a high level ( =4.48, S.D.=.50).  
nd fourthly, the third-grade students are satisfied with cooperative English game package based on   
a TGT collaboration group at the highest score ( =4.65, S.D.= 0.13).

Keywords:  Vocabulary English Game Package, TGT Collaboration Group, Teamwork Skills
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บทนำ									       
	 ในปััจจุุบัันการจััดการศึึกษาตามหลัักสููตรแกนกลาง   
การศึึกษาข้ั้�นพื้้�นฐาน พ .ศ. 2551 ระบุุว่่าการจััดการเรีียนรู้�   
ให้้เหมาะสมสำหรัับนัักเรีียนเพื่่�อส่่งเสริิมทัักษะที่่�จำเป็็น    
ในการใช้้ชีีวิิตในสัังคมศตวรรษที่่� 21 นั้ ้�น  การรู้้�จัักนำความร้
ประสบการณ์์ใหม่่มาปรัับใช้้ในชีีวิิตประจำวัันเป็็นสิ่่�งที่่�ควร
คำนึงึถึงึเป็น็อัันดัับต้้นๆ สอดคล้้อง กัับผลการวิจิััยที่่�แสดงว่า่
หากต้้องการให้้นัักเรีียนประสบความสำเร็จ็ในการเรีียนควรจััด
กิจิกรรมการเรีียนรู้้�ที่่�ส่ง่เสริิมการสร้้างองค์์ความรู้้�ด้้วยตนเอง 
โดยครููเป็็นผู้�ออกแบบการเรีียนรู้�และอำนวยความสะดวก 
ส่ง่เสริิมให้้นัักเรีียนเรีียนรู้�จัักการลงมืือปฏิบิััติ แล้้วองค์์ความรู้�
ก็็จะเกิิดจากภายในใจและสมองของนัักเรีียนแต่่ละคน    
โดยความรู้้�ที่่�เกิดิขึ้้�นนี้้�นัักเรีียนจะเป็น็ผู้้�สร้้างความหมายขึ้้�น
มาด้้วยตนเอง จากประสบการณ์เ์ดิมิที่่�ได้้รัับการปรัับเปลี่่�ยน
โครงสร้้างทางปััญญาด้้วยประสบการณ์์ใหม่่ อััน ได้้จากการ
ปฏิิสััมพัันธ์กัันระหว่่างนัักเรีียนกัับนัักเรีียน นัั กเรีียนกัับครูู 
การแลกเปลี่่�ยนความรู้้�ซึ่่�งกัันและกััน ระดมสมอง การลงมืือ
ปฏิิบััติิ การศึึกษาค้้นคว้้าสืืบเสาะ หรืือความรู้้�อัันเกิิดจาก
การสร้้างโครงสร้้างทางปััญญาใหม่่ที่่�เกิิดจากการได้้รัับ
ประสบการณ์ ์(กระทรวงศึกึษาธิกิาร, 2551) การเรีียนการสอน
ภาษาต่า่งประเทศปัจัจุบุัันเป็น็แนวการสอนเพื่่�อการสื่่�อสาร 
ซึ่่�งมุ่่�งเน้้นการสร้้างและพััฒนาทัักษะทั้้�ง 4 ด้้าน ในตััวผู้้�เรีียน 
ได้้แก่่ ทัักษะการฟััง พููด อ่่าน เขีียน ความรู้้� เรื่่�องคำศััพท์์มีี
ความสััมพัันธ์์กัับทัักษะทั้้�ง 4 ด้้าน และการที่่�จะเรีียนภาษา
อัังกฤษให้้ได้้ดีีนั้้�น นัักเรีียนที่่�รู้้�คำศััพท์ม์ากจำได้้แม่น่สามารถ
ไปใช้้ได้้อย่่างถููกต้้อง ย่่อมเรีียนได้้ผลดีียิ่่�งขึ้้�น 	

	 ชุดุกิจิกรรมการเรีียนรู้� เป็น็อีีกทางเลืือกหนึ่่�งที่่�นำมาใช้้
ในการเรีียนการสอนภาษาอัังกฤษเพราะชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�
เป็็นนวััตกรรมทางการศึึกษารููปแบบหนึ่่�งที่่�เหมาะสมกัับกลุ่่�ม 
ผู้้�เรีียนหรืือเหมาะสำหรัับการเรีียนรู้�ที่่�เพิ่่�มขีีดความสามารถ
ในการจััดการเรีียนรู้้�ควบคู่่�ไปกัับการจััดกิิจกรรมการที่่�จััด
กิิจกรรมให้้ผู้� เรีียนได้้ ศึึกษาค้้นคว้้าด้้วยตนเองตาม            
ความสามารถและความสนใจ มีีอิิสระในการคิิด ทุ ุกคนมีี
โอกาสใช้้ความคิดอย่่างเต็็มที่่� โดยคำนึึงถึึงความแตกต่่าง
ระหว่า่งบุคุคล ซึ่่�งชุดุการเรีียนรู้�จะช่ว่ยให้้ใช้้เวลาน้้อยลงใน
การเสนอข้้อมููลต่า่ง ๆ  โดยครููเป็น็ผู้้�สร้้างโอกาสทางการเรีียน
การสอน มีีกิจิกรรมให้้กัับนัักเรีียนเป็น็รายบุคุคล หรืือรายกลุ่่�ม 
ซึ่่�งผู้้�เรีียนจะดำเนิินการเรีียนจากคำแนะนำที่่�ปรากฏอยู่่�ใน
ชุดุการเรีียนรู้้�เป็น็ไปตามลำดัับขั้้�นด้้วยตนเอง ซึ่่�งสอดคล้้อง

									       

กัับธรรมชาติิของนัักเรีียนที่่�อยากรู้้� อยากเห็็น อยากคิิดค้้น
ในสิ่่�งต่่าง ๆ  การจััดกิิจกรรมให้้นัักเรีียนได้้มีีส่ว่นร่วมในการได้้คิด 
ได้้ทดลองไปทีีละขั้้�นตอนและทราบผลการกระทำของ
ตนเอง ตรงกัับแนวคิิดการจััดการเรีียนการสอนของบลููมที่่�
กล่า่วว่า การจััดกิิจกรรมให้้นัักเรีียนได้้ปฏิบิััติที่่�ตามต้้องการ 
ย่่อมกระทำกิิจกรรมนั้้�นด้้วยความกระตืือรืือร้้น ท ำให้้เกิิด
ความมั่่�นใจเกิิดการเรีียนรู้�ได้้อย่่างรวดเร็็ว และประสบความ
สำเร็็จสููงทำให้้เกิิดความพึึงพอใจในตนเองได้้ในที่่�สุุด 
(Bloom, 1976)	 	 	 	 	 	 	
	 การทำงานร่วมกัับผู้้�อื่่�นหรืือการทำงานเป็็นทีีม     
เป็็นทัักษะชีีวิตที่่�มีีความสำคััญต่่อผู้้�เรีียนโดยครููผู้�สอนจะ    
ส่ง่เสริิมให้้ผู้�เรีียนมีีความสามารถในการส่ื่�อสารแนวคิดใหม่่
ไปสู่่�ผู้�อื่่�นอย่่างมีีประสิิทธิิภาพเปิิดใจยอมรัับความคิดเห็็น
หรืือโลกทััศน์์ใหม่่ ๆ  เป็็นผู้้�นำในการสร้้างสรรค์์งานยอมรัับ
ความผิิดพลาดและความคิิดเห็็นของผู้้�อื่่�นมาปรัับปรุุงแก้้ไข 
(วิิจารณ์์ พานิิช, 2555)	 	 	 	 	
	 การเรีียนรู้้�แบบกลุ่่�มร่่วมมืือเทคนิิค TGT (Teams- 
Games-Tournaments: TGT) เป็็นการจััดกิิจกรรมที่่�กำหนดให้้
ผู้้�เรีียนที่่�มีีความสามารถแตกต่่างกััน เรีียนรู้้�ร่่วมกัันเป็็นกลุ่่�ม 
ช่ว่ยเหลืือซึ่่�งกัันและกัันในการเรีียนรู้้�ในกลุ่่�ม โดยการสนัับสนุนุ
ให้้ผู้้�เรีียนแต่่ละกลุ่่�มแสดงความสามารถในการแข่่งขัันด้้าน
ความรู้้�กัันระหว่่างกลุ่่�ม ซึ่่�งมีีองค์์ประกอบ 5 ขั้้�นตอน ขั้้�นที่่� 1 
การแบ่ง่กลุ่่�มนัักเรีียนคละความสามารถ เป็็นขั้้�นการกำหนด
ให้้ผู้�เรีียนที่่�มีีความสามารถแตกต่่างกััน  เรีียนรู้�ร่่วมกัันเป็็นกลุ่่�ม 
ช่ว่ยเหลืือซึ่่�งกัันและกัันในการเรีียนรู้้�ในกลุ่่�ม โดยคละความสามารถ 
ระดัับ เก่่ง ปานกลาง อ่ อน  ขั้้�นที่่� 2 การเสนอความรู้�ใหม่่     
เป็น็ขั้�นการนำเสนอบทเรีียนใหม่ ่โดยครููนำเสนอบทเรีียนและ
สื่่�อที่่�น่่าสนใจ ขั้้�นที่่� 3 ทบทวนความรู้้�ร่่วมกัันและฝึึกทัักษะ 
เป็็นขั้้�นการแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ร่่วมกัันภายในกลุ่่�ม โดยการจัับคู่่�
เพื่่�อตอบคำถาม เป็น็การเตรีียมตััวสำหรัับการแข่ง่ขัันในขั้้�น
กิิจกรรมต่่อไป ขั้้�นที่่� 4 การแข่่งขัันเกมเป็็นขั้้�นที่่�แต่่ละกลุ่่�ม
ส่ง่สมาชิิกที่่�เป็็นตััวแทน โดยแยกตามความสามารถในระดัับ 
เก่ง่ ปานกลาง อ่อนร่วมแข่่งขัันกิจกรรมเกมตอบคำถาม ขั้�น
ที่่� 5 ประกาศผลการแข่่งขัันเกม  เป็็นขั้้�นสมาชิิกในกลุ่่�ม
เปลี่่�ยนกัันตรวจให้้คะแนนกิิจกรรมเกม แล้้วรวมคะแนนของ
สมาชิิกในกลุ่่�มทุกคนหาค่่าคะแนนเฉลี่่�ยกลุ่่�มใดได้้คะแนน
เฉลี่่�ยมากที่่�สุุดเป็็นกลุ่่�มชนะเลิิศ  ครููประกาศผลกิิจกรรมเกม
และมอบรางวััล (วััฒนาพร ระงัับทุุกข์์, 2543)	 	 	
		



ปีที่ 6 ฉบับที่ 17 มกราคม-มีนาคม 2566
วารสาร เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา         
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	 ผู้้�วิิจััยจึึงมีีความสนใจที่่�จะนำแนวคิิดเหล่่านี้้�มา
ประยุุกต์์ใช้้ในการจััดการเรีียนรู้�และการแก้้ปัญหาเพื่่�อ         
ผู้้�เรีียนเป็็นสำคััญ ดัั งนั้้�นผู้�วิิจััยจึึงมีีความสนใจพััฒนา         
ชุดุกิิจกรรมการเรีียนรู้�เกมคำศััพท์ภ์าษาอัังกฤษแบบร่่วมมืือ
ด้้วยเทคนิิค TGT เพื่่�อส่่งเสริิมการรู้้�คำศััพท์์ภาษาอัังกฤษ
และการทำงานเป็น็ทีีม เพื่่�อพััฒนาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน
ของนัักเรีียนซึ่่�งผู้้�วิิจััยเชื่่�อว่่า ถ้้ านัักเรีียนได้้เรีียนรู้้�โดยใช้้     
ชุดุกิิจกรรมการเรีียนรู้�เกมคำศััพท์ภ์าษาอัังกฤษแบบร่่วมมืือ
ด้้วยเทคนิิค TGT เพื่่�อส่่งเสริิมการรู้้�คำศััพท์์ภาษาอัังกฤษ
และการทำงานเป็็นทีีม  สำหรัับนัักเรีียนชั้�นประถมศึึกษา       
ปีีที่่� 3 ผู้้�เรีียนจะเกิิดการเรีียนรู้้� สามารถจำจดคำศััพท์์ และ
ช่่วยพััฒนาความรู้�ความสามารถรายวิิชาภาษาอัังกฤษของ
นัักเรีียนได้้ดีีขึ้้�น  เพื่่�อให้้สามารถนำไปประยุุกต์์ในการสร้้าง
องค์์ความรู้้�ใหม่่ ๆ อััน จะส่่งผลทำให้้เกิิดเจตคติิที่่�ดีีต่่อ       
การเรีียนวิิชาภาษาอัังกฤษตามมาและทำให้้ผลสััมฤทธิ์์�
ทางการเรีียนเพิ่่�มสููงขึ้้�น  เพื่่�อเป็็นการพััฒนาผู้้�เรีียนให้้เต็็ม
ศัักยภาพและนำผลการวิิจััยที่่�ได้้รัับไปใช้้ในการพััฒนาการ
เรีียนการสอนให้้มีีประสิิทธิิภาพต่่อไป	

ความมุ่่�งหมายของการวิิจััย	

	 1. เพ่ื่�อพััฒนาชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�เกมคำศััพท์์
ภาษาอัังกฤษแบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิค TGT เพื่่�อส่่งเสริิมการรู้้�
คำศััพท์์ภาษาอัังกฤษและการทำงานเป็็นทีีม  สำหรัับ
นัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีทีี่่� 3 ให้้มีปีระสิทิธิภิาพตามเกณฑ์์ 
80/80		 	 	 	 	 	 	 	 	
	 2. เพ่ื่�อเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนระหว่า่ง
ก่อ่นเรีียนและหลัังเรีียนของนัักเรีียนที่่�ใช้้ชุดุกิจิกรรมการเรีียนรู้้�
เกมคำศััพท์์ภาษาอัังกฤษแบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิค TGT 	 	
	 3. เพื่่�อศึึกษาทัักษะการทำงานเป็็นทีีมของนัักเรีียน
ชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ที่่ �ใช้้ชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้�เกมคำ
ศััพท์์ภาษาอัังกฤษแบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิค TGT 	 	
	 4. เพื่่�อศึึกษาความพึึงพอใจของนัักเรีียนที่่�ใช้้ชุุด
กิิจกรรมการเรีียนรู้�เกมคำศััพท์์ภาษาอัังกฤษแบบร่่วมมืือ
ด้้วยเทคนิิค TGT 

สมมติิฐานการวิิจััย

	 นัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ที่่ �ได้้รัับการจััดการ
เรีียนรู้้�ด้้วยชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�เกมคำศััพท์์ภาษาอัังกฤษ
แบบร่ว่มมืือด้้วยเทคนิคิ TGT มีผีลสััมฤทธิ์์�หลัังเรีียนสููงกว่า่
ก่่อนเรีียนอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05

วิิธีีการดำเนิินวิิจััย
	 ในการวิิจััยครั้้�งนี้้� ผู้้�วิิจััยได้้กำหนดขอบเขตไว้้ดัังนี้้�
	 	 1. ขอบเขตด้้านเนื้้�อหาและเวลา
	     		 1.1. เนื้้�อหาวิิชาที่่�ใช้้ในการวิิจััย เป็็นเนื้้�อหา
วิิชาภาษาอัังกฤษ ตามหลัักสููตรโรงเรีียนบ้้านวัังปลาโด  
กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้�ภาษาต่่างประเทศ ชั้ �นประถมศึึกษา    
ปีทีี่่� 3 ปีการศึึกษา 2564 ซึ่่�งประกอบด้้วยเนื้้�อหาต่า่ง ๆ  ดัังนี้้�
	 	 	 	 ชุุดที่่� 1 Things in classroom
	 	 	 	 ชุุดที่่� 2 Occupation
	 	 	 	 ชุุดที่่� 3 Work places
	    	 	 1.2 ระยะเวลา จัั ดทำในภาคเรีียนที่่� 2            
ปีีการศึึกษา 2564 ใช้้เวลา 20 สััปดาห์์
	 	 2. ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง
	 	 	 2.1 ประชากร ประชากรที่่�ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งนี้้� 
เป็็นนัักเรีียนชั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ที่่ �กำลัังศึึกษาอยู่่�ใน   
ศููนย์พััฒนาคุุณภาพการศึึกษาหนองสิิม  วัังไชย วัังใหม่่ 
สำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษามหาสารคาม 
เขต 1 ภาคเรีียนที่่� 2 ปีการศึกึษา 2564 ทั้�งหมด 10 โรงเรีียน 
จำนวนนัักเรีียน 245 คน
	 	 2. กลุ่่�มตััวอย่่าง กลุ่่�มตััวอย่่าง ที่่ �ใช้้ในการวิิจััย
ครั้้�งนี้้� เป็็นนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ที่่�กำลัังศึึกษาอยู่่�
ในโรงเรีียนบ้้านวังัปลาโด จำนวน 1 ห้้องเรีียน จำนวนทั้้�งสิ้้�น 
20 คน ได้้มาโดยการสุ่่�มแบบแบ่่งกลุ่่�ม (Cluster Random 
Sampling) 
	 	 3. ตััวแปรที่่�ใช้้ในการวิิจััย
	    	 	 3.1 ตััว แปรอิิสระ (Independent Vari-
ables) ได้้แก่่ ชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้�เกมคำศััพท์์ภาษา
อัังกฤษ การเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค TGT	 	 	
	 	    3.2 ตััวแปรตาม (Dependent Variables)  
ได้้แก่่ 		 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 	 3.2.1 ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน 	 	
	  	 	 	 3.2.2 ทัักษะการทำงานเป็็นทีีม 	 	
	  	 	 	 3.2.3 ความพึึงพอใจ

เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย	
	 1.  แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน               
ชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้�เกมคำศััพท์์แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิค 
TGT สำหรัับนัักเรีียนชั้�นประถมศึกึษาปีีที่่� 3 จำนวน 30 ข้้อ 
เป็็นแบบทดสอบแบบเลืือกตอบมีี  4 ตััว เลืือก โดยทุุกข้้อ
คำถามผ่่านการประเมิินค่่าดััชนีีความสอดคล้้อง (IOC) 	 	
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ตั้้�งแต่่ 0.67 ถึึง 1.00 ค่่าความยากง่่าย (p) อยู่่�ระหว่่าง 0.37-
0.77 และค่า่อำนาจจำแนก (B) อยู่่�ระหว่า่ง 0.22–0.67 และ
ค่่าความเชื่่�อมั่่�นทั้้�งฉบัับ เท่่ากัับ 0.90		 	 	
	 2. แบบวััดทัักษะการทำงานเป็็นทีีม เป็น็แบบสอบถาม
แบบปลายปิิด คำถามเกี่่�ยวกัับแบบวััดทัักษะการทำงานเป็็นทีีม 
ที่่�มีีต่่อชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�เกมคำศััพท์์แบบร่่วมมืือด้้วย
เทคนิคิ TGT สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นประถมศึกึษาปีทีี่่� 3 เป็น็แบบ
มาตราส่่วนประมาณค่่า (Rating Scales) ตามวิิธีีการของ
ลิิเคิิร์์ท (Likert) มีี 5 ระดัับ คืือ มากที่่�สุุด มาก ปานกลาง 
น้้อย และน้้อยที่่�สุุด จำนวน 12 ข้้อ โดยทุุกข้้อคำถามผ่่าน
การประเมิินค่่าดััชนีีความสอดคล้้อง (IOC) ตั้้�งแต่่ 0.22 ถึึง 
0.67 และค่่าความเชื่่�อมั่่�นทั้้�งฉบัับ เท่่ากัับ 0.93	

	 3. แบบวััดความพึงพอใจ แบ่่งออกเป็็น 2 ตอน ดัังนี้้�
	 	 ตอนที่่� 1 เป็็นคำถามเกี่่�ยวกัับข้้อมููลทั่่�วไปของ    
ผู้้�ตอบแบบสอบถาม 
	 	 ตอนที่่� 2 เป็็นคำถามเกี่่�ยวกัับความพึงพอใจ     
ต่่อการจััดการเรีียนการสอนโดยใช้้ชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�    
เกมคำศััพท์์แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิค TGT สำหรัับนัักเรีียน     
ชั้้�นประถมศึกึษาปีีที่่� 3 เป็น็แบบมาตราส่่วนประมาณค่่า (Rating 
Scales) ตามวิิธีีการของลิิเคิิร์์ท (Likert) มีี 5 ระดัับ คืือ มากที่่�สุุด 
มาก ปานกลาง น้้อย และน้้อยที่่�สุดุ จำนวน 20 ข้้อ โดยทุกุข้้อคำถาม
ผ่่านการประเมิินค่่าดััชนีีความสอดคล้้อง (IOC) ตั้ ้�งแต่่ 0.67 
ถึึง 0.77 ค่่าอำนาจจำแนก (B) อยู่่�ระหว่่าง 0.22–0.67 และ
ค่่าความเชื่่�อมั่่�นทั้้�งฉบัับ เท่่ากัับ 0.76

ผลการวิิจััย

ผลการวิเิคราะห์ป์ระสิทิธิภิาพชุุดกิจิกรรมการเรียีนรู้้�เกมคำศัพัท์แ์บบร่ว่มมืือด้ว้ยเทคนิคิ TGT สำหรับันักัเรียีน
ชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ที่่�สร้้างขึ้้�นมีีประสิิทธิิภาพตามเกณฑ์์ 80/80

ตาราง 1  ผลการวิิเคราะห์์หาประสิิทธิิภาพของชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�เกมคำศััพท์์ภาษาอัังกฤษแบบร่่วมมืือ TGT 	
	     เพื่่�อส่่งเสริิมการรู้้�คำศััพท์์ภาษาอัังกฤษและการทำงานเป็็นทีีม

จำ�นวนนักเรียน
ประสิทธิภาพกระบวนการ (E

1
) ประสิทธิภาพผลลัพธ์ (E

2
)

E
1
/E

2คะแนนเต็ม คะแนนรวมที่ได้ คะแนนเต็ม คะแนนรวมที่ได้

20 40 653 30 532 81.62/88.66

	 จากตาราง 1 ประสิิทธิิภาพของชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�เกมคำศััพท์์แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิค TGT เพื่่�อส่่งเสริิมการรู้้�
คำศััพท์ภ์าษาอัังกฤษและการทำงานเป็น็ทีีม สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นประถมศึกึษาปีทีี่่� 3 จาก นัักเรีียน 20 คน มีปีระสิทิธิภิาพ 
(E

1
/E

2
) เท่่ากัับ 81.62/88.66	

	 ผลการวิิเคราะห์์เปรีียบเทีียบกิิจกรรมการเรีียนรู้้�เกมคำศััพท์์แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิค TGT สำหรัับนัักเรีียน 
ชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3ระหว่่างก่่อนเรีียนและหลัังเรีียน

ขั้้�นที่่� 1 ทดสอบการแจกแจงปกติิเพื่่�อเลืือกใช้้สถิิติิทดสอบ t-test หรืือ Nonparametric Test

ตาราง 2  การแจกแจงความเป็็นโค้้งปกติิด้้วยสถิิติิของ Kolmogorov-Smirnov

การทดสอบ
Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk

Statistic df Sig. Statistic df Sig.

ก่อนเรียน .160 20 .191 .944 20 .290

หลังเรียน .167 20 .147 .951 20 .375
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	 จากตาราง 2 พบว่า่ การแจกแจงความเป็น็โค้้งปกติดิ้้วยสถิติิขิอง Kolmogorov-Smirnov ค่า่ Sig. ของคะแนน
ก่่อนเรีียนเท่่ากัับ .191 ซึ่่�งสููงกว่่าระดัับนััยสำคััญที่่�กำหนดไว้้ คืื อ .05 และค่่า Sig. ของคะแนนหลัังเรีียนเท่่ากัับ .147        
ซึ่่�งสููงกว่่าระดัับนััยสำคััญที่่�กำหนดไว้้ คืือ .05 แสดงว่่าการกระจายข้้อมููลแบบโค้้งปกติิ ผู้้�วิิจััยจึึงสามารถให้้สถิิติิทดสอบ
สมมติิฐาน t-test

	 ขั้้�นที่่� 2 เมื่่�อทราบค่่าแจกแจงของข้้อมููลแล้้วจึงจะสามารถดำเนิินการวิิเคราะห์์เปรีียบเทีียบโดยใช้้สถิิติิ t-test    
แบบ Dependent Sample 

ตาราง 3   เปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของนัักเรีียนที่่�เรีียนด้้วยชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�เกมคำศััพท์์แบบร่่วมมืือ	
	 	 ด้้วยเทคนิิค TGT เพื่่�อส่่งเสริิมการรู้้�คำศััพท์์ภาษาอัังกฤษและการทำงานเป็็นทีีม สำหรัับนัักเรีียน	 	
	 	 ชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน n คะแนนเต็ม S.D. t p

ก่อนเรียน 20 30 19.70 1.42
16.829* .000

หลังเรียน 20 30 26.60 1.23
*มีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05

	 จากตาราง 3 พ บว่่า ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนระหว่่างก่่อนเรีียนและหลัังเรีียนของการเรีียนด้้วยชุุดกิิจกรรม           
การเรีียนรู้้�เกมคำศััพท์แ์บบร่ว่มมืือด้้วยเทคนิคิ TGT เพื่่�อส่ง่เสริมิการรู้้�คำศััพท์์ภาษาอัังกฤษและการทำงานเป็น็ทีีม สำหรัับ
นัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 มีีค่่า (t=16.829, p=.000) โดยค่่าเฉลี่่�ยหลัังเรีียน ( =26.60, S.D.=1.23) สููงกว่่าค่่าเฉลี่่�ย
ก่่อนเรีียน ( =19.70, S.D.=1.42) แตกต่่างกััน อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05

ตาราง 4   ผลการศึึกษาทัักษะการทำงานเป็็นทีีม ของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ที่่�ใช้้ชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�		
	 	 เกมคำศััพท์์แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิค TGT เพื่่�อส่่งเสริิมการรู้้�คำศััพท์์ภาษาอัังกฤษและการทำงานเป็็นทีีม 

รายการประเมิน S.D. การทำ�งานเป็นทีม

1. การวางแผนการปฏิบัติงาน

    1.1 ทำ�ความเข้าใจเกี่ยวกับงานที่ปฏิบัติก่อนทำ�จริง 4.40 0.55 มาก

    1.2 มีการวางแผนร่วมกันก่อนลงมือปฏิบัติ 4.60 0.55 มากที่สุด

    1.3 มีการแบ่งหน้าที่การรับผิดชอบ 4.40 0.55 มาก

รวม 4.47 0.52 มาก

2. การแสดงความคิดเห็น

    2.1 อธิบายในสิ่งที่ตนเองเข้าใจให้เพื่อนฟัง     4.40 0.55 มาก

    2.2 เสนอความคิดเห็นและเหตุผลที่ชัดเจน     4.60 0.55 มากที่สุด

    2.3 มีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาและสรุปผลของงานกลุ่ม 4.80 0.45 มากที่สุด

รวม 4.60 0.51 มากที่สุด

3. การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน

    3.1 ช่วยอธิบายเพื่อนเมื่อเพื่อนไม่เข้าใจและทำ�ไม่ได้ 4.40 0.55 มาก

    3.2 ตรวจสอบและอธิบายเพื่อนให้ทุกคนเข้าใจตรงกัน 4.60 0.55 มากที่สุด
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รายการประเมิน S.D. การทำ�งานเป็นทีม

    3.3 ให้ข้อมูลและข้อเสนอที่เป็นประโยชน์ต่อกลุ่ม 4.60 0.55 มากที่สุด

รวม 4.53 0.52 มากที่สุด

4. การยอมรับความคิดเห็นของสมาชิกในกลุ่ม

    4.1 ยอมรับข้อตกลงตามเสียงส่วนใหญ่โดยไม่โต้แย้ง 4.20 0.40 มาก

    4.2 ยอมรับฟังความคิดเห็นของเพื่อนเมื่อเพื่อนอธิบายให้ฟัง 4.40 0.55 มาก

    4.3 สนับสนุนในเหตุผลที่น่าเชื่อถือของเพื่อน 4.40 0.55 มาก

รวม 4.33 0.49 มาก

โดยรวม 4.48 0.50 มาก

	 จากตาราง 4 พ บว่่า ทัั กษะการทำงานเป็็นทีีม  ของการเรีียนด้้วยชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�เกมคำศััพท์์แบบร่่วมมืือ
ด้้วยเทคนิิค TGT เพื่่�อส่่งเสริิมการรู้้�คำศััพท์์ภาษาอัังกฤษและการทำงานเป็็นทีีม นัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ภาพรวม
อยู่่�ในระดัับมาก เมื่่�อพิิจารณาเป็็นรายข้้อพบว่่า ทัักษะการทำงานเป็็นทีีม อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด 4 ข้้อ โดยเรีียงค่่าเฉลี่่�ย
จากมากไปหาน้้อยได้้ดัังนี้้� ด้้านการแสดงความคิิดเห็็น ( =4.60, S.D.=0.51) อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ด้้านการช่่วยเหลืือ
ซึ่่�งกัันและกััน ( =4.53, S.D.=0.52) อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ด้้านการยอมรัับความคิิดเห็็นของสมาชิิกในกลุ่่�ม ( =4.48, 
S.D. = 0.50) อยู่่�ในระดัับมาก ด้้านการวางแผนการปฏิิบััติิงาน ( = 4.47, S.D.=0.52) อยู่่�ในระดัับมาก โดยรวมทุุกด้้าน
มีีค่่า ( =4.48, S.D.=0.50) อยู่่�ในระดัับมาก

ตาราง 5   ความพึึงพอใจของนัักเรีียนที่่�มีีต่่อของนัักเรีียนที่่�ใช้้ชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�เกมคำศััพท์์ภาษาอัังกฤษ 	 	
	 	 ตามแนวการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิค TGT สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 

รายการประเมิน S.D. ระดับความพึงพอใจ

                               ด้านบรรยากาศ

1. บรรยากาศของการเรียนเปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการทำ�กิจกรรม 4.55 0.51 มากที่สุด

2. บรรยากาศการเรียนทำ�ให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อตนเองและกลุ่ม 4.70 0.47 มากที่สุด

3. บรรยากาศของการเรียนทำ�ให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียน 4.65 0.58 มากที่สุด

4. บรรยากาศของการเรียนเปิดโอกาสให้นักเรียนทำ�กิจกรรมได้อย่างอิสระ 4.70 0.47 มากที่สุด

5. บรรยากาศของการเรียนทำ�ให้นักเรียนเกิดความคิดที่หลากหลาย 4.65 0.48 มากที่สุด

รวม 4.52 0.67 มากที่สุด

                            ด้านกิจกรรมการเรียน

1. กิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสมกับเนื้อหา 4.60 0.50 มากที่สุด

2.กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนความรู้ความคิด 4.70 0.47 มากที่สุด

3. กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมการคิดและตัดสินใจ 4.70 0.47 มากที่สุด



ปีที่ 6 ฉบับที่ 17 มกราคม-มีนาคม 2566
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4. กิจกรรมการเรียนรู้ทำ�ให้นักเรียนเข้าใจในเนื้อหามากขึ้น 4.60 0.59 มากที่สุด

5. กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกัน 4.55 0.59 มากที่สุด

รวม 4.64 0.60 มากที่สุด

                        ด้านสื่อการเรียนการสอน

1. อธิบายเนื้อหาเข้าใจง่าย 4.60 0.50 มากที่สุด

2. ภาพและเนื้อหาสอดคล้องกับบทเรียน 4.55 0.51 มากที่สุด

3. มีความสวยงาม น่าสนใจ 4.60 0.59 มากที่สุด

4. ตัวหนังสือชัดเจน อ่านง่าย ไม่แสบตา 4.75 0.44 มากที่สุด

5. ความสะดวกในการเรียน 4.70 0.47 มากที่สุด

รวม 4.57 0.57 มากที่สุด

                            ด้านประโยชน์ที่ได้รับ

1. การจัดการเรียนรู้ทำ�ให้เข้าใจเนื้อหาได้ง่าย 4.70 0.47 มากที่สุด

2. การจัดการเรียนรู้ทำ�ให้จำ�เนื้อหาได้นาน 4.60 0.55 มากที่สุด

3. การจัดการเรียนรู้ช่วยให้นักเรียนสร้างความรู้ความเข้าใจด้วยตนเองได้ 4.75 0.44 มากที่สุด

4. การจัดการเรียนรู้ทำ�ให้นักเรียนพัฒนาทักษะการคิดที่สูงขึ้น 4.75 0.44 มากที่สุด

5. การจัดการเรียนรู้ช่วยให้นักเรียนตัดสินใจโดยใช้เหตุผล 4.75 0.44 มากที่สุด

รวม 4.58 0.55 มากที่สุด

รวมทุกด้าน 4.65 0.13 มากที่สุด
	

	 จากตาราง 5 เมื่่�อพิิจารณาค่่าเฉลี่่�ยรายข้้อ พบว่่านัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 มีีความพึึงพอใจต่่อชุุดกิิจกรรม
การเรีียนรู้้�เกมคำศััพท์์แบบกลุ่่�มร่่วมมืือด้้วยเทคนิิคTGTเมื่่�อพิิจารณารายด้้านพบว่่าทุุกด้้านมีีความพึึงพอใจในระดัับมาก
ที่่�สุุดโดยเรีียงค่่าเฉลี่่�ยจากมากไปหาน้้อยได้้ดัังนี้้� ด้้านกิิจกรรมการเรีียนการสอน ( =4.64, S.D.=0.57) ด้้านประโยชน์์
ที่่�ได้้รัับ (=4.58, S.D.=0.55) ด้้านสื่่�อการเรีียนการสอน  ( =4.57, S.D.=0.61) และด้้านบรรยากาศ ( = 4.52, S.D. 
= 0.67) ตามลำดัับ โดยมีีค่่าเฉลี่่�ยรวมทุุกด้้าน ( =4.65, S.D.=0.13) อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด

อภิิปรายผล 
	 	 1. ประสิิทธิิภาพของกระบวนการ (E

1
) เท่่ากัับ 

81.62 และประสิิทธิิภาพของผลลััพธ์์ (E
2
) เท่่ากัับ 88.66 

ชุดุกิิจกรรมการเรีียนรู้�เกมคำศััพท์ภ์าษาอัังกฤษแบบร่่วมมืือ
ด้้วยเทคนิิค TGT สำหรัับนัักเรีียนชั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3    
มีีประสิิทธิิภาพ (E

1
/E

2
) เท่่ากัับ 81.62/88.66 หมายความว่่า 

ชุดุกิิจกรรมการเรีียนรู้�เกมคำศััพท์ภ์าษาอัังกฤษแบบร่่วมมืือ
ด้้วยเทคนิิค TGT เพื่่�อส่่งเสริิมการรู้้�คำศััพท์์ภาษาอัังกฤษ
และการทำงานเป็็นทีีม สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 

ทำให้้นัักเรีียนเกิิดการเรีียนรู้�ระหว่่างเรีียนเฉลี่่�ยร้้อยละ 
81.62 ถืื อเป็็นประสิิทธิิภาพของกระบวนการและทำให้้
นัักเรีียนมีีผลการเรีียนรู้�หลัังเรีียนเฉลี่่�ย 88.66 ถืื อเป็็น
ประสิิทธิิภาพของผลลััพธ์ (ชััยยงค์์ พ รหมวงศ์์, 2520)      
เป็็นไปตามเกณฑ์์ 80/80 ที่่ �กำหนด ซึ่่�งจากผลการวิิจััย     
ข้้างต้้น 80 ตััวแรก (E

1
) คืือ นัักเรีียนทั้�งหมดทำแบบทดสอบย่่อย

ท้้ายหน่่วยการเรีียน และคะแนนจากการประเมิินพฤติิกรรม
ได้้คะแนนเฉลี่่�ยร้้อยละ 81.62 ถืือว่่าเป็็นประสิิทธิิภาพของ
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กระบวนการ ส่่วน 80 ตััวหลััง (E
2
) คืือ นัักเรีียนทั้้�งหมดทำ

แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�หลัังเรีียนได้้คะแนนเฉลี่่�ยร้้อยละ 
88.66 ถืือเป็น็ประสิทิธิภิาพของผลลััพธ์มี์ีประสิทิธิภิาพตามเกณฑ์์ 
80/80 ที่่�กำหนดไว้้ เนื่่�องจากเกณฑ์์ 80/80 ตามเกณฑ์์คืือ 
ระหว่่าง 77.50 – 82.50 แต่่ E

2
 เป็็นไปตามผลการวิิจััยที่่�

คาดหวัังไว้้ คืื อ ม ากกว่่าหรืือเท่่ากัับแสดงว่่าการพััฒนา      
ชุดุกิิจกรรมการเรีียนรู้�เกมคำศััพท์ภ์าษาอัังกฤษแบบร่่วมมืือ
ด้้วยเทคนิิค TGT เพื่่�อส่่งเสริิมการรู้้�คำศััพท์์ภาษาอัังกฤษ
และการทำงานเป็็นทีีม  สำหรัับนัักเรีียนชั้�นประถมศึึกษา   
ปีีที่่� 3 มีีประสิิทธิิภาพ ทำให้้นัักเรีียนมีีทัักษะกระบวนการ
เพิ่่�มขึ้้�นอย่่างแท้้จริิง สอดคล้้องกัับการวิิจััยของ ปราณีี        
จงอนุุรัักษ์์ (2560) ได้้ทำการวิิจััยผลของผลการใช้้               
ชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้้� กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้� วิ ิทยาศาสตร์์
เรื่่�องบรรยากาศ  สำหรัับนัักเรีียนชั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 1       
ผลการวิิจััยพบว่่า 1) ประสิิทธิิภาพของชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้้� 
เรื่่�องบรรยากาศ กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�วิิทยาศาสตร์์ สำหรัับ
นัักเรีียนชั้�นมััธยมศึึกษาปีทีี่่� 1 มีปีระสิทิธิภิาพเท่า่กัับ 83.56/ 
84.00 2)  ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนวิทยาศาสตร์์ของนัักเรีียน
ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 1 โดยใช้้ชุดุกิิจกรรมการเรีียนรู้�วิทิยาศาสตร์์ 
เรื่่�องบรรยากาศ หลัังเรีียนสููงกว่า่ก่อ่นเรีียนอย่า่งมีีนััยสำคััญ
ทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 และสููงกว่่าเกณฑ์์ร้้อยละ 70  3) ทัักษะ
กระบวนการทางวิิทยาศาสตร์์ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษา
ปีีที่่� 1 โดยใช้้ชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้�วิิทยาศาสตร์์ เรื่่�อง
บรรยากาศ หลัังเรีียนสููงกว่า่ก่อ่นเรีียนอย่า่งมีีนััยสำคััญทางสถิติิิ
ที่่�ระดัับ .05 และสููงกว่า่เกณฑ์ร์้้อยละ 70  4) เจตคติติ่อ่ชุดุกิจิกรรม
การเรีียนรู้�วิิทยาศาสตร์์ของนัักเรีียนชั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 1 
เรื่่�อง บรรยากาศ อยู่่�ในระดัับดีี  
	 2. ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน  ระหว่่างก่่อนเรีียนและ
หลัังเรีียน ของนัักเรีียนที่่�เรีียนด้้วยชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�เกม
คำศััพท์์ภาษาอัังกฤษแบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิค TGT เพื่่�อส่่งเสริิม
การรู้้�คำศััพท์์ภาษาอัังกฤษและการทำงานเป็็นทีีม สำหรัับ
นัักเรีียนชั้้�นประถมศึกึษาปีีที่่� 3 แตกต่่างกัันระหว่่างก่่อนเรีียน

=19.70,S.D.=1.42 หลัังเรีียน =26.60, S.D.=1.23 
อย่า่งมีีนััยสำคััญทางสถิติิิที่่�ระดัับ .05 ทั้้�งนี้้� อาจเนื่่�องมาจาก
การจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้ชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�เกมคำศััพท์์
ภาษาอัังกฤษแบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิค TGT เพื่่�อส่่งเสริิมการรู้้�
คำศััพท์ภ์าษาอัังกฤษและการทำงานเป็น็ทีีมช่ว่ยให้้การเรีียน
ภาษาอัังกฤษเป็น็เรื่่�องที่่�สนใจ สอดคล้้องกัับงานวิจััย ณััฐดนััย 
อิินทรสมใจ (2565) การใช้้เกมคำศััพท์์ภาษาอัังกฤษเพื่่�อ
พััฒนาความสามารถในการสะกดคำและจดจำคำศััพท์ข์อง
นัักเรีียนชั้�นมััธยมศึกึษาปีีที่่� 3 ผลการวิิจััยพบว่่า 1) ความสามารถ

ในการสะกดคำและจดจำคำศััพท์์หลัังเรีียนด้้วยแผนการจััด  
การเรีียนรู้�ที่่�ใช้้เกมคำศััพท์์ภาษาอัังกฤษประกอบการสอน
ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 สูู งกว่่าเกณฑ์์ร้้อยละ 70 
อย่า่งมีีนััยสำคััญทางสถิติิทิี่่�ระดัับ .05  2) นัักเรีียนมีคีวามรู้้�สึกึชอบ
เกี่่�ยวกัับเกมคำศััพท์ภ์าษาอัังกฤษอยู่่�ในระดัับมาก สอดคล้้องกัับ
งานวิจิััย อรรคพล อุษุา (2564) ได้้ทำการวิจิััยผลของการพััฒนา
ทัักษะการอ่่านภาษาอัังกฤษเพื่่�อความเข้้าใจ  โดยใช้้วิธีีการสอน
แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิค TGT ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษา
ปีทีี่่� 3 ผลการวิิจััยพบว่่า 1) ทัักษะการอ่่านภาษาอัังกฤษเพื่่�อ
ความเข้้าใจโดยใช้้วิธีีการสอนแบบร่ว่มมืือด้้วยเทคนิคิ TGT 
ของนัักเรีียนชั้�นมััธยมศึกึษาปีีที่่� 3 หลัังเรีียนสููงกว่่าก่อ่นเรีียน 
อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่� .05   2) ทัั กษะการอ่่านภาษา
อัังกฤษเพื่่�อความเข้้าโดยใช้้วิิธีีการสอนแบบร่่วมมืือด้้วย
เทคนิคิ TGT หลัังเรีียนของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึกึษาปีทีี่่� 3 สููงกว่า่เกณฑ์์ 
อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 3) พ ฤติิกรรมการทำงาน
ร่่วมกัันของนัักเรีียนโดยใช้้วิิธีีการสอนแบบร่่วมมืือตััวย
เทคนิิค TGT ของนัักเรีียนชั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 พ บว่่า 
พฤติกิรรมผู้้�เรีียนพฤติกิรรมการทำงานร่วมกัันของนัักเรีียน
อยู่่�ในระดัับมาก	  
 	 3. การวิเิคราะห์ท์ัักษะการทำงานเป็น็ทีีม ของการเรีียน
ด้้วยชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้�เกมคำศััพท์์ภาษาอัังกฤษแบบร่่วมมืือ
ด้้วยเทคนิิค TGT เพ่ื่�อส่่งเสริิมการรู้้�คำศััพท์์ภาษาอัังกฤษและ
การทำงานเป็็นทีีม  สำหรัับนัักเรีียนชั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3       
ในภาพรวมอยู่่�ในระดัับมาก เมื่่�อพิจิารณาเป็น็รายข้้อพบว่า่ 
ทัักษะการทำงานเป็็นทีีม อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด 4 ข้้อ และ
มาก 8 ข้้ อ โดยมีีค่่า =4.48, S.D.=0.50 เมื่่�อนำไปเทีียบกัับ
เกณฑ์์พบว่่า นัั กเรีียนมีีการศึึกษาทัักษะการทำงานเป็็นทีีม 
ของการเรีียนด้้วยชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้้� เกมคำศััพท์์     
ภาษาอัังกฤษแบบกลุ่่�มร่่วมมืือ TGT เพื่่�อส่่งเสริิมการรู้้�        
คำศััพท์ภ์าษาอัังกฤษอยู่่�ในระดัับมาก สอดคล้้องกัับ ธนาภรณ์์ 
บุุญเลิิศ (2561) จากการศึึกษาการส่่งเสริิมพฤติิกรรมการทำงาน
เป็็นทีีม โดยการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�แบบร่่วมมืือด้้วย
เทคนิิค TGT ร่ วมกัับเว็็บสนัับสนุุน  โดยใช้้หลัักการวิิจััย     
เชิงิปฏิบิััติกิาร  พบว่่า นัักเรีียนมีีพฤติกิรรมการทำงานเป็น็ทีีมสููงขึ้้�น 
นัักเรีียนมีีการช่่วยเหลืือซ่ึ่�งกัันและกััน มีกีระบวนการทำงาน
ที่่�เป็็นระบบและนัักเรีียนทุกคนเข้้าใจในบทบาทหน้้าที่่�    
ของตนเอง เป็น็ผลสืืบเนื่่�องมาจากการออกแบบและพััฒนา
กิิจกรรมการเรีียนรู้�แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิค TGT ร่ วมกัับ
เว็็บสนัับสนุุน  ซึ่่�งเป็็นการจััดการเรีียนการสอนให้้นัักเรีียน  
มีีส่่วนร่่วมในกิิจกรรมการเรีียนรู้้� มีีกิิจกรรมการแข่่งขััน
ระหว่่างทีีมด้้วยเกม  และทุุกคนในทีีมจะได้้เข้้าร่่วมแข่่งขััน 
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โดยเน้้นการทำงานเป็น็ทีีมช่ว่ยเหลืือซึ่่�งกัันและกัันภายในทีีม 
ร่ว่มกัันวางแผนและศึึกษาหาความรู้้� ช่ว่ยให้้นัักเรีียนมีคีวาม
พยายามที่่�จะเรีียนรู้้�ให้้บรรจุุวััตถุุประสงค์์ไปด้้วยกััน 	 	
	 4. ความพึงพอใจของนัักเรีียนชั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3         
ที่่�มีีต่่อการเรีียนด้้วยชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้�เกมคำศััพท์ ์       
ภาษาอัังกฤษแบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิค TGT เพื่่�อส่่งเสริิมการรู้้�
คำศััพท์ภ์าษาอัังกฤษและการทำงานเป็็นทีีม โดยรวมอยู่่�ใน
ระดัับมากที่่�สุดุ ( =4.65, S.D.=0.13) เมื่่�อพิจิารณารายด้้าน
พบว่า่ ทุกุด้้านนัักเรีียนชั้�นประถมศึกึษาปีีที่่� 3 มีคีวามพึงพอใจ
ในระดัับมากที่่�สุุด โดยเรีียงค่่าเฉลี่่�ยจากมากไปหาน้้อยได้้
ดัังน้ี้� ด้้านกิจกรรมการเรีียนการสอน ( = 4.64, S.D.=0.57) 
ด้้านประโยชน์ท์ี่่�ได้้รัับ( =4.58,S.D.=0.55) ด้้านสื่่�อการเรีียน
การสอน  ( = 4.57, S.D.=0.61) และด้้านบรรยากาศ         
( = 4.52, S.D.= 0.67) ตามลำดัับเพราะเป็็นชุดุการเรีียน
ที่่�น่่าสนใจ นัักเรีียนได้้เรีียนรู้้�ชุุดการเรีียนเกมคำศััพท์์ภาษา
อัังกฤษเหมาะกัับวััยของผู้้�เรีียนสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ 
พััชรีี  รื่่�นนาค (2564) การพััฒนาทัักษะภาษาอัังกฤษ โดยใช้้
การจััดการเรีียนรู้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD ร่ วมกัับ          
สื่่�อประสม สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นประถมศึกึษาปีทีี่่� 5 ผลการวิจิััย
พบว่า่ 1) กิจิกรรมการเรีียนรู้้�เพื่่�อพััฒนาทัักษะภาษาอัังกฤษ
โดยใช้้การจััดการเรีียนรู้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD ร่ วมกัับ  
สื่่�อประสม สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ที่่�สร้้างขึ้้�นมีี
ประสิทิธิิภาพเท่า่กัับ 80.10/81.27   2) ทัักษะภาษาอัังกฤษ
ของนัักเรีียนระหว่า่งก่อ่นเรีียนและหลัังเรีียนโดยใช้้กิจิกรรม
การเรีียนรู้้�เพื่่�อพััฒนาทัักษะภาษาอัังกฤษหลัังเรีียนสููงกว่่า
ก่่อนเรีียนอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิตที่่�ระดัับ.01   3) พ ฤติิกรรม  
การทำงานกลุ่่�มของนัักเรีียนโดยใช้้กิิจกรรมการเรีียนรู้้�      
เพื่่�อพััฒนาทัักษะภาษาอัังกฤษ โดยรวมนัักเรีียนมีีพฤติกิรรม
การทำงานกลุ่่�มอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ( =4.64, S.D.= 0.49)  
4) ความพึงพอใจของนัักเรีียนที่่�มีีต่อการเรีียนโดยใช้้กิจกรรม
การเรีียนรู้�เพื่่�อพััฒนาทัักษะภาษาอัังกฤษโดยรวมมีีความ 
พึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมาก ( =4.30, S.D.=0.66)

ข้้อเสนอแนะ
	 1. ข้้อเสนอแนะเพื่่�อนำผลการวิิจััยไปใช้้
		  1.1 ข้้ อเสนอแนะในการพััฒนาชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้�
เกมคำศััพท์์ภาษาอัังกฤษแบบกลุ่่�มร่ว่มมืือ TGT เพื่่�อส่ง่เสริมิ
การรู้้�คำศััพท์์ภาษาอัังกฤษและการทำงานเป็็นทีีม สำหรัับ
นัักเรีียนชั้�นประถมศึกึษาปีีที่่� 3 ผู้�วิจิััยควรศึกึษารายวิิชาที่่�นำเสนอว่่า
มีีความเหมาะสมกัับการพััฒนาชุุดการเรีียนเกมคำศััพท์์ภาษา
อัังกฤษหรืือไม่่ และวิิเคราะห์์เนื้้�อหาในรายวิิชานั้้�น ๆ ควรพััฒนา
กิิจกรรมการเรีียนรู้�ให้้เร้้าความสนใจของนัักเรีียนและทำให้้
นัักเรีียนเข้้าใจต่อ่เนื้้�อหาที่่�ได้้จััดการเรีียนการสอนนั้้�นได้้ง่า่ยขึ้้�น
	 	 1.2 ข้้ อเสนอแนะในการพััฒนาชุุดกิิจกรรม     
การเรีียนรู้้�เกมคำศััพท์์ภาษาอัังกฤษแบบกลุ่่�มร่่วมมืือ TGT 
เพื่่�อส่่งเสริิมการรู้้�คำศััพท์ภ์าษาอัังกฤษและการทำงานเป็็นทีีม 
สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นประถมศึกึษาปีทีี่่� 3 ผู้้�วิจิััยควรมีกีารแบ่ง่กลุ่่�ม
ให้้มีีความรวดเร็็วและสะดวกในการจัับกลุ่่�ม  โดยการใช้้
รููปภาพเป็็นการแสดงสััญลัักษณ์์ในการจัับกลุ่่�มเพื่่�อความ
ชััดเจนและยัังเป็็นการกระตุ้้�นให้้มีีความน่าสนใจในการจััด
กิิจกรรมได้้ง่่ายขึ้้�น
	 2. ข้้อเสนอแนะในการพััฒนาครั้้�งต่่อไป
	 	 2.1 จากการวิิจััยการพััฒนาชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�
เกมคำศััพท์์ภาษาอัังกฤษแบบกลุ่่�มร่่วมมืือTGT เพื่่�อส่่งเสริิมการรู้้�       
คำศััพท์ภ์าษาอัังกฤษและการทำงานเป็น็ทีีม สำหรัับนัักเรีียน
ชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 พ บว่่า สามารถพััฒนาผลสััมฤทธิ์์�
ทางการเรีียนและทัักษะภาษาอัังกฤษของนัักเรีียนได้้สููงขึ้้�น 
ครููผู้้�สอนสามารถชุุดการเรีียนดัังกล่่าวไปประยุุกต์์ใช้้ใน
รายวิิชาอื่่�น ๆ หรืือระดัับชั้้�นอื่่�น ๆ ได้้โดยการปรัับเนื้้�อหาและ
การออกแบบชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้� เพื่่�อเสริิมสร้้างทัักษะ
ภาษาอัังกฤษให้้เหมาะสมกัับวััยของนัักเรีียนในแต่่ละระดัับช้ั้�น 
และแต่่ละรายวิิชา
	 	 2.2 การใช้้ชุุดกิิจกรรมการเรีียนรู้�เกมคำศััพท์์
ภาษาอัังกฤษ อาจจะนำไปใช้้ในการสอนเสริิมโดยการนำไป
ใช้้สอนนอกเวลาเรีียนได้้
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	 https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0029646511000272
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บทคััดย่่อ

	 การพััฒนากิิจกรรมการจััดการเรีียนรู้�สะเต็็มศึึกษาโดยใช้้โครงงานเป็็นฐาน  เพื่่�อพััฒนากระบวนการออกแบบ       
เชิิงวิิศวกรรมของนัักเรีียนระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 มีีจุุดมุ่่�งหมายเพื่่�อศึึกษาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน ที่่�ได้้รัับการพััฒนา
กิิจกรรมการจััดการเรีียนรู้้�และเพื่่�อประเมิินกระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรม ตััวอย่่างที่่�ใช้้สำหรัับการวิิจััยครั้้�งนี้้� ได้้แก่่ 
นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 ปีีการศึึกษา 2565 โรงเรีียนตาคลีีประชาสรรค์์ มีีจำนวน 93 คน เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย 
ได้้แก่่ แผนการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�โดยใช้้การจััดการเรีียนรู้้�แบบสะเต็็มศึึกษาตามกระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรม  
6 ขั้้�นตอน แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนเป็็นแบบปรนััยและแบบประเมิินโครงงานการออกแบบเชิิงวิิศวกรรม 
โดยใช้้มาตราส่ว่นประมาณค่า่ (Rating Scale) สถิติิทิี่่�ใช้้ในงานวิจิััย คืือ ค่า่เฉลี่่�ย ส่ว่นเบี่่�ยงเบนมาตรฐานและการทดสอบ
ค่่า t-Test แบบไม่่เป็็นอิิสระต่่อกััน 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 ผลการวิิจััยพบว่่า	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 1. นัั กเรีียนที่่�ได้้รัับการจััดกิิจกรรมการจััดการเรีียนรู้�แบบสะเต็็มศึึกษาโดยใช้้โครงงานเป็็นฐานเพื่่�อพััฒนา
กระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรมมีีคะแนนผลสััมฤทธิ์์�หลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียน อย่่างมีีนััยสํําคััญทางสถิิติิที่่� .05	
	 	 2. นัั กเรีียนระดัับช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 มีีผลการประเมิินกระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรมในภาพรวม          
อยู่่�ในระดัับมาก โดยขั้้�นที่่� 6 นำเสนอวิิธีีการแก้้ปััญหา ผลการแก้้ปััญหาการพััฒนาในขั้้�นนี้้�มากที่่�สุุด รองลงมาคืือ ขั้้�นที่่� 2 
รวบรวมข้้อมููลและแนวคิิดที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับปััญหาและในขั้้�นที่่� 4 วางแผนและดำเนิินการแก้้ปััญหา ตามลำดัับ

คำสำคััญ:  สะเต็็มศึึกษา,  การเรีียนโดยใช้้โครงงานเป็็นฐาน,   กระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรม
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	                                                              			  Abstract

	 The objectives of this research were  to develop STEM Education learning management activities 
by using Project-Based Learning emphasizing the Engineering Design Process of students to study the 
learning achievement of students who were developed by using learning management activities and 
3) to evaluate students projects. The samples were 93 Mathayomsuksa 5 students of Takhli Prachasan 
School, who studied in the Academic Year of 2022. The research instruments were the  learning management 
plans based ,The achievement test of 40 items with the discrimination, and  the Engineering Design 
Process project evaluation form by using a 6-level estimation scale. The statistics used were the mean 
S.D., and t-test dependent. 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 The research findings showed that	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 1) The students who were taught by four learning management plans based on STEM           
Education and Project-Based Learning achieved higher learning achievement in the Posttest than in 
the pretest with a.05 level of significance.	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 2) The Mathayomsuksa 5 students had overall Engineering Design Process development scores 
at a high level. Step 6 Presentation a solution to the problem has the highest level. The second step 
was to collect information and concepts related to the problem  and the third step was to design a 
solution respectively.

Keywords:  STEM Education, Project-Based Learning,  Engineering Design Process

บทนำ

	 การที่่�จะพััฒนาไปสู่่�ความมั่่�นคง มั่่ �งคั่่�งและยั่่�งยืืน      
ให้้เกิดิขึ้้�นในอนาคตนั้้�น จะต้้องให้้ความสำคััญกัับการเสริมิสร้้างทุนุ
ของประเทศที่่�มีีอยู่่�ให้้เข้้มแข็็ง และมีีพลัังเพีียงพอในการ  
ขัับเคลื่่�อนกระบวนการการพััฒนาทั้้�งในระยะกลางและระยะยาว 
โดยเฉพาะ “การพััฒนาคน” ให้้มีีการเตรีียมความพร้้อมรัับ
การเปลี่่�ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่่� 21 ซึ่่�งมีีสิ่่�งที่่�สำคััญ
ที่่�สุดุคืือ ทัักษะการเรีียนรู้้�และการเสริมิสร้้างปัจัจััยแวดล้้อม
ที่่�เอื้้�อต่่อการพััฒนาคุุณภาพของคน  โดยการน้้อมนำ       
หลัักปรััชญาของเศรษฐกิิจพอเพีียงของพระบาทสมเด็็จ  
พระปรมิินทรมหาภููมิพลอดุุลยเดช ม าประยุุกต์์ใช้้ทั้�งใน     
เชิิงระบบและโครงสร้้างของสัังคมไทยให้้มีีภููมิิคุ้้�มกััน          
ต่อ่การเปลี่่�ยนแปลงต่า่งๆ ที่่�จะเกิดิขึ้้�น แผนพััฒนาเศรษฐกิิจ
และสัังคมแห่่งชาติิ ฉบัับที่่� 12 มุ่่�งการพััฒนาวิิทยาศาสตร์์ 
เทคโนโลยีี วิจััยและนวััตกรรม เป็็นปัจจััยสำคััญในการขัับเคล่ื่�อน
ประเทศไปสู่่�การปรัับเปลี่่�ยนโครงสร้้างเศรษฐกิิจ  จากเดิิม
ที่่�ขัับเคล่ื่�อนด้้วยการพััฒนาประสิิทธิิภาพในการผลิิต            
ภาคอุุตสาหกรรมไปสู่่�เศรษฐกิิจที่่�ขัับเคลื่่�อนด้้วยนวััตกรรม 
โดยการใช้้ความคิิดสร้้างสรรค์์ น วััตกรรม วิ ิทยาศาสตร์์ 
เทคโนโลยีีและการวิิจััยและพััฒนา อัันจะนำไปสู่่�การเพิ่่�มขีีด
ความสามารถในการแข่่งขัันของประเทศ  รวมทั้้�งยกระดัับรายได้้

ของประเทศให้้หลุุดพ้้นจากกัับดัักรายได้้ปานกลาง 
(จิิตรลดา พิิศาลสุุพงศ์์, 2561) ความสำคััญกัับการพััฒนา
และส่่งเสริิมการใช้้ประโยชน์์จากวิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีี 
การวิิจััยและพััฒนาและนวััตกรรม  ประกอบด้้วย 1) การ
สนัับสนุุนการเพิ่่�มค่่าใช้้จ่่ายในการวิิจััยและพััฒนาของ
ประเทศและจััดระบบการบริิหารงานวิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีี 
วิจิััยและนวัตักรรมให้้มีเีอกภาพและประสิทิธิภิาพ โดยให้้มีี
ความเชื่่�อมโยงกัับเอกชน การเร่ง่เสริมิสร้้างสัังคมนวัตักรรม
โดยส่่งเสริิมระบบการเรีียนการสอนที่่�เช่ื่�อมโยงระหว่่าง
วิทิยาศาสตร์ ์เทคโนโลยีี วิศิวกรรมศาสตร์แ์ละคณิติศาสตร์์
และการเปลี่่�ยนแปลงของโลกในยุคุศตวรรษที่่� 21 การศึกึษา
จึงึจำเป็็นต้้องมีีการเปลี่่�ยนแปลงไปด้้วยตามการเปลี่่�ยนแปลง
อย่่างรวดเร็็วในตััวผู้้�เรีียน  หากการศึึกษายัังหลงติิดอยู่่�กัับ  
สิ่่�งเดิิมที่่�เคยใช้้ได้้ผลในยุคเก่่าย่่อมจะส่่งผลให้้การเรีียนรู้� 
ของผู้้�เรีียนไม่่สอดคล้้องกัับโลกที่่�เป็็นจริิงท้ั้�งในปัจจุุบัันและ
ในอนาคตที่่�จะยิ่่�งเข้้มข้้นขึ้้�น ผู้ �เรีียนจึึงต้้องมีีทัักษะการเรีียนรู้้�
ประกอบด้้วยทัักษะด้้านการเรีียนรู้�และนวััตกรรม ทัั กษะ
สารสนเทศ สื่ ่�อและเทคโนโลยีีและทัักษะชีีวิิตและการ
ทำงาน (กระทรวงศึึกษาธิิการ, 2560)  	
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	 ปัจัจุุบัันการพััฒนาด้้านวิทยาศาสตร์์และด้้านเทคโนโลยีี
ก็มี็ีความเจริญิก้้าวหน้้าและมีบีทบาทที่่�สำคััญต่อ่ศึกึษาและ
การพััฒนาผู้้�เรีียน  การนำความรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์และ
เทคโนโลยีีมาใช้้ประโยชน์ในชีีวิตประจำวััน เป็น็สิ่่�งที่่�จะช่่วย
ผู้้�เรีียนมีีทััศนคติิในการเรีียนรู้�ที่่�เหมาะสม  มีีประสิิทธิิผลมีี
ประสิิทธิิภาพ โดยคำนึึงถึึงการจััดสภาพแวดล้้อมที่่�เหมาะสม
สำหรัับการเรีียนการสอน ความเจริิญก้้าวหน้้าทางเทคโนโลยีี
สารสนเทศส่งผลให้้เกิดิการสร้้างนวััตกรรม ผู้�เรีียนสามารถ
เข้้าถึึงข้้อมููลข่่าวสารจำนวนมากและสามารถสืืบค้้น ข้้อมููล
ได้้ด้้วยตนเองและสะดวกรวดเร็็วและได้้ข้้อมููลที่่�ทัันสมััย ผู้�สอน
ต้้องเปลี่่�ยนบทบาทจากการเป็น็ผู้้�บอกความรู้้� เป็น็โค้้ชเพื่่�อพััฒนา
ผู้้�เรีียนให้้มีีทัักษะที่่�จำเป็็น  เช่่น ทัั กษะด้้านการเรีียนรู้้�และ
นวััตกรรม ความคิิดสร้้างสรรค์์ การคิิดอย่่างมีีวิิจารณญาณ 
การแก้้ปัญัหา การสื่่�อสารและความร่ว่มมืือ (Bellanca & Brandt, 
2010) แนวทางการพััฒนาในช่่วงระยะเวลา 5 ปีีตามแผน
พััฒนาฯ ฉบัับที่่� 12 มุ่่�งให้้เกิิดการพััฒนาวิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีี 
วิิจััยและนวััตกรรมที่่� เข้้มข้้น  ซึ่่� งจะส่่งผลกระทบสููงใน                
เชิงิเศรษฐกิจิและสัังคม นำไปสู่่�สัังคมที่่�ขัับเคลื่่�อนด้้วยความรู้�
และนวััตกรรม โดยผลลััพธ์์สำคััญที่่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�น ได้้แก่่ 
การพััฒนาด้้านบุุคลากรวิิจััย อาทิิ เร่่งการผลิิตบุุคลากร   
สายวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีที่่�มีีคุุณภาพและสอดคล้้องกัับ
ความต้้องการโดยเฉพาะในสาขา STEM เร่ง่สร้้างนัักวิจิััยมืืออาชีีพ 
โดยเฉพาะอย่า่งยิ่่�งในสาขาวิศิวกรรมการผลิติขั้้�นสููง แพทยศาสตร์์
นัักวิิทยาศาสตร์์ข้้อมููล นัักออกแบบ และในสาขาที่่�ขาดแคลน
และสอดคล้้องกัับการเติิบโตของอุุตสาหกรรมเป้้าหมาย
และทิศิทาง การพััฒนาประเทศ รวมทั้้�งบุคุลากรที่่�เกี่่�ยวข้้อง
กัับการวิิจััยและพััฒนานวััตกรรม พัั ฒนาศัักยภาพนัักวิิจััย
ให้้มีีทั้�งความรู้�และความเข้้าใจในเทคโนโลยีี  รวมทั้้�งดึึงดููด
บุุคลากรผู้้� เชี่่�ยวชาญ นัั กวิิจััยและนัักวิิทยาศาสตร์์ใน         
ต่่างประเทศที่่�มีีผลงานเป็็นที่่�ยอมรัับในสาขาอุุตสาหกรรม
เป้้าหมายของไทยให้้มาทำงานในสถาบัันวิจััยของภาครััฐ
และภาคเอกชนในประเทศไทย (สุพุััตรา ศรีีภููมิเิพชร, 2560) 
ซึ่่�งวิธิีีการเรีียนรู้�ที่่�ส่ง่ผลดัังกล่า่วที่่�มีปีระสิทิธิภิาพวิธิีีหนึ่่�ง คืือ 
การจััดการเรีียนรู้้�แบบสะเต็็มศึึกษา	 	 	 	
	 แนวความคิดการเรีียนรู้�แบบสะเต็็มศึึกษาของ        
สะเต็ม็ศึกึษา คืือ การผนวกแนวคิดิการออกแบบเชิงิวิศิวกรรม
เข้้ากัับการเรีียนรู้�ด้้านวิทยาศาสตร์์ ด้้ านคณิิตศาสตร์์และ
ด้้านเทคโนโลยีีของผู้้�เรีียน  สะเต็็มศึึกษาไม่่ใช่่เรื่่�องใหม่่       
แต่่เป็็นการต่่อยอดหลัักสููตรโดยบููรณาการการเรีียนรู้�
วิทิยาศาสตร์์ คณิติศาสตร์์ เทคโนโลยีีและกระบวนการทาง
วิิศวกรรม อีี กทั้้�งถ้้ายัังใช้้การแก้้ปััญหาโดยใช้้โครงงาน     

เป็็นฐานนั้้�น  จะทำให้้เกิิดการมุ่่�งแก้้ไขปััญหาที่่�พบเห็็น        
ในชีีวิิตจริิง เป็็นการสร้้างเสริิมประสบการณ์์ ทัักษะชีีวิิต ความคิิด
สร้้างสรรค์์ นํํ าไปสู่่�การสร้้างนวััตกรรม  มีีจุดเด่่นที่่�การนำ
กระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรม  เน้้นการนำประเด็็น
หรืือสถานการณ์์ที่่�อยู่่� ใกล้้ตััวนัักเรีียนอาจเป็็นปัญหา
เหตุกุารณ์ห์รืืออาชีีพที่่�พบเห็น็ได้้ในชุมุชนมาเชื่่�อมโยงเข้้ากัับ
เนื้้�อหาวิิทยาศาสตร์์และคณิิตศาสตร์์ เพื่่�อแก้้ปัญหาหรืือ
สถานการณ์์ที่่�ครููนำเสนอ การจััดการเรีียนรู้้�แบบนี้้�ช่่วยให้้
นัักเรีียนได้้เห็็นประโยชน์์ของความรู้้�วิิทยาศาสตร์์และ
คณิิตศาสตร์์ที่่�นัักเรีียนใช้้ในชั้้�นเรีียน อีี กทั้้�งเป็็นการฝึึก  
ความสามารถในการแก้้ปััญหาที่่�ซัับซ้้อน  (สถาบัันส่่งเสริิม
การสอนวิทยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยีี, 2558) อีีกท้ั้�งการสอน
แบบบููรณาการสะเต็ม็ศึกึษาเข้้ากัับวิชิาอื่่�น   เช่น่ วิชิาชีีววิทิยา
เข้้ากัับเทคโนโลยีี วิ ิศวกรรมศาสตร์์และคณิิตศาสตร์์ หรืือ 
BTEM เพื่่�อพััฒนาทัักษะการเรีียนรู้�ในศตวรรษที่่� 21          
จะทำให้้นัักเรีียนสามารถทำความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับวิชิาชีีววิทิยา 
นัักเรีียนสามารถแก้้ปัญหาที่่�เกิิดขึ้้�นจริิง ซึ่่�งนัักเรีียนต้้องมีี
การค้้นหาแนวทางในการสร้้างสิ่่�งประดิษิฐ์โ์ดยการออกแบบ
เชิงิวิศิวกรรมศาสตร์จ์ะช่ว่ยให้้นัักเรีียนสามารถแก้้ปัญหาที่่�
เกิิดขึ้้�น การใช้้เทคโนโลยีีจะช่่วยให้้นัักเรีียนได้้ข้้อมููลตามที่่�
ต้้องการและคณิติศาสตร์ใ์ช้้ในการคำนวณและการวิเิคราะห์์
ข้้อมููลเพื่่�อใช้้ในการแก้้ปััญหาได้้ (Osman, et al 2015) 		
	 การจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบโครงงานเป็็นฐาน 
(Project Based Learning) จึงึเป็น็ทางเลืือกหนึ่่�งอีีกทางที่่�
จะสอนให้้ผู้้�เรีียนเกิิดทัักษะกระบวนการเรีียนรู้้�ต่่าง ๆ ขึ้้ �น
โดยการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบโครงงานเป็็นฐานนั้้�น 
เป็็นการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�ที่่�เน้้นผู้้�เรีียนเป็็นสำคััญ     
ช่่วยพััฒนาผู้้�เรีียนทั้้�งทางด้้านความรู้้�และทัักษะโดยผ่่าน  
การทำงานที่่�มีีการค้้นคว้้าและการใช้้ความรู้�ในชีีวิิตจริิง    
โดยมีีตััวผลงานและการแสดงออกถึงึศัักยภาพจากการเรีียนรู้้� 
รวมถึึงการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบโครงงานเป็็นฐาน     
ยัังเป็็นการจััดการเรีียนรู้้�ในรููปแบบหนึ่่�งที่่�สามารถทำให้้       
ผู้้�เรีียนเกิิดทัักษะการเรีียนรู้้�ในศตวรรษที่่� 21 (ราวรรณ์์       
ทิิลานัันทน์์, 2558) การเรีียนรู้้�แบบโครงงานเป็็นฐาน        
เป็น็รููปแบบในการพััฒนาการจััดการเรีียนการสอน โดยยึดึหลััก
ที่่�ว่่าผู้้�เรีียนจะเกิิดการเรีียนรู้้�ได้้ดีีเม่ื่�อมีีโอกาสได้้ค้้นคว้้าใน
สิ่่�งที่่�ซัับซ้้อน ท้้าทายหรืือเป็น็ประเด็น็ปัญหายุ่่�งยากที่่�เกิดิขึ้้�น
ในชีีวิติจริงิ การเรีียนรู้้�แบบโครงงานเป็น็ฐานช่ว่ยเสริมิสร้้าง
ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนและการพััฒนาทััศนคติิในเชิิงบวก
ของนัักเรีียน ซึ่่�งเป็็นเทคนิิควิิธีีสอนที่่�ประสบความสำเร็็จใน
ประเทศญี่่�ปุ่่�นและสหรััฐอเมริิกา ดัั งนั้้�น  การเรีียนรู้้�แบบ 
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โครงงานเป็็นฐาน  เป็็นการเรีียนการสอนปฏิิบััติิการที่่�เน้้น   
ผู้้�เรีียนเป็็นศููนย์์กลาง (Wekesa & Ongunya,2016) 
สามารถพััฒนาผู้้�เรีียนให้้เกิิดการเรีียนรู้้�และช่่วยเสริิมสร้้าง
ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน  ซึ่่�งกระบวนการเรีียนรู้้�แบบโครง
งานเป็็นฐานจะสมบููรณ์์ได้้ต้้องมีีการใช้้การจััดการเรีียนรููู้��ในรููป
แบบทึ่่� ่จะช่่วยส่่งเสริิมให้้ผู้้� เรีียนเกิิดทัักษะในการคิิด
สร้้างสรรค์์และทัักษะการแก้้ปัญหา นั่่ �นก็็คืือ กระบวนการ
ออกแบบเชิิงวิิศวกรรม	กระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรม
จะช่่วยให้้ผู้้�เรีียนสามารถคิิดค้้นหาวิิธีีการหรืือแนวทางที่่�
หลากหลายภายใต้้กรอบเงื่่�อนไขของสถานการณ์์ปััญหาที่่�
พบเจอและสามารถนำแนวทางหรืือวิิธีีการนั้้�นมาใช้้ในการ
แก้้ปััญหาหรืือสนองความต้้องการในชีีวิตประจำวััน 
(สถาบัันส่งเสริิมการสอนวิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี, 
2558) ได้้นำเสนอกระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรมที่่�ใช้้
ในการจััดการเรีียนรู้�ตามแนวทางสะเต็็มศึึกษาในประเทศไทย 
คืือ ขั้้�นที่่� 1 ระบุุปััญหา (Problem Identification) ขั้้�นที่่� 2 
รวบรวมข้้อมููลและแนวคิดที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับปััญหา (Related 
Information Search) ขั้้�นที่่� 3 ออกแบบวิิธีีการแก้้ปััญหา 
(Solution Design) ขั้้�นที่่� 4 วางแผนและดำเนิินการแก้้ปััญหา 
(Planning and Development) ขั้้�นที่่� 5 ทดสอบ ประเมินิผล และ
ปรัับปรุุงแก้้ไขวิธิีีการแก้้ปัญัหาหรืือชิ้้�นงาน (Testing, Evaluation and 
Design Improvement) ขั้้�นที่่� 6 นำเสนอวิิธีีการแก้้ปััญหา ผล
การแก้้ปัญหาหรืือชิ้้�นงาน  (Presentation) การนำกระบวนการ
ออกแบบเชิิงวิิศวกรรมมาใช้้ในการเรีียนการสอน  เมื่่�อ
นัักเรีียนนำกระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรมมาใช้้ซ้้ำใน
หลายๆ ขั้ ้�นตอน  โดยมีีการประยุุกต์์ใช้้ความรู้้�ด้้านคณิิตศาสตร์์    
และวิิทยาศาสตร์์ ซึ่่�งมีี 6 ขั้�นตอนของกระบวนการออกแบบ
เชิิงวิิศวกรรมนั้�น ถ้้ านัักเรีียนมีีการประยุุกต์์ใช้้ความรู้้�      
เกี่่�ยวกัับเนื้้�อหามาใช้้ในการแก้้ปัญหาจะทำให้้เกิิดการพััฒนา
ด้้านต่่าง ๆ และนอกจากนี้้�ยัังได้้มีีการแสดงถึึงการเรีียนรู้้�ร่่วมกััน 
การแลกเปลี่่�ยนความรู้้� โดยการนำเสนอขั้้�นตอนผลงานและ
ทำให้้เกิิดการเรีียนรู้้�ที่่�มีีความหมายมากขึ้้�น  (English & King, 
2017) ซึ่่�งแต่่ละข้ั้�นตอนของกระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรม
นั้้�นจะช่ว่ยให้้ผู้้�เรีียนฝึกึการคิดิสร้้างสรรค์ ์นอกจากนี้้�การใช้้
กระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรมในการดำเนิินการ ยัังมีี
การใช้้องค์์ความรู้้�จากศาสตร์์หลายด้้าน เช่่น ความรู้้�ทางด้้าน
วิทิยาศาสตร์ ์และความรู้้�ทางด้้านคณิติศาสตร์ ์เพื่่�อนำมาใช้้
ประกอบในแต่่ละข้ั้�นตอนของกระบวนการแก้้ปัญหาหรืือ
สนองความต้้องการจนได้้เป็็นสิ่่�งของเครื่่�องใช้้หรืือวิิธีีการ
และในบางครั้้�งสิ่่�งของเครื่่�องใช้้หรืือวิิธีีการเหล่่านี้้�สามารถ
พััฒนาไปใช้้ประโยชน์์ในเชิิงพาณิิชย์์ได้้อีีกด้้วย 		 	

	 จากปััญหาและข้้อมููลดัังกล่่าว ผู้�วิจิััยเห็็นความสำคััญ
ถึงึการจััดการเรีียนรู้้�และมีคีวามจำเป็น็ในการส่ง่เสริมิความรู้้�
ในการเรีียนรายวิิชาเทคโนโลยีีระดัับช้ั้�นมััธยมศึึกษาตอนปลาย   
ดัังนั้้�น ผู้ ้�วิิจััยจึึงสนใจที่่�จะนำรููปแบบกิิจกรรมการเรีียนสะเต็็ม
ศึึกษามาพััฒนาการเรีียนรู้้�ในรายวิิชาเทคโนโลยีี  โดยใช้้  
โครงงานเป็็นฐาน เพื่่�อพััฒนายกระดัับผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน
และพััฒนากระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรม  เพ่ื่�อให้้
นัักเรีียนเกิิดองค์์ความรู้้�ต่่าง ๆ  ในการเรีียน มีีเจตคติิที่่�ดีีและ
ส่่งผลต่่อผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนรู้้� สามารถนำองค์์ความรู้�
ของสะเต็็มศึึกษาแแก้้ปัญหาในชีีวิตจริิง สามารถประกอบ
อาชีีพในอนาคต พััฒนาองค์์กร ชุุมชน ท้้องถิ่่�นได้้ต่่อไป

วััตถุุประสงค์์การวิิจััย

1. เพื่่�อศึกึษาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของนัักเรีียน
ระดัับช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 ก่ อนและหลัังเข้้ารัับการจััด
กิิจกรรมการเรีียนรู้�สะเต็็มศึึกษาโดยใช้้โครงงานเป็็นฐานที่่�
พััฒนาขึ้้�น	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 2. เพื่่�อประเมิินผลกระบวนการออกแบบ           
เชิิงวิิศวกรรมของนัักเรีียนระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5     
หลัังเข้้ารัับการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�สะเต็็มศึึกษาโดยใช้้
โครงงานเป็็นฐานที่่�พััฒนาขึ้้�น

ขอบเขตการวิิจััย

1.  ประชากรและตััวอย่่างการวิิจััย	 	 	
	 	 	 1.1 ประชากรที่่�ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งนี้้� เป็็น
นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 ภาคเรีียนที่่� 1 ปี ีการศึึกษา 
2565 โรงเรีียนในกลุ่่�มสหวิิทยาเขตตากฟ้้าตาคลีี  ในสัังกััด
สำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษานครสวรรค์์        
ซึ่่�งเป็็นโรงเรีียนที่่�มีีความพร้้อมในการจััดการเรีียนรู้้�จำนวน 
8 โรงเรีียนได้้แก่่ โรงเรีียนตาคลีีประชาสรรค์์ โรงเรีียน
ตากฟ้้าวิิชาประสิิทธิ์์� โรงเรีียนหนองโพพิทยา โรงเรีียน      
จัันเสนเอ็็งสุุวรรณอนุุสรณ์์ โรงเรีียนทหารอากาศอนุุสรณ์์ 
โรงเรีียนลาดทิิพรสพิิทยาคม  โรงเรีียนอุดมธััญญาประชา-     
นุุเคราะห์์ โรงเรีียนช่องแคพิิทยาคม  มีีจำนวนประชากร
ทั้้�งหมด 746 คน (ข้้อมููลปีีการศึึกษา 2565)	 	 	
	 	 	 1.2 ตััว อย่่างการวิิจััย ที่่ �ใช้้สำหรัับการวิิจััย
ครั้้�งนี้้�ได้้แก่่ นัักเรีียนระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 ภาคเรีียนที่่� 1 
ปีกีารศึกึษา 2565 โรงเรีียนตาคลีีประชาสรรค์์ อำเภอตาคลีี 
จัังหวััดนครสวรรค์์ โรงเรีียนในกลุ่่�มสหวิิทยาเขตตากฟ้้า
ตาคลีี  ซึ่่�งได้้มาจากการเลืือกแบบเฉพาะเจาะจง จาก
โรงเรีียนที่่�มีีความพร้้อมในการเก็บ็ข้้อมููลวิจิััย โดยมีีการตอบรัับ
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และรัับรองโดยขอฟอร์ม์ขอความยินิยอม (consent form) 
และสุ่่�มอย่่างง่่าย จัับสลากสุ่่�มห้้องเรีียน 3 ห้้อง ได้้ตััวอย่่าง
การวิิจััยจำนวน 93 คน	 	 	 	 	
	 2. การศึึกษาเอกสารที่่�เกี่่�ยวข้้อง	 	 	
		  2.1 สะเต็ม็ศึกึษา เกิดิจากการบููรณาการวิทิยาศาสตร์์ 
เทคโนโลยีี วิ ศวกรรมศาสตร์์ และคณิิตศาสตร์์ จึ งเป็็น
ประเด็็นสำคััญที่่�มีีการกล่่าวถึึงทั้้�งภายในและภายนอก
โรงเรีียน ซึ่่�งผู้้�สอนควรมีีบทบาทในการส่่งเสริิมเพื่่�อกระตุ้้�น
ให้้นัักเรีียนเกิิดความสนใจศึึกษาวิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีี 
วิิศวกรรมศาสตร์์และคณิิตศาสตร์์ให้้มากขึ้้�น  การให้้ความ
สำคััญกัับการสอนการเรีียนการสอนที่่�มีีการบููรณา มีีการประยุุกต์์
ศาสตร์์สาขาอ่ื่�น   ที่่�เกี่่�ยวข้้องมาใช้้ในการแก้้ปัญหา ปรัับปรุุง
แก้้ไขหรืือพััฒนาสิ่่�งต่่าง ๆ เพ่ื่�อตอบสนองความต้้องการ 
หรืือความจำเป็็นของมนุษย์์ โดยมุ่่�งเน้้นไปที่่�ปััญหาในโลก
แห่่งความเป็็นจริิง ท ำให้้ผู้้�เรีียนได้้เรีียนรู้้�เกิิดการสะท้้อน
กระบวนการที่่�ใช้้ในการแก้้ปัญหา และคงรัักษาความรู้�และ
ทัักษะที่่�ได้้รัับจากการเรีียนรู้�จากสมมติฐานและแนวคิดที่่�   
ผู้้�เรีียนได้้สร้้างขึ้้�นมาเกิิดความเชื่่�อมโยงระหว่่างเป้้าหมาย 
ในการแก้้ปััญหาและกระบวนการเพ่ื่�อให้้บรรลุุเป้้าหมาย   
ดัังกล่่าว (สถาบัันส่่งเสริิมการสอนวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี, 2558)	
	 	 2.2 กระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรม เป็น็ขั้�นตอน
ที่่�นำมาใช้้ในดำเนิินการเพื่่�อแก้้ปัญหาหรืือสนองความต้้องการ 
(สถาบัันส่งเสริิมการสอนวิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี, 
2558) ซึ่่�งกระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรมนี้้�จะเริ่่�มจาก
การระบุุปัญัหาที่่�พบแล้้วกำหนดเป็น็ปัญหาที่่�ต้้องการแก้้ไข 
จากนั้้�นจึึงทำการค้้นหาแนวคิิดที่่�เกี่่�ยวข้้องและทำการ
วิเิคราะห์เ์พื่่�อเลืือกวิธิีีการที่่�เหมาะสมสำหรัับการแก้้ไข เมื่่�อได้้วิธิีีการ
ที่่�เหมาะสมแล้้ว จึ ึงทำการวางแผนและพััฒนาสิ่่�งของ  
เครื่่�องใช้้หรืือวิิธีีการ เมื่่�อสร้้างชิ้้�นงานหรืือวิิธีีการเรีียบร้้อย
แล้้วจึงึนำไปทดสอบ หากมีีข้้อบกพร่อ่งก็ใ็ห้้ทำการปรัับปรุงุ
แก้้ไขเพ่ื่�อให้้สิ่่�งของเครื่่�องใช้้หรืือวิธิีีการนั้้�นสามารถใช้้แก้้ไข
ปััญหาหรืือสนองความต้้องการได้้ ส่ วนในตอนสุดท้้ายจะ
ดำเนิินการประเมิินผลว่่าสิ่่�งของเคร่ื่�องใช้้หรืือวิิธีีการน้ั้�น     
จะสามารถใช้้แก้้ปััญหาหรืือสนองความต้้องการได้้ตามที่่�
กำหนดไว้้หรืือไม่ ่ดัังนั้้�น กระบวนการออกแบบเชิงิวิศิวกรรม
จึึงประกอบด้้วย 6 ขั้้�นตอน ดัังนี้้�	 	 	 	
		  ขั้้�นที่่� 1 ระบุุปััญหา (Problem Identification) 	
		  ขั้้�นที่่� 2 รวบรวมข้้อมููลและแนวคิิดที่่�เกี่่�ยวข้้อง
กัับปััญหา (Related Information Search) 	 	 	
		  ขั้้�นที่่� 3 ออกแบบวิิธีีการแก้้ปััญหา (Solution Design) 	
	 	 ขั้้�นที่่� 4 วางแผนและดำเนินิการแก้้ปัญัหา (Planning 

and Development) 	 	 	 	 	
	 	 ขั้้�นที่่� 5 ทดสอบ ประเมินิผล และปรัับปรุงุแก้้ไข
วิิธีีการแก้้ปััญหาหรืือชิ้้�นงาน  (Testing, Evaluation and 
Design Improvement) 	 	 	 	 	
	 	 ขั้้�นที่่� 6 นำเสนอวิธิีีการแก้้ปัญัหา ผลการแก้้ปัญัหา
หรืือชิ้้�นงาน (Presentation) 	 	 	 	
	 	 จากที่่�กล่่าวมาข้้างต้้นเกี่่�ยวกัับกระบวนการออกแบบ
เชิงิวิศิวกรรม 6 ขั้้�นตอนนั้้�น หากนำมาใช้้ในการจััดการเรีียน
การสอนในชั้้�นเรีียน จะสามารถดำเนินิการโดยการที่่�ผู้้�สอน
สามารถพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้� โดยนำกระบวนการ
ออกแบบเชิิงวิิศวกรรมในขั้้�นที่่� 1 ระบุุปััญหามาไว้้ส่่วนของ
ขั้้�นนำ ซึ่่�งจะเป็็นการกำหนดสถานการณ์์ปััญหาให้้ผู้�เรีียน 
เพื่่�อที่่�ผู้้�เรีียนจะได้้ทำการวิิเคราะห์์เพื่่�อกำหนดปััญหาหรืือ
ความต้้องการจากสถานการณ์์นั้้�น สำหรัับในขั้�นที่่� 2 ถึงข้ั้�นที่่� 6 
ของกระบวนการออกแบบเชิงิวิศิวกรรม อาจจะนำมาไว้้ใน
ส่่วนของขั้้�นพััฒนาผู้้�เรีียน ส่ ่วนในขั้้�นสรุุปของการเรีียนจะ
เป็็นการสรุุปร่่วมกัันถึงองค์์ความรู้�ทางด้้านวิทยาศาสตร์์ 
คณิิตศาสตร์์ รวมทั้้�งศาสตร์์อื่่�น ๆ ที่่�ได้้จากการค้้นคว้้าเพื่่�อ
นำมาใช้้ในการแก้้ปัญหาหรืือสนองความต้้องการตาม
กระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรม 	 	 	 	
	 	 2.3 การเรีียนการสอนโดยใช้้โครงงานเป็็นฐาน 
หรืือ Project-based learning หมายถึึง การจััดการเรีียนรู้้�
ที่่�มีคีรููเป็น็ผู้้�กระตุ้้�นเพื่่�อนำความสนใจที่่�เกิดิจากตััวนัักเรีียน
มาใช้้ในการทำกิจิกรรมค้้นคว้้าหาความรู้�ด้้วยตััวนัักเรีียนเอง 
นำไปสู่่�การเพิ่่�มความรู้้�ที่่�ได้้จากการลงมืือปฏิบิััติ การฟังัและ
การสัังเกตจากผู้้�เชี่่�ยวชาญ โดยนัักเรีียนมีีการเรีียนรู้้�ผ่่าน
กระบวนการทำงานเป็น็กลุ่่�ม ที่่�จะนำมาสู่่�การสรุปุความรู้�ใหม่่ 
มีีการเขีียนกระบวนการจััดทำโครงงานและได้้ผลการจััด
กิิจกรรมเป็็นผลงานแบบรููปธรรม  (ดุุษฎีี  โยเหลา, 2557)  
อีีกทั้้�งการเรีียนรู้�แบบโครงงานยัังเป็็นรููปแบบหนึ่่�งของ 
Child-centered Approach ที่่ �เปิิดโอกาสให้้นัักเรีียนได้้
ทำงานตามระดัับทัักษะที่่�ตนเองมีีอยู่่� เป็็นเรื่่�องที่่�สนใจและ
รู้้�สึึกสบายใจที่่�จะทำ นัั กเรีียนได้้รัับสิิทธิิในการเลืือกว่่าจะ
ตั้้�งคำถามอะไร และต้้องการผลผลิิตอะไรจากการทำงาน
ชิ้้�นนี้้� โดยครููทำหน้้าที่่�เป็็นผู้้�สนัับสนุุนอุุปกรณ์์และจััด
ประสบการณ์ใ์ห้้แก่น่ัักเรีียน สนัับสนุนุการแก้้ไขปัญัหา และ
สร้้างแรงจููงใจให้้แก่่นัักเรีียน		 	 	 	
	 	 2.4. รายวิิชาเทคโนโลยีี (วิิทยาการคำนวณ ชั้้�น ม.5)	
	 	 ตััวชี้้�วัดั ว 4.1 ประยุกุต์ใ์ช้้ความรู้้�และทัักษะจาก
ศาสตร์์ต่่าง ๆ รวมทั้้�งทรััพยากรในการทำโครงงานเพื่่�อแก้้ปััญหา	
	 	 ตััวชี้้�วััด ว 4.2 รวบรวม วิิเคราะห์์ข้้อมููล และใช้้ความรู้้�
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ด้้านวิทยาการ คอมพิวเตอร์์ สื่�อดิิจิิทััล เทคโนโลยีีสารสนเทศ 
ในการแก้้ปัญัหาหรืือเพิ่่�มมููลค่า่ให้้กัับบริกิารหรืือผลิติภััณฑ์์
ที่่�ใช้้ในชีีวิิตจริิงอย่่างสร้้างสรรค์์

วิิธีีดำเนิินการวิิจััย

1.  เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย		 	 	
	 	 	 1.1 แผนการจััดการเรีียนรู้�วิิชาเทคโนโลยีี 
โดยใช้้การจััดการเรีียนรู้้�แบบสะเต็็มศึึกษา เรื่่�อง โครงงาน
กระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรม  สำหรัับนัักเรีียนชั้�น
มััธยมศึึกษาปีีที่่� 5	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 1.2 แบบประเมิินโครงงานการออกแบบเชิิง
วิิศวกรรมของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5	 	 	
	 	 	 1.3 แบบทดสอบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของ
นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5	 	 	 	
	 	 2. การสร้้างเครื่่�องมืือและเก็็บรวบรวมข้้อมููล		
	 	 	 2.1 ผู้้�วิจิััยศึึกษาค้้นคว้้าเอกสาร หนัังสืือ และ
งานวิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพื่่�อสร้้างแผนการจััดการเรีียนรู้้�       
แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนรู้้� แบบประเมิินโครงงาน  
การออกแบบเชิงิวิศิวกรรม นำเครื่่�องมืือที่่�ออกแบบ ให้้ผู้้�เชี่่�ยวชาญ
จำนวน 3 ท่าน ตรวจสอบประสิิทธิภิาพ ตรวจสอบความถููกต้้อง
และความครอบคลุุมของเนื้้�อหา โดยใช้้วิิธีีการตรวจสอบ
ดััชนีีความสอดคล้้อง (Index of item Objective Congruence) 
และปรัับปรุุงแก้้ไขตามคำแนะนำ	 	 	 	
	 	 	 2.2 แผนการจััดการเรีียนรู้้� ผลการประเมิิน
คุุณภาพโดยรวมของแผนการจััดการเรีียนรู้้� อยู่่�ในระดัับดีี
มาก ( =4.48, S.D.= 0.13)  มีีค่่าดััชนีีความสอดคล้้องอยู่่�
ระหว่า่ง 0.89 อยู่่�ในระดัับ 0.60 - 1.00 ถืือว่่ากระบวนการจััดการ
เรีียนรู้้�ของแผนการจััดการเรีียนรู้้�มีีความเหมาะสมดีี   	 	
	 	 	 2.3 แบบประเมิินโครงงานการออกแบบ    
เชิิงวิิศวกรรม  ตามรููปแบบแนวคิิดกระบวนการออกแบบ  
เชิงิวิศิวกรรม โดยพิจิารณาจากชิ้้�นงานรายบุคุคลและชิ้้�นงาน
กลุ่่�มของนัักเรีียน  โดยมีีเกณฑ์์การให้้คะแนนแบบรููบริิคส์์ 
(สมศัักดิ์์�  ภู่่�วิภาดาวรรธน์, 2544) เกณฑ์ป์ระเมิินผลคะแนน
ผ่่านไม่่ต่่ำกว่่าร้้อยละ 75 มีีค่่าความสอดคล้้องที่่� 0.91        
อยู่่�ในระดัับมาก 	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 2.4 แบบทดสอบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนเป็น็้้
แบบปรนััยจำนวนทั้้�งหมด 40 ข้้อ 4 ตััวเลืือก ค่่าดััชนีีความ
สอดคล้้อง (IOC) = 0.60 - 1.00 อยู่่�ในระดัับ 0.90 ค่าความ
ยากง่า่ย โดยเลืือกข้้อที่่�มีคีวามยากง่า่ยอยู่่�ระหว่่าง  0.2 - 0.8 
พบว่่า ค่ าความยากง่่าย (p) ระหว่่าง 0.43-0.66 และมีี      
ค่่าอำนาจจำแนก (r) มีีค่่า 0.65 - 0.98 วิิเคราะห์์หาความเชื่่�อมั่่�น 

โดยใช้้สููตร Kuder Rechardson - 20 (KR - 20) (พวงรััตน์์ 
ทวีีรััตน์์, 2540) พบว่่ามีีค่่าความเชื่่�อมั่่�น 0.99	 	 	
	 	 	 2.5 น ำเครื่่�องมืือไปทดลองที่่�ใช้้กัับที่่�ไม่่ใช่่
ตััวอย่่างการวิิจััยและนำมาปรัับปรุุงแก้้ไข เพื่่�อทดลองใช้้กัับ
ตััวอย่่างการวิิจััย	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 2.6 ผู้ ้�วิิจััยชี้้�แจงรายละเอีียดในหนัังสืือ
ยินิยอมการเข้้าร่ว่มในการวิจิััยให้้ผู้้�เข้้าร่ว่มในการวิจิััยทราบ
และลงนามแสดงความสมััครใจการเข้้าร่่วมวิิจััย ชี้ ้�แจง
วััตถุุประสงค์์ ขั้ ้�นตอน  และรายละเอีียดเกี่่�ยวกัับการเรีียน
การจััดกิจิกรรมการเรีียนรู้้� การวัดัและประเมิินผลการเรีียนรู้้�
ให้้นัักเรีียนตััวอย่่างการวิิจััยทราบ	 	 	 	
	 	 	 2.7 ดำเนินิการจััดกิจิกรรมการเรีียนการสอน
ตามแผนการจััดการเรีียนรู้้� โดยใช้้แผนการจััดการเรีียนรู้้�      
ที่่�ผ่่านการตรวจสอบคุุณภาพ  ปรัับปรุุงและแก้้ไข มีีการ
ประเมินิ โดยสัังเกตพฤติกิรรมการทำงานระหว่า่งเรีียนของ
นัักเรีียนเป็็นระยะ ๆ	 	 	 	 	 	
	 	 	 2.8 ประเมิินความสามารถการเรีียนรู้้�และ
ประเมิินโครงงานการออกแบบเชิิงวิิศวกรรม  ในด้้าน
กระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรมนัักเรีียนหลัังการจััด
กิิจกรรมแต่่ละหน่่วยการเรีียนรู้้�	 	 	 	
	 	 	 2.9 เมื่่�อสิ้้�นสุุดการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้� 
นัักเรีียนแต่่ละคนทำแบบทดสอบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนรู้้�	
	 	 	 2.10 ผู้ ้�วิิจััยเก็็บรวบรวมข้้อมููลทั้้�งหมดมา
ประมวลผลและวิิเคราะห์์ข้้อมููล	 	 	 	
	 	 3. การวิิเคราะห์์ข้้อมููล	 	 	 	
	 	 	 3.1 รวบรวมข้้อมููลที่่�ได้้จากการประเมิิน
แผนการจััดการเรีียนรู้้� การประเมินิแบบทดสอบผลสััมฤทธิ์์�
ทางการเรีียนรู้้� การประเมิินแบบประเมิินโครงงานการ
ออกแบบเชิิงวิิศวกรรม	 	 	 	 	
	 	 	 3.2 วิ เคราะห์์ผลที่่�ได้้จากการประเมิิน
แผนการจััดการเรีียนรู้้�		 	 	 	 	
	 	 	 3.3 วิ ิเคราะห์์ผลจากการประเมิินโครงงาน  
การออกแบบเชิิงวิิศวกรรม	 	 	 	 	
	 	 	 3.4 วิเิคราะห์ผ์ลการเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�
ทางการเรีียน  โดยหาค่่าสถิิติิ ค่ าเฉลี่่�ย (Mean) และส่่วน
เบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ค่่า T-test แบบไม่่เป็็นอิิสระต่่อกััน	
	 	 4. สถิิติิที่่�ใช้้ในการวิิจััย	 	 	 	
	 	 	 4.1 ค่ าความเที่่�ยงตรงตามเนื้้�อหาของ
แผนการจััดการเรีียนรู้้� การประเมินิแบบทดสอบผลสััมฤทธิ์์�
ทางการเรีียนรู้� การประเมิินแบบประเมิินโครงงานการออกแบบ
เชิงิวิศิวกรรมโดยพิจิารณาหาค่า่ดััชนีีวัดัความสอดคล้้อง (IOC) 
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	 4.2 หาค่่าความยากง่่าย (P) และค่่าอำนาจจำแนก (r) 
ของแบบทดสอบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนรู้้�	 	 	
	 	 4.3 หาความเช่ื่�อมั่่�นของแบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�
ทางการเรีียน โดยใช้้สููตร KR-20 ของ Kuder Rechardson-20 
(KR-20) (พวงรััตน์์  ทวีีรััตน์์, 2540)	 	 	 	

	 	 4.4 สถิิติิพื้้�นฐาน  (Mean) และส่่วนเบี่่�ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.)	 	 	 	 	 	 	
	 	 4.5 สถิิติิที่่�ใช้้ในการทดสอบสมมติฐาน  t-Test 
แบบไม่่เป็็นอิิสระต่่อกััน

ผลการวิิจััย

ในการพััฒนากิจิกรรมการจััดการเรีียนรู้้�สะเต็ม็ศึกึษาโดยใช้้โครงงานเป็น็ฐาน เพื่่�อพััฒนากระบวนการออกแบบ
เชิิงวิิศวกรรมของนัักเรีียนระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 สรุุปผลงานวิิจััย ดัังนี้้� 

ตอนที่่� 1 ผลสัมัฤทธิ์์�ทางการเรีียนของนักัเรียีนระดับัชั้้�นมัธัยมศึกึษาปีที่่� 5 ก่่อนและหลังัเข้้ารับัการจัดักิจิกรรมการเรียีนรู้้�
สะเต็ม็ศึกึษาโดยใช้้โครงงานเป็็นฐานที่่�พัฒันาขึ้้�น

ตารางที่่� 1  ผลการเปรีียบเทีียบผลการศึกึษาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของนัักเรีียนก่อนและหลัังที่่�การจััดกิจิกรรมการจััดการเรีียนรู้้�	

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน n S.D. t
Sig.

(1-tailed)

ก่อนจัดกิจกรรม 93 18.35 6.00
21.68 * 0.0000

หลังจัดกิจกรรม 93 30.57 3.46
*มีีนััยสํําคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05

	 จากตารางที่่� 1  พบว่่า นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 มีีคะแนนเฉลี่่�ยผลการศึึกษาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนก่่อนได้้รัับั
กิิจกรรมการจััดการเรีียนรู้้�สะเต็็มศึึกษาโดยใช้้โครงงานเป็็นฐาน  เพื่่�อพััฒนากระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรมเฉลี่่�ย       

=18.35, S.D.=6.00 และหลัังจััดกิิจกรรมเฉลี่่�ย =30.57, S.D.=3.46 เมื่่�อเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน      
ก่อ่นจััดกิิจกรรมและหลัังจััดกิิจกรรมโดยใช้้แบบทดสอบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน พบว่่า คะแนนการวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน
หลัังจััดกิิจกรรมมากกว่่าคะแนนก่่อนจััดกิิจกรรมอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 0.05

ตอนที่่� 2  ผลกระบวนการออกแบบเชิิงวิศิวกรรมของนักัเรียีนระดับัชั้้�นมัธัยมศึกึษาปีที่่� 5 หลังัเข้้ารับัการจัดักิจิกรรมการ
เรียีนรู้้�สะเต็ม็ศึกึษาโดยใช้้โครงงานเป็็นฐานที่่�พัฒันาขึ้้�น

ตารางที่่� 2  ผลการประเมิินโครงงานกระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรมของนัักเรีียน

รายการประเมิน S.D. ผลการประเมิน

ขั้นที่ 1 ระบุปัญหา 2.89 0.22 ระดับมาก

ขั้นที่ 2 รวบรวมข้อมูลและแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับปัญหา 2.97 0.26 ระดับมาก

ขั้นที่ 3 ออกแบบวิธีการแก้ปัญหา 2.70 0.15 ระดับมาก

ขั้นที่ 4 วางแผนและดำ�เนินการแก้ปัญหา 2.92 0.12 ระดับมาก

ขั้นที่ 5 ทดสอบ ประเมินผลและปรับปรุงแก้ไขวิธีการแก้ปัญหา 2.97 0.36 ระดับมาก

ขั้นที่ 6 นำ�เสนอวิธีการแก้ปัญหา ผลการแก้ปัญหาหรือชิ้นงาน 2.98 0.11 ระดับมาก

รวม 2.91 0.20 ระดับมาก
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	 จากตารางที่่� 2 พบว่่า นัักเรีียนชั้�นมััธยมศึกึษาปีีที่่� 5 จำนวน  93 คน มีคีะแนนการพััฒนากระบวนการออกแบบ          
เชิงิวิศิวกรรมในภาพรวมระดัับมาก ( = 2.91, S.D.=0.20) เมื่่�อพิจิารณารายข้ั้�นตอนพบว่่า ขั้�นที่่� 6 นำเสนอวิิธีีการแก้้ปัญหา 
ผลการแก้้ปัญหาหรืือชิ้้�นงานมีผีลการประเมิินในระดัับมากที่่�สุดุ ( =2.98, S.D.=0.11) รองลงมาคืือ ขั้้�นที่่� 2 รวบรวมข้้อมููล
และแนวคิดที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับปััญหา ( =2.97, S.D.=0.26) และข้ั้�นที่่� 3 ออกแบบวิิธีีการแก้้ปัญหา ( = 2.70, S.D. =0.15)  ตามลำดัับ

ภาพที่่� 1 แสดงผลการพััฒนากระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรมในภาพรวม

อภิิปรายผลการวิิจััย

	 การศึึกษาผลการพััฒนากิิจกรรมการจััดการเรีียนรู้�
สะเต็็มศึึกษาโดยใช้้โครงงานเป็็นฐาน  เพื่่�อพััฒนากระบวนการ
ออกแบบเชิิงวิิศวกรรมของนัักเรีียนระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษา  
ปีีที่่� 5 ซึ่่�งสามารถอภิิปรายผล ได้้ดัังต่่อไปนี้้�	 	 	
	 	 1. แผนการจััดการเรีียนรู้้�สะเต็็มศึึกษาโดยใช้้
โครงงานเป็น็ฐานเพื่่�อพััฒนากระบวนการออกแบบเชิงิวิศิวกรรม
เป็น็แผนการจััดการเรีียนรู้�ที่่�พััฒนาขึ้้�นอย่า่งเป็็นระบบแต่่ละ
ขั้้�นตอนของกระบวนการจััดการเรีียนรู้�เกี่่�ยวข้้องสััมพัันธ์ก์ััน
และเป็็นกระบวนการต่่อเนื่่�องประกอบด้้วยการสอนแบบ
สะเต็็มศึึกษา โดยใช้้การเรีียนรู้้�บููรณาการ 3 สาระ ได้้แก่่ 
สาระวิทิยาศาสตร์ ์คณิติศาสตร์ ์และเทคโนโลยีี โดยสอดแทรก
เนื้้�อหากระบวนการออกแบบทางวิิศวกรรม 6 ขั้�นตอน ได้้แก่่ 
1) ระบุุปััญหา 2) รวบรวมข้้อมููลและแนวคิิดที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ
ปัญัหา 3) ออกแบบวิธิีีการแก้้ปัญัหา  4) วางแผนและดำเนินิ
การแก้้ปััญหา 5) ท ดสอบ ประเมิินผลและปรัับปรุุงแก้้ไข  
วิิธีีการแก้้ปัญหา 6) น ำเสนอวิิธีีการแก้้ปัญหา ผลการแก้้
ปััญหา ขั้ ้�นตอนทั้้�งหมด สามารถสลัับไปมาหรืือยอนกลัับ 
ขั้้�นตอนได้้ ซึ่่�งเป็น็การเรีียนรู้�ที่่�ผ่า่นการลงมืือปฏิบิััติจึงึทำให้้
นัักเรีียนเกิดิความเข้้าใจและเกิดิทัักษะต่า่ง ๆ  สอดคล้้องกัับ
งานวิจิััยของ มนััส ชวดดา (2560) ที่่�เกิดิกระบวนการออกแบบ
เชิงิวิศิวกรรมศาสตร์ผ์ลการประเมินิในภาพรวมทั้้�ง 6 ขั้�นตอน

ให้้เกิิดชิ้้�นงานหรืือแนวทางใหม่่ในการแก้้ปัญหาได้้อย่่าง
เหมาะสมและเกิิดการพััฒนาในเร่ื่�องความคิดสร้้างสรรค์์อีีกด้้วย 
สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ มีีนกาญจน์์  แจ่่มพงษ์์ (2560) 
รููปแบบการเรีียนรู้�บููรณาการแบบการรวมระหว่่างการผสมผสาน
เนื้้�อหาหลายวิิชากัับกิิจกรรมการเรีียนการสอน คืือ วิิทยาศาสตร์ ์
เทคโนโลยีี ศิ ิลปะ วิ ิศวกรรมศาสตร์์และคณิิตศาสตร์์ 
นัักเรีียนได้้ปฏิบิััติการสร้้างสรรค์์ชิ้้�นงานมีปีระสิทิธิภิาพมากขึ้้�น 
ความสามารถในการสร้้างสรรค์์ชิ้้�นงานหลัังจากที่่�ได้้เรีียน
โดยใช้้แบบประเมิินตามสภาพจริิง  	 	 	 	
	 	 2. ผลการศึึกษาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของ
นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 ที่่ �ได้้รัับการจััดกิิจกรรมการ
จััดการเรีียนรู้�สะเต็็มศึึกษาโดยใช้้โครงงานเป็็นฐานเพื่่�อ
พััฒนากระบวนการออกแบบเชิิงวิศิวกรรม ระหว่่างก่่อนเรีียน
และหลัังเรีียนของนัักเรีียนโดยใช้้แบบทดสอบผลสััมฤทธิ์์�
ทางการเรีียน  มีีคะแนนผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนหลัังเรีียน
สููงกว่่าก่่อนเรีียนอย่่างมีีนััยสํําคััญทางสถิิติิระดัับ 0.05 
สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของสุุธารส อิินสาราญ (2560) ทั้้�งนี้้�
เพราะนัักเรีียนแต่่ละคนมีีพื้้�นฐานการเรีียนรู้้�ทางด้้าน
วิทิยาศาสตร์์ คณิติศาสตร์์และเทคโนโลยีีพอสมควร แต่เ่มื่่�อ
มีกีารพััฒนาส่่งเสริิมให้้ความรู้�จะเพิ่่�มศัักยภาพในการเรีียนรู้� 
จะเป็็นองค์์ความรู้้�ที่่�นัักเรีียนได้้รัับจากประสบการณ์์            
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ที่่�นัักเรีียนได้้ทำโครงงาน ช่วยให้้ผู้�เรีียนได้้พััฒนาทัักษะการคิิด 
ทัักษะการใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศ ทัักษะการแก้้ปัญหาและ
ทัักษะการสื่่�อสาร ซึ่่�งทัักษะดัังกล่า่วนี้้�เป็น็ ทัักษะการเรีียนรู้้�
ในศตวรรษที่่� 21 ที่่�ผู้้�เรีียนพึึงควรมีี นอกจากนี้้�ผู้้�เรีียนยัังได้้
ความรู้้�แบบองค์ร์วมที่่�สามารถ นำไปเชื่่�อมโยงหรืือประยุกุต์ใ์ช้้
ในชีีวิิตประจำวััน 		 	 	 	 	 	
	 	 3. ผลการประเมินิโครงงานกระบวนการออกแบบ
เชิงิวิิศวกรรม ในภาพรวมของนัักเรีียน อยู่่�ในระดัับมาก ทั้�งนี้้�
เนื่่�องจากการพััฒนากระบวนการออกแบบเชิิงวิิศวกรรม      
มีคีวามสััมพัันธ์ก์ัันและเป็น็กระบวนการต่อ่เนื่่�องใน 6 ขั้้�นตอน  
ลัักษณะเด่่นของกระบวนการจััดการเรีียนรู้�นี้้�คืือ นัั กเรีียน
สามารถพััฒนานวััตกรรมจากปััญหา มีีการคิิดแก้้ปัญหา 
การกำหนดโครงงานเป็็นฐาน  และในการรวบรวมข้้อมููลที่่�
เกี่่�ยวข้้องกัับโครงงานการนำเสนอโครงงาน  ทั้้�งนี้้�ครููผู้้�สอน
ต้้องมีีทัักษะความรู้้�ความชำนาญ ในการเป็น็ที่่�ปรึกึษาให้้กัับ
นัักเรีียนในการปฏิบิััติงานต่าง ๆ  ตลอดการทำโครงงานและ
การมีีส่ว่นร่ว่มของครููกัับการประเมินิโครงงานของนัักเรีียน 
กระบวนการจััดการเรีียนรู้้�นี้้� เหมาะสมกัับยุคุปัจัจุบุัันที่่�เน้้น
นัักเรีียนเป็น็ผู้้�สร้้างความรู้้�ด้้วยตนเองสอดคล้้องกัับแนวคิด
ของ พิมพัันธ์ ์เดชะคุปุต์์ (2557) ครููอาจารย์แ์ละผู้้�เชี่่�ยวชาญ
เป็็นผู้้�ให้้คำปรึึกษา การมีีส่่วนร่่วมกัับครูู บุุคลากร องค์์กร
วิิชาชีีพและผู้้�เชี่่�ยวชาญจากทุุกส่่วน สอดคล้้องกัับจากวิิจััย
ของ อนุุสรา  พุ่่�มพิิกุุล (2562) โครงงานที่่�มุ่่�งแก้้ไขปััญหาที่่�
พบเห็็นในชีีวิตจริิง จากการนำประเด็็นหรืือสถานการณ์์   
ใกล้้ตััวที่่�นัักเรีียนสามารถจัับต้้องได้้ทำให้้นัักเรีียนรู้�สึึก
ท้้าทายและเกิิดความมั่่�นใจในการเรีียนเพิ่่�มขึ้้�นเร่ื่�อย ๆ 
นัักเรีียนสนุุกกัับการเรีียนรู้้�กล้้าคิิดและกล้้าลงมืือทำและ
ร่่วมกัันแก้้ปััญหาได้้ดีีมากภายในกลุ่่�ม

จริิยธรรมการวิิจััยในมนุุษย์์ 

	 การยื่่�นโครงการวิิจััยเพื่่�อขอรัับการพิิจารณารัับรอง
จริิยธรรมการวิิจััยในมนุษย์์ของสถาบัันวิจััยและพััฒนา 
มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครราชสีีมา รหััสโครงการวิจิััย HE-RDI-
NRRU.052/2565 

ข้้อเสนอแนะ	

	 ข้้อเสนอแนะทั่่�วไป	 	 	 	 	
	 	 การจััดกิจิกรรมการเรีียนรู้้�แบบสะเต็ม็ศึกึษาโดยใช้้
โครงงานเป็็นฐาน  เป็็นลัักษณะของโครงงานบููรณาการ
หลายวิิชาเข้้าด้้วยกััน  เพื่่�อให้้โครงงานสมบููรณ์์ นัั กเรีียน
สามารถที่่�จะหาที่่�ปรึึกษาโครงงานได้้มากกว่่าครููผู้�สอน   
เพีียงวิิชาเดีียว เช่น่ ครููกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้�การงานพื้้�นฐาน
อาชีีพ ครููกลุ่่�มสาระศิิลปะ ที่่�มีีเนื้้�อหาเกี่่�ยวข้้องสััมพัันธ์์หรืือ
สอดคล้้องกััน  รวมทั้้�งผู้้�รู้้�ที่่�มีีความเชี่่�ยวชาญในเรื่่�องที่่�
นัักเรีียนกำลัังศึึกษา	 	 	 	 	 	
	 ข้้อเสนอแนะในการวิิจััยครั้้�งต่่อไป	 	 	
		  1. ควรศึึกษาหรืือประเมิินผลการจััดกิิจกรรม
การเรีียนรู้้�แบบสะเต็ม็ศึกึษา โดยใช้้โครงงานเป็น็ฐานในด้้าน
การพััฒนาการเรีียนการสอนกัับปััจจััยอ่ื่�น   เช่น่ กระบวนการ
ทัักษะทางวิิทยาศาสตร์์ คณิิตศาสตร์์ ศิิลปะ เป็็นต้้น	 	
		  2. ควรนำแนวทางการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�
แบบสะเต็ม็ศึกึษาโดยใช้้โครงงานเป็น็ฐานโดยใช้้กระบวนการ
ออกแบบเชิิงวิิศวกรรมไปใช้้ในระดัับชั้้�นที่่�สููงขึ้้�นหรืือ
ประยุกุต์ใ์ช้้ในวิชิาอื่่�น   เพื่่�อพััฒนาทัักษะกระบวนการของ
นัักเรีียนอย่่างต่่อเนื่่�อง
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  บทคััดย่่อ

งานวิิจััยนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อ 1) ศึึกษาฉัันทามติิของกลุ่่�มผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านการพััฒนาชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้้�       
ทางวิิชาชีีพแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์โดยการโค้้ชเพ่ื่�อส่่งเสริิมสมรรถนะครููของนิิสิิต/นัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู 
และ 2) เสนอแนวทางการพััฒนาชุมุชนแห่่งการเรีียนรู้�ทางวิิชาชีีพแบบอิิเล็ก็ทรอนิิกส์โ์ดยการโค้้ชเพื่่�อส่่งเสริิมสมรรถนะ
ครููของนิสิิติ/นัักศึึกษาฝึกึประสบการณ์ว์ิชิาชีีพ วิธิีีดำเนินิการวิจิััยโดยการใช้้เทคนิคิเดลฟาย สััมภาษณ์ผ์ู้้�เชี่่�ยวชาญ จำนวน 
19 คน เก็็บรวบรวมข้้อมููลโดยใช้้แบบสอบถามที่่�ผู้้�วิจิััยสร้้างขึ้้�น เป็็นแบบสอบถามปลายเปิดิ และแบบสอบถามมาตราส่ว่น
ประมาณค่่า 7 ระดัับ ในรอบที่่� 2 และรอบ 3 วิิเคราะห์์ข้้อมููลโดยการคำนวณหาค่่ามััธยฐานและพิิสััยระหว่่างควอไทล์์ 
คััดเลืือกแนวทางการพััฒนาจากค่่ามััธยฐานระดัับมากขึ้้�นไป

ผลการวิิจััยพบว่่า แนวทางการพััฒนาชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้�ทางวิิชาชีีพแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์โดยการโค้้ชเพื่่�อ     
ส่่งเสริิมสมรรถนะครููของนิิสิิต/นัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพ ผู้ �เชี่่�ยวชาญมีีฉัันทามติที่่�สอดคล้้องกััน  มีีแนวทาง           
6 องค์์ประกอบ ดัังนี้้� องค์์ประกอบที่่� 1 คืือ การรวมกลุ่่�มของชุุมชนการเรีียนรู้้�ทางวิิชาชีีพ องค์์ประกอบที่่� 2 วิิเคราะห์์
และระบุุปััญหา/สิ่่�งที่่�ต้้องการพััฒนา องค์์ประกอบที่่� 3 เลืือกและออกแบบจััดทำแผนการจััดการเรีียนรู้้� องค์์ประกอบที่่� 4 
วิิพากษ์์แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�และปรัับปรุุงแก้้ไข องค์์ประกอบที่่� 5 จััดการเรีียนรู้้�/กิิจกรรม/นวััตกรรม และองค์์ประกอบที่่� 6 
ประเมินิผล/สะท้้อนกลัับการจััดการเรีียนรู้้� ซึ่่�งแต่ล่ะองค์ป์ระกอบ ประกอบไปด้้วยการโค้้ช 3 ขั้�นตอน คืือขั้้�นก่อ่นการสอนงาน 
ขั้้�นการสอนงาน และขั้้�นสรุุปผลการสอนงาน และเครื่่�องมืือทางด้้านเทคโนโลยีีสารสนเทศและการสื่่�อสารที่่�ถููกนำมาใช้้
สนัับสนุุนในแต่่ละขั้้�นตอนประกอบด้้วย 5 ด้้าน คืือ 1. ด้้านการสื่่�อสาร (Communication) 2. ด้้านการทำงานร่่วมกััน/
การทำงานเป็็นทีีม (Teamwork) 3. ด้้านการประชุุม (Meeting) 4. ด้้านการนำเสนอ(Presentation) และ 5. ด้้านสะท้้อนคิิด 
(Reflection)	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
																              
คำสำคััญ : ชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้้�ทางวิิชาชีีพแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์, แนวทางการพััฒนา, การโค้้ช

 	 *ผู้้�ประพัันธ์์บรรณกิิจ (corresponding author)									       
	 1 นิิสิิตระดัับปริิญญามหาบััณฑิิต สาขาวิิชาเทคโนโลยีีและสื่่�อสารการศึึกษา คณะครุุศาสตร์์ จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย				  
	 2 ศาสตราจารย์์ ภาควิิชาเทคโนโลยีีและสื่่�อสารการศึึกษา คณะครุุศาสตร์์ จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย				    	

	 1 Master’s degree student in Educational Technology and Communications, Faculty of Education, Chulalongkorn University	
	 2 Professor in Department of Educational Technology and Communications, Faculty of Education, Chulalongkorn University



   Vol 6 No 17 January-March 2O23 Journal of Educational Technology and Communications  
Faculty of Education Mahasarakham  University

29

Abstract 

The objectives of this study were 1) to study the consensus of experts in the development 
of electronic professional learning community by coaching to competencies for pre-service teachers 
and 2) to propose the guidelines for the development of electronic professional learning community 
by coaching to competencies for pre-service teachers. This research used the Delphi technique to 
conduct the research, with 19 experts were interviewed. Data were collected using questionnaires 
created by the researcher which are an open-ended questionnaire and a 7-level estimation scale 
questionnaire in Round 2 and Round 3. Data were analyzed by calculating the median and interquartile 
range. The researcher selected developmental approaches from the median level to higher ones. 

The findings of the study suggested that: the guidelines for the development of electronic 
professional learning community by coaching to competencies for pre-service teachers, from the 
experts’ consensus consists of 6 components; the assemble of processional learning community, 
analyzing and identifying problem/ development target, lesson plans selection and designing, lesson 
commenting and adjustment, organizing lesson/ activity/ innovation, and lesson evaluation/ reflection. 
Each component consists of 3 coaching process including pre-coaching, while-coaching, and coaching 
summary. Information and communications technology used to support in each process contain 5 
types: communication, teamwork, meeting, presentation, and reflection.

Keywords: Electronic Professional Learning Community, Coaching, Competencies

บทนำ

	 การปรัับปรุุงหลัักสููตรครุุศาสตร์์/ศึึกษาศาสตร์์เพื่่�อ
ยกระดัับการผลิิตครููให้้มีีคุุณภาพ  ได้้เริ่่�มขึ้้�นในปีีการศึึกษา 
2562 มีีการเปลี่่�ยนแปลงจากหลัักสููตร 5 ปีี เป็็นหลัักสููตร 
4 ปี  แต่่ยัังคงมีีปฏิิบััติการสอนในสถานศึึกษาระยะเวลา     
ไม่่น้้อยกว่่า 1 ปีี และเนื่่�องจากบริิบทของสัังคมโลกที่่�เปลี่่�ยนไป 
เทคโนโลยีีได้้เข้้ามาบทบาทในการจััดการเรีียนการสอน   
เพิ่่�มมากขึ้้�นรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้� จึงต้้องมีีเปลี่่�ยนแปลง
เพื่่�อคุุณภาพการศึึกษาที่่�ดีีขึ้้�น  (ออมสิน  จตุุพร, 2561)       
การออกฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครููเป็็นหััวใจสำคััญของ   
การผลิิตครูู เพราะเป็็นประสบการณ์์ตรงที่่�นิิสิิตได้้นำความรู้้�
ในเนื้้�อหาวิิชาผนวกกัับวิิธีีสอน  เพื่่�อฝึึกปฏิิบััติิในสถานการณ  
จํําลองมาสู่่�ภาคปฏิิบััติิในสถานการณ์์จริิง 	 	 	
	 จากการศึึกษาแนวคิิด วิ ิธีีการและกระบวนการ
พััฒนาการฝึกึปฏิบิััติการวิิชาชีีพครูู พบว่่า การโค้้ช (Coaching) 
เป็น็อีีกหนึ่่�งวิธิีีที่่�สามารถนํํามาใชในการพััฒนาสมรรถนะครูู
ซึ่่�งเป็น็ระบบสนัับสนุนุโดยเพื่่�อนร่ว่มงานระหว่า่งกระบวนการ
ฝึึกสอน  ระบบการให้้คำปรึึกษา มีีบทบาทสำคััญต่่อผลการจััด 
การสอนของครููฝึึกสอน  และประสบการณ์์ในชุุมชนการเรีียนรู้�   
ทางวิิชาชีีพ (Professional Learning Community; PLC) 

จะช่่วยส่่งเสริิมการฝึึกประสบการณ์์ของนิิสิิต/นัักศึึกษา      
ฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู ซึ่่�งในประเทศไทยได้้กำหนด
นโยบายขัับเคลื่่�อน PLC ตั้้�งแต่่ปีี พ.ศ. 2560 เพื่่�อสร้้างให้้
เกิิดการพััฒนาบุุคคลผ่่านการแบ่่งปัันความรู้้�และประสบการณ์์
ร่ว่มกััน (ไพฑููรย์์ สินลารััตน์์ และคณะ, 2560) และยัังสะท้้อน
ผลการปฏิบิััติอย่่างเป็็นระบบและต่่อเน่ื่�อง โดยมีีงานวิจััยจำนวน
มากยืืนยัันว่าการที่่�ครููมีีความรู้้� ทัั กษะที่่�เหมาะสม  รวมถึง
การเตรีียมครููใหม่่ให้้มีีสมรรถนะที่่�ดีีย่่อมส่่งผลโดยตรงต่่อ
ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของนัักเรีียน (เรวณีี  ชััยเชารััตน์์ และ
คณะ, 2561; Brookfield, 2017; Darling- Hammond, 2000) 
นอกจากน้ี้� นิ สิิต/นัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครููต้้องใช้้    
PLC เพื่่�อเป็น็กระบวนการในการพััฒนาตนเองอยู่่�แล้้ว ดัังนั้้�น 
PLC จึ ึงเป็็นกระบวนการที่่�เหมาะสมและสอดคล้้องกัับ     
การพััฒนาส่่งเสริิมสมรรถนะของนิิสิติ/นัักศึกึษาฝึึกประสบการณ์์
วิิชาชีีพครูู  ตลอดจนบุคลากรทางศึึกษาที่่�ได้้มีีส่วนร่วมใน
กระบวนการนี้้� ประกอบกัับความก้้าวหน้้าทางเทคโนโลยีี
ดิจิิทิััล ที่่�มีกีารประยุกุต์ใ์ช้้ด้้านการศึกึษาหลากหลายรููปแบบ เช่น่ 
การเรีียนออนไลน์์ การศึึกษาตามอััธยาศััย และยัังส่่งเสริิมให้้
เกิิดการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิต และรวมถึงการปรัับใช้้เทคโนโลยีี
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ดิิจิิทััลในการสร้้าง PLCในโรงเรีียน  แต่่การดำเนิินการดัังกล่่าว     
ยัังไม่่มีีการใช้้เครื่่�องมืือสื่่�อสารในกลุ่่�มสอนงานของครูู        
เพ่ื่�อการพััฒนาวิชิาชีีพด้้วยกระบวนการ PLC อย่า่งไรก็็ตาม 
หากโรงเรีียนสามารถสร้้าง PLC ผ่านการประยุกุต์ใ์ช้้เครื่่�องมืือ
ทางเทคโนโลยีีดิจิิทิััล  โดยมีเีป้า้หมายเพื่่�อการพััฒนาทัักษะ
การจััดการเรีียนการสอนของนิสิิติ/นัักศึกึษาฝึกึประสบการณ์์ 
รวมถึงส่่งเสริิมสมรรถนะครููเป็็นชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้้�             
ทางวิชิาชีีพโดยใช้้เคร่ื่�องมืือส่ื่�อสารดิิจิทิััล (Digital Collaboration 
Tools) เพ่ื่�อสร้้างปฏิิสััมพัันธ์ที่่�ส่่งเสริิมสมรรถนะ รวมถึง
ประกอบการสอนงานการวิิเคราะห์์การสอนและเพิ่่�ม      
ช่่องทางการให้้คำปรึึกษา (Özden, 2009) ซึ่่�งสามารถสะท้้อน
ผลการฝึกึประสบการณ์์ระหว่่างอาจารย์์นิเิทศก์ ครููพี่่�เล้ี้�ยงและ
นิิสิิต/นัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู 	 	 	
	 เพื่่�อให้้แนวทางการพััฒนาชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้�   
ทางวิิชาชีีพโดยการโค้้ชด้้วยเครื่่�องมืือทางเทคโนโลยีีดิิจิิทััล 
ที่่�จะส่่งส่่งเสริิมสมรรถนะครููของนิิสิิต/นัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์
วิิชาชีีพครููมีีองค์์ประกอบที่่�ชััดเจนยิ่่�งขึ้้�น ผู้ ้�วิิจััยจึึงสนใจ
ศึึกษาฉัันทามติิของกลุ่่�มผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้าน PLC เพื่่�อนำเสนอ
เป็็นแนวการพััฒนาชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้�ทางวิิชาชีีพด้้วย
อิิเล็็กทรอนิิกส์์ของนิิสิิต/นัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพ
ครููให้้มีีประสิิทธิิภาพสืืบต่่อไป

วััตถุุประสงค์์การวิิจััย

1. เพื่่�อศึึกษาฉัันทามติของกลุ่่�มผู้้� เชี่่�ยวชาญ       
ด้้านการพััฒนาชุมุชนแห่ง่การเรีียนรู้้�ทางวิชิาชีีพแบบอิเิล็็กทรอนิกิส์์
โดยการโค้้ชเพ่ื่�อส่่งเสริิมสมรรถนะครููของนิิสิิต/นัักศึึกษา   
ฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู	 	 	 	 	
	 	 2. เพื่่�อเสนอแนวทางการพััฒนาชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้้�
ทางวิิชาชีีพแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์โดยการโค้้ชเพื่่�อส่่งเสริิม
สมรรถนะครููของนิสิิติ/นัักศึึกษาฝึกึประสบการณ์ว์ิชิาชีีพครูู

วิิธีีดำเนิินการวิิจััย

การวิจิััยครั้้�งนี้้�เป็น็การวิิจััยเชิงิบรรยาย (Descriptive 
research) โดยใช้้เทคนิิคการวิิจััยแบบเดลฟาย (Delphi 
Technique) ในการรวบรวมความคิดเห็็นที่่�เป็็นฉัันทามติ
ของกลุ่่�มผู้้� เชี่่�ยวชาญในด้้านแนวคิิดการพััฒนาชุุมชน       
แห่่งการเรีียนรู้้�ทางวิิชาชีีพแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์โดยการโค้้ช
เพื่่�อส่่งเสริิมสมรรถนะครููของนิิสิิต/นัักศึกึษาฝึึกประสบการณ์์
วิิชาชีีพครูู 

ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง

	 ประชากรในการศึกึษาครั้้�งนี้้� คืือ ผู้้�เชี่่�ยวชาญ    ด้้าน
แนวคิิดการพััฒนาชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้้�ทางวิิชาชีีพ  โดยมีี
การคััดเลืือกกลุ่่�มตััวอย่า่งเพื่่�อให้้ได้้ตามคุณุสมบััติทิี่่�กำหนด 
ผู้้�วิิจััยคััดเลืือกกลุ่่�มตััวอย่่างโดยใช้้เทคนิิคบอกต่่อหรืือ
แนะนำ(Snowball Sampling) จากกลุ่่�มผู้้�เชี่่�ยวชาญจน
ครบ 3 กลุ่่�ม จำนวน 19 คน ซึ่่�งเป็็นจำนวนที่่�มีีความเหมาะ
สมกัับเทคนิิคการวิิจััยแบบเดลฟาย ได้้แก่่ 	 	 	
	 กลุ่่�มที่่� 1 ผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้้�ทาง
วิิชาชีีพ จำนวน  7 คน โดยกำหนดเกณฑ์์คุุณสมบััติิ ดัั งนี้้�
1) เป็็นนัักวิิชาการที่่�ได้้เผยแพร่ผลงานทางวิิชาการ 2) เป็็นนัักวิิชาการ
ที่่�เป็็นวิิทยากรให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกัับการขัับเคล่ื่�อนชุุมชนแห่่ง
การเรีียนรู้�ทางวิิชาชีีพสู่่�สถานศึึกษาและ 3) มีีความรู้�     
ความสามารถเชี่่�ยวชาญ หรืืออยู่่�ในตำแหน่ง่งานที่่�รัับผิดิชอบ
เกี่่�ยวกัับชุุมชนแห่่งโดยมีีประสบการณ์์การทำงานในด้้าน   
ดัังกล่่าวไม่่น้้อยกว่่า 5 ปีี	 	 	 	 	
	 	 กลุ่่�มที่่� 2 ผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านเทคโนโลยีีการศึึกษา
ในมหาวิทิยาลััย จำนวน 7 คน โดยกำหนดเกณฑ์ค์ุณุสมบััติิ 
1) จบการศึึกษาระดัับดุุษฎีีบััณฑิิต ด้้ านคอมพิิวเตอร์์หรืือ
เทคโนโลยีีการศึกึษา และ 2) มีคีวามรู้้�ความสามารถเชี่่�ยวชาญ 
หรืืออยู่่�ในตำแหน่่งงานที่่�รัับผิดิชอบเกี่่�ยวกัับเทคโนโลยีีสื่่�อสาร
การศึึกษา โดยมีีประสบการณ์์การทำงานในด้้านดัังกล่่าว         
ไม่่น้้อยกว่่า 5 ปีี		 	 	 	 	 	 	
	 	 กลุ่่�มที่่� 3 ผู้ ้�บริิหารสถานศึึกษา จำนวน 5 คน 
โดยกำหนดเกณฑ์คุ์ุณสมบััติ ิ1) จบการศึกึษาระดัับมหาบััณฑิิต
ด้้านบริิหารการศึึกษา และ 2) เป็็นผู้้�บริิหารสถานศึึกษา 
ตำแหน่่งผู้้�อำนวยการหรืือรองผู้้�อำนวยการสถานศึึกษา
โรงเรีียนที่่�มีีการดำเนิินกิิจกรรมชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้้�       
ทางวิิชาชีีพอย่่างต่่อเนื่่�อง ไม่่ต่่ำกว่่า 3 ปีี

เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย

เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการเก็บ็รวบรวมข้้อมููลรวมตลอด
ทุุกขั้้�นตอนของงานวิิจััย ประกอบด้้วย	 	 	
	 	 1. แบบสััมภาษณ์์กึ่่�งโครงสร้้างตามแนวทาง   
การพััฒนาชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้�ทางวิิชาชีีพแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์
โดยการโค้้ชเพื่่�อส่่งเสริิมสมรรถนะครููของนิิสิิต/นัักศึึกษา   
ฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพ  เป็็นแบบสััมภาษณ์์ด้้วยคำถาม
ปลายเปิิดเพื่่�อให้้กลุ่่�มตััวอย่่างแสดงความคิิดเห็็นโดยอิิสระ 
มีีข้้อคำถาม 5 ข้้อ แล้้วส่่งให้้ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ จำนวน 3 ท่่าน 
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ตรวจสอบแบบประเมิินความเหมาะสมของข้้อคำถาม        
ในแบบสััมภาษณ์์ โดยใช้้เกณฑ์์การประเมิินค่า ข้้ อคำถาม  
ที่่�มีีค่่า IC ตั้้�งแต่่ 0.05 -1.00 หมายถึึง มีีค่่าความตรงใช้้ได้้ 
และข้้อคำถามที่่�มีีค่่า IC ต่่ำกว่่า 0.5 หมายถึึง ต้้องปรัับปรุุง
ยัังใช้้ไม่่ได้้  โดยแบบสอบถามมีีค่่าความสอดคล้้องระหว่่าง
ข้้อคำถามกัับวััตถุุประสงค์์อยู่่�ที่่� 0.8-1.00 ซึ่่�งผ่่านเกณฑ์์   
การประเมิินสามารถนำไปใช้้ได้้	 	 	 	
	 	 2. แบบสอบถามชุุดที่่� 2 มีีจุุดมุ่่�งหมายเพื่่�อให้้
กลุ่่�มตััวอย่่างพิิจารณาว่่าแต่่ละองค์์ประกอบมีีความสำคััญ
ในระดัับใด และมีีข้้อคำถามปลายเปิิดเพื่่�อให้้กลุ่่�มตััวอย่่าง
ได้้แสดงความคิดเห็น็หรืือข้้อเสนอแนะเพิ่่�มอเติิมอย่่างอิสิระ 
สร้้างโดยผู้้�วิิจััยนำข้้อมููลที่่�รวบรวมได้้จากการสััมภาษณ์์  
กลุ่่�มตััวอย่่างในรอบที่่� 1 ม าทำการวิิเคราะห์์เนื้้�อหา            
ได้้องค์ป์ระกอบทั้้�งหมด 6 องค์ป์ระกอบ ดัังนี้้� 1) การรวมกลุ่่�ม
ของชุมุชนการเรีียนรู้�ทางวิิชาชีีพ 2) วิเคราะห์์และระบุุปัญัหา/ 
สิ่่�งที่่�ต้้องการพััฒนา 3) เลืือกและออกแบบจััดทำแผน       
การจััดการเรีียนรู้� 4)วิพิากษ์์แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้�และปรัับปรุุง
แก้้ไข 5) จััดการเรีียนรู้�/กิจิกรรม/นวััตกรรม และ  6) ประเมิินผล/ 
สะท้้อนกลัับการจััดการเรีียนรู้้�	 	 	 	
	 	 จากองค์ป์ระกอบ  6 องค์ป์ระกอบ ผู้้�วิจิััยสร้้างข้้อคำถาม
ที่่�เป็น็รายการแนวทางย่่อย จำนวน 50 ข้้อ เป็น็แบบสอบถาม
ชนิดิมาตราส่ว่นประมาณค่่า(Rating scale) 7 ระดัับ ตั้�งแต่่
ระดัับความสำคััญมากที่่�สุุด จนถึึงระดัับความสำคััญ       
น้้อยที่่�สุดุ นำแบบสอบถามที่่�สร้้างขึ้้�นไปให้้อาจารย์์ที่่�ปรึึกษา
ตรวจสอบและปรัับแก้้ตามข้้อเสนอแนะให้้ข้้อความ           
ในแนวทางมีีความชััดเจน นำไปใช้้เก็็บข้้อมููลรอบที่่� 2 	 	
	 	 3. แบบสอบถามชุุดที่่� 3 มีีจุุดมุ่่�งหมายเพื่่�อให้้
กลุ่่�มตััวอย่่างได้้ยืืนยัันคำตอบการให้้ระดัับความสำคััญของ
แนวทางแต่่ละข้้อ มีีวิิธีีการสร้้างแบบสอบถามดัังนี้้�	 	
	 	 	 1) นำคำตอบที่่�ได้้จากแบบสอบถามชุุดที่่� 2 
มาคำนวณหาค่่ามััธยฐาน  (Median) และค่่าพิิสััยระหว่่าง 
ควอไทล์์ (Interquartile range) ของข้้อคำถามแต่่ละข้้อ	
	 	 	 2) สร้้างแบบสอบถามจากข้้อความเดิิม      
แต่่มีีการปรัับปรุุงข้้อความตามข้้อเสนอแนะของกลุ่่�ม
ตััวอย่่าง จากรอบที่่� 2 โดยแบบสอบถามชุุดที่่� 3 นี้้�เป็็นแบบ
มาตราส่่วนประมาณค่่า 7 ระดัับเหมืือนชุุดที่่� 2 แต่่เพิ่่�ม
ตำแหน่่งของค่่ามััธยฐาน ค่ ่าพิิสััยระหว่่างควอไทล์์และ
ตำแหน่่งที่่�กลุ่่�มตััวอย่่างแต่่ละคนตอบ รวมข้้อความในรอบที่่� 3 
มีีทั้้�งหมด 6 องค์์ประกอบตามเดิมิ ประกอบด้้วยแนวทางย่อ่ย 
37 ข้้ อ และมีีการปรัับข้้อความแนวทางย่่อยในแต่่ละ       
องค์์ประกอบตามข้้อเสนอแนะของกลุ่่�มตััวอย่่าง	 	

	 	 3) วิิเคราะห์์ ค่่ามััธยฐาน (Median) และค่่าพิิสััยระ
หว่า่งควอไทล์ (Interquartile range) เพื่่�อแสดงความสอดคล้้องของ
แต่่ละข้้อความของการตอบและตำแหน่่งคำตอบของกลุ่่�ม
ตััวอย่่างในรอบที่่� 2 โดยคำตอบของกลุ่่�มตััวอย่่างที่่�อยู่่�ในค่า่
พิสิััยระหว่่างควอไทล์ของข้้อน้ั้�น หมายความว่าความเห็็นของ
กลุ่่�มตััวอย่่างสอดคล้้องกัับความคิดเห็็นของกลุ่่�ม  ไม่่ต้้องให้้
เหตุุผลประกอบ แต่ถ่้้าคำตอบของกลุ่่�มตััวอย่่างอยู่่�นอกค่่าพิิสััยระ
หว่่างควอไทล์์ หมายความว่่าความคิิดเห็็นของกลุ่่�มตััวอย่่าง     ไม่่
สอดคล้้องกัับความคิดเห็็นของกลุ่่�มตััวอย่่าง ขอให้้กลุ่่�มตััวอย่่าง
ชี้้�แจงเหตุุผลประกอบในข้้อนั้้�น ๆ

การเก็็บรวบรวมข้้อมููล	

	 1.การเก็็บรวบรวมข้้อมููลรอบที่่� 1 ดำเนิินการทำ
หนัังสืือเชิิญกลุ่่�มตััวอย่่างจากคณะครุุศาสตร์์ จุ ฬาลงกรณ์์
มหาวิิทยาลััย ส่ งหนัังสืือถึึงกลุ่่�มตััวอย่่าง จำนวน  19 คน 
ติดิต่่อกลุ่่�มตััวอย่่างทางโทรศััพท์แ์ละจดหมายอิิเล็็กทรอนิิกส์์     
(e-mail) แนะนำตััวและนััดหมายการส่่งเอกสารรายละเอีียด
เกี่่�ยวกัับแบบสััมภาษณ์์รอบที่่� 1 และโครงร่่างวิิทยานิิพนธ์์
ฉบัับย่่อให้้กลุ่่�มตััวอย่่างได้้ศึึกษาก่่อนการนััดสััมภาษณ์์         
ผู้้�วิิจััยสััมภาษณ์์โดยใช้้แบบสััมภาษณ์์กึ่่�งโครงสร้้างด้้วย
ตนเอง ขออนุุญาตบัันทึึกเสีียงและจดบัันทึึกย่่อระหว่่าง   
การสััมภาษณ์ ์ใช้้เวลาในการสััมภาษณ์ป์ระมาณ 40-50 นาทีี 
ผ่่านแอปพลิิเคชััน Zoom หลัังจากจบการสััมภาษณ์์ชี้้�แจง
ถึึงการเก็็บข้้อมููลรอบต่่อไป 		 	 	 	
	 2. การเก็็บรวบรวมข้้อมููลรอบที่่� 2 และ การเก็็บรวบรวม
ข้้อมููลรอบที่่� 3 เก็็บรวบรวมข้้อมููลโดยส่ง่เอกสารแบบสอบถาม
ชุุดที่่� 2 และชุุดที่่� 3 เรื่่�องแนวทางการพััฒนาชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้้�
ทางวิิชาชีีพแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์โดยการโค้้ชเพื่่�อส่่งเสริิม
สมรรถนะครููของนิสิิติ/นัักศึกึษาฝึกึประสบการณ์ว์ิชิาชีีพครูู 
ให้้กลุ่่�มตััวอย่า่งเดิมิจำนวน 19 คน โทรศััพท์์และส่ง่จดหมาย
อิิเล็็กทรอนิิกส์์ (e-mail) แจ้้ง พร้้อมแบบสอบถามชุุดที่่� 2 
และชุดุที่่� 3 ส่งทางจดหมายอิิเล็ก็ทรอนิกิส์ ์(e-mail) 19 คน 
ได้้รัับแบบสอบถามคืืนรวม 19 ฉบัับ ทั้้�งรอบที่่� 2 และรอบที่่� 3 

การวิิเคราะห์์ข้้อมููล

	 1. การวิเิคราะห์ข์้้อมููลรอบที่่� 1 ถอดเทปการสััมภาษณ์์
ทัันทีีหลัังสิ้้�นสุุดการสััมภาษณ์์ และนำข้้อมููลจากการตอบ
แบบสอบถามของกลุ่่�มตััวอย่า่งแต่ล่ะคนมาตรวจสอบเนื้้�อหา
ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับแนวทางการพััฒนาชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้�ทางวิิชาชีีพ
แบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์โดยการโค้้ชเพื่่�อส่่งเสริิมสมรรถนะครูู
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ของนิิสิิต/นัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู น ำข้้อมููลที่่�
ได้้ไปวิิเคราะห์์เนื้้�อหา (Content Analysis) เปรีียบเทีียบ
กัับกรอบแนวคิดิจากการบููรณาการเอกสารจากการทบทวน
วรรณกรรม  และตรวจสอบความครบถ้้วนของเนื้้�อหา        
จนได้้เนื้้�อหาครอบคลุมุองค์ป์ระกอบ จำนวน 6 องค์ป์ระกอบ 
และมีีรายละเอีียดแนวทางย่่อย จำนวน 50 แนวทาง เพื่่�อ
นำไปสร้้างแบบสอบถามรอบที่่� 2	 	 	 	
	 2. การวิิเคราะห์์ข้้อมููลรอบที่่� 2 จากการรวบรวมข้้อมููล
โดยใช้้แบบสอบถามรอบที่่� 2 ผู้ ้�วิิจััยนำมาคำนวณหาค่่า
มััธยฐานและค่่าพิิสััยระหว่่างควอไทล์์เพื่่�อนำไปสร้้าง
แบบสอบถามรอบที่่� 3 	 	

	 3. การวิิเคราะห์์ข้้อมููลรอบที่่� 3 จากแบบสอบถามชุุดที่่� 3 
โดยการคำนวณหาค่่ามััธยฐานและค่่าพิิสััยระหว่่าง 
ควอไทล์ พบว่่า ข้้อความที่่�มีีค่า่มััธยฐาน ตั้�งแต่่ 5.50 - 6.49 
แสดงถึงึกลุ่่�มตััวอย่า่งมีคีวามคิดิเห็น็สอดคล้้องกัันในระดัับมาก 
และข้้อความที่่�มีีค่า่มััธยฐานตั้้�งแต่ ่6.50-7.00 ขึ้้�นไป แสดงถึงึ
กลุ่่�มตััวอย่า่งมีคีวามคิดิเห็น็สอดคล้้องกัันในระดัับมากที่่�สุุด 
ส่ว่นค่า่พิสิััยควอไทล์ข์องทุกุข้้อความมีีค่า่ไม่เ่กินิ 1.00 และ
มีีการเปลี่่�ยนแปลงคำตอบของกลุ่่�มตััวอย่่างร้้อยละ 4.49   
ซึ่่�งเป็็นตำตอบที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลงไม่่เกิินร้้อยละ 15 ถืือว่่า
เป็็นเกณฑ์ท์ี่่�ยอมรัับได้้ ผู้�วิจิััยจึึงยุตุิกิารส่่งแบบสอบถามและ
สรุุปผลการวิิจััย

ผลการวิิจััย

	ผลการวิจิััยเร่ื่�องแนวทางการพััฒนาชุมุชนแห่ง่การเรีียนรู้้�ทางวิิชาชีีพแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์โดยการโค้้ชเพื่่�อส่่งเสริิม
สมรรถนะครููของนิิสิิต/ นัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู ด้้วยวิิธีีการเดลฟายของกลุ่่�มผู้้�เชี่่�ยวชาญ ทั้้�ง 19 คน จำนวน 
3 รอบ สรุุปผลได้้ดัังนี้้� 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
		  รอบที่่� 1 จากการสััมภาษณ์์พบว่่า ผู้้�เชี่่�ยวชาญให้้ความคิิดเห็็นจากข้้อคำถาม 5 ข้้อ สรุุปเป็็นประเด็็นสำคััญได้้
ทั้้�งหมด 6 องค์์ประกอบ แต่่ละองค์์ประกอบ ประกอบไปด้้วยการโค้้ช  3 ขั้ �นตอน  และเครื่่�องมืือทางด้้านเทคโนโลยีี
สารสนเทศและการส่ื่�อสารที่่�ถููกนำมาใช้้สนัับสนุุนในแต่่ละข้ั้�นตอนประกอบด้้วย 5 ด้้ าน  รวมจำนวนแนวทางคำถามใน
แบบสอบถามรอบที่่� 2 ได้้ทั้้�งหมด 50 แนวทาง		 	 	 	 	 	 	 	
	 	 รอบที่่� 2 และในรอบที่่� 3 จากแบบสอบถามในรููปแบบมาตราส่่วนประมาณค่่า 7 ระดัับ พบว่่า มีแีนวทางการพััฒนา
ชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้้�ทางวิิชาชีีพแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์โดยการโค้้ชเพื่่�อส่่งเสริิมสมรรถนะครููของนิิสิิต/นัักศึึกษา                     
ฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู ประกอบด้้วย 6 องค์์ประกอบหลััก หลัักการโค้้ช 3 ขั้้�นตอน คืือ ขั้้�นก่่อนการสอนงาน ขั้้�นการสอนงาน 
และขั้้�นสรุุปผลการสอนงาน  และเครื่่�องมืือทางด้้านเทคโนโลยีีสารสนเทศและการสื่่�อสารที่่�ถููกนำมาใช้้สนัับสนุุน                 
ในแต่่ละขั้้�นตอนประกอบด้้วย 5 ด้้าน ได้้ทั้้�งหมด 37 แนวทางย่่อย ดัังนี้้� 

องค์์ประกอบที่่� 1 การรวมกลุ่่�มของชุุมชนการเรีียนรู้้�ทางวิิชาชีีพ 

ตารางที่่� 1 ค่่ามััธยฐาน ค่่าพิิสััยระหว่่างควอไทล์์ และระดัับความสำคััญขององค์์ประกอบที่่� 1	

องค์ประกอบที่ 1                                                              
การรวมกลุ่มของชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  

รอบที่ 2 รอบที่ 3

Md IR ความสำ�คัญ Md     IR    ความสำ�คัญ

1 กลุ่ม PLC ของครูพี่เลี้ยงและนิสิต/ นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
ควรมีความหลากหลายทั้งวิชาที่สอนและระดับชั้นที่สอน

6 1 มาก 7 1 มากที่สุด

2 มีการรวมกลุ่มเป็นเครือข่ายของสถานศึกษาภายในกลุ่มโรงเรียนหรือ
สหวิทยาเขต 7 1 มากที่สุด 7 1 มากที่สุด

3 สมาชิกประกอบด้วย ครูพี่เลี้ยง นิสิต/ นักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครู อาจารย์นิเทศก์ ผู้บริหาร ผู้เชี่ยวชาญ ผู้อำ�นวยการหรือผู้
แทนผู้ปกครอง ผู้แทนเขตพื้นที่การศึกษา

7 1 มากที่สุด 7 1 มากที่สุด

4 ในการปฏิบัติงานตามขั้นตอนต่างๆให้ยึดบริบทของสถานศึกษาเป็น
สำ�คัญเพื่อความสะดวกในการบริหารจัดการ

(เพิ่มเติมในรอบที่ 2) 7 1 มากที่สุด
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	 จากองค์์ประกอบที่่� 1  การรวมกลุ่่�มของชุุมชนการเรีียนรู้้�ทางวิิชาชีีพ จำนวน 10 ข้้อ กลุ่่�มตััวอย่่างมีีความคิิดเห็็น
สอดคล้้องกัันทุกุข้้อ และให้้ความสำคััญของข้้อความแนวทางย่่อยในระดัับมากที่่�สุดุทุกุข้้อ โดยมีีค่า่พิสิััยระหว่า่งควอไทล์์ 
(IR < 1.50) จำนวน 4 ข้้อ กล่่าวคืือ การรวมกลุ่่�มของชุุมชนการเรีียนรู้้�ทางวิิชาชีีพ สมาชิิกประกอบด้้วย ครููพี่่�เลี้้�ยง นิิสิิต/ 
นัักศึกึษาฝึกึประสบการณ์ว์ิชิาชีีพครูู อาจารย์์นิเิทศก์ ์ผู้�บริหิาร ผู้�เชี่่�ยวชาญ ผู้้�อำนวยการหรืือผู้้�แทนผู้�ปกครอง ผู้้�แทนเขตพื้้�นที่่�
การศึึกษาและเป็็นเครืือข่่ายของสถานศึึกษาภายในกลุ่่�มโรงเรีียนหรืือสหวิิทยาเขต

	 องค์์ประกอบที่่� 2 วิิเคราะห์์และระบุุปััญหา/ สิ่่�งที่่�ต้้องการพััฒนา 

ตารางที่่� 2 ค่่ามััธยฐาน ค่่าพิิสััยระหว่่างควอไทล์์ และระดัับความสำคััญขององค์์ประกอบที่่� 2	  

องค์ประกอบที่ 2                                                                
วิเคราะห์และระบุปัญหา/ สิ่งที่ต้องการพัฒนา 

รอบที่ 2 รอบที่ 3

Md IR ความสำ�คัญ Md IR ความสำ�คัญ

1 นิสิต/ นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ระดมสมองร่วมกันเพื่อ
สะท้อนปัญหาการจัดการเรียนรู้

7 1 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

2 ครูพี่เลี้ยงสะท้อนปัญหาและแนวทางการแก้ไขในเชิงบวกให้กับ
นิสิต/นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูเพื่อให้นำ�ไปปรับใช้ในการเรียนรู้

7 1 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

3 สมาชิกในกลุ่มร่วมกันหาสาเหตุของปัญหาที่แท้จริง 6 1 มาก 7 1 มากที่สุด

	 จากองค์์ประกอบที่่� 2 วิิเคราะห์์และระบุุปััญหา/ สิ่่�งที่่�ต้้องการพััฒนา จำนวน 6 ข้้อ กลุ่่�มตััวอย่่างมีีความคิิดเห็็น
สอดคล้้องกัันทุกุข้้อ และให้้ความสำคััญของข้้อความแนวทางย่อ่ยในระดัับมากที่่�สุดุทุกุข้้อ โดยมีีค่า่พิสิััยระหว่า่ง ควอไทล์ 
(IR < 1.50) จำนวน 3 ข้้อ กล่่าวคืือ นิิสิิต/ นัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู ระดมสมองร่่วมกัันเพื่่�อสะท้้อนปััญหา
การจััดการเรีียนรู้� ตลอดจนครููพี่่�เลี้้�ยงสะท้้อนปัญหาและแนวทางการแก้้ไขในเชิิงบวกให้้กัับนิิสิติ/ นัักศึกึษาฝึกึประสบการณ์์
วิิชาชีีพครููเพื่่�อให้้นำไปปรัับใช้้ในการเรีียนรู้้�

	 องค์์ประกอบที่่� 3 เลืือกและออกแบบจััดทำแผนการจััดการเรีียนรู้้� 

ตารางที่่� 3 ค่่ามััธยฐาน ค่่าพิิสััยระหว่่างควอไทล์์ และระดัับความสำคััญขององค์์ประกอบที่่� 3	  

องค์ประกอบที่ 3  
เลือกและออกแบบจัดทำ�แผนการจัดการ 

รอบที่ 2 รอบที่ 3

Md IR ความสำ�คัญ Md IR ความสำ�คัญ

1 นิสิต/นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ครูพี่เลี้ยง ร่วมกันวางแผน
การออกแบบการจัดการเรียนรู้โดย พิจารณาวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม
มีความสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้

7 1 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

2 นิสิต/นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มีการวางแผนการจัดการเรียนรู้
โดยผู้วางแผนการสอนร่วมกับเพื่อนร่วมคิดผู้เชี่ยวชาญผู้ประสานงาน 
หรือผู้บริหาร

7 1 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

3 กลุ่ม PLC สามารถออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบวัตถุประสงค์
การเรียนรู้ด้านความรู้ ทักษะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์

7 1 มากที่สุด 7 1 มากที่สุด
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องค์ประกอบที่ 3  
เลือกและออกแบบจัดทำ�แผนการจัดการ 

รอบที่ 2 รอบที่ 3

Md IR ความสำ�คัญ Md IR ความสำ�คัญ

4 ครูพี่เลี้ยงสามารถแนะนำ�แนวทางการออกแบบแผนการจัดการ
เรียนรู้ตามหลักการที่ถูกต้องได้

7 0 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

5 ครูพี่เลี้ยงยอมรับแนวคิดการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้
รูปแบบใหม่ที่นิสิต/ครู และสามารถสะท้อนความแตกต่าง
และข้อดีข้อเสียได้

7 0 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

6 ครูพี่เลี้ยง มีตัวอย่างนวัตกรรมที่เป็นแรงบันดาลใจและ
แนวทางให้แก่นิสิต/นักศึกษาฝึกประสบการณ์

7 1 มากที่สุด 7 1 มากที่สุด

	 จากองค์ป์ระกอบที่่� 3 เลืือกและออกแบบจััดทำแผนการจััดการ จำนวน 7 ข้้อ กลุ่่�มตััวอย่า่งมีคีวามคิดิเห็น็สอดคล้้องกััน
ทุุกข้้อ และให้้ความสำคััญของข้้อความแนวทางย่่อยในระดัับมากที่่�สุุดทุุกข้้อ โดยมีีค่่าพิิสััยระหว่่างควอไทล์์ (IR < 1.50) 
จำนวน 6 ข้้อ กล่่าวคืือ นิิสิิต/ นัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู ครููพี่่�เลี้้�ยง ร่่วมกัันวางแผนการออกแบบการจััดการ
เรีียนรู้้�โดยพิิจารณาวััตถุุประสงค์์เชิิงพฤติิกรรมมีีความสอดคล้้องกัับผลลััพธ์์การเรีียนรู้้� และครููพี่่�เลี้้�ยงสามารถแนะนำ
แนวทางการออกแบบแผนการจััดการเรีียนรู้้�ตามหลัักการที่่�ถููกต้้องได้้

	 องค์์ประกอบที่่� 4 วิิพากษ์์แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�และปรัับปรุุงแก้้ไข 

ตารางที่่� 4 ค่่ามััธยฐาน ค่่าพิิสััยระหว่่างควอไทล์์ และระดัับความสำคััญขององค์์ประกอบที่่� 4 

องค์ประกอบที่ 4

วิพากษ์แลกเปลี่ยนเรียนรู้และปรับปรุงแก้ไข

รอบที่ 2 รอบที่ 3

Md IR ความสำ�คัญ Md IR ความสำ�คัญ

1 สมาชิกกลุ่ม PLC สะท้อนคิด วิพากษ์ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ใน
แผนการจัดการเรียนรู้/กิจกรรม/นวัตกรรม

7 0 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

2 ครูพี่เลี้ยงมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคคล โดย การโค้ช 
การสังเกต และแสดงความคิดเห็นในการปฏิบัติการสอน เพื่อให้
ข้อมูลย้อนกลับซึ่งกันและกัน

7 0 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

3 ครูพี่เลี้ยงให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อเป็นแนวทางในการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และปรับปรุงแก้ไขการจัดการเรียนรู้ของนิสิต/นักศึกษา
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูโดยมีประเด็นในการพิจารณาตาม
กระบวนการ Lesson study ดังนี้ Plan, Do, See

7 1 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

4 ครูพี่เลี้ยงมีการทบทวนกระบวนการและผลของการเรียนรู้เพื่อ
สะท้อนปัญหาและอุปสรรคในกลุ่ม

7 0 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

5 กลุ่ม PLC เปิดโอกาสในนสิต/นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
สะท้อนผลการจัดการเรียนรู้ของตนเองอย่างอิสระ

7 0 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

6 กลุ่ม PLC มีกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่สร้างแรงจูงใจและ
สร้างความเชื่อมั่นให้กับนิสิต/นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู

7 0 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด
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จากองค์์ประกอบที่่� 4 วิิพากษ์์แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�และปรัับปรุุงแก้้ไข จำนวน 6 ข้้อ กลุ่่�มตััวอย่่างมีีความคิิดเห็็น
สอดคล้้องกัันทุกุข้้อ และให้้ความสำคััญของข้้อความแนวทางย่่อยในระดัับมากที่่�สุดุทุกุข้้อ โดยมีีค่า่พิสิััยระหว่า่งควอไทล์์ 
(IR < 1.50) จำนวน 6 ข้้อ กล่่าวคืือครููพี่่�เลี้้�ยงมีีการแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ระหว่่างบุุคคล โดยการโค้้ช การสัังเกต และแสดง
ความคิิดเห็็นในการปฏิิบััติิการสอน เพื่่�อให้้ข้้อมููลย้้อนกลัับซึ่่�งกัันและกัันและกลุ่่�ม PLC มีีกระบวนการแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�
ที่่�สร้้างแรงจููงใจและสร้้างความเชื่่�อมั่่�นให้้กัับนิิสิิต/นัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู

องค์์ประกอบที่่� 5 จััดการเรีียนรู้้�/กิิจกรรม/นวััตกรรม 	

ตารางที่่� 5 ค่่ามััธยฐาน ค่่าพิิสััยระหว่่างควอไทล์์ และระดัับความสำคััญขององค์์ประกอบที่่� 5 	

องค์ประกอบที่ 5

จัดการเรียนรู้/กิจกรรม/นวัตกรรม

รอบที่ 2 รอบที่ 3

Md IR ความสำ�คัญ Md IR ความสำ�คัญ

1 กลุ่ม PLC มีขั้นตอนการสะท้อนคิด แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างร้างสรรค์ เพื่อให้
เกิดการจัดการเรียนรู้/กิจกรรม/นวัตกรรมที่เป็นประโยชน์ โดยมีขั้นตอน                                                                           
1. การเล่าสถานการณท์ี่เกิดขึ้น                                          
2. การแลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกัน                                                    
3. รว่มกันวิเคราะห์สถานการณ์โดยภาพรวม                                                
4. สรุปแนวคิดและวิธีแก้ไขปัญหาร่วมกันโดยใช้เหตุผลประกอบ   
5. การวางแผนเพื่อนำ�ไปปฏิบัติในครั้งต่อไป

7 0 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

2 กลุ่ม PLC มีการช่วยเหลือเพื่อนร่วมกลุ่มเพื่อพัฒนานวัตกรรมที่มี
ความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น

7 1 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

3 กลุ่ม PLC เปิดโอกาสให้สมาชิก ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ข้ามกลุ่มหรือ
ข้ามหน่วยงานเพื่อประโยชน์ในการสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้

7 0 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

4 สมาชิกในกลุ่ม PLC มีการร่วมแรงร่วมใจช่วยเหลือให้ผู้สอนได้
พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ และร่วมสังเกตการณ์การจัดการเรียนรู้

7 0 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

	 จากองค์์ประกอบที่่� 5 จััดการเรีียนรู้้�/กิิจกรรม/นวััตกรรม จำนวน 4 ข้้อ กลุ่่�มตััวอย่่างมีีความคิิดเห็็นสอดคล้้องกััน
ทุุกข้้อ และให้้ความสำคััญของข้้อความแนวทางย่่อยในระดัับมากที่่�สุุดทุุกข้้อ โดยมีีค่่าพิิสััยระหว่่างควอไทล์์ (IR < 1.50) 
จำนวน  4 ข้้ อ กล่่าวคืือสมาชิิกในกลุ่่�ม  PLC มีีการร่่วมแรงร่่วมใจช่่วยเหลืือให้้ผู้้�สอนได้้พััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้� และ    
ร่่วมสัังเกตการณ์์การจััดการเรีียนรู้้�

องค์์ประกอบที่่� 6 ประเมิินผล/ สะท้้อนกลัับการจััดการเรีียนรู้้� 

จากองค์์ประกอบที่่� 6 ประเมิินผล/ สะท้้อนกลัับการจััดการเรีียนรู้้� จำนวน 5 ข้้อ กลุ่่�มตััวอย่่างมีีความคิิดเห็็น
สอดคล้้องกัันทุกุข้้อ และให้้ความสำคััญของข้้อความแนวทางย่่อยในระดัับมากที่่�สุดุทุกุข้้อ โดยมีีค่า่พิสิััยระหว่า่งควอไทล์ 
(IR < 1.50) จำนวน 5 ข้้อ (ตารางที่่� 6)
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ตารางที่่� 6 ค่่ามััธยฐาน ค่่าพิิสััยระหว่่างควอไทล์์ และระดัับความสำคััญขององค์์ประกอบที่่� 6

องค์ประกอบที่ 6

ประเมินผล/ สะท้อนกลับการจัดการเรียนรู้

รอบที่ 2 รอบที่ 3

Md IR ความสำ�คัญ Md IR ความสำ�คัญ

1 สมาชิกกลุ่ม PLC สะท้อนของการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นขั้นตอน 7 1 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

2 ครูพี่เลี้ยงสร้างแรงจูงใจเชิงบวก 7 1 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

3 สมาชิกกลุ่ม PLC ร่วมกันการออกแบบหรือให้ข้อเสนอแนะพัฒนา
เครื่องมือการวัดผลการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับกิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้

7 0 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

4 สมาชิกกลุ่ม PLC ยอมรับข้อมูลการสะท้อนกลับด้านข้อมูลผลการ
จัดการเรียนรู้ของนิสิต/นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู

7 1 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

5 นิสิต/นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู สรุปผลการจัดการเรียน
รู้จากการปฏิบัตินำ�ไปสู่การวางแผนการจัดการเรียนรู้รอบต่อไป 
โดยมีครูพี่เลี้ยงเป็นโค้ช

7 1 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

																              
	 จากองค์์ประกอบที่่� 6 ประเมิินผล/ สะท้้อนกลัับการจััดการเรีียนรู้� จำนวน  5 ข้้ อ กลุ่่�มตััวอย่่างมีีความคิิดเห็็น
สอดคล้้องกัันทุกุข้้อ และให้้ความสำคััญของข้้อความแนวทางย่่อยในระดัับมากที่่�สุดุทุกุข้้อ โดยมีีค่า่พิสิััยระหว่า่งควอไทล์์ 
(IR < 1.50) จำนวน 5 ข้้อ กล่่าวคืือสมาชิิกกลุ่่�ม PLC สะท้้อนของการจััดการเรีียนรู้้�อย่่างเป็็นขั้้�นตอน และนิิสิิต/นัักศึึกษา
ฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู  สรุุปผลการจััดการเรีียนรู้�จากการปฏิิบััตินำไปสู่่�การวางแผนการจััดการเรีียนรู้�รอบต่่อไป       
โดยมีีครููพี่่�เลี้้�ยงเป็็นโค้้ช	 	

ตารางที่่� 7 เครื่่�องมืือทางด้้านเทคโนโลยีีสารสนเทศและการสื่่�อสารที่่�ถููกนำมาใช้้สนัับสนุุนแนวทางการพััฒนาชุุมชน	
	       แห่่งการเรีียนรู้้�ทางวิิชาชีีพแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์โดยการโค้้ชฯ	  

เครื่องมือ รอบที่ 2 รอบที่ 3

MD IR ระดับ    MD   IR ระดับ

1. ด้านการสื่อสาร (Communication)

     Line 7 1 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

2. ด้านการทำ�งานร่วมกัน/การทำ�งานเป็นทีม (Teamwork)

    2.1 Trello 6 2 มาก 6 0 มาก

    2.2 Slack 6 1 มาก 6 0 มาก

    2.3 Lino (เพิ่มเติมจากรอบที่ 2) 6 0 มาก

3. ด้านการประชุม (Meeting)

    3.1 Zoom 7 1 มากที่สุด 7 0 มากที่สุด

    3.2 Microsoft Team 7 1 มากที่สุด 7 1 มากที่สุด

    3.3 Google Meet 7 1 มากที่สุด 7 1 มากที่สุด
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เครื่องมือ รอบที่ 2 รอบที่ 3

4. ด้านการนำ�เสนอ (Presentation)

    4.1 Canva 7 1 มากที่สุด 7 1 มากที่สุด

    4.2 Power Point 7 1 มากที่สุด 7 1 มากที่สุด

    4.3 Zoom (เพิ่มเติมจากรอบที่ 2 7 1 มากที่สุด

5. ด้านสะท้อนคิด (Reflection)

    Padlet 7 1 มากที่สุด 7 1 มากที่สุด
																              
	 จากตารางที่่� 7 เครื่่�องมืือทางด้้านเทคโนโลยีีสารสนเทศและการส่ื่�อสารที่่�ถููกนำมาใช้้สนัับสนุุนแนวทางการพััฒนา
ชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้้�ทางวิิชาชีีพแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์โดยการโค้้ชฯ พบว่่า	 	 	 	 	 	
	 ด้้านการสื่่�อสาร (Communication) ในรอบที่่� 2 มีีการประเมิินในระดัับมากที่่�สุุด 1 ข้้อคืือ LINE และระดัับมาก 
2 ข้้อ คืือ Facebook และ Messenger และค่่อนข้้างมาก 1 ข้้อคืือ Instagram โดยผู้้�เชี่่�ยวชาญมีีความเห็็นสอดคล้้องกััน
เฉพาะ Line เพีียงข้้อเดีียวเท่่านั้้�น และยัังเพิ่่�มเติิม Slack ในรอบที่่� 3 พบว่่า มีีการประเมิินระดัับมากที่่�สุุดข้้อ 1 LINE 
เพีียงข้้อเดีียวเหมืือนในรอบที่่� 2 และ ระดัับมาก 3 ข้้อ และระดัับค่่อนข้้างมาก 1 ข้้อ และมีีการประเมิินความสอดคล้้อง
กัันจำนวน 3 ข้้อ ได้้แก่่ LINE, Instagram และ Slack	 	 	 	 	 	 	 	
	 ด้้านการทำงานร่่วมกััน/การทำงานเป็็นทีีม (Teamwork) มีีจำนวน 4 เครื่่�องมืือในรอบที่่� 2 พบว่่า ทั้้�ง 4 เครื่่�องมืือ
ได้้รัับการประเมินิในระดัับมาก และมีคีวามเห็น็สอดคล้้องกัันเพีียงข้้อเดีียวคืือ Slack และเพิ่่�มเติมิอีีก 2 ข้้อคืือ Lino และ 
Zoom และในรอบที่่� 3 ได้้รัับการประเมิินระดัับมากทั้้�ง 6 ข้้อ และมีีความเห็็นสอดคล้้องกััน 3 ข้้อ คืือ Trello, Slack 
และ Lino	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 ด้า้นการประชุุม (Meeting) รอบที่่� 2 มีจีำนวน 4 เคร่ื่�องมืือ ได้้รัับการประเมิินระดัับมากที่่�สุดุ 3 เคร่ื่�องมืือ ยกเว้้น 
LINE อยู่่�ในระดัับมาก แต่่ผู้้�เชี่่�ยวชาญมีีความเห็็นสอดคล้้องกัันทุุกข้้อ และเพิ่่�มเติิม Webex โดยในรอบที่่� 3 มีีจำนวน 5 
เคร่ื่�องมืือ ได้้รัับการประเมิินระดัับมากที่่�สุดุจำนวน 3 เคร่ื่�องมืือ และระดัับมาก 2 เคร่ื่�องมืือ และมีีความเห็็นของผู้้�เชี่่�ยวชาญ
สอดคล้้องกัันทุุกข้้อ	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 ด้้านการนำเสนอ (Presentation) ในรอบที่่� 2 มีีทั้้�งหมด 4 เครื่่�องมืือ ได้้รัับการประเมิินมากที่่�สุุด 2 เครื่่�องมืือ 
คืือ Canva และ Power Point และมีีความเห็็นสอดคล้้องกััน โดยที่่� Prezi และ Flipgrid ได้้รัับการประเมิินระดัับมาก 
และมีีความเห็็นไม่่สอดคล้้องกััน โดยได้้เพิ่่�มเติิมอีีก 2 คืือ Zoom และ VDO โดยรอบที่่� 3 พบว่่า อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด    
3 ข้้อ และระดัับมาก 3 ข้้อ โดยมีีความเห็็นสอดคล้้องกััน 5 ข้้อ ยกเว้้น Prezi	 	 	 	 	
	 ด้้านสะท้้อนคิิด (Reflection) รอบที่่� 2 จำนวน 4 ข้้อ มีีการประเมิินระดัับมากที่่�สุุดจำนวน 1 ข้้อคืือ Pedlet 
และระดัับมากจำนวน 3 ข้้อ และผู้้�เชี่่�ยวขาญมีีความเห็็นสอดคล้้องกััน 2 ข้้อ Pedlet กัับ Blog และได้้เพิ่่�มเติิม Menti-
meter ในรอบที่่� 3 จำนวน 5 ข้้อ พบว่่า Padlet อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุดเหมืือนในรอบที่่� 2 และอยู่่�ในระดัับมาก 4 ข้้อ แต่่
ผู้้�เชี่่�ยวชาญมีีความเห็็นสอดคล้้องกัันทุุกข้้อ
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จากฉัันทามติิของผู้้�เชี่่�ยวชาญ สามารถนำมาสร้้างแนวทางการพััฒนาชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้้�ทางวิิชาชีีพแบบ
อิิเล็็กทรอนิิกส์์โดยการโค้้ชเพื่่�อส่่งเสริิมสมรรถนะครููของนิิสิิต/ นัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู โดยสรุุปได้้ดัังนี้้�

					     				  
	รูู ปภาพที่่� 1 แนวทางการพััฒนาชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้�ทางวิิชาชีีพแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์โดยการโค้้ชเพื่่�อส่่งเสริิม
สมรรถนะครููของนิิสิิต/นัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู

อภิิปรายผล

	 ผู้้�วิิจััยนำเสนอการอภิิปรายผลการวิิจััยในประเด็็น
แนวทางการพััฒนาชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้�ทางวิิชาชีีพแบบ
อิิเล็็กทรอนิิกส์์โดยการโค้้ชเพื่่�อส่่งเสริิมสมรรถนะครููของ
นิิสิิต/นัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู ดัังนี้้�		 	
	 องค์ป์ระกอบที่่� 1 การรวมกลุ่่�มของชุุมชนการเรียีน
รู้้�ทางวิิชาชีีพ คืื อ การรวมตััวกัันของกลุ่่�มนิิสิิต/นัักศึึกษา
ฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู กลุ่่�มครููพี่่�เลี้้�ยง อาจารย์์นิิเทศก์์ 
ผู้้�บริหิาร และบุคุลากรทางการศึกึษาที่่�รวมตััวกััน ด้้วยเป้า้หมาย
เดีียวกัันเพื่่�อแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์ความรู้้�เกี่่�ยวกัับการจััด  
การเรีียนการสอน ผ่ านการใช้้วิธีีการที่่�หลากหลายเพื่่�อ
การเรีียนรู้�ร่่วมกััน  ซึ่่�งสอดคล้้องกัับงานวิจััยของ ชาริิณีี      
ตรีีวรััญญูู  (2560) ที่่�ได้้ศึึกษาลัักษณะการทำงานภายใต้้
ชุมุชนแห่ง่การเรีียนรู้้�ทางวิิชาชีีพ โดยลัักษณะการแลกเปลี่่�ยน
ค่่านิิยมและวิิสััยทััศน์ เป็็นการรวมกลุ่่�มระหว่่างครูู  กลุ่่�ม      
ผู้้�บริิหารและผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียซ่ึ่�งเป็็นสมาชิิกของชุุมชน
แห่ง่การเรีียนรู้�ทางวิิชาชีีพ และยัังสอดคล้้องกัับผลการวิิจััย
ของ Doğan & Adams (2018) ว่่าด้้วยการทำงานร่่วมกััน
ของสมาชิกิในชุมุชนแห่ง่การเรีียนรู้้�ทางวิชิาชีีพโดยเน้้นการทำงาน
ร่ว่มกัันโดยมีวีัตัถุปุระสงค์ร่์่วมกัันในการปรัับปรุงุการจััดการ
เรีียนรู้้�ของนัักเรีียนให้้บรรลุุเป้้าหมาย ผ่่านการสนทนาที่่�

ต้้องใช้้เทคโนโลยีีด้้านการสื่่�อสาร โดยในงานวิิจััยนี้้�พบว่่า
เทคโนโลยีีสารสนเทศและการส่ื่�อสารที่่�ถููกนำมาใช้้สนัับสนุุน
ในองค์ป์ระกอบนี้้�คืือ ด้้านการส่ื่�อสาร ซึ่่�งผู้้�เชี่่�ยวชาญมีีความเห็น็
สอดคล้้องกัันในระดัับมากที่่�สุุด คืื อ LINE สอดคล้้องกัับ
บทความของ ขวััญฤดีี ฮวดหุ่่�น (2560) ได้้กล่่าวว่่าอิิทธิิพล
ของแอปพลิเคชัันไลน์์ในการส่ื่�อสารของโลกยุุคปัจัจุบุัันเป็็น
แอปพลิิเคชัันที่่�มนุุษย์์นั้้�นถืือว่่าตอบโจทย์์ความต้้องการใน
เรื่่�องการติิดต่่อสื่่�อสาร ซึ่่�งยัังสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ    
ปรััชญา ขัันธนิยม (2557) ได้้ศึกึษาข้้อนำและผลของการใช้้
เทคโนโลยีีการทำงานร่ว่มกัันผ่า่นสื่่�ออิเิล็ก็ทรอนิกิส์ส์ถาบััน
การศึึกษา สรุุปได้้ว่่า สื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์ที่่�กลุ่่�มตััวอย่่างนิิยม
ใช้้งานมากที่่�สุดุ ได้้แก่่ Line Group และ Facebook Group 
ตามลำดัับ เพื่่�อการสนทนาสื่่�อสารกัับเพื่่�อนร่ว่มงานในกลุ่่�ม 
และเพื่่�อแลกเปลี่่�ยนความคิดิเห็น็และร่ว่มกัันสร้้างแนวความคิดิ
กัับเพื่่�อนร่่วมงานในกลุ่่�ม 	 	 	 	 	
	 องค์์ประกอบที่่� 2 วิิเคราะห์์และระบุุปัญหา/          
สิ่่�งที่่�ต้อ้งการพััฒนา พบว่่า สมาชิิกในกลุ่่�มร่วมกัันวิเคราะห์์
ปััญหาการจััดการเรีียนรู้้� หรืือสิ่่�งที่่�ต้้องการพััฒนาผู้้�เรีียน 
ด้้วยวิิธีีการที่่�หลากหลาย และสรุุปเป็็นประเด็็นปััญหาเพื่่�อ
นำมาแก้้ไข หรืือพััฒนา ซึ่่�งสอดคล้้องกัับงานวิจััยของ       
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McCollum et al. (2013) ในกระบวนการ coaching สรุุปได้้ว่่า 
ขั้้�นก่่อนการช้ี้�แนะเป็็นขั้้�นตอนระหว่่างครููพี่่�เลี้้�ยงกัับนิิสิิต/ 
นัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครููที่่�จะต้้องร่่วมกััน
วางแผนระบุุปััญหา และสอดคล้้องกัับชู�ชาติิ พ่ วงสมจิิตร์์ 
(2560) ได้้กล่า่วถึงึขั้้�นตอนในการดำเนินิการ PLC ในสถานศึกึษา
การสร้้างวิิสััยทััศน์์  พัันธกิิจและเป้้าหมายร่่วมเป็็นขั้้�นตอน
ที่่�ผู้้�บริิหารครููในโรงเรีียนพููดคุุยแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์
เพื่่�อให้้เห็น็ปัญัหาความต้้องการความพร้้อมในการดำเนินิการ
ซึ่่�งนำไปสู่่�การแก้้ปััญหา โดยในงานวิิจััยนี้้�พบว่่าเทคโนโลยีี
สารสนเทศและการส่ื่�อสารที่่�ถููกนำมาใช้้สนัับสนุุนใน        
องค์์ประกอบนี้้�คืือ ด้้านการทำงานร่วมกััน/การทำงานเป็็นทีีม 
ซึ่่�งผู้้�เชี่่�ยวชาญมีีความเห็็นสอดคล้้องกัันในระดัับมากที่่�สุุด 
คืือ Trello, Slack และ Lino ซึ่่�งสอดคล้้องกัับงานวิิจััย
ของสุ�เวท  สอนเวีียง (2560) ที่่ �ได้้ศึึกษาการบริิหารงาน
โครงการก่่อสร้้างด้้วยแอปพลิิเคชััน Trello จากการศึึกษา
พบว่า่ หลัังจากเปรีียบเทีียบวิธิีีการนำแอปพลิเิคชััน Trello 
มาใช้้แล้้ว งานบริิหารโครงการการก่่อสร้้างในด้้านการรัับ-ส่่ง
ข้้อมููลและด้้านการสืืบค้้นความรู้้�นอกองค์์กรใช้้ระยะเวลา
ในการสื่่�อสารรวดเร็ว็ขึ้้�นมาก ลดต้้นทุนุและเพิ่่�มกำไร รวมไปถึงึ
การแก้้ไขงานผิดพลาดน้้อยลง ส่ งมอบงานทัันเวลาและ       
มีีประสิิทธิิภาพมากขึ้้�น  และยัังสอดคล้้องกัับ Gofine & 
Clark (2017) ได้้กล่า่วว่า Slack เป็น็แอปพลิเคชัันที่่�มีีการทำงาน
ร่ว่มกัันเป็็นทีีม โดยจะเก็็บข้้อความโดยตรงและการสนทนา
กลุ่่�มทั้�งหมด รวมทั้�งมีีการปรัับปรุุงการส่ื่�อสารภายในทีีม 
และผู้้� ใช้้งานสามารถนำไปเป็็นเคร่ื่�องมืือใช้้งานที่่�มีี
ประสิิทธิิภาพสููงสำหรัับการประชุุมทีีมวิิจััย	 	 	
	 องค์์ประกอบที่่� 3 เลืือกและออกแบบจััดทำ
แผนการจัดัการเรียีนรู้้� พบว่า่ นิสิิิต/นัักศึกึษาฝึึกประสบการณ์์
วิชิาชีีพครูู ครููพี่่�เลี้้�ยงร่ว่มกัันวางแผนการออกแบบการจััดการ
เรีียนรู้้�โดย พิิจารณาวััตถุุประสงค์์เชิิงพฤติิกรรมกัับผลลััพธ์์การเรีียนรู้้� 
สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ รุ่่�งชััชดาพร เวหะชาติิ (2561) ที่่�ได้้
กล่่าวถึงปััจจััยความสำเร็็จของการพััฒนาครููผ่่านกระบวนการ
สร้้างชุุมชนการเรีียนรู้้�ทางวิิชาชีีพ คืือ มีีเป้้าหมายที่่�ชััดเจน
กระบวนการทุกุขั้้�นตอนถููกออกแบบและวางแผนไว้้ชััดเจน
และเหมาะสม และงานวิิจััยของ Shanks กล่่าวว่่าแนวคิิด
ชุมุชนการเรีียนรู้้�เชิงิวิชิาชีีพสนัับสนุนุการทำงานด้้านการเรีียน
การสอนของนัักศึึกษาฝึกึประสบการณ์์ด้้วยการสร้้างการพััฒนา
ความสััมพัันธ์์ระหว่่างกลุ่่�มครููร่่วมพััฒนาวิิชาชีีพครูู               
ในโรงเรีียนด้้วยการสนัับสนุุนความก้้าวหน้้าในวิิชาชีีพครูู 
ปรัับปรุุงการวางแผนการเรีียนการสอนการจััดการสอน      
ในห้้องเรีียนและการประเมิินผลการดำเนิินงาน  ซึ่่�งการ

ดำเนิินการวิิจััยด้้วยวิิธีีการดัังกล่่าวเป็็นประโยชน์ต่่อครูู        
ผู้้�สอนโดยเฉพาะด้้านความรัับผิิดชอบต่่อการเรีียนการสอน
และการเรีียนรู้้�เพิ่่�มเติิมเกี่่�ยวกัับการจััดการเรีียนการสอน    
ในโรงเรีียน  (Shanks, 2016) โดยในงานวิิจััยนี้้�พบว่่า
เทคโนโลยีีสารสนเทศและการสื่่�อสารที่่�ถููกนำมาใช้้
สนัับสนุุนในองค์์ประกอบนี้้�  คืื อ ด้้ านการนำเสนอ                     
ผู้้�เชี่่�ยวชาญมีีความเห็็นสอดคล้้องกัันในระดัับมากที่่�สุุด         
3 เครื่่�องมืือ คืือ Canva, Power Point และ Zoom ซึ่่�ง
สอดคล้้องกัับงานวิจััยของ ศิลป์ป์วิชิญ์ ์จัันทร์พุธุ และ วรวุุฒิิ 
มั่่�นสุุขผล (2561) กล่่าวว่่าการออกแบบอิินโฟกราฟิิกและ
ใช้้สื่่�อการเรีียนรู้้�ที่่�เป็็นรููปแบบของอิินโฟกราฟิิกที่่�น่่าสนใจ 
โดยสอดแทรกความรู้�ที่่�ตรงกัับเนื้้�อหาการเรีียนในขั้�นตอน
การฝึกึอบรมในชั้�นเรีียน ด้้วยการกระตุ้้�นให้้มีีส่ว่นร่วมในการ
ตอบคำถามที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับเนื้้�อหาสาระ และในขั้�นตอนการฝึกึ
อบรมออนไลน์์นั้้�น การใช้้สื่�อวิดิีีโอที่่�เป็น็รููปแบบของอิินโฟกราฟิิก 
ที่่�เป็็นแนวคิิดและหลัักการออกแบบอิินโฟกราฟิิก ซึ่่�งเป็็น
วิิดีีโอที่่�มีีเนื้้�อหาที่่�กระชัับและเข้้าใจง่่าย โดยส่ื่�อการเรีียนรู้�
ทั้้�งหมดที่่�นำมาใช้้เป็็นสื่่�อที่่�เกิิดจากหลัักการออกแบบ        
อินิโฟกราฟิกิ ทำให้้ผู้้�เรีียนสามารถเข้้าใจเนื้้�อหาความรู้้�และ
สามารถจดจำเนื้้�อหาได้้รวดเร็็ว	 	 	 	
	 ตามองค์์ประกอบที่่� 4 วิิพากษ์์แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�
และปรับัปรุุงแก้ไ้ข เป็น็ขั้้�นตอนที่่�สมาชิกิร่ว่มกัันสะท้้อนคิดิ 
วิิพากษ์์ แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้�ในแผนการจััดการเรีียนรู้�/
กิิจกรรม/นวััตกรรม โดยสมาชิิกกลุ่่�ม PLC ร่่วมกัันสะท้้อนคิิด 
และมีี  Model Teacher รวบรวมข้้อความเห็็นทั้้�งหมด      
มาประมวลสรุุป และปรัับปรุุงแผนการจััดการเรีียนรู้�ให้้มีี
ความสมบููรณ์์ พร้้อมดำเนิินการต่่อไป โดยในทางการปฏิิบััติ
ชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้�ทางวิิชาชีีพเป็็นการรวมตััวกัันเพ่ื่�อแบ่่งปััน
ประสบการณ์์และเรีียนรู้้�จากกระบวนการวิิจััยนำไปสู่่�      
การปรัับปรุุงผลการปฏิบิััติที่่�ให้้เกิิดผลตามนโยบายทางการศึกึษา
ในระยะยาว (Bonces, 2014) โดยมีีกระบวนที่่�เป็็นระบบ
และต่่อเนื่่�อง มีีความคิิดสร้้างสรรค์์และวััฒนธรรมการเรีียนรู้้�
ที่่�ยั่่�งยืืนในครููและนัักเรีียน (Olivier & Huffman, 2016) 
ซึ่่�งการเรีียนรู้�ภายใต้้ชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้�ทางวิิชาชีีพได้้ให้้
ความสำคััญกัับการเรีียนรู้�จากประสบการณ์์หรืือการแบ่่งปััน
ประสบการณ์์ร่่วมกัันระหว่่างสมาชิิกของชุุมชนแห่่ง         
การเรีียนรู้้�ทางวิิชาชีีพเพื่่�อสะท้้อนถึึงความคิิดและมุุมมอง
ของสมาชิิกแต่่ละคนที่่�จะนำไปสู่่�การจััดการเรีียนการสอน
ได้้อย่่างสร้้างสรรค์์และมีีประสิิทธิิภาพและนัักเรีียน         
เกิิดการเรีียนรู้�ได้้อย่่างยั่่�งยืืน  (สำนัักงานคณะกรรมการ     
การศึกึษาขั้้�นพื้้�นฐาน, 2560; Bonces, 2014; Wise et al., 
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2012) โดยในงานวิจััยนี้้�พบว่่าเทคโนโลยีีสารสนเทศและ
การส่ื่�อสารที่่�ถููกนำมาใช้้สนัับสนุุนในองค์์ประกอบนี้้�          
คืือ ด้้านการประชุมุ ผู้�เชี่่�ยวชาญมีีความเห็็นสอดคล้้องกัันในระดัับ
มากที่่�สุุด 3 เครื่่�องมืือ คืือ Zoom, Microsoft Team และ Google Meet	
	 ตามองค์์ประกอบที่่� 5 จััดการเรีียนรู้้�/กิิจกรรม/
นวััตกรรม คืือ นิิสิิต/ นัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู
ปฏิบิััติการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�และครููพี่่�เลี้้�ยงสัังเกตการณ์์
กระบวนการปฏิบิััติจิริงิ (Learning Activities and Observation) 
และเพื่่�อนสมาชิกิอย่า่งน้้องหนึ่่�งคนหรืือมากกว่า่ ร่ว่มสัังเกตการณ์์
การจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้� บัันทึกึไว้้ระหว่่างการสัังเกตการสอน 
ซึ่่�งชููชาติิ แปลงล้้วน (2563) ได้้สรุุปไว้้ว่ากระบวนการทำงาน
ของชุมุชนแห่่งการเรีียนรู้�ทางวิิชาชีีพมีีแนวปฏิิบััติิที่่�ชััดเจน 
คืือ น ำแนวทางที่่�ได้้มาช่่วยกัันสร้้างแผนการดำเนิินงานการจััด   
การเรีียนรู้้� การนำไปปฏิบิััติใินพื้้�นที่่�จริิง และร่ว่มกัันสะท้้อนผล
และปรัับปรุุงงานให้้เป็็นไปตามวััตถุุประสงค์์ที่่�กำหนดไว้้  โดยมีี    
สิ่่�งที่่�สำเร็จ็คืือ นวัตักรรม และสิ่่�งที่่�สำคััญ คืือ การพััฒนาวิชิาชีีพครูู
ผ่่านการพััฒนาผู้้�เรีียน  สร้้างประสบการณ์์ การแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�
และการทำงานเป็็นทีีม โดยในงานวิจััยนี้้�พบว่่าเทคโนโลยีี
สารสนเทศและการสื่่�อสารที่่�ถููกนำมาใช้้สนัับสนุนุในองค์ป์ระกอบนี้้� 
คืือ ด้้านการประชุุม ผู้ �เชี่่�ยวชาญมีีความเห็็นสอดคล้้องกััน
ในระดัับมากที่่�สุุด 3 เครื่่�องมืือ คืือ Zoom, Microsoft Team 
และ Google Meet ซึ่่�งสอดคล้้องกัับงานวิจััยของกาญจนา 
จัันทร์ประเสริิฐ (2562) กล่่าวว่า เครื่่�องมืือที่่�ช่่วยในการจััด   
การเรีียนการสอน ของมหาวิทิยาลััยรัังสิติ ในด้้านการสอนสด
ออนไลน์์ มีีโปรแกรมประยุุกต์์ที่่�ควรนำมาใช้้โดยเลืือกใช้้
โปรแกรมใดโปรแกรมหนึ่่�งหรืือผสมผสาน  ได้้แก่่ Google 
meet, Webex Meeting และ Zoom โดย อุ�มาสวรรค์์ 
ชููหา และคณะ (2562) ได้้ศึึกษาความพึึงพอใจในการใช้้
แอปพลิเคชััน Zoom cloud meeting ช่ว่ยสอนในรายวิิชา
ปฏิิบััติการผดุุงครรภ์์ พ บว่่าความพึงพอใจในการใช้้
แอปพลิิเคชััน  Zoom ช่ วยสอนอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด 
นัักศึึกษามีีความรู้้�สึึกเสมืือนได้้เรีียนจริิงภายในห้้องเรีียน		
	 ตามองค์์ประกอบที่่� 6 ประเมิินผล/สะท้้อนกลัับ
การจััดการเรีียนรู้้� คืื อ สมาชิิกกลุ่่�มสะท้้อนคิดต่่อผลการ
ปฏิิบััติิการสอนเพ่ื่�อการพััฒนา และสามารถนำข้้อมููลไป
ปฏิิบััติในด้้านการปรัับปรุุงหรืือส่่งเสริิมการเรีียนรู้�ของ
นัักเรีียนจากการระดมความคิดิร่ว่มกัันและการให้้ข้้อเสนอ
แนะที่่�มีีทััศนคติทิี่่�ดีีต่อกััน ดัังน้ั้�นหากครููเกิดิการสื่่�อสารร่ว่ม

กัันในบรรยากาศที่่�เป็็นกััลยาณมิิตรแล้้วย่่อมส่่งผลต่่อการ
เรีียนรู้�ของนัักเรีียน ขณะเดีียวกัันครููก็เกิิดการเรีียนรู้�ไปด้้วย 
(ไพฑููรย์์ สิินลารััตน์์และคณะ, 2560) และในงานวิิจััยของ 
Kristmanson et al. (2011) พบว่า่การแบ่่งปัันประสบการณ์์
ระหว่า่งการประชุมุของสมาชิกิในชุมุชนการเรีียนรู้้�ทางวิชิาชีีพ     
จะช่่วยให้้เกิิดการสะท้้อนคิิดที่่�ช่่วยส่่งเสริิมการปฏิิบััติิและ
การสืืบสอบของนัักศึึกษาครูู อีี กทั้้�ง Koh & Divaharan 
(2011) อธิิบายว่่า การสะท้้อนคิดทำให้้เห็็นแนวคิดและ   
ที่่�มาของการเช่ื่�อมโยงข้้อมููลความรู้�และการปฏิิบััติการ
สะท้้อนคิดของครููในชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้�ทางวิิชาชีีพ      
โดยในงานวิจััยนี้้�พบว่่าเทคโนโลยีีสารสนเทศและการส่ื่�อสาร
ที่่�ถููกนำมาใช้้สนัับสนุนุในองค์ป์ระกอบนี้้� คืือ ด้้านสะท้้อนคิดิ 
(Reflection) ผู้้�เชี่่�ยวชาญมีีความเห็็นสอดคล้้องในระดัับ
มากที่่�สุุด คืือ Padlet ซึ่่�งในยุุคที่่�ผู้้�เรีียนศตวรรษที่่� 21 แล้้ว 
มัักสนใจการใช้้สื่�อและเทคโนโลยีีใหม่่ ๆ  มากกว่า่การใช้้สอน
จากตำราหรืือการใช้้เคร่ื่�องฉาย หรืือ power point 
สอดคล้้องกัับการศึกึษาของ DeWitt et. al (2014) ที่่�ศึกึษา
การเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือของนัักศึกึษาระดัับอุดุมศึกึษาโดยใช้้
แพดเล็็ตในการอภิิปรายโต้้ตอบพบว่่านัักศึึกษามีีความพึงพอใจ   
ในการใช้้แพดเล็ต็อยู่่�ในระดัับมาก นัักศึกึษาได้้เรีียนรู้้�แนวคิดิ
ใหม่จ่ากโพสต์อ์ื่่�น   บนแพดเล็ต็และได้้เรีียนรู้�ผ่า่นการเรีียน
รู้้�การทำงานร่่วมกััน	 	 	 	 	 	
	 อีีกท้ั้�งการโค้้ช  (Coaching) ยัั งเป็็นกระบวนการ
ชี้้�แนะที่่�ช่ว่ยพััฒนาครููให้้เกิดิทัักษะการสอนที่่�ดีี เป็น็การพััฒนา
ความรู้�ฝึกึทัักษะของนิิสิติ/นัักศึกึษาฝึกึประสบการณ์์วิชิาชีีพครูู
ให้้เกิิดประสิิทธิภิาพ และสามารถตั้�งเป้้าหมายในการเรีียนได้้ 
(McCollum et al., (2013 ) โดยมีีกระบวนการช้ี้�แนะ 
(coaching process) ที่่�สำคััญประกอบด้้วย (1) ขั้ ้�นก่่อน
การช้ี้�แนะ เป็็นการร่่วมกัันวางแผนระหว่่างครููพี่่�เล้ี้�ยงกัับ 
นิสิิติ/นัักศึกึษาฝึกึประสบการณ์ว์ิชิาชีีพครูู (2) ขั้�นการชี้้�แนะ 
ครููพี่่�เล้ี้�ยงให้้การชี้้�แนะพบว่า่ นิสิติ/นัักศึกึษาฝึกึประสบการณ์์
วิชิาชีีพครูู แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้�เพื่่�อต่่อยอดประสบการณ์์ และ
ให้้ข้้อมููลป้้อนกลัับ (feedback) ระหว่่างกัันเพื่่�อทำให้้
กระบวนการช้ี้�แนะเกิิดประสิิทธิิผล ท ำให้้นิสิิต/นัักศึึกษา  
ฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครููทราบถึึงจุุดแข็็งและจุุดอ่่อน   
ของตนเอง แล้้วนำมาพััฒนาปรัับปรุุงให้้ดีีขึ้้�น (3) ขั้้�นสรุุปผล
การช้ี้�แนะ เป็็นการสรุุปผลเพ่ื่�อนำความรู้�ไปประยุุกต์์ใช้้ให้้เกิิด
ประโยชน์์ (เหมืือนฝััน ชมมณีี และสิิริิพัันธุ์์� สุุวรรณมรรคา, 2557)
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ข้้อเสนอแนะ							     
	 1.ข้้อเสนอแนะเพื่่�อการนำผลการวิิจััยไปใช้้งาน		
		  จากการศึึกษาแนวทางการพััฒนาชุุมชน         
แห่่งการเรีียนรู้้�ทางวิิชาชีีพแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์โดยการโค้้ช
เพื่่�อส่ง่เสริมิสมรรถนะครููของนิสิิติ/นัักศึกึษาฝึึกประสบการณ์์
วิิชาชีีพครูู  การใช้้เทคโนโลยีีเพื่่�อการติิดต่่อส่ื่�อสารและ     
แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ระหว่่างสมาชิิกในชุุมชนนัับเป็็นหััวใจ
สำคััญของการสร้้างชุมุชนการเรีียนรู้้�วิชิาชีีพครูู ซึ่่�งเครื่่�องมืือ
ทางด้้านเทคโนโลยีีสารสนเทศและการสื่่�อสารทั้้�ง 5 ด้้ าน   
ที่่�ได้้นำเสนอตััวอย่่างของเคร่ื่�องมืือไว้้บางส่่วนในงานวิจััยคร้ั้�งนี้้� 
สถานศึึกษาหรืือศููนย์์ฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครููที่่�นำ

แนวทางไปใช้้ควรพิิจารณาการดำเนิินการให้้สอดคล้้องกัับ
บริิบทการทำงานภายในสถานศึึกษาแต่่ละแห่่งและต้้องมีี
ความพร้้อมด้้านเทคโนโลยีีสารสนเทศเพราะการสร้้างชุมุชน
การเรีียนรู้�วิชิาชีีพครููต้้องมีกีารปฏิสิััมพัันธ์ก์ัันอย่า่งสม่่ำเสมอ
จึึงจะเกิิดชุุมชนการเรีียนรู้้�วิิชาชีีพครููอย่่างยั่่�งยืืน	 	
	 2. ข้้อเสนอแนะเพื่่�อการวิิจััยครั้้�งต่่อไป			 
		  ควรมีีการศึึกษาผลของแนวทางการพััฒนา
ชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้�ทางวิิชาชีีพแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์โดย
การโค้้ชเพื่่�อส่่งเสริิมสมรรถนะครููของนิิสิิต/นัักศึึกษาฝึึก
ประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู 
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﻿บทคััดย่่อ 

	 	 การวิิจััยคร้ั้�งนี้้�มีีวัตัถุปุระสงค์์การวิิจััย 1) เพื่่�อพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้�แบบสร้้างสรรค์์เป็น็ฐานร่วมกัับส่ื่�อสัังคม
ออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์ ของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ที่่�มีีประสิิทธิิภาพตามเกณฑ์์ 75/75 2) เพื่่�อเปรีียบเทีียบ
ความคิดสร้้างสรรค์์ของนัักเรีียนชั้�นประถมศึกึษาปีีที่่� 5 ก่อ่นและหลัังได้้รัับการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�แบบสร้้างสรรค์์เป็น็ฐาน
ร่่วมกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์ 3) เพื่่�อเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 
ระหว่่างก่่อนและหลัังได้้รัับการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐานร่วมกัับส่ื่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์ 
4) เพื่่�อศึึกษาความพึึงพอใจของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ที่่�มีีต่่อการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐาน
ร่่วมกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์ เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััยประกอบด้้วย1) แผนการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�
สร้้างสรรค์์เป็็นฐานร่่วมกัับส่ื่�อสัังคมออนไลน์์ 2) แบบทดสอบวััดความคิิดสร้้างสรรค์์ 3) แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�              
4) แบบสอบถามความพึึงพอใจ กลุ่่�มตััวอย่่างที่่�ใช้้ในการวิิจััย ได้้แก่่ นัักเรีียนจากชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 จำนวน 14 คน 
โรงเรีียนวััดจัันทนาราม ซึ่่�งได้้มาได้้มาโดยการสุ่่�มแบบกลุ่่�ม (Cluster Random Sampling) สถิิติิที่่�ใช้้ ค่่าเฉลี่่�ย ค่่าส่่วนเบี่่�ยงเบน
มาตรฐาน ค่่าร้้อยละ และ Wilcoxon Signed Rank Test  	 	 	 	 	 	 	
	 	 ผลการวิิจััยพบว่่า
		  	 1. ผลการศึึกษาการพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐานร่่วมกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง 
เศรษฐศาสตร์ ์ของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 มีีประสิิทธิิภาพเท่่ากัับ 80.93/78.43 ซึ่่�งเป็็นไปตามเกณฑ์์ที่่�กำหนดไว้้
	 	 	 2. นัักเรีียนที่่�ได้้รัับการจััดการเรีียนรู้้�แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐานร่่วมกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์                   
มีีความคิิดสร้้างสรรค์์หลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียนอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิ ที่่�ระดัับ .05
         	 	 3. นัักเรีียนที่่�ได้้รัับการจััดการเรีียนรู้้�แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐานร่่วมกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์                      
มีีผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนหลัังเรีียนของนัักเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียนอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05
            	4. นัั กเรีียน  มีีความพึึงพอใจต่่อการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐานร่่วมกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์์                            
เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์ โดยรวม อยู่่�ในระดัับมาก ( =3.90, S.D =0.94)
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Abstract 
	
	 	 This research aims to: 1)To develop creativity-based learning with social media on economics 
for Prathomsuksa 5 students with a required efficiency criterion fo 75/75, 2) To compare the creativity 
of Prathomsuksa 5 students before and after learning by creativity-based learning with social media 
on economics, 3) To compare the academic achievements of  Prathomsuksa 5 students between 
before and after learning, creativity-based learning with social media on economics,  4) To study the 
satisfaction of Prathomsuksa 5 students by creativity-based learning with social media on economics. 
The instruments used in this study were 1) Creativity-based learning with social media lesson plans, 
2) A creativity test, 3) An achievement test; 4) A satisfaction questionnaire. The samples group used 
in this research were 14 students in Prathomsuksa 5 students at Watchantanaram School. The sample 
was selected by Cluster Random sampling. The statistics for data analysis was mean, standard deviation 
and percentage, and Wilcoxon Signed Rank Test.
	 	 Research results showed that;
	 	 	 1. The study results of the development of creativity - based learning with social media 
on economics of Prathomsuksa 5 students had efficiency equal to 80.93/78.43, which was in accordance 
with the established criteria.
	 	 	 2. The students who received the creativity-based learning with social media on economics 
had creative thinking after learning was significantly higher than before learning at the .05 level.
	 	 	 3. The students who received the creativity-based learning with social media on economics 
had achievement after learning was significantly higher than before learning at the .05 level.
	 	 	 4. The students had the highest level of satisfaction with the creativity-based learning 
with social media on economics ( =3.90, S.D = 0.94).

Keyword: Creativity-Based Learning, Social Media, Creative Thinking
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บทนำ 
	 หลัักสููตรแกนกลางการศึกึษาขั้้�นพื้้�นฐาน พ.ศ. 2551 
มีีวิิสััยทััศน์์ที่่�มุ่่�งพััฒนาผู้้�เรีียนทุุกคนซึ่่�งเป็็นกำลัังของชาติิ             
ให้้เป็็นมนุุษย์์ที่่�มีีความสมดุล ทั้ �งด้้านร่่างกาย ความรู้� คุ ุณธรรม     
มีีจิิตสำนึึกในความเป็็นพลเมืืองไทยและเป็็นพลโลก ยึึดมั่่�น
ในการปกครองตามระบอบประชาธิิปไตยอัันมีีพระมหากษััตริิย์์
ทรงเป็็นประมุุข มีีความรู้้�และทัักษะพื้้�นฐาน รวมทั้้�งเจตคติิ 
ที่่�จำเป็็นต่อการศึกึษาต่่อการประกอบอาชีีพและการศึกึษา
ตลอดชีีวิติ โดยมุ่่�งเน้้นผู้้�เรีียนเป็น็สำคััญบนพื้้�นฐานความเชื่่�อว่า่ 
ทุกุคนสามารถเรีียนรู้้�และพััฒนาตนเองได้้เต็ม็ตามศัักยภาพ 
(กระทรวงศึึกษาธิิการ, 2560) ซึ่่�งการศึึกษาในช่่วงของการก้้าวเข้้าสู่่�
ยุคุศตวรรษที่่� 21 เป็น็ยุคุที่่�หลายสิ่่�งหลายอย่า่งเปลี่่�ยนแปลง
ไปอย่่างรวดเร็็ว  มีีการแข่่งขัันทางสัังคม เศรษฐกิิจที่่�สููงขึ้้�น 
แน่่นอนว่่าจะต้้องส่่งผลต่่อการใช้้ชีีวิิตของคนในสัังคม          
ในทุุก ๆ ด้้าน ประเทศไทยเองก็็มีีการเปลี่่�ยนแปลงก้้าวเข้้าสู่่�
การพััฒนาทั้้�งด้้านสัังคม  เศรษฐกิิจ ดัั งน้ั้�นการเสริิมสร้้าง    
องค์์ความรู้้� ทัั กษะเฉาะทาง ความเชี่่�ยวชาญเฉพาะด้้าน      
จึงึเป็็นสิ่่�งสำคััญมากที่่�ผู้้�เรีียนในศตวรรษที่่� 21 จะต้้องมีีการปรัับตััว
ไปพร้้อม ๆ กัับการเปลี่่�ยนแปลงนี้้� ซึ่่�งทัักษะของผู้้�เรีียนใน
ศตวรรษที่่� 21 ที่่ �คนทุกคนต้้องเรีียนรู้�คืือ 3Rs+8Cs และ 
2Ls  3Rs ประกอบด้้วย Reading, (W)Riting, (A)Rithmatic 
8Cs ประกอบด้้วย Critical Thinking & Problem Solving 
ทัักษะด้้านการคิดิอย่า่งมีีวิจิารณญาณและทัักษะในการแก้้ปัญัหา 
Creativity & Innovation ทัักษะด้้านการสร้้างสรรค์์ และ
นวััตกรรม Collaboration, Teamwork & Leadership 
ทัักษะด้้านความร่วมมืือ การทำงานเป็็นทีีม และภาวะผู้้�นำ) 
Cross-cultural Understanding ทัักษะด้้านความเข้้าใจ
ต่า่งวัฒันธรรม ต่า่งกระบวนทััศน์ ์Communication, Information 
& Media Literacy ทัั กษะด้้านการสื่่�อสารสนเทศ  และ       
รู้้�เท่่าทัันสื่่�อ Computing & Media Literacy ทัักษะด้้าน
คอมพิิวเตอร์์ และเทคโนโลยีีสารสนเทศและการสื่่�อสาร 
Career & Learning Self-reliance ทัั กษะอาชีีพ  และ
ทัักษะการเรีียนรู้้� Change ทัั กษะการเปลี่่�ยนแปลงและ
สุดุท้้าย 2Ls  คืือ Learning (ทัักษะการเรีียนรู้�) กัับ Leadership 
(ภาวะผู้้�นำ) (แผนการศึึกษาแห่่งชาติิ พ .ศ. 2560–2579, 
2560) ประกอบกัับในรายวิิชาสัังคมศึึกษา ศ าสนาและ
วััฒนธรรมมีีการจััดการเรีียนการสอนใน  5 สาระด้้วยกััน 
หนึ่่�งในนั้�น คืือสาระการเรีียนรู้้�เรื่่�องเศรษฐศาสตร์ ์ซึ่่�งเนื้้�อหา
จะเกี่่�ยวข้้องกัับชีีวิิตประจำวัันของนัักเรีียน  โดยจะมุ่่�งเน้้น
ให้้เรีียนรู้�เกี่่�ยวกัับเร่ื่�องของเศรษศาสตร์์ ซึ่่�งผู้้�ที่่�มีีความคิด
สร้้างสรรค์์ จะมีีพฤติิกรรมการคิิดอย่่างมีีจุุดมุ่่�งหมายเพื่่�อ   

แก้้ปัญหาด้้วยความคิดิใหม่ส่ิ่่�งประดิษิฐ์ใ์หม่ ่เกิดิผลงานใหม่่ 
หรืือแนวทางการแก้้ปััญหาแบบใหม่่ ซึ่่�งลัักษณะสำคััญของ
สิ่่�งที่่�ได้้จะต้้องเป็็นการสร้้างสิ่่�งใหม่่ที่่�ไม่่ซ้้ำของเดิิมที่่�มีีอยู่่�   
คิดิในแง่บ่วก และมีปีระโยชน์ส์ามารถแก้้ปัญัหาให้้สัังคมได้้ 
(ประจัักษ์ ์ปฏิทิััศน์,์ 2562) หากในการจััดการเรีียนการสอน
เน้้นให้้นัักเรีียนมีีความคิดสร้้างสรรค์์ ในเชิิงเศรษฐศาสตร์์ 
ไม่่ว่่าจะเป็็นการวางแผนการเงิิน  การประกอบธุุรกิิจจาก
แนวคิิดที่่�สร้้างสรรค์์ แปลกใหม่่ เพื่่�อเป็็นการรองรัับการ
เปลี่่�ยนแปลงในศตวรรษที่่� 21
	 การจััดการเรีียนการสอนจึงเป็็นสิ่่�งที่่�สำคััญมาก       
ในการที่่�จะช่ว่ยพััฒนาให้้ผู้้�เรีียนเกิดิทัักษะในศตวรรษที่่� 21 
และสามารถนำทัักษะน้ั้�นไปใช้้ได้้  ซึ่่�งจากผลการประเมิิน
คุณุภาพภายนอกรอบ 3 (พ.ศ. 2554 - 2558) ของโรงเรีียน                       
วัดัจัันทนาราม พบว่่ามาตรฐานที่่�ว่า่ด้้วยผลการจััดการศึกึษา 
ตััวบ่่งชี้้�พื้้�นฐาน ข้้อที่่� 4 เรื่่�อง ผู้้�เรีียนคิิดเป็็น ทำเป็็น ระดัับ
คุณุภาพ อยู่่�ในระดัับดีี และข้้อที่่� 5 เรื่่�อง ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน 
ระดัับคุุณภาพ  อยู่่�ในระดัับพอใช้้  ซึ่่�งผลจากการประเมิิน
คุณุภาพภายนอกรอบ 3 นี้้� สรุปุว่า่ ผลการรัับรองมาตรฐาน
คุุณภาพได้้รัับการรัับรอง แต่่กรณีีที่่�ไม่่ได้้รัับการรัับรอง  
เนื่่�องจากมาตรฐานที่่� 5  ได้้ระดัับคุณุภาพปรัับปรุงุ จึงึไม่ไ่ด้้
รัับรองมาตรฐาน  ซึ่่�งมีีคำแนะนำให้้พััฒนาด้้านผลการจััด  
การศึึกษา (โรงเรีียนวััดจัันทนาราม, 2559) และจากผล   
การทดสอบการอ่่านออกเขีียนได้้ประจำเดืือนสิงหาคม 
2563 ของโรงเรีียนวััดจัันทนาราม พ บว่่ายัังมีีนัักเรีียนที่่�มีี
คะแนนการเขีียนเรื่่�องตามจิินตนาการอยู่่�ในเกณฑ์์ดีีมาก   
คิิดเป็็นร้้อยละ 40 อยู่่�ในเกณฑ์์ดีี คิ ดเป็็นร้้อยละ 45         
และอยู่่�ในเกณฑ์์พอใช้้คิิดเป็็นร้้อยละ 15 ซึ่่�งการเขีียนเรื่่�อง
ตามจิินตนาการจะต้้องใช้้ในเรื่่�องของความคิิดสร้้างสรรค์์ 
(โรงเรีียนวััดจัันทนาราม, 2563) ทั้ �งนี้้�ผู้้�วิิจััยได้้สอบถาม
คุุณครููผู้้�สอนในโรงเรีียน เกี่่�ยวกัับการจััดการเรีียนการสอน
ที่่�ผ่่านมา สิ่่ �งที่่�พบเป็็นปัญหาในชั้�นเรีียน  มีีประเด็็นคืือ      
การที่่�ผู้้�เรีียนไม่่ชอบการซัักถาม  ไม่่ว่่าผู้้�เรีียนถามครูู  หรืือ    
ครููถามคำถาม จะไม่่ชอบการเสาะแสวงหา ทดลอง มัักชอบ
รัับข้้อมููลจากครููฝ่่ายเดีียว  จะไม่่พยายามค้้นหาคำตอบเอง 
อีีกทั้้�งเวลาที่่�มีีการมอบหมายงานให้้ ก็ ็มัักจะไม่่อยากคิิด        
ผลงานที่่�ออกมาจะเป็็นในลัักษณะทำมาตาม  ๆ เพื่่�อน       
พอให้้มีีงานส่่งคุุณครูู    ซึ่่�งสิ่่�งที่่�กล่่าวมาข้้างต้้นอาจมาจาก
หลายเหตุุปัจัจััย ไม่ว่่า่จะเป็็นการสอนประจำช้ั้�นเพีียงครููคนเดีียว 
การสอนโดยวิธิีีการ Teacher Center การจััดสภาพแวดล้้อม
ภายในห้้องเรีียนที่่�ไม่่เอื้้�ออำนวยต่่อการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียน 
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หรืือแม้้แต่่การถููกจำกััดกรอบความคิดของผู้้�เรีียนจาก        
ครููผู้้�สอนเอง ซึ่่�งปััญหาและสาเหตุุดัังที่่�กล่่าวยัังส่่งผลไปถึึง
ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของผู้้�เรีียนเอง เมื่่�อผู้้�เรีียนไม่ก่ล้้าคิดิ 
ไม่่มีีลัักษณะของความคิิดสร้้างสรรค์์ ก็็จะส่่งผลให้้ไม่่อยาก
จะเรีียน  มีีทััศนคติิที่่�ไม่่ดีีต่่อวิิชาที่่�เรีียน  ซึ่่�งสอดคล้้องกัับ   
งานวิจััยของ เมธีี จัันทร์ ทอง (2559) กล่่าวถึงปััญหา            
ที่่�ได้้ทำการวิิจััยว่่า ปั ัญหาและสาเหตุุเกี่่�ยวกัับการจััดการ
เรีียนรู้้�และการพััฒนาความคิิดสร้้างสรรค์์ สรุุปได้้ว่่าปััญหา
ดัังกล่่าวส่่วนหนึ่่�งมีีพื้้�นฐานมาจากการที่่�ครููใช้้การจััดการ
เรีียนรู้้�เน้้นการบรรยายและอธิบิายเนื้้�อหามากกว่า่การสอน
ที่่�เปิิดโอกาสให้้นัักเรีียนได้้เรีียนรู้�ร่่วมกััน ท ำให้้นัักเรีียน      
ไม่ส่ามารถพััฒนาทัักษะที่่�สำคััญต่า่ง ๆ  เช่น่ ทัักษะการค้้นคว้้า
ข้้อมููลการรวบรวม วิเคราะห์์ การสรุปุองค์ค์วามรู้้� การทำงาน
ร่่วมกัันกัับผู้้�อื่่�น ตลอดจนความคิิดสร้้างสรรค์์ เป็็นต้้น
	 ในปัจัจุบุัันการจััดการเรีียนการสอนที่่�จะนำมาพััฒนา
ทัักษะความคิดสร้้างสรรค์์นั้้�นมีีมากมายหลากหลายวิิธีี      
แต่่ผู้้�วิิจััยได้้ศึึกษาการสอนแบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐาน  Creativity 
-based Learning (CBL) การสอนแบบสร้้างสรรค์เ์ป็น็ฐาน 
Creativity Based Learning Model รููปแบบการสอนนี้้�
ได้้ทำ การวิิจััยต่่อยอดมาจาก Problem-Based Learning 
(PBL) ซึ่่�งเป็็นหนึ่่�งในแนวทางการสอนแบบผู้้�เรีียนเป็็น
ศููนย์์กลาง เป็็นการสอนแบบ Active Learning คืือ การจััด  
การสอนให้้ผู้�เรีียนตื่�นตััวในการค้้นคว้้าแทนที่่�จะรอรัับ     
การบรรยายแบบเดิิม ผู้�เรีียนจะได้้ฝึกึการวิิเคราะห์์และแก้้ปัญหา 
ฝึกึความร่ว่มมืือผู้้�เรีียนจะได้้รัับความรู้้�ใหม่ ่ๆ  จากการค้้นคว้้า 
ผู้้�สอนจะลดบทบาทในการสอนมาเป็น็ผู้้�อำนวยการ ส่ง่เสริมิ
ให้้เกิิดการเรีียนรู้� ผู้้�เรีียนจะได้้นำเสนอแนวคิด และแนวทาง
ในการแก้้ปัญัหานั้้�น   จึงได้้นำเอาทฤษฎีีความคิดสร้้างสรรค์์
เข้้ามาใช้้ร่่วมกัับ PBL เพื่่�อสร้้างรููปแบบการเรีียนใหม่่ที่่�น่่า
จะเหมาะกัับประเทศไทยนั่่�นคืือการสอนแบบสร้้างสรรค์์
เป็็นฐาน  Creativity-based Learning ซึ่่�งมีีขั้้�นการสอน
ประกอบไปด้้วย 5 ขั้้�นตอน ดัังนี้้� คืือ ขั้้�นตอนที่่� 1 กระตุ้้�น
ความสนใจ ขั้ �นตอนที่่� 2 ตั้ �งปััญหาและแบ่่งกลุ่่�มตาม        
ความสนใจ ขั้�นตอนที่่� 3 ค้้นคว้้าและคิิด ขั้�นตอนที่่� 4 นำเสนอ 
ขั้้�นตอนที่่� 5 ประเมิินผล (วิริิยิะ ฤาชััยพานิิชย์, 2558) ซึ่่�งผู้้�วิจิััย
ได้้นำมาใช้้ในการจััดการเรีียนการสอนที่่�ต้้องการให้้ผู้�เรีียน
เกิดิความคิดิสร้้างสรรค์ ์และการจััดการศึึกษาในยุคุปัจัจุบุััน
มีีเร่ื่�องของสื่่�อสัังคมออนไลน์์เข้้ามาเกี่่�ยวข้้อง ซึ่่�งสื่่�อสัังคม
ออนไลน์์ คืื อ ช่ ่องทางในการติิดต่่อในลัักษณะของ              
การส่ื่�อสารแบบสองทางผ่่านระบบเครืือข่่ายอิินเทอร์์เน็็ต 
สามารถมีปีฏิสิััมพัันธ์โต้้ตอบกัันได้้ ระหว่า่งผู้้�ส่ง่สารและผู้้�รัับสาร 

หรืือผู้้�รัับสารด้้วยกัันเอง ผ่า่นทางเว็บ็ไซต์ ์Social Network 
ที่่�ให้้บริิการบนโลกออนไลน์์ เช่่น Facebook, YouTube, 
Google Application เป็็นเครื่่�องมืือที่่�มีีทั้้�งประโยชน์์และ
โทษที่่�ควรระวัังในการเผยแพร่ออกสู่่�สาธารณะ (สิิรััชญา   
พิมิพะลา, 2561) อีีกท้ั้�งผู้้�เรีียนที่่�ใช้้สื่�อสัังคมออนไลน์์ ทำให้้
พวกเขามีีอิิสระในการแสดงความคิิดเห็็น  และแบ่่งปััน
ประสบการณ์ ์ในการศึกึษาส่ว่นใหญ่ ่สื่่�อสัังคมออนไลน์เ์ป็น็สื่่�อ
ที่่�ผู้้�เรีียนมีีส่่วนร่่วมในกระบวนการเรีียนรู้้� แนวทางที่่�เน้้น     
ผู้้�เรีียนเป็็นศููนย์กลางโดยใช้้สื่�อสัังคมออนไลน์์สอดคล้้องกัับ
กลยุุทธ์์เพื่่�อส่่งเสริิมความคิิดสร้้างสรรค์์ในห้้องเรีียน 
	 ด้้วยเหตุผุลดัังที่่�กล่า่วมาข้้างต้้น ผู้้�วิจิััยสอนในรายวิชิา
สัังคมศึึกษา ศ าสนา และวััฒนธรรมชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 
โดยธรรมชาติขิองสาระนี้้�เป็น็สาระที่่�เนื้้�อหาค่อ่นข้้างเข้้าใจยาก 
ต้้องมีีการจดจำมาก แต่่ผู้้�เรีียนนำไปใช้้ไม่่เป็็น ครููผู้้�สอนเอง
จะต้้องมีกีารจััดการเรีียนการสอนที่่�ทำให้้นัักเรีียน สามารถ
เข้้าใจในเนื้้�อหาและสามารถนำไปใช้้ได้้ในชีีวิตประจำวััน     
ซึ่่�งเศรษฐศาสตร์์เป็็นสิ่่�งที่่�อยู่่�ในวิถีีชีีวิิตของนัักเรีียน  เริ่่�มตั้�งแต่่
ตื่่�นนอน  จนถึงเข้้านอน  หากนัักเรีียนมีีความคิิดต่่อยอด    
การพััฒนาอาชีีพโดยนำความคิิดสร้้างสรรค์์กัับความรู้้�     
เรื่่�องเศรษฐศาสตร์ม์าใช้้ร่ว่มกััน รวมไปถึงึมีกีารนำสื่่�อสัังคม
ออนไลน์์ เข้้ามาใช้้ในการจััดการเรีียนการสอนก็จะทำให้้
นัักเรีียนมีีความสุขกัับการเรีียนมากขึ้้�น รู้ ้�จัักการใช้้
เทคโนโลยีี ซึ่่�งก่่อให้้เกิิดทัักษะในศตวรรษที่่� 21 ที่่�ต้้องการ
ให้้เกิิดขึ้้�นกัับนัักเรีียน การเรีียนวิิชาสัังคมศึึกษา ก็็ไม่่ใช่่แค่่
การจดจำเนื้้�อหาจำนวนมากอีีกต่่อไป ทำให้้นัักเรีียนมีีความสุขุ
กัับการเรีียน อีี กทั้้�งในอนาคตยัังสามารถนำมาบริิหาร
จััดการชีีวิต การประกอบอาชีีพทำธุุรกิิจต่่าง ๆ  การวางแผน
ทางเศรษฐกิิจ น ำไปสู่่�การพััฒนาตนเอง พัั ฒนาสัังคม 
ประเทศชาติิต่อ่ไป ดัังน้ั้�น ผู้้�วิจิััยจึงึมีคีวามสนใจที่่�จะพััฒนา
กิจิกรรมการเรีียนรู้�แบบสร้้างสรรค์์เป็น็ฐานร่ว่มกัับสื่่�อสัังคม
ออนไลน์ ์เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์ ์เพื่่�อส่ง่เสริมิความคิดิสร้้างสรรค์์
ของนัักเรีียน  นัักเรีียนจะได้้นำความรู้�ไปใช้้ สามารถอยู่่�ร่วมกััน
ในสัังคมได้้อย่่างมีีความสุุข

วััตถุุประสงค์์การวิิจััย
	 1. เพื่่�อพััฒนากิจิกรรมการเรีียนรู้้�แบบสร้้างสรรค์เ์ป็น็ฐาน
ร่ว่มกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์ ์เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์ ์ ของนัักเรีียน
ชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ที่่�มีีประสิิทธิิภาพตามเกณฑ์์ 75/75
	 2. เพื่่�อเปรีียบเทีียบความคิดิสร้้างสรรค์ข์องนัักเรีียน
ชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ก่่อนและหลัังได้้รัับการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�
แบบสร้้างสรรค์์เป็น็ฐานร่วมกัับส่ื่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์ 
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	 3. เพ่ื่�อเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของ
นัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ระหว่่างก่่อนและหลัังได้้รัับ
การจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐานร่่วมกัับ
สื่่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์
	 4. เพื่่�อศึึกษาความพึึงพอใจของนัักเรีียนชั้้�นประถม
ศึกึษาปีทีี่่� 5 ที่่�มีีต่อ่การจััดกิจิกรรมการเรีียนรู้้�แบบสร้้างสรรค์์
เป็็นฐานร่่วมกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์
	
วิิธีีดำเนิินการวิิจััย
	 ขอบเขตการวิิจััย
		  1. ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง
			   1.1 ประชากรที่่�ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งนี้้� ได้้แก่่ 
นัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ศููนย์์เครืือข่่ายโรงเรีียนที่่� 6                          
ลำทะเมนชััย จำนวน 3 โรงเรีียน ได้้แก่ ่โรงเรีียนวัดัจัันทนาราม 
โรงเรีียนบ้้านหนองมะเขืือ โรงเรีียนบ้้านช่องแมว  จำนวน           
3 ห้้องเรีียน รวมนัักเรีียน 57 คน ภาคเรีียนที่่� 2 ปีกีารศึกึษา 2564 
สำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษาประถมศึกึษานครราชสีีมา เขต 7
			   1.2 กลุ่่�มตััวอย่า่งที่่�ใช้้ในการวิจิััยครั้้�งนี้้� ได้้แก่่ 
นัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 โรงเรีียนวััดจัันทนาราม   
ศููนย์์เครืือข่่ายโรงเรีียนที่่� 6 ลำทะเมนชััย สัั งกััดสำนัักงาน
เขตพื้้�นที่่�การศึึกษประถมศึึกษานครราชสีีมา เขต 7         
ภาคเรีียนที่่� 2 ปีีการศึึกษา 2564 จำนวน 14 คน ได้้มาโดย
การสุ่่�มแบบกลุ่่�ม (Cluster Random Sampling)
	 	 2. ตััวแปร 
	 	 	 2.1 ตััวแปรต้้น ได้้แก่่ การจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�
แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐานร่วมกัับส่ื่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์ 
	 	 	 2.2 ตััวแปรตาม ได้้แก่่ 
	 	 	 	 2.2.1 ประสิิทธิิภาพของกิิจกรรมการเรีียนรู้้�
แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐานร่่วมกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์	์
	 		  	 2.2.2  ความคิดิสร้้างสรรค์ ์เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์
			   	 2.2.3  ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์
			   	 2.2.4 ความพึงพอใจต่่อกิิจกรรมการจััดการเรีียนรู้�
	 	 3. นิิยามศััพท์์เฉพาะ  
	 	 	 3.1 การจััดกิจิกรรมการเรีียนรู้้�สร้้างสรรค์เ์ป็น็ฐาน
ร่ว่มกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์ ์หมายถึงึ การจััดการสอนให้้ผู้้�เรีียนตื่่�นตััว 
ในการค้้นคว้้าแทนที่่�จะรอรัับการบรรยายแบบเดิิม การสอน
แบบสร้้างสรรค์์เป็น็ฐาน CBL Creativity-based Learning 
เป็็นการสร้้างทัักษะให้้ผู้้�เรีียนได้้มีีความคิิด วิ ิเคราะห์์ ได้้มีี
การสื่่�อสาร ทำงานเป็น็ทีีม สื่�อสัังคมออนไลน์ ์เช่น่ Facebook, 
YouTube, Google Application มาเป็็นเครื่่�องมืือที่่�ช่่วย
ส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนได้้เกิิดการเรีียนรู้้� เพราะผู้้�เรีียนส่่วนใหญ่่

จะใช้้ Facebook ในการติิดต่่อสื่่�อสาร พููดคุุยกัันหลัังจากที่่�
เลิิกเรีียนในห้้องไปแล้้ว  มีีการสืืบค้้นข้้อมููลจาก Google 
Application และมีีการรัับชมคลิิปจาก YouTube  ซึ่่�งใน
การจััดการเรีียนการสอนในห้้องเรีียนสื่�อสัังคมออนไลน์์ที่่�
ร่่วมกัับการสอนแบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐาน  จะทำให้้เด็็กได้้
พััฒนาทัักษะในการคิิดสร้้างสรรค์ม์ากยิ่่�งขึ้้�นด้้วย  ซึ่่�งมีีขั้้�นตอน
ในการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�จะประกอบด้้วย 5 ขั้ ้�นตอน 
ดัังนี้้� คืือ ขั้�นตอนที่่� 1 กระตุ้้�นความสนใจ ขั้�นตอนที่่� 2 ตั้�งปััญหา
และแบ่่งกลุ่่�มตามความสนใจ ขั้้�นตอนที่่� 3 ค้้นคว้้าและคิิด 
ขั้้�นตอนที่่� 4 นำเสนอ ขั้้�นตอนที่่� 5 ประเมิินผล  
		  	 3.2 ความคิดิสร้้างสรรค์์ หมายถึงึ ความสามารถ
ของนัักเรีียนในด้้านการคิิด การใช้้ความรู้�ในการแสวงหา
ความรู้้�อย่่างหลากหลายทิิศทาง ท ำให้้เกิิดสิ่่�งใหม่่หรืือ    
ความแปลกใหม่่แตกต่่างจากสิ่่�งเดิิมที่่�ไม่ซ่้้ำกัันกัับบุคุคลอ่ื่�น
และเป็็นความคิดที่่�ใช้้ประโยชน์ได้้อย่่างเหมาะสมทำให้้เกิิด
การพััฒนาสิ่่�งต่่าง ๆ ขึ้้�นมาได้้ โดยวััดระดัับการพััฒนาของ
นัักเรีียนที่่�เกิิดทัักษะความคิดสร้้างสรรค์์ โดยวััดจากผลงาน
ของนัักเรีียนที่่�ทำหลัังจากเรีียนด้้วยกิิจกรรมการเรีียนรู้้�
สร้้างสรรค์เ์ป็น็ฐาน โดยใช้้แบบประเมินิความคิดิสร้้างสรรค์์
ในผลงานและใช้้แบบทดสอบวััดความคิดสร้้างสรรค์์            
มีีลัักษณะเป็็นแบบทดสอบแบบเขีียนตอบจำนวน  1 ชุุด 
ประกอบด้้วย 4 ข้้ อ รวม  20 คะแนน  ซึ่่�งประกอบด้้วย           
4 ด้้าน ดัังนี้้� 1.ความคิิดคล่่องแคล่่ว (Fluency) 2. ความคิิด
ยืืดหยุ่่�น (Flexibility) 3. ความคิิดริิเริ่่�ม (Originality) และ 
4. ความคิดละเอีียดลออ (Elaboration)  (Guilford, 1969)
	 	 	 3.3 ประสิทิธิภิาพกิจิกรรมการเรีียนรู้้� หมายถึงึ 
อััตราส่่วนของคะแนนเฉลี่่�ยคิิดเป็็นร้้อยละของคะแนนที่่�ทำ
กิิจกรรมซ่ึ่�งมีีลัักษณะเป็็นแบบกึ่่�งทดลอง ในระหว่่างเรีียน
กัับคะแนนเฉลี่่�ยคิดิเป็น็ร้้อยละของคะแนนจากการทดสอบ
หลัังเรีียน  ซึ่่�งการศึึกษาค้้นคว้้าในครั้้�งน้ี้� ตั้ ้�งเกณฑ์์ไว้้เป็็น 
75/75 (พิิชิิต ฤทธิ์์�จรููญ, 2561)
		  	 75 ตััวแรก หมายถึึง ประสิิทธิภิาพด้้านกระบวนการ 
ได้้จากค่่าร้้อยละของคะแนนเฉลี่่�ยของนัักเรีียนทุุกคน        
ในระหว่่างจััดกิิจกรรมการเรีียนการสอนทุุกกิิจกรรมในแต่่ละ
แผนการจััดการเรีียนรู้้� มีีคะแนนเฉลี่่�ยตั้้�งแต่่ร้้อยละ 75 ขึ้้�นไป
	 		  75 ตััวหลััง หมายถึงึ ประสิทิธิภิาพของผลลััพธ์์ 
คำนวณได้้จากร้้อยละของคะแนนเฉลี่่�ยของนัักเรีียนทุุกคน
ที่่�ได้้จากการทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนหลัังเรีียน  
มีีคะแนนเฉลี่่�ยตั้้�งแต่่ร้้อยละ 75 ขึ้้�นไป
	 	 	 3.4 ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน หมายถึงึ ความสามารถ
ของนัักเรีียนที่่�เกิิดจากการเรีียนรู้้�เนื้้�อหาในกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�
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สัังคมศึกึษา ศาสนาและวััฒนธรรม เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์  โดย
พิจิารณาจากคะแนนที่่�ได้้ในการทำแบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�
ทางการเรีียน ที่่�ผู้้�วิจิััยสร้้างขึ้้�นตามตารางวิิเคราะห์์หลัักสููตร 
ซึ่่�งสอดคล้้องกัับจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�และพฤติิกรรมที่่�     
พึึงประสงค์์ด้้านสติิปััญญา ประกอบด้้วย ความรู้�ความจำ 
ความเข้้าใจ การนำไปใช้้ การวิิเคราะห์์ การสัังเคราะห์์ และ
การประเมิินค่า ประกอบด้้วยข้้อสอบแบบทดสอบปรนััย 
ชนิิด 4 ตััวเลืือก จำนวน 30 ข้้อ
	 	 	 3.5 ความพึงพอใจของนัักเรีียน  หมายถึึง 
ความรู้้�สึึกนึึกคิิดของนัักเรีียนที่่�มีีต่่อการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�
แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐานร่วมกัับส่ื่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง 
เศรษฐศาสตร์์ ซึ่่�งวััดได้้จากแบบสอบถามมาตราส่่วนประมาณค่่า    
5 ระดัับ (ชููศรีี วงศ์์รััตนะ, 2560)

เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย 
	 1. แผนการจััดกิจิกรรมการเรีียนรู้้�สร้้างสรรค์์เป็น็ฐาน
ร่่วมกัับส่ื่�อสัังคมออนไลน์์ เพื่่�อส่่งเสริิมความคิดสร้้างสรรค์์
ของนัักเรีียนชั้�นประศึกึษาปีีที่่� 5 จำนวน 6 แผน แผนละ 2 ชั่่�วโมง 
รวมเวลา 12 ชั่่ �วโมง ผลการตรวจสอบคุุณภาพโดยผู้้้��เชี่่�ยวชาญ
จำนวน 5 คน พบว่่ามีีค่่าเฉลี่่�ย 4.52 มีีความเหมาะสมอยู่่�ในระดัับ 
มากที่่�สุุด และมีีส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน  0.25 แสดงว่่า    
องค์ป์ระกอบของแผนการสอนมีีความเหมาะสมสอดคล้้องกััน
	 2. แบบทดสอบวััดความคิิดสร้้างสรรค์์ มีีลัักษณะ
เป็น็แบบทดสอบแบบเขีียนตอบจำนวน 1 ชุดุ ประกอบด้้วย 
4 ข้้อ รวม 20 คะแนน โดยตรวจให้้คะแนนแต่่ละข้้อตาม
องค์์ประกอบของความคิิดสร้้างสรรค์์ 4 ด้้าน แบบคิิดคล่่องแคล่่ว 
5 คะแนน แบบคิิดยืืดหยุ่่�น 5 คะแนน แบบความคิิดริิเริ่่�ม 
5 คะแนน  และแบบความคิดละเอีียดละออ 5 คะแนน       
ผลการตรวจสอบคุุณภาพโดยผู้้้��เชี่่�ยวชาญจำนวน  5 คน      
พบว่่ามีีค่่าดััชนีีความสอดคล้้องอยู่่�ระหว่่าง 0.80–1.00        
มีีค่่าอำนาจจำแนกตั้้�งแต่่ 0.36-0.50 และมีีค่่าความเชื่่�อมั่่�น
ของแบบทดสอบทั้้�งฉบัับเท่่ากัับ 0.72
	 3. แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์� มีีลัักษณะเป็็นแบบ
ทดสอบปรนััย ชนิดแบบ 4 ตััวเลืือก จำนวน 30 ข้้อ 30 คะแนน 
ผลการตรวจสอบคุุณภาพโดยผู้้้��เชี่่�ยวชาญจำนวน  5 คน     
พบว่่ามีีค่่าดััชนีีความสอดคล้้องอยู่่�ระหว่่าง 0.60-1.00         
มีีค่า่อานาจจำแนกตั้้�งแต่ ่0.20 ถึง 0.81 และมีีค่า่ความเชื่่�อมั่่�น
ของแบบทดสอบทั้้�งฉบัับเท่่ากัับ 0.90      
	 4. แบบสอบถามความพึงพอใจ ของนัักเรีียนชั้�น
ประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ที่่ �มีีต่่อกิิจกรรมการเรีียนรู้้�สร้้างสรรค์์
เป็็นฐานร่วมกัับส่ื่�อสัังคมออนไลน์์ เพื่่�อส่่งเสริิมความคิด

สร้้างสรรค์์ของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 เป็็นแบบ
มาตราส่ว่นประมาณค่า่ 5 ระดัับ (Rating Scale) จำนวน 20 ข้้อ 
เป็น็แบบสอบถามปลายปิิด (ชููศรีี วงศ์์รััตนะ, 2560) ผลการตรวจสอบ
คุุณภาพของแบบสอบถามความพึงพอใจโดยผู้้้��เชี่่�ยวชาญ
จำนวน 5 คน พบว่่ามีีค่่าดััชนีีความสอดคล้้องเท่่ากัับ 1.00 

การเก็็บรวบรวมข้้อมููล
	 ผู้้�วิิจััยได้้นำเครื่่�องมืือที่่�สร้้างขึ้้�น  ซึ่่�งได้้รัับการตรวจสอบ
คุุณภาพแล้้ว  ไปดำเนิินการเก็็บรวบรวมข้้อมููลกัับกลุ่่�มตััวอย่่าง 
โดยดำเนินิการเก็บ็ข้้อมููลในภาคเรีียนที่่� 2 ปีกีารศึกึษา 2564 
ใช้้เวลาในการสอนตามแผนการจััดการเรีียนรู้้�จำนวน 6 แผน 
จำนวน 12 ชั่่�วโมง ดัังนี้้�
	 	 1. ทำการทดสอบก่่อนเรีียน (Pre-test) ด้้วยแบบ
ทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์ และ
แบบทดสอบวััดความคิิดสร้้างสรรค์์ 
	 	 2. ดำเนิินการสอนตามแผนการจััดการเรีียนรู้�   
ทั้้�ง 6 แผน ในภาคเรีียนที่่� 2 ปีการศึกึษา 2564 ตามตารางสอน
ของโรงเรีียน โดยมีีขั้้�นตอนการสอน 5 ขั้้�น ดัังนี้้�
	 	 	 2.1 กระตุ้้�นความสนใจ เป็็นการนำเข้้าสู่่�บทเรีียน
โดยกระตุ้้�นความสนใจผู้้�เรีียน การทำให้้ผู้้�เรีียนนั้้�น  มีคีวาม
อยากเรีียน อยากรู้้� อยากค้้นหาคำตอบ โดยนำเอาตััวอย่่าง
คลิปิวิดิีีโอ รููปภาพ  หรืือกิจิกรรมมาใช้้ในการกระตุ้้�นความสนใจ
ของผู้้�เรีียน โดยจะนำส่ื่�อมาจาก Facebook หรืือ YouTube 
มาใช้้ในการกระตุุนความสนใจ
	 	 	 2.2 ตั้ �งปััญหาและแบ่่งกลุ่่�มตามความสนใจ 
หลัังจากที่่�กระตุ้้�นความสนใจแล้้ว ผู้้�สอนจะมอบหมายให้้
ผู้้�เรีียนค้้นหาปััญหาที่่�ตนเองสงสััย โดยปััญหาที่่�เกิิดขึ้้�นนั้้�น
จะเป็็นปััญหาที่่�ผู้้�เรีียนสนใจในบทเรีียน  เมื่่�อผู้้�เรีียนค้้นพบ
ปัญัหาที่่�ตนเองสงสััยแล้้วนั้�นจึงทำการแบ่่งกลุ่่�มตามความสนใจ 
จำนวนของกลุ่่�มนั้้�นจะตั้้�งขึ้้�นตามจำนวนปััญหาที่่�เกิิดขึ้้�น     
ในชั้้�นเรีียน  และสมาชิิกของแต่่ละกลุ่่�มนั้้�นก็็จะเกิิดจาก  
ความพอใจของผู้้�เรีียนเอง โดยผู้้�สอนจะไม่่เข้้าไปกำหนด
กลุ่่�ม หรืือปััญหาให้้
	 	 	 2.3 ค้้นคว้้าและคิดิข้ั้�นตอนนี้้�ผู้้�สอนจะปล่อ่ย
ให้้ผู้�เรีียนนั้้�นได้้ใช้้เวลาในการเรีียนรู้้�ได้้อย่า่งเต็ม็ที่่� โดยสามารถ
ค้้นหาข้้อมููลโดยใช้้โทรศััพท์์มืือถืือ แท็็บเล็็ต หนัังสืือ หรืือ
แม้้แต่่สื่่�อต่่าง ๆ ที่่ �อยู่่�ในห้้องเรีียนผู้้�เรีียนสามารถใช้้ค้้นหา
ข้้อมููลได้้ทั้�งหมด ซึ่่�งผู้้�สอนนั้�นมีีหน้้าที่่�เดิินให้้คำปรึึกษาตามกลุ่่�ม 
ให้้คำปรึึกษาเวลาที่่�ผู้้�เรีียนมีีปัญหา ผู้ �สอนจะต้้องไม่่สอน   
แต่จ่ะเป็น็ผู้้�ให้้คำปรึกึษา ชี้้�แนะ และตอบคำถามด้้วยคำถาม 
เพื่่�อเปิดิโอกาสให้้ผู้้�เรีียนได้้คิดิ โดยหลีีกเลี่่�ยงการตััดสินิ และ
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การอธิิบายเนื้้�อหาอย่่างละเอีียดอัันจะเป็็นการส่่งผลให้้       
ผู้้�เรีียนหมดอิิสระทางความคิิด 
	 	 	 2.4 นำเสนอในขั้้�นตอนนี้้�เป็น็ขั้้�นตอนที่่�ผู้้�เรีียน
จะได้้นำเสนอผลงานที่่�ตนเองที่่�ได้้ไปค้้นคว้้าและคิิดออกมา 
โดยรููปแบบของการนำเสนอจะนำเสนอหน้้าชั้้�นเรีียนก่อน 
และจะมีีการนำไปเผยแพร่นำเสนอผ่่านสื่�อสัังคมออนไลน์์
คืือ Facebook หรืือ YouTube ซึ่่�งให้้ผู้้�เรีียนได้้นำเสนอได้้
อย่่างเต็็มที่่�
	 	 	 2.5 ประเมิินผลข้ั้�นตอนนี้้�เป็็นการประเมิินผล
กิจิกรรมทั้�งหมดที่่�ผู้้�เรีียนได้้ทำมาตลอดเวลาของการเรีียนรู้�
ในรููปแบบ CBL คืือจะต้้องประเมิินทั้้�ง 3 ด้้าน  (KPA) คืือ 
ด้้านความรู้� ด้้านทัักษะ และด้้านคุณลัักษณะอัันพึงประสงค์์
		  3. ท ดสอบหลัังเรีียน  (Post-test) ด้้ว ยแบบทดสอบ         
วััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์ และแบบทดสอบ
วััดความคิิดสร้้างสรรค์์ ชุุดเดีียวกัับก่่อนเรีียน
	 	 4. นำแบบสอบถามความพึงึพอใจไปให้้นัักเรีียน
ได้้ตอบแบบสอบถามหลัังจากที่่�ได้้จััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�
แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐานร่วมกัับส่ื่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง 
เศรษฐศาสตร์์ ของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5

	 	 5. นำคะแนนที่่�ได้้จากการวัดั ไปวิเิคราะห์ข์้้อมููล
ด้้วยวิิธีีทางสถิิติิ

การวิิเคราะห์์ข้้อมููล
	 1. นำคะแนนจากใบงาน การทดสอบย่่อย คะแนน
พฤติิกรรมการทำงานกลุ่่�มจากการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�
แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐานร่วมกัับส่ื่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง 
เศรษฐศาสตร์์ และคะแนนความคิดสร้้างสรรค์์ มาวิิเคราะห์์
หาประสิิทธิิภาพตามเกณฑ์์ 75/75 
	 2. เปรีียบเทีียบความคิดิสร้้างสรรค์ ์ก่อ่นเรีียน-หลัังเรีียน 
โดยใช้้สููตร การทดสอบลำดัับที่่�มีีเครื่่�องหมาย  (Wilcoxon 
Signed Rank Test) 
	 3. เปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ก่่อนเรีียน–หลัังเรีียน     
โดยใช้้สููตร การทดสอบลำดัับที่่�มีีเครื่่�องหมาย (Wilcoxon 
Signed Rank Test) 
	 4. วิ ิเคราะห์์ระดัับความพึึงพอใจ โดยหาค่่าเฉลี่่�ย และ   
ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน ใช้้เกณฑ์์มาตราวััด 5 ระดัับ คืือ ระดัับ 5 
หมายถึึง ม ากที่่�สุุด ระดัับ 4 หมายถึึง ม าก ระดัับ 3 หมายถึึง     
ปานกลาง ระดัับ 2 หมายถึึง น้้อย ระดัับ 1 หมายถึึง น้้อยที่่�สุุด

ผลการวิิจััย

	  ผู้้�วิิจััยได้้ดำเนิินตามขั้้�นตอนและนำเสนอผลการวิิจััย
ตารางที่่� 1 ประสิิทธิิภาพของกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐานร่่วมกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (จำนวน 14 คน)  

เกณฑ์การประเมิน ประสิทธิภาพกระบวนการ  ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ 

75/75 80.93 78.43
	 จากตารางที่่� 1 พบว่า่ประสิทิธิภิาพของกิจิกรรมการเรีียนรู้้�แบบสร้้างสรรค์เ์ป็น็ฐานร่ว่มกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์ ์ เรื่่�อง 
เศรษฐศาสตร์์ ของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 มีีค่่าเท่่ากัับ 80.57/78.43 แสดงว่่าประสิิทธิิภาพของกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ั               
มีีประสิิทธิิภาพเป็็นไปตามเกณฑ์์ 75/75 ที่่�กำหนด

ตารางที่่� 2 เปรีียบเทีียบความคิิดสร้้างสรรค์์ของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 จากการจััดการเรีียนรู้้�แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐาน	
	      ร่่วมกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์ ก่่อนและหลัังเรีียน นัักเรีียนจำนวน 14 คน

ความคิดสร้างสรรค์ คะแนนเต็ม คะแนนเฉลี่ยก่อนเรียน คะแนนเฉลี่ยหลังเรียน Z Asymp. Sig. (2-tailed)

      คิดคล่องแคล่ว 5 2.50 4.21 3.166 .002

      คิดยืดหยุ่น 5 1.86 3.29 3.272 .001

      คิดริเริ่ม 5 1.86 4.57 3.329 .001

     * อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ.05
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	 จากตารางที่่� 2 พบว่า่ นัักเรีียนชั้้�นประถมศึกึษาปีทีี่่� 5 ที่่�เรีียนด้้วยกิจิกรรมการเรีียนรู้้�แบบสร้้างสรรค์เ์ป็น็ฐานร่ว่มกัับ
สื่่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์ มีคีวามคิดสร้้างสรรค์์ในด้้านคิดิคล่่องแคล่่ว คิดยืืดหยุ่่�น คิดริเิริ่่�ม และคิดิละเอีียดลออ 
หลัังเรีียนสููงกว่่าก่อ่นเรีียนอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติทิี่่�ระดัับ .05 และความคิดสร้้างสรรค์์ในภาพรวมหลัังเรีียนสููงกว่่าก่อ่นเรีียน
อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05
																              
ตารางที่่� 3 เปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 จากการจััดการเรีียนรู้้�แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐาน	
              ร่่วมกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์ คิิดก่่อนและหลัังเรีียน นัักเรีียนจำนวน 14 คน

การทดสอบ คะแนนเต็ม คะแนนเฉลี่ย Z Asymp. Sig. (2-tailed)

ก่อนเรียน 30 13.714
3.306 .001

หลังเรียน 30 22.571

      * อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ.05
	 จากตารางที่่� 3 พบว่า่ นัักเรีียนชั้้�นประถมศึกึษาปีทีี่่� 5 ที่่�เรีียนด้้วยกิจิกรรมการเรีียนรู้้�แบบสร้้างสรรค์เ์ป็น็ฐานร่ว่มกัับ
สื่่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์ มีีผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน หลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียนอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�
ระดัับ .05 

ตารางที่่� 4    ค่่าเฉลี่่�ยความพึึงพอใจของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ที่่�เรีียนด้้วยกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐาน	
                 ร่่วมกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์

ที่ รายการ S.D. แปลผล

1. ด้านเนื้อหา

1 เนื้อหาสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 4.07 1.00 มาก

2 เนื้อหาและแบบทดสอบกระตุ้นให้เรียนรู้ด้วยตนเอง 3.57 0.76 มาก

3 เนื้อหามีความกะทัดรัด ชัดเจน เป็นลำ�ดับขั้น ง่ายต่อการทำ�ความเข้าใจ 3.86 0.86 มาก

4 เนื้อหามีความยากง่าย เหมาะสมกับความรู้ของนักเรียน 3.64 1.22 มาก

5 เนื้อหาส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียน 4.36 0.74 มาก

เฉลี่ยรวม 3.90 0.95 มาก

2. ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

6 การจัดการเรียนรู้ส่งเสริมให้กล้าคิด กล้าแสดงออก 3.93 1.07 มาก

7 การจัดการเรียนรู้ส่งเสริมให้ได้ลงมือทำ�ตามความสามารถของตนเอง 4.00 1.11 มาก

8 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ช่วยส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ของตนเอง 4.36 0.74 มาก

9 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่นำ�สื่อสังคมออนไลน์เข้ามาทำ�ให้มีความเข้าใจมากขึ้น 3.57 1.02 มาก

10 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้มีการทำ�งานเป็นลำ�ดับขั้นตอน 3.79 0.70 มาก

11 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้ทำ�งานในระยะเวลาที่กำ�หนดได้ 3.71 0.99 มาก

เฉลี่ยรวม 3.89 0.96 มาก
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3. ด้านสื่อการเรียนรู้

12. สื่อและแหล่งเรียนรู้มีความหลากหลายและน่าสนใจ 3.64 1.15 มาก

13. สามารถค้นหาข้อมูลเพิ่มเติมในการทำ�กิจกรรมให้สำ�เร็จด้วยตนเอง 4.00 0.96 มาก

14. ได้ใช้สื่อสังคมออนไลน์ในการนำ�เสนอผลงาน 3.93 0.92 มาก

15. ได้ใช้สื่อสังคมออนไลน์ในการพูดคุยทำ�งานกลุ่มกับเพื่อนในกลุ่ม 3.93 1.14 มาก

เฉลี่ยรวม 3.88 1.03 มาก

4. ด้านการวัดละประเมินผล

16. การวัดผลประเมินผลสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้    3.86 0.95 มาก

17. การวัดผลประเมินผลวัดอย่างหลากหลาย 3.43 0.94 ปานกลาง

18. มีการตรวจให้คะแนน และแจ้งคะแนนให้ทราบทุกกิจกรรม 4.36 0.63 มาก

19. มีความพอใจในคะแนนที่ข้าพเจ้ามีส่วนร่วมและรับผิดชอบ 4.00 0.68 มาก

20. การวัดผลประเมินผลมีความชัดเจน ยุติธรรม ตรวจสอบได้ 4.07 0.92 มาก

                                        เฉลี่ยรวม		     3.94	 0.87 มาก

                                        โดยรวม			   3.90 0.94 มาก

	
	 จากตารางที่่� 4 แสดงให้้เห็็นว่่า ความพึึงพอใจของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ที่่�เรีียนด้้วยกิิจกรรมการเรีียนรู้้�
แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐาน ร่วมกัับส่ื่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์ โดยภาพรวม มีคีวามพึงพอใจอยู่่�ในระดัับมาก ค่าเฉลี่่�ย
เท่่ากัับ 3.90 และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน เท่่ากัับ 0.94 หากพิิจารณารายด้้านพบว่่า การเรีียนด้้วยกิิจกรรมการเรีียนรู้้�
แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐาน ร่่วมกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์ อยู่่�ในระดัับมากทั้้�ง 4 ด้้าน เมื่่�อเรีียงลำดัับค่่าเฉลี่่�ย
จากมากไปหาน้้อย คืือด้้านด้้านการวััดละประเมิินผล มีีค่่าเฉลี่่�ยมากที่่�สุุด ( =3.94, S.D.= 0.87), รองลงมาด้้านเนื้้�อหา 
( =3.90, S.D.=0.95), ด้้านการจััดกิจิกรรมการเรีียนรู้้� ( =3.89, S.D.=0.96), และด้้านสื่�อการเรีียนรู้� ( =3.88, S.D. =1.03) 
ตามลำดัับ

อภิิปรายผล
	 การวิิจััยการพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้�แบบสร้้างสรรค์์
เป็็นฐานร่่วมกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์             
เพื่่�อส่่งเสริิมความคิิดสร้้างสรรค์์ ของนัักเรีียนชั้้�นประถม
ศึึกษาปีีที่่� 5 สามารถอภิิปรายผลได้้ ดัังนี้้�
	 	 1. ผลการศึึกษาการพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�
แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐานร่วมกัับส่ื่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง 
เศรษฐศาสตร์ข์องนัักเรีียนชั้้�นประถมศึกึษาปีทีี่่� 5มีปีระสิทิธิภิาพ 
เท่่ากัับ 80.93/78.43 ที่่ �เป็็นเช่่นนี้้�อภิิปรายได้้ว่าผู้้�วิิจััยนั้้�น
ได้้ทำการศึกึษาวิเิคราะห์ผ์่า่นกระบวนการสร้้างอย่า่งมีรีะบบ 
โดยเริ่่�มจากการศึกึษาเอกสารหลัักสููตรแกนกลาง หลัักการ
จััดการเรีียนรู้�ในรายวิชิาสัังคมศึกึษา ศึกึษาการนำสื่่�อสัังคม
ออนไลน์์เข้้ามาใช้้กัับการจััดการเรีียนรู้้� โดยเน้้นผู้้�เรีียนเป็็น
สำคััญ และได้้ดำเนินิการจััดกิจิกรรมการเรีียนรู้้�แบบสร้้างสรรค์์

เป็็นฐาน  ซึ่่�งมีีขั้้�นตอนประกอบด้้วย 5 ขั้ ้�นตอน คืื อ 1.กระตุ้้�น
ความสนใจ 2.ตั้้�งปัญัหาและแบ่ง่กลุ่่�มตามความสนใจ 3.ค้้นคว้้า
และคิดิ 4.นำเสนอ และ 5.ประเมิินผล (วิริิยิะ ฤาชััยพานิิชย์,์ 
2558) และในการวิิจััยคร้ั้�งนี้้�ได้้มีีการนำเร่ื่�องของส่ื่�อสัังคม
ออนไลน์์ Facebook, YouTube, Google Application 
มาเป็็นเครื่่�องมืือที่่�ช่่วยส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนได้้เกิิดการเรีียนรู้้� 
นำมาใช้้ในการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้� ซึ่่�งผลการวิิจััยครั้้�งนี้้�
ยัังสอดคล้้องกัับวิิจััยของ วิ ิพรพรรณ ศรีีสุ ุธรรม  (2562)   
เรื่่�อง การพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้�แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐาน 
เพื่่�อส่่งเสริิมการแก้้ปััญหาอย่่างสร้้างสรรค์์และผลสััมฤทธิ์์�
ทางการเรีียนของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึกึษาปีทีี่่� 4 ผลการวิจิััย
พบว่่า แผนการจััดการเรีียนรู้�ที่่�ส่่งเสริิมการแก้้ปัญหา      
อย่่างสร้้างสรรค์์ เรื่่�อง การถ่่ายทอดลัักษณะทางพัันธุุกรรม
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ชั้้�นมััธยมศึกึษาปีีที่่� 4 มีปีระสิทิธิ ิภาพเท่่ากัับ 81.58/81.50 
	 	 2. ผลการศึึกษาการเปรีียบเทีียบความคิิด
สร้้างสรรค์์ของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีทีี่่� 5 ก่อ่นและหลััง
ได้้รัับการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐาน
ร่่วมกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์ พ บว่่า 
นัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ที่่ �ได้้รัับการจััดการเรีียนรู้้�
แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐานร่วมกัับส่ื่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง      
เศรษฐศาสตร์์ มีผีลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนก่อนเรีียนมีีคะแนน
เฉลี่่�ยเท่่ากัับ 13.71 และหลัังเรีียนมีีคะแนนเฉลี่่�ย 22.57 
และเม่ื่�อเปรีียบเทีียบระหว่่างคะแนนก่อนและหลัังเรีียน     
พบว่่า คะแนนการทดสอบหลัังเรีียนของนัักเรีียนสููงกว่่า   
ก่อ่นเรีียนอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 แสดงว่่าการจััด
การเรีีี�ยนรู้้้��แบบสร้้างสรรค์เ์ป็็นฐานร่ว่มกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์์ 
มีีี�ผลต่อ่ความคิดสร้้างสรรค์ข์องนัักเรีียนชั้�นประถมศึกึษาปีทีี่่� 5 
ผลการวิจิััยคร้ั้�งนี้้�ยัังสอดคล้้องกัับผลการวิิจััยการใช้้โซเชีียลมีีเดีีย
และความคิดสร้้างสรรค์ข์องนัักเรีียน: บทบาทของการมีีส่วนร่ว่ม
ของนัักเรีียนในการไกล่่เกลี่่�ย พ บว่่าการใช้้โซเชีียลมีีเดีีย     
ในบริิบทการศึึกษามีีความเกี่่�ยวข้้องกัับการมีีส่่วนร่วมและ
ความคิดสร้้างสรรค์์ของนัักเรีียน  และการมีีส่่วนร่วมของ
นัักเรีียนเป็็นการไกล่่เกลี่่�ยความสััมพัันธ์์ระหว่่างการใช้้        
โซเชีียลมีีเดีียกัับความคิดสร้้างสรรค์์ของนัักเรีียน สิ่่ �งนี้้�       
ให้้ข้้อมููลเชิิงลึึกเกี่่�ยวกัับวิิธีีการส่่งเสริิมนัักเรีียนความคิิด
สร้้างสรรค์์ ความหมายเชิิงทฤษฎีีและเชิิงปฏิบิััติของผลลััพธ์
คืือนำเสนอและหารืือแนวทางการวิิจััยในอนาคต (Sun, 
2020) และยัังสอดคล้้องกัับวิิจััยการทำความเข้้าใจการใช้้  
โซเชีียลมีีเดีียเพื่่�อส่่งเสริิมความคิดสร้้างสรรค์์ของนัักเรีียน : 
การทบทวนวรรณกรรมอย่า่งเป็็นระบบ พบว่า่ โซเชีียลมีเีดีีย
สามารถพััฒนาความคิิดสร้้างสรรค์์ได้้ ในแง่่นี้้� สื่่�อโซเชีียลที่่�
มีีวิิธีีการสอนที่่�เหมาะสมสามารถนำมาใช้้เป็็นเคร่ื่�องมืือ
ทางการศึึกษาเพื่่�อสร้้างสภาพแวดล้้อมที่่�ส่่งเสริิมความคิด
สร้้างสรรค์์ของนัักเรีียนได้้สำเร็็จ (Rezende et al., 2021)
	 	 3. ผลการศึกึษาเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการ
เรีียนของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ระหว่่างก่่อนและ
หลัังได้้รัับการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบสร้้างสรรค์์เป็็น
ฐานร่่วมกัับส่ื่�อสัังคมออนไลน์์เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์ ซึ่่�ง
นัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 มีีผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน
ก่่อนเรีียนมีีคะแนนเฉลี่่�ย เท่่ากัับ 13.71 และหลัังเรีียนมีี
คะแนนเฉลี่่�ย 22.57 ซึ่่�งคะแนนการทดสอบหลัังเรีียนของ
นัักเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียนอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 
.05 ซึ่่�งสอดคล้้องกัับสมมติฐานที่่�ตั้้�งไว้้ ที่่ �เป็็นเช่่นนี้้�เพราะ 
การจััดกิิจกรรมแบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐานร่่วมกัับสื่่�อสัังคม

ออนไลน์์เป็็นการสอนแบบผู้้�เรีียนเป็็นศููนย์กลาง เป็็นการ
สอนแบบ Active Learning คืือการจััดการสอนให้้ผู้้�เรีียน
ตื่่�นตััว  ในการค้้นคว้้าแทนที่่�จะรอรัับการบรรยายแบบเดิิม 
การสอนแบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐาน  (Creativity-based 
Learning) ซึ่่�งจะเป็็นการสร้้างทัักษะให้้ผู้�เรีียนได้้มีคีวามคิด 
วิเิคราะห์์ ได้้มีกีารส่ื่�อสาร ทำงานเป็็นทีีม ซึ่่�งเมื่่�อนำส่ื่�อสัังคม
ออนไลน์์ไม่่ว่่าจะเป็็น  Facebook, YouTube, Google 
Application ม าเป็็นเครื่่�องมืือที่่�ช่่วยส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนได้้
เกิิดการเรีียนรู้� จึ ึงทำให้้นัักเรีียนมีีผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน
ที่่�สููงขึ้้�น ซึ่่�งผลการวิิจััยคร้ั้�งนี้้�ยัังสอดคล้้องกัับวิิจััยการศึกึษา
ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนและความคิดสร้้างสรรค์์ทาง
วิิทยาศาสตร์์ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 4 โดยใช้้การ
สอนแบบสร้้างสรรค์เ์ป็น็ฐาน : การวิจิััยผสานวิธิีี ผลการวิจิััย
พบว่า่ ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนและความคิดิสร้้างสรรค์ท์าง
วิิทยาศาสตร์์ของนัักเรีียนมััธยมศึึกษาปีีที่่� 4 ที่่ �ได้้รัับการ
จััดการเรีียนรููโดยใช้้การสอนแบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐาน (CBL) 
และการจััดการเรีียนรู้้�แบบปกติิมีีผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน
และความคิิดสร้้างสรรค์์ทางวิิทยาศาสตร์์แตกต่่างกัันอย่่าง
มีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 โดยที่่�การจััดกิิจกรรมการ
เรีียนรู้้�โดยใช้้การสอนแบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐาน (CBL) มีีผล
สััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนทางการเรีียนและความคิดสร้้างสรรค์์
ทางวิิทยาศาสตร์์ สููงกว่่านัักเรีียนที่่�มีกีารจััดการเรีียนรู้�แบบ
ปกติิ (ไพลิิน แก้้วดก และทััศน์์ศิิริินทร์์ สว่่างบุุญ, 2562)
	 	 4. ผลการศึึกษาความพึึงพอใจของนัักเรีียนชั้้�น
ประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ที่่�มีีต่่อการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบ
สร้้างสรรค์์เป็น็ฐานร่วมกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์์ เรื่่�อง เศรษฐศาสตร์์ 
นัักเรีียนชั้้�นประถมศึกึษาปีทีี่่� 5 มีคีวามพึงึพอใจอยู่่�ในระดัับมาก 
( =3.90,S.D.=0.94) ซึ่่�งเม่ื่�อพิิจารณาเป็็นรายด้้าน มีีค่า่เฉลี่่�ย
ในทุุกด้้านอยู่่�ในระดัับมากท้ั้�งหมด ทั้ �งนี้้�เป็็นเพราะการจััด   
การเรีียนรู้้�แบบสร้้างสรรค์เ์ป็็นฐานร่ว่มกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์์ 
เป็็นการจััดกิิจกรรมในแต่่ละขั้้�นที่่�เน้้นให้้ผู้้�เรีียนได้้มีีการ
ปฏิิสััมพัันธ์์กััน  มีีการนำเอากระบวนการกลุ่่�มเข้้ามาใช้้ใน 
ทุกุ ๆ  การจััดกิจิกรรม ครููเป็น็เพีียงผู้้�ให้้คำแนะนำการทำงาน
เป็น็กลุ่่�มนัักเรีียนจะได้้ทัักษะที่่�หลากหลายได้้ทำงานร่ว่มกััน 
มีีการวางแผนการทำงานอย่่างเป็็นระบบ มีีการนำเอาสื่่�อ
สัังคมออนไลน์เ์ข้้ามาใช้้ เพื่่�อให้้นัักเรีียนมีีอิสิระในการสืืบค้้น
ข้้อมููล ได้้พบเจอสิ่่�งแปลกใหม่่ ทำให้้นัักเรีียนได้้มีีการพััฒนา
งานของตนเอง อีี กทั้้�งยัังเป็็นการพััฒนาด้้านความคิิด
สร้้างสรรค์์ กิ จกรรมการจััดการเรีียนรู้้�ยัังฝึึกให้้นัักเรีียนได้้
กล้้าแสดงออก ได้้ออกไปนำเสนอผลงาน  และได้้นำเสนอ
ผลงานของกลุ่่�มตนเองผ่่านสื่่�อสัังคมออนไลน์์ อย่่าง      
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Facebook  เป็น็การให้้นัักเรีียนได้้คิดิว่า่จะนำเสนออย่า่งไร
ให้้เพื่่�อน   คนอื่�น   เข้้าใจในงานของตนเองด้้วย ซึ่่�งเป็็นการสร้้าง
ความพึึงใจในการเรีียนให้้กัับนัักเรีียนได้้เป็็นอย่่างดีี ซึ่่�งสอดคล้้อง
กัับวิิจััยการพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้�วิิชาสััมมนาโครงงาน
ตามแนวคิิด Thinking School เพื่่�อส่่งเสริิมความคิิด
สร้้างสรรค์์ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 ผลการวิิจััย        
พบว่่า ความพึึงพอใจของนัักเรีียนต่่อการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�                       
แบบส่่งเสริิมทัักษะกระบวนการคิิดตามแนวทาง Thinking School     
ชั้้�นมััธยมศึกึษาปีทีี่่� 5 ที่่�โดยภาพรวม มีคีวามพึงึพอใจอยู่่�ในระดัับมาก 
(พััชราภรณ์์ วงศ์์ธรรม, 2562)

ข้้อเสนอแนะ
	 1. ข้้อเสนอแนะในการนำผลวิิการวิิจััยไปใช้้
	 	 1.1 ครููควรศึึกษารููปแบบการสอนให้้เข้้าใจใน       
ทุกุขั้้�นตอน และมีกีารทำความเข้้าใจขั้้�นการสอนกัับนัักเรีียน 
เพื่่�อให้้การจััดกิจิกรรมการเรีียนรู้้�เป็น็ไปอย่า่งมีปีระสิทิธิภิาพ 
และมีีผลลััพธ์์ที่่�ดีี
		  1.2 การนำสื่่�อสัังคมออนไลน์์เข้้ามาใช้้ นัักเรีียนจำเป็็น
ต้้องมีีโทรศััพท์์มาใช้้ในการจััดการเรีียนการสอน การค้้นหาข้้อมููล

ของนัักเรีียน หรืือนัักเรีียนที่่�ไม่่มีีโทรศััพท์ใ์ห้้จัับคู่่�กัับเพื่่�อนที่่�มีี 
ครููผู้้�สอนต้้องมีีข้้อตกลงในการเข้้าใช้้ Application ให้้กัับนัักเรีียน
	 	 1.3 ในการทำกิิจกรรมกลุ่่�ม  ครููควรกระตุ้้�นให้้
นัักเรีียนทุกุคนได้้มีบีทบาท และหน้้าที่่�ภายในกลุ่่�ม และไม่ค่วร
ให้้นัักเรีียนเข้้ากลุ่่�มเดิิม ต้้องมีีการจััดกลุ่่�มที่่�หลากหลาย 
	 	 1.4 การออกมานำเสนอผลงานของกลุ่่�ม ครููมีีการกระตุ้้�น
ให้้เด็ก็กล้้าแสดงออก มีกีารวางแผนการออกมานำเสนองาน
หน้้าช้ั้�นเรีียนภายในกลุ่่�มของนัักเรีียน ครููเพีียงคอยให้้คำช้ี้�แนะ
	 	 1.5 ในการทำงานเป็็นกลุ่่�ม ครููต้้องมีกีารแจ้้งคะแนน
ของกลุ่่�ม มีกีารชมเชย และให้้เพื่่�อนๆ กลุ่่�มอื่่�นได้้แสดงความคิดเห็น็
ในงานของกลุ่่�มอื่่�นด้้วย เป็็นการแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ร่่วมกััน
	 2. ข้้อเสนอแนะสำหรัับการทำวิิจััยครั้้�งต่่อไป
	 	 2.1 น ำรููปแบบการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�แบบ
สร้้างสรรค์์เป็็นฐานร่่วมกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์์ไปใช้้ใน
รายวิิชาอื่่�น ๆ กัับชั้้�นอื่่�น ๆ 
	 	 2.2 ทดลองนำรููปแบบการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�
แบบสร้้างสรรค์์เป็็นฐานร่่วมกัับสื่่�อสัังคมออนไลน์์ไปใช้้กัับ
รููปแบบการจััดกิจิกรรมการเรีียนรู้้�แบบอ่ื่�นๆ เช่น่ นำไปใช้้ร่วมกัับ 
รููปแบบการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือ, STAD เป็็นต้้น
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บทคััดย่่อ	
	 การจััดการเรีียนรู้� SQ4R ร่วมกัับหนัังสืือนิิทานส่งเสริิมการอ่่านประกอบมััลติิมีเีดีียเพื่่�อพััฒนาทัักษะการอ่่านภาษา
อัังกฤษ ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 มีีวััตถุุประสงค์์ ดัั งนี้้� 1) เพื่่�อพััฒนาหนัังสืือนิิทานมััลติิมีีเดีียให้้มีีประสิิทธิิภาพตาม
เกณฑ์ ์ 80/80  2) เพื่่�อเปรีียบเทีียบทัักษะการอ่่านภาษาอัังกฤษของนัักเรีียนชั้�นมััธยมศึกึษาปีีที่่� 2 ก่อ่นและหลัังเรีียนโดย
ใช้้การจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยเทคนิิค SQ4R ร่ว่มกัับหนัังสืือนิิทานมััลติมิีเีดีีย 3) เพื่่�อเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนภาษา
อัังกฤษของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ก่่อนและหลัังเรีียนโดยใช้้การจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยเทคนิิค SQ4R ร่่วมกัับหนัังสืือ
นิิทานมััลติิมีีเดีีย   4) เพื่่�อศึึกษาความพึงพอใจของนัักเรีียนชั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ที่่ �เรีียนด้้วยโดยใช้้การจััดการเรีียนรู้�ด้้วย
เทคนิิค SQ4R ร่ ่วมกัับหนัังสืือนิิทานมััลติิมีีเดีีย กลุ่่�มตััวอย่่างที่่�ใช้้ในการวิิจััย  คืื  อ  นัั  กเรีียนระดัับช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 
โรงเรีียนเทศบาล ๒ (บ้้านมลายููบางกอก)  สัังกััดเทศบาลนครยะลา จัังหวััดยะลา ปีีการศึึกษา 2563  จำนวน  20 คน 
ซึ่่�งได้้มาโดยการสุ่่�มแบบแบ่่งกลุ่่�ม (Cluster Random Sampling) เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย คืือ 1) หนัังสืือนิิทานส่่งเสริิม
การอ่่านประกอบมััลติิมีีเดีียเพื่่�อพััฒนาทัักษะการอ่่านภาษาอัังกฤษ ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 จำนวน 5 เล่่ม 2) แผนการจััดการเรีียนรู้้�
การอ่า่นภาษาอัังกฤษโดยใช้้เทคนิิค SQ4R ร่วมกัับหนัังสืือนิิทานมััลติิมีเีดีีย กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้�ภาษาต่่างประเทศ (ภาษาอัังกฤษ) 
ระดัับชั้้�นมััธยมศึกึษาปีีที่่� 2  3) แบบวััดทัักษะการอ่่านภาษาอัังกฤษ ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 4) แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�
ทางการเรีียน กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้�ภาษาต่่างประเทศ (ภาษาอัังกฤษ)  ชั้้�นมััธยมศึกึษาปีีที่่� 2 และ 5) แบบประเมินิความพึงึพอใจของ
นัักเรีียนที่่�มีีต่่อการเรีียนโดยการจััดการเรีียนรู้้� SQ4R ร่่วมกัับหนัังสืือนิิทานส่่งเสริิมการอ่่านประกอบมััลติิมีีเดีีย 	 	
	 ผลการวิิจััยพบว่่า 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 1. การจััดการเรีียนรู้� SQ4R ร่ วมกัับหนัังสืือนิิทานส่งเสริิมการอ่่านประกอบมััลติิมีีเดีียมีีประสิิทธิิภาพ 
89.65/87.87 เป็็นไปตามเกณฑ์์ที่่�กำหนด	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 2.  ทัักษะการอ่่านภาษาอัังกฤษ ก่อนและหลัังเรีียนด้้วยการจััดการเรีียนรู้� SQ4R ร่ว่มกัับหนัังสืือนิิทานส่ง่เสริมิ
การอ่่านประกอบมััลติิมีีเดีีย แตกต่่างกัันอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .01  โดยพบว่่านัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 
ที่่�เรีียนโดยการจััดการเรีียนรู้� SQ4R ร่วมกัับหนัังสืือนิิทานส่งเสริิมการอ่่านประกอบมััลติิมีเีดีีย  มีีทัักษะการอ่่านหลัังเรีียนสููงกว่่า            
ก่่อนเรีียน 															             
	 	 3.	 ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน ก่ อนและหลัังเรีียนด้้วยการจััดการเรีียนรู้� SQ4R ร่ วมกัับหนัังสืือนิิทานส่งเสริิม 
การอ่่านประกอบมััลติิมีีเดีีย แตกต่่างกัันอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .01  โดยพบว่่านัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 
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ที่่�เรีียนโดยการจััดการเรีียนรู้้� SQ4R ร่่วมกัับหนัังสืือนิิทานส่่งเสริิมการอ่่านประกอบมััลติิมีีเดีีย  มีีผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน 
หลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียน 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 4. ความพึึงพอใจของนัักเรีียนที่่�มีีต่่อการเรีียนโดยการจััดการเรีียนรู้้� SQ4R ร่่วมกัับหนัังสืือนิิทานส่่งเสริิม
การอ่่านประกอบมััลติิมีีเดีีย โดยรวม อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ( = 4.65)

คำสำคััญ  การจััดการเรีียนรู้้�เทคนิิค SQ4R, หนัังสืือนิิทานมััลติิมีีเดีีย, ทัักษะการอ่่านภาษาอัังกฤษ

Abstract

	 The purposes of this study were 1) to develop multimedia storybooks to be effective according 
to 80/80 criteria 2) to compare English reading skills of Mathayom Suksa 2 students before and after 
learning by using SQ4R learning management with multimedia storybooks 3) to compare the English 
language learning achievement of Mathayomsuksa 2 students before and after using SQ4R learning 
management and multimedia storybooks 4) to study the satisfaction of Mathayomsuksa 2 students 
studying by using SQ4R learning management technique together with multimedia storybook . The 
sample group used in this research was 20 students in the Mathayomsuksa 2   Thessabal 2 (Ban Malayu 
bangkok) School Yala City Municipality, Yala Province, Academic Year 2020, obtained by Cluster Random 
Sampling. The research uses were 1) storybooks to promote reading with multimedia to improve 
English reading skills. Secondary School Year 2, 5 volumes, 2)English reading learning plan using SQ4R 
technique combined with multimedia storybooks , Foreign Language Learning Subject Group (English)  
Mathayom Suksa 2 3) English reading skills test of Mathayomsuksa 2  4) Academic Achievement Test 
Foreign Language Learning Subject Group (English), Mathayomsuksa 2 and 5) Assessment form of 
student satisfaction with learning by learning management SQ4R together with storybooks to promote 
reading with multimedia. 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 Results of the research were as follows:	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 1. SQ4R Learning Management with Storybooks Encouraged Multimedia Reading found       
average of the efficiency was totally equal 89.65/87.87 according to the specified criteria.	 	
	 	 2. Reading skill of the students SQ4R Learning Management with Storybooks Encouraged-
Multimedia Reading to improve reading skills in English Matthayomsuksa 2 after the SQ4R learning 
higher than before the learning was significantly at the .01 level.	 	 	 	 	
	 	 3. The academic achievement students before and after the learning by SQ4R Learning 
Management with Storybooks Encouraged Multimedia Reading was found that the students Matthayom-
suksa 2 use SQ4R Learning Management with Storybooks Encouraged Multimedia Reading has             
academic achievement after the SQ4R learning higher than before the learning was significantly at the 
.01 level.		 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 4. The students’ satisfaction by using SQ4R Learning Management with Storybooks Encour-
aged Multimedia Reading was at the high level ( = 4.65)

Keywords: Learning Management SQ4R Technique, Multimedia Storybook, English Reading Skills
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บทนำ

	 การอ่า่นมีคีวามสำคััญต่อ่ชีีวิตมนุษุย์ต์ั้้�งแต่เ่กิดิจนตาย 
การอ่่านทำให้้รู้้�ข่่าวสารต่่าง ๆ ทั่่�วโลก ซึ่่�งปััจจุุบัันเป็็นโลก
ของข้้อมููลข่่าวสาร ทำให้้ผู้้�อ่่านมีีความสุุข มีีความหวัังและ
มีคีวามอยากรู้้�อยากเห็น็ อัันเป็น็ความต้้องการของมนุษุย์ท์ุกุคน 
การอ่า่นมีปีระโยชน์ใ์นการพััฒนาตนเอง คืือ พััฒนาการศึึกษา 
พััฒนาอาชีีพ พััฒนาคุุณภาพชีีวิต ทำให้้เป็็นคนทัันเหตุุการณ์์
ซึ่่�งการจะพััฒนาประเทศให้้เจริญิรุ่่�งเรืืองก้้าวหน้้าได้้ต้้องอาศััย
ประชาชนที่่�มีคีวามรู้�ความสามารถ ความรู้้�ต่่าง ๆ  ล้้วนได้้มาจาก
การอ่่านนั่่�นเอง (ทิพิย์สุเุนตร อนััมบุตุร.  2554)	 	 	
	 การเรีียนรู้�ภาษาต่่างประเทศมีีความสำคััญและ
จำเป็็นอย่่างยิ่่�งในชีีวิิตประจำวััน  เน่ื่�องจากเป็็นเครื่่�องมืือ
สำคััญในการติิดต่่อสื่่�อสาร การศึึกษา การแสวงหาความรู้้� 
การประกอบอาชีีพ การสร้้างความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับวัฒันธรรม
และวิิสััยทััศน์ของชุมุชนโลกและตระหนัักถึึงความหลากหลาย
ทางวััฒนธรรมและมุุมมองของโลก นำมาซึ่่�งมิิตรไมตรีีและ
ความร่วมมืือกัับประเทศต่าง ๆ  ช่วยพััฒนาผู้้�เรีียนให้้มีีความ
เข้้าใจตนเองและผู้้�อื่่�นดีีขึ้้�น เรีียนรู้้�และเข้้าใจความแตกต่่าง
ของภาษาและวััฒนธรรม ขนบธรรมเนีียมประเพณีี การคิิด 
สัังคม เศรษฐกิิจ การเมืือง การปกครอง มีีเจตคติิที่่�ดีีต่่อการใช้้
ภาษาต่่างประเทศและสามารถใช้้ภาษาเพื่่�อการสื่่�อสารได้้ 
รวมทั้้�งเข้้าถึงึองค์ค์วามรู้้�ต่่างๆได้้ง่า่ยและกว้้างขึ้้�นและมีีวิสิััยทััศน์์
ในการดำเนินิชีีวิต (กระทรวงศึกึษาธิกิาร.  2551) จากอิิทธิพิลของ
ความก้้าวไกลทางด้้านเทคโนโลยีีตลอดจนการสื่่�อสาร ส่ง่ผลให้้
ภาษาอัังกฤษมีีความสำคััญมากยิ่่�งขึ้้�น  ประกอบกัับการที่่�
ประเทศไทยก้้าวเข้้าสู่่�การเป็็นสมาชิิกของประชาคมอาเซีียน
ซึ่่�งตามกฎบััตรอาเซีียนข้้อ 34 บัั ญญััติว่่า “The working 
language of ASEAN shall be English”หรืือ “ภาษาที่่�ใช้้ใน
การทำงานของอาเซีียน คืื อ ภาษาอัังกฤษ” (สมเกีียรติิ    
อ่่อนวิมล. 2554) กระทรวงศึึกษาธิิการจึึงต้ั้�งเป้้าหมาย
คุุณภาพผู้้�เรีียนให้้นัักเรีียนที่่�จบชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 6 สามารถ
สื่่�อสารเป็็นภาษาอัังกฤษได้้  เพื่่�อรองรัับการเข้้าสู่่�ประชาคม
อาเซีียนรวมทั้�งจะต้้องใช้้ภาษาอัังกฤษในการค้้นคว้้าหาความรู้�   
จากอิินเทอร์์เน็็ตและสื่่�อการเรีียนรู้้�ที่่�มีีความหลากหลายมากขึ้้�น 
ดัังนั้้�นจึงึต้้องมีกีารเตรีียมความพร้้อมเพื่่�อพััฒนาเด็ก็ เยาวชน
และคนไทยให้้มีีคุณภาพและมีีคุณลัักษณะอัันพึึงประสงค์์
ตามที่่�สัังคมคาดหวังั กระตุ้้�นให้้นัักเรีียนเห็น็ความสำคััญของ
ภาษาอัังกฤษเพื่่�อใช้้เป็็นเครื่่�องมืือสำคััญในการแสวงหาความรู้้�
ในสัังคมอาเซีียนและเวทีีโลกต่่อไป (ฟาฏิินา วงศ์์เลขา.  2553)

	 จากการศึกึษารายงานผลการพััฒนาคุุณภาพผู้�เรีียน 
ผลการประเมิินตััวชี้�วััดตามมาตรฐานกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้�
ภาษาต่่างประเทศ  รายงานผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนและ
บัันทึกผลหลัังการสอนตามแผนการจััดการเรีียนรู้�ของ
นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึกึษาปีทีี่่� 2  โรงเรีียนเทศบาล ๒ (บ้้านมลายูู
บางกอก) ปีีการศึึกษา 2561 พบว่่า นัักเรีียนร้้อยละ 65.89  
มีีทัักษะการอ่่านจัับใจความสำคััญ ยัังไม่่น่า่พึงึพอใจ ไม่ช่อบ
วิชิาภาษาอัังกฤษ และ นัักเรีียนร้้อยละ 35.62 ไม่ส่นใจเรีียน 
ส่่งผลให้้ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนวิิชาภาษาอัังกฤษ และ     
ผลการประเมิินตััวชี้�วััดตามมาตรฐานกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้�
ภาษาต่า่งประเทศ ปีกีารศึกึษา 2561 มีคีะแนนเฉลี่่�ยร้้อยละ 
61.36 และปีกีารศึกึษา 2562 มีคีะแนนเฉลี่่�ย ร้้อยละ 61.06  
จึึงต่่ำกว่่าเป้้าหมายที่่�โรงเรีียนเทศบาล ๒ (บ้้านมลายูู
บางกอก)  กำหนดไว้้คืือ ร้้อยละ 65 (โรงเรีียนเทศบาล ๒ (บ้้านมลายูู
บางกอก).  2561- 2562) 	 	 	 	 	
	 จากความสำคััญดัังกล่่าวข้้างต้้น วิ ธีีสอนที่่�ส่่งเสริิม
การสอนทัักษะการอ่่านให้้ผู้�เรีียนเกิิดทัักษะการอ่่านที่่�มีี
ประสิิทธิิภาพเพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับเป้้าหมายทางการศึึกษา
และจุุดหมายของหลัักสููตรในการจััดการเรีียนการสอนวิชา
ภาษาอัังกฤษโดยเฉพาะสาระการอ่่าน  หากนัักเรีียนขาด
ทัักษะทางด้้านนี้้�จะทำให้้การสื่่�อสาร สื่่�อความกัับบุคุคลอื่่�น
มีคีวามบกพร่อง และมีีผลเสีียต่อ่การเรีียนวิชาอื่่�นๆ  ตลอดจน
การประกอบอาชีีพและส่่งผลต่่อไปยัังการพััฒนาประเทศ 
ครููจึงึเป็น็ผู้้�มีีบทบาทสำคััญในการจััดกิจิกรรมการเรีียนการสอน
และเลืือกวิิธีีสอน  เพื่่�อให้้บรรลุุผลตามมาตรฐานและสาระ
การเรีียนรู้้� การจััดการเรีียนการสอนจึงควรเน้้นผู้้�เรีียน     
เป็น็สำคััญ เพื่่�อพััฒนาทัักษะการอ่่านและฝึกึกระบวนการคิิด
ของนัักเรีียนอย่่างเป็็นระบบและมีีเหตุุผล อััน จะทำให้้
นัักเรีียนรัักการเรีียนรู้้� รู้ ้�จัักวิิเคราะห์์ แสวงหาความรู้้�ด้้วย
ตนเอง รู้ ้�จัักวิิธีีเช่ื่�อมโยงความรู้้�และนำไปใช้้ในชีีวิิตจริิง 
สามารถทำงานร่วมกััน โดยยึึดหลัักประชาธิปิไตย เพื่่�อพััฒนา
ทัักษะพื้้�นฐานของนัักเรีียนให้้เป็น็บุคคลที่่�มีีคุณุภาพในสัังคม 
แนวทางการจััดกิิจกรรมการเรีียนการสอนการอ่่านจัับใจความ
ว่า่ครููควรวางแผนการจััดการเรีียนการสอนการอ่า่นจัับใจความ
ให้้เหมาะสมกัับเนื้้�อหาที่่�ให้้กัับนัักเรีียนอ่่านตามวุุฒิิภาวะ 
ประสบการณ์์ และความสนใจของนัักเรีียน  ใช้้วิิธีีการ     
หลากหลายโดยเน้้นผู้้�เรีียนเป็น็สำคััญ เพื่่�อส่ง่เสริมิให้้ผู้้�เรีียน 
มีีนิิสััยรัักการอ่่าน  
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	 วิธิีีสอนอ่า่นวิธิีีหนึ่่�งที่่�สามารถส่ง่เสริมิให้้นัักเรีียนอ่า่น
จัับใจความสำคััญของเรื่่�องที่่�อ่่านได้้และส่่งผลให้้นัักเรีียนมีี
ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนสููงขึ้้�น คืื อ วิ ิธีีการสอนอ่่านแบบ 
SQ4R ตามแนวคิดิของ Francis P. Robinson (1961) โดย
ได้้เสนอยุุทธวิธีีการสอนอ่านแบบ SQ3R ไว้้ ซึ่่�งสามารถช่วยให้้
นัักเรีียนเลืือกสิ่่�งที่่�เขาคาดว่่าจะรู้้�จากเรื่่�องที่่�อ่่าน  เข้้าใจ
แนวคิดของเร่ื่�องที่่�อ่่านได้้อย่่างรวดเร็็ว  จดจำได้้ดีีและ
ทบทวนเรื่่�องราวที่่�อ่า่นได้้อย่า่งมีปีระสิทิธิภิาพ โดยมีีขั้้�นตอน
ดัังนี้้� ขั้�นตอนที่่� 1 การสำรวจ (Survey) เป็น็การอ่า่นอย่า่งรวดเร็ว็ 
สำรวจความคิดทั่่�ว   ไป ขั้�นตอนที่่� 2 การถาม (Question-Q) 
ให้้ตั้้�งคำถามตััวเองเกี่่�ยวกัับเรื่่�องนั้้�น  ขั้้�นตอนที่่�  3 การอ่่าน 
(Read-R) เป็็นการอ่่านอย่่างมีีจุุดมุ่่�งหมายอ่่านเพื่่�อที่่�จะหา
คำตอบตามที่่�ได้้ตั้้�งไว้้  โดยมุ่่�งหารายละเอีียดให้้เกิิดความกระจ่่าง
ชััดเจน ขั้�นตอนที่่� 4 การจำ (Recite-R) ให้้ย่อ่เร่ื่�องราวที่่�สำคััญ
โดยใช้้คำพููดของตััวเอง ซึ่่�งจะทำให้้เข้้าใจสิ่่�งที่่�อ่า่นดีีขึ้้�น และ
ขั้้�นตอนที่่�  5 การทบทวน (Review-R) การพยายามทบทวน
เรื่่�องที่่�อ่่านเพ่ื่�อรวบรวมความคิด ต่ อมาวอลเดอร์์ พ อท        
(Pauk, 1984) ได้้เสนอวิิธีีการสอนอ่่านแบบ SQ4R โดยได้้
แนวคิิดจากวิิธีีการอ่่านของโรบิินสััน  (Robinson.1981)    
โดยการเพิ่่�มขั้้�นตอนบัันทึึก (Record) หลัังจากนัักเรีียนได้้
อ่า่นบทอ่านและเปลี่่�ยนจากขั้้�นตอนการทบทวน (Review) 
เป็็นขั้�นตอนให้้นัักเรีียนได้้สะท้้อนความคิดจากบทอ่าน 
(Reflect) ซึ่่�งเป็็นวิธีีการที่่�จะช่่วยให้้นัักเรีียนเข้้าใจแนวคิด
ที่่�อ่่านได้้เร็็วขึ้้�น  สามารถจัับใจความสำคััญของเร่ื่�องได้้ดีี 
บอกรายละเอีียดและและจดจำเร่ื่�องและสามารถทบทวน
เรื่่�องที่่�อ่่านได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ  	 	 	 	
	 การอ่่านแบบ SQ4R ช่่วยให้้นัักเรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�
ด้้วยตนเองได้้  เมื่่�อฝึึกฝนด้้วยวิิธีีการนี้้�บ่่อย ๆ นัั กเรีียนจะ
สามารถสร้้างองค์์ความรู้�ได้้ด้้วยตนเอง สอดคล้้องกัับงานวิจััย
ของ สิริีีธร สุขุเจริญิ (2561) ผลสััมฤทธิ์์�ทางการอ่่านเชิงิวิิเคราะห์์
ของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 หลัังการจััดการเรีียนรู้้�
ด้้วยเทคนิิค SQ4R ร่ ่วมกัับวรรณกรรมท้้องถิ่่�นอีีสานใต้้    
แตกต่่างจากก่่อนการจััดการเรีียนรู้�อย่่างมีีนััยสำคััญ         
ทางสถิติที่่�ระดัับ .01  และเมื่่�อเป็น็การอ่า่นอย่า่งมีีจุดุมุ่่�งหมาย
จากหนัังสืืออิเิล็ก็ทรอนิกิส์์ที่่�เป็็นสื่่�อการเรีียนการสอนที่่�ได้้รัับ      
ความสนใจของนัักการศึึกษาทั่่�วโลกในปัจจุุบััน  (Masood &      
Apandi, 2014) โดยเฉพาะหนัังสืืออิเิล็็กทรอนิิกส์์มััลติมิีเีดีีย
เพื่่�อการเรีียนการสอนที่่�สามารถนำมาบรรจุไุว้้ในระบบเครืือข่า่ย
อิินเทอร์์เน็็ต  มีีคุุณสมบััติิเด่่นหลายประการ เช่่น ง่่ายต่่อการ
เผยแพร่่ ต้้นทุุนการผลิิตต่่ำ เรีียนได้้ไม่่จำกััดจำนวนผู้้�เรีียน 

ง่า่ยต่อ่การปรัับปรุุงแก้้ไขและพััฒนา มีปีฏิสิััมพัันธ์สููง ตอบสนอง
ต่่อความแตกต่่างระหว่่างบุุคคล และยัังสามารถใช้้โดย       
ไม่ผ่่า่นระบบเครืือข่า่ย (off line) ได้้ หนัังสืืออิเิล็ก็ทรอนิกิส์์
จึึงดููเหมืือนจะมีีประโยชน์กว่่าตำราที่่�เป็็นรููปเล่่มในแง่่ที่่�มีี  
สื่่�อมััลติิมีีเดีียหนัังสืืออิิเล็็กทรอนิิกส์์ช่่วยกระตุ้้�นให้้ผู้�เรีียน
ตอบสนองต่่อบทเรีียนหลายช่่องทาง ทั้ ้�งการมองเห็็นภาพ
เคลื่่�อนไหวและได้้ยิินเสีียง ท ำให้้เข้้าใจบทเรีียนมากยิ่่�งขึ้้�น                  
โดยเฉพาะบทเรีียนที่่�เป็็นกระบวนการ เกิดิความตื่�นเต้้น  ไม่่เบื่่�อหน่่าย        
และช่่วยให้้ผู้้�เรีียนย้้อนกลัับไปทบทวนบทเรีียนได้้ทั้�งหมด 
หรืือเฉพาะส่่วนที่่�ยัังจำไม่่ได้้  หรืือยัังไม่่เข้้าใจถ่่องแท้้          
ตามความสะดวกในด้้านเวลาและสถานที่่�ของผู้้�เรีียน          
จึึงทำให้้ผู้้�เรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�ได้้อย่่างรวดเร็็ว  รวมทั้้�งช่่วย
ส่ง่เสริมิการเรีียนรู้�อย่า่งมีปีระสิทิธิภิาพ และเกิิดผลสััมฤทธิ์์�
โดยบรรลุุจุุดมุ่่�งหมายของการเรีียนการสอน  น  อกจากนี้้�         
ผู้้�วิิจััยยัังได้้พบว่่า การใช้้นิิทานประกอบการสอนนั้�น         
เป็็นกิิจกรรมที่่�นัักเรีียนชอบมากอีีกกิิจกรรมหนึ่่�ง  เนื่่�องจาก
นิิทานเป็็นสิ่่�งที่่�ตอบสนองวิิธีีการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียนได้้ดีี  
นิิทานมีีความสำคััญที่่�เนื้้�อเรื่่�องมีีโครงสร้้างอย่่างมีีเหตุุผล          
มีีบููรณาการทางภาษามีีความสััมพัันธ์ของเหตุุการณ์์ มีีการ
ลำดัับเรื่่�องราวที่่�ทำให้้ผู้้�เรีียนสามารถเชื่่�อมโยงความหมาย
และจิินตนาการเข้้าด้้วยกััน  เหมาะกัับผู้้� เรีียนทุุกวััย           
ทุุกภาษาและทุุกระดัับความสามารถ  น  อกจากนี้้�ยัังช่่วย
เสริมิสร้้างพััฒนาการทางด้้านอารมณ์  ช่วยกล่อ่มเกลานิสิััย
เด็็กและก่่อให้้เกิิดความเพลิดเพลินแก่่ทั้้�งผู้้�เล่่าและผู้้�ฟัังด้้วย 
		(วรรณีี  ศิิริิสุุนทร. 2542) 					   
	 จากความสำคััญและเหตุุผลดัังกล่่าว ผู้ ้�วิิจััยซึ่่�งเป็็น    
ผู้้�สอนกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาต่่างประเทศ  (ภาษา
อัังกฤษ) ในระดัับช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 จึ งมีีความสนใจ
พััฒนานิิทานพื้้�นบ้้านประกอบส่ื่�อมััลติิมีีเดีียเพื่่�อพััฒนา
ทัักษะการอ่่านภาษาอัังกฤษ โดยใช้้วิิธีีการสอนอ่่านแบบ 
SQ4R เพื่่�อเป็็นแนวทางการสอนอ่่านเพื่่�อพััฒนาการอ่่าน
จัับใจความสำคััญแก้้ปัญหาการจััดการเรีียนการสอนให้้มีี
ประสิิทธิิภาพและให้้ผู้�เรีียนมีีความรู้�ความเข้้าใจ มีีทัักษะ 
การอ่่านจัับใจความ  โดยจััดกิิจกรรมให้้นัักเรีียนได้้เกิิด     
การเรีียนรู้้�ร่่วมกััน ผ่ ่านสื่่�อการเรีียนรู้้�ที่่�ส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียน   
เกิิดทัักษะการอ่่านและฝึึกกระบวนการคิิดจากการอ่่าน   
งานเขีียนที่่�หลากหลาย น ำไปสู่่�การพััฒนาผลสััมฤทธิ์์�          
ให้้สููงขึ้้�นและให้้ผู้้�เรีียนมีีเจตคติิที่่�ดีีต่่อการอ่่านและมีีนิิสััย    
รัักการอ่่าน อััน จะเป็็นประโยชน์์ท้ั้�งต่่อตนเอง สัั งคม 
ประเทศชาติิและประชาคมโลก
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ความมุ่่�งหมายของการวิิจััย

	 1. เพื่่�อพััฒนาหนัังสืือนิทิานมััลติมิีเีดีียให้้มีปีระสิทิธิิภาพ
ตามเกณฑ์์  80/80	 	 	 	 	 	
	 2. เพื่่�อเปรีียบเทีียบทัักษะการอ่่านภาษาอัังกฤษของ
นัักเรีียนชั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ก่ ่อนและหลัังเรีียนโดยใช้้ 
การจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยเทคนิิค SQ4R ร่่วมกัับหนัังสืือนิิทาน
มััลติิมีีเดีีย		 	 	 	 	 	 	 	
 	 3. เพื่่�อเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนภาษา
อัังกฤษของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึกึษาปีทีี่่� 2 ก่อนและหลัังเรีียน 
โดยใช้้การจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยเทคนิิค SQ4R ร่่วมกัับหนัังสืือ
นิิทานมััลติิมีีเดีีย	 	 	 	 	 	 	

	 4. เพื่่�อศึึกษาความพึึงพอใจของนัักเรีียนชั้้�น
มััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ที่่ �เรีียนด้้วยโดยใช้้การจััดการเรีียนรู้้�     
ด้้วยเทคนิิค SQ4R ร่่วมกัับหนัังสืือนิิทานมััลติิมีีเดีีย

สมมติิฐานการวิจิัยั

	 1. ทัั กษะการอ่่านของนัักเรีียนที่่�เรีียนด้้วยการพััฒนา 
การจััดการเรีียนรู้้� SQ4R ร่ว่มกัับหนัังสืือนิทิานส่ง่เสริมิการอ่า่น
ประกอบมััลติิมีีเดีีย หลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียน		 	
	 2. ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของนัักเรีียนที่่�เรีียนด้้วย
หนัังสืือนิิทานส่งเสริิมการอ่่านประกอบมััลติิมีเีดีีย ระดัับช้ั้�น
มััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 หลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียน

กรอบแนวคิิดในการวิิจััย

	 จากการศึึกษาข้้อมููลเบื้้�องต้้นพบว่่า หนัังสืือนิิทาน ส่ ่งเสริิมการอ่่านประกอบมััลติิมีีเดีียเพื่่�อพััฒนาทัักษะการ
อ่่านภาษาอัังกฤษ ระดัับช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ผู้้�วิิจััยได้้นำมากำหนด   กรอบการวิิจััยในครั้้�งนี้้� ดัังภาพที่่� 1	

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย



ปีที่ 6 ฉบับที่ 17 มกราคม-มีนาคม 2566
วารสาร เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา         
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วิิธีีดำเนิินการวิิจััย						   
	 ประชากร 							    
	 	 ประชากรที่่�ใช้้ในการศึกึษาคร้ั้�งนี้้�  ได้้แก่่ นัักเรีียนชั้้�น
มััธยมศึกึษาปีีที่่� 2 โรงเรีียนเทศบาล ๒ (บ้้านมลายููบางกอก)   
สัังกััดเทศบาลนครยะลา  จัังหวััดยะลา  ปีีการศึึกษา 2563  จำนวน 2 
ห้้องเรีียน รวมทั้้�งสิ้้�น 34 คน	 	 	 	
	 กลุ่่�มตััวอย่่าง						    
		  กลุ่่�มตััวอย่่าง ที่่ �ใช้้ในการศึึกษาครั้้�งนี้้�   ได้้แก่่  
นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 โรงเรีียนเทศบาล ๒ (บ้้านมลายูู
บางกอก)  สัังกััดเทศบาลนครยะลา จัังหวััดยะลา ปีการศึกึษา 
2563  จำนวน  20 คน ได้้มาโดยการสุ่่�มแบบกลุ่่�ม (Cluster 
Random Sampling)	 	 	 	 	
	 ระยะเวลาในการทดลอง				  
	 	 ดำเนินิการทดลองในภาคเรีียนที่่� 2 ปีการศึกึษา 2563 
โดยใช้้แผนการจััดการเรีียนรู้้� จำนวน 5 แผน เวลา 20 ชั่่�วโมง  
โดยรวมเวลาที่่�ใช้้ในการทดสอบก่่อนเรีียนและหลัังเรีียน	 	
	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย				  
	 	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการเก็็บรบรวมข้้อมููลเพื่่�อใช้้ใน
การวิิจััย  มีีดัังนี้้�	 	 	 	 	 	 	
			   1. หนังัสืือนิทิานมัลัติมิีเีดียี เพื่่�อพััฒนาทัักษะ
การอ่่านภาษาอัังกฤษของนัักเรีียนชั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2  
กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้�ภาษาต่่างประเทศ  (ภาษาอัังกฤษ) 
ระดัับ ชั้้�นมััธยมศึกึษาปีทีี่่� 2 ประกอบด้้วยหนัังสืือจำนวน 5 
เล่่ม คืือ 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 เล่่ม 1 	เรื่่�อง 	ลิิเกฮููลูู  (Hoo-Loo Musical 
Folk Drama)		 	 	 	 	 	 	
	 	 	 เล่่ม 2  เรื่่�อง ซีีละ (Si-La)	 	 	
	 	 	 เล่่ม 3  เรื่่�อง ตารีีกีีปััส (Ta-Ri-Gi-Pas)	 	
		  	 เล่่ม 4  เรื่่�อง รองเง็็ง  (Ronggeng dance)	
		  	 เล่่ม 5  เรื่่�อง  มะโย่่ง (Ma-Yong)	 	
			   2. แผนการจััดการเรีียนรู้้� การอ่่านภาษา
อัังกฤษโดยใช้้เทคนิคิ SQ4R ร่ว่มกัับหนัังสืือนิทิานมััลติมิีเีดีีย 
กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้�ภาษาต่่างประเทศ  (ภาษาอัังกฤษ) 
ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 จำนวน 5 แผน  เวลา 20 ชั่่�วโมง	
		  	 3. แบบวััดทัักษะการอ่่าน ของนัักเรีียน
ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ที่่�ได้้เรีียนตามการจััดการเรีียนรู้้� 
กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้�ภาษาต่่างประเทศ (ภาษาอัังกฤษ)  เพื่่�อ
ส่ง่เสริมิทัักษะการอ่า่นของนัักเรีียนระดัับชั้้�นมััธยมศึกึษาปีทีี่่� 2 
ประเมิินทัักษะการอ่่าน  ประกอบด้้วย 1) ความเข้้าใจ 2) 
การจัับใจความสำคััญ 3) การรู้้�ความหมายศััพท์์ จำนวน 5 ข้้อ  
คะแนนรวม 20 คะแนน เวลา 40 นาทีี

	 	 	 4. แบบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน ภาษาอัังกฤษ 
กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้�ภาษาต่่างประเทศ  (ภาษาอัังกฤษ) 
ระดัับช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 จำนวน  50 ข้้ อ เป็็นข้้อสอบ
ปรนััย ชนิิด  4 ตััวเลืือก	 	 	 	 	
	 	 	 5.  แบบประเมินิความพึงึพอใจ ของนัักเรีียน
ที่่�มีีต่่อการเรีียนรู้้�ด้้วยเทคนิิค SQ4R ร่่วมกัับหนัังสืือนิิทาน
มััลติิมีีเดีียกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้�ภาษาต่่างประเทศ (ภาษาอัังกฤษ) 
ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 จำนวน 10 ข้้อ มีีลัักษณะเป็็นมาตราส่่วน
ประมาณค่่า (Rating Scale)  5 ระดัับ 

การสร้้างและหาประสิิทธิิภาพของเครื่่�องมืือ		
	 1. หนัังสืือนิิทานมััลติมีิีเดีีย เพื่่�อพััฒนาทัักษะการอ่า่น
ภาษาอัังกฤษของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 		
	 	 1.1 ศึกึษาหลัักสููตรแกนกลางการศึกึษาขั้้�นพื้้�นฐาน 
พุุทธศัักราช 2551 กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาต่่างประเทศ 
(ภาษาอัังกฤษ) แนวคิดการอ่่าน การสร้้างหนัังสืือสำหรัับเด็็ก 
และความรู้�เกี่่�ยวกัับวััฒนธรรมและการละเล่่นพื้้�นบ้้าน         
3 จัังหวััดชายแดนใต้้	 	 	 	 	 	
	 	 1.2 จัั ดทำหนัังสืือนิิทานมััลติิมีีเดีีย (ฉบัับร่่าง)    
มีีลัักษณะเป็็น E book มีี QR code และนำนิิทานลงยููทููป 
มีี QR code ที่่�สามารถแสกนแล้้วเข้้าไปดููได้้ แล้้วนำหนัังสืือ
นิิทานมััลติิมีีเดีียที่่�สร้้างเสร็็จ พร้้ อมแบบประเมิินคุณภาพ
นิิทานมััลติิมีีเดีียให้้ผู้�เชี่่�ยวชาญตรวจสอบความถููกต้้อง     
และความเที่่�ยงตรงของเนื้้�อหา ต่ อจากน้ั้�นตรวจสอบ                             
ความสอดคล้้องของหนัังสืือนิิทานมััลติิมีีเดีียเพื่่�อพััฒนา
ทัักษะการอ่่านภาษาอัังกฤษ พบว่่า มีีความสอดคล้้องโดย
ได้้ค่่า IOC เฉลี่่�ยเท่่ากัับ 0.94   	 	 	 	
	 	 1.3 นำหนัังสืือนิิทานส่่งเสริิมการอ่่านประกอบ
มััลติิมีี เดีีย เพื่่�อพััฒนาทัักษะการอ่่านภาษาอัังกฤษที่่� ได้้รัับ                
การปรัับปรุุงแล้้วไปหาประสิิทธิิภาพ พ บว่่าหนัังสืือนิิทาน
ส่่งเสริิมการอ่่านประกอบมััลติิมีีเดีีย มีีประสิิทธิิภาพ 
89.65/87.87 		 	 	 	 	 	 	
	 2. แผนการจััดการเรีียนรู้้�				  
	 	 2.1 ศึึกษาหลัักสููตรและเอกสารที่่�เกี่่�ยวข้้อง  
แนวคิดและงานวิจััยที่่�เกี่่�ยวกัับการจััดการเรีียนรู้�แบบ SQ4R  
เนื้้�อหา สาระการเรีียนรู้้� และตััวชี้้�วััดในการเรีียนการสอน  	
	 	 2.2 วิ ิเคราะห์์ความสััมพัันธ์ระหว่่างสาระการ
เรีียนรู้้� สาระสำคััญ ตััวชี้้�วััด และเวลา กิิจกรรมการเรีียนรู้้�  
สื่่�อการเรีียนการสอน  และวิิธีีวััดและประเมิินผลในการ
จััดการเรีียนรู้้�	 	 	 	 	
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	 	 2.3 เขีียนแผนการจััดการเรีียนรู้้� โดยมีีขั้้�นตอน
การสอน ดัังนี้้� 1) Survey (S) การสำรวจบทอ่่านและอ่่าน
เนื้้�อเร่ื่�องอย่่างคร่่าว  ๆ 2) Question (Q) การต้ั้�งคำถาม   
จากบทอ่่าน 3) Read (R) การอ่่านบทความอย่่างละเอีียด
และค้้นหาคำตอบสำหรัับคำถามที่่�ตั้้�งไว้้  4) Record (R)    
การจดบัันทึกข้้อมููลต่่าง ๆ ที่่ �ได้้จากการอ่่านโดยบัันทึก    
ตามความเข้้าใจของตนเอง พร้้ อมจดบัันทึึกคำตอบจาก
คำถามที่่�ตั้้�งไว้้  5) Recite (R) การสรุุปใจความสำคััญ        
โดยใช้้ภาษาของตนเองและ6) Reflect (R) การสะท้้อนคิิด 
วิิจารณ์์บทอ่่าน และแสดงความคิิดเห็็น  	 	 	
	 	 2..4  น  ำแผนการจััดการเรีียนรู้�ที่่�สร้้างขึ้้�น             
ให้้ผู้�เชี่่�ยวชาญ จำนวน  5 ท่ าน  ตรวจสอบความถููกต้้อง       
ผลการประเมิินแผนการจััดการเรีียนรู้้�จำนวน  5 แผน           
มีีค่าในช่ว่ง 4.78 – 5.00  เมื่่�อเทีียบกัับเกณฑ์ ์พบว่า่ อยู่่�ในระดัับ
ความเหมาะสมมากที่่�สุุด  	 	 	 	 	
	 	 2.5 น ำแผนการจััดการเรีียนรู้�ที่่� ได้้รัับการ
ปรัับปรุุงแล้้วไปทดลองใช้้กัับนัักเรีียนระดัับช้ั้�นมััธยมศึกึษา
ปีีที่่� 2 โรงเรีียนเทศบาล ๒ (บ้้านมลายููบางกอก) สัั งกััด
เทศบาลนครยะลา จัังหวััดยะลา จำนวน 21 คนที่่�เป็็นกลุ่่�ม
ทดลองภาคสนาม (Field  testing) เพื่่�อหาข้้อบกพร่่องใน
เรื่่�องความเหมาะสมของเวลา สื่ ่�อการเรีียนการสอนและ
ปริิมาณเนื้้�อหาที่่�นำมาจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้� 	 	 	
	 3. แบบวััดทัักษะการอ่่าน ของนัักเรีียน		 	
	 	 3.1 ศึึกษาเอกสารและงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ
การประเมิินทัักษะการอ่่าน กลุ่่�มภาษาต่่างประเทศ (ภาษา
อัังกฤษ)	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 3.2 วิ เคราะห์์ตััวชี้�วััด ชั้ �นปี สาระการเรีียนรู้�                    
จากหลัักสููตรแกนกลางการศึกึษาขั้้�นพื้้�นฐานพุทธศัักราช 2551  
และคู่่�มืือครููกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้�ภาษาต่่างประเทศ ระดัับชั้้�น
มััธยมศึกึษาปีีที่่� 2	 	 	 	 	 	 	
	 	 3.3 สร้้างแบบวัดัทัักษะการอ่่าน ประเมิินทัักษะ
การอ่่าน ประกอบด้้วย 1) ความเข้้าใจ 2) การจัับใจความ
สำคััญ 3) การรู้้�ความหมายศััพท์์ จำนวน 5 ข้้อ  คะแนน
รวม 20 คะแนน เวลา 40 นาทีี	 	 	 	
	 	 3.4 น ำแบบวััดทัักษะการอ่่าน  ให้้ผู้้�เชี่่�ยวชาญ
ตรวจสอบความสอดคล้้องระหว่่างจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้� 
กัับประเด็็นคำถามของแบบทดสอบ (Index of Item          
Objective Congruence)  ซึ่่�งได้้ค่า่อยู่่�ระหว่า่ง 0.60 - 1.00 

และเป็็นแบบวััดทัักษะการอ่่านที่่�มีีค่่าดััชนีีความสอดคล้้อง  
(IOC) อยู่่�ในเกณฑ์์ที่่�ใช้้ได้้ 	 	 	 	 	
	 	 3.5 วิเิคราะห์ค์ุณุภาพแบบวัดัการอ่า่น นำคะแนน
มาวิเิคราะห์ห์าค่า่อำนาจจำแนกเป็น็รายข้้อ  พบว่า่ แบบวัดั
ทัักษะการอ่่าน  มีีค่าความยาก (p) ระหว่่าง 0.20–0.80     
ค่่าอำนาจจำแนก (B) ตั้้�งแต่่  0.29 – 0.79 ได้้ค่่าความเชื่่�อมั่่�น
ของแบบวััดการอ่่านทั้้�งฉบัับ เท่่ากัับ 0.91  	 	 	
	 4. แบบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน   			 
	 	 4.1  แบบวัดัผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน จำนวน 50 
ข้้อ เป็็นข้้อสอบปรนััย ชนิิด  4 ตััวเลืือก	 	 	
	 	 4.2 ศึึกษาแนวทางการสร้้างแบบทดสอบ      
วััดผลสััมฤทธิ์์� ศึึกษาเนื้้�อหา รวมทั้้�งวิิเคราะห์์ความสััมพัันธ์์
ระหว่่างเนื้้�อหา และจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้� 	 	 	
	 	 4.3  จััดทำแบบทดสอบวัดัผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน 
(ฉบัับร่่าง) จำนวน 50 ข้้อ เป็็นข้้อสอบปรนััย ชนิิด 4 ตััวเลืือก
แล้้วนำแบบทดสอบที่่�สร้้างขึ้้�นไปให้้ผู้้�เชี่่�ยวชาญ ตรวจสอบ      
ภาษาและความเที่่�ยงตรงเชิิงเนื้้�อหา  นำผลที่่�ได้้มาวิเิคราะห์์
หาค่า่ดััชนีีความสอดคล้้อง  (IOC) มีีค่า (IOC  > 0.5) ปรากฏ
ว่่าผ่่านเกณฑ์์ทุุกข้้อ	 	 	 	 	 	
	  	 4.4 น ำแบบทดสอบไปทดลองใช้้กัับนัักเรีียนที่่�
เป็็นกลุ่่�มทดลองภาคสนาม  ซึ่่�งผลการหาคุุณภาพแบบ
ทดสอบ มีีค่า่อำนาจจำแนก (r) ตั้�งแต่่  0.29–0.79  มีีค่า่ความยาก 
(B) ระหว่า่ง 0.20–0.80  และค่า่ความเช่ื่�อมั่่�นของแบบทดสอบ
ทั้้�งฉบัับ เท่่ากัับ 0.94		 	 	 	 	
	 5. แบบประเมิินความพึึงพอใจ			 
		  5.1 ศึกึษาเอกสารที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการจััดทำแบบ
ประเมิินความพึงึพอใจ แล้้วจััดทำแบบประเมินิความพึงึพอใจของ
นัักเรีียนที่่�มีีต่อ่การเรีียนรู้้�ด้้วยเทคนิคิ SQ4R ร่วมกัับหนัังสืือ
นิิทานมััลติิมีีเดีียกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้�ภาษาต่่างประเทศ 
(ภาษาอัังกฤษ) ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2	 	 	
	 	 5.2 น ำแบบประเมิินที่่�สร้้างขึ้้�นให้้ผู้�เชี่่�ยวชาญ 
ตรวจสอบความถููกต้้องและนำมาปรัับปรุุง แก้้ไขข้้อ
บกพร่องจำนวน  10 ข้้ อ แบบประเมิินมีีลัักษณะเป็็น
มาตราส่่วนประมาณค่่า (Rating Scale)  5 ระดัับ	 	
	 	 5.3 น ำแบบประเมิินไปทดลองใช้้กัับนัักเรีียนที่่�
เป็น็กลุ่่�มทดลองภาคสนาม  ผลการวิเิคราะห์ไ์ด้้ค่า่ความเชื่่�อมั่่�น
ทั้้�งฉบัับเท่่ากัับ 0.83
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ผลการวิิเคราะห์์ข้้อมููล

ตอนที่่� 1	 หนัังสืือนิิทานมััลติิมีีเดีียเพื่่�อพััฒนาทักษะการอ่่านภาษาอังกฤษของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีที่่� 2             
กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาต่่างประเทศ (ภาษาอัังกฤษ) ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2  

ตารางที่่� 1	 ประสิทิธิภิาพหนัังสืือนิทิานมััลติมิีเีดีีย	

คะแนน คะแนนทดสอบก่อนเรียน           

(คะแนนเต็ม 50)

คะแนนเก็บระหว่างเรียน 

(คะแนนเต็ม 500)

คะแนนทดสอบหลังเรียน 

(คะแนนเต็ม 50)

คะแนนเฉลี่ย 20.90 448.27 45.80

คะแนนร้อยละ 41.80 89.72 91.60 

n =  20

	 จากตารางที่่� 1 พ บว่่า นัั กเรีียนกลุ่่�มตััวอย่่าง จำนวน  20 คน  ซึ่่�งเรีียนการจััดการเรีียนรู้� SQ4R ร่ วมกัับ 
หนัังสืือนิทิานมััลติมิีเีดีีย มีีผลการทดสอบก่่อนเรีียน คิ ิดเป็็นร้้อยละ 41.80และผลการทดสอบหลัังเรีียน คิิดเป็็นร้้อยละ 91.60   
คิิดเป็็นความก้้าวหน้้าทางการเรีียน ร้้ อยละ 53.33 ซึ่่�งแสดงว่่ามีีประสิิทธิิภาพของกระบวนการและประสิิทธิิภาพของ
ผลลััพธ์์เท่่ากัับ 89.72/91.60 เป็็นไปตามเกณฑ์์ที่่�กำหนด

ตารางที่่� 2  แสดงผลการทดสอบการแจกแจงข้้อมููล  โดยใช้้ Kolmogorov-Smirnov  Test  และ Shapiro-Wilk 	
               จากคะแนนการวััดทัักษะการอ่่านด้้วยการจััดการเรีียนรู้้� SQ4R ร่่วมกัับหนัังสืือนิิทาน

Tests of Normality

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk

Statistic df Sig. Statistic df Sig.

ก่อนเรียน .153 20 .200* .916 20 .083

หลังเรียน .218 20 .014 .901 20 .053

	  
	 จากตารางที่่� 2  คะแนนก่่อนเรีียนมีีค่่า Sig (Signiflcance)  ของ Shapiro-Wilk=.083  ซึ่่�งมากกว่่าระดัับ .01 
เป็น็การแจกแจงแบบปกติ ิ ถ้้าพิจิารณาจากกราฟที่่�ไม่่ค่อ่ยเบนออกจากเส้้น  และคะแนนหลัังเรีียนมีีค่า Sig (Signiflcance) 
ของ Shapiro-Wilk=.053 ซึ่่�งมากกว่่าระดัับนััยสำคััญ .01 เป็็นการแจกแจงปกติิ ซึ่่�งถ้้าพิิจารณาจากกราฟที่่�ไม่่ค่่อยเบนออก
จากเส้้นคะแนนก่่อนเรีียนและหลัังเรีียนมีีการแจกแจงแบบปกติิระดัับนััยสำคััญ  .01  ผู้้�วิิจััยจึึงเลืือกใช้้สถิิติิทดสอบค่่าทีี 
(t-test)  เป็็นการทดสอบสถิิติิที่่�ใช้้เปรีียบเทีียบกัับค่่าวิิกฤติิ เพื่่�อให้้ทราบความมีีนััยทางสถิิติิ 

ตารางที่่� 3	  ผลการทดสอบทีี (t-test dependent) เพื่่�อเปรีียบเทีียบทัักษะการอ่่านภาษาอัังกฤษก่่อนและหลัังเรีียน   	 (n = 20)

ทักษะการอ่าน 

การเปรียบเทียบระหว่าง                   

t t -prob
ก่อนเรียน (20 คะแนน) หลังเรียน (20 คะแนน)

S.D. S.D.

ทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ 10.30 3.36 16.45 2.69 15.16 .00**

**p < .01 
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	 จากตารางที่่� 3 พ บว่่า ทัั กษะการอ่่านภาษาอัังกฤษของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 หลัังเรีียนโดยใช้้                    
การจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยเทคนิิค SQ4R และหนัังสืือนิิทานมััลติิมีีเดีียสููงกว่่าก่่อนเรีียนอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .01 
เป็็นไปตามสมมติิฐานข้้อที่่�ซึ่่�งเป็็นไปตามสมมติิฐานข้้อที่่� 1

ตอนที่่� 3	 ผลสัมัฤทธิ์์�ทางการเรียีน การพัฒันาการจัดัการเรียีนรู้้� SQ4R ร่ว่มกับั หนังัสืือนิทิานส่ง่เสริมิการอ่า่นประกอบ
มััลติิมีีเดีียเพื่่�อพััฒนาทัักษะการอ่่านภาษาอัังกฤษ ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ก่่อนและหลัังเรีียน			 
	 ผลการวิิเคราะห์์ข้้อมููลเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของนัักเรีียน ระดัับชั้้�นมััธยมศึกึษาปีีที่่� 2 ด้้วยการจััด           
การเรีียนรู้� SQ4R ร่ วมกัับหนัังสืือนิิทานส่งเสริิมการอ่่านประกอบมััลติิมีีเดีีย โรงเรีียนเทศบาล ๒ (บ้้านมลายููบางกอก)            
ปีีการศึึกษา 2563 จำนวน  20 คนการทดสอบการแจกแจงข้้อมููล   โดยใช้้  Kolmogorov-Smimoov2 Test   และ          
Shapiro-Wilk ก่่อนและหลัังเรีียน ดัังตารางที่่�  4

ตารางที่่� 4 แสดงผลการทดสอบการแจกแจงข้้อมููล  โดยใช้้ Kolmogorov-Smirnov  Test  และ Shapiro-Wilk  	

Tests of Normality

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk

Statistic df Sig. Statistic df Sig.

ก่อนเรียน .148 20 .200* .919 20 .094

หลังเรียน .180 20 .088 .884 20 .021

	 จากตารางที่่� 4  คะแนนก่อ่นฝึกึมีีค่า่ Sig (Signiflcance)  ของ Shapiro-Wilk=.094 ซึ่่�งมากกว่า่ระดัับ .01 คะแนน
หลัังเรีียนมีีค่า Sig (Signiflcance) ของ Shapiro-Wilk=.021 ซึ่่�งมากกว่่าระดัับนััยสำคััญ .01 เป็็นการแจกแจงปกติิ              
ซึ่่�งถ้้าพิจิารณาจากกราฟที่่�ไม่่ค่อ่ยเบนออกจากเส้้นคะแนนก่อนเรีียนและหลัังเรีียนมีกีารแจกแจงแบบปกติิระดัับนััยสำคััญ  
.01  ผู้  ้�วิิจััยจึึงเลืือกใช้้สถิิติิทดสอบค่่าทีี  (t-test)   เป็็นการทดสอบสถิติิทิี่่�ใช้้เปรีียบเทีียบกัับค่่าวิกิฤติ ิ เพื่่�อให้้ทราบว่่า                    
ความมีีนััยทางสถิติิ ิ ปรากฏผลดัังตารางที่่� 5

ตารางที่่� 5	 ผลการเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนภาษาอัังกฤษก่่อนและหลัังเรีียน	 	 	 	
	 	  โดยใช้้การจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยเทคนิิค SQ4R และหนัังสืือนิิทานมััลติิมีีเดีีย	 	 	     (n = 20) 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

การเปรียบเทียบระหว่าง              

t t -prob
ก่อนเรียน (50 คะแนน) หลังเรียน (50 คะแนน)

S.D. S.D.

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 20.90 5.54 45.80 2.93 37.70 .00**

**p < .01 

	 จากตารางที่่� 5 พบว่่า ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนภาษาอัังกฤษของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 หลัังเรีียนโดยใช้้การจััด  
การเรีียนรู้้�ด้้วยเทคนิิค SQ4R และหนัังสืือนิิทานมััลติิมีีเดีียสููงกว่่าก่่อนเรีียนอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .01             
เป็็นไปตามสมมติิฐานข้้อที่่� 2



ปีที่ 6 ฉบับที่ 17 มกราคม-มีนาคม 2566
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ตอนที่่� 4	 ความพึึงพอใจของนัักเรีียนที่่�มีีต่่อการเรีียนรู้้�ด้วยเทคนิิค SQ4R ร่่วมกัับหนัังสืือนิิทานมััลติิมีีเดีีย 
กลุ่่�มสาระการเรียีนรู้้�ภาษาต่่างประเทศ (ภาษาอัังกฤษ) ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2

ตารางที่่� 6 ค่่าเฉลี่่�ยและค่่าความเบี่่�ยงเบนมาตรฐานของความพึึงพอใจของนัักเรีียน

	 จากตารางที่่� 6  พบว่่า  ความพึึงพอใจของนัักเรีียน ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ที่่�เรีียนด้้วยเทคนิิค SQ4R ร่่วมกัับ
หนัังสืือนิิทานมััลติิมีีเดีีย กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาต่่างประเทศ  (ภาษาอัังกฤษ) ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 โดยรวม  
อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ( = 4.62)  

ความพึงพอใจ  
 ระดับ 

ความพึงพอใจ  S.D. 
1. ร้ปเล่มี	 4.50 0.51 มาก 

2. ควัามีชุ้ดเจนี้ของภาพื่ 4.70 0.47 มากท่ีสุด 

3. ควัามีเหมีาะสมีของการจ้ดวัางภาพื่และขนี้าดภาพื่		  4.45 0.51 มาก 

4. ขนี้าดต้วัอ้กษร					 4.65 0.49 มากท่ีสุด 

5. ขนี้าดร้ปเล่มี	 4.55 0.51 มากท่ีสุด 

6. ควัามีสอดคล�องของเน่ี้�อหา 4.50 0.51 มาก 

7. ควัามียากง่ายของเน่ี้�อหา	 4.50 0.51 มาก 

8. หน้ี้งส่อนิี้ท์านี้ส่งเสริมีการอ่านี้ท์ำาให�น้ี้กเร้ยนี้ได�พ้ื่ฒนี้าท้์กษะการ

อ่านี้เพ่ื่�อการส่�อสาร	 

4.75 0.44 มากท่ีสุด 

9. ควัามีร้�สึกเมี่�อได�เร้ยนี้ด�วัยหน้ี้งส่อนิี้ท์านี้ส่งเสริมีการอ่านี้  5.00 0.00 มากท่ีสุด 

10. สามีารถุนี้ำาควัามีร้�ท้์�ได�ร้บไปปร้บใชุ�ให�เกิดประโยชุน์ี้ในี้

ชุ้วิัตประจำาว้ันี้ได� 

4.65 0.49 มากท่ีสุด 

ความพึงพอใจโดยรวม 4.62 0.16 มากที่สุด 
 

n = 20

อภิิปรายผล

	 การจััดการเรีียนรู้้� SQ4R ร่ ่วมกัับหนัังสืือนิิทาน
มััลติิมีีเดีีย กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาต่่างประเทศ  (ภาษา
อัังกฤษ) ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 มีีประเด็็นสำคััญ
สามารถนำมาอภิิปราย ได้้ดัังนี้้�	 	 	 	
	      1. หนัังสืือนิทิานมััลติมีิีเดีียเพ่ื่�อพััฒนาทัักษะการอ่า่น
ภาษาอัังกฤษ กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้�ภาษาต่่างประเทศ 
(ภาษาอัังกฤษ) ระดัับช้ั้�นมััธยมศึกึษาปีีที่่� 2  มีปีระสิิทธิภิาพ 
89.72/91.60 เป็็นไปตามเกณฑ์์ที่่�กำหนด โดยพบว่่า 
นัักเรีียนชั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ซึ่่�งเรีียนด้้วยหนัังสืือนิิทาน
มััลติิมีเีดีียเพื่่�อพััฒนาทัักษะการอ่่านภาษาอัังกฤษของนัักเรีียน
ชั้้�นมััธยมศึกึษาปีีที่่� 2 กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาต่า่งประเทศ 
(ภาษาอัังกฤษ) ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 มีผีลการทดสอบ
ก่อ่นเรีียน คิดิเป็น็ร้้อยละ 41.80 และผลการทดสอบหลัังเรีียน 

คิิดเป็็นร้้อยละ 91.60 คิิดเป็็นความก้้าวหน้้าทางการเรีียน 
ร้้อยละ 53.33 ซึ่่�งแสดงว่่ามีีประสิิทธิิภาพของกระบวนการ
และประสิิทธิิภาพของผลลััพธ์์เท่่ากัับ 89.72/91.60 ทั้ ้�งนี้้�
เนื่่�องมาจากหนัังสืือนิิทานมััลติิมีีเดีีย ที่่ �สร้้างขึ้้�นเป็็นสื่�อที่่� 
นัักเรีียนสามารถศึึกษาหรืือเปิิดอ่่านได้้ไม่่จำเพาะแต่่ใน
ห้้องเรีียน นัั กเรีียนสามารถเรีียนรู้้�ได้้ทุุกที่่� มีีการจััดทำ
เนื้้�อหาให้้สนุุกสนานน่่าสนใจ อีี กทั้้�งได้้สอดแทรกความรู้�
ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับวััฒนธรรมและการละเล่่นพื้้�นบ้้าน             
3 จัั งหวััดชายแดนใต้้ อััน เป็็นการปลููกจิิตสำนึึกรัักบ้้านเกิิด     
และอนุรุัักษ์ว์ัฒันธรรมและการละเล่น่พื้้�นบ้้านให้้คงอยู่่�ต่อไป
ผู้้�วิิจััยได้้ศึึกษาเอกสารและงานวิจััยต่่างๆ ที่่ �เกี่่�ยวข้้อง         
กัับความสำคััญของการใช้้ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการส่ื่�อสาร 
หลัักสููตรแกนกลางการศึกึษาข้ั้�นพื้้�นฐาน พุทธศัักราช 2560 
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ตััวชี้้�วััดและสาระการเรีียนรู้้�แกนกลาง กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�
ภาษาต่า่งประเทศ (ภาษาอัังกฤษ) ได้้มีกีารวิเิคราะห์เ์นื้้�อหา 
และตััวชี้้�วััดเพื่่�อจะได้้กำหนดเนื้้�อหาให้้เหมาะสมกัับวััย    
ของนัักเรีียน  แล้้วดำเนิินการสร้้างหนัังสืือส่่งเสริิมการอ่่าน 
(ฉบัับร่่าง) โดยวางโครงเร่ื่�อง และเนื้้�อหาของนิิทานเป็็น
ภาษาไทยก่่อนแล้้วจึึงเขีียนเป็็นภาษาอัังกฤษ  ต่  ่อจากนั้้�น
ดำเนิินการวาดภาพประกอบเนื้้�อเร่ื่�องนิทิานให้้เหมาะสมกัับ
เนื้้�อเรื่่�องในแต่่ละหน้้า จัั ดทำเป็็นรููปเล่่ม  แล้้วผู้้�วิิจััยนำ
หนัังสืือนิิทานส่่งเสริิมการอ่่านที่่�สร้้างขึ้้�นไปให้้ผู้้�เชี่่�ยวชาญ
ประเมิินคุุณภาพเพื่่�อรัับทราบข้้อบกพร่่องข้้อเสนอแนะ     
มาปรัับปรุุงพััฒนาให้้หนัังสืือมีีคุุณภาพยิ่่�งขึ้้�น  โดยเนื้้�อหา
ประกอบด้้วยหนัังสืือนิิทาน จำนวน 5 เล่ม่ โดยนิทิานแต่ล่ะเล่ม่
สอดแทรกความรู้�เกี่่�ยวกัับวััฒนธรรมและการละเล่่นพื้้�นบ้้าน
เกี่่�ยวกัับลัักษณะ การแต่ง่กาย โอกาสและสถานที่่�ในการละเล่น่ 
ทั้้�ง 5 เรื่่�อง ได้้แก่่ ลิิเกฮููลูู ซีีละ  ตารีีกีีปััส รองเง็็ง และมะโย่่ง  
ซึ่่�งข้้อมููลดัังกล่่าวจะทำให้้นัักเรีียนได้้เรีียนรู้�เกี่่�ยวกัับวััฒนธรรม
และประเพณีีพื้้�นบ้้าน  ตลอดจนมีีความรู้�สึกึรัักใคร่่หวงแหน       
มีสีำนึกึรัักบ้้านเกิดิ  โดยนิทิานแต่ล่ะเล่ม่จะประกอบด้้วยเนื้้�อเรื่่�อง 
แบบทดสอบและเฉลย   โดยอาศััยหลัักการสร้้างหนัังสืือ
นิทิานส่ง่เสริมิการอ่า่น โดยการคำนึงึถึงึหลัักการเขีียนหนัังสืือ
นิทิานส่งเสริมิการอ่่าน บทบาทของภาพประกอบ เนื้้�อหา จำนวนหน้้า 
ดัังที่่� กุศุยา  แสงเดช  (2545) ได้้อธิบิายไว้้ว่า่ การสร้้างหนัังสืือนิทิาน
ส่่งเสริิมการอ่่านเน้้นที่่�ความสนุุกสนานและมุ่่�งส่่งเสริิมให้้        
ผู้้�อ่่านเกิิดทัักษะการอ่่าน  ปลููกฝัังนิิสััยรัักการอ่่านให้้แก่่เด็็ก              
ซึ่่�งประเด็น็ที่่�จะนำมาเขีียนหนัังสืือส่่วนใหญ่่จะเป็็นคุณุธรรม   
ต่่าง ๆ ที่่ �ต้้องการปลููกฝัังให้้เกิิดขึ้้�นในตััวเด็็ก   มีีการดำเนิินเร่ื่�อง                
ที่่�เป็็นไปตามลำดัับเหตุกุารณ์์ ไม่่วกวน มีสีาระ มีปีระโยชน์ มีีข้้อคิดิ
จากการอ่่าน  ใช้้ภาษาที่่�มีีความยากง่่ายเหมาะสมกัับวัยัเด็ก็ 
ขณะเดีียวกัันภาพประกอบเร่ื่�องก็เ็ป็็นส่วนสำคััญในการสร้้าง  
หนัังสืือ เพราะจะทำให้้เด็ก็สนใจและเพลิดเพลิน ในขณะที่่�ดููภาพ
ควบคู่่�ไปกัับการอ่่านเนื้้�อเรื่่�อง แล้้วยัังทำให้้เด็็กเข้้าใจการอ่่าน     
มากยิ่่�งขึ้้�น สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ สมิิหลา นพภาลััย และกรวิิภา 
สรรพกิจิจำนง ศึกึษาเร่ื่�อง การเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน
วิชิาการงานอาชีีพ เรื่่�อง การเลืือกซื้้�ออาหารและหลัักการประกอบ
อาหาร ของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 4 ที่่ �สอนโดยใช้้หนัังสืือ
อิเิล็็กทรอนิิกส์์ (E-book) กัับการสอนแบบปกติิ  ผลการวิิจััยพบว่่า
หนัังสืืออิิเล็็กทรอนิิกส์์ (E-Book) มีีประสิิทธิิภาพตามเกณฑ์์ 
82.45/80.21 ซึ่่�งเป็็นไปตามเกณฑ์์ที่่�กำหนด	 	 	
	 2. จากการเปรีียบเทีียบทัักษะการอ่่านภาษาอัังกฤษ 
และผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน  ของนัักเรีียนก่่อนเรีียนและ 
หลัังเรีียน ด้้วยการพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้� SQ4R ร่่วมกัับ

หนัังสืือนิทิานมััลติมิีเีดีีย แตกต่า่งกัันอย่า่งมีีนััยสำคััญทางสถิติิิ
ที่่�ระดัับ .01 โดยพบว่่านัักเรีียนที่่�เรีียนด้้วยการพััฒนาการ
จััดการเรีียนรู้้� SQ4R ร่ ่วมกัับหนัังสืือนิิทานมััลติิมีีเดีีย           
มีีทัักษะการอ่่านภาษาอัังกฤษและผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน
หลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียน  แสดงว่่านัักเรีียนมีีพััฒนาการ
ทางการเรีียนและมีีทัักษะการอ่่านพััฒนาดีีขึ้้�น ทั้ �งนี้้�
เนื่่�องจากการจััดการเรีียนรู้� SQ4R เป็็นวิธีีการที่่�มีีการฝึึก
ทัักษะการอ่่านอย่่างเป็็นระบบ มีีขั้�นตอนที่่�ชััดเจน                  
ซึ่่�งนัักเรีียนได้้ลงมืือปฏิบิััติกิจิกรรมด้้วยตนเองโดยเริ่่�มตั้้�งแต่่ 
ขั้้�นที่่� 1 ตั้�งคำถามจากบทอ่า่น (Survey-S)  ขั้้�นที่่� 2 อ่านบทอ่า่น
อย่่างละเอีียดและหาคำตอบสำหรัับคำถามที่่�ตั้้� งไว้้       
(Question-Q)  ขั้้�นที่่� 3 จดบัันทึกึข้้อมููลต่า่ง ๆ  ที่่�ได้้จากการอ่า่น
โดยบัันทึกตามความเข้้าใจของตนเอง (Read-R) ขั้ ้�นที่่� 4   
จดบัันทึกคำตอบจากคำถามที่่�ตั้้� ง ไว้้   (Record-R)  
ขั้้�นที่่� 5  สรุปุใจความสำคััญโดยใช้้ภาษาของตนเอง (Recite-R) 
และข้ั้�นที่่� 6 ทบทวนวิเคราะห์์ วิจารณ์์บทอ่าน แสดงความคิดเห็็น 
(Reflect-R) ซึ่่�งผู้้�เรีียนได้้ฝึึกกลวิิธีีการเรีียนรู้้�ช่่วยให้้เข้้าใจ
ความหมายของบทอ่า่น รวมทั้้�งได้้ฝึึกการคิดิวิเิคราะห์ ์ฝึึกคิดิ
ที่่�ซัับซ้้อน เพราะจํําเป็็นต้้องอ่า่นอย่า่งพินิิจิพิเิคราะห์ ์ ทํําให้้ผู้�เรีียน
มีปีระสิทิธิภิาพในการอ่า่นดีีกว่า่การอ่า่นโดยไม่ไ่ด้้ตั้้�งคํําถาม
เอาไว้้ล่่วงหน้้า จะทํําให้้การอ่่านไม่่มีีจุุดมุ่่�งหมายที่่�แน่่นอน
ว่่าต้้องการอะไรหลัังการอ่่าน อ่ านแล้้วอาจจะจัับใจความ
สํําคััญหรืืออ่่านไปแล้้วได้้อะไร การจััดการเรีียนรู้้� SQ4R จึงึเป็็น
วิธิีีที่่�มีีคุณภาพสามารถพััฒนาทัักษะการอ่่าน ทำให้้ทัักษะการ
อ่า่นภาษาอัังกฤษและผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนหลัังเรีียนสููง
กว่า่ก่่อนเรีียน ่นัักเรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�ถาวรด้้วยตนเอง และ
นัักเรีียนมีีพััฒนาการทางการเรีียนและมีีทัักษะการอ่่าน
ภาษาอัังกฤษที่่�ดีีขึ้้�น นัั กเรีียนรู้�จัักการใช้้เวลาว่่างให้้เป็็น
ประโยชน์และสามารถทำงานตามลำพัังได้้ ช่ วยส่่งเสริิม
ความแตกต่่างระหว่่างบุุคคล เน้้นผู้้�เรีียนเป็็นสำคััญในการ
ศึึกษาค้้นคว้้า สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของพิิพััฒน์์พงษ์์               
ดำมาก และคณะ ศึกึษาเร่ื่�อง  การศึกึษาผลการจััดการเรีียนรู้�      
รายวิชิาสัังคมศึึกษาโดยใช้้ปรากฏการณ์์เป็็นฐาน  เพื่่�อพััฒนา        
ทัักษะการคิิดวิิเคราะห์์และผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน พบว่่า 
ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของนัักเรีียนที่่�ได้้รัับการจััดการ
เรีียนรู้้�โด หลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียนอย่่างมีีนััยสำคััญทาง
สถิิติิที่่�ระดัับ .01             	 	 	 	 	
	 3. ความพึงพอใจของนัักเรีียนที่่�มีีต่่อการเรีียนโดย
การจััดการเรีียนรู้้� SQ4R ร่่วมกัับหนัังสืือนิิทานส่่งเสริิมการ
อ่า่นประกอบมััลติิมีเีดีีย โดยรวม อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุดุ  และ
เมื่่�อพิจิารณาเป็น็รายข้้อ พบว่า่เกืือบทุกุข้้ออยู่่�ในระดัับมาก
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ที่่�สุุด โดยข้้อที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ยสููงสุุด 3 ลำดัับ ได้้แก่่ 1) ความรู้้�สึึก
เมื่่�อได้้เรีียนด้้วยหนัังสืือนิิทานส่่งเสริิมการอ่่าน 2) หนัังสืือ
นิิทานส่่งเสริิมการอ่่านทำให้้นัักเรีียนได้้พััฒนาทัักษะการ
อ่่านเพื่่�อการสื่่�อสาร และ3) รู้ ้�สึึกพึึงพอใจต่่อความชััดเจน
ของภาพ  ตามลำดัับ ทั้ ้�งนี้้�อาจเป็็นเพราะผู้้�วิิจััยใช้้สื่�อ
มััลติิมีีเดีีย ประเภทหนัังสืืออิิเล็็กทรอนิิกส์์ ที่่�สามารถเข้้าถึึง
ได้้ง่ายทำให้้นัักเรีียนสามารถศึึกษาหรืือเปิิดอ่่านได้้               
ไม่จ่ำเพาะแต่่ในห้้องเรีียน นัักเรีียนก็สามารถเรีียนรู้�ได้้ทุกที่่� 
ทำให้้สนุุกสนานน่่าสนใจ อีี กทั้้�งได้้สอดแทรกความรู้้�ความ
เข้้าใจเกี่่�ยวกัับวััฒนธรรมและการละเล่่นพื้้�นบ้้าน 3 จัังหวััด
ชายแดนใต้้  หนัังสืือนิิทานส่งเสริิมการอ่่าน  ประกอบ
มััลติิมีีเดีียเพื่่�อพััฒนาทัักษะการอ่่านภาษาอัังกฤษ กลุ่่�มสาระ
การเรีียนรู้้�ภาษาต่่างประเทศ  (ภาษาอัังกฤษ) ระดัับชั้้�น      
มััธยมศึกึษาปีีที่่� 2  และกระบวนการสอนอ่่านทั้้�ง 6 ขั้้�นแบบ 
SQ4R ช่ วยให้้นัักเรีียนเกิิดการเรีียนรู้�ด้้วยตนเองได้้  เมื่่�อ
ฝึึกฝนด้้วยวิิธีีการนี้้�บ่่อย ๆ นัั กเรีียนจะสามารถสร้้างองค์์
ความรู้้�ได้้ด้้วยตนเอง เป็็นสื่่�อการสอน น วััตกรรมทางการ
ศึึกษา และวิิธีีการจััดการเรีียนการสอนที่่�ช่่วยพััฒนาทัักษะ
การอ่่านภาษาอัังกฤษเพื่่�อการส่ื่�อสาร  ส่  งเสริิมนิสััยรัักการ
อ่่านให้้กัับนัักเรีียน อย่่างเหมาะสมกัับวัยัและความสามารถใน
การอ่่านของเด็ก็ในแต่่ละระดัับ   ซึ่่�งหากนัักเรีียนมีีหนัังสืือ
นิทิานส่ง่เสริมิการอ่า่นที่่�เหมาะสมกัับวัยั และสอดคล้้องกัับ
วามสนใจในการอ่่านก็็จะช่่วยดึึงดููดความสนใจให้้นัักเรีียน
อ่่านหนัังสืือมาก สอดคล้้องกัับ อนุุชา มาตา และ สุุดคนึึง 
นฤพนธ์จ์ิริกุลุ (2565) ศึกึษาเรื่่�อง การใช้้กิจิกรรมเกมร่วมกัับ
รููปแบบการปล่่อยความรัับผิิดชอบทีีละน้้อย เพื่่�อพััฒนา

ความสามารถในการอ่า่นภาษาอัังกฤษเพื่่�อความเข้้าใจของ
นัักเรีียนชั้้�นประถมศึกึษาปีทีี่่� 5  ผลการวิจิััยพบว่า่ความพึงึพอใจ
ของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ที่่�มีีต่่อการเรีียนรู้้�ภาษา
อัังกฤษโดยใช้้กิจกรรมเกมร่วมกัับรููปแบบการปล่่อยความ
รัับผิิดชอบทีีละน้้อยอยู่่�ในระดัับมาก

ข้้อเสนอแนะ							     
	 ข้้อเสนอแนะในการนำผลการวิิจััยไปใช้้		 	
	 	 1. ก่อนนำหนัังสืือนิิทานมััลติิมีเีดีียไปใช้้ประกอบ   
การเรีียนการสอน ครููผู้�สอนควรศึกึษาแนวทางการใช้้จากคู่่�มืือ
การใช้้ให้้ละเอีียด เพื่่�อให้้นัักเรีียนได้้ปฏิบิััติติามกิจิกรรมอัันจะ
เกิิดประโยชน์ต่่อผู้้�เรีียนมากที่่�สุดุ  	 	 	 	
	 	 2. เพื่่�อให้้การเรีียนด้้วยหนัังสืือนิิทานมััลติิมีีเดีีย
เกิิดประสิิทธิิภาพสููงสุุด ผู้ �สอนควรทำการตรวจสอบความ
พร้้อมของห้้องที่่�ใช้้ในการเรีียน ความพร้้อมของคอมพิวเตอร์์ 
หููฟััง และระบบเครืือข่่ายอิินเตอร์์เน็็ตก่่อนถึึงเวลาเรีียน	 	
	 ข้้อเสนอแนะในการวิิจััยครั้้�งต่่อไป	 	 	
	 	 1. ควรมีีการพััฒนาหนัังสืือนิทิานมััลติมิีเีดีียเพื่่�อ
พััฒนาทัักษะการอ่่านภาษาอัังกฤษในเรื่่�องอื่่�นๆและใน
ระดัับชั้้�นอื่่�นๆ ต่่อไป	 	 	 	 	 	
		  2. ควรมีีการศึึกษา และประยุุกต์์ใช้้เทคนิิคหรืือ
รููปแบบการสร้้างสื่่�อมััลติมิีเีดีียเพิ่่�มเติมิ เพื่่�อนำมาปรัับใช้้ ให้้
หนัังสืือนิิทานมััลติิมีีเดีีย มีีความน่่าสนใจ และตอบสนอง
การเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียนมากยิ่่�งขึ้้�น 	 	 	 	
	 	 3. ควรมีีการวิิจััยสภาพปัญหาและผลกระทบจาก
การเรีียนการสอนด้้วยหนัังสืือนิิทานมััลติิ มีีเดีียเพื่่�อ
ประโยชน์์ ในการพััฒนาและปรัับใช้้ให้้เหมาะสมต่่อไป
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﻿บทคััดย่่อ 

	 การวิิจััยครั้้�งนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อ 1) ศึึกษาสมรรถนะด้้านดิิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษา 2) ศึึกษาการบริิหารงาน
วิชิาการในสถานศึกึษา 3) ศึกึษาความสััมพัันธ์ร์ะหว่า่งสมรรถนะด้้านดิจิิทิััลของผู้้�บริหิารสถานศึกึษากัับการบริหิารงาน
วิิชาการในสถานศึึกษา และ 4) ศึึกษาสมรรถนะด้้านดิิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษา ส่่งผลต่่อการบริิหารงานวิิชาการ
ในสถานศึึกษา สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสระบุุรีี เขต 1 วิิธีีการศึึกษาได้้ศึึกษาจากกลุ่่�มตััวอย่่าง
ที่่�เป็็นผู้้�บริิหารสถานศึึกษาและครููผู้้�สอน โดยใช้้ตารางเครจซี่่� และมอร์์แกน การสุ่่�มแบบแบ่่งชั้้�นภููมิ ิ(Stratified Random 
Sampling) จำนวนทั้้�งสิ้้�น  278  คน  เครื่่�องมืือที่่�ใช้้การวิิจััยเป็็นแบบสอบถามมาตราส่่วนประมาณค่่า (Rating Scale)             
5 ระดัับ มีีค่าความเที่่�ยงตรง (IOC) อยู่่�ระหว่่าง 0.80 – 1.00 และค่่าความเชื่่�อมั่่�นของ Cronbach ทั้้�งฉบัับ .995 สถิิติิที่่�ใช้้
ในการวิิเคราะห์์ข้้อมููล ได้้แก่่ ความถี่่� ร้้อยละ ค่่าเฉลี่่�ย ( ) ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ค่่าสััมประสิิทธิ์์�สหสััมพัันธ์์
ของเพีียร์์สััน และสถิิติิการวิิเคราะห์์ถดถอยพหุุคููณ แบบขั้้�นตอน (Stepwise multiple regression analysis) 	 	
	 ผลการวิิจััยพบว่่า 	 	 		 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 1. สมรรถนะด้้านดิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษา โดยภาพรวมอยู่่�ในระดัับมาก เรีียงลำดัับจากมากไปน้้อย ได้้แก่่                     
1) ด้้ านการประเมิินการใช้้ดิิจิิทััลเพื่่�อปรัับปรุุงการบริิหารจััดการ 2) ด้้ านการรู้้�และเข้้าถึึงดิิจิิทััล 3) ด้้ านการสร้้างสื่่�อดิิจิิทััลที่่�     
เหมาะสมและปลอดภััย และ 4) ด้้านการใช้้ดิิจิิทััลเพื่่�อการศึึกษา	 	 	 	 	 	 	
		  2. การบริิหารงานวิิชาการในสถานศึึกษา โดยภาพรวมอยู่่�ในระดัับมาก เรีียงลำดัับจากมากไปน้้อย ได้้แก่่ 1) ด้้านการวััดผล 
ประเมิินผลการจััดการเรีียนการสอน และทะเบีียน 2) ด้้านงานนิิเทศเพื่่�อพััฒนาคุุณภาพการศึึกษา 3) ด้้านการพััฒนาหลัักสููตรของ
สถานศึึกษา 4) ด้้านการจััดการเรีียนการสอนในสถานศึึกษา และ 5) ด้้านการพััฒนาสื่่�อ นวััตกรรม เทคโนโลยีีทางการศึึกษา	
	 	 3) ความสััมพัันธ์์ระหว่่างสมรรถนะด้้านดิิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษากัับการบริิหารงานวิิชาการใน
สถานศึึกษา โดยภาพรวมมีีความสััมพัันธ์์ทางบวกในระดัับสููง อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .01 	 	 	
	 	 4) สมรรถนะด้้านดิิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษา ส่่งผลต่่อการบริิหารงานวิิชาการในสถานศึึกษา สัังกััด
สำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสระบุุรีี เขต 1 อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 
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Abstract 

	 The purposes of the research were 1) to study the digital competencies of school administrators, 
2) to study academic administration in educational institutions, and 3) to study the relationship between 
digital competencies of school administrators and academic administration in educational institutions 
and 4) to study the digital competencies of school administrators. Affecting academic administration 
in educational institutions under the Office of Saraburi Primary Educational Service Area 1. The study 
method was studied from a sample of school administrators and teachers by using the Krejcie and 
Morgan table, stratified random sampling, a total of 278 people. The research was used as a questionnaire 
on Rating Scale of 5 levels with a validity between 0.80 - 1.00 and Cronbach’s confidence value .995. 
Statistics used in data analysis were frequency, percentage, mean. ( ), standard deviation (S.D.),        
Pearson’s correlation coefficient. and stepwise multiple regression analysis statistics.	 	 	
	 The research results were as follows: 		 	 	 	 	 	 	
	 	 1. Digital Competencies of School Administrators Overall, it was at a high level. In descending 
order, they were 1) Assessment of digital use to improve management, 2) Digital literacy and accessibility, 
3) Proper and safe digital media creation, and 4) Digital use for education.	 	 	 	 	
	 	 2.Academic administration in educational institutions Overall, it was at a high level. In 
descending order, they were: 1) Assessment, evaluation of teaching and learning management and 
registration 2) Supervision work to develop educational quality 3) Educational curriculum development 
4) Teaching and learning management in institutions education, and 5)the development of media, innovation, 
and educational technology.	 		 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 3.The relationship between the digital competencies of school administrators and academ-
ic administration in educational institutions. Overall, there was a high level of positive correlation. 
statistically significant at the .01 level.	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 4.Digital Competencies of School Administrators Affecting academic administration in 
educational institutions under the Office of Saraburi Primary Educational Service Area 1 with statistical 
significance at the .05 level.

Keywords: Digital Competency,  Affecting Academic Administration, School Administrators
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บทนำ 

	 จากนโยบายและแผนระดัับชาติิว่่าด้้วยการพััฒนา
ดิิจิิทััลเพื่่�อเศรษฐกิิจและสัังคม พ .ศ. 2561–2580 ซึ่่�งมีี     
เป้้าหมายในภาพรวม คืื อ เพิ่่�มขีีดความสามารถในการ
แข่ง่ขัันทางเศรษฐกิิจของประเทศด้้วยการใช้้นวััตกรรมและ 
เทคโนโลยีีดิจิิทิััล สร้้างโอกาสทางสัังคมอย่า่งเท่า่เทีียมด้้วยข้้อมููล
ข่่าวสารและบริิการต่่าง ๆ ผ่่านสื่่�อดิิจิิทััลเพื่่�อยกระดัับ คุุณภาพชีีวิิต
ของประชาชน เตรีียมความพร้้อมให้้บุคุลากรทุกุกลุ่่�มมีคีวามรู้้�และ
ทัักษะที่่�เหมาะสมต่่อการดำเนิินชีีวิิต และการประกอบอาชีีพ
ในยุคุดิจิิทิััล และปฏิริููปกระบวนทััศน์ก์ารทำงานและการให้้
บริกิารของภาครััฐ ด้้วยเทคโนโลยีี ดิจิทิััลและการใช้้ประโยชน์์
จากข้้อมููล เพื่่�อให้้การปฏิบิััติงานเกิดิความโปร่่งใส มีปีระสิทิธิภิาพ
และประสิิทธิิผลเทคโนโลยีีสารสนเทศและยัังเข้้ามามีีบทบาท
ในด้้านการบริิหารสถานศึึกษา ได้้แก่่ การรวบรวมข้้อมููล บัันทึกึ 
จััดเก็็บข้้อมููล การรัับรู้้�ข่่าวสาร รวมทั้้�งติดิต่่อประสานงานต่าง ๆ 
มุ่่�งเน้้นไปที่่�การพััฒนาทัักษะการเรีียนรู้้�ระบบเทคโนโลยีีดิจิิทิััล  
ของผู้้�เรีียนในศตวรรษที่่� 21 ซึ่่�งเป็็นไปตามแผนยุทธศาสตร์์ชาติิ
ด้้านการพััฒนาและเสริิมสร้้างศัักยภาพมนุษย์์ ฉบัับ พ.ศ. 2561-
2580 และแผนยุทธศาสตร์์กระทรวงศึึกษาธิกิาร ฉบัับ พ.ศ. 2563 
– 2565 เทคโนโลยีีดิจิทิััลในปัจจุุบััน มีผีลต่่อการเปลี่่�ยนแปลง   
ของโลก จนทำให้้มนุษย์์ ต้้ องมีีการปรัับตััวกัันอย่่างรวดเร็็ว         
ด้้านการศึกึษาก็็เช่่นกััน มีกีารนำเทคโนโลยีีมาใช้้ในการพััฒนา
ทางการศึกึษา การบริหิารจััดการต่่าง ๆ รวมทั้้�งทัักษะที่่�จำเป็็น   
ในการอยู่่�ร่วมกัันในสัังคม ทำให้้ต้้องได้้รัับการฝึึกฝน เริ่่�มตั้้�งแต่่เกิดิ
ก็ต็้้องปรัับตััวให้้เข้้ากัับสภาพแวดล้้อม สัังคม และความเจริญิ
ก้้าวหน้้าของเทคโนโลยีีอย่่างรอบด้้าน การศึกึษาเป็็นกลไกที่่�ใช้้
พััฒนาคุณุภาพชีีวิติของคนในสัังคม เพ่ื่�อให้้ทุกุคนอยู่่�ร่วมกัันอย่่าง
มีคีวามสุขุ	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 สมรรถนะด้้านดิจิิทััล คืือ ความสามารถในการผสมผสาน
ระหว่่าง ความรู้้� ทัักษะ และคุุณลัักษณะเพื่่�อใช้้เทคโนโลยีี
ดิจิิทิััลได้้อย่า่งมีปีระสิทิธิภิาพ เหมาะสม ปลอดภััย สร้้างสรรค์ ์
อิสิระ และมีีจริิยธรรม ได้้แก่่ การทำงาน การแก้้ปัญหา การส่ื่�อสาร 
การจััดการข้้อมููล การร่่วมมืือ การสร้้างเนื้้�อหา และความรู้้� 
สมรรถนะด้้านดิจิทิััลของผู้้�บริิหาร สถานศึกึษาช้ี้�ให้้เห็็นว่า ผู้�บริิหาร
จำเป็็นต้้องมีีความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับเทคโนโลยีีดิิจิิทััล              
การสื่่�อสาร และเทคโนโลยีีคอมพิวิเตอร์์ เพ่ื่�อสามารถที่่�จะเลืือกใช้้
กัับการบริิหารงานภายในสถานศึึกษาให้้ได้้อย่่างเหมาะสม คุ้้�มค่า
และเพีียงพอต่่อการใช้้งาน ผู้้�บริหิารสถานศึกึษาจะต้้องแสดง
ศัักยภาพทางด้้านการบริิหาร  น อกจากจะมีีผลต่่อภาพลัักษณ์์  
ขององค์์กรและยัังจะทำให้้สถานศึึกษาเป็็นที่่�ไว้้วางใจของชุุมชน

ในการจััดการศึกึษาที่่�มีีคุณุภาพได้้อย่่างยั่่�งยืืน (กระทรวงดิิจิิทััล
เพื่่�อเศรษฐกิิจและสัังคม [ดส], 2561)	 	 	 	
	 การบริิหารงานของโรงเรีียน ได้้จััดแบ่่งงานออกเป็็น 4 ด้้าน 
คืือ ด้้านการบริหิารงานวิชิาการ ด้้านการบริหิารงบประมาณ    
ด้้านการบริหิารบุคุคล และด้้านการบริิหารทั่่�วไป การบริหิารงาน
วิชิาการถืือเป็็นงานหลััก และเป็็นหััวใจสำคััญของการบริิหาร
สถานศึึกษาเพื่่�อให้้สถานศึึกษาเกิิดคุุณภาพตามมาตรฐาน         
การศึกึษา โดยการบริหิารงานวิชิาการ คิดิเป็็นร้้อยละ 40 ของงาน
ทั้้�งหมดในสถานศึกึษา ดัังน้ั้�น การบริิหารงานวิชาการจึึงถืือว่่าเป็็น
หััวใจสำคััญของการบริหิารการศึึกษาในสถานศึึกษา ดัังนั้้�น  ในการบริหิาร
งานวิชิาการของสถานศึกึษาจึึงต้้องมีีระบบเทคโนโลยีีดิจิทิััล       
เข้้ามามีีส่วนเกี่่�ยวข้้องในการบริิหารงาน และการบริิหารงาน
วิชิาการถืือว่่าเป็็นหััวใจสำคััญของการบริิหารการศึกึษา ผู้้�วิจิััย      
จึงึมีคีวามสนใจศึกึษาสภาพปัจจุบุัันและสภาพที่่�พึงึประสงค์์     
ของสมรรถนะด้้านดิจิิทิััลของผู้้�บริหิารสถานศึกึษาและบุุคลากร
ทางการศึกึษาในการบริิหารงานวิชิาการของโรงเรีียนในสัังกััด
สำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษาประถมศึกึษาสระบุุรีี  เพื่่�อเป็็น
แนวทางการพััฒนาสมรรถนะด้้านดิจิทิััลของผู้้�บริหิารสถานศึกึษา          
และบุุคลากรทางการศึกึษาในการบริิหารงานวิชาการ และเพื่่�อ
ประโยชน์ต่่อการปรัับปรุุงและพััฒนาการใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศ
ในการบริหิารงานวิชิาการต่่อไป		 	 	 	
										        
วััตถุุประสงค์์การวิิจััย

	 1. เพื่่�อศึกึษาสมรรถนะด้้านดิจิทิััลของผู้้�บริหิารสถานศึกึษา 
สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสระบุุรีี เขต 1	
	 2. เพื่่�อศึกึษาการบริหิารงานวิชิาการในสถานศึกึษา
สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสระบุุรีี เขต 1	
	 3. เพื่่�อศึกึษาความสััมพัันธ์ระหว่า่งสมรรถนะด้้านดิจิิทิััล
ของผู้้�บริหิารสถานศึกึษากัับการบริหิารงานวิชิาการในสถานศึกึษา 
สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสระบุุรีี เขต 1	
	 4. เพื่่�อศึกึษาสมรรถนะด้้านดิจิทิััลของผู้้�บริิหารสถานศึกึษา 
ส่ง่ผลต่่อการบริิหารงานวิชาการในสถานศึึกษา สัังกััดสำนัักงาน
เขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสระบุุรีี เขต 1

ขอบเขตการวิิจััย

	 1. ประชากรที่่�ใช้้วิจิััย ประกอบด้้วย ผู้้�บริหิารสถานศึกึษา
และครููผู้�สอน สัั งกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถม
ศึกึษาสระบุรุีี เขต 1 ทั้้�งหมด 119 โรงเรีียน โดยแบ่ง่เป็น็ผู้้�บริหิาร
สถานศึึกษา 96 คน ครููผู้้�สอน 979 คน จำนวนทั้้�งหมด 1,075 คน		



   Vol 6 No 17 January-March 2O23 Journal of Educational Technology and Communications  
Faculty of Education Mahasarakham  University

71

	 2. กลุ่่�มตััวอย่า่งที่่�ใช้้ในการวิจิััย ประกอบด้้วย ผู้้�บริหิาร
สถานศึกึษาและครููผู้�สอน สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษา
ประถมศึกึษาสระบุรุีี เขต 1 ปีกีารศึกึษา 2565 กำหนดกลุ่่�ม
ตััวอย่่างโดยใช้้ตารางเครจซี่่� และมอร์์แกน (Krejcie & Morgan. 
1970) และการสุ่่�มแบบช้ั้�นภููมิ (Stratified Random Sampling) 
จำนวนทั้้�งสิ้้�น 278  คน	 	 	 	 	 	
	 3. ตััวแปรที่่�ศึึกษา		 	 	 	 	
	 	 3.1 ตััวแปรต้้น แบ่่งเป็็นดัังนี้้�	 	 	
		  	 สมรรถนะด้้านดิิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษา		
	 	 	 	 1) ด้้านการรู้้�และเข้้าถึึงดิิจิิทััล	 	
	 	 	 	 2) ด้้านการใช้้ดิิจิิทััลเพื่่�อการศึึกษา	 	
	 	 	 	 3) ด้้านการประเมิินการใช้้ดิจิทิััลเพื่่�อปรัับปรุุง
การบริิหารจััดการ		 	 	 	 	 	 	
	 	 	 	 4) ด้้ านการสร้้างส่ื่�อดิิจิิทััลที่่�เหมาะสม
และปลอดภััย	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 3.2 ตััวแปรตาม แบ่่งเป็็นดัังนี้้�	 	 	
	 	  ขอบข่่ายการบริิหารงานวิิชาการในสถานศึึกษา	
		  	 1) ด้้านการจััดการเรีียนการสอนในสถานศึึกษา	
		  	 2) ด้้านการพััฒนาหลัักสููตรของสถานศึึกษา	
	 	 	 3) ด้้านการวััดผล ประเมิินผลการจััดการเรีียน
การสอน และทะเบีียน		 	 	 	 	 	
	 	 	 4) ด้้านงานนิิเทศเพื่่�อพััฒนาคุุณภาพการศึึกษา	
		  	 5) ด้้ านการพััฒนาสื่่�อ น วััตกรรม  เทคโนโลยีี                 
ทางการศึึกษา

วิิธีีดำเนิินการวิิจััย							    
	 การสร้้างเครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย			 
		  เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการเก็็บรวบรวมข้้อมููลในการทำ
วิิจััยครั้้�งนี้้� เป็็นแบบสอบถามเกี่่�ยวกัับสมรรถนะด้้านดิิจิิทััล
ของผู้้�บริหิารสถานศึกึษา ส่งผลต่อ่การบริหิารงานวิชิาการในสถานศึึกษา 
สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษาประถมศึกึษาสระบุรุีี เขต 1 
สร้้างขึ้้�นจากการทบทวนวรรณกรรม และงานวิจิััยที่่�เกี่่�ยวข้้อง 
แบ่่งเป็็น 3 ตอน ดัังนี้้�		 	 	 	 	 	
	 	 ตอนที่่� 1 เป็็นข้้อมููลทั่่�วไปของผู้้�ตอบแบบสอบถาม  
ลัักษณะของแบบสอบถามเป็็นแบบตรวจสอบรายการ      
(Checklist) 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 ตอนที่่� 2 เป็็นแบบข้้อมููลเกี่่�ยวกัับสมรรถนะด้้าน
ดิจิิทิััลของผู้้�บริหิารสถานศึกึษา สัั งกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�     
การศึกึษาประถมศึึกษาสระบุรุีี เขต 1  แบ่่งข้้อคำถาม จำนวน  
4 ด้้าน ได้้แก่่ 1) ด้้านการรู้้�และเข้้าถึึงดิิจิิทััล 2) ด้้านการใช้้
ดิิจิิทััล 3) ด้้ านการประเมิินการใช้้ดิิจิิทััลเพื่่�อปรัับปรุุง       

การบริิหารจััดการ และ 4) ด้้านการสร้้างสื่่�อดิิจิิทััลที่่�เหมาะสม
และปลอดภััย ลัักษณะแบบสอบถามในตอนที่่� 2 เป็็นมาตราส่่วน
ประมาณค่่า (Rating Scale) โดยกำหนดตััวเลืือกไว้้ 5 ระดัับ คืือ 
มากที่่�สุดุ มาก ปานกลาง น้้อย และน้้อยที่่�สุดุ โดยให้้น้้ำหนััก
คะแนน การแปลผลคะแนนตามเกณฑ์์ 	 	 	 	
	 	 ตอนที่่� 3 แบบสอบถามเป็็นข้้อมููลการบริิหารงาน
วิชิาการในสถานศึกึษา จากการศึกึษาการบริหิารงานวิชิาการ
ได้้แนวคิดจากโรงเรีียนชุุมชนวััดหนองโนใต้้ สัังกััดสำนัักงาน
เขตพื้้�นที่่�การศึกึษาประถมศึกึษาสระบุรุีีเขต 1 จำนวน 5 ด้้าน 
ได้้แก่่ 1) ด้้านการจััดการเรีียนการสอนในสถานศึึกษา         
2) ด้้านการพััฒนาหลัักสููตรของสถานศึกึษา 3) ด้้านการวััดผล 
ประเมินิผลการจััดการเรีียนการสอน และทะเบีียน  4) ด้้านงานนิเิทศ
เพื่่�อพััฒนาคุณุภาพการศึกึษา และ 5) ด้้านการพััฒนาส่ื่�อ นวัตักรรม 
เทคโนโลยีีทางการศึึกษา ลัั กษณะแบบสอบถามในตอนที่่� 3 
เป็็นมาตราส่่วนประมาณค่่า (Rating Scale) โดยกำหนดตััวเลืือก
ไว้้ 5 ระดัับ คืือ มากที่่�สุดุ มาก ปานกลาง น้้อย และน้้อยที่่�สุดุ 

	ขั้้ �นตอนการสร้้างเครื่่�องมืือ	  			 
	 	 การสร้้างเครื่่�องมืือที่่�เป็็นแบบสอบถามในการ
วิิจััยครั้้�งนี้้� มีีขั้้�นตอนและวิิธีีการสร้้างดัังนี้้� 	 	 	
	 	 	 1. ศึึกษาแนวคิิด ท ฤษฎีี  หลัักการ เอกสาร 
ตำรา และงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับสมรรถนะด้้านดิจิทิััลของ    
ผู้้�บริหิารสถานศึกึษา และการบริิหารงานวิชาการในสถานศึกึษา 
จากนั้้�นนำข้้อมููลที่่�ศึึกษามาสร้้างเครื่่�องมืือภายใต้้การ         
ให้้คำปรึึกษาของอาจารย์์ที่่�ปรึึกษาสารนิิพนธ์์	 	 	
	 	 	 2. สร้้างแบบสอบถามที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับสมรรถนะ
ด้้านดิจิทิััลของผู้้�บริหิารสถานศึกึษา ประกอบด้้วย 1) ด้้านการรู้้�
และเข้้าถึึงดิิจิิทััล 2) ด้้านการใช้้ดิิจิิทััล 3) ด้้านการประเมิิน
การใช้้ดิจิิทััล และ 4) ด้้ านการสร้้างส่ื่�อดิิจิิทััลที่่�เหมาะสม
และปลอดภััยและครอบคลุุมเนื้้�อหาที่่�ส่่งผลเกี่่�ยวกัับ        
การบริหิารงานวิชิาการในสถานศึกึษา ประกอบด้้วย 1) ด้้านการจััด     
การเรีียนการสอนในสถานศึึกษา  2) ด้้านการพััฒนาหลัักสููตร   
ของสถานศึกึษา 3) ด้้านการวัดัผล ประเมินิผลการจััดการเรีียน
การสอน และทะเบีียน 4) ด้้านงานนิเทศเพ่ื่�อพััฒนาคุุณภาพ
การศึกึษา และ 5) ด้้านการพััฒนาสื่่�อ นวัตักรรม เทคโนโลยีี
ทางการศึึกษา		 	 	 	 	 	 	 	
	 การเก็็บรวบรวมข้้อมููล				  
	 	 การดำเนิินการเก็็บรวบรวมข้้อมููล ดำเนิินการ
วิิจััยตามขั้้�นตอน ดัังต่่อไปนี้้�	 	 	 	 	
	 	 	 1. ทำหนัังสืือขอความอนุเุคราะห์เ์ก็บ็ข้้อมููล
ถึึงผู้้�อำนวยการเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสระบุุรีี เขต 1 
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เพื่่�อขอดำเนินิการเก็บ็รวบรวมข้้อมููลจากการตอบแบบสอบถาม
จากผู้้�บริิหารสถานศึึกษาและครููผู้้�สอนที่่�เป็็นกลุ่่�มตััวอย่่าง
ในการวิิจััย  	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 2. จััดส่่งแบบสอบถามไปยัังกลุ่่�มตััวอย่่าง		
		  3. รวบรวมแบบสอบถาม ตรวจสอบความถููกต้้อง
สมบููรณ์์ จากนั้้�นนำไปสู่่�ขั้้�นตอนการวิิเคราะห์์ข้้อมููล

	 การจััดกระทำข้้อมููลและวิิเคราะห์์ข้้อมููล		
	 	 ดำเนิินการวิิเคราะห์์ข้้อมููลด้้วยโปรแกรม
สำเร็จ็รููป เพื่่�อประมวลผลข้้อมููลทางสถิิติสิำหรัับงานวิจััย สถิติิิ
ที่่�ใช้้ในการวิเิคราะห์์ข้้อมููลแต่่ละตอน มีีดัังนี้้�		

	 ลำดัับขั้้�นในการวิิเคราะห์์ข้้อมููล			 
	 	 ในการวิิจััยครั้้�งนี้้� ได้้ดำเนิินการนำเสนอผลการ
วิิเคราะห์์ข้้อมููล โดยแบ่่งเป็็น 5 ตอน ตามลำดัับ ดัังนี้้�	 	
		  ตอนที่่� 1 เป็็นข้้อมููลทั่่�วไปของผู้้�ตอบแบบสอบถาม	
		  ตอนที่่� 2  ผลการศึึกษาระดัับสมรรถนะด้้านดิจิทิััล
ของผู้้�บริิหารสถานศึึกษา 		 	 	 	 	
	    	ตอนที่่� 3 ผลการวิเิคราะห์์ข้้อมููลการบริหิารงาน
วิิชาการในสถานศึึกษา 	 	 	 	 	 	
		  ตอนที่่� 4 ผลการวิิเคราะห์์ความสััมพัันธ์ระหว่่าง
สมรรถนะด้้านดิจิิติอลของผู้้�บริหิารสถานศึกึษากัับการบริหิาร
งานวิชิาการในสถานศึึกษา	 	 	 	 	
		  ตอนที่่� 5 ผลการวิิเคราะห์์สมรรถนะด้้านดิิจิิทััล

ของผู้้�บริิหารสถานศึึกษาส่่งผลต่่อการบริิหารงานวิชาการ
ในสถานศึกึษา โดยใช้้การวิเิคราะห์ถ์ดถอยพหุคุููณ (Multiplier 
Regression Analysis

	 สถิิติิที่่�ใช้้ในการวิิเคราะห์์ข้้อมููล			 
	 	 การวิิจััยครั้้�งนี้้�ได้้ใช้้สถิิติิในการวิิเคราะห์์ข้้อมููล ดัังนี้้�	
	 	 	 1. สถิิติิพื้้�นฐาน	 	 	 	
	   	 	 	 1.1 ค่่าเฉลี่่�ย (X )				  
	   	 	 	 1.2 ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)	 	
	  	 	 2. สถิิติิที่่�ใช้้ในการตรวจสอบคุุณภาพเครื่่�องมืือ		
	 	 	 	 2.1 ค่า่ความเที่่�ยงตรงเชิงิเนื้้�อหา โดยการหา
ค่่าดััชนีีความสอดคล้้องระหว่่างข้้อความและเนื้้�อหาที่่�วััด 
(Index of Item–Objective Congruence : IOC) ด้้วยวิิธีี
การหาค่่าเฉลี่่�ยความคิิดเห็็นของผู้้�เชี่่�ยวชาญ	 	 	
	   	 	 	 2.2 ค่่าความเชื่่�อมั่่�น  (Reliability) ของ
แบบสอบถาม  โดยใช้้การวิิเคราะห์์ค่่าสััมประสิิทธิ์์�แอลฟา    
( -confficient) ตามวิิธีีของครอนบาค (Cronbach)	 	
	  	 	 3. สถิิติิที่่�ใช้้ในการหาค่่าสััมประสิิทธิ์์�สหสััมพัันธ์	์
	 	 	 	 3.1 หาค่า่สััมประสิทิธิ์์�สหสััมพัันธ์ข์องเพีียร์ส์ััน 
(Pearson’s Product Moment Correlation Coefficient)	 	
	 	 	 4. สถิิติิที่่�ใช้้ในการหาค่่าความถดถอย	 	
	 	 	 	 4.1 การวิเิคราะห์ถ์ดถอยพหุคุููณแบบ ขั้้�นตอน 
(Stepwise multiple regression analysis) 

ผลการวิิจััย

	 ผลการวิิเคราะห์์ข้้อมููล สมรรถนะด้้านดิิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษาส่่งผลต่่อการบริิหารงานวิิชาการในสถาน
ศึึกษาสัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาสระบุุรีี เขต 1 แบบสอบถามที่่�ส่่งให้้กลุ่่�มตััวอย่่างจำนวน 278 ชุุด 
ได้้รัับคืืน 278 ชุุด คิิดเป็็นร้้อยละ 100 ซึ่่�งผลการวิิเคราะห์์ข้้อมููลดัังนี้้�

	ต อนที่่� 1 ผลการวิิเคราะห์์จำนวนร้้อยละเป็็นข้้อมููลทั่่�วไปของผู้้�ตอบแบบสอบถาม พ บว่่า เพศของผู้้�ตอบ
แบบสอบถามส่่วนใหญ่่คืือ เพศหญิิง จำนวน 223 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 80.20) และเพศชาย จำนวน 55 คน (คิิดเป็็นร้้อยละ 
19.80) ตำแหน่่งปััจจุุบััน  ผู้้�อำนวยการสถานศึึกษา จำนวน 32 คน (คิิดเป็็นร้้อยละ 11.51) รองผู้้�อำนวยการสถานศึึกษา 
จำนวน 5 คน (คิิดเป็็นร้้อยละ 1.80 ) ครููผู้้�สอน จำนวน 241 คน (คิิดเป็็นร้้อยละ 86.69) วุุฒิิทางการศึึกษาสููงสุุด ปริิญญา
ตรีี จำนวน 98 คน (คิิดเป็็นร้้อยละ 35.30) ปริิญญาโท จำนวน 166 คน (คิิดเป็็นร้้อยละ 59.70) ปริิญญาเอก จำนวน 14 
คน (คิิดเป็็นร้้อยละ 5.00) ประสบการณ์์ทำงาน  น้้อยกว่่า 5 ปีี จำนวน 56 คน (คิิดเป็็นร้้อยละ 20.10) 5 - 10 ปีี จำนวน 
98 คน  (คิิดเป็็นร้้อยละ 35.30) มากกว่่า 10 ปีี ขึ้้�นไป จำนวน 124 คน  (คิิดเป็็นร้้อยละ 44.60) ประสบการณ์์ในการปฏิิบััติิงาน
ด้้านเทคโนโลยีีสารสนเทศในสถานศึึกษา น้้อยกว่่า 3 ปีี จำนวน 84 คน (คิิดเป็็นร้้อยละ 30.20)  3 – 8 ปีี จำนวน 98 คน  
(คิิดเป็็นร้้อยละ 35.30) มากกว่่า 8 ปีีขึ้้�นไป จำนวน 96 คน  (คิิดเป็็นร้้อยละ 34.50) ความถนััดในการใช้้วััสดุุอุุปกรณ์์และ
เทคโนโลยีีดิิจิิทััล mobile phone จำนวน 111 คน (คิิดเป็็นร้้อยละ 39.90) tablet จำนวน 6 คน (คิิดเป็็นร้้อยละ 2.20) 
computer จำนวน 145 คน (คิิดเป็็นร้้อยละ 52.20) visual จำนวน 5 คน  (คิิดเป็็นร้้อยละ 1.80) camera จำนวน 11 คน 
(คิิดเป็็นร้้อยละ 4.00) และ อื่่�น ๆ จำนวน 0 คน (คิิดเป็็นร้้อยละ 0.00) ตามลำดัับ
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	ต อนที่่� 2  ผลการศึึกษาระดัับสมรรถนะด้้านดิิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษา แบ่่งข้้อคำถาม จำนวน  4 ด้้าน  ได้้แก่่   
1) ด้้านการรู้้�และเข้้าถึึงดิิจิิทััล 2) ด้้านการใช้้ดิิจิิทััล 3) ด้้านการประเมิินการใช้้ดิิจิิทััลเพื่่�อปรัับปรุุงการบริิหารจััดการ และ 
4) ด้้านการสร้้างสื่่�อดิิจิิทััลที่่�เหมาะสมและปลอดภััย

ตาราง 1  ค่�าเฉลี่่�ย และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานสมรรถนะด้้านดิิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษา  โดยภาพรวม  	 	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	   n = 278	 	

องค์ประกอบสมรรถนะด้านดิจิทัลของผู้บริหารสถานศึกษา
ระดับสมรรถนะด้านดิจิทัล

S.D. แปลผล ลำ�ดับ

1 ด้านการรู้และเข้าถึงดิจิทัล 4.08 0.80 มาก 2

2 ด้านการใช้ดิจิทัลเพื่อการศึกษา 4.03 0.81 มาก 4

3 ด้านการประเมินการใช้ดิจิทัลเพื่อปรับปรุงการบริหารจัดการ 4.10 0.86 มาก 1

4 ด้านการสร้างสื่อดิจิทัลที่เหมาะสมและปลอดภัย 4.04 0.89 มาก 3

รวม 4.06 0.81 มาก -

	 จากตาราง 1  การศึึกษาระดัับสมรรถนะทางด้้านดิิจิิทััล ของผู้้�บริิหารสถานศึึกษา โดยภาพรวมอยู่่�ในระดัับมาก  
( =4.06, S.D.=0.81) เมื่่�อพิจิารณาเป็น็รายด้้าน พบว่า่ อยู่่�ในระดัับมากทุกุด้้าน เรีียงจากมากไปหาน้้อย ได้้แก่ ่ด้้านการประเมินิ
การใช้้ดิิจิิทััลเพื่่�อปรัับปรุุงการบริิหารจััดการ มีีค่่าเฉลี่่�ยมากสุุด ( =4.10, S.D.=0.86) รองลงมา คืือ ด้้านการรู้้�และเข้้าถึึง
ดิิจิิทััล ( = 4.08, S.D.= 0.80) ด้้านการสร้้างสื่่�อดิิจิิทััลที่่�เหมาะสมและปลอดภััย ( = 4.04, S.D.= 0.89) และด้้านการใช้้ดิิจิิทััล
เพื่่�อการศึึกษา ( = 4.03, S.D.=0.81) 

	ต อนที่่� 3 ผลการศึึกษาระดัับการบริิหารงานวิิชาการในสถานศึึกษา จำนวน 5 ด้้าน ได้้แก่่ 1) ด้้านการจััดการเรีียน
การสอนในสถานศึึกษา  2) ด้้านการพััฒนาหลัักสููตรของสถานศึึกษา 3) ด้้านการวััดผล ประเมิินผลการจััดการเรีียนการสอน และ
ทะเบีียน 4) ด้้านงานนิิเทศเพื่่�อพััฒนาคุุณภาพการศึึกษา และ 5) ด้้านการพััฒนาสื่่�อ นวััตกรรม เทคโนโลยีีทางการศึึกษา 

ตาราง 2  ค่่าเฉลี่่�ย และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานการบริิหารงานวิิชาการในสถานศึึกษา ในภาพรวม	 	 	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	          n = 278

องค์ประกอบการบริหารงานวิชาการ
ระดับการบริหารงานวิชาการ

S.D. แปลผล ลำ�ดับ

1 ด้านการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 4.17 0.62 มาก 4

2 ด้านการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 4.19 0.64 มาก 3

3 ด้านการวัดผล ประเมินผลการจัดการเรียนการสอน และทะเบียน 4.27 0.67 มาก 1

4 ด้านงานนิเทศเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4.20 0.77 มาก 2

5 ด้านการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา 4.09 0.78 มาก 5

รวม 4.18 0.67 มาก -

	 จากตาราง 2 การวิิเคราะห์์การบริิหารงานวิชาการในสถานศึึกษา คััดเลืือกด้้วยการวิิเคราะห์์มา โดยภาพรวม      
อยู่่�ในระดัับมาก  ( =4.18, S.D.=0.67)  เมื่่�อพิิจารณาเป็็นรายด้้าน พบว่่า อยู่่�ในระดัับมากทุุกด้้าน เรีียงจากมากไปหาน้้อย 
ได้้แก่่ ด้้านการวััดผล ประเมิินผลการจััดการเรีียนการสอน และทะเบีียน มีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ในะดัับมากสุุด ( =4.27, S.D.= 
0.67)  รองลงมา คืือ ด้้านงานนิิเทศเพื่่�อพััฒนาคุุณภาพการศึึกษา  ( =4.20, S.D.= 0.77) ด้้านการพััฒนาหลัักสููตรของ
สถานศึึกษา ( =4.19, S.D.=0.64) ด้้านการจััดการเรีียนการสอนในสถานศึึกษา ( = 4.17, S.D.=0.62) และด้้านการพััฒนาสื่่�อ 
นวััตกรรม เทคโนโลยีีทางการศึึกษา  ( =4.09, S.D.=0.78)
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	ต อนที่่� 4 ผลการวิิเคราะห์์สมรรถนะด้้านดิจิทิััลของผู้้�บริิหารสถานศึกึษามีีความสััมพัันธ์กัับการบริิหารงานวิชาการ
ในสถานศึึกษา		 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 สำหรัับสถิติิทิี่่�ใช้้ในการวิเิคราะห์ ์ ใช้้ค่าสถิติิสิััมประสิทิธิ์์�สหสััมพัันธ์อ์ย่า่งง่า่ยของเพีียร์ส์ััน (Pearson product   
moment correlation coefficient) ที่่�ระดัับความเชื่่�อมั่่�นร้้อยละ 95 ผลการทดสอบสมมติิฐานแสดงดัังตาราง ต่่อไปนี้้�

ตาราง 3  ค่่าสััมประสิิทธิ์์�สหสััมพัันธ์์ของเพีียรสััน (r) ระหว่่างสมรรถนะด้้านดิิจิิทััลของผู้้�บริิหาร สถานศึึกษา	 	
	     กัับการบริิหารงานวิิชาการในสถานศึึกษา

ตัวแปร C1 C2 C3 C4 CT E1 E2 E3 E4 E5 ET

C1

C2 .914**

C3 .876** .913**

C4 .922** .933** .940**

CT .957** .970** .964** .981**

E1 .730** .722** .822** .822** .801**

E2 .688** .726** .803** .809** .783** .965**

E3 .705** .729** .830** .794** .791** .933** .941**

E4 .767** .797** .830** .837** .835** .839** .891** .929**

E5 .829** .816** .822** .897** .870** .874** .902** .911** .949**

ET .775** .790** .852** .865** .849** .950** .971** .976** .960** .965**

** มีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .01

	 จากตาราง 3   ผลการวิิเคราะห์์ความสััมพัันธ์ระหว่่างสมรรถนะด้้านดิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษากัับการบริิหารงานวิชาการ             
ในสถานศึึกษา โดยใช้้สถิิติิสััมประสิิทธิ์์�สหสััมพัันธ์์อย่่างง่่ายของเพีียร์์สััน  (Pearson product moment correlation 
coefficient)  พบว่า่ มีีค่า่ Probability (p) เท่า่กัับ .000 ซึ่่�งน้้อยกว่า่ .05 หมายความว่า่ สมรรถนะด้้านดิจิิทิััลของผู้้�บริิหารสถานศึกึษา
โดยรวม (CT) กัับ การบริหิารงานวิชาการในสถานศึกึษา (ET) โดยรวม ที่่�ระดัับนััยสำคััญทางสถิติิ ิ.01  โดยมีีค่าสััมประสิทิธิ์์�
สหสััมพัันธ์ ์(r) เท่า่กัับ  .849  แสดงว่า่ ตััวแปรท้ั้�งสองมีคีวามสััมพัันธ์เป็น็ไปในทิศิทางเดีียวกัันในระดัับสููง และเมื่่�อพิจิารณา
เป็็นรายด้้าน พบว่่า	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 ด้้านการรู้้�และเข้้าถึึงดิจิิทิััล (C1) พบว่่า มีีค่า่ Probability (p) เท่า่กัับ .000 ซึ่่�งน้้อยกว่า่ .05 หมายความว่า สมรรถนะ
ด้้านดิิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษาด้้านการรู้้�และเข้้าถึึงดิิจิิทััล (C1) มีีความสััมพัันธ์์กัับการบริิหารงานวิิชาการในสถาน
ศึึกษา (ET) ที่่�ระดัับนััยสำคััญทางสถิิติิ .01  โดยมีีค่่าสััมประสิิทธิ์์�สหสััมพัันธ์์ (r) เท่่ากัับ .775  แสดงว่่า ตััวแปรทั้้�งสองมีี
ความสััมพัันธ์์เป็็นไปในทิิศทางเดีียวกัันในระดัับค่่อนข้้างสููง	 	 	 	 	 	 	
	 	 ด้้านการใช้้ดิิจิิทััลเพื่่�อการศึึกษา (C2) พบว่่า มีีค่่า Probability (p) เท่่ากัับ .000 ซึ่่�งน้้อยกว่่า .05 หมายความ
ว่า่ สมรรถนะด้้านดิจิิทิััลของผู้้�บริหิารสถานศึกึษาด้้านการใช้้ดิจิิทิััลเพื่่�อการศึกึษา (C2) มีคีวามสััมพัันธ์ก์ัับการบริหิารงาน
วิิชาการในสถานศึึกษา (ET) ที่่�ระดัับนััยสำคััญทางสถิิติิ .01 โดยมีีค่่าสััมประสิิทธิ์์�สหสััมพัันธ์์ (r) เท่่ากัับ .790  แสดงว่่าตััวแปรทั้้�งสอง
มีีความสััมพัันธ์์เป็็นไปในทิิศทางเดีียวกัันในระดัับค่่อนข้้างสููง	 	 	 	 	 	 	
	 	 ด้้านการประเมิินการใช้้ดิิจิิทััลเพื่่�อปรัับปรุุงการบริิหารจััดการ (C3) พบว่่า มีีค่่า Probability (p) เท่่ากัับ .000 
ซึ่่�งน้้อยกว่่า .05 หมายความว่่า สมรรถนะด้้านดิิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษาด้้านการประเมิินการใช้้ดิิจิิทััลเพื่่�อปรัับปรุุง
การบริหิารจััดการ (C3) มีคีวามสััมพัันธ์ก์ัับการบริิหารงานวิชาการในสถานศึกึษา(ET) ที่่�ระดัับนััยสำคััญทางสถิิติ ิ.01  โดยมีีค่า่สััมประสิทิธิ์์�
สหสััมพัันธ์์ (r) เท่่ากัับ .852  แสดงว่่า ตััวแปรทั้้�งสองมีีความสััมพัันธ์์เป็็นไปในทิิศทางเดีียวกัันในระดัับสููง		 	 	
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	 	 ด้้านการสร้้างสื่่�อดิิจิิทััลที่่�เหมาะสมและปลอดภััย (C4) พบว่่า มีีค่่า Probability (p) เท่่ากัับ .000 ซึ่่�งน้้อยกว่่า .05 หมายความว่่า 
สมรรถนะด้้านดิิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษาด้้านการสร้้างสื่่�อดิิจิิทััลที่่�เหมาะสมและปลอดภััย (C4) มีีความสััมพัันธ์์กัับการบริิหาร
งานวิิชาการในสถานศึึกษา (ET) ที่่�ระดัับนััยสำคััญทางสถิิติิ .01  โดยมีีค่่าสััมประสิิทธิ์์�สหสััมพัันธ์์ (r) เท่่ากัับ  .865 แสดงว่่า 
ตััวแปรทั้้�งสองมีีความสััมพัันธ์์เป็็นไปในทิิศทางเดีียวกัันในระดัับสููง

	ต อนที่่� 5 ผลการวิิเคราะห์์สมรรถนะด้้านดิิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษาส่่งผลต่่อการบริิหารงานวิิชาการในสถานศึึกษา 	
	 	 ผลการวิิเคราะห์์เพ่ื่�อค้้นหาตััวแปรสมรรถนะด้้านดิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษาที่่�มีีผลต่่อการบริิหารงาน
วิิชาการในสถานศึึกษาโดยใช้้การวิิเคราะห์์ถดถอยพหุุคููณ (Multiplier Regression Analysis) โดยมีีขั้้�นตอนดัังนี้้�		
	 	 นำค่่าการวััดจากตััวแปรอิิสระที่่�ใช้้ในการศึึกษาทั้้�งหมด 4 ตััว แปร ได้้แก่่ ตััว แปรด้้านการรู้้�และเข้้าถึึงดิิจิิทััล 
(x1) ด้้านการใช้้ดิิจิิทััลเพื่่�อการศึึกษา (x2) ด้้านการประเมิินการใช้้ดิิจิิทััลเพื่่�อปรัับปรุุงการบริิหารจััดการ (x3) และด้้าน
การสร้้างสื่่�อดิิจิิทััลที่่�เหมาะสมและปลอดภััย (x4) ตััวแปรตาม ได้้แก่่ การบริิหารงานวิิชาการในสถานศึึกษา (Y) นำเข้้า
สมการถดถอยพหุุคููณ เพื่่�อวิิเคราะห์์ค้้นหาตััวแปรที่่�มีีผลโดยใช้้วิิธีี Stepwise ดัังแสดงในตารางที่่� 4

ตาราง 4 แสดง Coefficient ของตััวแปรสมรรถนะด้้านดิิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษาที่่�มีีผลต่่อการบริิหารงานวิิชาการ	
	    ในสถานศึึกษา โดยใช้้วิิธีีการวิิเคราะห์์ ถดถอยพหุุคููณ (Stepwise multiplier Regression Analysis)

สมรรถนะด้านดิจิทัล B SE Beta t Sig.

(Constant) 1.547 0.369 4.195 0.001

ด้านการสร้างสื่อดิจิทัลที่เหมาะสมและปลอดภัย (x4) 0.652 0.089 0.865 7.324* 0.000

R  =  0.865, R2 =  0.749, SEE = 0.355

* มีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 0.05

	 จากตาราง 4 พบว่า่ ตััวแปรสมรรถนะด้้านดิจิิทิััลของผู้้�บริหิารสถานศึกึษาที่่�มีผีลต่อ่การบริหิารงานวิชาการในสถานศึกึษา  
ได้้แก่่ ตััว แปรสมรรถนะด้้านดิิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษาด้้านการสร้้างสื่่�อดิิจิิทััลที่่�เหมาะสมและปลอดภััย (x4)             
อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05		 	 	 	 	 	 	 	 	
	 จึึงได้้นำค่่าสััมประสิิทธิ์์�ของตััวแปรอิิสระมาเขีียนเป็็นสมการพยากรณ์์การบริิหารงานวิิชาการในสถานศึึกษา           
ได้้ดัังนี้้�																	              
	 	 สมการพยากรณ์์การบริิหารงานวิิชาการในสถานศึึกษา โดยใช้้คะแนนดิิบ	

∧

Y = 1.547+0.652 x 4	 	
	 	 สมการพยากรณ์ก์ารบริิหารงานวิิชาการในสถานศึึกษา โดยใช้้คะแนนมาตรฐาน  

∧

Z  = 0.865 x 4

	 โดยสรุปุจากสมการพยากรณ์ก์ารบริหิารงานวิชิาการในสถานศึกึษา พบว่า่ตััวแปรที่่�มีผีลต่อ่การบริหิารงานวิชิาการ
ในสถานศึกึษา  คืือ ตััวแปรสมรรถนะด้้านดิจิทิััลของผู้้�บริหิารสถานศึกึษาด้้านการสร้้างส่ื่�อดิจิิทิััลที่่�เหมาะสมและปลอดภััย 
โดยเป็็นความสััมพัันธ์ในทางบวก กล่า่วคืือ หากตััวแปรสมรรถนะด้้านดิจิิทิััลของผู้้�บริหิารสถานศึกึษาด้้านการสร้้างสื่่�อดิจิิทิััล
ที่่�เหมาะสมและปลอดภััย ปรัับตััวเพิ่่�มขึ้้�น  1  หน่่วย  จะส่่งผลให้้การบริิหารงานวิิชาการในสถานศึึกษา ปรัับตััวเพิ่่�มขึ้้�น 
0.865 หน่่วย ส่ว่นตััวแปรสมรรถนะด้้านดิจิิิทััลของผู้้�บริหิารสถานศึกึษาด้้านอื่่�น   พบว่า่ไม่ม่ีผีลต่อ่การบริหิารงานวิชิาการ
ในสถานศึึกษา
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อภิิปรายผลการวิิจััย

	 จากการศึึกษาวิิจััย เรื่่�อง สมรรถนะด้้านดิิจิิทััลของ
ผู้้�บริิหารสถานศึึกษาส่่งผลต่่อการบริิหารงานวิิชาการใน
สถานศึกึษา สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึกึษา
สระบุุรีี เขต 1 สามารถอภิิปรายผล ได้้ดัังนี้้�	 	 	
	 	 1. สมรรถนะด้้านดิจิิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึกึษา 
จากผลการวิจิััยพบว่า่ โดยภาพรวมอยู่่�ในระดัับมาก จากรายด้้าน 
พบว่่า อยู่่�ในระดัับมากทุุกด้้าน  เรีียงจากมากไปหาน้้อย 
ได้้แก่่ ด้้านการประเมิินการใช้้ดิจิิทััลเพื่่�อปรัับปรุุงการบริิหาร
จััดการ ด้้านการรู้้�และเข้้าถึึงดิิจิิทััล ด้้านการสร้้างสื่่�อดิิจิิทััล
ที่่�เหมาะสมและปลอดภััย และด้้านการใช้้ดิจิทิััลเพื่่�อการศึกึษา 
ทั้้�งนี้้�อาจเป็็นเพราะผู้้�บริิหารสถานศึึกษามีีบทบาทหน้้าที่่�    
ในการนิิเทศ  กำกัับ ติ ิดตามการจััดการเรีียนการสอนของ
ครููผู้�สอน ดัั งน้ั้�นจึึงต้้องนำเทคโนโลยีีดิจิิทััลมาใช้้ในการวััด
และประเมิินผลสนัับสนุุนให้้ครููพััฒนาสื่่�อ เทคโนโลยีีดิิจิิทััล
เพื่่�อใช้้ในการจััดการเรีียนการสอนได้้อย่่างเหมาะสม สอดคล้้องกัับ
งานวิิจััยของ ม าลััย ว งศ์์ฤทััยวััฒนา (2564) ได้้ศึึกษา   
แนวทางพััฒนาการบริิหารงานระบบประกัันคุุณภาพการศึึกษา  
ยุุคดิิจิิทััล ของผู้้�บริิหารโรงเรีียนขยายโอกาสทางการศึึกษา 
สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษานครสวรรค์์ 
เขต 1 ผลการวิิจััยพบว่า่ สภาพการบริหิารงานระบบประกััน
คุุณภาพการศึึกษายุุคดิิจิิทััลของผู้้�บริิหารโรงเรีียนขยาย
โอกาสทางการศึึกษา โดยภาพรวมและรายด้้านอยู่่�ในระดัับมาก 
และสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ ฤทธิิกร โยธสิิงห์์และคณะ 
(2563)   ได้้ศึกึษา ภาวะผู้้�นำดิจิิิทััลของผู้้�บริหิารสถานศึึกษา
ที่่�ส่่งผลต่่อการบริิหารงานวิชาการในสถานการณ์์ชีีวิิตวิิถีีใหม่่
ของโรงเรีียน สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษามััธยมศึกึษา
บุุรีีรััมย์์ ผลการวิิจััยพบว่่า 1) ภาวะผู้้�นำดิิจิิทััลของผู้้�บริิหาร
สถานศึกึษาในภาพรวมมีีค่า่เฉลี่่�ย อยู่่�ในระดัับมาก 2) ภาวะ
ผู้้�นำดิิจิทิััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษาส่่งผลต่่อการบริิหารงาน
วิิชาการใน  สถานการณ์์ชีีวิตวิิถีีใหม่่ของโรงเรีียนสัังกััด
สำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษาบุุรีีรััมย์ที่่�ระดัับ
ความมีีนััยสำคััญทางสถิิติิ .05 เมื่่�อพิิจารณารายด้้านเป็็น
รายข้้อ ดัังนี้้�	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 1.1 ด้้ านการรู้้�และเข้้าถึึงดิิจิิทััล โดยภาพรวม      
อยู่่�ในระดัับมาก ทั้้�งนี้้�อาจเป็น็เพราะทัักษะความรู้้�และความเข้้าใจ
ที่่�ผู้้�เรีียนต้้องเรีียนรู้�เพื่่�อที่่�จะมีีส่่วนร่วมอย่่างเต็็มที่่� และมีี
ความปลอดภััยในโลกยุคุดิจิิิทััลมากขึ้้�น จึงึทำให้้มีกีารพััฒนา
และสอนทัักษะการเรีียนรู้้�แบบดิิจิิทััลเพิ่่�มมากยิ่่�งขึ้้�น  และ
ประสิทิธิผิลการเรีียนรู้้�แบบดิจิิทิััลในสถานศึกึษาคืือความสำเร็จ็

ของการปฏิิบััติิงานได้้ตามเป้้าหมายที่่�กำหนดไว้้ โดยความสามารถ
ของผู้้�บริิหารและครููที่่�จััดการเรีียนรู้้�แบบดิิจิิทััลส่่งผลให้้
นัักเรีียนมีีทัักษะการใช้้เทคโนโลยีี สามารถ สร้้างองค์ค์วามรู้้� 
ทำงานร่วมกัับผู้้�อื่่�น  และมีีความเป็็นพลเมืืองดิิจิิทััล 
สอดคล้้องกัับงานวิจััยของ อิทธิฤิทธิ์์� กลิ่่�นเดช (2560) ที่่�ศึกึษา
พบว่่าผู้้�บริิหารสถานศึึกษาที่่�มีีการใช้้เทคโนโลยีีจะมีีภาวะ
ผู้้�นำเชิิงเทคโนโลยีีของผู้้�บริิหารถานศึึกษาอยู่่�ในระดัับมาก
และสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ ภมรวรรณ แป้้นทอง และ
อภิชิาติ ิเลนะนัันท์ ์(2561) ได้้ศึกึษา สมรรถนะของผู้้�บริหิาร
สถานศึกึษาที่่�ส่ง่ผลต่อ่ประสิทิธิผิลการเรีียนรู้้�แบบดิจิิทิััลใน
สถานศึึกษา สัั งกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถม
ศึกึษาเพชรบุรุีี เขต 2 ผลการวิจิััย พบว่า่ สมรรถนะของผู้้�บริหิาร
สถานศึึกษา สัั งกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถม
ศึึกษาเพชรบุุรีีเขต 2 โดยรวมอยู่่�ในระดัับมาก 	 	 	
	 	 1.2 ด้้านการใช้้ดิจิิทิััลเพื่่�อการศึกึษา โดยภาพรวม
อยู่่�ในระดัับมาก ทั้ ้�งนี้้�อาจเป็็นเพราะจากปััญหาทัักษะ      
ทางเทคโนโลยีีดิิจิิทััลความคิิดเห็็นของผู้้�ให้้ข้้อมููลพบว่่า    
ส่่วนใหญ่่มีีปัญหาในเรื่่�องผู้้�ใช้้งาน  ขาดทัักษะในการใช้้งาน
เทคโนโลยีีดิิจิิทััล สถานศึึกษาได้้มีีการหาแนวทางการ       
ส่ง่เสริมิการใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศและการสื่่�อสารส่ง่เสริมิ
บุคุลากรให้้มีคีวามรู้้�ความสามารถ และทัักษะด้้านการจััดการ 
การใช้้เครื่่�องมืือและเทคโนโลยีีสารสนเทศและการส่ื่�อสาร
เพื่่�อการศึึกษาเป็็นองค์์ประกอบสำคััญ ส่ งเสริิมให้้ผู้้�ใช้้งาน
ได้้ใช้้งานจริิงจััดให้้มีีอุุปกรณ์์ให้้ใช้้งานอย่่างเหมาะสม 
สอดคล้้องกัับงานวิจััยของ อดิศิัักดิ์์� ดงสิิงห์์ (2560) ได้้กล่่าว
ไว้้ว่่าผู้้�บริิหารสถานศึึกษาจะต้้องประยุุกต์์ใช้้เทคโนโลยีี      
ในการบริิหารงานเพิ่่�มเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการปฏิิบััติงาน
และบููรณาการเทคโนโลยีีในการจััดการเรีียนการสอน และ
สอดคล้้องกัับงานวิจััยของ อิ ทธิิฤทธิ์์� กลิ่่�นเดช  (2560)         
ที่่�ศึึกษาพบว่่า ผู้ ้�บริิหารสถานศึึกษาควรนำเทคโนโลยีี
สารสนเทศเข้้ามาใช้้ในการจััดเก็็บข้้อมููลอย่่างเป็็นระบบ 
กำหนดนโยบาย รวมไปถึึงช่่วยในการวางแผนเพื่่�อให้้บรรลุุ
เป้้าหมายที่่�วางไว้้ 		 	 	 	 	 	 	
	 	 1.3 ด้้านการประเมิินการใช้้ดิิจิิทััลเพื่่�อปรัับปรุุง
การบริิหาร โดยภาพรวมอยู่่�ในระดัับมาก ทั้ ้�งนี้้�อาจเป็็น
เพราะผู้้�บริหิารมีคีวามรู้้� ความเข้้าใจ และความตระหนัักใน
การให้้ความสำคััญต่่อการประเมิินการใช้้  เทคโนโลยีี
สารสนเทศเพื่่�อนำมาปรัับปรุุงการบริิหารจััดการการดำเนิินงาน
อย่่างต่่อเนื่่�อง มีีการนำเทคโนโลยีีมาประยุุกต์์ใช้้ในการ
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บริหิารงานภายในสถานศึกึษา เพื่่�ออำนวยความสะดวกแก่่
บุคุลากรและผู้้�มา ติดิต่อ่ราชการ สอดคล้้องกัับงานวิจิััยของ
มาลััย วงศ์ฤ์ทััยวัฒันา (2564) ได้้ศึกึษา แนวทางพััฒนาการ
บริิหารงานระบบประกัันคุณภาพการศึึกษายุุคดิิจิิทััล ของ
ผู้้�บริหิารโรงเรีียนขยายโอกาสทางการศึกึษา สัังกััดสำนัักงาน
เขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษานครสวรรค์์ เขต 1 ผลการ
วิจิััยพบว่่า สภาพการบริิหารงานระบบประกััน คุณภาพการศึกึษา
ยุคุดิจิิทิััลของผู้้�บริหิารโรงเรีียนขยายโอกาสทางการศึกึษา โดย
ภาพรวมและ รายด้้านอยู่่�ในระดัับมาก	 	 		
	 	 1.4 ด้้ านการสร้้างสื่่�อดิิจิิทััลที่่�เหมาะสมและ
ปลอดภััย โดยภาพรวมอยู่่�ในระดัับมาก ทั้�งนี้้�อาจเป็็นเพราะ
ผู้้�บริหิารมีีการส่ง่เสริมิให้้สร้้างสื่่�อดิจิิทิััล นวัตักรรมแห่ง่การเรีียนรู้้�
ที่่�เหมาะสมและปลอดภััยอย่่างต่่อเน่ื่�อง มีีการใช้้สื่�อดิิจิิทััล 
นวัตักรรมเป็น็เครื่่�องมืือเพื่่�อวัดัผล และประเมินิผลของผู้้�เรีียน
ได้้อย่่างรวดเร็็ว มีีการแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�การสร้้างสื่่�อดิิจิิทััลใหม่่ ๆ 
กัับ องค์์กรภายนอก มีกีารวััดและประเมินิผลการใช้้สื่่�อดิจิิทิััล
ได้้อย่า่งมีปีระสิทิธิภิาพ สร้้างแรงจููงใจ แก่ผู่้้�เรีียนที่่�หลากหลาย
ด้้วยสื่่�อดิิจิิทััลการศึึกษา ส่ งเสริิมให้้มีีการเรีียนรู้�สื่่�อดิิจิิทััล
การศึกึษา กัับชุมุชน เห็น็ความสำคััญของการสร้้างสื่่�อดิจิิทิััล
การศึกึษา สร้้างค่า่นิยิมให้้เกิดิขึ้้�นกัับบุคุลากรในสถานศึกึษา 
การนำสื่่�อดิจิิิทััลการศึกึษามาใช้้ในการเรีียนการสอน สร้้างแรงจููงใจ
ให้้กัับบุุคลากรในองค์์กรสนใจใฝ่่เรีียนรู้�เรื่่�องส่ื่�อดิิจิทิััลการศึกึษา 
นวััตกรรมใหม่่ ๆ สนัับสนุุนการสร้้างสื่่�อดิิจิิทััลการศึึกษา 
นวััตกรรมด้้านการสื่่�อสาร 	 	 	 	 	
	 2. ผลการศึกึษาการบริิหารงานวิชาการในสถานศึึกษา 
โดยภาพรวมอยู่่�ในระดัับมาก จากรายด้้าน พบว่า่ อยู่่�ในระดัับมาก
ทุกุด้้าน เรีียงจากมากไปหาน้้อย ได้้ดัังนี้้� ด้้านการวัดัผล ประเมินิ
ผลการจััดการเรีียนการสอนและทะเบีียน มีีด้้านงานนิิเทศ
เพื่่�อพััฒนาคุุณภาพการศึกึษา ด้้านการพััฒนาหลัักสููตรของ
สถานศึึกษา ด้้ านการจััดการเรีียนการสอนในสถานศึึกษา 
และด้้านการพััฒนาสื่่�อ นวัตักรรม เทคโนโลยีีทางการศึกึษา 
ทั้้�งนี้้�อาจเป็็นเพราะผู้้�บริิหารสถานศึึกษา และครููผู้้�สอนใน
สถานศึกึษามีคีวามมุ่่�งมั่่�นตั้้�งใจและตระหนัักถึงึความสำคััญ
ของการบริหิารงานวิชิาการ ซึ่่�งถืือเป็น็หััวใจสำคััญของสถานศึกึษา 
โดยเริ่่�มจากผู้้�บริิหารและบุุคลากรในสถานศึึกษาร่่วมกััน
กำหนดและวางแผนงานด้้านวิชิาการที่่�มีคีวามสอดคล้้องกัับ
บริิบทของสถานศึึกษา น ำไปสู่่�การจััดทำแผนปฏิิบััติิการ
ประจำปีทีี่่�มีคีวามครอบคลุมุและสอดคล้้องกัับเป้า้หมายใน
การพััฒนาสถานศึึกษา และมีีระบบสารสนเทศและ
เทคโนโลยีีดิจิิทััลมาช่่วยในการบริิหารจััดการของสถาน
ศึึกษา มีีการพััฒนาเครื่่�องมืือวััดและประเมิินผล สอดคล้้อง

กัับงานวิจััยของ พิ มพ์์ใจ พุ ฒจััตุรััส (2562) ได้้ศึึกษา          
การบริิหารงานวิิชาการของโรงเรีียน สัั งกััดสำนัักงาน
ศึึกษาธิิการภาค 1 ผลการวิิจััย พบว่่า 1. การบริิหารงานวิิชาการ
ของโรงเรีียน สัังกััดสำนัักงานศึึกษาธิิการภาค 1    โดยรวม
และรายด้้านอยู่่�ในระดัับมาก พบว่่า ด้้ านที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ยสููงสุุด 
ได้้แก่่ ด้้านการคััดเลืือกหนัังสืือ แบบเรีียน เพื่่�อใช้้ในสถาน
ศึกึษา รองลงมา ได้้แก่่ ด้้านการวิิจััยเพ่ื่�อการพััฒนาคุณุภาพ
การศึกึษาในสถานศึกึษา และด้้านที่่�มีีค่า่เฉลี่่�ยต่่ำสุดุ คืือ ด้้าน
การพััฒนาหลัักสููตร และด้้านการพััฒนาและส่่งเสริิมให้้มีี
แหล่่งการเรีียนรู้� 2. การบริิหารงานวิชาการของโรงเรีียน 
สัังกััดสำนัักงานศึกึษาธิกิารภาค 1 จำแนกตามประสบการณ์์
การทำงาน พบว่่า โดยรวมแตกต่่างกัันอย่่างมีีนััยสำคััญทาง
สถิิติิที่่�ระดัับ .05 เมื่่�อจำแนกตามขนาดโรงเรีียน และระดัับ
การศึึกษา พบว่่า โดยรวมไม่่แตกต่่างกััน 3. ความต้้องการ
จำเป็น็ของการบริิหารงานวิชาการของโรงเรีียน สัังกััดสำนัักงาน 
ศึึกษาธิิการภาค 1 เมื่่�อพิิจารณารายด้้าน พบว่่า ด้้านที่่�มีีค่่าดััชนีี
ความสำคััญของความต้้องการจำเป็็น สูู งสุุด คืื อ ด้้ านการ
พััฒนาหลัักสููตร และด้้านการพััฒนาและส่ง่เสริมิให้้มีแีหล่ง่
การเรีียนรู้้�		 	 	 	 	 	 	 	 	
	 3. การหาความสััมพัันธ์ร์ะหว่า่งสมรรถนะด้้านดิจิิทิััล
ของผู้้�บริิหารสถานศึึกษากัับการบริิหารงานวิิชาการใน
สถานศึึกษา โดยใช้้สถิิติิสััมประสิิทธิ์์�สหสััมพัันธ์อย่่างง่่าย
ของเพีียร์์สััน (Pearson product moment correlation 
coefficient) พ บว่่า สมรรถนะด้้านดิจิิทััลของผู้้�บริิหาร
สถานศึึกษามีีความสััมพัันธ์์กัับการบริิหารงานวิิชาการใน
สถานศึึกษา เป็็นไปในทิิศทางเดีียวกัันในระดัับสููง ที่่�ระดัับ
นััยสำคััญทางสถิิติิ .01  ทั้้�งนี้้�อาจเป็็นเพราะการที่่�ผู้้�บริิหาร
มีีสมรรถนะด้้านดิิจิิทััล ประกอบไปด้้วยสมรถถนะด้้านการรู้้�
และเข้้าถึงึดิจิิทิััลด้้านการใช้้ดิจิิทิััลเพื่่�อการศึกึษาด้้านการประเมินิ
การใช้้ดิจิทิััลเพื่่�อปรัับปรุุงการบริิหารจััดการและด้้านการสร้้าง
สื่่�อดิจิิทิััลที่่�เหมาะสมและปลอดภััย ส่ง่ผลต่อ่การบริหิารงาน
วิชิาการในสถานศึกึษาในทิศทางเดีียวกัันเชิงิบวก สอดคล้้อง
กัับงานวิิจััยของ ขวััญชนก แซ่่โค้้ว  (2565) ที่่ �ได้้ศึึกษา     
ความสััมพัันธ์ระหว่่างสมรรถนะของผู้้�บริหิารกัับการบริิหาร
งานวิชาการของกลุ่่�มโรงเรีียนเมืือง ฉะเชิิงเทรา 1 สัั งกััด
สำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษาประถมศึกึษาฉะเชิิงเทรา เขต 1  
พบว่่า โดยรวมมีีความสััมพัันธ์์กัันทางบวกในระดัับสููงมาก 
อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .01 	 	 	
	 ผลการวิิเคราะห์์สมมติิฐานของการวิิจััยสมรรถนะ
ด้้านดิิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษากัับการบริิหารงาน
วิชิาการในสถานศึกึษา พบว่า่ สมรรถนะด้้านดิจิิทิััลของผู้้�บริหิาร
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สถานศึึกษามีีความสััมพัันธ์์กัับการบริิหารงานวิิชาการ     
โดยรวมที่่�ระดัับนััยสำคััญทางสถิิติิ .01  โดยมีีค่าสััมประสิิทธิ์์�
สหสััมพัันธ์์ (r) เท่่ากัับ .849 แสดงว่่าตััวแปรทั้้�งสองมีีความ
สััมพัันธ์เ์ป็น็ไปในทิศิทางเดีียวกัันในระดัับสููง  ซึ่่�งเป็น็ไปตาม
สมมติฐิานใน การวิจิััยว่่า สมรรถนะด้้านดิจิิิทััลของผู้้�บริหิาร
สถานศึึกษาโดยรวมทุกด้้าน ส่ ่งผลต่่อการบริิหารงาน
วิิชาการในสถานศึึกษา โดยค่่าสััมประสิิทธิ์์�การถดถอยของ
หรืือค่่าอำนาจการพยากรณ์์สมรรถนะของสมรรถนะด้้าน
ดิิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษากัับการบริิหารงานวิิชาการ
ในสถานศึึกษา สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ นารีีรััตน์์ เพชรคง 
และ ชลาภรณ์์ สุุวรรณสััมฤทธ์์ (2565) ได้้ศึึกษา สมรรถนะ
ผู้้�บริิหารสถานศึึกษาด้้านการใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศและ
การสื่่�อสาร ของโรงเรีียนสัังกััดกรุุงเทพมหานคร ในพื้้�นที่่�      
เขตจตุุจัักร ผลการวิิจััย พบว่่า 1) สมรรถนะผู้้�บริิหารสถานศึึกษา
ด้้านการใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศและการส่ื่�อสาร ในภาพรวม      
อยู่่�ในระดัับมาก โดยด้้านที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ยสููงสุุด คืือ ด้้านความ
สามารถประเมิินการใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศเพื่่�อนำมา
ปรัับปรุุงการบริหิารจััดการ รองลงมา คืือ ด้้านความสามารถ
ส่ง่เสริิมสนัับสนุุนการใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศเพื่่�อการศึกึษา 
และด้้านความสามารถใช้้และบริหิารเทคโนโลยีีสารสนเทศ
เพื่่�อการศึึกษาและปฏิิบััติิงานได้้อย่่างเหมาะสม 2) ครููและ 
ผู้้�บริิหารสถานศึึกษาที่่�สัังกััดในโรงเรีียนที่่�มีีขนาดโรงเรีียน
ต่่างกััน  มีีระดัับความคิดเห็็นของครููและผู้้�บริิหารสถานศึึกษา         
ที่่�มีีต่่อสมรรถนะผู้้�บริิหารสถานศึึกษาด้้านการใช้้เทคโนโลยีี
สารสนเทศและการส่ื่�อสาร โดยรวมแตกต่่างกัันอย่่างมีี      
นััยสำคััญ ทางสถิิติทิี่่�ระดัับ .05 นอกจากนี้้�ยัังพบว่่า ครููและ
ผู้้�บริหิารสถานศึกึษาที่่�มีเีพศ อายุ ุตำแหน่่ง ระดัับ การศึกึษา 
และประสบการณ์์ทำงาน ต่ ่างกััน  มีีระดัับความคิิดเห็็นของ        
ครููและผู้้�บริหิารสถานศึกึษาที่่�มีีต่อสมรรถนะผู้้�บริหิารสถาน
ศึึกษาด้้านการใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศและการส่ื่�อสารโดย
รวมไม่่แตกต่่างกััน	 	 	 	 	 	  	
 	 4. ผลการวิิเคราะห์์การถดถอยเชิิงพหุคููณเพื่่�อหา
ตััวแปรสมรรถนะด้้านดิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษาที่่�มีี  
ผลต่่อการบริิหารงานวิิชาการในสถานศึึกษา พ บว่่า การ
บริหิารงานวิชาการในสถานศึกึษา มีคีวามสััมพัันธ์เชิงิเส้้นตรง
กัับตััวแปรอิสิระ 1 ตััวแปร อย่า่งมีีนััยสำคััญทางสถิติิทิี่่�ระดัับ 
.05 จากสมการพยากรณ์์การบริหิารงานวิชาการในสถานศึกึษา
พบว่่าตััวแปรที่่�มีีผลต่่อการบริิหารงานวิชาการในสถาน
ศึึกษา คืือ ตััวแปรสมรรถนะด้้านดิจิทิััลของผู้้�บริหิารสถานศึกึษา
ด้้านการสร้้างสื่่�อดิิจิิทััลที่่�เหมาะสมและปลอดภััย โดยเป็็น
ความสััมพัันธ์ในทางบวก กล่่าวคืือ หากตััวแปรสมรรถนะ

ด้้านดิจิิทิััลของผู้้�บริหิารสถานศึกึษาด้้านการสร้้างสื่่�อดิจิิทิััล
ที่่�เหมาะสมและปลอดภััยปรัับตััวเพิ่่�มขึ้้�น 1 หน่่วย จะส่่งผล
ให้้การบริิหารงานวิิชาการในสถานศึึกษาปรัับตััวเพิ่่�มขึ้้�น 
0.865 หน่่วย และสอดคล้้องกัับวิิจััยของ ม ลฤดีี  สวนดีี 
(2565) ที่่ �ได้้ศึึกษาทัักษะของผู้้�บริิหารสถานศึึกษาที่่�ส่่งผล
ต่อ่การบริิหารสถานศึกึษาในศตวรรษที่่� 21 สัังกััดสำนัักงาน
เขตพื้้�นที่่�การศึกึษาประถมศึกึษาจัันทบุรีี เขต 1 ผลการวิิจััย
พบว่่า โดยภาพรวมทัักษะของผู้้�บริิหารสถานศึึกษาส่่งผล  
ต่อ่การบริหิารสถานศึกึษาในศตวรรษที่่� 21 อย่า่งมีีนััยสำคััญ
ทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 สามารถสร้้างสมการพยากรณ์์ใน       
รููปคะแนนดิิบ คืื อ =1.054+0.763* X และสมการ
พยากรณ์ใ์นรููปคะแนนมาตรฐาน คืือ y = 0.86*  Zx  และ
สอดคล้้องกัับวิิจััยของ ศรีีน ภา ฉิ ิมเฉย และ สายสุุดา         
เตีียเจริญิ (2559) ที่่�ได้้ศึกึษา ผลการวิเิคราะห์ส์มรรถนะด้้าน
ดิิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษาส่่งผลต่่อการบริิหารงาน
วิิชาการในสถานศึึกษา   ผลการวิิจััยพบว่่า สมรรถนะผู้้�
บริิหารของผู้้�บริิหารสถานศึึกษาส่่งผลต่่อการบริิหารงาน
วิิชาการในสถานศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน สัั งกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การ
ศึึกษาประถมศึึกษาเพชรบุุรีี เขต 1 อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�
ระดัับ .01 

ข้้อเสนอแนะ								      
	 ข้้อเสนอแนะในการนาผลการวิิจััยไปใช้้			
		  1) ในขั้�นตอนการจััดทำแผนการพััฒนาสมรรถนะ
ด้้านดิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษาต้้องให้้ความสำคััญกัับ
การเลืือกเนื้้�อหา และวิิธีีการที่่�เหมาะสมที่่�จะใช้้พััฒนา โดย
คำนึึงถึึงผู้้�เข้้ารัับการอบรมเป็็นสำคััญรวมทั้�งการจััดทำ
แผนการพััฒนาสมรรถนะด้้านดิจิิทััล ควรใช้้รููปแบบสีีสััน 
และกราฟิิกประกอบเพื่่�อดึึงดููดความสนใจ	 	 	
	 	 2) ในการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการต้้องดำเนิินการ
พััฒนาสมรรถนะด้้านดิจิิทััลของผู้้�บริิหารสถานศึึกษา      
ผู้้�รัับการอบรมให้้สามารถนาความรู้้� ทัักษะ และเจตคติทิี่่�ได้้
จากการฝึกึอบรมไปประยุุกต์ใ์ช้้ในการปฏิบิััติจริงิให้้มากที่่�สุดุ
และมีีประสิิทธิิภาพ	 	 	 	 	 	 	
	 	 3) ในการวัดัและประเมินิผู้้�รัับการอบรม ต้้องเลืือก
วิิธีีการวััดและประเมิินผลที่่�มีีความเหมาะสมกัับสิ่่�งที่่�
ต้้องการประเมิิน รวมทั้้�งเครื่่�องมืือที่่�ใช้้วััดและประเมิินต้้อง
มีีความเป็็นปรนััยและเที่่�ยงตรง ซึ่่�งจะส่่งผลให้้การวััดและ
ประเมิินผลครููผู้้�เข้้าอบรมมีีประสิิทธิิภาพ  และสามารถนำ
ผลไปใช้้ได้้จริิง
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	 ข้้อเสนอแนะการทำวิิจััยครั้้�งต่่อไป			 
	 	 1) ศึกึษาสมรรถนะด้้านดิจิทิััลของผู้้�บริิหารสถานศึกึษา
ส่ง่ผลต่อ่การบริหิารงานวิชิาการในสถานศึกึษาในยุคุดิจิิทิััล 
ทัักษะในการนำเครื่่�องมืืออุุปกรณ์์ และเทคโนโลยีีดิจิิทััล         
ที่่�มีีอยู่่�  เช่่น  คอมพิวเตอร์์ โทรศััพท์์ แทปเล็็ต โปรแกรม
คอมพิิวเตอร์์และสื่่�อออนไลน์์ ม าใช้้ให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุด
ในการส่ื่�อสาร การปฏิบิััติงานและการทำงานร่วมกัันหรืือใช้้

เพื่่�อพััฒนาสมรรถนะด้้านดิิจิิทััลของผู้้�บริิหารต่่อไป 	 	
	 	 2) ศึึกษาองค์์ประกอบพััฒนาสมรรถนะด้้านดิจิทิััล
ของผู้้�บริิหารสถานศึึกษาส่่งผลต่่อการบริิหารงานวิชาการ
ในสถานศึึกษาที่่�ได้้จึงจำเป็็นต้้องมีีการพััฒนาเปลี่่�ยนแปลง
จากระบบ การศึึกษาที่่�มีีอยู่่�เดิิม  เพ่ื่�อให้้ทัันสมััยต่่อการ 
เปลี่่�ยนแปลงของเทคโนโลยีีและสภาพสัังคมที่่� เปลี่่�ยนแปลงไป	
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บทคััดย่่อ 

	 การวิิจััยคร้ั้�งน้ี้�มีีความมุ่่�งหมาย เพื่่�อพััฒนาระบบสารสนเทศทางวิิชาการ และคุุณภาพของระบบสารสนเทศ          
ทางวิิชาการ แบ่่งการวิิจััยเป็็น 2 ขั้้�นตอน ดัังนี้้� 1) ศึึกษาการพััฒนาระบบสารสนเทศทางวิิชาการ กลุ่่�มเป้้าหมาย ได้้แก่่ 
ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ จำนวน 9 คน เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย คืือ แบบประเมิิน  2) ศึึกษาระดัับคุุณภาพของระบบสารสนเทศ  
ทางวิิชาการ กลุ่่�มเป้้าหมาย ได้้แก่่ ครููที่่�ปฏิิบััติิหน้้าที่่�หััวหน้้างานวิิชาการของโรงเรีียน และครููที่่�ปฏิิบััติิหน้้าที่่�สอนระดัับ
ชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 6 จำนวน 20 คน เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย คืือ ระบบสารสนเทศทางวิิชาการ แบบประเมิิน และ
แบบสอบถาม สถิิติิที่่�ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งนี้้� คืือ ค่่าเฉลี่่�ยและส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน  	 	 	 	 	
	 ผลการวิิจััย พบว่่า 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 1. การพััฒนาระบบสารสนเทศทางวิิชาการ มีีผลการประเมิินความเหมาะสมและความเป็็นไปได้้ของระบบอยู่่�ใน
ระดัับมากที่่�สุุด ( = 4.70) 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 2. ระดัับคุุณภาพของระบบสารสนเทศทางวิิชาการโดยรวม มีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ( = 4.73) และ
กลุ่่�มเป้้าหมายมีีความพึึงพอใจต่่อการใช้้ระบบโดยรวม มีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ( = 4.78) โดยด้้านที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ย
สููงสุุด คืือ ความง่่ายต่่อการใช้้งานของระบบ
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Abstract

	 This research aims to to develop academic information systems and the quality of academic 
information systems. There are 2 steps of conducting research. Step 1: develop the academic information 
system. The target group consisted of 9 experts. The instrument research was an evaluation form. 
Step 2: test the quality of academic information system. The 20 target group consisted of academic 
teachers in school, and Prathom Suksa 6 teachers. The instrument research were manual books, 
evaluation form, and questionnaire. The statistics used in the research consisted of Mean and Standard 
Deviation.	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 Research findings were as follows: 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 1) The evaluating of the academic information system was appropriate and practical at a 
highest level. 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 2) The total quality of academic information system was at a highest level ( = 4.73), and 
the total satisfaction of the efficiency of academic information system was at a highest level ( = 4.78) 	
																              
Keywords: The Development of Academic Information System, Ordinary National Education Test (O-NET)

บทนำ

	 ในปัจจุุบัันทุกองค์์กรท้ั้�งภาครััฐและเอกชน ต่างก็็นำ
เทคโนโลยีีสารสนเทศและการสื่่�อสาร (Information and 
Communication Technology: ICT) หรืือไอซีีทีีมาประยุุกต์์ใช้้
ในองค์ก์ร โดยเฉพาะเทคโนโลยีีสารสนเทศ (IT) ซึ่่�งมีคีวามสำคััญ
ต่่อการดำเนิินชีีวิิตของมนุุษย์์แทบจะในทุุก ๆ ด้้ าน  (อธิิป 
ศรีีบรรเทา, 2560) เหตุุนี้้�จึึงจำเป็็นต้้องมีีการปรัับทิิศทาง
และยุทุธศาสตร์ก์ารจััดการศึกึษาเพ่ื่�อให้้ทัันกัับการเปลี่่�ยนแปลง 
เพื่่�อให้้การพััฒนาประเทศสู่่�ความสมดุุลและยั่่� งยืืน              
โดยมีีกลยุุทธ์์การพััฒนาความพร้้อมด้้านเทคโนโลยีี
สารสนเทศและการสื่่�อสาร ให้้แก่่ สถานศึึกษาเพื่่�อการเรีียนรู้้� 
(สำนัักงานคณะกรรมการการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน, 2559) 
ระบบสารสนเทศทางการศึึกษาเป็็นสิ่่�งสำคััญและจำเป็น็ในการ
กำหนดนโยบายการวางแผนและการพััฒนาการศึึกษา 
เน่ื่�องจากกระบวนการตััดสิินใจในการบริิหารย่่อมอาศััย
ระบบเทคโนโลยีีสารสนเทศทางการศึึกษา ซึ่่�งมีคีวามทัันสมััย
ตรงกัับความต้้องการในการวางแผนและทัันเวลา โดยอาศััย
ระบบเทคโนโลยีีและสารสนเทศในการประมวลผล     
(สำนัักเลขาธิิการสภาการศึึกษา, 2561)	 	 	
	 จากนโยบายของรััฐมนตรีีว่าการกระทรวงศึึกษาธิกิาร 
ที่่�สำนัักงานคณะกรรมการการศึึกษาข้ั้�นพื้้�นฐาน  (สพฐ.)     
นำผลการทดสอบทางการศึึกษาระดัับชาติิขั้้�นพื้้�นฐาน      
Ordinary National Education Test หรืือ O-NET)        
มาใช้้เป็็นองค์์ประกอบหนึ่่�งในการจบหลัักสููตรการศึึกษา  

ขั้้�นพื้้�นฐาน  การทดสอบความรู้�ทางการศึึกษาระดัับชาติิ    
ขั้้�นพื้้�นฐาน  (O-NET) จึ งมีีความสำคััญมาก ซึ่่�งผู้้�เรีียนที่่�    
กำลัังศึกึษาในระดัับช้ั้�นประถมศึกึษาปีทีี่่� 6 มััธยมศึึกษาปีทีี่่� 3 
และมััธยมศึกึษาปีีที่่� 6 ทุกคน ทุกสัังกััดต้้องเข้้ารัับการทดสอบ 
โดยสถาบัันทดสอบทางการศึึกษาแห่ง่ชาติ(ิองค์ก์ารมหาชน) 
ซึ่่�งเป็็นหน่่วยงานภายนอกที่่�ทำหน้้าที่่�ในการประเมิิน    
ระดัับชาติิ ดัั งนั้้�นผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการจััดการศึึกษาโดย
เฉพาะท้ั้�งในส่วนของสำนัักงานคณะกรรมการการศึึกษา   
ขั้้�นพื้้�นฐาน  สำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษา และโรงเรีียน       
ในสัังกััด ซึ่่�งรัับผิิดชอบดููแลการจััดการศึกึษาในระดัับข้ั้�นพื้้�นฐาน
ต้้องนำผลการทดสอบมาทบทวนหรืือนำผลการทดสอบ    
ไปใช้้ในการปรัับปรุงุคุุณภาพการเรีียนการสอนของโรงเรีียน 
เป็็นการสะท้้อนข้้อมููลให้้โรงเรีียนนำไปวิิเคราะห์์หาแนวทาง
ในการปรัับปรุุง พััฒนาหลัักสููตรสถานศึกึษา พััฒนาครููและ
เตรีียมความพร้้อมนัักเรีียนที่่�จะสอบ O-NET ในปีต่่อไป 
(สำนัักงานทดสอบทางการศึึกษา.2561) ทั้ �งนี้้�ในส่วนผลการ
ทดสอบ O-NET ของนัักเรีียนระดัับชั้้�นประถมศึึกษาปีทีี่่� 6 ที่่�ผ่า่น
มาในปีีการศึึกษา 2563 เทีียบเคีียงกัับปีีการศึึกษา 2562 
สรุุปมีีผลต่่างที่่�เพิ่่�มขึ้้�นยกเว้้นกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�คณิิตศาสตร์์      
ที่่�ต่่ำ คืือ -3.07 ส่ว่นระดัับชั้้�นมััธยมศึกึษาปีทีี่่� 3 ปีการศึกึษา 2563 
เทีียบเคีียงกัับปีีการศึึกษา 2562 สรุุปมีีผลต่่างต่่ำมาก โดยเฉพาะ
กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�วิทิยาศาสตร์ ์คืือ -0.61 (สำนัักงานเขต
พื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษามหาสารคาม เขต 1, 2564)
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	 จากข้้อมููลผลการทดสอบทางการศึึกษาระดัับชาติิ
ขั้้�นพื้้�นฐาน Ordinary National Education Test หรืือ O-NET 
ดัังกล่่าว  สถานศึึกษาทุุกแห่่งจึึงควรมีีการพััฒนาผู้้�เรีียน      
ในส่วนของกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้�ที่่�ผลการทดสอบต่่ำ หรืือ  
ในส่่วนที่่�มีีผลการทดสอบสููงอยู่่�แล้้วก็ควรมีีการพััฒนา        
ผลการทดสอบให้้สููงขึ้้�น แต่อ่ย่า่งไรก็็ตามในการดำเนิินการ
ดัังกล่า่วควรมีีวิธิีีการดำเนินิการที่่�เป็น็เลิศิมาใช้้ในการพััฒนา
ตามความเหมาะสมของแต่ล่ะสถานศึกึษา โดยเฉพาะอย่า่งยิ่่�ง
ควรมีีการเทีียบเคีียงผลการดำเนิินงานของสถานศึึกษา
แต่ล่ะแห่ง่หรืือแต่่ละกลุ่่�มของสถานศึกึษาเพื่่�อหาวิธิีีการที่่�ดีี
ที่่�สุดุมาดำเนินิการ ซึ่่�งผู้้�วิจิััยเห็น็ว่า่การมีรีะบสารสนเทศที่่�ดีี
และนำมาใช้้เป็็นเครื่่�องมืือในการดำเนิินงานจะเกิิดผลที่่�มีี
ประสิิทธิิภาพมากขึ้้�น ผู้้�วิิจััยจึึงมีีความสนใจที่่�จะศึึกษาวิิจััย
การพััฒนาระบบสารสนเทศทางวิิชาการเพื่่�อเทีียบเคีียง   
การทดสอบทางการศึกึษาระดัับชาติิ ระดัับการศึกึษาข้ั้�นพื้้�นฐาน 
(O-NET) ของโรงเรีียนในศููนย์พััฒนาคุุณภาพการศึึกษา     
หนองสิิมวัังไชยวัังใหม่่ สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษา
ประถมศึึกษามหาสารคาม  เขต 1 เนื่่�องจากมองเห็็นว่า       
ในความเป็น็จริงิโรงเรีียนในสัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษา
ประถมศึึกษามหาสารคาม เขต 1 มีีบริิบทที่่�แตกต่่างกัันใน
หลาย ๆ  ด้้าน ไม่ว่่่าจะเป็น็ขนาดของโรงเรีียน จำนวนนัักเรีียน 
บุุคลากร งบประมาณ ฯลฯ ซึ่่�งถืือได้้ว่าเป็็นองค์์ประกอบ
ส่่วนหนึ่่�งที่่�มีีผลต่่อผลการทดสอบ แต่่หากว่่ามีีการศึึกษา
ข้้อมููลเกี่่�ยวข้้องกัับวิิธีีการปฏิบิััติที่่�เป็น็เลิศิ (Best practice) 
ของโรงเรีียนที่่�มีีผลการทดสอบ O-NET สููงว่่ามีีองค์์ประกอบและ
ตััวชี้้�วัดัหรืือวิธิีีการดำเนินิการอย่า่งไรจึงึประสบความสำเร็จ็ จากน้ั้�น
นำผลการปฏิิบััติดัังกล่่าวมาเทีียบเคีียง (Benchmarking) กััน 
เพื่่�อที่่�จะได้้นำผลมาพััฒนาปรัับปรุุงผลการทดสอบความรู้้�
ทางการศึึกษาระดัับชาติิขั้้�นพื้้�นฐาน  (O-NET) ในภาพรวม
ของเขตพื้้�นที่่�ต่่อไป โดยคาดหวัังว่่าผลจากการวิิจััยครั้้�งนี้้�   
จะเป็น็แนวทางในการพััฒนาระบบสารสนเทศทางวิชิาการ

เพื่่�อเทีียบเคีียงการทดสอบทางการศึึกษาระดัับชาติิระดัับ
การศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน (O-NET) ของโรงเรีียนที่่�มีปีระสิทิธิิภาพ 
ส่่งผลต่่อการจััดการศึึกษาให้้มีีคุุณภาพ  และเกิิดประโยชน์
สููงสุุด และบรรลุุสู่่�เป้้าหมายแห่่งการปฏิิรููปการศึึกษาใน
ทศวรรษที่่� 21 ตามนโยบายรััฐ และหน่่วยงานต้้นสัังกััดต่่อไป

ความมุ่่�งหมายของการวิิจััย

	 1. เพื่่�อพััฒนาระบบสารสนเทศทางวิิชาการเพ่ื่�อ  
เทีียบเคีียงการทดสอบทางการศึกึษาระดัับชาติิ ระดัับการศึกึษา
ขั้้�นพื้้�นฐาน  (O-NET) ของโรงเรีียนในศููนย์พััฒนาคุุณภาพการ
ศึึกษาหนองสิิมวัังไชยวัังใหม่่ สัั งกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การ
ศึึกษาประถมศึึกษามหาสารคาม เขต 1	 	 	
	 	 2. เพื่่�อศึกึษาระดัับคุณุภาพของระบบสารสนเทศ 
ทางวิชิาการเพื่่�อเทีียบเคีียงการทดสอบทางการ ศึกึษาระดัับชาติ ิ
ระดัับการศึึกษาข้ั้�นพื้้�นฐาน  (O-NET) ของโรงเรีียนใน       
ศููนย์พ์ััฒนาคุณุภาพการศึกึษาหนองสิมิวังัไชยวังัใหม่ ่สัังกััด
สำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษาประถมศึกึษามหาสารคาม เขต 1

ขอบเขตของการวิิจััย

	 การวิิจััย การพััฒนาระบบสารสนเทศทางวิิชาการ
เพื่่�อเทีียบเคีียงการทดสอบทางการศึกึษาระดัับชาติิ ระดัับการศึกึษา
ขั้้�นพื้้�นฐาน (O-NET) ของโรงเรีียนในศููนย์พััฒนาคุุณภาพ  การศึึกษา
หนองสิิมวัังไชยวัังใหม่่ สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษา
ประถมศึึกษามหาสารคาม เขต 1 ผู้้�วิิจััยได้้กำหนดขอบเขต
ของการวิิจััย ดัังนี้้�		 	 	 	 	
1. 	 ขอบเขตด้้านกลุ่่�มเป้้าหมายที่่�ทำการศึึกษา	 	
	 	 การวิิจััยคร้ั้�งนี้้�แบ่่งวิิธีีดำเนิินการวิิจััยออกเป็็น    
2 ขั้้�นตอน โดยแต่่ละขั้้�นตอนมีีกลุ่่�มเป้้าหมายที่่�ทำการศึึกษา ดัังนี้้�	
	 	 	 ขั้้�นตอนที่่� 1 พัั ฒนาระบบสารสนเทศทาง
วิชิาการเพื่่�อเทีียบเคีียงการทดสอบทางการศึกึษาระดัับชาติิ 
ระดัับการศึกึษาขั้้�นพื้้�นฐาน (O-NET) ของโรงเรีียนในศููนย์พ์ััฒนา
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คุณุภาพการศึกึษาหนองสิิมวัังไชยวังัใหม่ ่สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�
การศึกึษาประถมศึกึษามหาสารคาม เขต 1 กำหนดกลุ่่�มเป้้าหมาย
ที่่�ทำการศึึกษา คืือ ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ จำนวน 9 คน โดยการเลืือก
แบบเจาะจง (Purposive Sampling) ประกอบด้้วย นัักวิชิาการ
ที่่�มีีผลงานด้้านการติิดตั้้�งระบบหรืืองานวิิจััยเกี่่�ยวกัับระบบ
สารสนเทศ จำนวน 3 คน ผู้้�บริิหารสถานศึึกษา จำนวน 3 คน 
และครููหััวหน้้าผู้้�รัับผิิดชอบระบบสารสนเทศของโรงเรีียน 
จำนวน 3 คน เพื่่�อประเมินิความเหมาะสมและความเป็น็ไปได้้
ของระบบโดยการสนทนากลุ่่�ม (Focus group discussion)	
	 	 ขั้้�นตอนที่่� 2 ศึึกษาระดัับคุณุภาพของระบบสารสนเทศ
ทางวิิชาการเพื่่�อเทีียบเคีียงการทดสอบทางการศึกึษาระดัับชาติิ 
ระดัับการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน (O-NET) ของโรงเรีียนในศููนย์์พััฒนา
คุุณภาพการศึึกษาหนองสิิมวัังไชยวัังใหม่่ สัั งกััดสำนัักงาน
เขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษามหาสารคาม  เขต 1 
กำหนดกลุ่่�มเป้้าหมายที่่�ทำการศึึกษา คืือ กลุ่่�มเป้้าหมายที่่�
ทดลองใช้้ระบบ จำนวน 20 คน ประกอบด้้วย 1) ครููที่่�ปฏิิบััติิ
หน้้าที่่�หััวหน้้างานวิชาการของโรงเรีียน จำนวน 10 คน และ 
2) ครููที่่�ปฏิิบััติิหน้้าที่่�สอนระดัับชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 6 
จำนวน 10 คน	 	 	 	 	 	 	
	 2. ขอบเขตด้้านเนื้้�อการวิิจััย	 	 	 	
	 	 2.1 องค์์ประกอบของระบบ คืื อ 1) ปั จจััยนำเข้้า/           
ตััวป้อ้น (Inputs) 2) กระบวนการ (Process) 3) ผลผลิติ (Outputs) 
4) ข้้ อมููลป้้อนกลัับ (Feedback) และ 5) สภาพแวดล้้อม                                
(Environment)	 	 	 	 	 	 	
		  2.2 กระบวนการและขั้้�นตอนการพััฒนาระบบ
สารสนเทศ  3 ขั้ �นตอน  ได้้แก่่ 1) ศึึกษาปััญหาและความ
ต้้องการพััฒนา 2) ออกแบบและพััฒนาระบบ และ 3) การนำไป
ทดลองใช้้	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 3. ขอบเขตด้้านระยะเวลาการวิิจััย	 	 	
	     ในการดำเนิินการวิิจััยครั้้�งนี้้� กำหนดระยะเวลา
การดำเนิินการวิิจััย ระหว่่างเดืือน กรกฎาคม พ.ศ. 2564 ถึึง 
เดืือน เมษายน พ.ศ. 2565	 	 	 	 	
	 4. ขอบเขตด้้านสถานที่่�	 	 	 	
	 	 ศููนย์พ์ััฒนาคุณุภาพการศึกึษาหนองสิมิวังัไชยวังัใหม่่ 
สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษาประถมศึกึษามหาสารคาม เขต 1

เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย	

	 1. แบบประเมิินความเหมาะสมและความเป็็นไปได้้
ของระบบสารสนเทศทางวิิชาการ แบ่่งเป็็น  2 ตอน              
รวม 19 รายการ พบว่่า โดยรวมมีีค่่าเฉลี่่�ยความเหมาะสม  
อยู่่�ในระดัับมาก ( = 4.49) และมีีค่่าเฉลี่่�ยโดยรวมของความเป็็นไปได้้
อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ( = 4.70)
	 2. ระบบสารสนเทศทางวิิชาการเพื่่�อเทีียบเคีียง    
การทดสอบทางการศึึกษาระดัับชาติิ ระดัับการศึึกษา       
ขั้้�นพื้้�นฐาน  (O-NET) ของโรงเรีียนในศููนย์พััฒนาคุุณภาพ
การศึึกษาหนองสิิมวัังไชยวัังใหม่่ สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�
การศึึกษาประถมศึึกษามหาสารคาม เขต 1
	 3. แบบประเมินิระดัับคุณุภาพระบบสารสนเทศทาง
วิชิาการ มีีลัักษณะเป็็นแบบมาตราส่ว่นประมาณค่่า 5 ระดัับ 
(Rating scale) แบบลิิเคิิร์์ท (Likert) พบว่่า โดยรวมมีีค่่า
เฉลี่่�ยระดัับคุุณภาพอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ( = 4.73)
	 4. แบบสอบถามความพึงพอใจที่่�มีีต่่อการใช้้ระบบ
สารสนเทศทางวิิชาการ มีีลัักษณะเป็็นแบบมาตราส่่วน
ประมาณค่่า 5 ระดัับ (Rating scale) แบบลิิเคิิร์์ท (Likert) 
โดยแบ่่งออกเป็็น 3 ส่วน พบว่่า โดยรวมมีีค่า่เฉลี่่�ยความพึงพอใจ
อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ( = 4.78)



ปีที่ 6 ฉบับที่ 17 มกราคม-มีนาคม 2566
วารสาร เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา         
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ผลการวิิจััย

	 1. การพััฒนาระบบสารสนเทศทางวิชิาการ ผู้้�วิจิััยได้้ดำเนินิการร่า่งแนวทางการพััฒนาระบบสารสนเทศตามผลการศึกึษา
สภาพปัญหาและความต้้องการพััฒนา พร้้อมทั้�งออกแบบระบบให้้สอดคล้้องกัับองค์์ประกอบของระบบจากผลการสัังเคราะห์์
ของผู้้�วิิจััย โดยมีีรายละเอีียดของร่่างรููปแบบระบบ 19 รายการ ตามภาพข้้างต้้น	 	 	 	 	
﻿	 2. นำระบบสารสนเทศทางวิิชาการ เสนอต่่อผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ เพื่่�อตรวจสอบและประเมิินความเหมาะสมความเป็็นไปได้้ 
โดยการสนทนากลุ่่�ม (Focus group discussion) 

	 ผลการประเมินิความเหมาะสมและความเป็น็ไปได้ข้องการพัฒันาระบบสารสนเทศทางวิชิาการเพื่่�อเทียีบเคียีง
การทดสอบทางการศึึกษาระดับัชาติ ิระดัับการศึกึษาขั้้�นพื้้�นฐาน (O-NET) ของโรงเรีียนในศููนย์พ์ัฒันาคุุณภาพการศึกึษา
หนองสิิมวัังไชยวัังใหม่่ สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษามหาสารคาม เขต 1

ภาพที่่� 1 ผัังองค์์ประกอบของระบบจากผลการสัังเคราะห์์ของผู้้�วิิจััย
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	 	 จากตาราง 2 แสดงผลการประเมิินความเหมาะสมและความเป็็นไปได้้ของการพััฒนาระบบสารสนเทศทาง
วิิชาการ โดยรวมมีีค่่าเฉลี่่�ยความเหมาะสมอยู่่�ในระดัับมาก ( X = 4.49) และมีีค่่าเฉลี่่�ยโดยรวมของความเป็็นไปได้้อยู่่�ใน
ระดัับมากที่่�สุุด ( = 4.70)	 

ภาพที่่� 2-3 ตััวอย่่างระบบสารสนเทศทางวิิชาการฯ

ตาราง 2 ผลการประเมิินความเหมาะสมและความเป็็นไปได้้ของการพััฒนาระบบสารสนเทศทางวิิชาการ
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ภาพที่่� 4 ผัังงาน (Flowchart) ระบบสารสนเทศทางวิิชาการฯ
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	 ผลการศึกึษาระดับัคุุณภาพระบบสารสนเทศทางวิชิาการเพื่่�อเทียีบเคียีงการทดสอบทางการ ศึกึษาระดับัชาติิ
ระดัับการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน (O-NET) ของโรงเรีียนในศููนย์์พััฒนาคุุณภาพการศึึกษาหนองสิิมวัังไชยวัังใหม่่ สัังกััด
สำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษามหาสารคาม เขต 1 ดำเนิินการโดยการประเมิินระดัับคุุณภาพ และการ
สอบถามความพึึงพอใจต่่อการใช้้ระบบ สรุุปผลดัังนี้้�

ตารางที่่� 3 ผลการประเมิินระดัับคุุณภาพระบบสารสนเทศทางวิิชาการ

รายการประเมิน
ระดับความคิดเห็น

S.D. แปลผล

ประสิทธิภาพของระบบ

1) ความเร็วในการค้นหาข้อมูล 

2) ความเร็วในการนำ�เสนอข้อมูล 

3) ความเร็วในการบันทึก ปรับปรุงข้อมูล 

4.60

4.85

4.35

.50

.37

.49

มากที่สุด

มากที่สุด

มาก

เฉลี่ยรายด้าน 4.60 .45 มากที่สุด

การรักษาความปลอดภัยของข้อมูล

1) ความปลอดภัยของการเข้าถึงข้อมูล 

2) การตรวจสอบสิทธิ์ก่อนใช้งานของผู้ใช้ระบบสารสนเทศในระดับต่าง ๆ 

3) การกำ�หนดสิทธิ์การเข้าใช้ระบบสารสนเทศเกิดความปลอดภัยในการใช้งาน 

4.90

4.90

4.85

.31

.31

.37

มากที่สุด

มากที่สุด

มากที่สุด

เฉลี่ยรายด้าน 4.88 .33 มากที่สุด

ความสามารถของระบบในการทำ�งานได้ตามหน้าที่

1) ความสามารถในการเทียบเคียงข้อมูล Best practice ของแต่ละโรงเรียน 

2) การจัดการข้อมูลคะแนน O-net ที่ถูกต้อง รวดเร็ว  

3) การเทียบเคียงข้อมูลคะแนนภายในโรงเรียน

4) ความสามารถในการจัดการข้อมูลพื้นฐานของแต่ละวิชา 

4.90

4.90

4.95

4.90

.31

.31

.22

.31

มากที่สุด

มากที่สุด

มากที่สุด

มากที่สุด

เฉลี่ยรายด้าน 4.91 .29 มากที่สุด

ระบบการใช้งานตรงตามความต้องการ

1) ความสามารถของระบบสารสนเทศในการเพิ่มข้อมูล

2) ความสามารถของระบบสารสนเทศในการปรับปรุงข้อมูล 

3) ระบบสารสนเทศมีความถูกต้องครบถ้วน

4.40

4.15

4.45

.50

.37

.60

มาก

มาก

มาก

เฉลี่ยรายด้าน 4.33 .49 มาก

ความง่ายต่อการใช้งานของระบบ

1) ความง่ายในการเรียกใช้ระบบสารสนเทศ 

2) ความเหมาะสมในการออกแบบหน้าจอโดยภาพรวม 

3) ความชัดเจนของข้อความที่แสดงบนจอภาพ 

4.90

4.90

5.00

.31

.31

.00

มากที่สุด

มากที่สุด

มากที่สุด

เฉลี่ยรายด้าน 4.93 .21 มากที่สุด

ค่าเฉลี่ยรวม 4.73 .35 มากที่สุด
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	 จากตาราง 3 แสดงผลการประเมินิระดัับคุณุภาพระบบสารสนเทศทางวิชิาการ พบว่า่ โดยรวมมีีค่า่เฉลี่่�ยของระดัับ
คุุณภาพอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ( = 4.73) เมื่่�อพิิจารณารายด้้าน พบว่่า ด้้านที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ยระดัับคุุณภาพสููงสุุด คืือ ความง่่าย
ต่อ่การใช้้งานของระบบ มีีค่า่เฉลี่่�ยระดัับคุณุภาพอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุดุ ( =4.93) รองลงมา ได้้แก่ ่ความสามารถของระบบ
ในการทำงานได้้ตามหน้้าที่่� มีีค่า่เฉลี่่�ยระดัับคุณุภาพอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุดุ ( =4.91) การรัักษาความปลอดภััยของข้้อมููล
มีีค่่าเฉลี่่�ยระดัับคุุณภาพอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ( =4.88) และ ระดัับคุุณภาพของระบบ มีีค่่าเฉลี่่�ยระดัับคุุณภาพอยู่่�ใน
ระดัับมากที่่�สุดุ ( =4.60) ตามลำดัับ ส่ว่นด้้านที่่�มีีค่า่เฉลี่่�ยระดัับคุณุภาพต่่ำสุดุ คืือ ระบบการใช้้งานตรงตามความต้้องการ 
มีีค่่าเฉลี่่�ยระดัับคุุณภาพอยู่่�ในระดัับมาก ( =4.33)

ตาราง 4 ผลการสอบถามความพึึงพอใจต่่อการใช้้ระบบสารสนเทศทางวิิชาการ

รายการประเมิน
ระดับความพึงพอใจ

S.D. แปลผล

1) การลงทะเบียน  4.75 .44 มากที่สุด

2) กรณีลืมรหัส 4.75 .44 มากที่สุด

3) การเข้าใช้งานในระบบ 4.80 .41 มากที่สุด

4) อธิบายส่วนประกอบหน้าจอหลัก 4.80 .41 มากที่สุด

5) การจัดการข้อมูลคะแนน O-Net 4.80 .41 มากที่สุด

6) การจัดการข้อมูลวิธีการสอน 4.85 .37 มากที่สุด

7) การตรวจสอบรายงานหลักของศูนย์ 4.85 .37 มากที่สุด

8) การตรวจรายงานผลคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน 4.90 .31 มากที่สุด

9) การตรวจรายงานผลคะแนนเฉลี่ยระดับศูนย์ 4.85 .37 มากที่สุด

10) การเทียบเคียงข้อมูลคะแนน O-Net ภายในโรงเรียน 4.90 .31 มากที่สุด

11) การเทียบเคียงข้อมูลคะแนน O-Net กับโรงเรียนอื่น ๆ 4.80 .41 มากที่สุด

12) การเทียบเคียงข้อมูลคะแนน O-Net จำ�แนกตามระดับ 4.95 .22 มากที่สุด

13) การจัดการข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน 4.85 .37 มากที่สุด

14) การจัดการข้อมูลบุคลากรในโรงเรียน 4.70 .47 มากที่สุด

15) การจัดการข้อมูลนักเรียนในโรงเรียน 4.60 .50 มากที่สุด

16) การตรวจสอบข้อมูล Best Practice ของแต่ละโรงเรียน 4.75 .44 มากที่สุด

17) การตรวจสอบข้อมูล Best Practice ของแต่ละวิชา 4.40 .50 มาก

18) กระทู้สนทนา 4.85 .37 มากที่สุด

19) การจัดการข้อมูลส่วนตัว 4.75 .44 มากที่สุด

รวม 4.78 .40 มากที่สุด

	 จากตาราง 4 แสดงผลความพึงึพอใจต่อ่การใช้้ระบบสารสนเทศทางวิชิาการ พบว่่า โดยรวมมีีค่า่เฉลี่่�ยความพึงพอใจ
อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ( =4.78) เมื่่�อพิิจารณารายด้้าน พบว่่า ด้้านที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ยสููงสุุด คืือ การเทีียบเคีียงข้้อมููลคะแนน 
O-Net จำแนกตามระดัับ มีีค่า่เฉลี่่�ยความพึงพอใจอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุดุ ( =4.95) รองลงมา ได้้แก่่ การเทีียบเคีียงข้้อมููล
คะแนน O-Net ภายในโรงเรีียน และ การเทีียบเคีียงข้้อมููลคะแนน O-Net ภายในโรงเรีียน มีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด      
( =4.90) ส่่วนด้้านที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ยต่่ำสุุด คืือ การตรวจสอบข้้อมููล Best Practice ของแต่่ละวิิชา มีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ในระดัับมาก 
( =4.40)
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อภิิปรายผลการวิิจััย
	 1. ผลการพััฒนาระบบสารสนเทศทางวิิชาการเพื่่�อ
เทีียบเคีียงการทดสอบทางการศึกึษาระดัับชาติิ ระดัับการศึกึษา
ขั้้�นพื้้�นฐาน  (O-NET) ของโรงเรีียนในศููนย์พััฒนาคุุณภาพ
การศึึกษาหนองสิิมวัังไชยวัังใหม่่ สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�
การศึึกษาประถมศึึกษามหาสารคาม  เขต 1 สรุุปผลที่่�ได้้ 
ระบบสารสนเทศทางวิิชาการ ประกอบด้้วย 19 รายการ 
ได้้แก่่ 1) การลงทะเบีียน 2) กรณีีลืืมรหััส 3) การเข้้าใช้้งาน
ในระบบ 4) อธิิบายส่่วนประกอบหน้้าจอหลััก 5) การจััดการ     
ข้้อมููลคะแนน  O-Net 6) การจััดการข้้อมููลวิิธีีการสอน        
7) การตรวจสอบรายงานหลัักของศููนย์ 8) การตรวจรายงาน
ผลคะแนนเฉลี่่�ยระดัับโรงเรีียน  9) การตรวจรายงานผล
คะแนนเฉลี่่�ยระดัับศููนย์์ 10) การเทีียบเคีียงข้้อมููลคะแนน 
O-Net ภายในโรงเรีียน 11) การเทีียบเคีียงข้้อมููลคะแนน 
O-Net กัับโรงเรีียนอื่่�น   12) การเทีียบเคีียงข้้อมููลคะแนน 
O-Net จำแนกตามระดัับ 13) การจััดการข้้อมููลพื้้�นฐาน  
ของโรงเรีียน  14) การจััดการข้้อมููลบุุคลากรในโรงเรีียน    
15) การจััดการข้้อมููลนัักเรีียนในโรงเรีียน 16) การตรวจสอบ
ข้้อมููล Best Practice ของแต่่ละโรงเรีียน  17) การตรวจสอบ   
ข้้อมููล Best Practice ของแต่่ละวิิชา 18) กระทู้้�สนทนา 
และ 19) การจััดการข้้อมููลส่่วนตััว  สอดคล้้องกัับบทสรุุป
ของ ปทีีป เมธาคุุณวุุฒิิ (2553) ที่่ �สรุุปการพััฒนาระบบ
สารสนเทศว่า ระบบสารสนเทศเพื่่�อการบริิหารงาน เป็น็ระบบ
ที่่�จััดหาสารสนเทศให้้แก่่ผู้้�บริิหารตามความต้้องการของ
แต่ล่ะคนในองค์์กรเพื่่�อการตััดสิินใจ การวาง แผนควบคุุมงาน
ตามขอบเขตความรัับผิิดชอบในส่วนของผู้้�บริหิารแต่่ละคน 
โดยสารสนเทศที่่�ใช้้ประกอบการตััดสิินใจของผู้้�บริหิารจะต้้อง
ทัันต่่อเวลา ตรงตามความต้้องการ ถููกต้้องและสมบููรณ์์ 
	 2. ผลการศึึกษาระดัับคุุณภาพของระบบสารสนเทศ
ทางวิชิาการเพื่่�อเทีียบเคีียงการทดสอบทางการ ศึกึษาระดัับชาติ ิ
ระดัับการศึึกษาข้ั้�นพื้้�นฐาน  (O-NET) ของโรงเรีียนใน      
ศููนย์พ์ััฒนาคุณุภาพการศึกึษาหนองสิมิวังัไชยวังัใหม่ ่สัังกััด
สำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษามหาสารคาม   
เขต 1 สรุปุผลการทดลองใช้้กัับกลุ่่�มเป้า้หมายมีคีวามพึงึพอใจ
ต่่อการใช้้ระบบโดยรวมมีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด    
โดยด้้านที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ยสููงสุุด คืื อ ความง่่ายต่่อการใช้้งาน       
ของระบบ อาจเน่ื่�องมาจากในปัจจุบุัันสถานศึกึษามีีความจำเป็็น
ต้้องนำเข้้าข้้อมููล วิเิคราะห์ข์้้อมููล และใช้้ข้้อมููลในการพััฒนางาน
วิิชาการค่่อนข้้างมากเนื่่�องจากเป็็นงานที่่�สำคััญที่่�ส่่งผล      
ต่่อการพััฒนาผู้้�เรีียน ซึ่่�งในการพััฒนาผู้้�เรีียนจะต้้องใช้้และ
มีีข้้อมููลมากและเป็็นข้้อมููลที่่�ถููกต้้องเพื่่�อนำๆไปใช้้ในการ

พััฒนางาน  แต่่อย่่างไรก็็ตามหากระบบสารสนเทศไม่่สนองต่่อ
ความต้้องการในการใช้้ คืือ มีีระบบที่่�ซัับซ้้อน  เข้้าถึึงได้้ยาก 
เป็็นต้้น ก็ จะเป็็นปัญหาต่่อการใช้้ระบบสารสนเทศ  ซึ่่�งผล
จากการศึกึษาดัังกล่่าวก็ส็อดคล้้องกัับกระทรวงศึกึษาธิกิาร
ที่่�ได้้กำหนดนโยบายการพััฒนาเทคโนโลยีีสารสนเทศเพื่่�อ
การส่ื่�อสารของที่่�มีกีารส่่งเสริิมการนำเทคโนโลยีีสารสนเทศ
และการส่ื่�อสารมาใช้้ในการเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการเรีียนรู้� 
โดยมีีกลยุุทธ์์การพััฒนาความพร้้อมด้้านเทคโนโลยีี
สารสนเทศและการสื่่�อสาร ให้้แก่่สถานศึึกษาเพื่่�อการเรีียนรู้้� 
(สำนั�กงานคณะกรรมการการศึึกษาข้ั้�นพื้้�นฐาน, 2553 ก) 
ซึ่่�งก็็เป็็นไปตามที่่�กระทรวงศึึกษาธิิการได้้ประกาศใช้้
ระเบีียบกระทรวงศึึกษาธิิการว่่าด้้วยการบริิหารข้้อมููล
สารสนเทศด้้านการศึึกษา พ.ศ. 2554 ให้้การบริิหารและ
การใช้้ข้้อมููลสารสนเทศด้้านการศึึกษาครอบคลุุม                
ส่ว่นราชการ หน่ว่ยงานของรััฐที่่�จััดการศึกึษาเป็น็ไปอย่า่งมีี
ประสิิทธิิภาพและเกิิดประโยชน์์ต่่อทางราชการ โดยมีี    
สาระสำคััญบทบาทหน้้าที่่�ของหััวหน้้าสถานศึึกษา          
หน่ว่ยงาน ส่ว่นราชการที่่�จะต้้องดำเนินิการสำรวจตรวจสอบ
ให้้มีีการจััดเก็็บ รวบรวม  ประมวลผลและเผยแพร่ข้้อมููล
สารสนเทศ ด้้ านการศึึกษาให้้ถููกต้้อง รวดเร็็ว ทััน สมััย     
และแล้้วเสร็็จตามเวลาที่่�กำหนด กำหนดให้้สถานศึึกษา 
หน่่วยงาน หรืือส่่วนราชการแล้้วแต่่กรณีี จััดเก็็บ รวบรวม 
ตรวจสอบประมวลผลและจััดส่่งข้้อมููลพื้้�นฐานประจำปีี    
ตามหลัักเกณฑ์วิ์ิธีีการและเง่ื่�อนไขที่่�คณะกรรมการประกาศ
กำหนด กำหนดให้้มีีคณะกรรมการติิดตามประเมิินผล     
การพััฒนาข้้อมููลสารสนเทศด้้านการศึึกษา (กระทรวง
ศึึกษาธิิการ, 2554)

ข้้อเสนอแนะ
	 1. ข้้อเสนอแนะในการนำไปใช้้
	 	 การพััฒนาระบบสารสนเทศทางวิิชาการ        
เพื่่�อเทีียบเคีียงการทดสอบทางการศึึกษาระดัับชาติิ ระดัับ
การศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน (O-NET) ของโรงเรีียนในศููนย์์พััฒนา
คุุณภาพการศึึกษาหนองสิิมวัังไชยวัังใหม่่ สัั งกััดสำนัักงาน
เขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษามหาสารคาม เขต 1 เพื่่�อ
เป็็นแนวทางให้้กัับคุุณครููผู้�รัับผิิดชอบการสอน  O-NET       
ได้้ศึกึษาเทคนิิควิิธีีการสอนของโรงเรีียนที่่�มีีการปฏิบิััติที่่�เป็น็เลิิศ 
(Best Practice) ในการจััดการเรีียนการสอนให้้นัักเรีียนมีี
ผลการสอบ O-NET ดีียิ่่�งขึ้้�น
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	 2. ข้้อเสนอแนะในการศึึกษาค้้นคว้้าต่่อไป
	 	 2.1 ควรมีกีารศึึกษาค้้นคว้้าเกี่่�ยวกัับประสิทิธิผิล
ระบบสารสนเทศทางวิิชาการเพื่่�อเทีียบเคีียงการทดสอบ
ทางการศึกึษาระดัับชาติ ิระดัับการศึกึษาขั้้�นพื้้�นฐาน (O-net)

	 	 2.2 ควรมีีการศึกึษาค้้นคว้้าเกี่่�ยวกัับปััจจััยที่่�ส่ง่ผล
ต่่อประสิิทธิิภาพของระบบสารสนเทศทางวิิชาการของ
สถานศึกึษา สัังกััดคณะกรรมการการศึกึษาขั้้�นพื้้�นฐาน หรืือ
สัังกััดอื่่�น
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﻿บทคััดย่่อ 

	 	 งานวิิจััยนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์ 1) เพื่่�อศึึกษาหลัักการ แนวคิด และทฤษฎีีที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิง             
เพื่่�อส่่งเสริิมการเผยแพร่่ผลงานวิิชาการสำหรัับนัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู  2) เพื่่�อพััฒนานิิทรรศการบนโลก
เสมืือนจริิงโดยใช้้เว็็บไซต์์ Spatial ส่ ่งเสริิมการเผยแพร่่ผลงานวิิชาการสำหรัับนัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู             
3) เพื่่�อประเมิินความพึึงพอใจที่่�มีีต่่อห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิงโดยใช้้เว็็บไซต์์ Spatial ส่่งเสริิมการเผยแพร่่ผลงาน
วิิชาการสำหรัับนัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู ซึ่่�งขั้้�นตอนในการดำเนิินงาน แบ่่งเป็็น 2 ระยะ ได้้แก่่ ระยะที่่� 1 การพััฒนา
ชุดุผลงานวิชาการให้้อยู่่�ในรููปแบบออนไลน์์ โดยใช้้เทคนิิคในการปรัับแต่่งในโปรแกรม Canva ที่่�จะนำไปใช้้ในการดำเนิินงาน
ระยะต่่อไป ระยะที่่� 2 การพััฒนาห้้องนิิทรรศการทางการศึึกษาเสมืือนจริิงโดยใช้้เว็็บไซต์์ Spatial เพื่่�อส่่งเสริิมการเผยแพร่่
ผลงานวิชาการสำหรัับนัักศึึกษาฝึกึประสบการณ์์วิชิาชีีพครูู ซึ่่�งกลุ่่�มเป้้าหมายที่่�ใช้้ในงานวิจิััยเป็็นนัักศึกึษาฝึกึประสบการณ์์
วิิชาชีีพครูู ที่่�ทำการคััดเลืือกโดยใช้้ดุุลยพิินิิจ (Judgment Sampling) จากนัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู  ภาคเรีียนที่่� 1 
ปีีการศึึกษา 2565 กลุ่่�มทดลองระยะที่่� 1 นัักศึึกษาในกระบวนวิิชาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู 2 เข้้าร่่วมชมห้้องนิิทรรศการบนโลก
เสมืือนจริงิ จำนวน 193 คน กลุ่่�มทดลองระยะที่่� 2 นัักศึกึษาในกระบวนวิชิาฝึกึประสบการณ์ว์ิชิาชีีพครูู 1 ผลิติโปสเตอร์์ 
และคลิิปนำเสนอสื่่�อการสอน จำนวน 260 คน  นัักศึึกษาในกระบวนวิิชาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู 2 ผลิิตโปสเตอร์์ 
และคลิิปวิิดีีโอนำเสนองานวิิจััย จำนวน 40 คน รวมทั้้�งสิ้้�น 300 ชิ้้�นงาน นัักศึึกษาที่่�เข้้าร่่วมชมห้้องนิิทรรศการบนโลก
เสมืือนจริิง “RU’s EDU METAVERSE 2022” มีีจำนวน 466 คน และอาจารย์์ที่่�เข้้าร่่วมโครงการจำนวน 29 คน มีีจำนวน
ทั้้�งสิ้้�น 495 คน เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการเก็็บรวบรวมข้้อมููล ได้้แก่่ แบบประเมิินความเหมาะสม (IOC) แบบประเมิินความ
พึึงพอใจ (rating scale) วิิเคราะห์์ข้้อมููลโดยใช้้ ค่่าเฉลี่่�ย ร้้อยละ ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน 	 	 	 	
	 	 ผลการวิิจััยพบว่่า 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 1. นิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิงเป็็นการจำลองแบบของสภาพแวดล้้อมจริิง และจินิตนาการที่่�แสดงออก
มาเป็็น Virtual Exhibition 3 มิิติิ สร้้างระบบสำหรัับผู้้�ใช้้คนเดีียวหรืือหลายคนที่่�เคลื่่�อนย้้ายหรืือ โต้้ตอบในสิ่่�งแวดล้้อม
ที่่�จำลองมาโดยคอมพิิวเตอร์์ การได้้ยิิน การสััมผััสจากโลกที่่�จำลองขึ้้�น และปััจจััยสำคััญของห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิง 
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คืือ การเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง (Self-Directed learning) การให้้โอกาสผู้้�เรีียนวางแผนการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง 	 	 	
	 	 2. ห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิงโดยใช้้ Spatial App นำเสนอนิิทรรศการเสมืือน 360 องศา สื่�อประกอบ
ด้้วยภาพ 3 มิิติิ ภาพนิ่่�ง เสีียงประกอบ และคลิิปวิิดีีโอ โดยจััดแสดงชุุดผลงานวิิชาการ 2 หััวข้้อ ได้้แก่่ ชุุดภาพโปสเตอร์์
และคลิิปวิิดีีโอเกี่่�ยวกัับสื่่�อการสอน ชุุดภาพโปสเตอร์์และคลิิปการนำเสนอเกี่่�ยวกัับงานวิิจััย 3. กลุ่่�มตััวอย่่างในระยะที่่� 2 
หลัังเข้้าใช้้ห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิง มีีความพึึงพอใจในภาพรวมอยู่่�ในระดัับดีีมาก ( =4.49, S.D.= 0.20)

คำสำคััญ:  นิิทรรศการโลกเสมืือนจริิง, นัักศึึกษาประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู

Abstract

	 	 The objectives of this research were 1) to study the principles, concepts and theories related 
to a virtual exhibition by using a spatial website to promote the dissemination of academic works 
productivity for teacher candidates, 2) to develop a virtual exhibition by using a spatial website to 
promote the dissemination of academic works productivity for teacher candidates, and 3) to evaluate 
the satisfaction with the virtual exhibition by using the spatial website to promote the dissemination 
of academic works productivity for teacher candidates. The operations process was divided into two 
phases: Phase 1 involved the development of academic works to be utilized online and techniques 
to customize them in the program Canva; and Phase 2 included the development of a virtual exhi-
bition utilizing a spatial website. The target group used in the research consisted of teacher candidates 
from the first semester of the Academic Year 2022 who were randomly selected using judgment 
sampling. The experimental group for Phase 1 included 193 students in the Teacher Professional 
Training Experience 2 Course who attended the exhibition room in the virtual world. The experimental 
group for Phase 2 consisted of 260 students enrolled in the Teacher Professional Experience Training 
1 Course who produced posters and clip presentations for instructional materials. There were 40 
students in Teacher Training Experience Process 2 who produced posters and video clips presenting 
their action research, totaling 300 pieces of work. There were 466 students who attended the virtual 
exhibition room “RU’s EDU METAVERSE 2022”. In addition, 29 lecturers participated in the project, 
bringing the total number of participants to 495. The research instruments used for data collection 
were the appropriateness assessment (IOC), and satisfaction assessment (rating scale). The data were 
analyzed by mean, percentage, standard deviation.	 	 	 	 	 	 	
	 	 The research found that 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 	 1) the exhibition in the virtual world is a simulation of the real and imaginary environ-
ment presented as a 3D virtual experience to create a system for single or multiple users to move or 
interact in a computer-simulated environment, hearing, and touching the simulated world, with 
self-learning (Self-Directed learning) being the most important aspect of the virtual exhibition room, 
enabling students to plan their own learning, 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 	 2) A virtual exhibition room utilizing Spatial App presents a 360-degree virtual exhibi-
tion with media consisting of 3D images, still images, sound effects, and video clips, displaying two 
sets of academic works, including a series of posters and video clips about the teaching materials and 
a series of posters and presentation clips about the research, and 3) After viewing the virtual exhibition, 
the sample group in Phase 2 had overall satisfaction at a high level ( =4.49, S.D.=0.20). 

Keywords:  Virtual Exhibition, Teacher Professional Experience Students
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บทนำ

	 ปัจัจุบุัันความเจริญิก้้าวหน้้าทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ
และการสื่่�อสาร ก่อ่ให้้เกิดิเทคโนโลยีีที่่�ผู้้�ใช้้งานสามารถเข้้าถึงึ
ข้้อมููลได้้ตลอดเวลา การใช้้งานสามารถกระทำผ่า่นเครื่่�องคอมพิวิเตอร์ ์
ที่่�เช่ื่�อมต่อระบบเครืือข่่ายอิินเทอร์์เน็็ต ท ำให้้ผู้�วิิจััยค้้นพบ
เทคโนโลยีีที่่�สามารถนำเสนอข้้อมููลในลัักษณะที่่�ผู้้�เข้้าใช้้งาน
สามารถรัับชมข้้อมููลเสมืือนอยู่่�ในสถานที่่�จริิงสามารถปรัับเปลี่่�ยน
มุุมมองได้้ตามความต้้องการของผู้้�ใช้้  เทคโนโลยีีดัังกล่่าวนี้้�
เรีียกว่่า เทคโนโลยีีความเป็็นจริิงเสมืือน (Virtual Reality) 
เป็็นเทคโนโลยีีที่่�ถููกสร้้างขึ้้�นเพื่่�อจำลองสภาพแวดล้้อมต่าง ๆ  
ทั้้�งจากสภาพแวดล้้อมจริงิและจากในจินิตนาการขึ้้�นมาด้้วย
เทคโนโลยีีคอมพิวิเตอร์ ์โดยไม่ไ่ด้้จำลองเพีียงภาพและเสีียง
เท่า่นั้้�น แต่ย่ัังรวมถึงประสาทสััมผััสด้้านอื่�น   ด้้วย โดยใช้้อุปกรณ์์
นำเข้้า เช่่น เมาส์์ แว่่น VR (virtual reality) เป็็นต้้น เพื่่�อการรัับรู้้�
ถึึงแรงป้้อนกลัับจากการสััมผััสสิ่่�งต่่าง ๆ ในโลกเสมืือนจริิง
ที่่�สร้้างขึ้้�นด้้วยและมีีการนำภาพพาโนรามา 360 องศา        
ซึ่่�งมีีลัักษณะเป็็นภาพทรงกระบอกเข้้ามาใช้้เพ่ื่�อนำเสนอ    
สิ่่�งแวดล้้อมเสมืือนขึ้้�น โดยเราสามารถมีีปฏิสิััมพัันธ์กัับภาพ
พาโนรามาได้้ โดยการเคลื่่�อนไหวภาพเพื่่�อเปลี่่�ยนมุมุมองใน
การมองภาพได้้อย่่างอิิสระ เช่่น การแพน (Panning) การซููม 
(Zooming) เป็็นต้้น  (ทิิพย์์ธิิดา ดิ ิสระและคณะ, 2562)    
การเรีียนรู้้�ที่่�เป็็นรููปธรรมแบบ 3 มิิติิ มีีการสร้้างวััตถุุจํําลอง 
สถานที่่�สถานการณ์์จํําลองเลีียนแบบของจริิงโดยใช้้เทคโนโลยีี
ความเป็น็จริงิเสมืือนเพ่ื่�อลดปัญัหาความยุ่่�งยากในการจััดหาสื่่�อ 
ส่่งเสริิมให้้ผู้้� เรีียนสามารถเรีียนรู้้�ได้้โดยไม่่จำกััดพื้้�นที่่�       
และเวลา อีี กทั้้�งยัังไม่่ต้้องเสีียค่่าเดิินทางมาเรีียนรู้้�ยััง     
สถานที่่�จริิงอีีกด้้วย	 	 	 	 	 	 	
 	 ในช่วงระยะเวลาสถานการณ์์แพร่ระบาดของไวรััส
โคโรนา (COVID-19) ท ำให้้สถาบัันการศึึกษาหลายแห่่ง      
มีีมาตรการการจััดการเรีียนการสอน การจััดกิจิกรรมต่า่ง ๆ  
ในรููปแบบออนไลน์ ์เพื่่�อการเรีียนรู้้�ผ่า่นเครืือข่า่ยอินิเตอร์เ์น็ต็ 
ที่่�เป็น็เสมืือนทางเดิินข้้อมููลสารสนเทศ มีรีะบบเช่ื่�อมโยงเป็็น
เสมืือนดัังขุุมทรััพย์์ข้้อมููลข่่าวสาร ทำให้้การศึึกษาหาความรู้้�
ผ่่านระบบอิินเตอร์์เน็็ตเป็็นที่่�น่่าสนใจ เป็็นการศึึกษาได้้
อย่่างอิิสระตามความสนใจของตนเองได้้ทุกที่่�ทุุกเวลาที่่�มีี
ระบบเครืือข่่ายคอมพิวเตอร์์เช่ื่�อมโยงไปถึึง จึ งทำให้้เกิิด
แนวคิดในการสร้้างนวััตกรรมใหม่่ ๆ  แบบออนไลน์์ในรููปแบบ
บทเรีียนออนไลน์์ (Online learning) การสอนบนเว็็บ 
(Web-based Instruction) และระบบจััดนิิทรรศการ
เสมืือนจริิง (Virtual Exhibition Platform) เป็็นต้้น         

ดัังนั้้�น การเผยแพร่ผลงานทางวิิชาการของนัักศึกึษาฝึกึประสบการณ์์
วิิชาชีีพครููที่่�ต้้องจััดนิิทรรศการทางการศึึกษา จึ ึงจำเป็็นต้้อง
ปรัับเปลี่่�ยนการนำเสนอผ่่านทางออนไลน์์ตามมาตรการ 
การป้้องกัันการเผยระบาดของโรค 	 	 	 	
	 ชััชวินิ นามมั่่�น และคณะ (2563) สรุปุไว้้ว่า ปัจจััยการจััดการ
เรีียนรู้้�แบบนิิทรรศการเสมืือนจริิงนัับเป็็นนวััตกรรมทาง  
การศึึกษาที่่�ช่่วยลดข้้อจำกััดในด้้านต่่าง ๆ ได้้เป็็นอย่่างดีี 
ทำให้้ผู้�เรีียนสามารถเลืือกเรีียนรู้�ได้้ตามความพอใจ ตาม
ความพร้้อมทั้้�งทางด้้านเวลา สถานที่่� ส่่งผลให้้คนส่่วนใหญ่่
สามารถเรีียนรู้้�ได้้ตลอดชีีวิิต เทคโนโลยีีสารสนเทศกลาย
เป็็นเทคโนโลยีีสำคััญที่่�ช่่วยขยายโอกาสและเพิ่่�มรููปแบบ
การเรีียนรู้� นิทรรศการเสมืือนจริิงเป็็นแนวคิดใหม่่ในการใช้้
เทคโนโลยีีสารสนเทศเปิิดช่่องทางเผยแพร่ผลงานวิชาการ
สำหรัับนัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู  โดยไม่่จำกััด
สถานที่่� เวลา และความสนใจที่่�แตกต่่างกัันระหว่่าง บุุคคล 
ทำให้้ใช้้ประโยชน์์จากข้้อมููลได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ 	 	
	 นิทิรรศการบนโลกเสมืือนจริงิ (Virtual Exhibition) 
เป็็นการจััดนิิทรรศการและนำความรู้้�สึึกที่่�แท้้จริิงของงาน
แสดงนิิทรรศการสำหรัับผู้้�เข้้าร่่วมงานและผู้้�เยี่่�ยมชม 
นอกจากนี้้�ยัังเป็น็แพลตฟอร์ม์ที่่�ใช้้งานง่า่ย ซึ่่�งสามารถช่ว่ยให้้
ผู้้�เข้้าร่่วมจััดนิิทรรศการสามารถสร้้างพื้้�นที่่�ในการแสดงผลงาน
ทางวิิชาการและลงทะเบีียนได้้อย่่างง่่ายดาย ส่่วนของ 3D 
จะใช้้เทคโนโลยีีที่่�ใช้้ทำการวาด 3D ขึ้้�นมา และทำเป็น็เส้้นทาง
เดิินภายในห้้องนิิทรรศการ  ซึ่่�ง (Schubert, 2008) ได้้นำ
เสนอแนวคิิดและข้้อพิิจารณาในการออกแบบสำหรัับการ
พััฒนาการจััดนิิทรรศการเสมืือนออนไลน์์ (VEs) ที่่�สามารถ
เอาชนะข้้อจำกััดด้้านพื้้�นที่่�เวลาและสถานที่่� และช่่วยให้้ผู้้�
เข้้าชมทั่่�วโลกสามารถเข้้าถึึงสิ่่�งของที่่�จััดแสดงไว้้  ใน
พิิพิิธภััณฑ์์ทุุกที่่�ทุุกเวลาโดยผ่่านคอมพิิวเตอร์์ (Chapman, 
2016) น อกจากนี้้�การพััฒนานิิทรรศการเสมืือน  มีีการใช้้
หลัักการในการจััดนิทิรรศการเบื้้�องต้้นเพื่่�อกำหนดขอบเขต
นิทิรรศการ กำหนดเส้้นทางการเดินิ และกำหนดโทนสีีที่่�ใช้้ 
(ดลพร ศรีีฟ้้า, 2561; กฤษชััย ตัันหลงขจร, 2564) ใช้้โปรแกรม
ที่่�เกี่่�ยวข้้องในการพััฒนาพิิพิธิภััณฑ์แ์ละนิิทรรศการ ซึ่่�งเป็็น
โปรแกรมเฉพาะในการสร้้างแบบจำลองห้้องอย่า่งง่า่ย ทำการสร้้าง
ระบบการควบคุุมการเดิิน  การมองจากโปรแกรมสามมิิติิ 
ทำให้้เกิิดเป็็นนิทรรศการเสมืือนที่่�มีีมุมุมองคล้้ายจากการมองเห็็น
ด้้วยสายตา (รััตนาพร เจีียงคำ และคณะ, 2557; วรพจน์์ 
ส่ง่เจริญิ, 2560; ภััทรีียา ลููกจัันทร์สุกุ และกุลุชััย กุลุตวนิช, 2562) 
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การจััดองค์ป์ระกอบภาพเพื่่�อให้้ภาพออกมาดููเป็น็ธรรมชาติิ
ให้้แก่่ผู้้�รัับชม  และเครื่่�องมืือที่่�ใช้้การพััฒนาสื่่�อนิิทรรศการ
เสมืือนจริิง ได้้ใช้้หลัักเทคโนโลยีี  Virtual Exhibition           
ที่่�ทำให้้ผู้�รัับชมสามารถเคล่ื่�อนไหวในโลกสามมิติิ และ  
สภาพแวดล้้อมในจินิตนาการ ประกอบกัับปัจัจุบุัันเกมสามมิติิิ
ต่่าง ๆ เป็็นที่่�นิิยมอย่่างแพร่หลาย ซึ่่�งสามารถช่วยสร้้าง  
ความเพลิดิเพลินิ และประสบการณ์ท์ี่่�แปลกใหม่ใ่ห้้แก่ผู่้้�รัับชม 
ซึ่่�ง ชััชวิิน นามมั่่�น และคณะ (2563) ได้้พััฒนาระบบการจััด
นิิทรรศการเสมืือนจริิงโดยกููเกิิลการ์์ดบอร์์ด สามารถนำไป
ใช้้งานเพื่่�อการจััดนิิทรรศการในแบบเสมืือนจริิงได้้ โดยผู้้�ที่่�
ไม่มี่ีโอกาสมาชมงานนิทรรศการหรืือไม่ส่ะดวกที่่�จะเดินิทาง
สามารถที่่�จะเข้้าชมนิิทรรศการได้้    ไม่่ว่่าจะอยู่่�ที่่�ใดหรืือ  
เวลาใดก็็ตาม  ไม่่จำเป็็นต้้องไปถึึงสถานที่่�จริิง น อกจากนี้้�
ระบบที่่�พััฒนาขึ้้�นยัังสามารถนำมาใช้้เพื่่�อจััดนิิทรรศการ
ใหม่่ๆ ได้้โดยไม่ต่้้องมีกีารติดิต้ั้�งแอปพลิเิคชัันใหม่ ่ทำให้้เกิดิ
ความสะดวกในการใช้้งานทั้�งผู้้�ใช้้งานและผู้้�ที่่�จะทำการจััด
แสดงนิิทรรศการ	 	 	 	 	 	 	 	
	 ด้้วยเหตุผุลดัังที่่�กล่า่วมา ผู้้�วิจิััยจึงึมีีจุดุมุ่่�งหมายที่่�จะ
พััฒนาการจััดแสดงนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิงโดยใช้้
เว็็บไซต์ Spatial เพื่่�อส่่งเสริิมการเผยแพร่ผลงานวิชาการ
สำหรัับนัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู  เนื่่�องจาก
สถานการณ์์แพร่่ระบาดของไวรััสโคโรนา (COVID-19) จึึง
ต้้องลดความแออััดของผู้้�เข้้าร่่วม  และลดการแพร่่กระจาย
ของเชื้้�อไวรััส โดยใช้้นิิทรรศการทางการศึึกษาเสมืือนจริิง
มาช่่วยในการเผยแพร่ผลงานวิชาการ นัั กศึึกษาสามารถที่่�
จะเข้้าร่่วมโดยไม่่ต้้องไปถึึงสถานที่่�จริิง ซึ่่�งเป็็นการผสม
ผสานระหว่่างเนื้้�อหากัับเทคโนโลยีีเข้้าด้้วยกัันผ่่านเว็็บไซต์ 
Spatial เพื่่�อให้้มีีความน่่าสนใจมากขึ้้�น  เป็็นประโยชน์ต่่อ     
ผู้้�ที่่�ต้้องการศึึกษาและพััฒนาต่่อไป

วััตถุุประสงค์์การวิิจััย

	 1. เพื่่�อศึึกษาหลัักการ แนวคิดิ และทฤษฎีีที่่�เกี่่�ยวข้้อง
กัับนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิงเพื่่�อส่่งเสริิมการเผยแพร่
ผลงานวิิชาการสำหรัับนัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู 	
	 2. เพื่่�อพััฒนาห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิงโดยใช้้
เว็็บไซต์์ Spatial เพื่่�อส่่งเสริิมการเผยแพร่่ผลงานวิิชาการ	
	 3. เพ่ื่�อประเมิินความพึงพอใจที่่�มีีต่อห้้องนิิทรรศการ
บนโลกเสมืือนจริิงโดยใช้้เว็็บไซต์์ Spatial

ระเบีียบวิิธีีวิิจััย

	 1. กลุ่่�มเป้้าหมาย						   
		  นัักศึกึษาฝึกึประสบการณ์ว์ิชิาชีีพครูู ภาคเรีียนที่่� 1 
ปีีการศึึกษา 2565 ภาควิิชาหลัักสููตรและการสอน 
มหาวิิทยาลััยรามคำแหง จำนวนทั้�งหมด 688  คน วิธีีการเลืือก
จากกลุ่่�มเป้า้หมายโดยใช้้ดุลุยพินิิจิ (Judgment Sampling)  
จากนัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู  ในภาคเรีียนที่่� 1 
ปีีการศึึกษา 2565  โดยนัักศึึกษาที่่�เป็็นกลุ่่�มตััวอย่่างมีีความรู้้�
ในการใช้้งาน Metaverse เป็็นพื้้�นฐาน โดยผ่่านการเรีียน
การสอนในหััวข้้อ “การจััดนิิทรรศการทางการศึึกษา”    
ด้้วยจัักรวาลนฤมิติมาก่อ่น  กลุ่่�มทดลองระยะที่่� 1 นัักศึกึษา
ในกระบวนวิิชาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู  2 เข้้าร่่วมชม
ห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิง จำนวน 193 คน กลุ่่�ม
ทดลองระยะที่่� 2 นัักศึกึษาในกระบวนวิชิาฝึกึประสบการณ์์
วิิชาชีีพครูู 1 ผลิิตโปสเตอร์์ และคลิิปนำเสนอสื่่�อการสอน 
จำนวน 260 คน  นัักศึกึษาในกระบวนวิชาฝึกึประสบการณ์์
วิชิาชีีพครูู 2 ผลิติโปสเตอร์ ์และคลิปิวิดิีีโอนำเสนองานวิจััย 
จำนวน 40 คน รวมทั้้�งสิ้้�น 300 ชิ้้�นงาน นัักศึึกษาที่่�เข้้าร่่วมชม  
ห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิง “RU’s EDU METAVERSE 
2022” มีีจำนวน 466 คน และอาจารย์์ที่่�เข้้าร่่วมโครงการ
จำนวน 29 คน มีีจำนวนทั้้�งสิ้้�น 495 คน	 	 	
	 2. การเก็็บรวบรวมข้้อมููลและเครื่่�องมืือที่่�ใช้้ 		
	 	 มีกีารเก็บ็รวบรวมข้้อมููลหลายรููปแบบ โดยเรีียง
ลำดัับการดำเนิินการ ดัังต่่อไปนี้้�	 	 	 	
	 	    2.1 เครื่่�องมืือในการสร้้างห้้องนิิทรรศการบน
โลกเสมืือนจริิง ซึ่่�งประกอบไปด้้วย ฮาร์์ดแวร์ที่่�ใช้้ได้้แก่่
เครื่่�องคอมพิวิเตอร์ท์ี่่�มีีหน่ว่ยประมวลผลกลางแบบ 4 แกนหลััก
ความเร็็ว  2.3 กิ กะเฮิิรตซ์์ หน่่วยความจำ 16 กิ กะไบท์ ์
ฮาร์ด์ดิิสก์ ์500 กิกะไบท์ ์และโทรศััพท์ม์ืือถืือระบบปฏิบิััติการ
แอนดรอยด์์มีีหน่่วยประมวลผลความเร็็ว  1.2 กิ ิกะเฮิิรตซ์์ 
ที่่�มีหีน่ว่ยความจำ 2 กิกิะไบท์ท์ี่่�ใช้้ระบบปฏิบิััติกิารแอนดรอยด์์ 
4.4 โดยใช้้ เว็็บไซต์ Spatial สำหรัับการสร้้างห้้องนิิทรรศการ
บนโลกเสมืือนจริิง 	 	 	 	 	 	 	
	 	 	   2.2 การเก็บ็ข้้อมููลเชิงิปริมิาณ ด้้วยการวิจิััย
เชิิงปริิมาณ (Quantitative Research) จากแบบสอบถาม
ออนไลน์์ (Online Questionnaires) โดยให้้กลุ่่�มทดลอง
ระยะที่่� 2 จากการเลืือกโดยใช้้ดุลยพินิิจิ (Judgment Sampling)  
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จำนวน  495 คน  ซึ่่�งเป็็นอาจารย์์และนัักศึึกษาในกระบวนวิชา       
ฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู  1 ภาคเรีียนที่่� 1 ปี ีการศึึกษา 
2565 ท ำการลงคำตอบในแบบสอบถามออนไลน์์ผ่่าน 
Google Form เพื่่�อทำการประเมิินผลความคิิดเห็็นหรืือ
ความพึงพอใจ และข้้อเสนอแนะหลัังเข้้าร่่วมชมห้้อง
นิทิรรศการบนโลกเสมืือนจริงิ 1 “RU’s EDU METAVERSE 
2022”ในงานโครงการนิิทรรศการทางการศึึกษา “EDU 
Metaverse เปิิดโลกอวกาศสู่่�ศาสตร์์แห่่งการเรีียนรู้้�”	 	
	 3. ขั้้�นตอนการดำเนินิงานและการวิเิคราะห์ข์้อ้มููล 
แบ่่งเป็็น 2 ระยะ ได้้แก่่ 	 	 	 	 	 	
	 	 ระยะที่่� 1 การพััฒนาชุดุผลงานวิชิาการให้้อยู่่�ใน
รููปแบบออนไลน์์ ที่่�จะนำไปใช้้ในการดำเนิินงานระยะต่่อไป 
การศึึกษาหลัักการ แนวคิดิและทฤษฎีีที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการพััฒนา
ชุุดส่ื่�อทางวิิชาการ เพื่่�อนำไปจััดในห้้องนิิทรรศการบนโลก
เสมืือนจริงิ เพื่่�อส่ง่เสริมิการเผยแพร่ผลงานวิชิาการสำหรัับ
นัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครููมีีขั้้�นตอน ดัังนี้้�	 	
	 	  1) ขั้ ้�นวิิเคราะห์์หลัักการ แนวคิิด และทฤษฎีี 
เพ่ื่�อกำหนดรููปแบบในการศึึกษาและพััฒนาชุุดผลงาน
วิชิาการให้้อยู่่�ในรููปแบบออนไลน์์ เพื่่�อส่่งเสริิมส่งเสริิมการเผยแพร่
ผลงานวิชาการสำหรัับนัักศึกึษาฝึกึประสบการณ์์วิชิาชีีพครูู 
โดยศึึกษาหััวข้้อที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับหลัักการสร้้างส่ื่�อออนไลน์์ 
นิทิรรศการบนโลกเสมืือนจริงิ หลัักการการเผยแพร่ผ่ลงาน
วิิชาการและงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้อง	 	 	 	
	 	 	 2) การพััฒนาชุุดผลงานวิชาการให้้อยู่่�ในรููปแบบ
ออนไลน์์โดยนัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู  จำนวน
ทั้้�งหมด 688 คน  ได้้ผ่่านการเรีียนการสอนในหััวข้้อ “การจััด
นิทิรรศการทางการศึกึษา” ชุดุผลงานวิชาการสำหรัับที่่�จะใช้้
จััดแสดงในห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิง แบ่่งหััวข้้อ
ภาพชุดุผลงานวิชิาการตามวิชิาเอก มีจีำนวนทั้้�งหมด   3  หััวข้้อ 
ได้้แก่ ่ชุดุภาพโปสเตอร์แ์ละคลิปิวิดิีีโอเกี่่�ยวกัับ  สื่่�อการสอน 
ชุุดภาพโปสเตอร์์เกี่่�ยวกัับงานวิิจััย ชุุดภาพโปสเตอร์์และ
คลิิปการนำเสนอวิิจััยแบบ Oral Presentation เมื่่�อได้้มาครบ
ตามจำนวนแล้้ว น ำมาคััดเลืือกและให้้นัักศึึกษาปรัับแต่่ง
โทนสีี แก้้ไขรายละเอีียดด้้วยโปรแกรม Canva เพื่่�อให้้เกิิด
การปรัับความเข้้มของแสง คอนทราสต์์ (Contrast) หรืือ
ความสมดุลุของสีี การนำรููปภาพสองรููปมาต่อ่กัันเพื่่�อนำเสนอ
พร้้อมกััน ต้้องใช้้เส้้นหรืือกรอบแบ่่งระบุใุห้้ชััดว่า่ภาพใดเป็็น
ภาพใด และเก็็บรายละเอีียดส่่วนเกิินต่่าง ๆ ของภาพ
โปสเตอร์์และคลิิปวิิดีีโอ 	 	 	 	 	 	
	 	 	 3) ตรวจสอบความเหมาะสมชุุดผลงาน
วิชิาการ นำชุดุผลงานวิชาการไปเสนอต่่อผู้้�เชี่่�ยวชาญ จำนวน 8 ท่า่น 

แบ่่งเป็็น ผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านเนื้้�อหา จำนวน  5 ท่่าน และ ผู้้�เชี่่�ยวชาญ
ด้้านสื่่�อนวัตักรรมทางการศึกึษา จำนวน 3 ท่า่น เพื่่�อตรวจสอบ
ความสอดคล้้อง และพิิจารณาความเหมาะสมของชุุดผลงาน
วิชิาการ โดยใช้้เคร่ื่�องมืือในการวิิจััย คืือ แบบประเมิินความ
สอดคล้้อง (IOC: index of item objective congruence) 
เพื่่�อเป็็นการยืืนยัันว่าชุุดผลงานวิชาการดัังกล่่าว  มีีความ
เหมาะสมที่่�จะนำไปเผยแพร่่ แล้้วนำข้้อมููลมาหาค่่าความ
สอดคล้้องระหว่่างข้้อคำถามของแต่่ละจุุดประสงค์์ก่่อนนำ
สื่่�อไปเผยแพร่่ 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 4) ดำเนิินการทดลองชุุดผลงานวิชาการกัับ
กลุ่่�มเป้้าหมาย โดยกลุ่่�มเป้้าหมายที่่�ใช้้ในการทดลองระยะที่่� 1 
ได้้แก่่ นัักศึึกษาในกระบวนวิิชาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู 2 
จำนวน  193 คน  โดยทำการเลืือกกลุ่่�มทดลองโดยใช้้
ดุลุยพิินิจิ และทำการทดลองโดยแบบประเมิินความพึงพอใจ
แบบประมาณค่่า (Rating Scale)	 	 	 	
	 	 	 5) การวิิเคราะห์์ผลการประเมิินความพึงพอใจ
กัับกลุ่่�มตััวอย่า่ง เมื่่�อรวบรวมข้้อมููลจากแบบประเมินิความพึงพอใจ
แล้้วนำมาวิเิคราะห์ห์าค่า่ทางสถิติิริ้้อยละ และส่ว่นเบี่่�ยงเบน
มาตรฐาน โดยให้้คะแนน การประเมิิน แบ่่งออกเป็็น 5 ระดัับ 
คืือ มากที่่�สุุด มาก ปานกลาง น้้อย และน้้อยที่่�สุุด เพื่่�อสรุุป
ประเด็็นจากชุุดผลงานวิิชาการที่่�ได้้ทำการทดลองกัับ      
กลุ่่�มทดลองระยะที่่� 1 		 	 	 	 	 	
	 	 ระยะที่่� 2 การพััฒนาห้้องนิิทรรศการบนโลก
เสมืือนจริงิโดยใช้้ เว็บ็ไซต์ ์Spatial เพื่่�อส่่งเสริมิการเผยแพร่่
ผลงานวิชาการสำหรัับนัักศึกึษาฝึกึประสบการณ์์วิชิาชีีพครูู 
การศึกึษาหลัักการ แนวคิดิ และทฤษฎีีที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการพััฒนา
ห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิงแสดงชุุดผลงานวิิชาการ 
มีีขั้้�นตอน ดัังนี้้� 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 1) ขั้�นวิเิคราะห์ห์ลัักการ แนวคิดิ และทฤษฎีี 
เพ่ื่�อกำหนดรููปแบบในการศึึกษาและพััฒนาห้้องนิทิรรศการ
บนโลกเสมืือนจริงิ โดยใช้้เว็บ็ไซต์ ์Spatial โดย ศึกึษาหััวข้้อ
ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับนิทิรรศการเสมืือนออนไลน์ ์หลัักการส่ง่เสริมิ
การเผยแพร่่ผลงานวิิชาการในรููปแบบออนไลน์์ และงาน
วิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้อง 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 2) การพััฒนาสื่่�อห้้องนิิทรรศการบนโลก
เสมืือนจริงิโดยใช้้เว็บ็ไซต์ ์Spatial ออกแบบห้้องนิทิรรศการ
บนโลกเสมืือนจริิง และออกแบบเส้้นทางการเดิิน                
การจััดการรููปแบบ (Theme) โทนสีีของห้้องฉากและ
อุปุกรณ์์ตกแต่ง่ฉาก ในห้้องนิทิรรศการเพ่ื่�อให้้เข้้ากัับรููปแบบงาน
โครงการนิิทรรศการทางการศึึกษา “EDU Metaverse    
เปิิดโลกอวกาศสู่่�ศาสตร์์แห่่งการเรีียนรู้้�” 
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 	 	 	 3) ตรวจสอบความสอดคล้้องของห้้อง
นิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิง โดยผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านสื่�อ
นวััตกรรมทางการศึึกษา จำนวน 3 ท่่าน โดยใช้้เครื่่�องมืือ
ในการวิิจััย คืื อ แบบประเมิินความสอดคล้้อง IOC เพื่่�อ
เป็น็การยืืนยัันว่าห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริงิดัังกล่่าว
มีีความสอดคล้้องกัับวััตถุุประสงค์์ และมีีความเหมาะสมที่่�
จะนำมาใช้้งาน 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 4) ดำเนิินการทดลองห้้องนิิทรรศการบนโลก
เสมืือนจริงิโดยใช้้เว็บ็ไซต์ Spatial เพื่่�อส่ง่เสริมิการเผยแพร่
ผลงานวิชาการสำหรัับนัักศึกึษาฝึกึประสบการณ์์วิชิาชีีพครูู
กัับกลุ่่�มเป้้าหมาย โดยกลุ่่�มเป้้าหมายที่่�ใช้้ในการทดลอง
ระยะที่่� 2 ได้้แก่่ กลุ่่�มอาจารย์์ และนัักศึึกษาฝึกึประสบการณ์์
วิิชาชีีพครูู  โดยทำการเลืือกกลุ่่�มทดลองโดยใช้้ดุลยพิินิิจ 
จำนวน 495 คน ทีี่�เข้้าร่่วมชมห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิง 1 
“RU’s EDU METAVERSE 2022” ในงานโครงการนิิทรรศการ

ทางการศึึกษา “EDU Metaverse เปิิดโลกอวกาศสู่่�ศาสตร์์
แห่่งการเรีียนรู้�” ระหว่่างวัันที่่� 19–21 กััน ยายน  2565      
ผ่่านระบบออนไลน์์และทำการทดลองโดยแบบประเมิิน
ความพึึงพอใจแบบประมาณค่่า (Rating Scale)	 	
	 	 	 5) การวิเิคราะห์ผ์ลการประเมินิความพึงึพอใจ
กัับกลุ่่�มทดลอง เมื่่�อรวบรวมข้้อมููลจากแบบประเมิินความพึงึพอใจ
แล้้วนำมาวิเิคราะห์ห์าค่า่ทางสถิติิริ้้อยละ และส่ว่นเบี่่�ยงเบน
มาตรฐาน โดยให้้คะแนนการประเมิิน แบ่ง่ออกเป็็น 5 ระดัับ 
คืือ มากที่่�สุุด มาก ปานกลาง น้้อย และน้้อยที่่�สุุด เพื่่�อสรุุป
ประเด็็นจากห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิง ที่่ �ได้้ใช้้กัับ
กลุ่่�มทดลองระยะที่่� 2 จำนวน 495 คน ทีี่�เข้้าร่่วมชมห้้อง
นิทิรรศการบนโลกเสมืือนจริงิ 1 “RU’s EDU METAVERSE 
2022” ในงานโครงการนิิทรรศการทางการศึึกษา “EDU 
Metaverse เปิิดโลกอวกาศสู่่�ศาสตร์์แห่่งการเรีียนรู้้�” 
ระหว่่างวัันที่่� 19–21 กัันยายน 2565 ผ่่านระบบออนไลน์์

กรอบแนวคิิดในการวิิจััย

	 การศึกึษาเร่ื่�อง นิทรรศการทางการศึึกษาเสมืือนจริิงโดยใช้้เว็็บไซต์ Spatial เพื่่�อส่่งเสริิมการเผยแพร่ผลงานวิชาการ
สำหรัับนัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู มีีกรอบแนวคิิดการวิิจััย ดัังนี้้�

แผนภาพที่่� 1 กรอบแนวคิิดในการวิิจััย

ผลการวิิจััย

		 1. ศึกึษาหลัักการ แนวคิด และทฤษฎีีที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิงเพื่่�อส่่งเสริิมการเผยแพร่ผลงาน
วิิชาการสำหรัับนัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู  ผลการศึึกษาลัักษณะของนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิงผ่่านการเรีียนรู้้�
ระบบเครืือข่่ายคอมพิิวเตอร์์ โดยใช้้ช่่องทางของระบบการสื่่�อสารและอิินเทอร์์เน็็ตที่่�ได้้ถููกเปลี่่�ยนแปลงให้้สามารถดึึงดููด
ความสนใจให้้มีีผู้้�เข้้าชมและเรีียนรู้้�ผ่่านเว็็บไซต์์ Spatial หรืือ แอปพลิิเคชััน Spatial มีีการออกแบบกระบวนการเรีียนรู้้�
ให้้มีีสภาพแวดล้้อมคล้้ายกัับสถานที่่�จริิง ผู้ ้�ชมสามารถสร้้างอวทาร์์ของตนเองในการเข้้าชมชุุดงานวิิชาการ โดยมีีความรู้้�
เกี่่�ยวกัับสื่่�อการสอนที่่�ใช้้ในการจััดการเรีียนการสอน และงานวิิจััยในชั้้�นเรีียน อาจเป็็นภาพนิ่่�งหรืือ เคลื่่�อนไหวได้้ดููภาพ

 

 

 

 

 

 

นิทรรศการบนโลกเสมือนจริงโดยใชเ้ว็บไซต ์Spatial เพ่ือส่งเสริมการ
เผยแพร่ผลงานวิชาการสําหรับนักศึกษาฝกประสบการณ์วิชาชีพครู 

ความพึงพอใจที่มีต่อห้องนิทรรศการบนโลกเสมือนจริงโดยใชเ้ว็บไซต์ Spatial เพ่ือ
ส่งเสริมการเผยแพร่ผลงานวิชาการสําหรับนักศึกษาฝกประสบการณ์วิชาชีพครู 
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ได้้ทุุกทาง มีีเสีียงคำบรรยายประกอบภาพ หรืือคลิิปวีีดิิโอสั้้�นๆ ให้้ผู้้�ชมรู้้�สึึกเสมืือนอยู่่�ในสถานที่่�จริิง   เป็็นการประหยััด
เวลา พลัังงาน งบประมาณจากการที่่�ต้้องไปชมสถานที่่�จริิง ความสำคััญของนิิทรรศการในครั้้�งนี้้�เพื่่�อส่่งเสริิมการเผยแพร่่
ผลงานวิชาการสำหรัับนัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู  เป็็นการเปิิดโอกาสให้้นัักศึึกษาได้้จััดแสดงงาน  เผยแพร่ผลงาน
ทางวิิชาการ อีี กท้ั้�งยัังเปิิดโอกาสให้้บุคคลทั่่�วไปสามารถเข้้าถึึงและได้้รัับความรู้�โดยไม่่จำกััด จากกระบวนการถ่่ายทอด
เทคโนโลยีีด้้วยรููปแบบกระบวนการต่า่งๆ ของการถ่า่ยทอดของนิทิรรศการบนโลกเสมืือนจริงิยัังสอดคล้้องกัับการเรีียนรู้้�
ด้้วยตนเอง (Self-Directed learning) การให้้โอกาสผู้้�เรีียนวางแผนการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง และเป้า้หมายการพััฒนาโอกาส
ของการเข้้าถึึงการศึึกษาอาจจะพิิจารณาแนวคิิดกว้้างๆ ที่่�เกี่่�ยวกัับห้้องเรีียนเสมืือนในประเด็็นต่่อไปนี้้� ได้้แก่่ 1) ไม่่มีีขีีด
จำกััดในเรื่่�องพื้้�นที่่� 2) เวลาที่่�ยืืดหยุ่่�น ผู้้�เข้้าชมสามารถมีีส่่วนร่่วมได้้ตลอดเวลา 3) ไม่่มีีการเดิินทาง ประหยััดเวลา ไม่่เป็็น
อุปุสรรคต่อ่การเรีียนรู้้� 4) ทำงานร่ว่มกััน ด้้วยภาพและเสีียงทางเทคโนโลยีี ทำให้้ผู้้�เรีียนสามารถแลกเปลี่่�ยนข้้อมููลข่า่วสาร
กัันได้้ง่ายดาย 5) โอกาสการมีีส่่วนร่วม ด้้ว ยระบบส่ื่�อสารด้้วยคอมพิวเตอร์์ โทรศััพท์์มืือถืือเป็็นสื่�อกลาง สามารถเปิิด
โอกาสให้้ผู้้�เรีียนทุุกคนมีีโอกาสเท่่าเทีียมกััน	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 2. ผลการดำเนิินการพััฒนาชุุดผลงานวิชาการให้้อยู่่�ในรููปแบบออนไลน์์ เพื่่�อจััดแสดงในห้้องนิิทรรศการบนโลก
เสมืือนจริิงโดยใช้้เว็็บไซต์ Spatial เพื่่�อส่่งเสริิมการเผยแพร่ผลงานวิชาการสำหรัับนัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู 
โดยมีีรายละเอีียดในการพััฒนา ดัังนี้้� 		 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 2.1 ผลการดำเนิินการพััฒนาชุุดผลงานวิชาการให้้อยู่่�ในรููปแบบออนไลน์์โดยนัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์
วิิชาชีีพครูู จำนวนทั้้�งหมด 688 คน  ได้้ผ่่านการเรีียนการสอนในหััวข้้อ “การจััดนิิทรรศการทางการศึึกษา” โดยชุุดผลงาน
วิิชาการสำหรัับที่่�จะใช้้จััดแสดงในห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิง แบ่่งหััวข้้อภาพชุุดผลงานวิิชาการตามวิิชาเอกมีี
จำนวนทั้้�งหมด 2 หััวข้้อ ได้้แก่่ ชุุดภาพโปสเตอร์์และคลิิปวิิดีีโอเกี่่�ยวกัับสื่่�อการสอน ชุุดภาพโปสเตอร์์และคลิิปการนำเสนอ
งานวิิจััย ได้้คััดเลืือกตามเกณฑ์์การนำเสนอผลงานทางวิิชาการ โดยอาจารย์์ประจำวิิชาเอก เพื่่�อนำมาทดลองในระยะที่่� 1 
จำนวน 300 ผลงาน ได้้ผลสรุุปรายละเอีียดและพััฒนาออกมาเป็็นชุุดผลงานวิิชาการให้้อยู่่�ในรููปแบบออนไลน์์ ดัังนี้้�	
	 	 	 ชุุดผลงานวิิชาการที่่� 1 ชุุดภาพโปสเตอร์์และคลิิปวิิดีีโอเกี่่�ยวกัับสื่่�อการสอน น ำเสนอโปสเตอร์์เกี่่�ยวกัับ     
สื่่�อการสอนผ่่านคลิิปวิิดีีโอ ในหััวข้้อดัังนี้้� 1) แนวคิิด 2) วััตถุุประสงค์์ 3) ขั้้�นตอนการใช้้สื่่�อ 4) ผลตอบรัับจากการใช้้สื่่�อ 
ตััวอย่่างดัังแผนภาพที่่� 2 

  แผนภาพที่่� 2  ตััวอย่่างชุุดภาพโปสเตอร์์และคลิิปวิิดีีโอเกี่่�ยวกัับสื่่�อการสอน 
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	 ชุุดผลงานวิิชาการที่่� 2 ชุุดภาพโปสเตอร์์และคลิิปการนำเสนองานวิิจััย การนำเสนอผ่่านคลิิปวิิดีีโอ ในหััวข้้อดัังนี้้�  
1) ความเป็็นมาและความสำคััญของปััญหา 2) วััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย 3) ระเบีียบวิิธีีวิิจััย 4) สรุุปผลการวิิจััย  ตััวอย่่าง
ดัังแผนภาพที่่� 3

แผนภาพที่่� 3  ตััวอย่่างชุุดโปสเตอร์์และคลิิปการนำเสนองานวิิจััย

	 	 	 	 2.2 ผลการตรวจสอบความสอดคล้้องของชุุดผลงานวิิชาการโดยผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านเนื้้�อหาผู้้�เชี่่�ยวชาญ   
ด้้านเนื้้�อหาจำนวน  5 ท่ าน  ตรวจสอบความสอดคล้้องของชุุดผลงานวิชาการว่่ามีีความสอดคล้้องตามวััตถุุประสงค์์          
รวมถึึงพิิจารณาความเหมาะสมตามแบบประเมิิน (IOC: index of item objective congruence) เพื่่�อเป็็นการยืืนยัันว่่า 
ชุดุผลงานวิชิาการดัังกล่า่วมีคีวามสอดคล้้องกัับวัตัถุปุระสงค์ ์และมีคีวามเหมาะสมที่่�จะนำมาใช้้งาน หรืือ เผยแพร่ ่ซึ่่�งผล
การประเมิินความเหมาะสมของผู้้�เชี่่�ยวชาญ พบว่่า มีีค่่าความเหมาะสม (IOC = 0.62) มากกว่่า 0.5 ทุุกรายการ ยกเว้้น 
การลำดัับภาพของชุดุผลงานวิชิาการในการนำเสนอ (IOC= 0.33) จึงึทำการแก้้ไขโดยการปรัับแก้้ การจััดลำดัับภาพ และ
ทำการเรีียงลำดัับภาพใหม่่ให้้มีีความเหมาะสมตามคำแนะนำจากผู้้�เชี่่�ยวชาญ	 	 	 	 	
	 	 	 	 2.3 ผลการตรวจสอบความสอดคล้้องของชุดุผลงานวิชาการ โดยผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านสื่�อนวััตกรรมการศึกึษา 
จำนวน 3 ท่า่น โดยตรวจสอบความสอดคล้้องของชุดุผลงานวิชิาการ ว่า่มีคีวามสอดคล้้องตามวัตัถุุประสงค์ ์รวมถึงึพิจิารณา
ความเหมาะสม ตามแบบประเมิิน (IOC: index of item objective congruence) เพื่่�อเป็็นการยืืนยัันว่่า ชุุดผลงาน
วิิชาการดัังกล่่าวมีีความสอดคล้้องกัับวััตถุุประสงค์์ ซึ่่�งผลการประเมิินความเหมาะสมของผู้้�เชี่่�ยวชาญ พบว่่า มีีค่่าความ
เหมาะสม (IOC = 0.68) มากกว่่า 0.5 ทุุกรายการ ยกเว้้นการจััดองค์์ประกอบภาพ (IOC = 0.33) เสีียงและลำดัับภาพ
ในคลิิปวิิดีีโอ (IOC = 0.33) และชุุดผลงานวิิชาการมีีความสอดคล้้องกัับหััวข้้อ (IOC = 0.33) ตามลำดัับ และได้้มีีการแก้้ไข
แล้้วตามคำแนะนำของท่่านผู้้�เชี่่�ยวชาญ โดยการจััดและปรัับตำแหน่่งการจััดวางองค์์ประกอบภาพใหม่่ให้้ภาพมีีความน่าสนใจ
มากขึ้้�น และปรัับแก้้เสีียงและลำดัับภาพโดยใช้้เทคนิิคในการปรัับแต่่ง ในโปรแกรม Canva ของแต่่ละชุุดผลงานวิิชาการ
ให้้มีีความสอดคล้้องกัับหััวข้้อที่่�ได้้กำหนด รวมถึงมีีปรัับเปลี่่�ยนรููปแบบการนำเสนอภายในชุุดภาพตามคำแนะนำของ       
ผู้้�เชี่่�ยวชาญ ก่่อนนำไปใช้้กัับกลุ่่�มทดลอง	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 	 2.4 ผลการประเมิินค่่าเฉลี่่�ยความพึึงพอใจจากผู้้�ตอบแบบสอบถามของชุุดผลงานวิิชาการ ผลการประเมิิน
ความพึึงพอใจจากกลุ่่�มทดลองระยะที่่� 1 นัั กศึึกษาในกระบวนวิิชาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู  2 จำนวน  193 คน               
ดัังตารางที่่� 1
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ตารางที่่� 1 ผลการประเมิินความพึึงพอใจของผู้้�รัับชมชุุดผลงานวิิชาการ

หัวข้อการประเมินชุดผลงานวิชาการ   S.D. แปลผล

1) ด้านภาพรวมของการจัดนิทรรศการในรูปแบบออนไลน์ 4.83 0.40 มากที่สุด

2) ด้านภาพรวมชุดภาพโปสเตอร์และคลิปวิดีโอเกี่ยวกับสื่อการสอน 4.44 0.34 มาก

3) ด้านภาพรวมชุดภาพโปสเตอร์เกี่ยวกับงานวิจัย 4.77 0.48 มาก

4) ด้านภาพรวมคลิปการนำ�เสนองานวิจัย 4.64 0.65 มาก

ผลเฉลี่ยรวม 4.67 0.46 มาก

																	               
	 	 จากตารางที่่� 1 แสดงให้้เห็็นถึงค่่าเฉลี่่�ยความพึงพอใจของกลุ่่�มทดลองระยะที่่� 1 ภาพรวมของชุุดภาพถ่าย       
อยู่่�ในระดัับมาก  ( =4.67, S.D.=0.46) เมื่่�อพิิจารณาเป็็นรายการ พบว่่า ชุ�ดผลงานวิิชาการที่่� 2 มีีความพึึงพอใจสููงสุุด 
อยู่่�ในระดัับมาก ( = 4.77, S.D.=0.48) ชุุดผลงานวิิชาการที่่� 3 มีีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมาก ( =4.64, S.D.=0.65) 
ด้้านภาพรวมการจััดนิิทรรศการ อยู่่�ในระดัับมาก ( =4.83, S.D.=0.40) และชุุดผลงานวิิชาการที่่� 1 มีีความพึึงพอใจ   
อยู่่�ในระดัับน้้อยที่่�สุุด ( =4.44, S.D.=0.34) น้้อยที่่�สุุดตามลำดัับ

	 	 3. ผลการพััฒนาห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิงโดยใช้้เว็็บไซต์ Spatial เพื่่�อส่่งเสริิมการเผยแพร่ผลงาน
วิิชาการสำหรัับนัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู 

	 	 	 3.1 ผลการดำเนิินการพััฒนาห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิง	 	 	 	 	
	 	 	 	 ผลการพััฒนาห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิงโดยใช้้เว็็บไซต์์ Spatial เพื่่�อส่่งเสริิมการเผยแพร่่          
ผลงานวิชาการสำหรัับนัักศึกึษาฝึกึประสบการณ์์วิชิาชีีพครูู มีีขั้�นตอนดัังน้ี้� 1) วางแผนออกแบบเค้้าโครง โดยมีีห้้องโถงกลาง
เป็น็จุดเชื่่�อมไปยัังแต่่ละสาขา คำนวณพื้้�นที่่�ของการตกแต่ง่ห้้องโถงของแต่่ละสาขา เลืือกห้้องให้้เหมาะสมกัับการมองเห็็น 
2) เตรีียมข้้อมููลในการนำเสนอนิิทรรศการของแต่่ละสาขา เช่่น  ภาพโปสเตอร์์ คลิิปวิิดีีโอ อััพ โหลดคลิิปวิิดีีโอลงยููทููบ 
(YouTube) 3) สร้้างฉากพื้้�นหลัังให้้กัับงานนิิทรรศการ โดยสามารถใช้้ไฟล์์ .Jpeg .png และ ปรัับสััดส่่วนให้้เข้้ากัับ       
ภาพพื้้�นหลััง 4) การใส่่ลิิงค์์จาก YouTube 5) หลัังจากทำการออกแบบเสร็็จสิ้้�น สามารถ ส่่ง Link เพื่่�อให้้ผู้้�เข้้าชมงาน
นิิทรรศการ หรืือสามารถเข้้าโหมดการถ่่ายทอดสััญญาณสด (Live) ได้้  และ 6) ท ำการประชาสััมพัันธ์์ห้้องนิิทรรศการ   
บนโลกเสมืือนจริิงโดยใช้้เว็็บไซต์์ Spatial ผ่่านทางเพจเฟซบุ๊๊�ก (Facebook) ของโครงการ รวมถึึงวิิธีีการลงทะเบีียนเข้้า
ระบบ และการกำหนดเส้้นทางการเดิินของตััวอวทาร์์ที่่�ผู้้�เข้้างานสร้้างขึ้้�น ดัังแผนภาพที่่� 4

แผนภาพที่่� 4 ภาพขั้้�นตอนการพััฒนาห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิง

ทาร์ที่ผู้เข้างานสร้างข้ึน ดังแผนภาพที่ 4 
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				    3.2 ผลการตรวจสอบความสอดคล้้องของส่ื่�อนิิทรรศการแสดงภาพถ่ายเสมืือนฯ โดยผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านสื่�อนวััตกรรม     
การศึึกษา จากการนำห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิงฯ ไปตรวจสอบความสอดคล้้องของห้้องนิิทรรศการบนโลก         
เสมืือนจริิงฯ ว่่ามีีความสอดคล้้องตามวััตถุุประสงค์์ รวมถึึงพิิจารณาความเหมาะสมตามแบบประเมิิน  (IOC: index of 
item objective congruence) เพื่่�อเป็็นการยืืนยัันว่่า ห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิง ดัังกล่่าวมีีความสอดคล้้องกัับ
วััตถุุประสงค์์ ซึ่่�งผลการประเมิินความเหมาะสมของผู้้�เชี่่�ยวชาญ พบว่่าห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิงฯดัังกล่่าว  มีีค่่า
ความเหมาะสม (IOC= 1.0) โดยมีีค่่าความเหมาะสมมากกว่่า 0.5 ทุุกรายการ จึึงเหมาะสมที่่�จะนำไปเผยแพร่่	 	
				    3.3 ผลการประเมิินความพึึงพอใจจากผู้้�ตอบแบบสอบถามของห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิงโดยใช้้
เว็็บไซต์์ Spatial เพื่่�อส่่งเสริิมการเผยแพร่่ผลงานวิิชาการสำหรัับนัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู พบว่่า กลุ่่�มทดลอง
ระยะที่่� 2 ที่่�เป็็นกลุ่่�มอาจารย์์และนัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู 1 การเลืือกตััวอย่่างโดยใช้้ดุุลยพิินิิจ จำนวน 495 คน 
ที่่�เข้้าร่่วมชมห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิง 1 “RU’s EDU METAVERSE 2022” ในงานโครงการนิิทรรศการทางการศึึกษา 
“EDU Metaverse เปิิดโลกอวกาศสู่่�ศาสตร์์แห่่งการเรีียนรู้้�” ระหว่่างวัันที่่� 19 – 21 กัันยายน 2565 ผ่่านระบบออนไลน์์ 
จากการวััดผลประมวลผลด้้วยแบบสอบถามออนไลน์์ผ่่าน Google Form เมื่่�อพิิจารณาเป็็นรายการจะได้้ดัังตารางที่่� 2

ตารางที่่� 2 ผลการประเมิินความพึึงพอใจของผู้้�รัับชมห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิงโดยใช้้เว็็บไซต์์ Spatial

หัวข้อการประเมินห้องนิทรรศการบนโลกเสมือนจริงโดยใช้ เว็บไซต์ Spatial S.D. แปลผล

1) การนำ�เสนอเนื้อหาสาระ ครอบคลุม ถูกต้อง เป็นประโยชน์และได้รับความรู้ 4.62 0.08 มาก

2) การออกแบบห้องนิทรรศการบนโลกเสมือนจริงมีความสวยงาม และความเหมาะสม 4.50 0.20 มาก

3) ชุดผลงานทางวิชาการในห้องนิทรรศการบนโลกเสมือนจริงมีความเหมาะสม 4.59 0.10 มาก

4) ลำ�ดับการจัดแสดงชุดผลงานทางวิชาการมีความเหมาะสม 4.42 0.17 มาก

5) ขนาดของห้องนิทรรศการบนโลกเสมือนจริงมีความเหมาะสม 4.43 0.29 มาก

6) รูปแบบการนำ�เสนอมีความน่าสนใจ 4.47 0.41 มาก

7) การนำ�เสนอสื่อการสอน และงานวิจัยผ่านคลิปวิดีโออธิบายได้ชัดเจนเป็นระบบ       
สามารถสื่อสารให้ผู้ชมเข้าใจได้เป็นอย่างดี

4.45 0.12 มาก

8) ห้องนิทรรศการบนโลกเสมือนจริงมีความง่ายต่อการใช้งาน 4.44 0.34 มาก

9) เมื่อได้รับชมห้องนิทรรศการบนโลกเสมือนจริงท่านมีความรู้สึกเพลิดเพลิน สร้างความ
ประทับใจ และได้รับประสบการณ์ที่แปลกใหม่

4.50 0.20 มาก

10) ความพึงพอใจในภาพรวมหลังรับชมห้องนิทรรศการบนโลกเสมือนจริง 4.52 0.21 มาก

ผลเฉลี่ยรวม 4.49 0.20 มาก

																	               
	 	 จากตารางที่่� 2 แสดงให้้เห็็นถึึงค่่าเฉลี่่�ยความพึึงพอใจของกลุ่่�มทดลองระยะที่่� 2 ภาพรวมของห้้องนิิทรรศการ
บนโลกเสมืือนจริิงโดยใช้้เว็็บไซต์์ Spatial เพื่่�อส่่งเสริิมการเผยแพร่่ผลงานวิิชาการสำหรัับนัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู 
อยู่่�ในระดัับมาก ( =4.49, S.D.=0.20)  เมื่่�อพิิจารณาเป็็นรายการ พบว่่า เมื่่�อได้้รัับชมห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิง 
มีคีวามพึงึพอใจสููงสุดุ อยู่่�ในระดัับมาก ใน 3 อัันดัับแรก ได้้แก่ ่การนำเสนอเนื้้�อหาสาระ ครอบคลุมุ ถููกต้้อง เป็น็ประโยชน์์
และได้้รัับความรู้้� ค่่าเฉลี่่�ย ( =4.62, S.D.=0.08)  ชุุดผลงานทางวิิชาการในห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิงมีีความ
เหมาะสม ค่ าเฉลี่่�ย ( =4.59, S.D.=0.10)   ความพึงพอใจในภาพรวมหลัังรัับชมห้้องนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิง         
ค่่าเฉลี่่�ย ( =4.52, S.D.=0.21) และ ลำดัับการจััดแสดงชุุดผลงานทางวิิชาการมีีความเหมาะสม มีีความพึึงพอใจอยู่่�ใน
ระดัับน้้อยที่่�สุุด ( = 4.42, S.D.=0.17) น้้อยที่่�สุุดตามลำดัับ ผู้้�รัับชมได้้ให้้ข้้อเสนอแนะดัังนี้้� 1) การเข้้าในโลก Metaverse ยาก
สำหรัับบุคุคลที่่�มีีอุปุกรณ์ไ์ม่พ่ร้้อม 2) ระยะเวลาการประชาสััมพัันธ์ง์านนิทิรรศการบนโลกเสมืือนจริงิค่อ่นข้้างกระชั้้�นชิดิ
เกิินไป
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อภิิปรายผลการวิิจััย

	 จากการศึึกษาเรื่่�อง นิ ิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิง
โดยใช้้เว็็บไซต์์ Spatial เพื่่�อส่่งเสริิมการเผยแพร่ผลงาน
วิิชาการสำหรัับนัักศึึกษาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู ผู้้�วิิจััย
อภิิปรายผลดัังต่่อไปนี้้�                                                                	
	 	 1. ศึึกษาหลัักการ แนวคิดิ และทฤษฎีีที่่�เกี่่�ยวข้้อง
กัับนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิงเพื่่�อส่่งเสริิมการเผยแพร่
ผลงานวิชาการสำหรัับนัักศึกึษาฝึกึประสบการณ์์วิชิาชีีพครูู 
ความสำคััญของนิิทรรศการ การเปิิดโอกาสให้้นัักศึึกษาได้้
จััดแสดงงาน  เผยแพร่ผลงานทางวิิชาการ อีี กท้ั้�งยัังเปิิด
โอกาสให้้บุคคลทั่่�วไปสามารถเข้้าถึึงและได้้รัับความรู้้�โดย  
ไม่่จำกััด จากกระบวนการถ่่ายทอดเทคโนโลยีีด้้วยรููปแบบ
กระบวนการต่่างๆ ของการถ่่ายทอดของนิิทรรศการบนโลก
เสมืือนจริิงยัังสอดคล้้องกัับการเรีียนรู้�ด้้วยตนเอง (Self- 
Directed learning) การให้้โอกาสผู้้�เรีียนวางแผนการเรีียนรู้้�
ด้้วยตนเอง เป้้าหมายของการพััฒนาโอกาสของการเข้้าถึึง
การศึึกษาอาจจะพิิจารณาแนวคิิดกว้้างๆ ที่่ � เกี่่�ยวกัับ
ห้้องเรีียนเสมืือนในประเด็น็ต่อ่ไปน้ี้� ได้้แก่ ่1) ทำเลเป้า้หมาย 
ไม่่มีีขีีดจำกััดในเรื่่�องพื้้�นที่่� 2) เวลาที่่�ยืืดหยุ่่�น ผู้ ้�เข้้าชม
สามารถมีีส่วนร่่วมได้้ตลอดเวลา 3) ไม่่มีีการเดิินทาง 
ประหยััดเวลา ไม่่เป็็นอุุปสรรคต่่อการเรีียนรู้้� 4) ทำงานร่่วมกััน 
ด้้วยภาพทางเทคโนโลยีี ท ำให้้ผู้้�เรีียนสามารถแลกเปลี่่�ยน
ข้้อมููลข่่าวสารกัันได้้ง่่ายดาย 5) โอกาสการมีีส่่วนร่่วมด้้วย
ระบบสื่่�อสารด้้วยคอมพิวิเตอร์ ์โทรศััพท์ม์ืือถืือเป็็นสื่่�อกลาง 
สามารถเปิิดโอกาสให้้ผู้�เรีียนทุุกคนมีีโอกาสเท่่าเทีียมกััน 
สอดคล้้องกัับผลงานวิิจััยของ ชััชวิ ิน น ามมั่่�นและคณะ 
(2563) ที่่�ศึึกษาเกี่่�ยวกัับนิิทรรศการ 3 มิิติิ โดยผู้้�ใช้้สามารถ
ท่อ่งสำรวจไปในโลกเสมืือนจริิง มีกีารประยุุกต์์ใช้้ความเป็็นจริงิ
เสมืือนในการประยุุกต์์ใช้้กัับชุุดผลงานวิชาการในการ
ออนไลน์์รููปแบบต่่าง ๆ ได้้อย่่างเหมาะสมกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง	
	 	 2. การพััฒนาห้้องนิทิรรศการบนโลกเสมืือนจริงิ
โดยใช้้เว็็บไซต์์ Spatial เพื่่�อส่่งเสริิมการเผยแพร่ผลงาน
วิชิาการสำหรัับนัักศึกึษาฝึกึประสบการณ์ว์ิชิาชีีพครูู มีกีารแบ่ง่
หััวข้้อภาพชุุดผลงานวิชาการตามวิชาเอกมีีจำนวนทั้�งหมด 
2 หััวข้้ อ ได้้แก่่ ชุุดภาพโปสเตอร์์และคลิิปวิิดีีโอเกี่่�ยวกัับ    
สื่่�อการสอน ชุดุภาพโปสเตอร์แ์ละคลิปิการนำเสนองานวิจััย 
สามารถแสดงภาพและเสีียงในแบบเสมืือนจริิง โดยผู้้�ใช้้งาน
ต้้องสมััครสมาชิิกและทำการเลืือกห้้องในการเข้้าชมห้้อง
นิทิรรศการผ่า่นแอปพลิเคชัันบนระบบปฏิบิััติการแอนดรอยด์ ์
(android) ระบบปฏิบิััติการไอโอเอส (IOS) หรืือทางเว็็บไซต์

บนคอมพิวิเตอร์ท์ี่่�นำเสนอผ่า่นนิทิรรศการบนโลกเสมืือนจริงิ
ได้้ด้้วยตนเอง ซึ่่�งมีีความสอดคล้้องกัับผลงานวิิจััยของ     
ภััทรีียา ลููกจัันทร์ส์ุกุ และกุลุชััย กุลุตวนิชิ (2562) ที่่�ได้้ศึกึษา
เรื่่�อง นิ ิทรรศการแสดงภาพถ่่ายเพื่่�อส่่งเสริิมภาพลัักษณ์์
ทางการเกษตรเสมืือนออนไลน์์ สำหรัับเยาวชนรุ่่�นใหม่่     
สรุุปผลวิิจััยไว้้ว่่า ประสบการณ์์ในการรัับชมสื่่�อในรููปแบบ
ที่่�แปลกใหม่่  ทัันสมััยเข้้ากัับยุุคในปััจจุุบััน และน่่าตื่่�นเต้้น 
สามารถนำไปประยุุกต์์ใช้้กัับสื่่�อนิิทรรศการแสดงภาพถ่่าย
เสมืือน  รวมถึึงการนำเสนอเนื้้�อหานั้้�นมีีความเข้้าใจง่่าย        
มีีความเหมาะสมกัับผู้้�ใช้้งาน  เนื้้�อหาสาระของนิิทรรศการ
เสมืือนมีีประโยชน์์โดยทำให้้เกิิดความเข้้าใจด้้วยตนเอง	 	
	 	 3. ความพึงพอใจในภาพรวมของห้้องนิิทรรศการ
บนโลกเสมืือนจริิง จากผลการวิิเคราะห์แ์บบประเมิินความ
พึึงพอใจของกลุ่่�มทดลองระยะที่่� 2 หลัังจากการรัับชมห้้อง
นิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิงโดยใช้้เว็็บไซต์์ Spatial เพื่่�อ
ส่่งเสริิมการเผยแพร่่ผลงานวิิชาการสำหรัับนัักศึึกษา          
ฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู โดยกลุ่่�มอาจารย์์และนัักศึึกษา
ฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู 1 พบว่่า มีีอยู่่�ในระดัับมาก (  
=4.49, S.D.=0.20)  เนื่่�องจากเป็็นการพััฒนาห้้องจััดแสดง
ให้้มีีสภาพแวดล้้อมที่่�เหมืือนจริิง โดยใช้้ทฤษฎีีการจััด
นิิทรรศการผสมผสานกัับทฤษฎีีการสร้้างนวััตกรรม         
การศึกึษาในรููปแบบออนไลน์ ์เพื่่�อให้้เกิดิชุดุผลงานวิชิาการ
ในรููปแบบออนไลน์์ และอาศััยหลัักการนำเสนอผลงาน
วิิชาการ และการจััดองค์์ประกอบภาพของโปสเตอร์์ที่่�จะ  
นำเสนอ เพื่่�อให้้เนื้้�อหาสาระครบถ้้วน ถููกต้้อง เกิดิประโยชน์์
แก่ผู่้้�รัับชม และเครื่่�องมืือที่่�ใช้้การพััฒนาสื่่�อนิทิรรศการเสมืือนฯ 
ได้้ใช้้หลัักเทคโนโลยีี virtual reality ทำให้้ผู้�รัับชมสามารถ
เคล่ื่�อนไหวในโลกสามมิติ ิและสภาพแวดล้้อมในจินตนาการ 
ประกอบกัับปัจัจุบุัันเกมสามมิติิติ่า่ง ๆ  เป็น็ที่่�นิยิมอย่า่งแพร่ห่ลาย 
ซึ่่�งสอดคล้้องกัับงานวิจััยของ ภััทรีี ยา ลูู กจัันทร์์สุุก และ     
กุุลชััย กุุลตวนิิช (อ้้างแล้้ว) ที่่�มีีผลการค้้นพบว่่านิิทรรศการ
เสมืือนหากจััดทำในรููปแบบคล้้ายคลึึงกัับการเล่่นเกม             
ก็จ็ะสามารถช่วยให้้ผู้�ชมสามารถช่วยสร้้างความเพลิดเพลิน 
และประสบการณ์์ที่่�แปลกใหม่่ ให้้แก่่ผู้้�รัับชม  ในส่่วนของ
ฟังัก์์ชัันการขยายภาพเพื่่�อให้้เห็็นชััดยิ่่�งขึ้้�นรวมถึงการเพิ่่�มส่วน
การแสดงรููปแบบวีีดีีโอเพื่่�อให้้มีีความน่าสนใจมากขึ้้�น 
นอกจากนี้้�ในการใช้้อุปกรณ์์ในการควบคุุมการเดิินและ
ระบบออนไลน์์สามารถเห็็นผู้�อื่่�นเข้้ามาร่่วมห้้องนิิทรรศการ
บนโลกเมืือนจริิง รวมถึึงสามารถเห็็นหน้้าผู้้� เข้้ารวม         
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ผ่่านกล้้องและเสีียงผ่่านไมค์จากอุุปกรณ์์ที่่�ใช้้  ซึ่่�งหากผู้้�รัับ
ชมได้้รัับสิ่่�งเหล่า่นี้้� และมีอีารมณ์ร์่ว่มในการเข้้าชมจะทำให้้
เกิิดความประทัับใจตามมา ดัั งน้ั้�น นิ ิทรรศการบนโลก
เสมืือนจริิงหากจััดทำในรููปแบบห้้องนิิทรรศการสามมิิติิ    
การสร้้างตััวละครในรููปแบบอวทาร์์ สามารถแทนหน้้าตนเอง
ผ่า่นกล้้องวิดิีีโอ พููดคุยุโต้้ตอบจากอุปุกรณ์ค์อมพิวิเตอร์แ์ละ
โทรศััพท์์มืือถืือ ช่่วยให้้ผู้้�ชมมีีความสนุุกสนานในการรัับชมได้้ 
ช่่วยเพิ่่�มความสะดวกสบาย ประหยััดเวลาและค่่าเดิินทางได้้
เป็็นอย่่างดีี เมื่่�อพิิจารณารายการเพิ่่�มเติิมพบว่่า ลำดัับการ
จััดแสดงชุดุผลงานทางวิชิาการมีคีวามเหมาะสม กลุ่่�มทดลองให้้
คะแนนความพึงพอใจน้้อยที่่�สุุด ( =4.42, S.D.=0.17) 
เนื่่�องจากเนื้้�อหาทางวิชิาการเป็น็เนื้้�อหาจากงานวิจิััย การเผยแพร่่
ผลงานทางวิิชาการต้้องให้้ความสำคััญกัับความถููกต้้อง    
ของข้้อมููล ซึ่่�งหมายถึึงข้้อมููลที่่�ได้้จากการวิิจััยในทุุกระดัับ
ต้้องมีีความครบถ้้วน ความสม่่ำเสมอ ถููกต้้องเหมาะสม และ
เชื่่�อถืือได้้  ซึ่่�งจำเป็็นต้้องอาศััยการปรัับแต่่งภาพ  การจััด
ลำดัับข้้อมููลให้้เหมาะสม  กราฟิิกสวยงาม คุ ณภาพเสีียง
เหมาะสม สื่ �อความหมายของภาพได้้ชััดเจนและเนื้้�อหา
รััดกุุมมากยิ่่�งขึ้้�น  โดยสอดคล้้องกัับกฤษชััย ตััน หลงขจร 
(2564) ที่่�ศึึกษาเรื่่�อง การพััฒนาพิิพิิธภััณฑ์์เสมืือนจริิงเพื่่�อ
การเรีียนรู้้� พิ ิพิิธภััณฑ์์สถานแห่่งชาติิราชบุุรีี พ บว่่าสื่่�อที่่�   
ผลิิตขึ้้�นนั้้�น  หากมีีองค์์ประกอบหลััก คืื อ เส้้น  คำ รูู ปภาพ 
สััญลัักษณ์์และการจััดวางที่่�เหมาะสมเพื่่�อให้้เกิิดผลในการสื่่�อ   
ความหมายอธิิบายเนื้้�อหาให้้ผู้้�ชมทราบตามที่่�ผู้้�ออกแบบตั้้�ง
วััตถุุประสงค์์ไว้้  เป็็นสาเหตุุที่่�ไม่่มีีข้้อคำถามใด มีีความพึึงพอใจ   

อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด เนื่่�องจากในช่วงแรกผู้้�เข้้าร่่วมส่วน
ใหญ่่ยัังมีีปัญัหาเรื่่�องของการลงทะเบีียนเข้้าใช้้ การควบคุมุ
ภาพเสมืือนจริิงที่่�มีีอยู่่�หลายชนิิด จึึงทำให้้มีีปััญหาเล็็กน้้อย

ข้้อเสนอแนะ									       
	 ข้้อเสนอแนะเพื่่�อการนํําผลการวิิจััยไปใช้้้�   	 	
	 	 1. การจััดทำนิิทรรศการอาจจะมีีระยะเวลา      
กํําหนดการเผยแพร่่ไว้้  ซึ่่�งข้้อมููลการจััดแสดงนั้้�นมีีความ
สำคััญและเป็็นประโยชน์์ ตลอดจนค่่าใช้้จ่่ายที่่�ลงทุุนในการจััดทำ
นิิทรรศการ หากทำเป็็นนิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิงเก็็บไว้้
ให้้บริิการผ่่านเว็็บไซต์เพื่่�อความสะดวกในการเข้้าชมสำหรัับ
ผู้้�ที่่�สนใจที่่�สามารถเข้้าชมได้้อย่่างไม่่จํํากััดระยะเวลา เก็็บ
เป็็นองค์์ความรู้้�ไว้้ให้้เรีียนรู้้�ได้้ตลอดเวลา และในห้้อง
นิิทรรศการบนโลกเสมืือนจริิงยัังสามารถจััดระบบการ
ประชุมุวิชิาการทางไกลผ่า่นจอภาพ และการเสวนาทางวิชิา
การแบบเรีียลไทม์์อีีกด้้วย

	 	 2. ข้้อเสนอแนะเพื่่�อการทำวิิจััยครั้้�งต่่อไป	 	
	 	 	 การพััฒนานิิทรรศการเสมืือนสามมิิติิ ควรมีี
การพิิจารณาเกี่่�ยวกัับแพลตฟอร์์มของแอพพลิิเคชัันที่่�
สามารถรองรัับด้้านระบบปฏิิบััติิการได้้อย่่างหลากหลาย
มากยิ่่�งขึ้้�น เช่่น ระบบออนไลน์์สามารถเห็็นผู้้�อื่่�นเข้้ามาร่่วม
แสดงความคิิดเห็็นในห้้องจััดนิิทรรศการ และระบบถามตอบ
กัับผู้้�นำผลงานวิิชาการมาแสดง รวมถึงการสอนวิิธีีการใช้้
ให้้ผู้้�เข้้าชมก่่อน  หรืือให้้ผู้้�เข้้าชมฝึึกการเข้้าใช้้ก่่อนวัันจััด
แสดงนิิทรรศการ
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บทคััดย่่อ 

	 การศึกึษาคร้ั้�งนี้้�มีีความมุ่่�งหมายของการวิิจััย 1) เพื่่�อพััฒนาบทเรีียนการ์์ตููนแอนิิเมชัันโดยใช้้การจััดการเรีียนรู้�ตาม
หลัักการพััฒนาสมองเป็็นฐานเพื่่�อพััฒนาความสามารถด้้านการอ่่านสะกดคำ ให้้มีีประสิิทธิิภาพตามเกณฑ์์ 80/80              
2) เปรีียบเทีียบคะแนนความสามารถในการอ่่านสะกดคำในการจััดการเรีียนการสอนโดยใช้้บทเรีียนการ์์ตููนแอนิิเมชััน     
กัับเกณฑ์์ที่่�กำหนด 3) เพื่่�อศึึกษาความพึงพอใจของนัักเรีียนที่่�มีีต่อ่การจััดการเรีียนการสอนโดยใช้้บทเรีียนการ์์ตููนบทเรีียน
การ์ต์ููนแอนิเิมชััน    กลุ่่�มตััวอย่า่ง ได้้แก่น่ัักเรีียนชั้้�นประถมศึกึษาปีทีี่่� 3 โรงเรีียนบ้้านหญ้้าคา จัังหวัดันครราชสีีมา จำนวน  
25 คน  ได้้มาด้้วยวิิธีีการสุ่่�มแบบกลุ่่�ม  (cluster random sampling) เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งนี้้�ประกอบด้้วย              
1) แผนการจััดการเรีียนรู้้� 2) แบบวััดการอ่่านสะกดคำ 3) บทเรีียนการ์์ตููนแอนิิเมชััน 4) แบบสอบถามความพึึงพอใจ  
สถิติิทิี่่�ใช้้ในการวิเิคราะห์ข์้้อมููล ได้้แก่ ่ค่า่เฉลี่่�ย ร้้อยละ ส่ว่นเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบสมมติฐิานโดยใช้้สถิติิทิดสอบ
ค่่าทีี (t- test แบบ Dependent Samples) 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 ผลการวิิจััยสรุุปได้้ดัังนี้้� 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 1) บทเรีียนการ์ต์ููนแอนิเิมชัันโดยใช้้การจััดการเรีียนรู้้�ตามหลัักการพััฒนาสมองเป็น็ฐาน เพื่่�อพััฒนาความสามารถ
ด้้านการอ่่านสะกดคำ สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 มีีประสิิทธิิภาพ 81.26/93.20 ซึ่่�งเป็็นไปตามเกณฑ์์ที่่�กำหนด 	
	 	 2) ความสามารถในการอ่า่นสะกดคำก่อ่นเรีียนและหลัังเรีียนของนัักเรีียนแตกต่า่งกัันอย่า่งมีีนััยสำคััญทางสถิติิิ
ที่่�ระดัับ .05 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
		  3) ความพึึงพอใจของนัักเรีียนที่่�มีีต่่อบทเรีียนการ์์ตููนแอนิิเมชััน โดยรวมอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ( = 4.61, S.D.= 0.14)  

คำสำคััญ : การ์์ตููนแอนิิเมชััน, หลัักการพััฒนาสมองเป็็นฐาน, การอ่่านสะกดคำ
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Absract 

	 This study aims to: 1) develop cartoon animation lessons using brain-based learning principles 
to enhance reading and spelling abilities to meet the standard of 80/80 efficiency, and 2) compare 
the reading and spelling abilities of students taught with cartoon animation lessons to the set criteria. 
3) Investigate student satisfaction with cartoon animation lesson-based teaching.  The sample group 
consists of 25 third-grade students from Baan Ya Kha School, Nakhon Ratchasima Province, who were 
selected through cluster random sampling. The research tools used in this study include: 1) a learning 
management plan, 2) a spelling test, 3) a cartoon animation lesson, and 4) a satisfaction survey.        
The statistical analysis used to analyze the data includes measures such as mean, percentage, standard 
deviation, and hypothesis testing using the dependent samples t-test.					   
	 The research findings can be summarized as follows:	 	 	 	 	 	
	 	 1. The cartoon animation lesson, using brain-based learning principles to develop spelling 
abilities for third-grade students, was effective with a score of 81.26/93.20, which meets the criteria set.	
	 	 2. There is a statistically significant difference (at the .05 level) between the spelling abilities 
of the students before and after the lesson.	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 3. Overall, the students are highly satisfied with the cartoon animation lesson with an aver-
age satisfaction score of  ( =4.61),  (S.D.=0.14).

Keywords : Cartoon Animation , Brain-Based Learning (BBL) , Spelling Skills

ภููมิิหลััง

	 โลกในยุคปััจจุุบัันมีีความเจริิญก้้าวหน้้าทางด้้าน
เทคโนโลยีีสารสนเทศ (Information Technology) อย่า่งรวดเร็ว็ 
เมื่่�อต้้องเผชิิญหน้้ากัับปััญหาท้้าทายต่่าง ๆ ที่่ �รออยู่่�ใน
อนาคต มนุ ุษย์์มองเห็็นคุุณค่่าอเนกอนัันต์์ของการศึึกษา 
เพื่่�อนำไปสู่่�การมีีชีีวิิตที่่�ดีีขึ้้�นในศตวรรษใหม่่ ความก้้าวหน้้า
ของเทคโนโลยีีดัังกล่่าว ก่อให้้เกิิดปััญหาการเผชิิญกัับข้้อมููล
มหาศาล ซึ่่�งไม่่สามารถจััดการกัับข้้อมููลเหล่่านั้้�นและใช้้
ข้้อมููลเหล่่าน้ั้�นให้้เกิิดประโยชน์ได้้  การเปลี่่�ยนแปลงและ
ปัญัหาชุดุใหม่ท่ี่่�เกิดิขึ้้�นน้ี้� ทำให้้มนุษุย์จ์ำเป็น็ต้้องปรัับตััวเพื่่�อ
การดำรงอยู่่�อย่า่งมีีคุณุภาพ จึงึทำเกิดิความจำเป็น็ในการพััฒนา
ทัักษะการเรีียนรู้�ใหม่่และทัักษะชีีวิตชุุดใหม่่ (ทิศินา แขมมณีี. 
2551) การจััดการเรีียนรู้้�ยุุคใหม่่ในศตวรรษที่่� 21 ตั้้�งอยู่่�บน
ฐานคิดที่่�เช่ื่�อว่่า รูู ปแบบการศึึกษาแบบด้ั้�งเดิิมในช่วง
ศตวรรษที่่� 20 ซึ่่�งเน้้นย้้ำแต่่การเรีียนและท่่องจำเนื้้�อหาใน
สาระวิิชาหลััก อาทิิ คณิติศาสตร์์ วิทยาศาสตร์์ ภาษาศาสตร์์ 
สัังคมศึึกษาไม่่เพีียงพอในการดำรงชีีวิิตและการทำงาน     
ในโลกศตวรรษใหม่่ภายใต้้ความท้้าทายใหม่่ สำหรัับแนวคิด
ทัักษะแห่่งศตวรรษที่่� 21 นั้้�น ตั้้�งต้้นจากผลสััมฤทธิ์์�ทางการ
เรีียนรู้�ที่่�จำเป็็นสำหรัับศตวรรษที่่� 21 โดยให้้ความสำคััญกัับ

การปลููกฝั่่�ง “ทัักษะ” ที่่�จำเป็็น เช่่น ทัักษะในการคิิดขั้้�นสููง 
ทัักษะในการเรีียนรู้�และนวััตกรรม ทัั กษะชีีวิตและ             
การทำงาน ทัักษะด้้านสารสนเทศและการสื่่�อสาร ควบคู่่�กัับ 
“เนื้้�อหา” ในสาระวิิชาหลัักและความรู้้�อื่่�นที่่�สำคััญ เช่่น 
ความรู้้�เรื่่�อง โลก ความรู้้�ด้้านการเงิิน เศรษฐกิิจ ธุุรกิิจและ
การเป็น็ผู้้�ประกอบการ ความรู้้�ด้้านพลเมืือง ความรู้้�ด้้านสุขุภาพ 
และความรู้้�ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม ผ่ ่านหลัักสููตรที่่�มีีลัักษณะ
กระชัับ (lean curriculum) ช่า่งคิดิ (thinking curriculum) 
และบููรณาการ (interdisciplinary curriculum) เพื่่�อสร้้าง
นัักเรีียนที่่�มีี  “คุุณลัักษณะ” อัันพึ งปรารถนาของโลก          
ในศตวรรษที่่� 21 ได้้ นั่่�นคืือ รู้้�จัักคิิด รัักการเรีียนรู้้� มีีสำนึึก
พลเมืือง มีีความกล้้าหาญทางจริิยธรรม  มีีความสามารถ   
ในการแก้้ปัญหาปรัับตััวและสื่่�อสาร พร้้ อมทำงานร่วมกัับ   
ผู้้�อื่่�นได้้อย่่างมีีประสิิทธิิผลตลอดชีีวิิต 		 	 	
	 ทัักษะในศตวรรษที่่� 21 เป็็นการเรีียนรู้้�เพื่่�อให้้ได้้   
วิิชาแกน  โดยแนวคิิดสำคััญต้้องให้้ได้้ทั้้�งสาระวิิชาและได้้
ทัักษะ 3 กลุ่่�ม คืือ ทัักษะชีีวิิตและการทำงาน ทัักษะการ
เรีียนรู้้�และนวััตกรรม  และทัักษะด้้านสารสนเทศ สื่ ่�อและ
เทคโนโลยีี ที่่ �บอกว่่าต้้องเรีียนให้้ได้้ทัักษะแปลว่่าอะไร     
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แปลว่่าการเรีียนต้้องเป็็นการฝึึก การฝึึกแปลว่่าอะไร คืื อ
การลงมืือทำ สััจธรรมของการเรีียนรู้�สมััยใหม่่  ก็คืือ คนเรา
จะเรีียนได้้ต้้องลงมืือทำด้้วยตนเอง (Learning by Doing 
and Thinking) เพื่่�อที่่�จะให้้เกิิดทัักษะ 3 ด้้ านที่่�กล่่าวมา 
(วิิจารณ์์  พานิิช. 2557) 	 	 	 	 	 	
	 ทัักษะของคนในศตวรรษที่่� 21 ที่่�คนทุุกคนต้้องเรีียนรู้้�
ตั้้�งแต่่อนุุบาลไปจนถึึงมหาวิิทยาลััยและตลอดชีีวิิตคืือ 
3Rx7C ซึ่่�ง  3R  ได้้แก่่ การอ่่านออก เขีียนได้้ และ คิิดเลขเป็็น 
ส่่วน 7C ได้้แก่่ ทัักษะด้้านการคิิดอย่่างมีีวิิจารณญาณและ
ทัักษะในการแก้้ปัญหา ทัักษะด้้านการสร้้างสรรค์์และนวััตกรรม 
ทัักษะด้้านความเข้้าใจต่่างวััฒนธรรม ต่ ่างกระบวนทััศน์์ 
ทัักษะด้้านความร่่วมมืือ การทำงานเป็็นทีีม และภาวะผู้้�นำ 
ทัักษะด้้านการสื่่�อสาร สารสนเทศและรู้้�เท่่าทัันสื่�อ ทัั กษะ
ด้้านคอมพิวิเตอร์แ์ละเทคโนโลยีี สารสนเทศและการสื่่�อสาร  
ทัักษะอาชีีพ และทัักษะการเรีียนรู้้�  (วิิจารณ์์ พานิิช. 2554)	
	 การอ่่านเป็็นทัักษะของการรัับสารและทัักษะที่่�
สำคััญ ในการแสวงหาความรู้้�ด้้านต่าง ๆ  โดยเฉพาะอย่า่งยิ่่�ง
ในภาวะปััจจุุบัันเป็็นยุุคข้้อมููลข่่าวสารที่่�มีีเทคโนโลยีีเจริิญ
ก้้าวหน้้าอย่า่งรวดเร็ว็ การอ่่านจึงเป็น็ทัักษะที่่�จำเป็น็ในการนํํา
มาใช้้เพื่่�อให้้สามารถติดิตามความเคลื่่�อนไหว ความก้้าวหน้้า
และการเปลี่่�ยนแปลงของสภาพวิทิยาการได้้อย่า่งมีปีระสิทิธิิภาพ 
การอ่่านจึึงมีีคุุณค่่าต่่อชีีวิิตประจำวัันโดยเฉพาะอย่่างยิ่่�ง     
ในระดัับประถมศึึกษาที่่�จะต้้องวางรากฐานของการเรีียนต่อ่
ในระดัับที่่�สููงขึ้้�น  ในการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�การอ่่านจึง
ต้้องคํํานึึงถึึงการปลููกฝัังให้้ผู้้� เรีียนมีีนิิสััยรัักการอ่่าน         
เห็็นคุุณค่่าและความสำคััญของการอ่่าน  สามารถอ่่านได้้
ชััดเจน ถูู กต้้องรวดเร็็วสามารถจัับใจความสำคััญของเรื่่�อง
ที่่�อ่า่น มีีวิจิารณญาณในการวิเิคราะห์เ์รื่่�องที่่�อ่า่นได้้ รวมทั้้�ง
สามารถเลืือกหนัังสืืออ่่านได้้อย่่างเหมาะสม (อััจฉรา ชีีวพัันธ์. 
2546)	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 การจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้สมองเป็น็ฐานเป็น็การเรีียนรู้้�
ที่่�สอดคล้้องกัับการทำงานของสมอง ผู้ ้�เรีียนเรีียนรู้้�ด้้วย
อารมณ์์ทางบวก เรีียนรู้้�จากประสบการณ์์เดิิมการปฏิิบััติิ
เชื่่�อมโยงกัับองค์ค์วามรู้�ใหม่ ่โดยการจััดกิจิกรรมที่่�หลากหลาย
ให้้ผู้้�เรีียนได้้สร้้างสรรค์์ความรู้้�ผลงานและการแลกเปลี่่�ยน
เรีียนรู้้� สามารถจำได้้นานแม่่นยำนำไปใช้้ได้้ทัันทีี  การฝึึก
กระบวนการคิดิเพื่่�อสร้้างความรู้้�และกระบวนการสมองเป็น็
ศููนย์์กลางการบััญชาการของร่่างกาย ท ำหน้้าที่่�ควบคุุม    
การทำงานทุุกส่่วนของร่่างกายและเรีียนรู้้�สภาวะแวดล้้อม
รวมทั้้�งการคิดิค้้นสิ่่�งใหม่่ๆ  สมองจะประกอบด้้วยเซลล์ห์ลาย
พัันล้้านเซลล์์ ท ำหน้้าที่่�รัับและส่่งสััญญาณประสาทจาก

เซลล์์อื่่�น ๆ ในรููปของคลื่่�นไฟฟ้้า ทำงานโดยผ่่านเซลล์์หนึ่่�ง
ไปยัังอีีกเซลล์์หนึ่่�งต่่อเนื่่�องกัันเป็็นวงจร ซึ่่�งจะเป็็นสะพาน
ไฟฟ้้าให้้วิ่่�งได้้รวดเร็็วขึ้้�น  การกระตุ้้�นเซลล์์สมองโดยการ
เรีียนรู้้�จากการกระทำ สมองจะบัันทึกึไว้้เมื่่�อมีีกิจิกรรมนี้้�ซ้้ำอีีก
สมองก็็จะบัันทึกไว้้ซ้้ำอีีก เมื่่�อทำบ่่อย ๆ  ด้้วยกิิจกรรมที่่�แตกต่่างกััน
หรืือในเรื่่�องเดีียวกััน จะทำให้้สมองบัันทึกไว้้แล้้วส่ง่ผลให้้ผู้�เรีียน
เกิิดทัักษะการเรีียนรู้้�ได้้อย่่างแม่่นยำและจำได้้ยาวนาน 
(โกวิิท  ประวาลพฤกษ์์. 2548) การเรีียนรู้�ที่่�เน้้นผู้้�เรีียน      
เป็็นสำคััญคืือมุ่่�งให้้ผู้�เรีียนได้้เรีียนรู้�ด้้วยตนเอง ด้้ว ยกระบวนการ
ศึึกษาค้้นคว้้าต่่าง ๆ การเรีียนรู้�แบบกลุ่่�มร่วมมืือผู้้�เรีียนได้้
ร่ว่มมืือกัันศึกึษาค้้นคว้้าจนได้้ความรู้�และผลงานการเรีียนรู้�
โดยใช้้แผนผัังความคิิดช่่วยส่่งเสริิมการคิิดวิิเคราะห์์ทำให้้
เข้้าใจและจำเรื่่�องที่่�เรีียนได้้การจััดกิจิกรรมโดยเกมส่ง่เสริมิ
ให้้ผู้้�เรีียนร่วมกัันเรีียนรู้�สููงสุุดเพื่่�อชััยชนะของกลุ่่�มและ     
การเรีียนรู้้�โดยใช้้สมองเป็น็ฐานเป็น็การสอนย้้ำซ้้ำทวนด้้วย
กิิจกรรมหลากหลาย โดยมุ่่�งเน้้นให้้ผู้�เรีียนเรีียนรู้�อย่่างเป็็น
ระบบด้้วยตนเอง ซึ่่�งทำให้้ผู้�เรีียนเกิิดการเรีียนรู้�ถาวร       
การจััดกิิจกรรมทั้้�ง 5 ขั้้�นตอนนี้้�เป็็นหลัักการที่่�มุ่่�งให้้ผู้้�เรีียน
ได้้ลงมืือทำเองได้้ฝึึกฝนในเรื่่�องเดิิมทำให้้นัักเรีียนเกิิด       
การเรีียนรู้�และจดจำได้้อย่่างแม่่นยำ ซึ่่�งสอดคล้้องกัับ      
การจััดการเรีียนรู้�ที่่�เน้้นผู้้�เรีียนเป็็นสำคััญและยัังสอดคล้้อง
กัับหลัักการเรีียนของสมองเป็็นฐาน คืื อการเรีียนเร่ื่�องเดิิม
โดยให้้นัักเรีียนร่่วมกิิจกรรมที่่�หลากหลาย เพื่่�อช่่วยให้้เกิิด
การเรีียนรู้้�ที่่�แม่่นยำและจำได้้นาน ผู้้�วิิจััยจึึงนำเอาบทเรีียน
แบบการ์ต์ููนแอนิเิมชััน มาประยุกุต์ใ์ช้้เพื่่�อช่ว่ยในการพััฒนา
และให้้สอดคล้้องกัับเนื้้�อหาการในรายวิิชาที่่�ใช้้สอน ผู้้�สอน
สามารถปรัับกิจิกรรมโดยลดหรืือเพิ่่�มและปรัับใช้้สื่่�อได้้อย่า่ง
หลากหลายซึ่่�งผู้้�สอนสามารถยืืดหยุ่่�นกระบวนการเรีียนรู้้�ได้้
ตามความเหมาะสมของเนื้้�อหาสาระในกลุ่่�มประสบการณ์์
ต่่าง ๆ ผู้้�สอนสามารถนำแนวคิิดโดยใช้้สมองเป็็นฐานไปใช้้
ในการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�ได้้ทุุกกลุ่่�มสามารถเรีียนรู้�ทุุก
เนื้้�อหาวิิชาและทุุกช่่วงชั้้�น (วิิมลรััตน์์ สุุนทรโรจน์์. 2554)		
	 การสอนโดยใช้้บทเรีียนแบบการ์์ตููนแอนิิเมชัันจััด
เป็็นกิจิกรรมที่่�สนองความแตกต่า่งระหว่า่งบุคุคลผู้้�เรีียนต้้อง
ลงมืือทำกิิจกรรมด้้วยตนเองตามความสามารถ  ซึ่่�งวิิธีีการ
เหล่า่นี้้�จะทำให้้ ผู้�เรีียนมีคีวามรัับผิิดชอบตรงต่่อเวลาและมีี
ความเช่ื่�อมั่่�นในตนเองนอกจากนี้้�ยัังปลููกฝัังให้้นัักเรีียนรู้�จััก
การทำงานอย่่างมีีระบบระเบีียบและทำงานเป็็นขั้้�นเป็็นตอน
ปฏิบิััติตามคำแนะนำและข้้อตกลงอย่่างเคร่่งครััด เนื่่�องจาก
การเรีียนการสอนสะกดคำน้ั้�น ต้้ องอาศััยการฝึึกฝนอย่่าง
ถููกวิิธีีฝึึกบ่่อย ๆ อย่่างสม่่ำเสมอ จึ งจะทำให้้เกิิดความ
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แม่่นยำความชำนาญ และความคล่่องแคล่่วสามารถนำ
ความรู้้� และทัักษะจากการเรีียนไปใช้้ในชีีวิิตประจำวัันได้้
นอกจากน้ี้�การใช้้แบบฝึกึยัังเน้้นการ แสดงให้้เห็น็ว่า่ครููต้้อง
สอนให้้ผู้้�เรีียนเกิดิการเรีียนรู้้�อย่า่งมีปีระสิทิธิภิาพ  การสอน
ภาษาไทยให้้เกิดิประสิทิธิภิาพตามจุดุประสงค์ข์องหลัักสููตร
นั้้�นคืือผู้้�สอนต้้องสอนให้้ผู้้�เรีียนสามารถใช้้ภาษาไทยในการ
ติดิต่่อส่ื่�อสารได้้อย่่างถููกต้้องและมีีประสิิทธิภิาพ  จึงมีีความ
จำเป็น็ต้้องฝึกึฝนพื้้�นฐานให้้สััมพัันธ์ก์ัันทั้้�ง 5 ด้้านคืือ การอ่า่น 
การเขีียน การฟััง การดูู และการพููด หลัักภาษาวรรณคดีี
และวรรณกรรมในบรรดาท้ั้�ง 5 ทัั กษะน้ี้�การอ่่านนัับว่่า
เป็็นการสื่่�อสารที่่�มีีวิิธีีการที่่�ซัับซ้้อนกว่่าทัักษะอื่่�น ๆ เพราะ
ผู้้�ที่่�จะอ่่านได้้นั้้�น ต้้องสามารถฟััง พููดและเขีียนได้้ดีี จึ ึงจะ
ช่่วยให้้เกิิดความสามารถในด้้านการเขีียน น อกจากนี้้�การ
จััดกิจิกรรมการเรีียนรู้้�ให้้สอดคล้้องกัับการทำงานของสมอง
จะทำให้้ผู้�เรีียนรู้�สึกึว่า่ถููกท้้าทายไม่่น่่าเบื่่�อสามารถเรีียนด้้วย
ความสนุุกสนานเพลิดเพลินิต่อ่เน่ื่�องเป็น็เวลานาน เนื่่�องจาก
กระบวนการทำงานของสมองเป็็นไปตามธรรมชาติิ ส่ ่งผล
ให้้นัักเรีียนได้้พััฒนาตามความสามารถเต็็มศัักยภาพของตนเอง 	
	 ผู้้�วิิจััยตระหนัักในความสำคััญและปัญัหาดัังกล่า่ว มีี
ความสนใจในการพััฒนาบทเรีียนแบบการ์์ตููนแอนิิเมชััน    
นำการจััดการเรีียนรู้้�ตามหลัักการพััฒนาสมองมาทดลองใช้้  
โดยเลืือกเนื้้�อหาวิิชาภาษาไทยมาพััฒนาบทเรีียนแบบ
การ์์ตููนแอนิิเมชัันร่่วมกัับการจััดการเรีียนรู้้�ตามหลัักการ
พััฒนาสมองเพื่่�อพััฒนาการอ่า่นเร่ื่�องการสะกดคำวิิชาภาษาไทย 

สำหรัับนัักเรีียนชั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 เพื่่�อใช้้เป็็นแหล่่ง
เรีียนรู้้� โดยเสนอแนวคิดินี้้� เสนอเป็น็โครงการวิจิััยประกอบ
การศึึกษาระดัับมหาบััณฑิิต 

ความมุ่่�งหมายของการวิิจััย

	 1. เพื่่�อพััฒนาบทเรีียนการ์์ตููนแอนิิเมชัันโดยใช้้การ
จััดการเรีียนรู้�ตามหลัักการพััฒนาสมองเป็็นฐาน เพื่่�อพััฒนา
ความสามารถด้้านการอ่่านสะกดคำ สำหรัับนัักเรีียนชั้้�น
ประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ให้้มีีประสิิทธิิภาพตามเกณฑ์์ 80/80
	 2. เพื่่�อเปรีียบเทีียบคะแนนความสามารถในการ
อ่่านสะกดคำ การจััดการเรีียนการสอนโดยใช้้บทเรีียน
การ์์ตููนแอนิิเมชัันตามหลัักการพััฒนาสมองเป็็น กัั บเกณฑ์์
ที่่�กำหนด
	 3. เพื่่�อศึึกษาความพึึงพอใจของนัักเรีียนที่่�มีีต่่อการ
จััดการเรีียนการสอนโดยใช้้บทเรีียนการ์์ตููนบทเรีียนการ์ต์ููน
แอนิิเมชััน
 
สมมติิฐานของการวิิจััย

	 ความสามารถด้้านการอ่่านสะกดคำของนัักเรีียนชั้้�น
ประถมศึึกษาปีีที่่� 3  โดยใช้้บทเรีียนการ์์ตููนแอนิิเมชััน โดย
ใช้้การจััดการเรีียนรู้้�ตามหลัักการพััฒนาสมอง คะแนนหลัังเรีียน
สููงกว่่าก่่อนเรีียน

กรอบแนวคิิดในการวิิจััย

	 ในการวิจิััยเพื่่�อศึกึษาการพััฒนาบทเรีียนการ์ต์ููนแอนิเิมชัันโดยใช้้การจััดการเรีียนรู้้� ตามหลัักการพััฒนาสมองเป็น็
ฐาน เพื่่�อพััฒนาความสามารถด้้านการอ่่านสะกดคำ สำหรัับนัักเรีียนชั้�นประถมศึกึษาปีีที่่� 3 ผู้้�วิจิััยได้้ศึกึษาแนวคิด ทฤษฎีี 
และงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้อง แล้้วนำมาสร้้างเป็็นกรอบแนวคิิดในการวิิจััย  ดัังนี้้�

ภาพที่่� 1 กรอบแนวคิิดในการวิิจััย
 

ตัวแปรอิสระ 
(Independent  Variable) 

 

ตัวแปรตาม 
(Dependent  Variable) 

 
 

 

ความสามารถในการอ่านสะกดคำา 
ของนี้้กเร้ยนี้ชุ้�นี้ประถุมีศึึกษาปีท้์�	3 

ควัามีพื่ึงพื่อใจ 

ของนี้้กเร้ยนี้ชุ้�นี้ประถุมีศึึกษาปีท้์�	3 

 
การจัดการเรียนการสอนโดยใช้บทเรียน
การ์ตูนแอนิเมชันตามหลักการพัฒนา
สมองเป็นฐานเรื่องการอ่านสะกดคำา 

 



ปีที่ 6 ฉบับที่ 17 มกราคม-มีนาคม 2566
วารสาร เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา         

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

108

วิิธีีดำเนิินการวิิจััย
	 ในการวิิจััยครั้้�งนี้้� ผู้้�วิิจััยได้้กำหนดขอบเขตไว้้ดัังนี้้�		
	 	 1. เนื้้�อหาที่่�ใช้้ในการวิิจััยในครั้้�งนี้้�	 	 	
		  	 การพััฒนาบทเรีียนการ์ต์ููนแอนิเิมชัันโดยใช้้
การจััดการเรีียนรู้�ตามหลัักการพััฒนาสมองเป็็นฐานเพื่่�อพััฒนา
ความสามารถด้้านการอ่่านสะกดคำ สำหรัับนัักเรีียนชั้�นประถม-
ศึึกษาปีีที่่� 3 ตามหลัักสููตรแกนกลาง การศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน พ.ศ. 
2551 ประกอบไปด้้วยเนื้้�อหา ดัังนี้้�
		  	 เรื่่�องที่่� 1 ทบทวนตััวสะกด
	 	 	 เรื่่�องที่่� 2 สระเปลี่่�ยนรููป
	 	 	 เรื่่�องที่่� 3 มาตราตััวสะกด
		  	 เรื่่�องที่่� 4 คํําที่่�ประวิิสรรชนีีย์์และไม่่ประวิิสรรชนีีย์์
	 	 	 เรื่่�องที่่� 5 การอ่่านคํําที่่�เป็็นอัักษรควบกล้้ำ	
	 	 	 เรื่่�องที่่� 6 การอ่่านคํําที่่�เป็็นอัักษรนำ	 	
	 	 2. ระยะเวลา จััดทำในภาคเรีียนที่่� 2 ปีกีารศึกึษา 
2564  ใช้้เวลา  20  สััปดาห์์   ระหว่่างวัันที่่� 1 พฤศจิิกายน  ถึึง วัันที่่� 
31 มีีนาคม พ.ศ.2565  	 	 	 	 	 	
	 	 3. ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง	 	 	
	 	 	 3.1 ประชากร ประชากรที่่�ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งนี้้� 
ได้้แก่ ่นัักเรีียนชั้้�นประถมศึกึษาปีทีี่่� 3 โรงเรีียนบ้้านหญ้้าคา 
จัังหวััดนครราชสีีมา ทั้้�ง 4 ห้้องเรีียน จำนวน 124 คน ภาคเรีียนที่่� 2 
ปีีการศึึกษา 2564		 	 	 				  
	 	 	 3.2 กลุ่่�มตััวอย่า่งกลุ่่�มตััวอย่า่งที่่�ใช้้ในการวิจิััย
ครั้้�งนี้้� ได้้แก่ ่นัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีทีี่่� 3/2 โรงเรีียนบ้้าน
หญ้้าคา จัังหวััดนครราชสีีมา จำนวน 25 คน ภาคเรีียนที่่� 2 
ปีกีารศึกึษา 2564 โดยวิธิีีการสุ่่�มแบบกลุ่่�ม(cluster random 
sampling)

	 	 4. ตััวแปรที่่�ใช้้ในการวิิจััย	 	 	 	
	 	 	 4.1 ตััวแปรอิสิระ คืือ การจััดการเรีียนการสอน
โดยใช้้บทเรีียนการ์์ตููนแอนิิเมชัันตามหลัักการพััฒนาสมอง
เป็็นฐานเรื่่�องการอ่่านสะกดคำ	 	 	 	
	 	  	 4.2 ตััวแปรตาม คืือ ความสามารถในการอ่่าน
สะกดคำ และความพึึงพอใจ

เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย				  
	 1. แผนการจััดการเรีียนรู้้� มีีคุุณภาพโดยมีีค่่าเฉลี่่�ย เท่่ากัับ 4.75 	
	 2. แบบวััดการอ่่านสะกดคำ จำนวน 20 ข้้อ โดยการอ่่านคำ
ถููกต้้องทุุกพยางค์์ (อ่่านออกเสีียงให้้ชััดเจน)อ่่านถููกต้้อง      
ให้้ข้้อละ 1 คะแนน อ่่านผิิดให้้ข้้อละ 0 คะแนน  โดยทุุกข้้อ
ผ่่านการประเมิินค่่าดััชนีีความสอดคล้้อง (IOC) ตั้้�งแต่่ 0.22 ถึึง 0.67 	
	 3. บทเรีียนการ์์ตููนแอนิิเมชััน  ได้้รัับการตรวจสอบ
จากผู้้�เชี่่�ยวชาญ 5 ท่่าน โดยทุุกข้้อผ่่านการประเมิินค่่าดััชนีี
ความสอดคล้้อง (IOC) ที่่�ค่่าเฉลี่่�ย 1.00 ทุุกด้้าน	 	
	 4. แบบวััดความพึึงพอใจ แบ่่งออกเป็็น 2 ตอน ดัังนี้้�	
	 	 	 ตอนที่่� 1 เป็น็คํําถามเกี่่�ยวกัับข้้อมููลทั่่�วไปของ
ผู้้�ตอบแบบสอบถาม	  
	 	  	 ตอนที่่� 2 เป็็นคํําถามเกี่่�ยวกัับความพึึงพอใจ
ต่อ่การจััดการเรีียนการสอนบทเรีียนการ์์ตููนแอนิิเมชัันเป็็น
แบบมาตราส่่วนประมาณค่่า (Rating Scales) ตามวิิธีีการ
ของลิิเคิิร์์ท  (Likert) มีี 5 ระดัับ คืือ มากที่่�สุุด มาก ปาน
กลาง น้้อย และน้้อยที่่�สุุดจำนวน 20 ข้้อ โดยทุุกข้้อคํําถาม
ผ่า่นการประเมิินค่าดััชนีี ความสอดคล้้อง (IOC) ตั้�งแต่่ 0.67 
ถึึง 0.77 และค่่าความเชื่่�อมั่่�น ทั้้�งฉบัับเท่่ากัับ 0.76 

 
ผลการวิิจััย
																	               
ตาราง  1  ประสิิทธิิภาพของการใช้้บทเรีียนการ์์ตููนแอนิิเมชัันโดยใช้้การจััดการเรีียนรู้้�ตามหลัักการพััฒนาสมองเป็็นฐาน 	
	 	 พััฒนาความสามารถด้้านการอ่่านสะกดคำ สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 จำนวน 25 คน 

(n=25)

ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E
1
) ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E

2
)

(20)
ชุดที่ 1
(10)

ชุดที่ 2
(10)

ชุดที่ 3
(10)

ชุดที่ 4
(10)

ชุดที่ 5
(10)

ชุดที่ 6
(10)

เฉลี่ย 7.96 8.16 8.08 7.96 8.04 7.96 18.64

ร้อยละ 79.60 81.60 80.80 79.60 80.40 79.60 93.20

เฉลี่ยรวม      81.26 93.20

ประสิทธิภาพกระบวนการ (E
1
)/ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E

2
) = 81.26/93.20

E
1
/E

2
= 81.26/93.20
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	 จากตาราง 1 การพััฒนาบทเรีียนการ์์ตููนแอนิิเมชัันโดยใช้้การจััดการเรีียนรู้้�ตามหลัักการพััฒนาสมองเป็็นฐาน 
พััฒนาความสามารถด้้านการอ่่านสะกดคำ สำหรัับนัักเรีียนชั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 จำนวน  25 คน  มีีประสิิทธิิภาพ           
(E

1
/E

2
) เท่่ากัับ 81.26/93.20 เป็็นไปตามเกณฑ์์ที่่�กำหนด

ผลการวิิเคราะห์์เปรีียบเทีียบคะแนนความสามารถในการอ่่านสะกดคำโดยใช้้บทเรีียนการ์ตููนแอนิิเมชัันโดยใช้้การ
จัดัการเรีียนรู้้�ตามหลัักการพััฒนาสมองเป็็นฐาน พัฒันาความสามารถด้้านการอ่่านสะกดคำ สำหรัับนักัเรีียนชั้้�นประถม
ศึึกษาปีีที่่� 3 ระหว่่างก่่อนเรีียนและหลัังเรีียน

	ขั้้ �นที่่� 1 ทดสอบการแจกแจงปกติิเพื่่�อเลืือกใช้้สถิิติิทดสอบ t-test หรืือ Nonparametric Test

ตาราง 2 การแจกแจงความเป็็นโค้้งปกติิด้้วยสถิิติิของ Kolmogorov-Smirnov

การทดสอบ
Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk

Statistic df Sig. Statistic df Sig.

ก่อนเรียน .172 25 .054 .960 25 .410

หลังเรียน .152 25 .141 .960 25 .415

																	               
	 จากตารางที่่� 2 พบว่่า การแจกแจงความเป็็นโค้้งปกติิด้้วยสถิิติิของ Kolmogorov-Smirnov ค่่า Sig. ของคะแนน
ก่่อนเรีียนเท่่ากัับ .054 ซึ่่�งสููงกว่่าระดัับนััยสำคััญที่่�กำหนดไว้้ คืื อ .05 และค่่า Sig. ของคะแนนหลัังเรีียนเท่่ากัับ .141      
ซึ่่�งสููงกว่่าระดัับนััยสำคััญที่่�กำหนดไว้้ คืือ .05 แสดงว่่าการกระจายข้้อมููลแบบโค้้งปกติิ ผู้้�วิิจััยจึึงสามารถให้้สถิิติิทดสอบ
สมมติิฐาน t-test

	ขั้้ �นที่่� 2 เมื่่�อทราบค่่าแจกแจงของข้้อมููลแล้้วจึงึจะสามารถดำเนินิการวิเิคราะห์เ์ปรีียบเทีียบโดยใช้้สถิติิ ิt-test แบบ 
Dependent Sample

﻿ตาราง 3 เปรีียบเทีียบคะแนนความสามารถในการอ่่านสะกดคำโดยใช้้บทเรีียนการ์์ตููนแอนิิเมชััน	

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน n คะแนนเต็ม S.D. ร้อยละ t p

ก่อนเรียน 25 20 13.12 1.364 85.40
14.394* .000

หลังเรียน 25 20 18.64 1.075 90.73

* มีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05

	 จากตาราง 3 เปรีียบเทีียบคะแนนความสามารถในการอ่่านสะกดคำโดยใช้้บทเรีียนการ์์ตููนแอนิิเมชัันโดยใช้้        
การจััดการเรีียนรู้้�ตามหลัักการพััฒนาสมองเป็็นฐาน  ของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 หลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียน           
อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05
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ตาราง 4 ผลการศึึกษาความพึึงพอใจของนัักเรีียนที่่�มีีต่่อบทเรีียนการ์์ตููนแอนิิเมชััน โดยใช้้การจััดการเรีียนรู้้�ตามหลัักการ	
	    พััฒนาสมองเป็็น เพื่่�อพััฒนาความสามารถด้้านการอ่่านสะกดคำ สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3	

รายการประเมิน S.D. ระดับความพึงพอใจ

ด้านบรรยากาศ

    1. บรรยากาศของการเรียนเปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการทำ�กิจกรรม
4.55 0.50 มากที่สุด

    2. บรรยากาศของการเรียนทำ�ให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อตนเองและกลุ่ม 4.70 0.49 มากที่สุด

    3. บรรยากาศของการเรียนทำ�ให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียน 4.65 0.57 มากที่สุด

    4. บรรยากาศของการเรียนเปิดโอกาสให้นักเรียนทำ�กิจกรรมได้อย่างอิสระ 4.70 0.50 มากที่สุด

    5. บรรยากาศของการเรียนทำ�ให้นักเรียนเกิดความคิดที่หลากหลาย 4.65 0.50 มากที่สุด

ด้านกิจกรรมการเรียน

    1. กิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสมกับเนื้อหา
4.60 0.50 มากที่สุด

    2. กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนความรู้ความคิด 4.70 0.47 มากที่สุด

    3. กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมการคิดและตัดสินใจ 4.70 0.49 มากที่สุด

    4. กิจกรรมการเรียนรู้ทำ�ให้นักเรียนเข้าใจในเนื้อหามากขึ้น 4.60 0.58 มากที่สุด

    5. กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกัน 4.55 0.50 มากที่สุด

ด้านสื่อการเรียนการสอน

    1. อธิบายเนื้อหาเข้าใจง่าย 4.56 0.50 มากที่สุด

    2. ภาพและเนื้อหาสอดคล้องกับบทเรียน 4.56 0.50 มากที่สุด

    3. มีความสวยงาม น่าสนใจ 4.60 0.57 มากที่สุด

    4. ตัวหนังสือชัดเจน อ่านง่าย ไม่แสบตา 4.64 0.49 มากที่สุด

    5. ความสะดวกในการเรียน 4.64 0.49 มากที่สุด

ด้านประโยชน์ที่ได้รับ

    1. การจัดการเรียนรู้ทำ�ให้เข้าใจเนื้อหาได้ง่าย 4.68 0.47 มากที่สุด

    2. การจัดการเรียนรู้ทำ�ให้จำ�เนื้อหาได้นาน 4.56 0.58 มากที่สุด

    3. การจัดการเรียนรู้ช่วยให้นักเรียนสร้างความรู้ความเข้าใจด้วยตนเองได้ 4.68 0.55 มากที่สุด

    4. การจัดการเรียนรู้ทำ�ให้นักเรียนพัฒนาทักษะการคิดที่สูงขึ้น 4.68 0.47 มากที่สุด

   5. การจัดการเรียนรู้ช่วยให้นักเรียนตัดสินใจโดยใช้เหตุผล 4.68 0.47 มากที่สุด

รวม 4.61 0.14 มากที่สุด

																	               
	 จากตาราง 4 พบว่่า นัักเรีียนมีีความพึงพอใจของนัักเรีียนที่่�มีีต่อ่บทเรีียนการ์์ตููนแอนิิเมชัันฯ อยู่่�ในระดัับดีีมาก ทั้�ง 
20 ข้้อ โดยมีีค่่า ( = 4.61, S.D. = 0.14)  เมื่่�อนำไปเปรีียบเทีียบกัับเกณฑ์์พบว่่า นัักเรีียนมีีความพึึงพอใจของนัักเรีียน
ที่่�มีีต่อ่บทเรีียนการ์ต์ููนแอนิเิมชัันโดยใช้้การจััดการเรีียนรู้้�ตามหลัักการพััฒนาสมองเป็น็ เพื่่�อพััฒนาความสามารถด้้านการ
อ่่านสะกดคำ สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด
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สรุุปและอภิิปรายผล

	 1. การพััฒนาบทเรีียนการ์์ตููนแอนิิเมชัันโดยใช้้การ
จััดการเรีียนรู้�ตามหลัักการพััฒนาสมองเป็็นฐาน พัั ฒนา
ความสามารถด้้านการอ่่านสะกดคำ มีีประสิิทธิิภาพ 
81.26/93.20 หมายความว่า ผลการวิิจััยข้้างต้้น 80 ตััวแรก 
(E

1
) คืือ นัักเรีียนทั้�งหมดทำแบบทดสอบย่่อยท้้ายหน่่วยการเรีียน 

และคะแนนจากการประเมิินพฤติิกรรมได้้คะแนนเฉลี่่�ยร้้อย
ละ 81.26 ถืื อว่่าเป็็นประสิิทธิิภาพของกระบวนการ          
ส่่วน 80 ตััวหลััง (E

2
) คืือ นัักเรีียนทั้้�งหมดทำแบบทดสอบ

วััดผลสััมฤทธิ์์�หลัังเรีียน ได้้คะแนนเฉลี่่�ยร้้อยละ 93.20  ถืือ
เป็น็ประสิิทธิภิาพของผลลััพธ์แสดงว่่าบทเรีียนมีีประสิิทธิภิาพ
เป็็นไปตามเกณฑ์์ 80/80 ที่่�กำหนดไว้้ (ชััยยงค์์  พรหมวงศ์์. 
2556) แสดงว่า่ บทเรีียนการ์ต์ููนแอนิเิมชัันโดยใช้้การจััดการ
เรีียนรู้้�ตามหลัักการพััฒนาสมองเป็็นฐาน เพื่่�อพััฒนาความ
สามารถด้้านการอ่า่นสะกดคำ มีปีระสิทิธิภิาพทำให้้นัักเรีียน
มีีพััฒนาความสามารถด้้านการอ่่านสะกดคำเพิ่่�มขึ้้�นอย่่าง
แท้้จริิง สอดคล้้องกัับการวิิจััยของ (สุุริินทร์์ ฉ่่ำมาก. 2561)  
ได้้ศึึกษาผลการวิิจััยการพััฒนาส่ื่�อการ์์ตููนแอนิิเมชัันภาษา
อัังกฤษ เรื่่�อง กาล สำหรัับชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ตาม
วััตถุุประสงค์์และสมมติิฐานของการวิิจััยซึ่่�งผลการวิิจััยนํํา
มาอภิปิรายผลได้้ดัังนี้้� 1) การสอนผ่า่นสื่่�อการ์ต์ููนแอนิเิมชััน
วิิชาภาษาอัังกฤษสำหรัับนัักเรีียนชั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 
ประกอบด้้วยกิิจกรรมการเรีียนรู้�ที่่�มีคีวามสำคััญดัังน้ี้�การใช้้
สื่่�อการ์์ตููนแอนิิเมชัันประกอบการ เรีียนการสอนเรื่่�อง หลััก
ไวยากรณ์์ภาษาอัังกฤษ เรื่่�อง กาล นั้้�นมีีความสำคััญอย่่าง
มากในการเรีียนรู้� เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับเนื้้�อหาบทเรีียน
เน่ื่�องจากหากผู้้�เรีียนไม่่มีกีารใช้้หลัักไวยากรณ์์ที่่�ถููกต้้องตาม
หลััก โครงสร้้างทางภาษาข้ั้�นพื้้�นฐานจะส่่งผลไปถึึงการ
สื่่�อสารที่่�ผิดิเพี้้�ยนสำหรัับเจ้้าของภาษาที่่�ไม่ถูู่กต้้อง ตามหลััก
ไวยากรณ์์ รวมทั้้�งการทำความเข้้าใจในขั้้�นตอนและการทำ
กิิจกรรมการเรีียนรู้้�ของการ์์ตููน แอนิิเมชัันในแต่่ละขั้้�นตอน
แล้้วย่อ่มส่ง่ผลให้้เกิดิอุปุสรรคในการเข้้าปฏิบิััติกิิจิกรรมการ
เรีียนรู้�ของผู้้�เรีียนอย่่างมากอาจทำให้้กระบวนการจััดการ
เรีียนรู้�ไม่เ่ป็น็ไปตามวััตถุปุระสงค์์ของการจััดการเรีียนรู้�ผ่า่น
สื่่�อด้้วยเหตุนุี้้�ผู้้�สอนได้้สื่่�อการ์ต์ููนแอนิเิมชัันวิชิาภาษาอัังกฤษ
เพื่่�อช่่วยให้้การเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียนให้้มีีความพร้้อมมากที่่�สุุด
ก่่อนที่่�จะปฏิิบััติิกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ผ่่านสื่่�อการ์์ตููนแอนิิเมชััน
วิชิาภาษาอัังกฤษจาก การพััฒนาประสิิทธิภิาพของการสอน
ผ่่านสื่่�อการ์์ตููนแอนิิเมชัันวิิชาภาษาอัังกฤษสำหรัับนัักเรีียน
ชั้้�น ประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ให้้มีีประสิิทธิิภาพ KW-CAI ตาม

เกณฑ์ ์เท่า่กัับ 80.80 ผลการวิจิััยพบว่า่ นัักเรีียนที่่�เรีียนด้้วย
การสอนผ่านสื่่�อการ์์ตููนแอนิิเมชัันวิชาภาษาอัังกฤษสำหรัับ
นัักเรีียนชั้�นประถมศึกึษาปีีที่่� 5 ในการจััดการเรีียนการสอน
นัักเรีียนทำการทดสอบก่อ่นเรีียนมีคีะแนนเฉลี่่�ยของคะแนน
เต็็ม  68.47 คะแนนเท่่ากัับ 57.06 จากจำนวนนัักเรีียน
ทั้้�งหมด 30 คนหลัังจากที่่�ทำการทดสอบก่อ่นเรีียนเสร็จ็แล้้ว 
ผู้้�วิจิััยได้้นํําการสอนผ่า่นการ์ต์ููนแอนิเิมชัันวิชิาภาษาอัังกฤษ 
เรื่่�อง กาล สำหรัับนัักเรีียนชั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ที่่ �ได้้
ออกแบบสร้้างไว้้มาใช้้ในการจััดการเรีียนการสอนโดย
กำหนดกิิจกรรมให้้ นัั กเรีียนได้้เรีียนรู้้�ซึ่่�งนัักเรีียนมีีความ
กระตืือรืือร้้นสนใจเรีียนมากขึ้้�น  หลัังจากนั้้�นให้้นัักเรีียน
ทำการ ทดสอบหลัังเรีียนพบว่่าคะแนนทดสอบหลัังเรีียนมีี
ค่า่เฉลี่่�ยคิดิเป็น็ร้้อยละ 96.03 แสดงให้้เห็็นว่า่การ สอนผ่าน
การ์์ตููนแอนิิเมชัันวิิชาภาษาอัังกฤษสำหรัับนัักเรีียนชั้้�น
ประถมศึึกษาปีีที่่� 5 ที่่�ผู้้�วิิจััยสร้้างขึ้้�นมีี ประสิิทธิิภาพเท่่ากัับ 
80.80 ตามเกณฑ์ท์ี่่�กำหนด 2) จากการวิิจััยพบว่า่ผลสััมฤทธิ์์�
ทางการเรีียนหลัังเรีียนที่่�เรีียนโดยใช้้การสอนผ่่านการ์์ตููน
แอนิิเมชัันวิชาภาษาอัังกฤษสำหรัับนัักเรีียนชั้�นประถม
ศึกึษาปีทีี่่�5 ในการทดสอบก่่อนเรีียนมีคีะแนน เฉลี่่�ยเท่า่กัับ 
68.47 มีีค่า่เบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่า่กัับ 1.45 หลัังจาก
ที่่�นัักเรีียนได้้เรีียนรู้้�จากการสอน ผ่่านสื่่�อการ์์ตููนแอนิิเมชััน
วิิชาภาษาอัังกฤษ เรื่่�อง กาล สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นประถม
ศึกึษาปีทีี่่� 5 แล้้วทำการทดสอบหลัังเรีียนนัักเรีียนมีคีะแนน
เฉลี่่�ยสููงขึ้้�นจากเดิิมมีีคะแนนเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 96.03 มีีค่่าเบี่่�ยง
เบน ม าตรฐาน  (S.D.) เท่่ากัับ 1.01 การวิิเคราะห์์t-test 
ระหว่่างก่่อนเรีียน และหลัังเรีียนเท่่ากัับ 1.01 โดยมีี ความ
แตกต่่างอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 3) จากการ
วิจิััยพบว่่าผลการวิิเคราะห์์ระดัับความพึงพอใจของนัักเรีียน
หลัังการใช้้การ์์ตููน แอนิิเมชัันวิิชาภาษาอัังกฤษ เรื่่�อง กาล 
สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5 นัักเรีียนมีีความพึึง
พอใจ อยู่่�ในระดัับมากมีีค่่าเฉลี่่�ย 4.66 เพราะนัักเรีียนได้้
เรีียนรู้้�กิิจกรรมที่่�ทางบทเรีียนจััดกิิจกรรมไว้้ทำให้้ผู้้�เรีียนมีี
ความพอใจต่่อการสอนผ่่านสื่่�อการ์์ตููนแอนิิเมชัันวิิชาภาษา
อัังกฤษเนื่่�องจากการสอนผ่านสื่�อการ์์ตููนแอนิิเมชัันให้้ทั้�ง
ความรู้้�ความเพลิิดเพลิินรวมทั้้�งช่่วยให้้รู้้�จัักคิิด และปฏิิบััติิ
อย่า่งเป็น็ขั้้�นตอนทั้้�งนี้้�เนื่่�องจากผู้้�เรีียนได้้เรีียนตามเนื้้�อหาที่่�
ผู้้�เรีียนต้้องการมีีผลแสดงความก้้าวหน้้าทางการเรีียนเป็็น 
ระยะๆกระตุ้้�นให้้ผู้้�เรีียนเกิิดความสนใจ และได้้รัับความ
สำเร็็จทัันทีี
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	 2. เปรีียบเทีียบความสามารถในการอ่่านสะกดคำ
โดยใช้้บทเรีียนการ์์ตููนแอนิิเมชัันโดยใช้้การจััดการเรีียนรู้�
ตามหลัักการพััฒนาสมองเป็็นฐาน พัั ฒนาความสามารถ
ด้้านการอ่่านสะกดคำ ระหว่่างก่่อนเรีียนและหลัังเรีียน    
แตกต่า่งกััน อย่า่งมีีนััยสำคััญทางสถิติิิที่่�ระดัับ .05 สอดคล้้อง
กัับผลการวิิจััยของ (ขวััญนภา บุุญนิิธีี. 2564) ได้้ศึึกษาการ
พััฒนาทัักษะด้้านการอ่า่นสะกดคํํานัักเรีียนชั้้�นประถมศึกึษา
ปีีที่่� 1 โดยใช้้แบบฝึึกวิินิิจฉััยเป็็นรายบุุคคล มีีวััตถุุประสงค์์
ของการวิิจััย ดัังนี้้� มีวีัตัถุปุระสงค์์เพื่่�อ 1) เปรีียบเทีียบทัักษะ
การอ่่านสะกดคํําของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 1 
ระหว่่างก่่อนเรีียนและหลัังเรีียน โดยใช้้แบบฝึกึวิินิจิฉััยเป็็น
รายบุุคคล 2) เปรีียบเทีียบทัักษะการอ่่านสะกดคํําของ
นัักเรีียนชั้�นประถมศึกึษาปีีที่่� 1 หลัังเรีียนกัับเกณฑ์ร์้้อยละ 70 
กลุ่่�มตััวอย่่างที่่�ใช้้ในคร้ั้�งนี้้�คืือ นัักเรีียนชั้�นประถมศึกึษาปีีที่่� 1 
ภาคเรีียนที่่� 2 ปีกีารศึกึษา 2563 โรงเรีียนบ้้านคลองน้้ำโจน 
อำเภอแม่ว่งก์ ์จัังหวัดันครสวรรค์ ์จำนวน 5 คน โดยวิธิีีการเลืือก 
แบบเจาะจง (Purposive Sampling) เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ คืื อ 
แผนการจััดการเรีียนรู้�กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้� ภาษาไทย 
สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 1 จำนวน 10 แผนละ 
2 ชั่่ �วโมง แบบฝึึกวิินิิจฉััย รายบุุคคล สำหรัับนัักเรีียน           
ชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 1 จำนวน 5 ชุุด เป็็นแบบฝึึกที่่�ได้้จาก     
การวินิิจิฉััย ข้้อบกพร่อ่งของนัักเรีียนแต่ล่ะคนในด้้านการอ่า่น 
แบบทดสอบวััดทัักษะด้้านการอ่่านสะกดคํํา เป็็นแบบ
ทดสอบการอ่่าน  หลัังจากการใช้้แบบฝึึก เป็็นแบบปรนััย
ชนิิด 3 ตััวเลืือก จำนวน 20 ข้้อ สถิิติิ ที่่�ใช้้ คืือ หาค่่าสถิิติิ
พื้้�นฐาน  ได้้แก่่ ร้้ อยละ คะแนนเฉลี่่�ย และส่่วนเบี่่�ยงเบน
มาตรฐาน ของคะแนนที่่�ได้้จากการทดสอบวััดทัักษะด้้านการอ่่าน
สะกดคํําของนัักเรีียน เปรีียบเทีียบทัักษะด้้านการอ่่านสะกดคํํา  ของ
นัักเรีียนชั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 1 หลัังจากการใช้้แบบฝึึก
วินิิจิฉััยรายบุคุคล โดยใช้้สถิติิ ิ(t-test Dependent) เปรีียบเทีียบ
ทัักษะการอ่่านสะกดคํํา ของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 1 
หลัังเรีียนกัับเกณฑ์์ร้้อยละ 70 โดยใช้้สถิิติิ (t-test one 
sample) ผลการวิิจััย สรุุปได้้ดัังนี้้�	 	 	 	
	 	 1) ผลการพััฒนาทัักษะการอ่่านสะกดคํําของ
นัักเรีียนชั้้�นประถมศึกึษาปีทีี่่� 1 ระหว่า่งก่อ่นเรีียนและหลัังเรีียน 
โดยใช้้แบบฝึึกวิินิิจฉััยเป็็นรายบุุคคล พ บว่่า การทดสอบ
ก่่อนเรีียน และหลัังเรีียนของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 1 
มีีคะแนนเฉลี่่�ย เท่่ากัับ 11.00 คะแนน และ 16.40 คะแนน 
ตามลำดัับ และเมื่่�อเปรีียบเทีียบคะแนนก่อ่นและหลัังเรีียน 
พบว่า่ คะแนนสอบหลัังเรีียน ของนัักเรีียนสููงกว่่าก่อ่นเรีียน
อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05

	 	 2) ผลการเปรีียบเทีียบทัักษะการอ่่านสะกดคํํา 
ของนัักเรีียนชั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 1 หลัังเรีียนกัับเกณฑ์ ์   
ร้้อยละ 70 พบว่่า ทัักษะการอ่่านสะกดคํําของนัักเรีียนชั้้�น
ประถมศึึกษาปีีที่่� 1 มีี คะแนนเฉลี่่�ย เท่่ากัับ 16.40 คะแนน 
คิดิเป็น็ร้้อยละ 82.00 และเมื่่�อเปรีียบเทีียบคะแนนสอบหลััง เรีียน
กัับเกณฑ์์ พ บว่่า คะแนนสอบหลัังเรีียนของนัักเรีียนชั้้�น
ประถมศึึกษาปีีที่่� 1 สููงกว่่าเกณฑ์์อย่่าง มีีนััยสำนััยทางสถิิติิ
ที่่�ระดัับ .05	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 3. เพื่่�อศึกึษาความพึงึพอใจของนัักเรีียนที่่�มีีต่อ่บทเรีียน
การ์์ตููนแอนิิเมชัันโดยใช้้การจััดการเรีียนรู้�ตามหลัักการ
พััฒนาสมองเป็็นฐาน พัั ฒนาความสามารถด้้านการอ่่าน
สะกดคำ โดยรวมอยู่่�ในระดัับมาก( = 4.61, S.D.=0.14)  
เพราะการจััดการเรีียนการสอนโดยใช้้การ์ต์ููนแอนิเิมชััน ก่อ่
ให้้เกิดิความน่า่สนใจต่อ่ผู้้�เรีียน สื่่�อการ์ต์ููนแอนิเิมชัันมีผีลกัับ
เด็็กในช่วงวััยกลุ่่�มเป้้าหมายมากที่่�สุุดเน้้นเป็็นการ์์ตููน
แอนิเิมชััน มีีตััวละคร มีเีสีียงพากย์ ์มีเีสีียงดนตรีีประกอบที่่�
เน้้นการใช้้จินตนาการเสนอข้้อมููลที่่�เข้้าใจง่่ายและมีีจุดเร้้า
อารมณ์ใ์ห้้ตื่่�นเต้้น น่า่สนใจในตััวเรื่่�อง สามารถกระตุ้้�น ความสนใจ
และดึึงดููดผู้้�ชมได้้เป็็นอย่่างดีี เมื่่�อพิจิารณาหลายด้้านพบว่่า 
ทุุกด้้านนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 มีีความพึึงพอใจใน
ระดัับมากที่่�สุุด โดยเรีียงค่่าเฉลี่่�ยจากมากไปหาน้้อยได้้ดัังนี้้� 
ด้้านกิิจกรรมการเรีียนการสอน  ( =4.64, S.D.=0.57)    
ด้้านการวัดัผลประเมินิผล ( =4.58, S.D.=0.55) ด้้านเนื้้�อหา/
สาระการเรีียนรู้้� ( = 4.57, S.D.=0.61) และ ด้้ านสื่่�อ   
แหล่่งค้้นคว้้า ( =4.52, S.D.=0.67) ตามลำดัับ เพราะเป็็น
บทเรีียนการ์์ตููนแอนิิเมชัันที่่�น่่าสนใจ นัั กเรีียนได้้พััฒนา
ความสามารถด้้านการอ่่านสะกดคำ เหมาะกัับวัยัของผู้้�เรีียน 
สอดคล้้องกัับผลการวิิจััยของ (ณััฐพล  ฉััตรมงคล และ ปุุญญรััตน์์  
รัังสููงเนิิน.  2562) ได้้ศึึกษาผลการวิิจััยการศึึกษาผลการรัับรู้้�
และความพึึงพอใจของนัักเรีียนช่่วงชั้้�นที่่� 2 ต่ อการ์์ตููน
แอนิิเมชััน  3 มิ ิติิเรื่่�อง “อดทนรอไปด้้วยกัันนะ” โดยมีี     
กลุ่่�มตััวอย่า่ง คืือ นัักเรีียนระดัับชั้้�นประถมศึกึษาตอนปลาย 
โรงเรีียนอนุุบาลนครราชสีีมา ปีีการศึึกษา 2560 ภาคเรีียนที่่� 1 
จำนวน 95 คน ได้้จากการสุ่่�มตััวอย่่างโดยใช้้ความ น่่าจะเป็็น 
(Probability sampling) ใช้้การสุ่่�มกลุ่่�มตััวอย่่างแบบกลุ่่�ม 
(Cluster sampling) ซึ่่�งการ์์ตููน  3 มิ ิติิ ได้้พััฒนาขึ้้�นตาม 
หลัักการผลิิตส่ื่�อ 3P คืือ 1) ขั้�นก่อนการผลิิต (Pre-Production) 
2) ขั้้�นการผลิิต (Production) 3) ขั้้�นหลัังการผลิิต (Post- 
Production) ผลการวิิจััยพบว่่า 1) คุ ณภาพของการ์์ตููน
แอนิิเมชััน 3 มิิติิ เรื่่�อง อดทนรอไปด้้วยกัันนะ โดยรวมมีีค่่าเฉลี่่�ย
รวม 4.37 มีีคุณุภาพอยู่่�ในระดัับดีี 2) ผลการรัับรู้้�ของกลุ่่�มตััวอย่า่ง
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หลัังชมการ์์ตููนแอนเมชััน 3 มิติ ิเร่ื่�อง อดทนรอไปด้้วยกัันนะ 
โดยรวมคิิดเป็็นร้้อยละ 83.80 มีีระดัับการรัับรู้้�มากที่่�สุุด    
3) ผลสํํารวจความพึงึพอใจของกลุ่่�มตััวอย่า่งหลัังชมการ์ต์ููน
แอนิิเมชััน  3 มิ ติิ เร่ื่�อง อดทนรอไปด้้วยกัันนะ โดยรวม        
มีีค่่าเฉลี่่�ย 4.72 มีีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด        
การที่่�ผลการวิิจััยปรากฏเช่่นนี้้� อาจเนื่่�องมาจากการพััฒนา
บทเรีียนการ์์ตููนแอนิิเมชัันโดยใช้้การจััดการเรีียนรู้�ตามหลััก
การพััฒนาสมองเป็น็ฐาน เพื่่�อพััฒนาความสามารถด้้านการอ่า่น
สะกดคำ สำหรัับนัักเรีียนชั้�นประถมศึกึษาปีีที่่� 3  ถููกออกแบบ
มาให้้เหมาะกัับวััยของนัักเรีียน เป็น็ลัักษณะการเรีียนที่่�เน้้น
นัักเรีียนเป็็นสำคััญสามารถเรีียนได้้อย่่างอิิสระ เรีียนได้้ตาม
ความสามารถของนัักเรีียนแต่่ละคน อีีกทั้้�งบทเรีียนการ์์ตููน
แอนิิเมชัันมีีลููกเล่่นที่่�หลากหลาย ท ำให้้นัักเรีียนเกิิดความ
กระตืือรืือร้้นและรู้้�สึึกเพลิิดเพลิินสนใจในการเรีียน

ข้้อเสนอแนะ
	 1. การศึึกษาวิิจััยเรื่่�อง การพััฒนาบทเรีียนการ์์ตููน
แอนิเิมชัันโดยใช้้การจััดการเรีียนรู้้�ตามหลัักการพััฒนาสมอง
เป็็นฐาน  เพื่่�อพััฒนาความสามารถด้้านการอ่่านสะกดคำ 
สำหรัับนัักเรีียนชั้�นประถมศึกึษาปีีที่่� 3 ผู้�วิจิััยมีีข้้อเสนอแนะ
จากการศึึกษาครั้้�งนี้้�ดัังนี้้�
     	 	 1.1 ข้้อเสนอแนะในการพััฒนาบทเรีียนการ์์ตููน
แอนิเิมชัันโดยใช้้การจััดการเรีียนรู้้�ตามหลัักการพััฒนาสมอง
เป็็นฐานเพ่ื่�อพััฒนาความสามารถด้้านการอ่่านสะกดคำ 
สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ผู้ ้�วิิจััยควรศึึกษา
รายวิิชาที่่�นำเสนอว่่ามีีความเหมาะสมกัับบทเรีียนการ์์ตููน
แอนิิเมชััน  หรืือไม่่ และวิิเคราะห์์เนื้้�อหาในรายวิิชานั้้�น  ๆ 
ควรพััฒนากิจิกรรมการเรีียนรู้้�ให้้เร้้าความสนใจของนัักเรีียน 

และทำให้้นัักเรีียนเข้้าใจต่่อเนื้้�อหาที่่�ได้้จััดการเรีียนการสอน
นั้้�นได้้ง่่ายขึ้้�น
    	 	  1.2 ข้้อเสนอแนะในการพััฒนาบทเรีียนการ์์ตููน
แอนิเิมชัันโดยใช้้การจััดการเรีียนรู้้�ตามหลัักการพััฒนาสมอง
เป็็นฐาน  เพื่่�อพััฒนาความสามารถด้้านการอ่่านสะกดคำ 
สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ผู้้�วิิจััยควรมีีการจััด
กิิจกรรมให้้มีีความรวดเร็็วและสะดวก โดยการใช้้รููปภาพ
เป็น็การแสดงสััญลัักษณ์์เพื่่�อความชััดเจนและยัังเป็็นการกระตุ้้�น
ให้้มีีความน่่าสนใจในการจััดกิิจกรรมได้้ง่่ายขึ้้�น
	 2. ข้้อเสนอแนะในการพััฒนาครั้้�งต่่อไป
     	 	 2.1 จากการวิิจััยการพััฒนาบทเรีียนการ์์ตููน
แอนิเิมชัันโดยใช้้การจััดการเรีียนรู้้�ตามหลัักการพััฒนาสมอง
เป็็นฐาน  เพื่่�อพััฒนาความสามารถด้้านการอ่่านสะกดคำ 
สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นประถมศึกึษาปีทีี่่� 3 พบว่่าสามารถพััฒนา
ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนและพััฒนาความสามารถด้้านการอ่า่น
สะกดคำของนัักเรีียนได้้สููงขึ้้�น ครููผู้้�สอนสามารถนำบทเรีียน
การ์์ตููนแอนิิเมชัันดัังกล่่าวไปประยุุกต์์ใช้้ในรายวิิชาอื่่�น  ๆ 
หรืือระดัับช้ั้�นอื่่�น   ได้้โดยการปรัับเนื้้�อหาและการออกแบบ
ชุดุการเรีียนรู้้�แบบจำลองสถานการณ์ ์เพ่ื่�อพััฒนาความสามารถ
ด้้านการอ่่านสะกดคำ ให้้เหมาะสมกัับวััยของนัักเรีียนใน
แต่่ละระดัับชั้้�นและแต่่ละรายวิิชา
	     	2.2 การใช้้บทเรีียนการ์์ตููนแอนิิเมชััน อาจจะนำไป
ใช้้ในการสอนเสริิมโดยการนำไปใช้้สอนนอกเวลาเรีียนได้้
	   	 2.3 ควรปรัับปรุงุเนื้้�อหาในแต่ล่ะด้้านของงานวิจััย
ให้้ดีีขึ้้�นมากกว่่านี้้� ตลอดจนปรัับปรุุงกิิจกรรมในการเรีียน
การสอนในรายวิิชาให้้เหมาะสมต่่อการเรีียนการสอนให้้
มากที่่�สุุด
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