
ปีที่ 9 ฉบับที่ 30 มีนาคม-เมษายน 2569วารสาร เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา         
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

142

ฉบับัร่่าง

การพััฒนาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนวิิชาคณิิตศาสตร์์ เรื่่�อง สมบััติิของเลขยกกำลััง                                           

โดยการจััดการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิคกลุ่่�มแข่่งขััน (TGT)                                       

ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2
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 ส่่งบทความ 5 กุุมภาพัันธ์์ 2569  แก้้ไข 30  มีีนาคม 2569  ตอบรัับ 2 เมษายน 2569

บทคััดย่่อ

	 การวิิจัยัเร่ื่�องนี้้�วัตัถุปุระสงค์เ์พื่่�อ 1. เปรีียบเทียีบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน โดยการจัดัการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือ    ด้้วย

เทคนิิคกลุ่่�มแข่่งขััน (TGT) กัับเกณฑ์์ร้้อยละ 75 และ 2. เปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนโดยการจััดการเรีียนรู้้�แบบ

ร่่วมมืือด้้วยเทคนิิคกลุ่่�มแข่่งขััน (TGT) ระหว่่างก่่อนเรีียนและหลัังเรีียน  ตััวอย่่างเป็็นนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2/2 จำนวน 

37 คน  ได้้มาจากการสุ่่�มอย่่างง่่าย เครื่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย คืื อ แผนการเรีียนรู้�โดยใช้้การจััดการเรีียนรู้�แบบร่่วมมืือด้้วย

เทคนิิคกลุ่่�มแข่่งขััน (TGT) และแบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�แบบปรนััยชนิิดเลืือกตอบ จำนวน 30 ข้้อ วิิเคราะห์์ข้้อมููลโดย

ใช้้ค่่าเฉลี่่�ย ร้้ อยละ ส่ ่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน  สถิิติิสำหรัับทดสอบสมมติิฐาน  ได้้แก่่ One-Sample t-test และ Dependent 

Samples t-test

	 ผลการวิิจััยพบว่่า 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 	 1) ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนเรื่่�องเลขยกกำลัังนัักเรีียนได้้คะแนนเฉลี่่�ยก่่อนเรีียนอยู่่�ที่่� 11.65 ค ะแนน                

จากคะแนนเต็ม็ ซึ่่�งคิดิเป็น็ร้้อยละ 38.83 ของคะแนนทั้้�งหมด และนักัเรีียนได้้คะแนนเฉลี่่�ยหลังัเรีียนอยู่่�ที่่� 24.62 คะแนน 

จากคะแนนเต็็ม ซึ่่�งคิิดเป็็นร้้อยละ 82.07 ของคะแนนทั้้�งหมด และ 	 	 	 	 	 	

		  2) เมื่่�อเปรีียบเทีียบคะแนนเฉลี่่�ยหลัังเรีียนกัับเกณฑ์์ร้้อยละ 75 พ บว่่า ค ะแนนเฉลี่่�ยหลัังเรีียนสููงกว่่าเกณฑ์์ร้้อยละ 75   

อย่่างมีีนัยสำคััญที่่�ระดัับ .05 และ ผลสััมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียน มีีค ะแนนเฉลี่่�ยหลัังเรีียนสููงกว่่าคะแนนเฉลี่่�ยก่่อนเรีียน        

อย่่างมีีนััยสำคััญที่่�ระดัับ .05

คำสำคััญ: ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนคณิิตศาสตร์์, สมบััติิของเลขยกกำลััง, การเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือ,

             เทคนิคกลุ่มแข่งขัน (TGT)
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Abstract 

 	 	 The purposes of this research were to 1) compare learning achievement by using the 
Teams-Games-Tournament (TGT) cooperative learning technique with criteria 75 percent, and  
2) compare learning achievement by using the Teams-Games-Tournament (TGT) cooperative learning 
technique between before learning and after learning. The sample group was 37 students from grade 
2/2 and selected random sampling method. The tools used in the research were cooperative learning 
plans using the Teams-Games-Tournament (TGT) and the 30 items of multiple-choice achievement 
test. Data were analyzed by using the mean, percentage, and standard deviation. Statistics for             
hypothesis testing included the One-Sample t-test and the Dependent Samples t-test.
 	 	 The research findings were as follows: 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 	 	 1) the learning achievement in the topic of exponents of students’ average pre-test score 
was 11.65 of full score, 38.83% of the total score. Their average post-test score was 24.62 of full score, 
82.07% of the total score, 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 	 	 2) when comparing the average post-test scores with the 75% criterion, it was found that 
the average post-test scores were significantly higher than the 75% criterion at the .05 level, and the 
learning achievement scores were significantly higher after the intervention than before the interven-
tion at the .05 level.

Keywords: Mathematics Achievement, Properties of Exponential Numbers, Cooperative Learning, 
               Teams-Games-Tournament (TGT)
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บทนำ 

			   คณิิตศาสตร์์มีีบทบาทสำคััญยิ่่�งต่่อการพััฒนาความคิิดของมนุุษย์์ ทำให้้มนุุษย์์มีีความคิิดสร้้างสรรค์์ คิิด อย่่างมีีเหตุุผล 
เป็็นระบบระเบีียบ มีี แบบแผน ส่ งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนเกิิดกระบวนการคิิดวิิเคราะห์์สถานการณ์์และปััญหาต่่าง ๆ ได้้              
อย่่างละเอีียดถี่่�ถ้้วนและรอบคอบ ส่ ่งผลให้้มีีความสามารถในการคาดการณ์์ การวางแผนเชิิงกลยุุทธ์์ ตลอดจนการตััดสิินใจ     
แก้้ปััญหาได้้อย่่างถููกต้้องและเหมาะสมตามบริิบท น อกจากนี้้�คณิิตศาสตร์์ยัังถืือเป็็นเครื่่�องมืือพื้้�นฐานที่่�สำคััญยิ่่�ง               
ในการต่่อยอดองค์์ความรู้้�ทางด้้านวิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีี  และศาสตร์์แขนงต่่าง ๆ ที่่ �เกี่่�ยวข้้อง ซึ่่�งเป็็นกลไกสำคััญ                      
ในการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตและการดำรงชีีวิิตในโลกสมััยใหม่่ ยิ่่ �งไปกว่่านั้้�น  การศึึกษาวิิจััยทางคณิิตศาสตร์์ยัังมีีบทบาทสำคััญ       
ในการพััฒนาทรััพยากรมนุุษย์์ให้้มีีความสมบููรณ์์พร้้อม ทั้้�งในด้้านร่่างกาย จิิตใจ อารมณ์์ และสติิปััญญา เพื่่�อหล่่อหลอม
ให้้ผู้�เรีียนเป็็นผู้�ที่่� “คิดิเป็น็ ทำเป็น็ และแก้ปั้ัญหาเป็น็” จนสามารถปรัับตััวและอยู่่�ร่วมกัับผู้้�อื่่�นในสังคมได้้อย่่างมีีความสุุข
และยั่่�งยืืน การที่่�ผู้้�เรีียนจะเกิิดการเรีียนรู้้�คณิิตศาสตร์์อย่่างมีีคุุณภาพนั้้�น จะต้้องมีีความสมดุุลระหว่่างสาระด้้าน ความรู้้� 
ทักัษะ และกระบวนการควบคู่่�ไปกับัคุณุธรรม จริยิธรรม และค่า่นิยิม โดยผู้้�เรีียนควรมีีความรู้้�ความเข้้าใจใน คณิติศาสตร์์
พื้้�นฐาน  ได้้แก่่ จ ำนวนและการดำเนิินการ การวััด เรขาคณิิต พีีชคณิ ต การวิิเคราะห์์ข้้อมููล และความ น่ ่าจะเป็็น            
พร้้อมทั้้�งสามารถนำความรู้้�ไปประยุุกต์์ใช้้ได้้ มีีทั ักษะกระบวนการทางคณิิตศาสตร์์ที่่�จำเป็็น มีี เหตุุผล มีีคว ามคิิดริิเริ่่�ม
สร้้างสรรค์์และสามารถเชื่่�อมโยงความรู้้�ทางคณิิตศาสตร์์กัับศาสตร์์อื่่�นๆ ได้้  (สถาบัันส่่งเสริิมการสอน วิิทยาศาสตร์์และ
เทคโนโลยีี, 2556) 
 	 	 	 สำหรัับการจััดการเรีียนรู้�วิิชาคณิตศาสตร์์ของโรงเรีียนเทศบาลวััดจอมคีีรีีนาคพรต จ ากการสัังเกตการเรีียน            
ของนัักเรีียนขณะทำการสอนในวิิชาคณิิตศาสตร์์ เรื่่�อง “ สมบััติิของเลขยกกำลััง “ ในระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 พบว่่า 
นัักเรีียนมีีความสนใจในการเรีียนเพีียงบางส่่วน  หรืือมีีเพีียงจำนวนน้้อยเท่่านั้้�น  เนื่่�องจากการเรีียนวิิชาคณิิตศาสตร์์         
เป็็นวิิชาที่่�ต้้องคิิดคำนวณด้้วยตััวเอง จึ งทำให้้นักเรีียนส่วนใหญ่่เกิิดความเบ่ื่�อหน่่าย ไม่่สนใจเรีียน  เพราะขาดสิ่่�งเร้้า                 
ที่่�จะกระตุ้้�นให้้เกิิดความสนใจ ส่่งผลต่่อผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนรู้้�ที่่�ต่่ำ 
 	 	 	 การเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิคกลุ่่�มแข่่งขััน  (Teams-Games-Tournament) เป็็นส่่วนหนึ่่�งของการเรีียนแบบร่่วมมืือ 
ซึ่่�งพััฒนาขึ้้�นโดย Slavin และคณะ (1995)  เป็็นวิิธีีการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�เน้้นการมีีส่่วนร่่วมของนัักเรีียน โดยแบ่่งนัักเรีียน
ออกเป็็นกลุ่่�มเพื่่�อร่่วมกัันเรีียนรู้� จ ากนั้้�นนักเรีียนจะได้้มีีโอกาสแข่่งขัันกันในรููปแบบของเกมการศึึกษาในระดัับทััวร์นาเมนต์ 
ซึ่่�งส่่งเสริิมการมีีส่่วนร่่วม การทำงานเป็็นทีีมและการแข่่งขัันอย่่างสร้้างสรรค์์ ทำให้้นัักเรีียนได้้ลงมืือปฏิิบััติิจริิง ได้้ฝึึกฝน
ทัักษะทางคณิิตศาสตร์์ผ่่านกิิจกรรมที่่�ท้้าทาย สนุุกสนาน  และน่่าสนใจ  เป็็นการเปิิดโอกาสให้้นักเรีียนทุุกคนมีีส่วนร่วม  
ในการเรีียนรู้้�อย่่างเต็็มที่่� ผู้้�เรีียนจะได้้ประลองทัักษะกัับเพื่่�อนที่่�มีีระดัับความสามารถใกล้้เคีียงกััน  (Bumping System) 
ส่่งผลให้้ผู้�เรีียนทุกคนไม่่ว่่าจะเป็็นกลุ่่�มเก่่ง กลาง หรืืออ่่อน มีี โอกาสทำคะแนนสะสมให้้ทีีมได้้เท่่าเทีียมกััน ช่ วยลด                     
ความเหลื่่�อมล้้ำและสร้้างความภาคภููมิิใจในตนเอง (Self-esteem) (ชััยวััฒน์์ สุุทธิิรััตน์์, 2553 )
 	 	 	 ด้้วยเหตุุผลดัังกล่่าว ผู้ ้�วิิจััยจึึงสนใจที่่�จะศึึกษาการพััฒนาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนวิิชาคณิิตศาสตร์์ เรื่่�อง สมบััติิ   
ของเลขยกกำลััง โดยการจััดการเรีียนรู้�แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิคกลุ่่�มแข่่งขััน  (TGT) ข องนัักเรีียนช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 
เพราะเชื่่�อว่่าการเรีียนรู้้�โดยใช้้เทคนิิคกลุ่่�มแข่่งขััน จ ะช่่วยกระตุ้้�นความสนใจของนัักเรีียน  สร้้างบรรยากาศการเรีียนรู้้�       
ที่่� สนุุกสนาน เสริิมสร้้างทัักษะการคิิดคำนวณ และส่่งผลให้้การเรีียนรู้้�มีีประสิิทธิิภาพยิ่่�งขึ้้�น

วััตถุุประสงค์์การวิิจััย

	 	 	 1. เพื่่�อเปรีียบเทีียบผลสัมัฤทธิ์์�ทางการเรีียนวิชิาคณิตศาสตร์ ์เรื่่�อง สมบัตัิขิองเลขยกกำลััง ของนักัเรีียนที่่�ได้้รับัการ

จััดการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิคกลุ่่�มแข่่งขััน (TGT) เทีียบกัับเกณฑ์์ร้้อยละ 75

	 	 	 2. เพื่่�อเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนวิิชาคณิิตศาสตร์์ เรื่่�อง สมบััติิของเลขยกกำลััง ของนัักเรีียน ระหว่่าง

ก่่อนเรีียนและหลัังเรีียน โดยใช้้การจััดการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิคกลุ่่�มแข่่งขััน (TGT) 
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			   ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง										        
					     ประชากร ได้้แก่่ นั กเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 โรงเรีียนเทศบาลวััดจอมคีีรีีนาคพรต สั ังกััด เทศบาลนคร
นครสวรรค์์ ภาคเรีียนที่่� 1 ปีีการศึึกษา 2568 จำนวน 2 ห้้อง จำนวนนัักเรีียน 67 คน 	 	 	 	
	 	 	 	 	 ตััวอย่่าง ได้้แก่่ นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2/2 โรงเรีียนเทศบาลวััดจอมคีีรีีนาคพรต จำนวน 1 ห้้อง จำนวน
นัักเรีียน 37 คน ได้้มาโดยการสุ่่�มอย่่างง่่าย (simple random sampling)	 	 	 	 	 	
			   ตััวแปรที่่�ศึึกษา											         
					     ตััวแปรต้้น ได้้แก่่ การจััดการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิคกลุ่่�มแข่่งขััน (TGT) 	 	 	 	
	 	 	 	 	 ตััวแปรตาม ได้้แก่่ ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนวิิชาคณิิตศาสตร์์ เรื่่�อง สมบััติิของเลขยกกำลััง 	 	 	
			   นิิยามศััพท์์เฉพาะ  											        
		  	 	 	 ผลสัมัฤทธิ์์�ทางการเรีียนวิชิาคณิติศาสตร์ห์มายถึงึ ระดับัความสำเร็จ็หรืือความสามารถที่่�ผู้้�เรีียนได้้รับั หลังัจาก  
ผ่า่นกระบวนการเรีียนรู้้�ในวิชิาคณิติศาสตร์ ์ซึ่่�งสามารถแสดงออกได้้ในรููปของความรู้้� ความเข้้าใจ ทักัษะ และการประยุกุต์์
ใช้้ความรู้้�ทางคณิิตศาสตร์์ในการแก้้ปััญหาและสถานการณ์์ต่่าง ๆ 		 	 	 	 	 	
		  	 	 	 สมบััติิของเลขยกกำลััง หมายถึึง เนื้้�อหาวิิชาคณิิตศาสตร์์ในระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ที่่�ประกอบด้้วยความหมาย
ของเลขยกกำลััง สมบััติิต่่าง ๆ ของเลขยกกำลััง เช่่น การคููณ การหาร การยกกำลัังของเลขยกกำลััง การยกกำลัังของ    
ผลคููณและผลหาร เลขชี้้�กำลัังศููนย์์ และเลขชี้้�กำลัังติิดลบ รวมถึึงการประยุุกต์์ใช้้ 	 	 	 	 	
	 	 	 	 	 การจััดการเรีียนรู้�แบบร่่วมมืือ หมายถึึง แนวทางการจััดการเรีียนรู้�ที่่�เน้้นให้้นักเรีียนทำงานร่วมกัันเป็็นกลุ่่�ม          
เพื่่�อแลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็น ช่วยเหลืือซ่ึ่�งกัันและกัันในการเรีียนรู้� โดยแต่่ละคนมีีบทบาทหน้้าที่่�ที่่�ชัดัเจน และรัับผิิดชอบ
ร่่วมกัันในการทำงาน 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 	 	 เทคนิิคกลุ่่�มแข่่งขััน (Teams-Games-Tournament) หมายถึึง เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือที่่� ประกอบด้้วย 
3 ขั้้�นตอน คืือ การเรีียนรู้้�เนื้้�อหาเป็็นทีีม การเล่่นเกมการแข่่งขัันตอบคำถาม การจััดการแข่่งขัันแบบ ทััวร์์นาเมนต์์ โดยมีี
การจััดระดัับความสามารถของนัักเรีียนและหมุุนเวีียนการแข่่งขัันอย่่างเหมาะสม เทคนิิคนี้้�มีีเป้้าหมายเพื่่�อให้้นัักเรีียน
เรีียนรู้้�ด้้วยความสนุุก เกิิดแรงจููงใจ และเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการเรีียน

วิิธีีดำเนิินการวิิจััย

			   การวิิจััยเร่ื่�อง การพััฒนาผลสััมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนวิิชาคณิตศาสตร์์ เรื่่�อง สมบััติิของเลขยกกำลััง โดยการจััด          
การเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิคกลุ่่�มแข่่งขััน (TGT) ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 มีีวิิธีีการดำเนิินการวิิจััยดัังนี้้�	
			   แบบแผนการวิิจััย											         
	 	 	 	 	 การวิิจััยครั้้�งนี้้� ใช้้แบบแผนการวิิจััยแบบกลุ่่�มทดลองกลุ่่�มเดีียว วััดผลก่่อนและหลัังการทดลอง (one-group 
pretest-posttest design) โดยมีีรููปแบบการวิิจััยดัังตารางที่่� 1 

ตารางที่่� 1 แบบแผนในการวิิจััย

กลุ่ม สอบก่อน ทดลอง สอบหลัง

E T
1

X T
2

สััญลัักษณ์์ที่่�ใช้้ในการทดลอง

	 	 E 	 หมายถึึง กลุ่่�มทดลอง

	 	 T
1
 	หมายถึึง การทดสอบก่่อนเรีียน

	 	 X		 หมายถึึง การจััดการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิคกลุ่่�มแข่่งขััน (TGT)

	 	 T
2
	 หมายถึึง การทดสอบหลัังเรีียน
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เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย 

	 	 	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััยประกอบด้้วย แผนการจััดการเรีียนรู้้� แบบทดสอบวััดผลสมฤทธิ์์�ทางการเรีียน                                 

มีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้�	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 	 	 	 	 	 1. แผนการจััดการเรีียนรู้้�รายวิิชาคณิิตศาสตร์์ เรื่่�อง สมบััติิของเลขยกกำลััง โดยใช้้รููปแบบการเรีียนรู้้�                   

แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิคกลุ่่�มแข่่งขััน  (TGT)  สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 แผนละ 1 ชั่่�วโมง รวม 8 ชั่่�วโมง ประกอบด้้วย       

1. ความรู้้�พื้้�นฐานเกี่่�ยวกัับเลขยกกำลััง 2. การคููณของเลขยกกำลััง 3. การหารของเลขยกกำลััง 4. สััญกรณ์์วิิทยาศาสตร์์ 

5. สััญกรณ์์วิิทยาศาสตร์์ 6. สมบััติิของเลขยกกำลััง 7. สมบััติิของเลขยกกำลััง 8. สมบััติิของเลขยกกำลััง 

	 	 	 	 	 	 2. แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนวิิชาคณิตศาสตร์์ เรื่่�อง สมบััติิของเลขยกกำลััง จ ำนวน  1 ชุ ด      

เป็็นแบบทดสอบปรนััยชนิิดเลืือกตอบ 4 ตััวเลืือก จำนวน 30 ข้้อ 

				    การสร้้างเครื่่�องมืือการวิิจััย 

	 	 	 	 	 	 1. แผนการจััดการเรีียนรู้้�รายวิิชาคณิิตศาสตร์์ เรื่่�อง สมบััติิของเลขยกกำลััง โดยใช้้รููปแบบการเรีียนรู้้�          

แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิคกลุ่่�มแข่่งขััน (TGT)  สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 จำนวน 8 แผน มีีขั้้�นตอนการสร้้างดัังนี้้� 	

	 	 	 	 	 	 	 	 1.1 ศึึกษาหลัักสููตรคณิิตศาสตร์์ ฉบัับปรัับปรุุง พ .ศ. 2560 ตามหลัักสููตรแกนกลางการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน

พุุทธศัักราช 2551 และหลัักสููตรสถานศึึกษาของโรงเรีียนเทศบาลวััดจอมคีีรีีนาคพรต 

	 	 	 	 	 	 	 	 1.2 สร้้างแผนการจััดการเรีียนรู้้� รายวิิชาคณิิตศาสตร์์ เรื่่�อง สมบััติิของเลขยกกำลััง สำหรัับนัักเรีียน

ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 โดยใช้้การจััดการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิคกลุ่่�มแข่่งขััน (TGT) จำนวน 8 แผน มีีดัังนี้้� 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 แผนการจััดการเรีียนรู้้�ที่่� 1 เรื่่�อง ความรู้้�พื้้�นฐานเกี่่�ยวกัับเลขยกกำลััง 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 แผนการจััดการเรีียนรู้้�ที่่� 2 เรื่่�อง การคููณของเลขยกกำลััง 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 แผนการจััดการเรีียนรู้้�ที่่� 3 เรื่่�อง การหารของเลขยกกำลััง 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 แผนการจััดการเรีียนรู้้�ที่่� 4 เรื่่�อง สััญกรณ์์วิิทยาศาสตร์์ 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 แผนการจััดการเรีียนรู้้�ที่่� 5 เรื่่�อง สััญกรณ์์วิิทยาศาสตร์์ 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 แผนการจััดการเรีียนรู้้�ที่่� 6 เรื่่�อง สมบััติิของเลขยกกำลััง 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 แผนการจััดการเรีียนรู้้�ที่่� 7 เรื่่�อง สมบััติิของเลขยกกำลััง 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 แผนการจััดการเรีียนรู้้�ที่่� 8 เรื่่�อง สมบััติิของเลขยกกำลััง 

	 	 	 	 	 	 	 	 1.3 นำแผนการจัดัการเรีียนรู้�ที่่�ผู้้�วิจิัยัสร้้างขึ้้�นเสนอต่อ่ผู้้�เชี่่�ยวชาญ เพื่่�อตรวจสอบความตรงของเนื้้�อหา 

จุุดประสงค์์การเรีียนรู้� และการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�โดยการนำแผนการจััดการเรีียนรู้�ที่่�สร้้างขึ้้�นเรีียบร้้อย แล้้วให้้            

ผู้้�เชี่่�ยวชาญจำนวน 3 ท่่าน และตรวจสอบดููความเชื่่�อมโยงเชิิงเนื้้�อหา ความ ชััดเจน ความถููกต้้องเหมาะสม ของภาษาที่่�ใช้้ 

และความสอดคล้้องด้้วยดััชนีีความสอดคล้้อง (IOC) มีีค่่าตั้้�งแต่่ 0.33-1.00 

	 	 	 	 	 	 	 	 1.4 นำแผนการจััดการเรีียนรู้้�มาปรัับปรุุงตามคำแนะนำของผู้้�เชี่่�ยวชาญแล้้วนำไปใช้้กัับ กลุ่่�มตััวอย่่าง 

	 	 	 	 	 	 2. แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนวิิชาคณิิตศาสตร์์ เรื่่�อง สมบััติิของเลขยกกำลััง 

	 	 	 	 	 	 	 	 2.1 วิิเคราะห์์จุุดประสงค์์การเรีียนรู้� ผู้ ้�วิิจััยได้้วิิเคราะห์์จุุดประสงค์์เชิิงพฤติิกรรมของเนื้้�อหา                   

ในหน่่วยการเรีียนรู้้� 5 เรื่่�อง สมบััติิของเลขยกกำลััง ซึ่่�งครอบคลุุม 8 แผนการจััดการเรีียนรู้้� ได้้แก่่ ความรู้้�พื้้�นฐานเกี่่�ยวกัับ

เลขยกกำลััง การคููณของเลขยกกำลััง การหารของเลขยกกำลััง สััญกรณ์์วิิทยาศาสตร์์ สมบััติิของเลขยกกำลััง

	 	 	 	 	 	 	 	 2.2 สร้้างข้้อสอบปรนััยแบบเลืือกตอบ 4 ตั ัวเลืือก สร้้างแบบทดสอบจำนวน  30 ข้้ อ โดยแต่่ละข้้อ       

มีีตััวเลืือก 4 ตััวเลืือก มีีคำตอบที่่�ถููกต้้องเพีียงข้้อเดีียว และมีีเหตุุผลในการเลืือกคำตอบชััดเจน 

	 	 	 	 	 	 	 	 2.3 ตรวจสอบความตรงเชิิงเนื้้�อหา (Content Validity) น ำแบบทดสอบเสนอผู้้�เชี่่�ยวชาญ 3 คน        

เพื่่�อตรวจสอบความเหมาะสมของเนื้้�อหา ความสอดคล้้องกัับจุุดประสงค์์ และความชััดเจนของตััวเลืือก คำนวณค่่าดััชนีี

ความตรงของข้้อสอบแต่่ละข้้อ (IOC) มีีค่่าเท่่ากัับ 1 เป็็นข้้อสอบที่่�ยอมรัับได้้ 
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	 	 	 	 	 	 	 	 2.4 ทดลองใช้้แบบทดสอบ (Try-out) ทดลองใช้้แบบทดสอบกัับกลุ่่�มนัักเรีียนที่่�มีีลักษณะใกล้้เคีียงกัับ

กลุ่่�มตััวอย่่าง เพื่่�อวิิเคราะห์์คุุณภาพของข้้อสอบ ได้้แก่่ ความยากง่่าย (P-value) มีีค่่าตั้้�งแต่่ 0.43–0.75 อำนาจจำแนก 

(Discrimination Index) มีีค่่าตั้้�งแต่่ 0.25-0.74 ค่่าความเชื่่�อมั่่�น (Reliability) มีีค่่า 0.71 

	 	 	 	 	 	 	 	 2.5 ปรัับปรุุงและนำไปใช้้ น ำข้้อสอบที่่�ผ่่านเกณฑ์์มาเรีียงลำดัับใหม่่และจััดพิิมพ์์ให้้เรีียบร้้อย            

พร้้อมคำสั่่�งและคำชี้้�แจง แล้้วนำไปใช้้ในการเก็็บข้้อมููลจริิงทั้้�งก่่อนเรีียนและหลัังเรีียน
			   การเก็็บรวบรวมข้้อมููล
	 	 	 	 	 ผู้้�วิจิัยัดำเนินิการเก็บ็รวบรวมข้้อมููล ระหว่า่งวันัที่่� 30 มิถุนุายน – 18 กรกฎาคม 2568   โดยดำเนินิใน รายวิชิา
คณิิตศาสตร์์ สอนครั้้�งละ 1 ชั่่�วโมง จำนวน 8 ครั้้�ง มีีรายละเอีียดดัังนี้้� 
	 	 	 	 	 	 	 1. ทำการทดสอบก่่อนเรีียน (Pre – test) โดยใช้้แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนวิิชาคณิิตศาสตร์์ 
หน่่วยการเรีียนรู้้�ที่่� 5 เรื่่�อง สมบััติิเลขยกกำลััง ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 
	 	 	 	 	 	 	 2. ผู้้�วิิจััยดำเนิินการสอนกลุ่่�มตััวอย่่างด้้วยแผนการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�สร้้างขึ้้�นจำนวน 8 แผน โดยให้้นัักเรีียน
เรีียนและปฏิิบััติิกิิจกรรมต่่างๆ ตามขั้้�นตอนการเรีียนด้้วยการเรีียนรู้้�โดยใช้้การเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิค TGT 
	 	 	 	 	 	 	 3. เมื่่�อสิ้้�นสุุดการทดลองแล้้ว  ให้้นัักเรีียนทำการทดสอบหลัังเรีียน  (Post - test) โดยใช้้  แบบทดสอบวัั     
ดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนวิิชาคณิตศาสตร์์ ชุ ุดเดิิมกัับการทำการทดสอบก่่อนเรีียนไป ท ดสอบนัักเรีียนอีีกครั้้�ง จ ากนั้้�น  
นำผลที่่�ได้้ไปวิิเคราะห์์ข้้อมููลทางสถิิติิต่่อไป 
			   การวิิเคราะห์์ข้้อมููล 

	 	 	 	 	 1. เปรีียบเทีียบผลสััมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนวิิชาคณิตศาสตร์์ ระหว่่างคะแนนหลัังเรีียนกับเกณฑ์์ร้้อยละ 75                    

ด้้วยการสอบทีีแบบกลุ่่�มเดีียว (t–test for One Sample)
	 	 	 	 	 2. การวิเิคราะห์์ผลสััมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนวิชิาคณิตศาสตร์์ ก่อนเรีียนและหลัังเรีียนเร่ื่�อง สมบััติขิองเลขยกกำลััง 
โดยใช้้ค่าสถิิติิ Dependent Sample t-test ค่ าเฉลี่่�ย ค่ าส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน  และร้้อยละของคะแนนที่่�ได้้จาก             
แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�

ผลการวิิจััย

	 	 	 จากการดำเนินิการวิจัิัยครั้้�งนี้้� มีีวัตัถุปุระสงค์ข์องการวิจัิัยเพื่่�อเปรีียบเทียีบผลสัมัฤทธิ์์�ทางการเรีียนวิชิาคณิติศาสตร์์ 

เร่ื่�อง สมบัตัิขิองเลขยกกำลังั ของนักัเรีียน ที่่�ได้้รับัการจัดัการเรีียนรู้้� เทียีบกับัเกณฑ์ร์้้อยละ 75 และเปรีียบเทียีบผลสัมัฤทธ์ิ์�

ทางการเรีียนระหว่่างก่่อนเรีียนและหลัังเรีียน 
ตอนที่่� 1 ผลการเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนวิิชาของนัักเรีียนระหว่่างหลัังเรีียนกัับเกณฑ์์ร้้อยละ 75 	 	
	 	 	 	 ด้้วยการทดสอบทีีแบบกลุ่่�มเดีียว (t–test for One Sample) ดัังแสดงผลการวิิเคราะห์์ในตารางที่่� 2
ตารางที่่� 2 	คะแนนเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน ร้้อยละ และการทดสอบทีีแบบกลุ่่�มเดีียว 	 	 	 	
	 	 	 	 	 	 โดยเปรีียบเทีียบคะแนนเฉลี่่�ยหลัังเรีียนกัับเกณฑ์์ร้้อยละ 75

กลุ่ม คะแนนเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ร้อยละ t - test P value

กลุ่มทดลอง 24.62 2.29 82.07 5.636* .000*

	 	 	 	 จากตารางที่่� 2 พบว่่า นัักเรีียนมีีผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของนัักเรีียน ได้้คะแนนเฉลี่่�ยหลัังเรีียน เท่่ากัับ 24.62 
คิิดเป็็นร้้อยละ 82.07 เมื่่�อเทีียบกัับเกณฑ์์ร้้อยละ 75 ผลปรากฏว่่า  คะแนนเฉลี่่�ยหลัังเรีียนสููงกว่่าเกณฑ์์ ร้้อยละ 75

ตอนที่่� 2 ผลการเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนนัักเรีียนระหว่่างก่่อนเรีียนกัับหลัังเรีียน  เปรีียบเทีียบกัันด้้วยการ
ทดสอบทีีแบบไม่่อิิสระ (t – test Dependent Sample) ดัังแสดงผลการวิิเคราะห์์ในตารางที่่� 3
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ตารางที่่� 3 การเปรีียบเทีียบค่่าเฉลี่่�ย ค่่าส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน และสถิิติิทดสอบ (t–test) ของคะแนนผลสััมฤทธิ์์�	
	 	 	 	 	 ทางการเรีียนวิิชาคณิิตศาสตร์์ ระหว่่างก่่อนเรีียนและหลัังเรีียนด้้วยเทคนิิคกลุ่่�มแข่่งขััน (TGT)

ผลการทดลอง คะแนนเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ร้อยละ t - test P value

ก่อนเรียน 11.65 3.44 38.83 24.775* .000*

หลังเรียน 24.62 2.29 82.07

	 	 	 	 จากตารางที่่� 3 พ บว่่า ผลสััมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนของนัักเรีียน  ได้้คะแนนเฉลี่่�ยก่่อนเรีียนอยู่่�ที่่�   11.65 ค ะแนน    
จากคะแนนเต็ม็ ซึ่่�งคิดิเป็น็ร้้อยละ 38.83 ของคะแนนทั้้�งหมด และนักัเรีียนได้้คะแนนเฉลี่่�ยหลังัเรีียนอยู่่�ที่่� 24.62 คะแนน 
จากคะแนนเต็็ม ซึ่่�งคิิดเป็็นร้้อยละ 82.07 ข องคะแนนทั้้�งหมด เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัันด้้วยการทดสอบทีีแบบไม่่อิิสระ              
(t–test Dependent Sample) ผลปรากฏว่่า คะแนนเฉลี่่�ยหลัังเรีียนสููงกว่่าคะแนนเฉลี่่�ยก่่อนเรีียน อย่่างมีีนััยสำคััญที่่�ระดัับ .05

อภิิปรายผลการวิิจััย

		  	 	 1. การเปรีียบเทียีบผลสัมัฤทธิ์์�ทางการเรีียนเทียีบกับัเกณฑ์ร์้้อยละ 75 จากผลการวิจิัยัพบว่า่ ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน 
สููงกว่่าเกณฑ์์ที่่�กำหนดไว้้คืือร้้อยละ 75 และคะแนนเฉลี่่�ยของผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนหลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียน              
อย่่างมีีนััยสำคััญระดัับ.05 ซึ่่�งเป็็นไปตามสมมติิฐานที่่�ตั้้�งไว้้ ผลการวิิจััยนี้้�มีีความสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ ภููวภััทร อ่่ำองอาจ 
(2561) ที่่�ศึึกษาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนและทัักษะการคิิดคำนวณวิิชาคณิิตศาสตร์์ ของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 1-2 
แบบคละชั้้�นเรีียน โดยใช้้เทคนิิค TGT ซึ่่�งพบว่่านัักเรีียนมีีผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนและทัักษะการคิิดคำนวณสููงกว่่าเกณฑ์์
ร้้อยละ 70 อย่่างมีีนััยสำคััญระดัับ .05 และนัักเรีียนมีีความคิิดเห็็นต่่อการจััดการเรีียนรู้้�ในระดัับเห็็นด้้วยมาก นอกจากนี้้� 
ยัังสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ อิิสระพงศ์์ โสภาใย (2560) ที่่�พััฒนาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนและพฤติิกรรมการทำงานกลุ่่�ม
โดยใช้้เทคนิิค TGT สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 1 ซึ่่�งพบว่่ากระบวนการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�ประกอบด้้วย 5 ขั้้�นตอน 
ได้้แก่่ 1) ขั้้�นนำ 2) ขั้้�นสอน 3) ขั้้�นจััดทีีม 4) ขั้้�นแข่่งขััน และ 5) ขั้้�นสรุุปผล สามารถพััฒนาประสิิทธิิภาพของกิิจกรรม   
การเรีียนรู้้�ให้้สููงขึ้้�นอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยในวงรอบที่่� 3 มีีประสิิทธิิภาพสููงถึึงร้้อยละ 76.39 ซึ่่�งผ่่านเกณฑ์์ที่่�กำหนดไว้้ ร้้อยละ 75 
ส่่งผลให้้นัักเรีียนมีีผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนผ่่านเกณฑ์์คิิดเป็็นร้้อยละ 83.06 และมีีพฤติิกรรมการทำงานกลุ่่�มอยู่่�ในระดัับมาก 
	 	 	 	 2. ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนวิชิาคณิติศาสตร์ ์ที่่�เรีียนด้้วยจัดัการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิคกลุ่่�มแข่ง่ขััน (TGT) 
มีีคะแนนเฉลี่่�ยหลัังเรีียนสููงกว่่าคะแนนเฉลี่่�ยก่่อนเรีียนอย่่างมีีนัยสำคััญที่่�ระดัับ .05 พ บว่่ารููปแบบการแข่่งขัันเป็็นทีีม         
ช่่วยส่่งเสริิมให้้นักเรีียนเกิิดความสมััครสมานสามััคคีีและช่่วยเหลืือเกื้้�อกููลกัันภายในกลุ่่�ม เนื่่�องจากสมาชิิกทุุกคน                        
ต้้องมุ่่�งมั่่�นทำหน้้าที่่�ของตนเองให้้ดีีที่่�สุุดเพื่่�อความสำเร็็จของทีีม นั กเรีียนจึึงให้้ความร่่วมมืือในการปฏิิบััติิกิิจกรรม           
อย่า่งเต็ม็กำลังั ประกอบกับัการจัดักลุ่่�มสมาชิกิแบบ “คละความสามารถ” (Mixed Ability) ที่่�รวมนักัเรีียนกลุ่่�มเก่ง่ กลาง 
และอ่่อนไว้้ด้้วยกััน ทำให้้เกิดิกระบวนการ “เพื่่�อนช่วยเพื่่�อน” โดยนัักเรีียนที่่�มีีระดับัความสามารถสููงจะช่่วยอธิบิายเนื้้�อหา
และกำกัับการฝึึกปฏิิบััติิใบงานให้้แก่่เพื่่�อนสมาชิิกที่่�ยัังไม่่เข้้าใจ  เพื่่�อเป็็นการเตรีียมความพร้้อมก่่อนเข้้าสู่่�ช่่วงการแข่่งขััน 
(Tournament) กระบวนการน้ี้�ไม่่เพีียงแต่่ช่่วยให้้ทีีมมีีโอกาสทำคะแนนได้้มากขึ้้�น  แต่่ยัังกระตุ้้�นให้้นักเรีียน                                    
มีีความกระตืือรืือร้้นและมีีสมาธิิต่่อการเรีียนอย่่างมีีนััยสำคััญ สอดคล้้องกัับแนวคิิดของ สมศัักดิ์์� ภูู วิิภาดาวรรธน์์ (2544)          
ที่่�ระบุุว่่า การแข่่งขัันผ่่านเกมการเรีียนรู้�แบบเผชิิญหน้้าช่่วยสร้้างบรรยากาศที่่�ตื่่�นเต้้นท้้าทาย จูู งใจให้้นักเรีียนใช้้เวลา 
อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ  โดยมีี  “ทีีม” เป็็นปััจจััยขัับเคลื่�อนหลััก ซึ่่�งหััวใจสำคััญของเทคนิค  TGT คืื อการผลัักดััน                       
ให้้สมาชิิกทุุกคนทำดีีที่่�สุุดเพ่ื่�อทีีมและช่่วยเหลืือเพื่่�อนร่วมทีีมอย่่างเต็็มที่่� การสนัับสนุุนและให้้กำลัังใจซ่ึ่�งกัันและกััน         
เพื่่�อให้้ประสบความสำเร็็จทางวิิชาการจึึงเป็็นกลไกสำคััญในการเรีียนรู้� ซึ่่�งสอดคล้้องกัับหลัักการของ Slavin (1995)       
ที่่�เน้้นย้้ำถึึงความสำคััญของการพึ่่�งพาอาศััยกัันในเชิิงบวกภายในกลุ่่�มเป็็นการเรีียนที่่�เน้้นให้้นัักเรีียนได้้ลงมืือปฏิิบััติิ   
กิิจกรรมต่่าง ๆ ด้้วยตนเอง เพื่่�อให้้เกิิดการเรีียนรู้้�ในเนื้้�อหาหลัังจากที่่�เรีียนจบแต่่ละบท โดยในการเรีียนจะแบ่่งนัักเรีียน
ออกเป็็นกลุ่่�ม กลุ่่�มละ 4 คน  แต่่ละกลุ่่�มจะมีีผู้้�เรีียนที่่�มีีความสามารถแตกต่่างกััน  การจััดกลุ่่�มอาจจะดููจากผลการเรีียน 
โดยเน้้นให้้สมาชิิกที่่�มีีความสามารถแตกต่่างกัันได้้ช่่วยกัันในการเรีียน ครููผู้ �สอนเป็็นผู้้�เลืือกวิิธีีสอนตามความเหมาะสม    
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ของเนื้้�อหา หลัังจากจบบทเรีียนแต่่ละกลุ่่�มจะได้้รัับบััตรงานหรืือแบบฝึึกเพื่่�อนำไปศึึกษาร่่วมกัันมีีการแลกเปลี่่�ยน           
ความคิิดเห็็น ซั กถามเพื่่�อความเข้้าใจ ผู้ �ที่่�มีีความรู้้�ความเข้้าใจอยู่่�แล้้วจะช่่วยอธิิบายเนื้้�อหาให้้สมาชิิกในกลุ่่�ม และมีีการ
แข่่งขัันตอบคำถามในแต่่ละเนื้้�อหา ศึึกษาโดยส่่งตััวแทนกลุ่่�มที่่�ไม่่ซ้้ำกัันเข้้าทำการแข่่งขััน ค ะแนนที่่�ได้้จากการแข่่งขััน   
จะนำมารวมเป็็นคะแนนของกลุ่่�ม มีีการประกาศคะแนน ถ้้ากลุ่่�มใดให้้คะแนนเฉลี่่�ยถึึงเกณฑ์์จะมีีรางวััลให้้ ดัังนั้้�นทุุกคน   
ในกลุ่่�มต้้องร่่วมมืือช่่วยเหลืือกัันในการเรีียนและรัับผิิดชอบต่่องานกลุ่่�มร่่วมกััน มุ่่� งเน้้นผลประโยชน์และความสำเร็็จ       
ของกลุ่่�ม ผลการวิิจััยดัังกล่่าวมีีความสอดคล้้องกัับแนวคิิดของ ชััยวััฒน์์ สุุทธิิวััตน์์ (2553 ) ที่่�ระบุุว่่า การจััดการเรีียนรู้้�
แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิคกลุ่่�มแข่่งขััน  (TGT) เป็็นกิจกรรมที่่�เน้้นให้้ผู้�เรีียนทำงานร่วมกัันและช่่วยเหลืือกัันภายในกลุ่่�ม       
โดยสมาชิิกในแต่่ละทีีมจะประกอบด้้วยผู้้�เรีียนที่่�มีีความสามารถแตกต่่างกััน ทั้้�งระดัับสููง ปานกลาง และต่่ำ ในอััตราส่่วน 
1:2:1 ซึ่่�งสมาชิิกแต่่ละคนต้้องเข้้าแข่่งขัันในเกมเชิิงวิิชาการ เพื่่�อนำคะแนนมาสร้้างความสำเร็็จให้้กัับทีีม โดยความสำเร็็จนั้้�น
จะขึ้้�นอยู่่�กัับความรัับผิิดชอบและความสามารถของสมาชิิกทุุกคนเป็็นสำคััญ น อกจากนี้้� ยั ังสอดคล้้องกัับ สุ ุวิิทย์์ มูู ลคำ
และอรทััย มููลคำ (2547) ที่่�ได้้อธิิบายว่่า การเรีียนรู้้�รููปแบบนี้้�เป็็นการจััดกลุ่่�มผู้้�เรีียนคละความสามารถประมาณ 4-5 คน 
เพ่ื่�อร่่วมกัันปฏิิบััติิงานและเตรีียมความพร้้อมในการแข่่งขัันเกมที่่�ผู้้�สอนจััดทำขึ้้�น  โดยใช้้วิิธีีการทดสอบความรู้้�                     
ผ่่านการแข่่งขัันแบบตััวต่่อตััวกัับสมาชิิกจากทีีมอื่่�นที่่�มีีระดัับความสามารถใกล้้เคีียงกััน ค ะแนนที่่�แต่่ละคนทำได้้                
จะถููกนำมารวมเป็็นคะแนนของกลุ่่�ม ซึ่่�งผู้้�สอนควรใช้้เทคนิิคการเสริิมแรง เช่่น การให้้รางวััลหรืือคำชมเชย เพื่่�อกระตุ้้�น
ให้้สมาชิิกกำหนดเป้้าหมายร่่วมกัันและช่่วยเหลืือกัันจนบรรลุุความสำเร็็จ  ในทิิศทางเดีียวกััน  อาภรณ์์ ใจเที่่�ยง (2553)     
ได้้ให้้ทัศันะว่า่ เทคนิคกลุ่่�มร่ว่มมืือแข่ง่ขันัเป็น็กิจิกรรมที่่�เริ่่�มจากการที่่�สมาชิกิในกลุ่่�มร่ว่มกันัเรีียนรู้้�เนื้้�อหาสาระจากผู้้�สอน 
จากนั้้�นจึึงแยกย้้ายไปทดสอบความรู้้�ผ่่านการแข่่งขััน ค ะแนนรายบุุคคลที่่�ได้้รัับจะถููกนำมาประมวลผลเป็็นคะแนนกลุ่่�ม 
โดยกลุ่่�มที่่�ได้้รัับคะแนนรวมสููงสุุดจะได้้รัับรางวััลเป็็นการตอบแทน ซึ่่�งกระบวนการเหล่่านี้้�เป็็นปััจจััยสำคััญที่่�ช่่วยกระตุ้้�น
การเรีียนรู้้�และยกระดัับผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของผู้้�เรีียนให้้สููงขึ้้�น

ข้้อเสนอแนะ

			   1.ข้้อเสนอแนะเพื่่�อการนำผลการวิิจััยไปใช้้งาน 							     
					     1.1 ครููผู้ ้�สอนควรนำรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือด้้วยเทคนิิคกลุ่่�มแข่่งขััน  TGT ไปประยุุกต์์ใช้้             
ในการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�เร่ื่�อง สมบััติิของเลขยกกำลััง หรืือหััวข้้ออ่ื่�นๆ ที่่ �มีีความซัับซ้้อน  เพื่่�อกระตุ้้�นให้้ผู้�เรีียน             
เกิิดการเรีียนรู้้�เชิิงลึึก (Deep Learning) และพััฒนาทัักษะการทำงานร่่วมกัันผ่่านกระบวนการกลุ่่�ม	 	 	
	 	 	 	 	 1.2 สถานศึึกษาควรนำผลการวิิจััยครั้้�งนี้้�ไปใช้้เป็็นต้้นแบบในการส่่งเสริิมการจััดการเรีียนรู้้�เชิิงรุุก (Active 
Learning) ที่่ �เน้้นผู้�เรีียนเป็็นสำคััญ เพื่่�อสร้้างบรรยากาศการเรีียนรู้�ที่่�สนุุกสนาน ท้้ าทาย และลดความวิิตกกัังวล                   
ในการเรีียนวิิชาคณิิตศาสตร์์		 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 	 	 1.3 นั กเรีียนสามารถนำทัักษะและประสบการณ์์ที่่�ได้้รับจากการทำงานกลุ่่�มและการแข่่งขัันอย่่างสร้้างสรรค์์ 
(Constructive Competition) ไปปรัับใช้้กับการเรีียนรู้�ในรายวิิชาอ่ื่�นๆ เพื่่�อเสริิมสร้้างวิินััยและความรัับผิิดชอบ                
ต่่อส่่วนรวม	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 	 	 1.4 ผู้้�บริิหารสถานศึึกษาควรใช้้ผลการวิิจััยนี้้�เป็็นฐานข้้อมููลในการวางแผนสนัับสนุุนทรััพยากร สื่่�อการเรีียนรู้้� 
รวมถึึงการจััดอบรมพััฒนาศัักยภาพครููผู้้�สอนด้้านนวััตกรรมการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�ทัันสมััย				  
			   2. ข้้อเสนอแนะเพื่่�อการวิิจััยครั้้�งต่่อไป									      
			    	 	 2.1 ควรมีีการศึกึษาเพิ่่�มเติิมกับักลุ่่�มตัวัอย่่างที่่�มีีขนาดใหญ่ข่ึ้้�น หรืือขยายพื้้�นที่่�การวิจิัยัไปยังัโรงเรีียนที่่�มีีบริบิท
แตกต่่างกััน เพื่่�อเพิ่่�มความน่่าเชื่่�อถืือและประสิิทธิิภาพในการอ้้างอิิงผลการวิิจััยในระดัับที่่�กว้้างขึ้้�น	 	 	
	 	 	 	 	 2.2 คว รมีีการศึึกษาวิิจััยเพื่่�อเปรีียบเทีียบประสิิทธิิภาพของเทคนิิค  TGT กั ับวิิธีีการจััดการเรีียนรู้้�รููปแบบอื่่�น  ๆ 
เช่่น  การเรีียนรู้้�โดยใช้้โครงงานเป็็นฐาน  (Project-Based Learning) หรืือการเรีียนรู้้�เชิิงประจัักษ์์ เพื่่�อค้้นหาแนวทาง      
ที่่�เหมาะสมที่่�สุุดสำหรัับแต่่ละเนื้้�อหา
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ฉบับัร่่าง
	 	 	 	 	 	 2.3 ควรขยายผลการวิจิัยัไปใช้้ในหัวข้้อคณิตศาสตร์์เร่ื่�องอ่ื่�นๆ เช่น่ การแยกตััวประกอบพหุนาม หรืือสมการ

กำลัังสองตััวแปรเดีียว เพื่่�อทดสอบความคงทนและประสิิทธิิภาพของวิิธีีการสอนในเนื้้�อหาที่่�มีีความยากง่่ายแตกต่่างกััน

	 	 	 	 	 	 2.4 ควรเพิ่่�มการวิจิัยัเชิงิคุณุภาพ (Qualitative Research) เช่น่ การสัมัภาษณ์เ์ชิงิลึกึ (In-depth Interview) 

หรืือการสัังเกตพฤติิกรรมอย่่างเป็็นระบบ เพื่่�อให้้เข้้าใจถึึงการเปลี่่�ยนแปลงด้้านเจตคติิ ทัักษะทางสัังคม และพฤติิกรรม

การพึ่่�งพาอาศััยกัันในเชิิงบวกของผู้้�เรีียนอย่่างชััดเจน
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