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บทคััดย่่อ

งานวิิจััยคร้ั้�งน้ี้�มีีวัตถุุประสงค์์ เพ่ื่�อศึึกษาพััฒนาการทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ของนัักเรีียนช้ั้�น
มััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 หลัังจากใช้้การประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้้� การวิิจััยในครั้้�งน้ี้�เป็็นการวิิจััยเชิิงทดลองเบื้้�องต้้น           
(Pre - Experimental Research) ดำำ�เนิินการทดลองตามแบบแผนการวิิจััยกลุ่่�มเดีียวที่่�มีีการทดสอบก่่อนเรีียน
และหลัังเรีียน (One Group  Pretest - Posttest Design) กลุ่่�มที่่�ศึึกษาคืือ นัักเรีียนช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 ที่่�เรีียน
รายวิิชาวิิทยาศาสตร์์พื้้�นฐาน 5 ภาคเรีียนที่่� 1 ปีีการศึึกษา 2563 โรงเรีียนเทพศิริินทร์ จำำ�นวน 1 ห้้องเรีียน เป็็น
นัักเรีียนชายจำำ�นวน 30 คน โดยใช้้วิิธีีการเลืือกแบบตามความสะดวก (Convenience Sampling) เก็็บรวบรวม
ข้้อมููลโดยใช้้แบบวัดทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ ลัักษณะแบบวัดประกอบไปด้้วยสถานการณ์ที่่�เกี่่�ยวกับ
ประเด็็นทางวิิทยาศาสตร์์จำำ�นวน 3 สถานการณ์ ในแต่่ละสถานการณ์มีีคำำ�ถาม 5 ข้้อ โดยแต่่ละข้้อมีีจุดมุ่่�งหมาย
ในการวัดความสามารถในแต่่ละองค์์ประกอบของทัักษะการโต้้แย้ง้ทางวิิทยาศาสตร์์ ได้้แก่่ ข้้อกล่่าวอ้าง หลัักฐาน 
เหตุุผลสนัับสนุุน ข้้อกล่่าวอ้างที่่�ต่่างออกไป และการโต้้แย้้งกลัับ ข้้อคำำ�ถามทุกข้้อมีีความตรงเชิิงเนื้้�อหา (IOC)       
อยู่่�ระหว่่าง 0.80  -1.00 วิิเคราะห์์ข้้อมููลโดยใช้้วิิธีีการวิิเคราะห์์เนื้้�อหา (Content Analysis) ค่่าเฉลี่่�ย ส่่วน            
เบี่่�ยงเบนมาตรฐาน ร้้อยละและคำำ�นวณคะแนนเพิ่่�มสัมพัทธ์ ผลการวิิจััยพบว่่านัักเรีียนช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 มีีทัักษะ
การโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์หลัังจากได้้รัับการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้การประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้้�สููงกว่่าก่่อนเรีียน โดยมีีนักเรีียน
ที่่�มีีพัฒนาการระดัับสููงมาก 2 คน (ร้้อยละ 6.67) พััฒนาการระดัับสููง 10 คน (ร้้อยละ 33.33) พััฒนาการระดัับ
กลาง 15 คน (ร้้อยละ 50.00) และพััฒนาการระดัับต้น 3 คน (ร้้อยละ 10.00) 
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Abstract

The objective of this research was a study of the development of ninth grade students’ 
scientific argument skills after applying the assessment for learning approach. This research is 
a pre-experimental research, conducting an experiment based on one group pretest - posttest 
design. The study group was thirty male students in ninth grade studying basic science courses 
for the first semester of the 2020 academic year by convenience sampling method. The data 
was collected by using the scientific argumentation skills questionnaire which contains three 
scientific situations, each situation with five questions. Scientific argumentation skills question-
naire measures the competence of each component of scientific argumentation skills including 
claim, warrant, evidence, counter claim and rebuttal. All questions have an IOC value between 
0.80 -1.00. The data were categorized and then analyzed by using content analysis, mean, 
standard deviation, percentage and calculated the relative gain score. The results revealed that 
students’ scientific argument skills which studied through Assessment for Learning after         
studying higher than before studying. There were 2 students with very high-level development 
(6.67%), 10 students with high-level development (33.33%), 15 students with intermediate 
development (50.00%), and 3 students with primary development (10.00%).

Keywords:   scientific argument skills     assessment for learning

บทนำำ�	 	 	 	 	 	 	
	 เป้้าหมายการเรีียนรู้้�วิิทยาศาสตร์์ของไทยใน
ปััจจุบััน คืือ การเตรีียมประชาชนให้้คิิดเป็็นเหตุุเป็็นผล 
คิิดสร้้างสรรค์ วิิพากษ์์ วิิจารณ์ มีีทัักษะที่่�สำำ�คัญใน      
การค้นคว้้าหาความรู้� มีีความสามารถในการแก้้ปััญหา
และความสามารถในการตััดสิินใจโดยใช้้ข้้อมููลที่่�      
หลากหลายและมีปีระจัักษ์พ์ยานที่่�พิิสููจน์ได้้ (กระทรวง
ศึึกษาธิิการ, 2552) ซ่ึ่�งนัักเรีียนทุุกคนจำำ�เป็็นต้้องได้้รัับ
การพัฒนาใ ห้้ เ ป็็น บุุคคลที่่� รู้้� เ ร่ื่� อ ง วิิทยาศาสต ร์์ 
(Scientifically literate person)  (สำำ�นักวิิชาการและ
มาตรฐานการศึึกษา, 2553) โดยองค์์การเพ่ื่�อความ    
ร่่วมมืือทางเศรษฐกิิจและการพัฒนา (Organization 
for Economic  Co-operation and Development 
หรืือ OECD) ผู้้�ริเริ่่�มโครงการประเมินิผลนักัเรีียนร่่วมกับั
นานาชาติิ (Programmed for International Student 
Assessment หรืือ PISA) ได้้ให้้ความหมายของบุุคคล
ที่่�รู้้�เร่ื่�องวิิทยาศาสตร์์ คืือ ผู้้�ที่่�สามารถสื่�อสารหรืือโต้้แย้้ง
ในประเด็็นที่่�เกี่่�ยวกับวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี     
อย่่างเป็็นเหตุุเป็็นผล ซ่ึ่�งการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์
เ ป็็นการอภิิปรายของคนที่่� มีีความเกี่่� ยวข้องกัับ
วิิทยาศาสตร์์ โดยมีีการอภิิปราย ถกเถีียง ตรวจสอบ 

วิิพากษ์์วิิจารณ์กัันในสัังคมผู้�เชี่่�ยวชาญด้้านวิิทยาศาสตร์์ 
(Driver, Newton and Osborne, 2000) โดยเป็็น   
การแสดงความคิดเห็็นของบุุคคลตั้้�งแต่่ 2 คนขึ้้�นไป ที่่�มีี
ความคิดเห็็นไม่่ตรงกัันเกี่่�ยวกับเร่ื่�องใดเร่ื่�องหนึ่่�งที่่�ไม่่
สามารถจะหาข้้อสรุุปของการถกเถีียงได้้ (Kuhn and 
Udell, 2003) เพ่ื่�อให้้ได้้ข้้อสรุุปที่่�ได้้รัับการยอมรับใน
แวดวงของนัักวิิทยาศาสตร์์บนพื้้�นฐานของข้้อมููลและ
พยานหลัักฐานเชิิงประจัักษ์์ที่่�ได้้จากการศึึกษาค้้นคว้้า
งานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้อง หรืือการลงมืือทำำ�การทดลองด้้วย
ตนเอง ร่่วมกับการให้้เหตุุผลเพ่ื่�อเช่ื่�อมโยงข้้อมููลและ
พยานหลัักฐานเข้้าด้้วยกััน (Lin and Mintzes, 2010)	
	จ ากผลการประเมิิน PISA ของนัักเรีียนไทยใน 
ปีี ค.ศ. 2009, 2012, 2015 และ 2018 พบว่่า นัักเรีียน
ไทยมีีคะแนนเฉลี่่�ยการรู้�เร่ื่�องวิิทยาศาสตร์์ เท่่ากัับ 425, 
444 , 421 และ 426 คะแนนตามลำำ�ดับ ซ่ึ่�งผลคะแนน
ดัังกล่่าวต่ำำ��กว่่าค่่าเฉลี่่�ยมาตรฐานขององค์์การเพ่ื่�อความ
ร่่วมมืือทางเศรษฐกิิจและการพััฒนา (OECD) เม่ื่�อ
พิิจารณาผลการทดสอบการรู้�เร่ื่�องวิิทยาศาสตร์์ของ
นัักเรีียนไทยในปีี 2018 พบว่่า นัักเรีียนที่่�มีีความสามารถ
ทางวิิทยาศาสตร์์อยู่่�ในระดัับ 2 ขึ้้�นไป มีีเพีียง 28.80 % 
โดย 23.10% อยู่่�ในระดัับที่่� 3-4 และมีีเพีียง 0.70% อยู่่�
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ในระดัับ 5 -6 ซ่ึ่�งความสามารถด้านวิิทยาศาสตร์์      
ระดัับ 3 หมายถึึง นัักเรีียนสามารถใช้้ความรู้�ด้านเนื้้�อหา
ที่่�มีีความซับซ้อนปานกลาง เพ่ื่�อระบุุบอกประเด็็นหรืือ
สร้้างคำำ�อธิิบายปรากฏการณ์เชิิงวิิทยาศาสตร์์ที่่�รู้้�จััก         
คุ้้�นเคย สามารถสร้า้งคำำ�อธิิบายที่่�สมเหตุุสมผลโดยอาศััย
ตััวชี้�นำำ�หรืือตััวสนัับสนุุนที่่�เหมาะสม สามารถแยกแยะ
อย่่างชััดเจนได้้ว่่าประเด็็นใดเป็็นวิิทยาศาสตร์์ และ
ประเด็็นใดไม่่เป็็นวิิทยาศาสตร์์ และสามารถระบุุ
ประจัักษ์์พยานเ พ่ื่� อสนัับสนุุนคำำ�กล่่ าวอ้างทาง
วิิทยาศาสตร์์ ส่่วนระดัับที่่� 6  คืือนัักเรีียนสามารถบอก
ความแตกต่่างของข้้อโต้้แย้้งได้้ว่่าข้้อโต้้แย้้งใดมีีพื้้�นฐาน
บนประจัักษ์์พยานและทฤษฎีีทางวิิทยาศาสตร์์ กัับ      
ข้้อโต้้แย้ง้ใดเป็น็ความคิดิเห็็นหรืือข้้อพิิจารณาของผู้้�อื่�น 
และสามารถให้้ เหตุุผลที่่� เหมาะสมเพ่ื่�อประกอบ          
การตัดัสิินใจได้ ้(ศููนย์ด์ำำ�เนินิงาน PISA แห่่งชาติ ิสถาบันั     
ส่่งเสริิมการสอนวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี, 2564) 
จากผลการประเมิินสะท้้อนให้้เห็็นว่่า นัักเรีียนไทย     
ส่่วนใหญ่่มีีจุดอ่่อนด้้านการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ซ่ึ่�ง
สอดคล้้องกัับงานวิิจััยการวิิเคราะห์์คะแนน PISA ของ
นัักเรีียนไทย พบว่่านัักเรีียนไทยทำำ�คะแนนในด้้าน      
การโน้้มน้าวและการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ได้้น้้อย
ที่่�สุุด (ลืือชา ลดาชาติิ และโชคชััย ยืืนยง, 2559) 		
	 จากการศึึกษางานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวกับการพััฒนา
ทัักษะโต้้แย้ง้ทางวิิทยาศาสตร์พ์บว่่ามีีการพัฒันาทัักษะ
การโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ผ่่านการจััดการเรีียนรู้้�ใน   
รููปแบบต่่าง ๆ  เช่่น การจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้ประเด็็นทาง
สัังคมที่่�เกี่่�ยวเน่ื่�องกัับวิิทยาศาสตร์์เป็็นฐาน (กฤษฎา 
ทองประไพ, 2559) (อัศัวิิน ธะนะปััด, 2558) การจััดการ
เรีียนรู้้�โดยใช้้บริบทเป็็นฐาน (อานุุภาพ พ่่วงสมจิตร, 
2559)  แต่่ยัังขาดการประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้้�ที่่�ช่่วยใน
การพัฒนาการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียน เช่่น การกำำ�หนด     
เป้้าหมายการเรีียนรู้้�และเกณฑ์์ความสำำ�เร็็จ ซ่ึ่�งส่่งผลให้้
นัักเรีียนไม่่ทราบว่่าในแต่่ละคาบนั้้�นนัักเรีียนต้้องเรีียนรู้้�
และแสดงทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ออกมา
อย่่างไร ถึึงจะประสบความสำำ�เร็็จในการเรีียนรู้้� หรืือขาด
การเน้้นการให้้ข้้อมููลย้อ้นกลัับ ส่่งผลให้้นัักเรีียนไม่่ทราบ
ว่่าเรีียนรู้้�ได้้ดีีหรืือไม่่อย่่างไร มีีส่่วนไหนที่่�ต้้องปรัับปรุุง
พััฒนา และมีีแนวทางพััฒนาอย่่างไร จะเห็็นได้้ว่่า  
นอกจากจะใช้้การเรีียนรู้้�ในรููปแบบต่่าง ๆ  ในการพัฒนา
ทัักษะการโต้แ้ย้ง้ทางวิิทยาศาสตร์แ์ล้้ว การประเมินิเพ่ื่�อ
การเรีียนรู้้�เป็็นอีีกส่่วนหนึ่่�งที่่�มีีความสำำ�คัญในการช่่วย

พััฒนาทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ เพราะ       
การประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้้�เป็็นการประเมิินศัักยภาพ
และความสามารถของนัักเรีียน โดยมีีจุดมุ่่�งหมายเพ่ื่�อให้้
นัักเรีียนเข้้าใจและมองเห็็นแนวทางการพัฒนาต่่อของ
ตนเอง เป็็นการประเมิินเพ่ื่�อสร้้างให้้นัักเรีียนเกิิด       
การเรีียนรู้้�และเข้้าใจในทัักษะของตััวเองเพ่ื่�อที่่�จะนำำ�
ความเข้้าใจที่่�เกิิดขึ้้�นไปพััฒนาตััวเองต่่อไป (อััฒฑวิินทร์          
ธนเดชสำำ�ราญพงษ์์, 2563) โดยการประเมิินเพ่ื่�อ        
การเรีียนรู้้�เป็็นการประเมิินเพ่ื่�อวิินิิจฉัยปััญหาการเรีียน 
ปรัับปรุุงวิิธีีการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนเพ่ื่�อให้้เกิิดการพัฒนา 
โดยครููผู้�สอนจะต้้องให้้ข้้อมููลกระตุ้้�นการเรีียนรู้้� เพ่ื่�อ
เป็็นการให้้ข้้อมููลพื้้�นฐานของการเรีียนรู้้� เช่่น จุุดประสงค์์ 
กระบวนการ แหล่่งเรีียนรู้้�และภาระงาน รวมถึงวิิธีี      
การวัดและเกณฑ์์การประเมิินผล ครููผู้�สอนควรแจ้้งก่่อน
เริ่่�มสอน เพ่ื่�อจููงใจให้้นัักเรีียนเรีียนรู้้�อย่่างมีีเป้้าหมาย 
และในระหว่่างการเรีียนหรืือหลัังการเรีียน ครููผู้�สอนควร
ให้้ข้้อมููลย้้อนกลัับ เป็็นข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวกับผลการเรีียนรู้้� 
คุุณภาพของผลงาน พฤติิกรรม เพ่ื่�อให้้นัักเรีียนทราบ  
จุุดแข็็ง จุุดอ่่อนที่่�ต้้องปรัับปรุุงแก้้ไข นอกจากน้ี้�ครููผู้�สอน
ควรที่่�จะให้้ข้้อมููลเพ่ื่�อการต่่อยอดเพ่ื่�อเป็็นการให้้
นัักเรีียนได้้เรีียนรู้้�เพิ่่�มเติิมด้วยตนเอง โดยการชี้�แนวทาง
และวิิธีีการเรีียนรู้้�ที่่�เหมาะสม เพิ่่�มแรงบัันดาลใจ ให้้กำำ�ลััง
ใจในการเรีียนรู้้�ให้้กัับนักเรีียน (สถาบันัส่่งเสริิมการสอน
วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี, 2555) จะเห็็นได้้ว่่า         
การประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้้� (Assessment for Learn-
ing) สามารถใช้้ในการติิดตาม ประเมิินผลและให้้
สารสนเทศว่่านัักเรีียนมีีความก้า้วหน้้าและมีีพัฒนาการ
ในการเรีียนรู้้�อย่่างไร นัักเรีียนจะมีีแนวทางใน                
การปรัับปรุุงหรืือพััฒนาวิิธีีการเรีียนรู้้�ของตนเองอย่่างไร 
และครููผู้้�สอนจะปรับัปรุงุวิิธีีการสอนเพ่ื่�อพัฒันานักัเรีียน
ได้้อย่่างไร 						    
	 การประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้้� ได้้รัับอิทธิพลมา
จากทฤษฏีีการสร้้างองค์์ความรู้�ด้วยตนเอง (construc-
tivism) เป็็นการประเมิินนัักเรีียนตามสภาพจริงของ
กระบวนการเรีียนรู้้�ที่่�เกิิดขึ้้�นกัับนักเรีียน รวมถึงเพ่ื่�อระบุุ
และวิินิิจฉัยปััญหาการเรีียนรู้้�และให้้ข้้อติิชมที่่�มีีคุณุภาพ
แก่่นักเรีียนเพ่ื่�อปรัับปรุุงการเรีียนรู้้�ให้้ดีีขึ้้�น ด้้วยวิิธีี       
การประเมิินที่่�หลากหลาย มีีลัักษณะเป็็นการประเมิิน
ความก้าวหน้้า (formative assessment) ของนัักเรีียน 
(สรััญญา  จัันทร์ชููสกุุล, 2561) ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับหลัักการ
ประเมิินตามหลัักสููตรแกนกลางการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน 
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พุุทธศัักราช 2551 ที่่�ระบุุว่่า การวัดและประเมิินผล    
การเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนต้้องอยู่่�บนหลัักการพื้้�นฐาน         
2 ประการ คืือ การประเมิินเพ่ื่�อพััฒนานัักเรีียนและเพ่ื่�อ
ตััดสิินผลการเรีียน (กระทรวงศึึกษาธิิการ, 2552) และ
สอดคล้้องกัับจุดประสงค์์ของการวัดผลประเมิินผล
วิิทยาศาสตร์์ คืือ การประเมิินเพ่ื่�อการปรัับปรุุง           
การเรีียนรู้้� และการประเมิินเพ่ื่�อสรุุปผลการเรีียนรู้้� 
(สถาบัันส่่งเสริิมการสอนวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี, 
2555) ดัังนั้้�น การประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้้�จึงเป็็น            
สิ่่�งจำำ�เป็็นที่่�จะใช้้ในการประเมิินนัักเรีียน เพ่ื่�อให้้นัักเรีียน
ได้้เกิิดการเรีียนรู้้�และพัฒันาตนเอง (กฤษณะ อ่่อนเอื้้�อน, 
2558) โดยให้้นัักเรีียนมีีเป้้าหมายของการเรีียนรู้้�ที่่�เน้้น
ความก้าวหน้้าของความรู้� ไม่่ใช่่คะแนน (Tomlinson, 
2014) ซึ่่�งการประเมิินในระดัับช้ั้�นเรีียน การสอบ        
คััดเลืือก ตลอดจนการเข้้ารัับทำำ�งานจะประเมิินโดยใช้้
แบบทดสอบ (paper and pencil test) เป็็นส่่วนใหญ่่        
(พรทิพย์์ ไชยโส, 2546) ทำำ�ให้้ผลการประเมิินดัังกล่่าว
ไม่่ได้้ให้้ข้้อมููลที่่�จะทำำ�ให้้เกิิดการปรัับปรุุงและพััฒนา
นัักเรีียน สถานศึึกษา หรืือหลัักสููตร นอกจากน้ี้�ผู้้�บริหาร
และครููส่่วนใหญ่่เน้้นการวัดประเมิิน ติิดตามและตรวจ
สอบคุณภาพการศึึกษาโดยใช้้คะแนนจากการ              
วััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนเป็็นตััวบ่่งช้ี้�คุุณภาพของ     
การจััดการเรีียนรู้้� (องอาจ  นััยพััฒน์์, 2553) อีีกทั้้�ง       
ครููผู้�สอนส่่วนใหญ่่จะออกแบบการวัดประเมิินผล        
หลัังจากการจััดการเรีียนรู้้�เสร็็จสิ้้�นแล้้ว ซ่ึ่�งผลดังกล่่าว
มิิได้้ทำำ�ให้้นัักเรีียนเกิิดการพัฒนาการเรีียนรู้้�ของตนเอง 
(Black, Harrison, Lee and Wiliam, 2002)		
	จ ากที่่�มาดัังกล่่าวผู้�วิิจััยจึึงทำำ�การวิิจััยเพ่ื่�อศึึกษา
พััฒนาการทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ของ
นัักเรีียนช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 หลัังจากใช้้การประเมิิน
เพ่ื่�อการเรีียนรู้้�ร่่วมกับการจััดการเรีียนรู้้� ในหน่่วย       
การเรีียนรู้้�เร่ื่�องพัันธุุศาสตร์์ โดยผู้้�วิิจััยจะดำำ�เนิินการจััด
กิิจกรรมการเรีียนรู้้�ที่่�และใช้้หลัักการประเมิินเพ่ื่�อ        
การเรีียนรู้้� ซ่ึ่�งเป็็นการประเมิินผลที่่� เช่ื่�อมโยงกัับ          
การจััดการเรีียนรู้้� การประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้้�จะทำำ�ให้้
ครููทราบระดัับการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนในสภาพจริงและ
นำำ�ผลการประเมิินไปใช้้ในการกำำ�หนดทิิศทางและ
ปรัับปรุุงการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�เหมาะสมกับนักเรีียนได้้
อย่่างมีีประสิิทธิภาพ (สรััญญา จัันทร์ชููสกุุล, 2561) 
นอกจากน้ี้�การประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้้�ยัังทำำ�ให้้นัักเรีียน

ได้้ทราบจุดมุ่่�งหมายของการเรีียนรู้้� ซ่ึ่�งจะทำำ�ให้้นัักเรีียน
กำำ�หนดทิิศทางการไปสู่่�เป้้าหมายของการเรีียนรู้้�ได้้ดีี     
ยิ่่�งขึ้้�น (ราชบัณฑิิตยสถาน, 2555) และยัังส่่งเสริิมให้้
นัักเรีียนมีีพัฒนาการในการเรีียนรู้้�ในทางบวก เพราะ
นัักเรีียนจะได้้รัับข้อมููลย้้อนกลัับ (Feedback) และได้้
ประเมิินตนเองเพ่ื่�อติิดตามความก้้าวหน้้าของตนเอง                     
การประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้้�จึงมุ่่�งให้้นัักเรีียนเรีียนรู้้�
กระบวนการและวิิธีีการเรีียนรู้้�ด้วยตนเอง โดยนัักเรีียน
จะต้้องมีีส่่วนร่่วมในการกำำ�หนดการเรีียนรู้้�ของตนเอง
ด้้วย

วััตถุุประสงค์์การวิิจััย	 	 	 	 	
	 เพ่ื่�อศึึกษาพััฒนาการทัักษะการโต้้แย้้งทาง
วิิทยาศาสตร์ข์องนัักเรีียนช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 หลัังจาก
ใช้้การประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้้� 	

ขอบเขตการวิิจััย	 	 	 	 	
	 1. รููปแบบการวิิจััย 				  
	 การวิิจััยในคร้ั้�งน้ี้� เป็็นการวิิจััยเชิิงทดลอง     
เบ้ื้�องต้้น (Pre - Experimental Research) ในลัักษณะ
แผนงานวิิจััยแบบกลุ่่�มเดีียวที่่�มีีการทดสอบก่่อนเรีียน
และหลัังเรีียน (One group pretest-posttest          
design)							    
	 2. ตััวแปรในการวิิจััย				  
		  2.1 ตััวแปรต้น คืือ การประเมิินเพ่ื่�อ
การเรีียนรู้้�ที่่�ส่่งเสริิมทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์	
		  2.2 ตััวแปรตาม คืือ ทัักษะการโต้้แย้ง้
ทางวิิทยาศาสตร์์						   
	 3. ประชากรและกลุ่่�มตัวอย่่าง			 
	 ประชากร ได้้แก่่ นัักเรีียนช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 
ที่่�กำำ�ลัังศึึกษาในภาคเรีียนที่่� 1 ปีีการศึึกษา 2563 จำำ�นวน 
450 คน โรงเรีียนเทพศิริินทร์ ซ่ึ่�งเป็็นโรงเรีียนมััธยมศึึกษา
ขนาด ใหญ่่พิ ิ เ ศษ  สัั ง กัั ด เขตพื้้� น ที่่� ก า ร ศึึ กษ า
กรุุงเทพมหานคร เขต 1 สำำ�นักงานคณะกรรมการ       
การศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน 					   
		  กลุ่่�มตัวอย่่าง ได้้แก่่ นัักเรีียนช้ั้�น
มััธยมศึึกษาปีีที่่� 3/7 เป็็นนัักเรีียนชายจำำ�นวน 30 คน ที่่�
กำำ�ลัังศึึกษาในภาคเรีียนที่่� 1 ปีีการศึึกษา 2563 โรงเรีียน
เทพศิริิินทร์ ได้้จากการใช้้วิิธีีการเลืือกตัวัอย่่างแบบตาม
ความสะดวก (Convenience Sampling) โดยเป็็น
นัักเรีียนที่่�ผู้้�วิิจััยสอนและมีีความสามารถทางการเรีียน



ปีที่ 4 ฉบับที่ 11 พฤษภาคม-สิงหาคม 2564
วารสาร เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา         
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คละกััน							     
	 4. ระยะเวลาในการดำำ�เนิินการวิิจััย  		
	ผู้ �วิิจััยดำำ�เนิินการทดลองในภาคเรีียนที่่� 1          
ปีีการศึึกษา 2563 ช่่วงเดืือนสิิงหาคม-เดืือนตุุลาคม 
พ.ศ.2563

นิยามศััพท์์	 	 	 	 	 	
	 การประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้�ที่่�ส่่งเสริมทัักษะ
การโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ หมายถึึง กระบวนการเก็็บ
รวบรวมข้อมููล ตีีความหลัักฐานต่่างๆ เกี่่�ยวกับการเรีียน
รู้้�โดยนัักเรีียนและครูู ในระหว่่างการจััดกิิจกรรม          
การเรีียนรู้้�รายวิิชาวิิทยาศาสตร์์ เพ่ื่�อให้้ได้้สารสนเทศที่่�
ใช้้วิินิิจฉัย จุุดเด่่น หรืือปััญหาการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียน 
ปรัับปรุุงวิิธีีการเรีียนรู้้�หรืือวิิธีีการทำำ�งานของนัักเรีียน 
รวมถึงปรัับปรุุงการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ของครููเพ่ื่�อ   
ส่่งเสริิมทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ของนัักเรีียน 
ประกอบไปด้้วย 6 ขั้้�นตอน ที่่�ดำำ�เนิินการควบคู่่�ไปกัับ
การจััดการเรีียนการสอน ดัังน้ี้�				  
	 1. การกำำ�หนดเป้้าหมายการเรีียนรู้้�  คืือ การที่่�
ครููและนัักเรีียนร่่วมกันกำำ�หนดวััตถุุประสงค์์หรืือ         
เป้้าหมายการเรีียนรู้้�ตั้้�งแต่่แรกก่่อนจััดการเรีียนการสอน 
หรืือก่่อนการทำำ�กิจกรรมต่่าง ๆ ทั้้�งด้้านความรู้� ทัักษะ
การโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ และคุุณลัักษณะอััน         
พึึงประสงค์์ ด้้วยภาษาที่่�นัักเรีียนเข้้าใจง่่าย เพ่ื่�อให้้
นัักเรีียนทราบและเข้้าใจว่่ากำำ�ลัังจะเรีียนรู้้�อะไร เรีียนรู้้�
ไปเพ่ื่�ออะไร ซ่ึ่�งจะส่่งผลให้้นัักเรีียนทราบแนวทาง        
การเรีียนรู้้�ที่่�จะนำำ�ไปสู่่� เป้้าหมายการเรีียนรู้้�  โดย          
บููรณาการไว้้ในขั้้�นนำำ�ของกิิจกรรมการเรีียนรู้้�			
	 2 .  การกำำ�หนดเกณฑ์์ความสำำ� เร็็จ  คืือ                 
การวิิเคราะห์์เป้้าหมายการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนออกมา
เป็็นพฤติิกรรมที่่�สามารถตรวจสอบว่่านัักเรีียนบรรลุ   
เป้้าหมายที่่�ตั้้�งไว้้หรืือไม่่ โดยครููเสนอเกณฑ์์ความสำำ�เร็็จ
แก่่นักเรีียน หรืือเกิดิจากข้อ้ตกลงร่่วมกันัระหว่่างครููและ
นัักเรีียน โดยบููรณาการไว้้ในขั้้�นนำำ�ของกิิจกรรม           
การเรีียนรู้้�						    
	 3. การตั้้�งคำำ�ถามที่่�มีีประสิิทธิภาพ คืือ การใช้้
คำำ�ถามเป็็นตััวกระตุ้้�น ช้ี้�แนะให้้นัักเรีียนแสดงออกถึึง
ทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์และพััฒนาการ      
การเรีียนรู้้�ของตนเอง โดยบููรณาการไว้้ในขั้้�นนำำ�และขั้้�น
สอนของกิิจกรรมการเรีียนรู้้�				  
	 4 .  การให้้ นัักเรีียนประเมิินตนเองและ              

การประเมิินโดยเพ่ื่�อน คืือ การให้้นัักเรีียนได้้ช้ี้�แจง    
ความคิและความเข้้าใจของตนเอง ว่่าได้้เรีียนรู้้�อะไรบ้าง 
มีีวิิธีีการเรีียนรู้้�อย่่างไร และเรีียนรู้้�ไปเพ่ื่�ออะไร และ     
การประเมิินโดยเพ่ื่�อน เป็็นการสะท้้อนถึึงการเรีียนรู้้� 
ความเข้้าใจและผลงานของเพ่ื่�อน โดยบููรณาการไว้้ใน  
ขั้้�นสอนของกิิจกรรมการเรีียนรู้้�				  
	 5. การสะท้อ้นความสามารถในการเรีียนรู้้�ของ
นัักเรีียน คืือ การที่่�นัักเรีียนสะท้้อนการเรีียนรู้้�ของตนเอง 
(self-refection) ในด้้านความรู้� ทัักษะการโต้้แย้้งทาง
วิิทยาศาสตร์์ และคุุณลัักษณะอัันพึึงประสงค์์ที่่�เกิิดขึ้้�น
จากการเรีียนรู้้� ผ่่านการเขีียนอนุุทิินสะท้้อนการเรีียนรู้้� 
โดยบููรณาการไว้้ในขั้้�นสรุุปของกิิจกรรมการเรีียนรู้้�		
	 6.การให้้ข้้อมููลย้อนกลัับ คืือ การให้้ข้้อมููล
สารสนเทศแก่่นักเรีียนเพ่ื่�อพััฒนา ปรัับปรุุงการเรีียนรู้้�
เกี่่�ยวกับทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ กระตุ้้�นให้้
นัักเรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�และทำำ�ให้้เกิิดการเปลี่่�ยนแปลง
พฤติิกรรมในตััวนักเรีียน โดยบููรณาการไว้้ในขั้้�นนำำ�      
ขั้้�นสอน และขั้้�นสรุุปของกิิจกรรมการเรีียนรู้้�

ทัักษะการโต้้แย้้งทางวิทิยาศาสตร์ ์(Scientific 
Argumentation Skills) หมายถึึง ความสามารถใน
การอภิิปราย โต้้แย้้งในประเด็็นที่่� เกี่่�ยวข้องทาง
วิิทยาศาสตร์์ โดยอยู่่�บนพื้้�นฐานของความมีีเหตุุผล 
อาศััยหลัักฐานที่่�เกิิดจากการศึึกษา ค้้นคว้้า ทดลองมา 
สนัับสนุุนข้้อโต้้แย้้งนั้้�นให้้มีีความน่่าเช่ื่�อถืือ 			 
	 ทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ประกอบไป
ด้้วย 5 องค์์ประกอบ คืือ					   
	 1. ข้้อกล่่าวอ้าง (Claims) หมายถึึง ความ
สามารถในการสร้้างจุุดยืืนหรืือข้้อสรุุปที่่� ต้้องการ         
นำำ�เสนอในการโต้้แย้้งเพ่ื่�อโน้้มน้าวให้้ผู้้�อื่�นยอมรับหรืือ
เห็็นด้้วยในประเด็็นที่่�กำำ�ลัังพิิจารณา			 
	 2. เหตุุผลสนัับสนุุน (Warrant) หมายถึึง ความ
สามารถในการให้้หลัักการและเหตุุผลที่่�สนัับสนุุนให้้
จุุดยืืนมีีความน่่าเช่ื่�อถืือ สมเหตุุสมผล			 
	 3. หลัักฐาน (Evidence) หมายถึึงความ
สามารถในการนำำ�เสนอข้้อมููล หลัักฐานเพิ่่�มเติิมเพ่ื่�อ
สนัับสนุุนจุุดยืืนให้้มีีความน่่าเช่ื่�อถืือมากยิ่่�งขึ้้�น โดยหลััก
ฐานได้้จากการศึึกษา ค้้นคว้้า ทดลอง และมีีความ        
น่่าเช่ื่�อถืือ						    
	 4. ข้้อกล่่าวอ้างที่่�ต่่างออกไป (Counter claim)  
หมายถึึง ความสามารถในการให้้เหตุุผลต่่อจุุดยืืนที่่�   
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แตกต่่างไปจากเดิิมที่่�มีีผู้�นำำ�เสนอไว้้ในตอนแรก								      
	 5. การโต้้แย้้งกลัับ (Rebuttal) หมายถึึง ความสามารถในการอธิิบายให้้เหตุุผลเพ่ื่�อทำำ�ให้้ข้้อกล่่าวอ้างที่่�
ต่่างออกไปจากข้้อกล่่าวอ้างเดิิมมีีความน่่าเช่ื่�อถืือลดลงและตกไปในที่่�สุุด

เครื่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย

1. แผนการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�บููรณาการการประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้้�ที่่�ประกอบไปด้้วยการกำำ�หนดเป้้าหมาย
การเรีียนรู้้�  การกำำ�หนดเกณฑ์์ความสำำ�เร็็จ การตั้้�งคำำ�ถามที่่�มีีประสิิทธิภาพ การให้้นัักเรีียนประเมิินตนเอง และ   
การประเมิินโดยเพ่ื่�อน  การสะท้้อนความสามารถในการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียน และการให้้ข้้อมููลย้อนกลัับวิิชา
วิิทยาศาสตร์์ในหน่่วยการเรีียนรู้้�เร่ื่�องพัันธุุศาสตร์์ ระดัับช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 จำำ�นวน 6 แผน แผนละ 3 คาบ      
คาบละ 50 นาทีี รวมทั้้�งหมด 18 คาบ ผลการประเมิินความเหมาะสมของแผนการจััดการเรีียนรู้้�จากผู้้�เชี่่�ยวชาญ 
5 ท่่าน มีีค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 4.57 ซ่ึ่�งมีีความเหมาะสมมากที่่�สุุด รายละเอีียดของแผนการจััดการเรีียนรู้้�บููรณาการ       
การประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้้�วิิชาวิิทยาศาสตร์์ในหน่่วยการเรีียนรู้้�เร่ื่�องพัันธุุศาสตร์์ มีีดังตารางที่่� 1

ตารางที่่� 1 แผนการจััดการเรีียนรู้้�

แผนการจัดการ
เรียนรู้ที่

เรื่อง ประเด็นการโต้แย้งทางวิทยาศาสตร์

1 โครโมโซม ดีเอ็นเอ ยีน โครงสร้างที่เกี่ยวข้องกับการถ่ายทอดลักษณะทางพันธุกรรม

2
การถ่ายทอดลักษณะทาง
พันธุกรรม

การถ่ายทอดลักษณะทางพันธุกรรมจากหนูขนสีดำ�กับขนสีขาว

3 การเกิดจีโนไทป์และฟีโนไทป์ การเกิดลักษณะความสูงของต้นถั่วในรุ่นลูก

4
การแบ่งเซลล์แบบไมโทซิสและ
ไมโอซิส

ลำ�ดับขั้นตอนการแบ่งเซลล์

5 ความผิดปกติทางพันธุกรรม
การเลือกให้เด็กเกิดมาตามธรรมชาติหรือยุติการตั้งครรภ์ในเด็ก
ที่มีความผิดปกติทางพันธุกรรม

6 สิ่งมีชีวิตดัดแปรพันธุกรรม
การยอมรับหรือไม่ยอมรับการใช้ประโยชน์จากสิ่งมีชีวิตดัดแปร
พันธุกรรม

2. แบบวัดทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ (Argumentation Skills Questionnaire : ASQ) ใช้้วััด
ทัักษะการโต้แ้ย้ง้ทางวิิทยาศาสตร์ข์องนัักเรีียนก่่อนและหลัังการจััดการเรีียนรู้้� มีีทั้้�งหมด 3 สถานการณ์ท์ี่่�เกี่่�ยวข้อง
กัับวิิทยาศาสตร์์ ได้้แก่่ การศึึกษาพัันธุุศาสตร์์ของเมนเดล ทำำ�ไมแก้้วจึึงแตก  และเร่ื่�องลููกปิิงปอง ในแต่่ละ
สถานการณ์มีีคำำ�ถาม 5 ข้้อ โดยแต่่ละข้้อมีีจุดมุ่่�งหมายในการวัดความสามารถในแต่่ละองค์์ประกอบของทัักษะ        
การโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ ได้้แก่่ ข้้อกล่่าวอ้าง หลัักฐาน เหตุุผลสนัับสนุุน ข้้อกล่่าวอ้างที่่�ต่่างออกไป และการ    
โต้้แย้้งกลัับ ผลการตรวจสอบคุณภาพด้านความตรงเชิิงเนื้้�อหา (IOC) จากผู้้�เชี่่�ยวชาญ 5 ท่่าน พบว่่า ข้้อคำำ�ถาม   
ทุุกข้้อมีีค่่า IOC อยู่่�ระหว่่าง 0.80-1.00 หมายความว่่ามีีความเหมาะสมสามารถนำำ�แบบวัดน้ี้�ไปใช้้วััดทัักษะการ   
โต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ได้้ตััวอย่่างแบบวัดทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ เร่ื่�อง ลููกปิิงปอง
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สถานการณ์์ 

	 เด็็กชายสายฟ้้าและเด็็กชายพายุกุำำ�ลัังเล่่นตีีลููกปิิงปอง ในขณะนั้้�นลููกปิิงปองได้้ตกลงพื้้�น และมีีเพ่ื่�อนเดิิน
ผ่่านมาเหยีียบลููกปิิงปอง ทำำ�ให้้ลููกปิิงปองบุุบไม่่สามารถนำำ�มาเล่่นต่่อได้้ เด็็กชายสายฟ้้าจึึงเสนอวิิธีีการทำำ�ให้้         
ลููกปิิงปองกลัับมามีีรููปร่่างกลมเหมืือนเดิิมด้วยการนำำ�ลููกปิิงปองไปใส่่น้ำำ��ร้อน หลัังจากผ่่านไป 2 นาทีี ลููกปิิงปอง  
ก็็กลัับมามีีรููปร่่างกลมเหมืือนเดิิม ดัังภาพ

	พ ายุุกล่่าวว่่าความร้อนจากน้ำำ��ทำำ�ให้้อากาศที่่�อยู่่�ในลููกปิิงปองขยายตััว ดัันให้้พลาสติิกกลัับมารููปร่่างเดิิม
แต่่สายฟ้้าไม่่เห็็นด้้วยและกล่่าวว่่า  การที่่�ลููกปิิงปองกลัับมามีีรููปร่่างกลมได้้ เพราะความร้อนจากน้ำำ��ทำำ�ให้้พลาสติิก
ขยายตััวต่่างหาก

ข้้อคำำ�ถาม												          
	 1 . ข้้อกล่่าวอ้างของพายุุคืืออะไร									       
	 2. จากคุุณสมบัติิของลููกปิิงปองที่่�กำำ�หนดให้้ข้้อใดคืือหลัักฐานที่่�สนัับสนุุนข้้อกล่่าวอ้างของพายุุ

	 คุุณสมบััติิของลููกปิิงปอง

	  1. ลููกปิิงปองทำำ�จากเซลลููลอยด์์ (celluloid) ซ่ึ่�งเป็็นพลาสติิกชนิดหนึ่่�งมีีคุณสมบัติิช่่วยใน        
การเด้้งกระดอนแต่่ติดไฟง่่าย เม่ื่�อโดนความร้อนจะอ่่อนตััวลง

	  2. ภายในลููกปิิงปองมีีการอัดแก๊๊สไว้้เพ่ื่�อช่่วยในการเด้้งให้้ดีีขึ้้�น

	  3. ลููกปิิงปองมีีลัักษณะกลม มีีเส้้นผ่่านศููนย์์กลาง 40 มิิลลิเมตร น้ำำ��หนััก 2.7 กรััม		
	

3. หลัักฐานที่่�นัักเรีียนนำำ�เสนอในข้้อ 2 สนัับสนุุนข้้อกล่่าวอ้างของพายุุ อย่่างไร 				 
	 4. สายฟ้้ามีีความคิดเห็็นต่่างจากพายุุอย่่างไร และสายฟ้้ามีีเหตุุผลอย่่างไรจึงคิิดเช่่นนั้้�น			 
	 5. ถ้้านัักเรีียนเป็็นพายุุ นัักเรีียนจะโต้้แย้้งความคิดของสายฟ้้าอย่่างไร เพ่ื่�อทำำ�ให้้ความคิดของสายฟ้้านั้้�น
ตกไป



   Vol 4 No 11 May-August 2O21 Journal of Educational Technology and Communications  
Faculty of Education Mahasarakham  University

105

เกณฑ์์การให้้คะแนน

ระดับ
คะแนน

เกณฑ์ แนวคำ�ตอบ

ข้อกล่าวอ้าง 
(Claims)

1
ระบุุข้้อกล่่าวอ้างของพายุุ เกี่่�ยวกับการ
ขยายตััวของอากาศทำำ�ให้้ลููกปิิงปองมีี  
รููปร่่างกลัับมาสภาพเดิิม

ความร้อนทำำ�ให้้อากาศที่่�อยู่่�ในลููกปิิงปอง
ขยายตััว ดัันให้้ลููกปิิงปองกลัับมาสภาพเดิิม

0
ระบุุคำำ�ตอบไม่่เกี่่�ยวข้องกัับข้อกล่่าวอ้าง
ของพายุุ หรืือ ไม่่ตอบ

- ลููกปิิงปองบุุบ

- คืือคำำ�พููดกล่่าวอ้าง

หลักฐาน
สนับสนุน 

(Evidence

1 เลืือกตััวเลืือกที่่� 2 -

0 เลืือกตััวเลืือกที่่� 1,3 หรืือไม่่ตอบ -

เหตุผล
สนับสนุน

ข้อกล่าวอ้าง 
(Warrant)

3
ให้้เหตุุผลอย่่างสมเหตุุสมผลในเร่ื่�องการ
ขยายตััวของอากาศเม่ื่�อได้้รัับความร้อน
ถููกต้้องสมบููรณ์

ในลููกปิิงปองมีีอากาศ เม่ื่�ออากาศได้้รัับ  
ความร้อนจากน้ำำ��จะทำำ�ให้้ อากาศที่่�อยู่่�ภายใน     
ลููกปิิงปองขยายตััว ทำำ�ให้้เกิิดแรงดัันสููงขึ้้�น 
ดัันผนัังของลููกปิิงปองให้้กลัับมาสภาพเดิิม

2
ให้้เหตุุผลอย่่างสมเหตุุสมผลในเร่ื่�องการ
ขยายตััวของอากาศเม่ื่�อได้้รัับความร้อน
ถููกต้้องบางส่่วน

ในลููกปิิงปองมีีอากาศ เม่ื่�ออากาศได้้รัับ   
ความร้อนจะเกิิดการขยายตััว ทำำ�ให้้ผนัังของ
ลููกปิิงปองให้้กลัับมาสภาพเดิิม

1
ตอบทวนข้้อกล่่าวอ้างและ/หรืือ หลััก
ฐานที่่�สนัับสนุุนข้้อกล่่าวอ้าง

น้ำำ��ร้อนทำำ�ให้้ลููกปิิงปองพองตััว

0 ให้้เหตุุผลที่่�ไม่่สมเหตุุสมผล หรืือ ไม่่ตอบ
น้ำำ��ร้อนเข้้าไปในลููกปิิงปองทำำ�ให้้ลููกปิิงปอง
พองตััว

ข้อกล่าว
อ้างที่ต่าง         
ออกไป 

(Counter 
claim)

2

ระบุุข้้อกล่่าวอ้างของสายฟ้้าและระบุุ
เหตุุผลสนัับสนุุนได้้

(Note:เหตุุผลที่่�นัักเรีียนระบุุอาจไม่่ถููกต้้อ
งตามหลัักวิิทยาศาสตร์์)

ความร้อนจากน้ำำ��ทำำ�ให้้พลาสติิกขยายตััว 
เน่ื่�องจากวััตถุุใดๆเม่ื่�อได้้รัับความร้อนจะเกิิด
การขยายตััว

1
ระบุุข้้อกล่่าวอ้างของสายฟ้้าแต่่ไม่่ระบุุ
เหตุุผลสนัับสนุุน

ความร้อนทำำ�ให้้พลาสติิกขยายตััว

0
ระบุุคำำ�ตอบไม่่เกี่่�ยวข้องกัับข้อกล่่าวอ้าง
ของสายฟ้้าหรืือไม่่ระบุุข้้อกล่่าวอ้างและ
เหตุุผลสนัับสนุุนได้้

แรงดัันน้ำำ��ทำำ�ให้้ลููกปิิงปองกลัับสู่่�สภาพเดิิม
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ระดับ
คะแนน

เกณฑ์ แนวคำ�ตอบ

การโต้แย้ง
กลับ (Rebut-

tal)

2

อธิิบายหลัักการ หรืือนำำ�เสนอหลัักฐาน
เพิ่่�มเติิม ที่่�สามารถหักล้้างเหตุุผลหรืือ    
ข้้อกล่่าวอ้างที่่�ต่่างออกไป หรืือหมด   
ความน่่าเช่ื่�อถืือลง

พลาสติิกที่่�ทำำ�ลููกปิิงปองน้ี้�มีีคุณสมบัติิคืือ   
เม่ื่�อโดนความร้อนจะอ่่อนตััวลงเท่่านั้้�น ไม่่ได้้
ขยายตััวกลัับสู่่�สภาพกลมเช่่นเดิิม

1

อธิิบายหลัักการ หรืือนำำ�เสนอหลัักฐาน
เพิ่่�มเติิมได้้ แต่่ไม่่สามารถหักล้้างเหตุุผล
หรืือข้้อกล่่าวอ้างที่่�ต่่างออกไปให้้หมด
ความน่่าเช่ื่�อถืือลง

- การที่่�พลาสติิกขยายตััวไม่่ได้้ทำำ�ให้้ลููก
ปิิงปองกลัับมาที่่�เดิิมแต่่อาจทำำ�ให้้แตกได้้   
การที่่�แก๊๊สภายในขยายตััวต่่างหากทำำ�ให้้แก๊๊ส
ดัันพลาสติิกกลัับรููปแบบเดิิม

- นัักเรีียนตอบประเด็็นอ่ื่�นเกี่่�ยวกับอุณหภููมิ
ของน้ำำ�� ชนิดของพลาสติิก

0

ไม่่สามารถอธิิบายหลัักการ หรืือนำำ�เสนอ
หลัักฐานเพิ่่�มเติิม ที่่�สามารถหักล้้าง
เหตุุผลหรืือข้้อกล่่าวอ้างที่่�ต่่างออกไป 
หรืือหมดความน่่าเช่ื่�อถืือลง หรืือไม่่ตอบ

- ให้้ดููข้อมููลว่่าลููกปิิงปองอััดแก๊๊ส

- ไปหาคนช่่วยตััดสิิน

- ลููกปิิงปองทำำ�จากเซลลููลอยด์์

วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย	 	 	 	 	
	 1. ก่่อนการทดลอง ผู้้�วิิจััยช้ี้�แจงบทบาทหน้้าที่่�
ของผู้้�วิิจััยซ่ึ่�งมีีหน้้าที่่�เป็็นผู้้�ทำำ�การทดลองดำำ�เนิินการ
จััดการเรีียนรู้้� ทดสอบและเก็็บข้อมููลจากนัักเรีียนกลุ่่�ม
ทดลองที่่�ได้้รัับการจััดการเรีียนรู้้�และให้้ข้้อมููลกับผู้�วิิจััย 	
	 2. ผู้้�วิิจััยดำำ�เนิินการทดสอบทัักษะการโต้้แย้้ง
ทางวิิทยาศาสตร์์ก่่อนการจััดการเรีียนรู้้� โดยใช้้แบบวัด
ทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ (Argumentation 
Skills Questionnaire: ASQ) จำำ�นวน 3 สถานการณ์ 
ได้้แก่่ การศึึกษาพัันธุุศาสตร์์ของเมนเดล, ทำำ�ไมแก้้วจึง
แตก และเร่ื่�องลููกปิิงปอง และบัันทึึกผลการทดสอบก่่อน
การจััดการเรีียนรู้้�						   
	 3. ผู้้�วิิจััยดำำ�เนิินการจััดการเรีียนรู้้�ตามแผนการ
จััดการเรีียนรู้้�ที่่�บููรณาการการประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้้�ที่่�
ประกอบไปด้้วยการกำำ�หนดเป้้าหมายการเรีียนรู้้�  การ
กำำ�หนด เกณฑ์์ความสำำ� เ ร็็ จ  การตั้้� ง คำำ�ถ ามที่่� มีี
ประสิิทธิภาพ การให้้นัักเรีียนประเมิินตนเอง และการ

ประเมิินโดยเพ่ื่�อน  การสะท้้อนความสามารถในการ
เรีียนรู้้�ของนัักเรีียน และการให้้ข้้อมููลย้้อนกลัับ จำำ�นวน 
6 แผน แผนละ 3 คาบ คาบละ 50 นาทีี รวมทั้้�งหมด 
18 คาบ 						    
	 4. หลัังจากจััดการเรีียนรู้้�ครบจำำ�นวน 18 คาบ 
ผู้้� วิิ จััยดำำ� เนิินการทดสอบทัักษะการโต้้แย้้ งทาง
วิิทยาศาสตร์์หลัังการจััดการเรีียนรู้้� โดยใช้้แบบวัดทัักษะ
การโต้้แย้้ง (Argumentation Skills Questionnaire: 
ASQ) จำำ�นวน 3 สถานการณ์์ ได้้แก่่ การศึึกษา            
พัันธุุศาสตร์์ของเมนเดล, ทำำ�ไมแก้้วจึงแตก และเร่ื่�อง    
ลููกปิิงปอง และบัันทึึกผลการทดสอบหลัังการจััดการ    
เรีียนรู้้�							     
	 5. ผู้้�วิิจััยนำำ�ผลการทดสอบทัักษะการโต้้แย้้ง
ทางวิิทยาศาสตร์์ก่่อนและหลัังการจััดการเรีียนรู้้�มา
วิิเคราะห์์และสรุุปทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์
ของนัักเรีียน
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การวิิเคราะห์์ข้้อมููล	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 ผู้้�วิิจััยวิิเคราะห์์ข้้อมููลตามขั้้�นตอน ดัังน้ี้�								      
		  1.นำำ�ข้อมููลทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ของกลุ่่�มตัวอย่่างก่่อนและหลัังทดลองใช้้               
การประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้้�ที่่�ได้้จากแบบวัดัทัักษะการโต้แ้ย้้งทางวิิทยาศาสตร์์มาวิิเคราะห์ ์โดยการอ่่านคำำ�ตอบของ
นัักเรีียนในแบบวัดทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ จำำ�นวน 3 สถานการณ์์ แต่่ละสถานการณ์์ประกอบด้วย        
ข้้อคำำ�ถาม 5 ข้้อ แต่่ละข้้อวััดองค์์ประกอบของทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ ได้้แก่่ 1) ข้้อกล่่าวอ้าง คะแนน
เต็็ม 1 คะแนน 2) หลัักฐานสนัับสนุุน คะแนนเต็็ม 1 คะแนน 3) เหตุุผลสนัับสนุุนข้้อกล่่าวอ้าง คะแนนเต็็ม              
3 คะแนน 4) ข้้อกล่่าวอ้างที่่�ต่่างออกไป คะแนนเต็็ม 2 คะแนน 5) การโต้้แย้้งกลัับ คะแนนเต็็ม 2 คะแนน              
จึึงทำำ�ให้้ 1 สถานการณ์มีีคะแนนเต็็ม 9 คะแนน รวมคะแนนทั้้�ง 3 สถานการณ์ เท่่ากัับ 27 คะแนน 		
		   2.  นำำ�คะแนนของนัักเรีียนก่่อนและหลัังการจััดการเรีียนรู้้�หาค่่าเฉลี่่�ย () และส่่วนเบี่่�ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.)												          
		  3. วิิเคราะห์์พััฒนาการทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ในภาพรวมและรายองค์์ประกอบโดย
นำำ�คะแนนจากแบบวััดทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ก่่อนและหลัังการจััดการเรีียนรู้้�มาคำำ�นวณคะแนน          
เพิ่่�มสัมพัทธ์ (Relative Gain Score) (ศิิริิชััย กาญจนวาสีี, 2557) โดยใช้้สููตรดังน้ี้�

		

		

	  	 เม่ื่�อ 	 S 	คืื อ คะแนนเพิ่่�มสัมพัทธ์		

			   F 	คืื อ คะแนนเต็็มของการวัดคร้ั้�งแรกและคร้ั้�งหลััง		

		   	 X 	คืื อ คะแนนการวัดคร้ั้�งแรก			 

		  และ 	 Y 	คืื อ คะแนนการวัดคร้ั้�งหลััง		

	นำ ำ�คะแนนเพิ่่�มสัมพัทธ์เทีียบกับเกณฑ์์ ดัังน้ี้�

	 ﻿		  76 -100 	 คะแนน หมายถึึง พััฒนาการระดัับสููงมาก				  
			   51-75 		  คะแนน หมายถึึง พััฒนาการระดัับสููง				  
			   26-50 	  	 คะแนน หมายถึึง พััฒนาการระดัับกลาง				  
			   1-25		  คะแนน หมายถึึง พััฒนาการระดัับต้น				  
			   0		  คะแนน หมายถึึง ไม่่มีีพัฒนาการ					   
			   คะแนนติิดลบ	 คะแนน หมายถึึง พััฒนาการลดลง

	 4. นัับความถี่่�และหาร้้อยละระดัับพััฒนาการทัักษะการโต้้แย้้งทางวิทิยาศาสตร์์ของนัักเรีียนใน
แต่่ละองค์์ประกอบและในภาพรวม



ปีที่ 4 ฉบับที่ 11 พฤษภาคม-สิงหาคม 2564
วารสาร เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา         

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

108

ผลการวิิจััย

ผู้้�วิิจััยศึึกษาพััฒนาการทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ของนัักเรีียนช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 หลัังจากใช้้
การประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้้� โดยนำำ�คะแนนที่่�ได้้จากแบบวัดทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ 3 สถานการณ์      
ก่่อนและหลัังการจััดการเรีียนรู้้�มาหาค่่าเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน และหาระดับัพัฒนาการโดยคำำ�นวณคะแนน
เพิ่่�มสัมพัทธ์ (Relative Gain Score)  ได้้ผลดังตารางที่่� 2 และ 3

    ตารางที่่� 2   ผลการเปรีียบเทีียบคะแนนทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ของนัักเรีียน			 
	          ก่่อนและหลัังการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้การประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้้� (n=30)

จากตารางที่่� 2 พบว่่า คะแนนเฉลี่่�ยของนัักเรีียนหลัังการจััดการเรีียนรู้้�สููงกว่่าก่่อนการจััดการเรีียนรู้้� โดย
คะแนนเฉลี่่�ยก่่อนการจััดการเรีียนรู้้�เท่่ากัับ 8.30 คะแนน และคะแนนเฉลี่่�ยหลัังการจััดการเรีียนรู้้�เท่่ากัับ 17.30 
คะแนน 

ตารางที่่� 3  จำำ�นวนและร้้อยละระดัับพัฒนาการทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ของนัักเรีียน

ระดับพัฒนาการ จำ�นวนนักเรียน (คน) ร้อยละ

     พัฒนาการระดับสูงมาก 2 6.67

     พัฒนาการระดับสูง 10 33.33

     พัฒนาการระดับกลาง 15 50.00

     พัฒนาการระดับต้น 3 10.00

     ไม่มีพัฒนาการ 0 0.00

     ลดลง 0 0.00

จากตารางที่่� 3 พบว่่าทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ของนัักเรีียนทุุกคนมีีพัฒนาการเพิ่่�มขึ้้�น โดยมีี
นัักเรีียนที่่�มีีพัฒนาการระดัับสููงมาก 2 คน (ร้้อยละ 6.67) พััฒนาการระดัับสููง 10 คน (ร้้อยละ 33.33 ) พััฒนาการ
ระดัับกลาง 15 คน (ร้้อยละ 50.00) พััฒนาการระดัับต้น 3 คน (ร้้อยละ 10.00) 

	 นอกจากน้ี้�ผู้้�วิิจััยได้้เปรีียบเทีียบคะแนนของนัักเรีียนก่่อนและหลัังการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�ได้้จากแบบวัดทัักษะ
การโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ 3 สถานการณ์ ในองค์์ประกอบต่่างๆ ของทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ ได้้ผล       
ดัังตารางที่่� 4 

 

ก�รทดลูอง	
คัะแนำนำ 

เต็ม X� S.D. สำ้งสำุด ต�ำ�สำุด	

ก่อนำก�รจััดก�รเรีย่นำร้� 27 8.30 3.75 18 1 

ห้ลูังก�รจััดก�รเรีย่นำร้� 27 17.30 2.96 25 12 
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ตารางที่่� 4   ผลการเปรีียบเทีียบคะแนนเฉลี่่�ยของนัักเรีียนก่่อนและหลัังการจััดการเรีียนรู้้�ในแต่่ละองค์์ประกอบ	
                ของทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ 

	

	จ ากตารางที่่� 4 คะแนนของนัักเรีียนก่่อนและหลัังการจััดการเรีียนรู้้� ในแต่่ละองค์์ประกอบของทัักษะ      
การโต้้แย้ง้ทางวิิทยาศาสตร์์พบว่่า ทุุกองค์์ประกอบของทัักษะการโต้้แย้ง้ทางวิิทยาศาสตร์์มีีค่่าเฉลี่่�ยหลัังการจััดการ
เรีียนรู้้�มากกว่่าก่่อนการจััดการเรีียนรู้้� โดยมีีรายละเอีียดดัังน้ี้�							     
	 องค์์ประกอบที่่� 1 ข้้อกล่่าวอ้าง คะแนนเต็็ม 3 คะแนนน คะแนนเฉลี่่�ยก่่อนการจััดการเรีียนรู้้�เท่่ากัับ 2.33 
คะแนน และคะแนนเฉลี่่�ยหลัังการจััดการเรีียนรู้้�เท่่ากัับ 3.00 คะแนน						    
	 องค์์ประกอบที่่� 2 หลัักฐานสนัับสนุุน คะแนนเต็็ม 3 คะแนนน คะแนนเฉลี่่�ยก่่อนการจััดการเรีียนรู้้�เท่่ากัับ 
0.97 คะแนน และคะแนนเฉลี่่�ยหลัังการจััดการเรีียนรู้้�เท่่ากัับ 2.13 คะแนน					   
	 องค์์ประกอบที่่� 3 เหตุุผลสนัับสนุุนข้้อกล่่าวอ้าง คะแนนเต็็ม 9 คะแนนน คะแนนเฉลี่่�ยก่่อนการจััดการ
เรีียนรู้้�เท่่ากัับ 2.30 คะแนน และคะแนนเฉลี่่�ยหลัังการจััดการเรีียนรู้้�เท่่ากัับ 6.43 คะแนน			 
	 องค์์ประกอบที่่� 4 ข้้อกล่่าวอ้างที่่�ต่่างออกไป คะแนนเต็็ม 6 คะแนนน คะแนนเฉลี่่�ยก่่อนการจััดการ       
เรีียนรู้้�เท่่ากัับ 1.87 คะแนน และคะแนนเฉลี่่�ยหลัังการจััดการเรีียนรู้้�เท่่ากัับ 3.13 คะแนน			 
	 องค์์ประกอบที่่� 5 การโต้้แย้้งกลัับ คะแนนเต็็ม 6 คะแนนน คะแนนเฉลี่่�ยก่่อนการจััดการเรีียนรู้้�เท่่ากัับ 
0.87คะแนน และคะแนนเฉลี่่�ยหลัังการจััดการเรีียนรู้้�เท่่ากัับ 2.60 คะแนน

	 นอกจากน้ี้�ผู้้�วิิจััยได้้วิิเคราะห์์พััฒนาการทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ในแต่่ละองค์์ประกอบของ
นัักเรีียนโดยนำำ�คะแนนก่่อนและหลัังการจััดการเรีียนรู้้�จากแบบวัดทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ทั้้�ง 3 
สถานการณ์มาคำำ�นวณคะแนนเพิ่่�มสัมพัทธ์ (Relative Gain Score) และนำำ�คะแนนมาเทีียบระดัับพัฒนาการได้้
ผลดังภาพที่่� 1 

 

องค์ัประกอบของ

ทักษะก�รโต�แย่�งท�ง

วัิทย่�ศั�สำตร ์

ข�อกลู่�วัอ��ง

(คัะแนำนำเต็ม	3) 

ห้ลูักฐ�นำ

สำนัำบสำนุำนำ	

(คัะแนำนำเต็ม	3) 

เห้ตุผลูสำนัำบสำนุำนำ

ข�อกลู่�วัอ��ง	           

(คัะแนำนำเต็ม	9) 

ข�อกลู่�วัอ��งที�

ต่�งออกไป                  

(คัะแนำนำเต็ม	6 ) 

ก�รโต�แย่�งกลูับ 
(คัะแนำนำเต็ม	6) 

การั้ทัดลัอง ก�อน หลััง ก�อน หลััง ก�อน หลััง ก�อน หลััง ก�อน หลััง 

𝑿� 2.33 3.00 0.97 2.13 2.30 6.43 1.87 3.13 0.87 2.60 

S.D. 0.96 0.00 1.00 0.43 1.78 1.52 1.01 1.38 0.90 1.40 



ปีที่ 4 ฉบับที่ 11 พฤษภาคม-สิงหาคม 2564
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ภาพที่่� 1 จำำ�นวนนักเรีียนที่่�มีีระดัับพััฒนาการในองค์์ประกอบต่่าง ๆ ของทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์

	  จากภาพที่่� 1 พบว่่า นัักเรีียนมีีพัฒนาการทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ในแต่่ละองค์์ประกอบ         
หลัังจากใช้้การประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้้� โดยองค์์ประกอบที่่� 1 ข้้อกล่่าวอ้าง นัักเรีียนมีีพัฒนาการอยู่่�ในระดัับสููงมาก
จำำ�นวน 12 คน(ร้้อยละ40.00) ไม่่มีีพัฒนาการมากที่่�สุุด จำำ�นวน 18 คน (ร้้อยละ 60.00) องค์์ประกอบที่่� 2 เหตุุผล
สนัับสนุุนข้้อกล่่าวอ้าง (Warrant) นัักเรีียนมีีพัฒนาการอยู่่�ในระดัับสููง มากที่่�สุุด จำำ�นวน 10 คน (ร้้อยละ 33.30) 
องค์์ประกอบที่่� 3 หลัักฐาน (Evidence) นัักเรีียนมีีพัฒนาการอยู่่�ในระดัับสููงมาก มากที่่�สุุด จำำ�นวน 10 คน          
(ร้้อยละ 33.30) องค์์ประกอบที่่� 4 ข้้อกล่่าวอ้างที่่�ต่่างออกไป (Counter claim)  นัักเรีียนมีีพัฒนาการอยู่่�ใน       
ระดัับต้นมากที่่�สุุด จำำ�นวน 11 คน (ร้้อยละ 36.70) และ องค์์ประกอบที่่� 5 การโต้้แย้้งกลัับ (Rebuttal) นัักเรีียน
มีีพัฒนาการอยู่่�ในระดัับกลางมากที่่�สุุด จำำ�นวน 13 คน (ร้้อยละ 43.30) 

อภิิปรายผลการวิิจััย	 	 	 	 	
	 จากผลการวิิเคราะห์์ข้้อมููลพบว่่าทัักษะ         
การ   โต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ของนัักเรีียนหลัังได้้รัับ    
การประ เมิิน เ พ่ื่� อการ เรีี ยน รู้้�สูู  งกว่่ าก่่ อนไ ด้้ รัับ                    
การประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้้� จากคะแนนเฉลี่่�ยก่่อน      
การจััดการเรีียนรู้้�เท่่ากัับ 8.30 คะแนน และคะแนน
เฉลี่่�ยหลัังการจััดการเรีียนรู้้�เท่่ากัับ 17.30 คะแนน โดย
นัักเรีียนมีีพัฒนาการอยู่่�ในระดัับสููงมาก 2 คน (ร้้อยละ 
6.67) พััฒนาการระดัับสููง 2 คน (ร้้อยละ 6.67) 
พััฒนาการระดัับกลาง 10 คน (ร้้อยละ 33.33) 
พััฒนาการระดัับต้น 16 คน (ร้้อยละ 53.33) แสดงให้้
เห็็นว่่าการประเมินิเพ่ื่�อการเรีียนรู้้�สามารถพัฒันาทัักษะ
การโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ของนัักเรีียนได้้ เน่ื่�องจาก

การประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้้�ที่่�ผู้้�วิิจััยนำำ�มาบููรณาการกับ
การจััดการเรีียนรู้้�ในแต่่ละแผนการจััดการเรีียนรู้้� ช่่วยให้้
นัักเรีียนทราบเป้้าหมายและเกณฑ์์ความสำำ�เร็็จของ      
การเรีียนรู้้�  เ ม่ื่�อนัักเรีียนเรีียนรู้้�จบในแต่่ละแผน             
การจััดการจััดการเรีียนรู้้� นัักเรีียนสามารถตรวจสอบ   
การเรีียนรู้้�ของตนเองว่่าเป็็นไปตามเป้้าหมายที่่�ตั้้�งไว้้หรืือ
ไม่่ จากการการสะท้้อนความสามารถในการเรีียนรู้้�ของ
นัักเรีียน สอดคล้้องกัับ Qualifications and                 
Curriculum Authority (2006) กล่่าวว่่า หากผู้้�เรีียน
เข้้าใจในเป้้าหมายการเรีียนรู้้� และเกณฑ์์ความสำำ�เร็็จ    
จะช่่วยให้้ผู้้�เรีียนกำำ�หนดเป้้าหมายการเรีียนรู้้�ของตนเอง
ได้้ ในระหว่่างการจััดการเรีียนรู้้� ผู้้�วิิจััยใช้้คำำ�ถามที่่�มีี
ประสิิทธิภาพการและการให้้ข้้อมููลย้อ้นกลัับ ส่่งเสริิมให้้
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นัักเรีียนมีีการปรัับเปลี่่�ยนพฤติิกรรมการเรีียนรู้้�และ
พััฒนาศัักยภาพของนัักเรีียน โดยการใช้้คำำ�ถามที่่�มีี
ประสิิทธิภาพช่่วยกระตุ้้�นความคิิด ทำำ�ให้้นัักเรีียน
สามารถสร้้างข้้อกล่่าวอ้างและให้้เหตุุผลสนัับสนุุน       
ข้้อกล่่าวอ้างของตนเองได้ ้ช่่วยให้้นัักเรีียนแสดงออกถึงึ
พััฒนาการการเรีียนรู้้�ของตนเอง ช่่วยให้้นัักเรีียนเกิิด
ความสนใจนำำ�ไปสู่่�การหาคำำ�ตอบ เกิิดกระบวนการ
อภิิปรายโต้้แย้้งเพ่ื่�อให้้ได้้ข้้อสรุุปซ่ึ่�งตรงกัับจุดประสงค์์
ของการเรีียนรู้้� (The Partnership Management 
Board, 2007) สอดคล้้องกัับ Jones (2005) กล่่าวว่่า 
ครููตั้้�งคำำ�ถามแก่่นักเรีียนตามวัตถุุประสงค์์การเรีียนรู้้�จะ
ช่่วยส่่ ง เส ริิมและกระตุ้้�นใ ห้้ เ กิิดการเรีียนรู้้�ผ่่ าน
กระบวนการการคิดค้้นหาคำำ�ตอบและช่่วยให้้ครููทราบ
ระดัับการเรีียนของนัักเรีียนอีีกด้้วย โดยในแต่่ละ
แผนการจััดการเรีียนรู้้� ผู้้�วิิจััยให้้นัักเรีียนแต่่ละคู่่�จัับกลุ่่�ม
ย่่อย กลุ่่�มละ 4 คน ทำำ�การอภิิปรายโต้้แย้้งเพ่ื่�อให้้
นัักเรีียนได้้ฝึึกทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์        
การอภิิปรายกลุ่่�มย่่อยจะช่่วยให้้นัักเรีียนสร้้างข้้อกล่่าว
อ้้างและให้้เหตุุผลที่่�มีีคุณภาพมากขึ้้�น (Sadler and         
Donnelly, 2006) โดยขณะที่่�นัักเรีียนปฏิิบััติิกิิจกรรม  
ผู้้� วิิจััยคอยเดิินสัังเกตการทำำ�งานของนัักเรีียนแต่่ละกลุ่่�ม 
และให้ค้ำำ�ชื่�นชมและคำำ�แนะนำำ�เม่ื่�อนัักเรีียนแสดงทัักษะ
การโต้้แย้้งได้้ดีี และบอกข้้อเสนอแนะเม่ื่�อนัักเรีียนยััง
แสดงพฤติิกรรมทัักษะการโต้้แย้้งไม่่ดีีเป็็นการให้้ข้้อมููล
ย้้อนกลัับทัันทีี ซ่ึ่�งในช่่วงแรกๆของการวิิจััย นัักเรีียน  
ส่่วนใหญ่่ยัังไม่่ค่่อยให้้ความร่่วมมืือในการตอบคำำ�ถาม   
ผู้้�วิิจััยจึึงสร้้างความเข้้าใจและบรรยากาศที่่�ทำำ�ให้นั้ักเรีียน
สบายใจ กล้้าที่่�จะตอบคำำ�ถามและแสดงความคิดเห็็น 
ช้ี้�แจงให้้นัักเรีียนทราบว่่าไม่่ต้องกลััวการตอบคำำ�ถาม 
หากตอบผิดิจะไม่่มีีการหักัคะแนนหรืือตำำ�หนิิใดๆทั้้�งสิ้้�น 
นัักเรีียนทุุกคนสามารถตอบคำำ�ถามและแสดงความคิด
เห็็น ความรู้�ของนัักเรีียนได้้อย่่างเต็็มที่่� สอดคล้้องกัับ 
Northern Ireland Curriculum (2007) ที่่�กล่่าวว่่า    
การให้้ข้้อมููลย้้อนกลัับ (Feedback) จะเกิิดขึ้้�นใน
ระหว่่างการจััดการเรีียนรู้้� ซ่ึ่�งจะให้้ข้้อมููลเกี่่�ยวกับ
คุุณภาพของภาระงาน อาจใช้้การพููด การเขีียน เพ่ื่�อ
อธิิบายแนวทางแก้้ไขข้้อผิิดพลาด หรืือข้้อบกพร่่องเป็็น
รายบุุคคล รายกลุ่่�ม เพ่ื่�อให้้นัักเรีียนนำำ�ไปปรัับปรุุงให้้
ภาระงานมีีคุณภาพที่่�ดีีขึ้้�น และเมื่่�อนัักเรีียนโต้้แย้้งใน

กลุ่่�มย่่อยเสร็็จสิ้้�นแล้้ว ผู้้�วิิจััยให้้นัักเรีียนแต่่ละกลุ่่�มเขีียน
รายงานการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ จากนั้้�นให้้          
เพ่ื่�อนต่่างกลุ่่�มทำำ�การประเมิินรายงานการโต้้แย้้ง      
เกี่่�ยวกับจุดเด่่น และจุุดที่่�ควรปรัับปรุุงพร้อมลงช่ื่�อ         
ผู้้�ประเมิิน จากนั้้�นส่่งกลัับคืืน เพ่ื่�อให้้นัักเรีียนทราบผล
การประเมิินจากเพ่ื่�อน จากนั้้�นผู้้�วิิจััยทำำ�การประเมิินและ
ให้้ข้้อมููลย้้อนกลัับเกี่่�ยวกับการเขีียนรายงานการโต้้แย้้ง
เป็็นรายบุุคคลด้วยการเขีียนและนำำ�มาอภิิปรายใน       
ช้ั้�นเรีียนในครั้้�งต่่อไป เพ่ื่�อให้้นัักเรีียนรัับทราบผล        
การประเมิิน ข้้อเสนอแนะที่่�เป็็นประโยชน์ในการพัฒนา
ทัักษะการโต้้แย้้งต่่อไป ซ่ึ่�งผู้้�วิิจััยพบว่่า การให้้นัักเรีียน
ได้้ประเมิินเพ่ื่�อนเป็็นการส่่งเสริิมให้้นัักเรีียนได้้เกิิด      
การเรีียนรู้้�และพััฒนาทัักษะการโต้้แย้ง้ทางวิิทยาศาสตร์์ 
เพราะการที่่�นัักเรีียนจะประเมิินเพ่ื่�อนได้้นั้้�น นัักเรีียน
ต้้องเข้้าใจวิิธีีและเกณฑ์์การประเมิินเสีียก่่อนจึึงจะ
ประเมินิผู้้�อื่�นได้้ นอกจากนี้้�ผลการประเมินิของเพ่ื่�อนยังั
เป็็นอีีกแหล่่งข้้อมููลนอกเหนืือจากการประเมิินตนเอง 
และการประเมิินจากครูู ที่่�นัักเรีียนสามารถนำำ�ผล       
การประเมิินที่่� ไ ด้้จากเพ่ื่�อนไปใช้้เป็็นแนวทางใน            
การพััฒนาตนเองได้้ สอดคล้้องกัับ Florez and      
Sammons (2013) ที่่�กล่่าวว่่า การประเมิินตนเองและ
การประเมิินเพ่ื่�อนร่่วมช้ั้�นเรีียนจะช่่วยพััฒนาทัักษะ        
การเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียนในหลายด้้าน เช่่น การเรีียนรู้้�แบบ   
ร่่วมมืือ เป็็นต้้น 						    
	 โดยสรุุป การศึึกษาพััฒนาการทัักษะการโต้้แย้ง้
ทางวิิทยาศาสตร์์ของนัักเรีียนช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3     
หลัังจากใช้้แนวทางการประเมิินเพ่ื่�อการเรีียนรู้้�ที่่�
ประกอบไปด้้วยการกำำ�หนดเป้้าหมายการเรีียนรู้้�         
การกำำ�หนดเกณฑ์์ความสำำ�เร็็จ การตั้้�งคำำ�ถามที่่� มีี
ประสิิทธิภาพ การให้้นัักเรีียนประเมิินตนเอง และ      
การประเมิินโดยเพ่ื่�อน  การสะท้้อนความสามารถใน  
การเรีียนรู้้�ของนัักเรีียน และการให้้ข้้อมููลย้อนกลัับ      
พบว่่ า นัั ก เรีี ยน ทุุกคน มีี ทัั กษะการ โต้้ แย้้ งทา ง
วิิทยาศาสตร์์พััฒนาขึ้้�น และเม่ื่�อพิิจารณาแต่่ละ            
องค์์ประกอบของทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์    
พบว่่า นัักเรีียนส่่วนใหญ่่มีีพัฒนาการที่่�ดีีขึ้้�นในทุุก       
องค์์ประกอบ แต่่มีีนักเรีียนบางส่่วนไม่่มีีพัฒนาการ       
ซ่ึ่�งนอกจากสาเหตุุที่่�กล่่าวมาแล้้ว อาจมีีสาเหตุุมาจาก
นัักเรีียนบางส่่วนต้้องใช้้เวลาในการพัฒนาทัักษะการ    



ปีที่ 4 ฉบับที่ 11 พฤษภาคม-สิงหาคม 2564
วารสาร เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา         

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

112

โต้้แย้ง้ทางวิิทยาศาสตร์์มากกว่่านัักเรีียนคนอ่ื่�นๆ เพราะ
ทัักษะการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์นั้้�นต้้องใช้้เวลาใน   
การพัฒนาและฝึึกฝนอย่่างสม่ำำ��เสมอ 

ข้้อเสนอแนะในการนำำ�ผลการวิิจััยไปใช้้ประโยชน์	
	 1. ก่่อนการจััดการเรีียนรู้้�ควรหาตััวอย่่าง
สถานการณ์์หรืือคลิิปวีีดีีโอการโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์
มาให้้นัักเรีียนได้้ศึึกษาถึึงกระบวนการโต้้แย้้งและ
ทำำ�ความเข้้าใจในแต่่ละองค์์ประกอบของทัักษะการ      
โต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ เน่ื่�องจากในช่่วงแรกของ       
การจััดการเรีียนรู้้� ผู้้�วิิจััยได้้อธิิบายความหมายของทัักษะ
การโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์แต่่ละองค์์ประกอบให้้แก่่
นัักเรีียนทราบแล้้ว แต่่มีีนักเรีียนบางคนที่่�ไม่่เข้้าใจนิยาม 
ความหมายของทัักษะการโต้้แย้ง้ทางวิิทยาศาสตร์์ทั้้�ง 5 
องค์์ประกอบ และแนวทางการโต้้แย้้ง 			 
	 2. ในการให้้ข้้อมููลย้้อนกลัับ ยัังมีีนักเรีียน      
บางคนที่่�ยัังตอบหรืือแสดงทัักษะการโต้้แย้้งทาง
วิิทยาศาสตร์์ที่่�ไม่่ถููกต้้องในประเด็็นเดิิมที่่�ผู้้�วิิจััยเคยให้้
ข้้อมููลย้อนกลัับไปแล้้ว ซ่ึ่�งอาจเกิิดจากนัักเรีียนไม่่เข้้าใจ
การให้้ข้้อมููลย้อนกลัับหรืือไม่่ได้้สนใจข้อมููลที่่�ผู้้�วิิจััยให้้
กลัับไปมากนััก ดัังนั้้�นอาจต้องเรีียกพบนักเรีียนเป็็น    

รายบุุคคลเพ่ื่�อตรวจสอบความเข้้าใจเกี่่�ยวกับข้อมููล   
ย้้อนกลัับ และอธิิบายให้้เข้้าใจเพิ่่�มเติิม			 
	 3. ควรจััดกิิจกรรมที่่�ช่่วยพััฒนาส่่งเสริิมการ
สืืบค้นข้้อมููลของนัักเรีียนในระหว่่างจััดกิิจกรรม          
การเรีียนรู้้�ควบคู่่�ไปกัับการจััดกิิจกรรมอภิิปรายโต้้แย้้ง
ทางวิิทยาศาสตร์์ เน่ื่�องจากผู้้�วิิจััยพบว่่าในกิิจกรรม     
การโต้้แย้้งบางกิิจกรรม ที่่�เปิิดโอกาสให้้นัักเรีียนสืืบค้น
ข้้อมููลด้วยตนเอง และนำำ�ข้อมููลนั้้�นมาใช้้ในการโต้้แย้้ง 
บางข้้อมููลที่่�นัักเรีียนนำำ�มาโต้้แย้้งยัังไม่่มีีน้ำำ��หนััก ไม่่น่่า
เช่ื่�อถืือหรืือไม่่เป็็นเหตุผุลทางวิิทยาศาสตร์เ์ม่ื่�อเทีียบกับ
ข้้อมููลที่่�ผู้้�วิิจััยได้้เตรีียมไว้้ให้้ใช้้สำำ�หรัับการโต้้แย้้ง 

ข้้อเสนอแนะเพ่ื่�อการวิิจััยครั้้�งต่่อไป	 	 	
	   ในการพัฒนาทัักษะการโ ต้้แย้้ งทาง
วิิทยาศาสตร์์ของนัักเรีียน พบว่่าองค์์ประกอบด้าน    
การสร้้างข้้อกล่่าวอ้้างที่่�ต่่างออกไปและการโต้้แย้้งกลัับ
ยัังพััฒนาได้้ในระดัับต้น ดัังนั้้�นควรวิิจััยศึึกษาถึึงสาเหตุุ
ที่่�เป็็นอุุปสรรคต่่อการพัฒนา และวิิธีีการพัฒนาทัักษะ
การโต้้แย้้งทางวิิทยาศาสตร์์ด้้านการสร้้างข้้อกล่่าวอ้าง
และการโต้้แย้้งกลัับในการวิิจััยคร้ั้�งต่่อไป
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