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บทคัดย่อ

	 บทความนีมุ้ง่ศกึษาครสูงัคมศกึษากบัการจดัการเรยีนรูใ้นยคุดจิทิลั โดยศกึษาจากบรบิททางพลวตั
ของการจดัการเรยีนรูข้องครูสงัคมศกึษาในยคุดจิทิลั โดยใช้ระเบยีบวธิแีละการเกบ็ข้อมลูในการศกึษาทาง
สังคมศาสตร์ 
	 ผลการศกึษาพบว่าการจดัการเรียนรูใ้นยคุดจิทิลั ครเูป็นปัจจยัหนึง่ในการพฒันาคณุภาพของผูเ้รยีน 
ส�ำหรับบทบาทส�ำคญัของครสัูงคมศกึษาในการจดัการเรยีนรูใ้นยคุดจิทัิลต้องอาศยักระบวนทศัน์การจดัการ
เรียนรู้ในการปรับเปลี่ยนให้เข้ากับยุคสมัยท่ีมีการเปล่ียนแปลง โดยอาศัยการเรียนรู้ การออกแบบ การ
วางแผน การปฏิบัติ การใช้เทคโนโลยี น�ำไปสู่การทบทวนผลจากการปฏิบัติ และร่วมรวมกลุ่มแลกเปลี่ยน
ทศันคติ ส่วนการจดัการเรยีนรูส้ามารถน�ำเอาวธิกีารจดัการเรยีนรูแ้ละเทคโนโลยดิีจทิลัมาใช้ในการจดัการ
เรียนรู้ โดยการจดัการเรยีนรูต้้องตระหนกัถงึผลจากการจดัการเรยีนรู้ต้องอาศัยการด�ำเนนิการต้องตระหนกั
การเป็นตามแบบอย่างที่ดี การมีคุณธรรม จรยิธรรมซึ่งเป็นองคป์ระกอบในการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ เพือ่
ให้ผู้เรียนก้าวทันเทคโนโลยีและมีคุณธรรม 
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Abstract

	 This article focuses on the study of social studies teachers and learning management 
in the digital age. By studying the dynamic context of learning management of social 
studies teachers in the new era By using methods and data collection in social science 
studies
	 The results that learning management in the digital era. Teacher is one factor in 
improving the quality of learners. For the important role of social studies teachers in 
learning management in the digital era, the learning management paradigm must be 
adapted to adapt to the changing era. By relying on learning, design, planning, practice, 
and using technology. Lead to a review of the results of the implementation and join 
the group exchanging views as for learning management, learning management methods 
and digital technology can be used in learning management. Learning management must 
be aware of the effects of learning management, must rely on implementation, must be 
aware of being a good role model, morality and ethics, which are components of learning 
activities. For the learners to keep pace with technology and morality
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บทน�ำ

	 การเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกเป็นไปอย่างรวดเร็ว ซึ่งมีความเจริญก้าวหน้าอย่างมากโดยเฉพาะ
ความเจริญทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ความเจริญทางด้านนวัตกรรมในการด�ำเนินชีวิต ทุกประเทศ
ต่างได้รับผลของการเปลี่ยนแปลงจากสถานการณ์ดังกล่าวน้ี ประเทศไทยเป็นประเทศหน่ึงที่ไม่สามารถ
ปฏิเสธการเปลี่ยนแปลงของพลวัตทางสังคมโลกดิจิทัล (อดิศร ศักดิ์สูง, 2558, น. 14) และต้องเปิดรับการ
เปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึน ด้วยปรากฏการณ์ดังกล่าวท่ัวโลกก�ำลังเข้าสู่โลกยุคดิจิทัล ซึ่งโลกยุคดิจิทัลที่กล่าว
มาแล้ว มีคุณลักษณะ ดังนี้ 1) การเป็นโลกที่ไร้พรมแดน คือ การไม่มีขอบเขตที่แท้จริงในการเข้าถึงข้อมูล 
ข่าวสาร และสารสนเทศ 2) โลกที่แคบลง คือ การเดินทางติดต่อสื่อสารที่รวดเร็วมากขึ้น ประหยัด และมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น และ 3) โลกที่หมุนไปอย่างรวดเร็ว คือ การด�ำเนินกิจกรรมต่างๆ ของมนุษย์ที่มีความ
หลากหลายและสะดวกยิ่งขึ้น ท�ำให้เวลาในการด�ำเนินชีวิต 1 วัน สามารถท�ำกิจกรรมต่าง ๆ  ได้มากกว่าใน
ยุคที่ผ่านมาอย่างมากมาย โดยคุณลักษณะที่เปลี่ยนแปลงไปดังกล่าวนั้น เกิดขึ้นมาได้เนื่องจากมีปฏิกิริยา
การเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญ คือ เทคโนโลยี (Technology is a catalyst for a change) [2] โดยยุคดิจิทัลนี้ 
Sheninger [3] กล่าวว่า มนุษย์จะได้สัมผัสประสบการณ์ที่น่าตื่นตาตื่นใจของความก้าวหน้าในเทคโนโลยี
การศึกษาที่มีศักยภาพในการส่งเสริมกระบวนการสอนและการเรียนรู้ เช่นเดียวกับการเชื่อมโยงที่เข็มแข็ง
กบัชุมชนระหว่างกลุม่ของผูม้ส่ีวนเกีย่วข้อง ความก้าวหน้าเหล่านีจ้ะเป็นกญุแจไขปัญหาศกัยภาพทางความ
คิดสร้างสรรค์ของผู้เรียน ครู และผู้บริหารสถานศึกษา เพื่อให้เกิดผลิตภาพนวัตกรรมรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ ตลอดจนรูปแบบการด�ำเนินชีวิต ที่คาดไม่ถึงมาก่อน
	 ส�ำหรับบริบทขององค์การทางการศึกษาที่มีการเปล่ียนแปลงเป็นสถานศึกษาในยุคดิจิทัล ครูมี
บทบาทส�ำคัญและจ�ำเป็นอย่างย่ิงบริบทของการจัดการเรียนรู้ในยุคที่สภาพแวดล้อมภายนอก (External 
Environment) ได้เข้ามามีผลกระทบต่อการบริหารสถานศึกษาอย่างมาก โดยเฉพาะสภาพแวดล้อมทาง
เทคโนโลยีที่เป็นปัจจัยที่เอื้อและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคในการด�ำเนินกิจกรรมต่าง ๆ  ของสถานศึกษาในการ
จัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน ทั้งการเปลี่ยนแปลงในระดับต่างๆ ที่ส่งกระทบต่อการศึกษาของไทย นโยบาย
ประเทศไทย 4.0 ในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศด้วย ส่ิงเหล่านี้ล้วนส่งผลกระทบต่อสภาพ
แวดล้อมภายใน (Internal Environment) โดยเฉพาะการจัดการเรียนรู้ในยุคดิจิทัล
	 โดยการจัดการเรียนรู้ในยุคดิจิทัล ครูเป็นปัจจัยหนึ่งในกาพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน เป็นปัจจัยที่ส่ง
เสรมิ สนับสนนุ และสร้างแรงบนัดาลใจให้กบัผูเ้รยีน เป็นต้น ครใูนยคุดจิทิลัไม่เพยีงแค่สอนในเอกสารหรอื
หนงัสอืวชิาการเพยีงอย่างเดยีว แต่ต้องเร่งปรบัตนเองก่อนเป็นส่ิงแรก ซึง่ส่ิงทีส่�ำคัญในการปรบัเปล่ียนเพือ่
น�ำไปสูค่วามก้าวทนัยคุสมยัได้นัน้คอื ทศันคตแิละวสิยัทศัน์ ซึง่ทัง้สองส่วนนีเ้มือ่ได้การปรบัเปลีย่นตาม จะ
ท�ำให้การเรยีนรูใ้นชัน้เรยีนหรอืนอกชัน้เรยีนมปีระสิทธภิาพมากขึน้ โดยครสัูงคมศึกษามมีมุมองการพฒันา
นวตักรรมในการเรยีนรู้เพือ่นกัเรยีนมากขึน้ มกีารสร้างส่ือการสอนและวธิกีารสอนทีท่นัสมยั ซึง่เป็นวถิทีาง
ของครสูงัคมศกึษายคุดจิทิลัตลอดจนการมบีทบาทอย่างมากในการสะท้อนภาพของการพฒันาเยาวขนใน
ชาติ โดยกลับมามองสภาพความเป็นตัวตนของสังคมไทย 
	 บทความนี้ผู้เขียนต้องการอธิบายและเสนอแนะองค์ความรู้จากการศึกษาการจัดการเรียนรู้ในยุค
ดิจิทัล ที่ท�ำให้สถาบันทางการศึกษาต้องเปลี่ยนแปลงและปรับตัวเพื่อการอยู่รอดจนถึงปัจจุบันน้ี ในการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในยุคดิจิทัล
	 ส�ำหรบัแหล่งข้อมลูในการเขยีนบทความนีผู้เ้ขยีนอาศยัข้อมลูจากเอกสาร หลกัฐานทีเ่ป็นลายลกัษณ์
อกัษร และภาพการจดัการเรยีนรูใ้นชัน้เรยีนของนสิิตนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพคร ูครใูนสถานศึกษา 
เป็นต้นตลอดจนเอกสารจากกระทรวงศึกษาธิการ และแผนการพัฒนาการศึกษาชาติ
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บทบาทของครูสังคมศึกษาในยุคดิจิทัล

	 บทบาทของครูสังคมศึกษาในการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนในยุคดิจิทัลมีความส�ำคัญ และมีคุณ
ประโยชน์กับผู้เรียนมากกว่าการเป็นผู้บอกความรู้หรือถ่ายทอดความรู้ผ่านตัวอักษรจากหนังสือสู่ผู้เรียน
อย่างเดียว ดังที่ Marc (2510, น. 15-16) ได้น�ำเสนอบทบาทของครูไว้ดังนี้
	 1. ผูฝึ้กสอนและผูน้�ำทาง (Teacher as Coach and Guide) ในการไปถงึจดุมุง่หมายของการจดัการ
เรียนรู้ ผู้เรียนแต่ละคนต้องการการชี้แนะแนวทาง การช่วยเหลือหรือการสนับสนุน ส�ำหรับการเป็นหุ้น
ส่วนในการเรียนรู้นั้น จะพบว่าเด็กแต่ละคนต้องการการชี้แนะแนวทางการช่วยเหลือที่แตกต่างกันออกไป 
โดยครูจะต้องก�ำกับติดตามการท�ำงาน และความก้าวหน้าในงานของผู้เรียน และคอยให้การช่วยเหลือเมื่อ 
ผูเ้รยีนต้องการ คอยดงึผูเ้รยีนให้กลบัมาอยูใ่นแนวทางทีเ่หมาะสมด้วยวธิกีารตัง้ค�ำถาม และให้ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างครูสังคมศึกษา สังเกตเห็นพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์จากผู้เรียนโดยมีการเลียนแบบและมีความ
ประพฤติในทางที่เสื่อมเสีย ครูสังคมศึกษาควรจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนหรือนอกชั้นเรียนที่สอดแทรกผลก
ระทบจากการประพฤตแิละปฏบิตัตินแบบนัน้ เช่น นกัเรยีนแอบขโมยของใช้ในการเรยีนของเพือ่นนกัเรยีน
ด้วยกัน ครูควรเอาบทเรียนนี้เข้ามาสอนโดยการให้ดูสื่อจากอินเทอร์เน็ท แล้วให้ร่วมกันวิเคราะห์ เป็นต้น
	 2. ผู้ก�ำหนดเป้าหมายและนักตั้งค�ำถาม (Teacher as goal setter and questioner) การก�ำหนด
เป้าการเรยีนรูใ้ห้กบัผูเ้รยีนด้วยวธิกีารตัง้ค�ำถามน�ำ เพือ่ให้ผูเ้รยีนได้ค้นหาค�ำตอบ บทบาทการตัง้ค�ำถามจงึ
เป็นบทบาทการตัง้ค�ำถามทีส่�ำคญั และครจูะต้องฝึกการตัง้ค�ำถามอย่างมอือาชพี ไม่ใช่เฉพาะค�ำถามทีเ่ป็น 
4 ตัวเลือกอีกต่อไป ต้องพัฒนาศิลปะในการตั้งค�ำถามที่ท้าทายให้ผู้เรียนได้อภิปรายและค้นหาค�ำตอบ ใน
ลกัษณะของการเรียนรูแ้บบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem – Based Learning) หรอืการเรยีนรูแ้บบสบืสวน
สอบสวน (Inquiry-Based Learning)
	 ตวัอย่างครสูงัคมศกึษาในการพฒันาการออกข้อสอบส�ำหรบัใช้ในการท�ำแบบทดสอบ โดยพจิารณา
จากผลการเรียนรู้ (ในรายวิชาเพิ่มเติม) หรือตัวชี้วัด (ในรายวิชาพื้นฐาน) เช่น

ภาพที่ 1 ตัวอย่างการสร้างข้อสอบในแบบทดสอบให้สอดคล้องเป้าหมาย (ผลการเรียนรู้/ตัวชี้วัด)

ผลการเรียนรู้ ข้อสอบ

สามารถวิเคราะห์
ผลกระทบที่เกิดขึ้น

“ปล่อยน�้ำเสีย ประชาชนในพื้นที่ หมู่ 3 ต.เขาดิน อ.เขาพนม จ.กระบี่ แจ้งว่า มีโรงงาน
แห่งหนึ่งในพื้นที่ แอบปล่อยน�้ำเสียลงในคลองช้างตาย คลองสาธารณะที่ชาวบ้าน 3 
หมู่บ้าน ใช้ประโยชน์กว่า 100 หลังคาเรือน ท�ำให้น�้ำเน่าเสีย ส่งกลิ่นเหม็น ใช้อุปโภค
บริโภคไม่ได้ วอนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องแก้ไขโดยด่วน...”

ค�ำถาม จากข่าวข้างต้นเมื่อนักเรียนได้ศึกษาแล้ว เกิดผลกระทบต่อประชาชนอย่างไร
และนักเรียน ในฐานะผู้น�ำชุมชนจะแก้ปัญหาอย่างไร 
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	 3. นักออกแบบการเรียนรู้ (Teacher as Learning designer) ส�ำหรับบทบาทครูจะต้องเป็นนัก
สร้างสรรค์ประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับผู้เรียน เพื่อเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมผู้เรียนไปในทางสร้างสรรค ์
โดยเริ่มจากการท�ำความเข้าใจผู้เรียนก่อน และออกแบบค�ำถามหรือปัญหารวมทั้งแนะน�ำกิจกรรมที่จะน�ำ
เด็กไปสู่ความเข้าใจและเกิดการเรียนรู้ ซึ่งการออกแบบการเรียนรู้นี้อาจจะมีความแตกต่างหลากหลายกัน
ออกไปเป็นรายบุคคล เพื่อตอบสนองความต้องการและความสามารถที่แตกต่างกันของผู้เรียน 
	 ตัวอย่างการจัดการเรียนรู้ โดยครูสังคมศึกษาจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์ ซึ่งมีลักษณะการสร้าง
บรรยากาศเพื่อการเรียนรู้ส่งเสริมทักษะการคิดสร้างสรรค์ให้มากที่สุด ตัวอย่างการจัดการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรค์เป็นฐาน เรื่อง “การอนุรักษ์แหล่งน�้ำจืด” ควรมีขั้นตอนดังนี้ 1) กระตุ้นความสนใจของผู้เรียน
เรื่อง แหล่งน�้ำจืด ปัญหามลพิษทางน�้ำ จากหนังสือพิมพ์ ข่าวทางโทรทัศน์ผลงานวิจัย หรือปัญหาใกล้ตัว 
2) ให้ผูเ้รยีนคดิตัง้ค�ำถามหรอืหวัข้อเพือ่ค้นคว้าในเรือ่งแหล่งน�ำ้จดื ปัญหาและเรือ่งทีเ่กีย่วข้อง 3) แบ่งกลุม่
ผู้เรียน ให้ค้นคว้าโดยใช้เทคโนโลยีที่หลากหลาย จากหลาย ๆ แหล่ง 4) ระหว่างการค้นคว้าครูอาจเดินพูด
คยุเพือ่กระตุน้ความสนใจหรอือธบิายตามทีผู่เ้รยีนต้องการ 5) วเิคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลเพือ่การแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์บนพื้นฐานของความเป็นจริง และ 6) การน�ำเสนอผลงานของแต่ละกลุ่มตามที่ค้นคว้ามา
อย่างสร้างสรรค์
	 4. ผู้จัดสภาพแวดล้อม (Teacher as a Context Provider) การเรียนรู้ในแต่ละเนื้อหารายวิชาจะ
มสีภาพแวดล้อมหรอืบรบิททีแ่ตกต่างกนัออกไป ครจูะต้องเป็นผูท้ีส่ามารถจดัสภาพแวดล้อมหรอืบรบิทให้
สอดคล้องกบัสิง่ทีผู้่เรยีนก�ำลงัเรียนรู ้เพือ่ให้ผูเ้รยีนสามารถเข้าใจเนือ้หานัน้ ๆ  ได้อย่างแท้จรงิและรวดเรว็ขึน้ 
	 ตวัอย่างการจัดสภาพแวดล้อมในช้ันเรยีน ครคูวรมกีารกระตุน้ความสนใจในหลากหลายรูปแบบ โดย
การน�ำสื่อเกมมัลติมีเดียในแอปพลิเคชั่นผ่านสมาร์ทโฟน เช่น เกมใบ้และให้ทายชื่อจังหวัดในประเทศไทย 
เกมเรียนรู้ประวัติศาสตร์จีน เป็นต้น ที่กล่าวมานั้นล้วนสร้างสภาพแห่งการเรียนรู้ 
	 5. ผูค้วบคมุ (teacher as rigor provider and quality) อกีหนึง่บทบาททีส่�ำคัญของครใูนยคุดจิทิลั
กค็อื การควบคมุคณุภาพอย่างพถีิพถินั โดยการประเมนิผลจะไม่เป็นเพยีงการให้คะแนนชิน้งานเมือ่สิน้สดุ
การเรียนรู้เท่านั้น แต่จะต้องคอยก�ำกับควบคุมคุณภาพของชิ้นงานจนกว่าจะมีคุณภาพในระดับสูง
	 ตัวอย่างการให้นักเรียนได้ศึกษาข้อมูลจากสื่ออินเทอร์เนทและจัดท�ำผลงานของตนเอง เป็นกลวิธี
หนึ่งในการประเมินผลงานผู้เรียน โดยครูควรให้นักเรียนออกแบบงานหรือวางแผนงาน เพื่อด�ำเนินการ
อย่างมีคุณภาพก่อนจะด�ำเนินการท�ำผลงานออกมาผ่านรูปแบบต่าง ๆ เช่น การให้ชมสถานที่ส�ำคัญหรือ
ทัศนศึกษา โดยครูให้ประเด็ค�ำถามว่าสถานที่ดังกล่าวนั้น คืออะไร ปรากฏที่ไหน อย่างไร และสะท้อนหรือ
ส่งผลต่อสงัคมอย่างไร จากนัน้ให้นกัเรยีนสร้างชิน้งานในรปูแบบต่าง ๆ  เพือ่ให้ทนัต่อการเรยีนรูใ้นยคุดจิทิลั 
	 นอกจากนี ้วจิารณ์ พานชิ (2557, น. 34-35) ได้กล่าวถงึบทบาทใหม่ของครใูนศตวรรษที ่21 ซึง่เป็น
ครูในยุคดิจิทัลว่า ผู้เรียนจะเรียนรู้จากการศึกษา (ภาคความรู้) และได้กระท�ำด้วยตนเอง (ภาคปฏิบัติ) เช่น
เดียวกับครูที่ต้องเรียนรู้จากการปฏิบัติเหมือนกัน ครูท�ำหน้าที่เป็นครูฝึก (facilitator) หรือ “คุณอ�ำนวย” 
ของการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยที่ครูก็ต้องท�ำงานเป็นทีม การท�ำงานและการเรียนรู้กันเป็นทีมของครู เรียก
ว่า Professional Learning Community (PLC) คือหลักการส�ำคัญส�ำหรับชีวิตครูสมัยใหม่ต้องท�ำงาน
เป็นทมีและเรยีนรูเ้ป็นทมี โดยกระบวนการจดัการเรยีนรูค้รตู้องปรกึษาหารอืกนัตัง้แต่เริม่ต้นวางแผน โดย
บทบาทครูในศตวรรษที่ 21 ได้ดังนี้
	 1. ครูจะไม่ตั้งตนเป็นผู้รู้ ไม่ตั้งตนเป็น content expert เพราะความรู้ต่าง ๆ มีอยู่อย่างมากมาย
อย่างไรครกูร็ูไ้ด้ไม่หมด และทีส่�ำคญัคอื ไม่ควรพยายามจะสอนสาระหรอื content ให้เดก็ ควรทีจ่ะให้เดก็
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ค้นเอง เพือ่เขาจะได้เรยีนรูว้ธิค้ีน รูว้ธิเีลอืกเพือ่เอามาปรบัใช้ ครไูม่ใช่เป็นผู้รูแ้ต่ต้องเป็นผู้เรยีนรูไ้ปพร้อมกบั
ผู้เรียนของตนเองด้วย
	 2. ครูเรียนรู้พร้อมกับเพื่อนครูร่วมวิชาชีพ ครูต้องเลิกเป็นศิลปินเดี่ยวในโลกสมัยใหม่ เพราะถ้าใคร
ยังยืนหยัดเป็นศิลปินเดี่ยวจะเดือดร้อนมาก ล�ำบากมาก เพราะไม่มีทางเป็นครูที่ดีได้ หากไม่ต้องการความ
คิดเห็นที่แตกต่าง
	 3. ครูต้องสร้างความรู้ขึ้นใช้เอง เพื่อการท�ำหน้าที่เอื้ออ�ำนวยการเรียนรู้ของผู้เรียน และแลกเปลี่ยน
ข้อมูลการเรียนรู้กับเพื่อนครูร่วมวิชาชีพ และการเผยแพร่ผลงานวิชาการ
	 4. ครูต้องเรียนรู้แลกเปลี่ยนกับโลกเรื่องการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
จงึพยายามเปลีย่นบทบาทครจูากผูบ้รรยาย มาเป็นคณะครรู่วมกนัออกแบบกจิกรรมในการจัดกระบวนการ
เรยีนรู ้(Pedagogy) ให้นกัเรยีนใช้เป็นเครือ่งมอื ไปเรยีนรูส้ร้างองค์ความรูด้้วยตนเอง ครเูป็นผูอ้�ำ นวยความ
สะดวก และเสนอแนะเครื่องมือการเข้าถึง องค์ความรู้ผ่านวิธีการต่าง ๆ โดยเฉพาะผ่าน Technology 
ให้เข้าถึงความรู้ได้อย่างรวดเร็วและกว้างขวาง น�ำ  ความรู้ที่ได้มาแลกเปล่ียนกับเพื่อนในห้องเรียน เรียก
กระบวนการเรียนรู้แบบนี้ว่า Active Learning ที่ยึดนักเรียนเป็นศูนย์กลาง (Student-centered) (ส�ำนัก
บริหารงานการมัธยมศึกษาตอนปลาย ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2558, น.1)
	 5. ครูต้องเป็นผู้น�ำการใช้ทรัพยากรการเรียนรู้ของชุมชน ในสถานประกอบการและอื่น ๆ กล่าวคือ
ครูต้องรู้จักแสวงหาทรัพยากรในท้องถิ่นที่มีมากมาใช้ให้เกิดประโยชน์ในการจัดการเรียนรู้
	 6. ครูต้องจัดให้ศิษย์เรียนรู้จากชีวิตจริง ให้ผู้เรียนเรียนจากการลงมือปฏิบัติ (Project Based 
Learning) เรยีนรูจ้ากความซบัซ้อนและไม่ชดัเจน โดยครตู้องน�ำข้อผิดพลาดจากการเรยีนรูแ้ละน�ำมาพฒันา
ปรับปรุงแก้ไขให้ดียิ่งขึ้น
	 7. ครตู้องส่งเสรมิให้ผูเ้รยีนสร้างความรูข้ึน้ไปใช้เอง โดยพยายามให้ปลกุวธิคีดิและมมุมองของผูเ้รยีน 
ให้ผู้เรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ใหม่ ๆ ด้วยตนเอง นอกเหนือจากการรับความรู้ทั้งหมดจากครูผู้สอน
	 8. ครตู้องส่งเสรมิให้ผูเ้รยีนแลกเปลีย่นเรียนรูก้บัโลกภายนอก โดยครพูยายามให้นกัเรยีนแลกเปลีย่น
ความรู้กบัสถาบันต่าง ๆ  ทีม่กีารจดัการเรยีนรู้ในทศิทางเดียวกนัหรอืต่างกนั ให้ผูเ้รยีนเกดิการบรูณาการได้
หลากหลายมากกว่าการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในชั้นเรียนหรือโรงเรียน
	 9. ครตู้องเป็นตวัอย่างและเสวนากับผูเ้รยีนในเรือ่งความด ีคณุธรรม จรยิธรรม เชือ่มโยงกบัเหตกุารณ์
จริง และชีวิตจริง
	 สรุปครูสังคมศึกษามีบทบาทส�ำคัญอย่างมากในการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนในยุคดิจิทัล ซึ่งสังเกต
ได้จากเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก โดยการจัดการเรียนรู้ในยุคดิจิทัล อาศัยกระบวนทัศน์การจัดการเรียน
รู้ที่ต้องปรับเปลี่ยนให้เข้ากับยุคสมัย ซ่ึงอาศัยการเรียนรู้ การออกแบบ การวางแผน การปฏิบัติ การใช้
เทคโนโลยี น�ำไปสู่การทบทวนผลจากการปฏิบัติ และร่วมรวมกลุ่มแลกเปลี่ยนองค์ทัศคติ นอกจากนี้ต้อง
ตระหนกัถงึผลจากการจดัการเรยีนรูใ้นยคุดจิทิลั พร้อมทัง้อาศยัการด�ำเนนิตามแบบอย่างทีด่ ีการมคีณุธรรม 
จริยธรรมเป็นองค์ประกอบในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนก้าวทันเทคโนโลยีและมีคุณธรรม
	

ทักษะของครูสังคมศึกษาในยุคดิจิทัล

	 จากบทบาทของครูสังคมศึกษาในยุคดิจิทัลที่ได้เสนอมาในการศึกษาบทบาทของครูสังคมศึกษา
ในยุคดิจิทัลนั้น ครูสังคมศึกษาจ�ำเป็นต้องมีทักษะส�ำคัญในการส่งผ่านความรู้หรือการเป็นผู้เรียนรู้ร่วมกับ 
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ผู้เรียน ดังที่ ไพฑูรย์ สินลารัตน์ (2557, น.11) ได้กล่าวว่า ครูเป็นเป็นแกนหลักในการถ่ายทอดความรู้และ
ทักษะต่าง ๆ ให้ผู้เรียน ดังน้ันครูสังคมศึกษาเป็นก�ำลังส�ำคัญในการปรับทัศนคติและมุมมองของตนเอง 
เพื่อถ่ายทอดความรู้ ทักษะต่าง ๆ ให้ผู้เรียน ซึ่งครูสังคมศึกษาในยุคดิจิทัลจะสอดคล้องกับการเป็นครูใน
ศตวรรษที่ 21 ด้วยนั้นต้องมีองค์ประกอบ 7 ประการ ดังนี้
	 1. การสร้างและบรูณาการความรูไ้ด้ เพราะปัจจบุนัความรูเ้ปล่ียนแปลงเรว็มาก ครตู้องรูจ้กัว่าความ
รู้ได้ด้วยตนเอง และสามารถบรูณาการความรูท้ีไ่ด้ศกึษามานัน้เข้ากบัผูเ้รยีนและกระบวนการเรยีนการสอน
ได้ ซึ่งผู้เขียนบทความขอเสนอตัวอย่างการสร้างและบูรณาการความรู้ เช่น การจัดการเรียนรู้บูรณาการใน
การจดัการเรยีนรู ้2 รายวชิาคือรายวชิาประวตัศิาสตร์ไทย ในเรือ่งการกอบกูเ้อกราชหลงัเสยีกรงุศรอียธุยา
ครั้งที่ 1 เชื่อมโยงกับการเรียนรู้รายวิชาภาษาไทย เรื่องลิลิตตะเลงพ่าย ในสาระวรรณคดีและวรรณกรรม 
โดยเป็นการน�ำภาพเหตุการณ์หรือเรื่องราวเก่ียวกับการท�ำยุทธหัตถี ระหว่างสมเด็จพระนเรศวรกับพระ
มหาอปุราช จากนัน้มาน�ำเสนอในรปูแบบโคลงสีส่ภุาพในวรรณคดลีลิติตะเลงพ่าย ซึง่สามารถท�ำให้ผูเ้รยีน
ทราบถึงความเป็นมาของเหตการณ์ และรสของวรรณศิลป์ เป็นต้น

 

ภาพที่ 2 ภาพจ�ำลองการท�ำยุทธหัตถีระหว่างสมเด็จพระนเรศวรกับพระมหาอุปราช
สืบค้นจาก https://sites.google.com/site/khrugolfbangsaenn/wrrnkhdi-m-5/lilit-taleng-phay

สืบค้นเมื่อวันที่ 22 มิถุนายน 2563

	 2. มีความคิดวิเคราะห์และสร้างสรรค์ สังคมยุคใหม่มีสื่อที่หลากหลาย และมาในหลายรูปแบบ ครู
ต้องวิเคราะห์ได้ว่าสิ่งใดเหมาะสมไม่เหมาะสมแล้วถ่ายทอดไปสู่ผู้เรียนได้อย่างถูกต้อง ขณะเดียวกันต้อง
คดิค้นหานวตักรรมใหม่มาใช้ประกอบการเรยีนการสอน ผูเ้ขยีนขอน�ำเสนอนวตักรรมใหม่มาใช้จดัการเรยีน
การสอน เช่น การใช้โปรแกรม Moodle ซึ่งเป็นการน�ำบทเรียนเนื้อหา สาระความรู้ แบบทดสอบ ภาพ
เคลื่อนไหวในการจัดการเรียนรู้ ส�ำหรับนักเรียนไปใส่ในโปรแกรม เพื่อให้นักเรียนเข้าไปศึกษาได้ทุกสถาน
ที่ทุกเวลา และครูสามารถตรวจสอบการเข้ามาเรียนของนักเรียนได้
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ภาพที่ 3 หน้าโปรแกรม Moodle ที่ใช้การจัดการเรียนรู้

	 3. มวีสิยัทศัน์และตกผลกึทางความคดิ ครตู้องเข้าใจความเปลีย่นแปลงของสังคมโลกมองการณ์ไกล
ให้เห็นแนวโน้มอนาคต และวิเคราะห์จนตกผลึกชัดเจน เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผู้เรียนได้ โดยครู
สังคมศึกษาต้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้จับกลุ่มหาจุดดีและจุดบกพร่องในการจัดการเรียนรู้ของตนเอง 
จุดดีน�ำมาเผยแพร่จุดบกพร่องน�ำมาแก้ไข เป็นต้น
	 4. มคีวามรูแ้ละเข้าใจเทคโนโลยใีหม่ พร้อมชีแ้นะข้อด ีข้อเสยีของเทคโนโลยใีห้กบัผูเ้รยีนและสงัคม
ได้เป็นอย่างดี โดยครูสังคมศึกษายุคดิจิทัลต้องมีการน�ำเทคโนโลยีดิจิทัล มาปรับใช้ในการจัดกระบวนการ
เรยีนรู ้และเลอืกเทคโนโลยทีีเ่หมาะสมกบัผูเ้รยีน เพือ่ให้ผูเ้รยีนเข้าใจและพฒันาองค์ความรูอ้ย่างชาญฉลาด
	 5. ทักษะการสอนเด็กให้เติบโตเต็มตามศักยภาพ และสร้างผลงานใหม่ ๆ  ได้ เพราะโลกอนาคตเป็น
โลกของการสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ จึงต้องพัฒนาเด็กให้รู้เท่าทัน และพร้อมที่จะสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ ออก
มาแข่งขันกับสังคมโลก โดยครูสังคมศึกษาน�ำสื่อ ผลิตสื่อ หรือมอบหมายให้นักเรียนศึกษา ค้นคว้า หรือ
เรียนรู้ด้วยตนเอง จากนั้นสร้างสื่อที่เหมาะสมกับผู้เรียน หรือให้ผู้เรียนสร้างสื่อที่นักเรียนสามารถน�ำเสนอ
ได้และเข้าใจบทเรียนมากขึ้น
	 6. เข้มแข็งในจรรยาบรรณ คุณธรรม จริยธรรม และชักชวนให้คนอื่น ๆ ท�ำเพื่อสังคม เพราะการ
เสียสละ เพื่อสังคมน้อยลงทุกทีในสังคมไทย ครูต้องเข้ามามีบทบาทมากขึ้น ปฏิบัติตนให้เป็นตัวอย่างที่ดี
แก่สังคม โดยครูสังคมศึกษาต้องเป็นแม่แบบการเสริมสร้างจริยธรรมและคุณธรรม การปฏิบัติตนของครู
สังคมศึกษา เป็นตัวสะท้อนภาพลักษณ์และการด�ำเนินชีวิตของผู้เรียนได้เป็นอย่างดี
	 7. มบีทบาทในการน�ำการสอนในวชิาชพี ครรูุน่ใหม่ต้องเข้ามามส่ีวนในการพฒันาคณุภาพของสถาน
ศกึษาในวชิาชพีร่วมกบัผูบ้รหิารมากขึน้ในยคุต่อไป โดยครสูงัคมศกึษาทัง้รุน่เก่าและรุน่ใหม่ เป็นผูม้บีทบาท
ส�ำคญัในการพฒันาคณุภาพของสถานศกึษาร่วมกบัผูบ้รหิารสถานศกึษา ไม่ใช่เพยีงแต่ท�ำหน้าทีแ่ค่จดัการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรหรือสอนในห้องเรียนอย่างเดียว แต่ต้องท�ำหน้าที่ในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพที่ดี
ทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา
	 นอกจากนี้ทักษะที่กล่าวมาข้างต้นทั้ง 7 ประการและครูสังคมศึกษาต้องพัฒนาเองใน 3 กลุ่มหลัก 
ได้แก่ ทักษะความรู้ ทักษะการอยู่ร่วมกัน และทักษะทางเทคโนโลยี เพื่อให้ครอบคลุมการเป็นครูอย่างมี
คุณภาพในศตวรรษที่ 21 ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ ทิศนา แขมมณี (2561, น. 58) กล่าวว่า ครูต้องมี
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การพฒันาทกัษะใน 3 กลุม่หลกั คอื ทกัษะทางปัญญา ทกัษะทางสังคม และทกัษะการใช้เทคโนโลย ีเพราะ
ทกัษะทีก่ล่าวมาทัง้ 3 ทกัษะเป็นทกัษะจ�ำเป็นส�ำหรับผูเ้รยีนทีจ่ะน�ำไปใช้ในการด�ำเนนิชวีติอย่างมคีณุภาพ
ในศตวรรษที ่21 ซึง่ครผููส้อนต้องหาแนวทางน�ำทกัษะดงักล่าวมาบูรณาการในการจัดการเรยีนการสอน เพือ่
สนบัสนนุให้การเรยีนรูป้ระสบความส�ำเรจ็มากขึน้ เพือ่ให้นกัเรยีนได้เกดิการเรยีนรู ้และมทีกัษะท่ีตามมาอกี 
5 ทักษะ ได้แก่ 1) ทักษะความรู้ในวิชาแกนหรือวิชาบังคับ 2) ทักษะด้านคุณธรรมและจริยธรรม 3) ทักษะ
ทางปัญญา ซึ่งรวมถึงการอ่าน คิดวิเคราะห์ และการสื่อความ 4) ทักษะทางสังคม ซึ่งได้แก่คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ และ 5) ทักษะทางเทคโนโลยี
	 จากที่กล่าวมาข้างต้นเกี่ยวกับทักษะของครูสังคมศึกษาในยุคดิจิทัล แสดงให้เห็นว่าครูสังคมศึกษา
เป็นปัจจัยส�ำคัญท่ีจะท�ำให้มีประสิทธิภาพมากท่ีสุด โดยการเปล่ียนแปลงของยุคการเรียนรู้ ซึ่งต้องมีการ
ปรับตัวบทบาทให้มีความเหมาะสมมากยิ่งขึ้น โดยหัวใจส�ำคัญของการเป็นครูสังคมศึกษาในยุคดิจิทัล คือ 
การค�ำนงึถงึเป้าหมายรายบคุคลของผูเ้รียนทีม่คีวามแตกต่าง หลากหลาย สอดคล้องกบัความสามารถและ
ความต้องการของผูเ้รยีน หากผูเ้รยีนยงัไม่รูว่้าตนมคีวามสามารถหรอืความถนดัด้านใด ครสูงัคมศกึษาต้อง
เป็นเพื่อนร่วมเรียนรู้กับผู้เรียนสามารถค้นความสามารถหรือความเก่งของตนเองให้เจอ 
	

การจัดการเรียนรู้สังคมศึกษาในยุคดิจิทัล

	 การเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนอย่างรวดเร็วในยุคดิจิทัลส่งผลท�ำให้เกิดการเปล่ียนแปลงอย่างมากต่อ
พฤติกรรมในการใช้ชีวิตรวมถึงการเรียนรู้ โลกแห่งการเรียนรู้ได้พัฒนาไปอย่างมากจากการที่มีระบบ
อินเตอร์เน็ตและการพัฒนาของเทคโนโลยีดิจิทัล ซึ่งระบบเครือข่ายความรู้ออนไลน์มีการขับเคล่ือนอย่าง
เห็นได้ชัด ระบบอินเตอร์เน็ตจะมีบทบาทมากขึ้นจะช่วยให้คนที่อยู่ในพื้นที่ห่างไกลความเจริญสามารถเข้า
ถึงความรู้ได้ ในขณะที่การเรียนรู้ในพื้นที่ ที่ได้ปฏิบัติจริงซึ่งยังเป็นส่วนส�ำคัญที่ช่วยพัฒนาเสริมทักษะด้าน
ต่าง ๆ ในหลากหลายมิติ
	 ข้อมูลองค์ความรู้ต่างๆ ในปัจจุบันไม่ได้หาได้เพียงในห้องเรียนอย่างเดียว รูปแบบการเรียนรู้และ
ช่องทางใหม่ ๆ  ได้ถูกพฒันาข้ึนอย่างมากมาย ไม่ว่าจะเป็นจากภาครฐัหรอืภาคเอกชนหรอืแม้กระทัง่บคุคล
ทั่วไปที่มีการแชร์ข้อมูลองค์ความรู้ น�ำองค์ความรู้ของตนเองมาสร้างรายได้ เกิดคอร์สเรียนรู้ทางช่องทาง
ออนไลน์และออฟไลน์ในรูปแบบตามแต่ที่คนสนใจเฉพาะด้าน (Customized) ซึ่งท�ำให้คนทั่วไปสามารถ
เข้าถึงองค์ความรู้ได้ง่ายขึ้น พัฒนาทักษะได้ตรงตามที่ตนเองสนใจ ยกตัวอย่างภาคเอกชนก็เปิดหลักสูตร
เองเพือ่ตอบโจทย์ตามความต้องการขององค์กร ต่าง ๆ  รวมถงึสถาบนัการศกึษาทัง้ในไทยและต่างประเทศ
เริ่มหันมาท�ำแพลตฟอร์มหรือหลักสูตรการเรียนรู้ของตนเองหรือแชร์ข้อมูลองค์ความรูข้องตนเองผ่านทาง
ช่องทางออนไลน์ทางแพลตฟอร์มต่าง ๆ มากขึ้น 
	 ส�ำหรับตัวอย่างในการจัดการเรียนรู้สังคมศึกษาในยุคดิจิทัล เช่น แพลตฟอร์มการเรียนรู้ที่เรียกว่า 
MOOCs ที่เปิดให้คนทั่วไปสามารถเรียนได้จากที่ไหนก็ได้ในโลก นอกจากนี้สื่อสังคมออนไลน์และสื่อเพื่อ
การเรียนรู้เกิดขึ้นมากมายให้คนได้ศึกษาค้นคว้าตามเน้ือหาที่ตนสนใจ ไม่ว่าจะเป็นเรื่องความรู้รอบตัว 
ทักษะเฉพาะด้าน ไลฟ์สไตล์ วิชาและทฤษฎีความรู้ด้านต่างๆ ทางช่องทาง อาทิ  เฟสบุ๊ค ยูทูบ Google+ 
Instagram podcast เป็นต้น  ส�ำหรับแอปพลิเคชันก็ยังคงมีหลากหลายที่ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้มากมาย 
ไม่ว่าจะส�ำหรับครู นักเรียน ผู้ที่สนใจเรียนรู้เรื่องต่าง ๆ ทั่วไป อาทิ แอปพลิเคชันช่วยครูจัดระบบการเรียน
การสอน แอปพลิเคชันน�ำเสนอองค์ความรู้ด้านต่าง ๆ แอปพลิเคชันที่ใช้เทคโนโลยี AR เข้ามาช่วยส่งเสริม
การเรียนรู้ เป็นต้น
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ภาพที่ 4 ตัวอย่างสื่อและแพล็ตฟอร์มการเรียนรู้
ที่มา : https://www.groupisd.com/listen-up-advertisers-teaching 

สืบค้นเมื่อวันที่ 22 มิถุนายน 2563

	 นอกจากนี้รูปแบบการจัดการเรียนสังคมศึกษาในยุคดิจิทัล โดยผู้เขียนมีความตั้งใจที่จะยึดปรัชญา
การเรียนรู้การสร้างความรู้ด้วยตนเอง (Constructivism) และวิธีการสอนแบบการลงมือปฏิบัติ (Active 
Learning) มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้สงัคมศึกษา ซึ่งผู้ศึกษาขอน�ำเสนอวิธีการจัดการเรียนรู้ 5 รูป
แบบ ดังนี้ 
	 1. การจัดการเรียนรู้แบบการใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-based learning)
	     การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานมีลักษณะส�ำคัญ ได้แก่ 1) ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของการ
เรียนรู้อย่างแท้จริง 2) จัดกลุ่มนักเรียนกลุ่มประมาณ 5-8 คน 3) ครูท�ำหน้าที่เป็นผู้อ�ำนวยความสะดวก
หรือผู้ให้ค�ำแนะน�ำ 4) ใช้ปัญหาเป็นตัวกระตุ้น (สิ่งเร้า) ให้เกิดการเรียนรู้ 5) ปัญหาที่น�ำมาใช้ต้องมีลักษณะ
คลุมเครือไม่ชัดเจนมีวิธีการแก้ไขปัญหาได้อย่างหลากหลาย อาจมีค�ำตอบได้หลายค�ำตอบ 6) นักเรียนเป็น
ผู้แก้ปัญหาโดยการแสวงหาข้อมูลใหม่ ๆ ด้วยตนเอง และ 7) ประเมินผลจากสถานการณ์จริงในขณะท�ำ
กิจกรรมการเรียนรู้ (learning process) และผลงานจากการเรียนรู้ (learning product)
	    ส�ำหรับตัวอย่างกรณีศึกษาในสาระต่างๆ ของการจัดการเรียนรู้สังคมศึกษา
	 	 1.1 สาระศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม
	 	 	 ปัญหาจริยธรรม ปัญหาการบิดเบือนค�ำสอน 
	 	 	 ปัญหาการแสวงหาผลประโยชน์ทางศาสนา
	 	 1.2 สาระหน้าที่พลเมือง วัฒนธรรม และการด�ำเนินชีวิตในสังคม
	 	 	 ปัญหาคอรัปชั่น ปัญหาการเลี่ยงภาษี ปัญหามรรยาทในสังคม
	 	 	 ปัญหายาเสพติด ปัญหาการพนัน ปัญหาอาชญากรรม
	 	 1.3 สาระเศรษฐศาสตร์
	 	 	 ปัญหาข้าวล้นตลาด การออมทรัพย์ ปัญหาราคายางตกต�่ำ
	 	 	 เศรษฐกิจพอเพียง ปัญหาการว่างงาน
	 	 1.4 สาระประวัติศาสตร์
	 	 	 การท�ำลายโบราณสถาน ปัญหาการขุดค้นทางโบราณคดี
	 	 	 ความเป็นมาของชนชาติไทย
	 	 1.5 สาระภูมิศาสตร์
	 	 	 ปัญหาภัยแล้ง ภาวะโลกร้อน การประมงพื้นบ้าน
	 	 	 ปัญหาป่าไม้เสื่อมโทรม ปัญหามลพิษทางน�้ำ
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	     วิชาสังคมศึกษามีปัญหามากมายที่เชื่อมโยงกับชีวิตจริงเหมาะกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหา
เป็นฐาน เนื่องจากปัญหาสังคม ปัญหาจริยธรรม ปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาการเมือง ปัญหาส่ิงแวดล้อม 
และปัญหาภัยพิบัติ ท่ีเกิดข้ึนเป็นเรื่องท่ีกระทบกับทุกคน ดังนั้นการฝึกทักษะในการแก้ปัญหาจึงเป็นการ
เตรยีมความพร้อมให้ผูเ้รยีนก่อนออกไปสูก่ารด�ำเนนิชวีติจรงิ เพือ่ให้มคีวามสขุและสามารถอยู่ร่วมกนัอย่าง
สนัตสิขุ จากประเดน็ปัญหาทีน่�ำเสนอมาข้างต้นเป็นการศึกษาและวเิคราะห์ตวัอย่างเพือ่ใช้ส�ำหรบัการเรยีน
สังคมศึกษา
	 2. การจัดการเรียนรู้แบบการใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-based learning)
	 	 การเรียนรู้แบบการใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-based learning) เป็นการส่งเสริมการเรียนรู้
ตลอดชีวิตสอดคล้องกับปรัชญาการสร้างความรู้ด้วยตนเอง (constructivism) และทฤษฎีการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือ (cooperative learning) ซึ่งครูเป็นผู้จัดประสบการณ์ให้แก่ผู้เรียนเหมือนกับชีวิตจริงอย่างเป็น
ระบบ เพื่อให้ผู้เรียนได้สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองพัฒนาการคิดสร้างสรรค์ การคิดแก้ปัญหา และการคิด
ขั้นสูง (Higher order thinking) การท�ำงานร่วมกัน ฝึกภาวะผู้น�ำและผู้ตาม การจัดการเรียนรู้แบบการใช้
โครงงานเป็นฐานแบ่งตามกจิกรรม 4 ประเภท ได้แก่ โครงงานประเภทส�ำรวจ (Survey Project) โครงงาน
ประเภททดลอง (Experimental Project) โครงงานประเภทพฒันาหรอืสร้างส่ิงประดษิฐ์ (Development 
Project) และโครงงานประเภททฤษฎี (Theoretical Project)
	    ส�ำหรับตัวอย่างโครงงานในสาระต่างๆ ของการจัดการเรียนรู้สังคมศึกษา
	 	 2.1 สาระศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม
	 	 	 โครงงานประเภทส�ำรวจ : การส�ำรวจทัศนคติของวัยรุ่นต่อการเข้าวัด 
	 	 	 โครงงานประเภทศึกษาค้นคว้าทดลอง : การฝึกสมาธิแบบอานาปานสติ
	 	 	 โครงงานประเภทสิ่งประดิษฐ์ : การแต่งเพลงคุณธรรม/นิทานคุณธรรม
	 	 	 โครงงานประเภททฤษฎี : การวิเคราะห์ค�ำสอนเรื่องสัมมาอาชีวะ
	 	 2.2 สาระหน้าที่พลเมือง วัฒนธรรม และการด�ำเนินชีวิตในสังคม
	 	 	 โครงงานประเภทส�ำรวจ : การส�ำรวจความคิดเห็นเยาวชนไทย 
	 	 	 โครงงานประเภทศึกษาค้นคว้าทดลอง : รัฐสภาจ�ำลอง/ศาลจ�ำลอง
	 	 	 โครงงานประเภทสิ่งประดิษฐ์ : การผลิตวิดีทัศน์พหุวัฒนธรรม
	 	 	 โครงงานประเภททฤษฎี : เส้นทางประชาธิปไตยสู่อนาคต
	 	 2.3 สาระเศรษฐศาสตร์
	 	 	 โครงงานประเภทส�ำรวจ : ตามรอยค�ำขวัญของภาคใต้ 
	 	 	 โครงงานประเภทศึกษาค้นคว้าทดลอง : การประยุกต์ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	 	 	 โครงงานประเภทสิ่งประดิษฐ์ : การท�ำสิ่งประดิษฐ์จากวัสดุเหลือใช้
	 	 	 โครงงานประเภททฤษฎี : การออมทรัพย์
	 	 2.4 สาระประวัติศาสตร์
	 	 	 โครงงานประเภทส�ำรวจ : ชาวจีนในแผ่นดินพระพุทธเจ้าหลวง 
	 	 	 โครงงานประเภทศึกษาค้นคว้าทดลอง : ความเป็นมาของเพลงชาติไทย
	 	 	 โครงงานประเภทสิ่งประดิษฐ์ : ศิลาจารึก
	 	 	 โครงงานประเภททฤษฎี : คนไทยมาจากไหน
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	 	 2.5 สาระภูมิศาสตร์
	 	 	 โครงงานประเภทส�ำรวจ : การส�ำรวจทัศนคติของวัยรุ่นต่อการเข้าวัด 
	 	 	 โครงงานประเภทศึกษาค้นคว้าทดลอง : ฝนกรดกับการท�ำลายสิ่งก่อสร้าง
	 	 	 โครงงานประเภทสิ่งประดิษฐ์ : การจ�ำลองภัยพิบัติธรรมชาติ
	 	 	 โครงงานประเภททฤษฎี : วิกฤตการณ์ทางสิ่งแวดล้อม
	 3. การจัดการเรียนรู้แบบการใช้ความคิดสร้างสรรค์เป็นฐาน (Creativity-based learning)
	    	การจดัการเรียนรูแ้บบสร้างสรรค์ (Creativity-based learning) เป็นฐานการวจิยัต่อยอดมาจาก
การจดัการเรยีนรู ้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานทีผู่เ้รยีนได้ฝึกทกัษะต่าง ๆ  แต่ยงัขาดทกัษะด้านความคดิสร้างสรรค์ 
จากการวิจัยของ วิริยะ ฤาชัยพาณิชย์  (2557, น.23) พบว่า ผู้เรียนที่เรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน กล่าวคือ
การตัง้ค�ำถามหรอืหาปัญหาในการศึกษาของเรือ่งนัน้ ๆ  ในการเรยีนรู ้ท�ำให้ผู้เรยีนมคีวามคิดสร้างสรรค์ก่อน
เรียนและหลังเรียนแตกต่างกันน้อยมาก จึงน�ำเอาทฤษฎีความคิดสร้างสรรค์มาใช้ร่วมกับการเรียนรู้โดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน พบว่า ผู้เรียนสามารถพัฒนาทักษะการคิดสร้างสรรค์สูงขึ้นสนุกกับการเรียน ได้รับความรู้ 
สามารถน�ำความรูไ้ปอธบิายปรากฏการณ์หรอืแก้ปัญหาได้ และส่งเสรมิทกัษะการเรยีนรูใ้นยคุดจิทิลัได้อกี
ด้วย
	 4. การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับสะเต็มศึกษา (Integration STEM learning)
	     สะเต็มศึกษา (STEM Education) เป็นการจัดการเรียนรู้ที่น�ำ 4 สาขาวิชามาบูรณาการความ
รู้เข้าด้วยกัน ได้แก่ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ เป็นการน�ำความรู้ไป
ใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิตจริงรวมไปถึงการพัฒนา “กระบวนการ” หรือ “นวัตกรรม” ที่สังคมโลกใน
ศตวรรษที่ 21 ต้องการก�ำลังคนที่มีความคิดสร้างสรรค์ นอกจากนี้สามารถน�ำสะเต็มศึกษามาประยุกต์ใช้
ในการจัดการเรียนรู้สังคมศึกษาในสาระภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ และเศรษฐศาสตร์ เป็นอย่างดี (วศิณีย์ 
อิศรเสนา ณ อยุธยา, 2557, น.34) เพื่อพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาทักษะการท�ำงานเป็นทีมทักษะการ
สื่อสาร/การน�ำเสนอทักษะการใช้เครื่องมือ/เทคโนโลยีความคิดสร้างสรรค์และน�ำไปสู่การสร้างนวัตกรรม
ในการด�ำรงชวีติ ส�ำหรบัตวัอย่างการจดัการเรยีนรูด้งักล่าว คอื (1) เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนได้บรูณาการความรู้ 
และทักษะของวิชาที่เกี่ยวข้องในสะเต็มศึกษาในระหว่างการเรียนรู้ (2) มีการท้าทายผู้เรียนให้ได้แก้ปัญหา
หรือสถานการณ์ที่ผู้สอนก�ำหนด (3) มีกิจกรรมกระตุ้นการเรียนรู้แบบแอกทีฟ (active learning) ของ 
ผู้เรียน (4) ช่วยให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 ผ่านการท�ำกิจกรรม หรือสถานการณ์ที่ผู้สอน
ก�ำหนดให้และ (5) สถานการณ์หรือปัญหาที่ใช้ในกิจกรรมมีความเช่ือมโยงกับชีวิตประจ�ำวันของผู้เรียน
หรือการประกอบอาชีพในอนาคต (สมชาย  อุ่นแก้ว, 2560, น.4)
	 5. การจัดการเรียนรู้โดยวิธีการแบบเปิด (Lesson study and open approach)
	     วิธีการจัดการเรียนรู้แบบเปิด (Open learning) เป็นการจัดการเรียนรู้ที่ครูใช้โจทย์สถานการณ์
ใช้ปัญหาปลายเปิดในกระบวนการเรียนรู้ โดยผู้เรียนแต่ละคน ผู้เรียนเป็นผู้น�ำเสนอวิธีการแก้ปัญหา มีการ
แลกเปลีย่นเรยีนรูใ้นชัน้เรยีน เรยีนรูว้ธิกีารคดิและวธิกีารท�ำความเข้าใจทัง้ของตนเองและของผู้อืน่ ร่วมกนั
ทฤษฎีที่สนับสนุนกระบวนการจัดการเรียนรู้วิธีการแบบเปิดเป็นทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดแรงบันดาลใจ ได้ลองผิดลองถูกจนสามารถสร้างความรู้ขึ้นได้ด้วยตนเองสามารถยก
ระดับความรู้และการเรียนรู้ร่วมกันจนเกิดการเรียนรู้ในระดับสูงเกิดสมรรถนะฝังลึก สามารถแก้ปัญหา
และสร้างสรรค์ในเร่ืองหรือเงื่อนไขท่ีไม่เคยรู้มาก่อนเกิดการเปลี่ยนแปลงภายในตนเองร่วมกัน สามารถ
พฒันาอปุนสิยัและการเรยีนรูต้ลอดชวีติ ท�ำให้ครเูหน็ศักยภาพและสมรรถนะของผู้เรยีนได้ชัดเจน สามารถ
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น�ำไปปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ ปรับปรุงตัวครูและช่วยเหลือผู้เรียนได้อย่างทั่วถึง ซึ่งจะช่วยส่งเสริม
กระบวนการศึกษาบทเรียนให้ประสบความส�ำเร็จ ส�ำหรับกระบวนการศึกษาชั้นเรียนโดยวิธีการแบบเปิด
ของนกัศกึษาปฏิบตักิารสอนในสถานศกึษา สาขาวชิาสงัคมศกึษา คณะศกึษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัขอนแก่น 
โดยการพัฒนารูปแบบการสอนด้วยกระบวนการวิจัย (R&D) (อังคณา ตุงคะสมิต และ ลัดดา ศิลาน้อย, 
2557, น.6) พบว่า การพัฒนาได้รูปแบบกระบวนการศึกษาชั้นเรียนด้วยวิธีการแบบเปิดส�ำหรับกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 4 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นน�ำเสนอปัญหาปลายเปิด 2) ขั้นการ
เรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน 3) ขั้นการอภิปรายร่วมกันทั้งชั้นเรียนและเปรียบเทียบ และ 4) ขั้นการสรุป
โดยการเชื่อมโยงแนวคิดของนักเรียนที่เกิดขึ้นในชั้นเรียน 
	 จากที่กล่าวว่าจะเห็นว่า การจัดการเรียนรู้สังคมศึกษาในยุคดิจิทัล ไม่เพียงแต่การน�ำสื่อเทคโนโลยี
มาใช้ในการจัดการเรียนรู้อย่างเดียว แต่เป็นการน�ำวิธีการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนมาด�ำเนินการใช้หรือ
ปรับใช้ในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าใจและพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ให้เกิดผลประโยชน์สูงสุด 
ซึ่งเทคโนโลยีที่น�ำมาใช้ในการจัดการเรียนรู้สังคมศึกษาที่พบบ่อย ได้แก่ การใช้ MOOC Facebook Line 
Platform เป็นต้น และมีการน�ำวิธีการจัดการเรียนรู้แบบใหม่ที่ผู้ศึกษาน�ำเสนอได้แก่ การจัดการเรียนรู้
แบบการใช้ปัญหาเป็นฐาน การใช้โครงงานเป็นฐาน การใช้ความคิดสร้างสรรค์เป็นฐาน การจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการกับสะเต็มศึกษา และการจัดการเรียนรู้โดยวิธีการแบบเปิด เป็นต้น ในการจัดการเรียนรู้จะ
ให้ได้ผลดีนั้น ต้องขึ้นอยู่กับผู้สอนที่จะน�ำวิธีสอนหรือเทคโนโลยีใดไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ แต่ต้องค�ำนึง
ถึงความแตกต่างของผู้เรียนเป็นส�ำคัญ

บทสรุป

	 การจัดการเรียนรู้ในยุคดิจิทัลได้น�ำเอาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารมาประยุกต์ใช้ ท�ำให้
การเรยีนการสอนมคีวามสะดวกรวดเรว็ เช่น ความสะดวกรวดเรว็ในการส่ือสารระหว่างครผูู้สอนกบัผูเ้รยีน  
ความสะดวกในการเข้าถึง ค้นหาข้อมูล สร้างสรรค์ชิ้นงานดิจิทัล และเผยแพร่ชิ้นงานของผู้เรียน เป็นการ
เรียนรู้ในยุคดิจิทัล เป็นการเรียนรู้ที่ผู้สอนจะต้องสร้างบริบทการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างกัน 
ออกแบบการจัดการเรียนรู้และประเมินผลผู้เรียนให้สอดคล้องกับกรอบความคิดของการจัดการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ที่ให้ความส�ำคัญกับการเรียนรู้เนื้อหาและการมีทักษะในยุคดิจิทัล ผ่านการได้ลงมือปฏิบัติ
การจริงของผู้เรียน โดยมีจุดประสงค์เพื่อให้ผู้เรียนสามารถวางแผน วิเคราะห์ และอธิบายแผนและผลการ
ปฏิบัติการอย่างเป็นระบบ มีมุมมองท่ีหลากหลายมีความพร้อมในการรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืนรวมถึง
สามารถสะท้อนความคิดเหน็ของตวัเองได้และมคีวามเข้าใจตนเองพร้อมปรบัตวัเรยีนรูส่ิ้งใหม่ๆ ได้เป็นอย่าง
ด ีอย่างไรกต็ามในการจดัการเรียนรู้ในยคุดจิทัิลนัน้กม็ปัีจจยัทีม่อีทิธิพลต่อการจดัการเรยีนรูค้อื ปัจจยัด้าน
บคุลากร หรอืคน เพราะคนเป็นคนก�ำหนดนโยบายทีจ่ะพฒันาการเรยีนรู ้โดยครสัูงคมศกึษาต้องมกีารปรบั
เปลี่ยนมุมมองหรือทัศนคติ ในการจัดการเรียนรู้ ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมหรือบริบทของการเรียนรู้ ซึ่งมี
อทิธพิลตอ่ตวัของผูเ้รียนเป็นอย่างมาก รวมทัง้เรือ่งของการผลติสื่อนวตักรรมเพือ่การเรยีนรูส้�ำหรบัผูเ้รยีน 
สุดท้ายคือปัจจัยด้านผลลัพธ์ท่ีเกิดข้ึน ซ่ึงมาจากการประเมินผลผู้เรียน ทั้งทางด้านเนื้อหา และทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 ที่ทุกคนจะต้องให้ความส�ำคัญในการจัดการศึกษาของประเทศไทย
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